Prefeitura Municipal de Itatina

ESTADO DE MINAS GERAIS

LEI N® 5,262, DE 25 DE JANEIRO DE 2018

Autoriza 0 Executive Municipal a conceder reajuste de vencimentos, pensdes e
proventos de aposentadorias dos servidores que menciona da Administragdo
Municipal Direta e Indireta e dd outras providéncias.

A Céamara Municipal de Itatina, Estado de Minas Gerais, aprovou, e eu, Prefeito
Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Art. 12 Fica o Executivo Municipal autorizado a conceder reajuste de 3% (te€s por
cento) sobre os vencimentos, pensdes dos servidores efetivos e inativos, bem como proventos de
aposentadorias da Administragdo Direta e Indireta do Municipio.

§ 12 Nio havera reajuste de remuneragfo para os servidores detentores de cargo
comissionado, para os detentores de mandato eletivo, recomposigio para os agentes politicos,
nem reajuste da bolsa-estagio do estagidrio-educando.

§ 2° Nio haverd de igual modo reajuste das gratificagdes constantes da Lei
Complementar n® 36, de 7 de dezembro de 2005.

Art. 2° O reajuste de que trata esta Lei serd calculado sobre os vencimentos
devidos no més de dezembio de 2017, com aplicagfio a partir de 12 de janeiro de 2018,

Art. 3% As despesas decorrentes desta Lei correrfio por conta de dotagdes proprias
do orcamento da Administragio Direta ¢ dos orgamentos das autarquias municipais.

Art. 4% Revogadas as disposi¢es em contrario, esta Lei entra em vigor na data de

sua publicagio.
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