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SAO SEBASTIAQ DO CAl
RIA™ PARA SERVIDORES

EFETIVOS OCUPANTES DO CARGO
EFETIVO DE CONTRAMESTRE QUE
DESEMPENHEM ATIVIDADE ‘DE .
PLANEJAMENTO E ANALISE DE -
DEMANDAS PROTOCOLADAS JUNTO A
SECRETARIA DE OBRAS DO MUNICIPIO DE
SAQ SEPASTIAO DO CAl E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

'PROJETO DE LEI N° 098/2022

JULIO CESAR CAMPANI, Prefeito Municipal de S&o Sebastigo do Cai.

FACO SABER que a Camara Municipal aprovou e eu, no uso das atribuicées que me
confere a Lei Organica do Municipio, sanciono a seguinte:

LEI
L Art. 1° Fica criada gratificacdo para o servidor efetivo, detentor do cargo de
. Contramestre, lotado na Secretaria de Obras, que desenvolva atividades de
-‘;planejamento e andlise de demandas de servigcos a serem executados na zona urbana
f-do Mun|c|p|o .
o Paragrafo Umco 0 valor da gratlﬂcagao correspondera a 30% (tnnta por
cento) sobre o vencimento basico do servidor. - S

| Art. 2° Fica criada gratificagdo para o servidor efetivo, detentor do cargb de
.-Contramestre, lotado na Secretaria de Obras, que desenvolva. atiwdadesl de
'!pianejamento e andlise de demandas de servicos a serem executados no. mt"r' it db

Paragrafo Unico: O valor da gratnﬂcagao correspondera a 30%" (trmta- por
: cento) sobre o vencimento basico do servidor.

Art. 3° Fica criada gratificacdo para o servidor efetivo, detentor do cargo de
Contramestre, lotado na Secretaria de Obras, que desenvolva atividades de
planejamento e analise de demandas ligadas a iluminagado publica instalada no
Municipio. -

_ Paragrafo Unico: O valor da gratificagdo correspondera a 30% (frinta por
. cento) sobre 0 Vencimento bésico do servidor.

Art 4° Embora mantida a jornada normal de trabalho ﬁxada no plano de
arrelra dos ‘servidores, os responsaveis designados para cumprimento das tarefas
'Tdescrltas nos artigos anteriores, cumpriréo horario especial, de segunda a sexta,

.mciuswe ‘aos sabados, domingos e feriados, de acordo com as necess:dades do,
’.Munlmplo nao percebendo horas extraordlnanas

T

Art 5° A gratlflcagao de que trata esta Lei seré |ncIU|da no calcujo .
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Art. 6° O servidor detentor de cargo efetivo, no momento da aposentéa" fa,”
nao podera solicitar a incorporagéo da gratificagéo, haja vista que néo contribuira ao
. Fundo de Aposentadoria e Pensdes para tal fim.
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] Art. 7° Esta gratificagcdo somente sera atribuida durante o periodo em que o
serv;dor estiver no efetivo exercicio da fungéo a ela atinente.

Art. 8° As despesas decorrentes desta Lei correrdo por conta da dotagao
orcamentaria propria do orgamento vigente. :

JULIO CESAR CAMPA4NI’Z’_\

Prefeito Municipal.
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EXPOSICAO DE MOTIVOS:

Senhor Presidente,

Nobres Vereadores!

- O presente projeto de lei tem por objetivo criar gratificagao para os

senndores detentores do cargo efetivo de contramestre, lotados da Secretaria de
- Obras, responsaveis pelo desenvolvimento atividades de planejamento e analise de
. demandas de servigos a serem executados no interior e zona urbana do Mun10|p|0
bem como aquelas ligadas a manutencgéo da iluminagao pablica.

_ Com a presente gratificacdo a administragéo pretende valorizar aos

servidores que desempenham fungdes de planejamento e analise de pertinéncia das ..

.-demandas direcionadas a Secretaria de Obras, envolvendo solicitacbes direcionadas
- ao0s segmentos descritos no paragrafo acima.

' Como cedico, as atividades de planejamento no atendimento das
demandas, quando assertivas, resuitam em uma melhor qualidade da entrega do
servico/obra, bem como em economia para os cofres publicos, uma vez que
racionalizada a utilizagao de recursos.

Diante disso, solicito aos Nobres Vereadores que o referido Projeto de
Lei seja votado nos termos propostos.

o Gabinete do Prefeito (pal de Sao Sebastido do Cai, aos 22 dias
i do mgs de setembro de 2022. _ e ——— S | D
S JULIO CESAR CAMPANT\

Prefelto Mummpa!
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Existe compat
de Diretrizeg Orgamentdrias ¢e 2022 e a

rubricas orgamentérias para atender as referidas despesas.

Existe suporie orgameniario e financelrc para o aumento da gastos com despasas da
pessozi € encargos parg 0 ano de 2022 e para os proximos anes, atendendo 03 limiles g
dispositivos legais constariies na Legislacgo Municipal, Estadual e Federal. Nada impactara no

Fundo de Previdéncia, pois as gratificactes criadas nZo contardo para aposentadoria.
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