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s \ 2
Hrs: 9 Min.:
" AMARA | “Ratifica protocolo de intengées firmado entre municipios de Comodoro,
‘u MARA MUNICIPAL DE  Campos de Jiilio, Pontes e Lacerda, Nova Lacerda, Conquista D Qeste,
COMODORO/MT Vale do Sao Domingos e Vila Bela da Santissima Trindade, para a

Jformagdo do Consdrcio Intermunicipal de Savide do Vale do Guaporé —
CISVAG, com a finalidade de realizar o desenvolvimento e a gestdo
integrada e compartilhada de servigos piiblicos de saivide.”

g A Camara Municipal de Comodoro, Estado de Mato Grosso aprovou e eu,
ROGERIO VILELA VICTOR DE OLIVEIRA, Prefeito Municipal de Comodoro, sanciono a seguinte Lei,

Art. 1°. Fica ratificado, nos termos da lei federal n° 11.107/2005 e seu decreto federal
regulamentador n° 6.017/2007, o protocolo de inteng¢des firmado entre municipios matogrossenses de Comodoro,
Campos de Jilio, Pontes e Lacerda, Nova Lacerda, Conquista D'Oeste, Vale do Sdo Domingos e Vila Bela da
Santissima Trindade, para a formacdo do Consdrcio Intermunicipal de Saide do Vale do Guaporé — CISVAG,
visando precipuamente realizar o desenvolvimento e a gestdo integrada e compartilhada de servigos piblicos de
satde, cujo instrumento faz parte integrante desta lei.

Art. 2°. O protocolo de intengdes, apds sua ratificacdo, converter-se-4 em contrato de
consoreio piiblico, o qual o municipio de Comodoro-MT € signatério.

Art. 3°. O consdrcio que ora se ratifica tem personalidade juridica de direito publico,
. com natureza de associagdo piiblica (Cldusula 1%).

Art. 4°. Fica autorizada a abertura de dotacdo orcamentdria propria para fins de
cumprimento do art. 8° da Lei Federal 11.107/2005, podendo ser suplementadas em caso de necessidade.

Art. 5° Esta lei entra em vigor na data de sua publicagio.
Art. 6°. Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Comodoro, Estade de Mato Grosso, aos 15
dias do més julho de 2025.

Rogério Vilela Victor de Olivejta
Prefeito Municipal

Rua das Acdcias, n.” 1.337 - N - Jardim Mat6 Grosso — CEP 78.310-000
E-mail: gabinete @ comodore.mt.gov.br - Comodoro - MT =
Site: www.comodoro.mt.gov.br Sl
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Comodoro, 15 de julho de 2025.

JUSTIFICATIVA DO PROJETO DE LEI N. 32/2025
DE: 15.07.2025

Excelentissimo Senhor Presidente
Senhores (a) Vereadores (a),

Trata-se o presente projeto de lei a inten¢do de firmar protocolo de intengdes entre
. municipios matogrossenses de Comodoro, Campos de Jilio, Pontes e Lacerda, Nova Lacerda,
3 Conquista D"Oeste, Vale do Sdo Domingos e Vila Bela da Santissima Trindade, para a formagdo do
Conséreio Intermunicipal de Saide do Vale do Guaporé — CISVAG, visando precipuamente realizar

o desenvolvimento e a gestdo integrada e compartilhada de servigos publicos de satide.

Somos sabedores de toda a problemdtica que envolve a questdo da saide publica,
principalmente sua gestdo, patrocinio, compras de insumos e demais despesas médicas
relacionadas e disponibilizagio de atendimento digno.

A participagdo de Comodoro neste consércio intermunicipal trard uma série de
beneficios diretos e indiretos, que se refletirdo na qualidade de vida dos nossos cidaddos e na
eficiéncia da gestdo publica na drea da satde:

1. Otimizagdo dos Recursos e Economia de Escala.
A formacgdo de um consércio permite a compra conjunta de medicamentos, insumos,
\ equipamentos € até mesmo a contratagdo de profissionais de saide, em maior volume. Isso
_ gera uma economia de escala significativa, possibilitando a aquisi¢do de produtos e servigos
. por precos mais competitivos do que se o Municipio agisse isoladamente. Os recursos
{ publicos, jd escassos, serdo utilizados de forma mais eficiente, maximizando o retorno dos
investimentos em satde.

2. Ampliagdo e Qualificacdo dos Servicos de Sadde.

A unido de esforgos entre os municipios consorciados possibilita a oferta de servigos
de saide de média e alta complexidade que, individualmente, seriam invidveis para
Comodoro. Com o consércio, poderemos ter acesso a especialidades médicas, exames de
maior complexidade, cirurgias e outros procedimentos que hoje exigem deslocamento dos
pacientes para centros maiores, gerando custos adicionais e transtornos. Além disso, a gestdao
compartilhada de equipamentos e a contratacdo de equipes multidisciplinares qualificadas
y _elevam o padrdo de atendimento.

3. Fortalecimento da Capacidade de Negociagio e Repfesentativi

Ao integrar o consoércio, Comodoro passara a ter uma maior for:

a fornecedores, prestadores de servico e até mesmo junto Aos gove

voz de um grupo de municipios €, sem divida, mais potente e
3

e negociacdo junto
estadual e federal. A
que a de um tnico
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ente federativo. Isso pode facilitar a captagdo de recursos, a celebragdo de convénios € a
implementacio de politicas publicas de satide mais abrangentes e eficazes.

4. Troca de Experiéncias e Compartilhamento de Boas Priticas.

O ambiente consorciado promove um rico intercidmbio de conhecimentos e
experiéncias entre os gestores e profissionais de saiide dos municipios participantes. A troca
de informagdes sobre desafios comuns, solugdes inovadoras e boas préticas de gestdo € um
fator crucial para a melhoria continua dos servigcos, permitindo que Comodoro se beneficie
das experiéncias bem-sucedidas de seus parceiros e evite erros jd superados por outros.

5. Regionalizagdo da Satide e Cumprimento dos Principios do SUS.

A adesdo ao consércio estd alinhada com os principios do Sistema Unico de Satde
(SUS), especialmente o da regionalizagdo. A organizagdo dos servigos de satide em rede
regionalizada e hierarquizada é fundamental para garantir o acesso integral e equinime da
populagdo. Ao participar do consércio, Comodoro contribui ativamente para a construcdo de
uma rede de saide mais robusta e integrada no Vale do Guaporé, fortalecendo a assisténcia
em toda a regido.

Diante do exposto, a participagio do Municipio de Comodoro no Consoércio
Intermunicipal de Sadde do Vale do Guaporé ndo € apenas uma oportunidade, mas uma
necessidade imperativa para o futuro da saide em nossa cidade. Representa um investimento
estratégico na saide da nossa gente, na eficiéncia dos gastos piblicos e no fortalecimento da
gestdo municipal.

Cientificamos que o Protocolo de Intengdes segue fielmente as determinagdes contidas
na Lei Federal n. 11.107/2005 e Decreto Federal n. 6.017/2007, contendo todas as clausulas
necessdrias para o seu bom e fiel cumprimento.

Contamos com o apoio e a sensibilidade de todos os Nobres Vereadores para a
aprovacgao deste Projeto de Lei, garantindo assim um futuro com mais saide e qualidade de
vida para todos os comodorense.

Atenciosamente,

Rogério Vilela Victor de Oliveira
Prefeito Municipal
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[ sauoE ESTADO DE MATO GROSSO ,
CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA
REGIAO DO VALE DO GUAPORE

CONQUISTA D'OESTE, CAMPOS DE JULIO, COMODORO, NOVA LACERDA, PONTES E LACERDA, VILA BELA DA SANTISSIMA TRINDADE E
VALE DE SAO DOMINGOS.

OFICIO CIRCULAR 010/2025 Pontes e Lacerda, 30 de junho de 2025.

Aos Excelentissimos Senhores Prefeitos Municipais
Campos de Julio, Comodoro, Conquista D’Oeste, Nova Lacerda, Pontes e Lacerda, Vale de Sdo
Domingos e Vila Bela da Santissima Trindade

Assunto: Encaminhamento de Protocolo de Intengdes aprovado em Assembleia Geral de
Prefeitos e necessidade de envio de Projeto de Lei de ratificagio.

Senhor Prefeito,

Cumprimentando-o cordialmente, venho, por meio deste, encaminhar a
Vossa Exceléncia o Protocolo de Intengdes aprovado por unanimidade na Assembleia Geral de
Prefeitos do Consoércio Intermunicipal de Satide da Regido do Vale do Guaporé — CISVAG,
realizada em 11/junho/2025, com fundamento na Lei Federal n° 11.107, de 06 de abril de 2005, e
no Decreto n® 6.017, de 17 de janeiro de 2007.

O CISVAG ¢ entidade ja regularmente constituida e operante de longa
data, com relevante atuagdo regional na execucdo de politicas publicas de satide por meio de
gestdo associada de servigos, estando sua constituigdo amparada em legislagdo especifica e no
respectivo estatuto.

Contudo, conforme apontamento formalizado pela AUDITORIA
GERAL DO SISTEMA UNICO DE SAUDE - SUS, constante na Comunicagdo Interna n°
44331/2025/AGSUS/SES, constatou-se a necessidade de regularizagdo formal por meio da
ratificagdo legislativa do Protocolo de Intengbes junto as Camaras Municipais de cada ente
consorciado, medida esta imprescindivel & continuidade da regularidade institucional do
CISVAG, especialmente para fins de habilitagdo junto aos oOrgdos de controle e repasses
financeiros da Unido e do Estado.

Consorcio Intermunicipal de Satide da Regido do Vale do Guaporé- CISVAG
Avenida Florespina Azambuja, 1595, Centro- Pontes e Lacerda- MT.
Fone: (065) 3266 5690 - E-mail: cisvag@cisvag.com.br cisvag@hotmail.com




ESTADO DE MATO GROSSO )
SAUDE CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA
REGIAO DO VALE DO GUAPORE

CONQUISTA D’OESTE, CAMPOS DE JULIO, COMODORO, NOVA LACERDA, PONTES E LACERDA, VILA BELA DA SANTISSIMA TRINDADE,
VALE DE SAO DOMINGOS, JAURU E FIGUEIROPOLIS D'OESTE.

O compromisso dos entes consorciados com a legalidade, transparéncia e
eficiéncia da administragdo publica regional serd reafirmado com esta providéncia, em
consonancia com as exigéncias legais e com os principios norteadores do SUS.

Sem mais para 0 momento, reiteramos nossos protestos de elevada estima
¢ consideragdo, permanecendo a disposigdo para eventuais esclarecimentos adicionais.

Doc assinado digi
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MARCIA APARECIDA DA SILVA
Secretaria Executiva Interina do CISVAG




L SAUDE ESTADO DE MATO GROSSO )
"~ CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA
REGIAO DO VALE DO GUAPORE

CONQUISTA D'OESTE, CAMPOS DE JULIO, COMODORO, NOVA LACERDA, PONTES E LACERDA, VILA BELA DA SANTISSIMA TRINDADE E
VALE DE SAO DOMINGOS.

PROJETO DE LEI N° XXXX, DE XX DE JUNHO DE 2025

"Ratifica o Protocolo de Intengoes do CISVAG com a
finalidade de instituir o Contrato do Consércio
Intermunicipal de Saide do Vale do Guaporé
(Protocolo de Intengoes).”

O PREFEITO MUNICIPAL DE XXXX, ESTADO DE MATO GROSSO: no uso das
prerrogativas que lhe sdo estabelecidas pelo art. xxx, inciso XxX, da Lei Organica
Municipal, faz saber que a Camara Municipal de XXXX-MT, aprovou e eu sanciono a
presente Lei:

Art. 1°. Fica ratificada, em todos os seus termos, o protocolo de intengdes, aprovado na
Assembleia Geral de Prefeitos de 11/junho/2025, cujo instrumento faz parte integrante
desta lei.

Art. 2°. Esta lei entra em vigor na data de sua publicacgéo.

XXXXXXX-MT, XXX de junho de 2025.

XXX XXXXXX
Prefeito Municipal de XXXXXXX — MT.

Consorcio Intermunicipal de Saude da Regido do Vale do Guaporé- CISVAG
Avenida Florespina Azambuja, 1595, Centro- Pontes e Lacerda- MT.
Fone: (065) 3266 5690 - E-mail: cisvag(@cisvag.com.br cisvag@hotmail.com



o |

I!' y 4 r
%JSAODE CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA
L REGIAO DO VALE DO GUAPORE

CAMPOS DE JULIO, COMODORO, CONQUISTA D'OESTE, NOVA LACERDA, PONTES E LACERDA, VALE DE SAO DOMINGOS,
VILA BELA DA SANTISSIMA TRINDADE.

PROTOCOLO DE INTENGOES DO CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE
DA REGIAO DO VALE DO GUAPORE

Protocolo de Intengdes que entre si firmam
os prefeitos dos municipios de Pontes e
Lacerda-MT, Vila Bela da Santissima
Trindade-MT, Comodoro-MT, Nova
Lacerda-MT, Vale do Sao Domingos-MT,
Conquista D'Oeste-MT e Campos de Julio-
MT, com a finalidade de atender ao Decreto n°
’ 6.017, de 17 de Janeiro de 2007, que
regulamenta a Lei n° 11.107, de 06 de Abril
de 2005 e demais normas correlatas a matéria.

| - Constituicdo, Denominagio, Sede, Duragao, Finalidade e Area de Atuagdo

Clausula 1* - O Consorcio Intermunicipal de Satide da Regido do Vale do Guaporé

- CISVAG, é constituido sob forma de associagdo publica, com personalidade

juridica de direito publico, conforme dispde a lei federal 11.107/2005 e demais
W~ normas aplicaveis.

lausula 22 - O CISVAG tera sede no Municipio de Pontes e Lacerda — MT, e foro
o Municipio ao qual seu Presidente seja Prefeito.

\\ Clausula 3% - O CISVAG tera prazo de duragéo indeterminado, sendo a area de
atuacdo formada pela soma dos territérios dos municipios consorciados, que
| passam a formar uma unidade territorial para as finalidades a que se propode.

Clausula 4* - O CISVAG integrard a administragdo indireta dos entes que
subscrevem este Protocolo de Intengdes originalmente, bem como daqueles que
vierem a subscrevé-lo posteriormente.

Clausula 52 - Sao Finalidades Gerais do Consoércio:

| - Promover o desenvolvimento integral”da Sau J/..vvre/giéo
compreendida pelos Municipios consorciados de forrfa sustenté e-eéquidade
ocial, articulando as agdes publicas Federais, Estaduais e Mupi iS, com apoio

das organizagoes da sociedade civil e na iniciativa privada, f -se na melhoria
das acoes e servigos pubiicos de saude;
Il - Realizar gestédo associada de servigos publice$ de saude adquirindo

_servicos de assisténcia médica, consultas, exames, cirurgias e demais

Consorcio Intermunicipal de Saude da Regido do Vale do Guaporé- CISVAG
Avenida Florespina Azambuja, 1595, Centro- Pontes e Lacerda- MT. /

Fone: (065) 3266 5690 - E-mail: cisvag(@cisvag.com.br- cisvag@hotmail.com -




sabe CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA
' REGIAO DO VALE DO GUAPORE

VILA BELA DA SANTISSIMA TRINDADE.

CAMPOS DE JULIO, COMODORO, CONQUISTA D’OESTE, NOVA LACERDA, PONTES E LACERDA, VALE DE SAO DOMINGOS,

procedimentos nas especialidades que a demanda necessitar, podendo, para tanto,

promover licitagdes, contratagdes em todas as formas legais permitidas;

Il - Realizar compra de medicamentos, equipamentos, insumos e material
de consumo através de uma compra agregada com entrega programada, utilizando-

se de processo de licitagdo ou pregao eletrénico;

IV - Representar o conjunto de Municipios que o integram, em matéria de
interesse comum, perante quaisquer outras entidades de direito publice ou privado,

nacionais e internacionais, mediante decisao da Assembleia Geral;
V — Firmar Convénios, contratos, acordos de qualquer natureza,

contratos de programa, receber auxilios, contribuicdes e subvengbes de outras
instituicdes, entidades privativas, 6rgaos governamentais ou entes consorciados;

V! — Adquirir e ou receber em doagbes bens que entender necessarios
ao seu pleno funcionamento;

VIl — Receber bens moveis e iméveis em cedéncia mediante convénio,
contrato ou termo de cessdo de uso, dos entes consorciados ou entidades sem
fins lucrativos;

VIl — Prestar servigos publicos, na area da saude, em regime de gestao
associada com entes consorciados, por meio de convénios ou contrato de
programa;

IX — Receber servidores em regime de cedéncia, de acordo com a
legislacao vigente.

Il - Dos Entes

lausula 6% - Sao integrantes do CISVAG os seguintes municipios: Pontes e
Lacerda-MT, Vila Bela da Santissima Trindade-MT, Comodoro-MT, Nova

cerda-MT, Vale do Sdo Domingos-MT, Conquista D'Oeste-MT e Campos de
A\ Julio-MT;

) Clausula 72 - E facultado o ingresso de novo(s) associado(s) no CISVAG a
qualquer momento e a critério do Conselho Diretor, o que se fara por termo aditivo,
i que autoriza o ingresso do ente.

éﬁéula 8?2 - O patriménio do CISVAG sera constituido:
| — Pelos bens e direitos que vier a adquirir a qualquer

Il — Pelos bens e direitos que lhe forem doados por entidades jeds e particulares;

Il — Renda de bens;
IV — Outras rendas eventuais.

Consorcio Intermunicipal de Saude da Regido do Vale do Guaporé- CISVAG
Avenida Florespina Azambuja, 1595, Centro- Pontes e Lacerda- MT.
Fone: (065) 3266 5690 - E-mail: cisvag(@cisvag.com.br- cisvag@hotmail.com
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i :'Uswne CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA
B REGIAO DO VALE DO GUAPORE

CAMPOS DE JULIO, COMODORO, CONQUISTA D’OESTE, NOVA LACERDA, PONTES E LACERDA, VALE DE SAO DOMINGOS,
VILA BELA DA SANTISSIMA TRINDADE.

Clausula 92 - Constituem recursos financeiros do Consércio Intermunicipal de
Saude:
| - A quota de contribuigdo anual dos municipios integrantes aprovada pelo Conselho
Diretor,;
Il — A remuneragédo dos proprios servidores;
Il — Os auxilios, contribuicdes e subvengdes concedidas por entidades publicas ou
particulares;
IV — As rendas de seu patrimonio;
V - Os saldos do exercicio;
VI - As doacdes e legados;
VIl - O produto da alienagdo de seus bens;
VIl = O produto de operacéao de crédito;

. IX — As rendas eventuais, inclusive resultantes de depdsitos e aplicagdes de capitais;
X — Receitas financeiras decorrente da execugéo de contratos de rateio de programa
e gestao associada.

iV - Do Rateio das Despesas

Clausula 102 - Na forma prevista no Artigo 8° da Lei n° 11.107, de 6 de abril de
2005, sera firmado a cada ano um Contrato de Rateio de despesas para a
manutencgédo do Consércio Publico, de acordo com previsdo orgamentaria anual de
cada participe.

Clausula 11 - O contrato de rateio sera formalizado em cada exercicio financeiro e
seu prazo de vigéncia nao sera superior ao das dotagées que o suportam, com
excegao dos contratos que tenham por objeto exclusivamente projetos consistentes
em programas e ag¢oes contemplados em plano plurianual ou a gestédo associada de
servigos publicos custeados por tarifas ou outros pregos publicos.

lausula 12 - E vedada a aplicagcédo dos recursos entregues por meio de contrato de
rateio para o atendimento de despesas genéricas, inclusive transferéncias ou
operagoes de crédito.

Clausula 13 - Os entes consorciados, isolados ou em conjunto, bem como o
consorcio publico, séo partes legitimas para exigir o cumprimento das obrigacdes
previstas no contrato de rateio.

Conséreio Intermunicipal de Saude da Regido do Vale do Guaporé- CISVAG
Avenida Florespina Azambuja, 1595, Centro- Pontes e Lacerda- MT.
Fone: (065) 3266 5690 - E-mail: cisvag@cisvag.com.br- ci hotmail.com




CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA
REGIAO DO VALE DO GUAPORE

CAMPOS DE JULIO, COMODORO, CONQUISTA D'OESTE, NOVA LACERDA, PONTES E LACERDA, VALE DE SAO DOMINGOS,
VILA BELA DA SANTISSIMA TRINDADE.

Clausula 15 - Podera ser suspenso, ou até mesmo excluido do consércio publico, o
ente consorciado que n&o consignar, em sua lei orgamentaria ou em créditos
adicionais, as dotagdes suficientes para suportar as despesas assumidas por meio
de contrato de rateio.

V - Da Assembleia Geral

Clausula 16 - O Conselho Diretor € o ¢rgao de deliberagdo do CISVAG e sera

composto por todos os municipios consorciados, que serdo representados pelos

respectivos Prefeitos e serda convocado, obrigatéria e ordinariamente, através de

Assembleia Geral, sendo que o voto de cada ftitular sera singular,
. independentemente dos investimentos feitos no Consércio.

Clausula 17 - O Conselho Diretor sera presidido pelo Prefeito de um dos municipios
consorciados, eleito em escrutinio secreto para o mandato de 02 (dois) anos,
permitindo-se a reeleicdo para mais um periodo. Na mesma ocasido sera eleito o
Vice-Presidente que substituira o Presidente nas suas auséncias e impedimentos e
o Secretario.

Clausula 18 - O Conselho Diretor se reunira ordinariamente por convocagao de seu
presidente, trimestralmente, ou sempre que houver pauta para deliberagéo, e
extraordinariamente, quando convocado por ao menos 1/3 (um terco) de seus

membros.

Clausula 19 - O quérum exigido para a reunido do Conselho Diretor sera da maioria
simples, cinquenta por cento mais um, em primeira chamada e com os prefeitos
presentes em segunda chamada, meia hora depois do horario previsto para inicio da

‘ reunido.

Clausula 20 - As reunides ordinarias do conselho Diretor serdao realizadas
trimestralmente e sua convocagao devera ser feita com uma antecedéncia minima
de 05 (cinco) dias.

Clausula 21 - As reunides extraordinarias, poderao ser realizadas sempre que haja
matéria importante para ser dellberada e sua convocagao devera ser feita com uma
antecedéncia minima de 03 (trés) dias.

de alteracdo do estatuto, extincdo, mudanca da Sede, casos ey d a resp
decisdo somente podera ser tomada por 2/3 dos municipios cg ig
Clausula 23 - Poderao participar das reunides do Conselho Diretor /€ direito de
voto, os membros do Conselho Intermunicipal de Saude e do Cefiselho Fiscal, os
nicipios consorciados, representantes da Sy aria Estadual de

onsorcio Intermunicipal de Satde da Regido do Vale do Guaporé- CISVAG
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Fone: (065) 3266 5690 - E-mail: cisvag(@cisvag.com.br- cisvag@hotmail.com




SAUDE CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SA’UDE DA
' REGIAO DO VALE DO GUAPORE

CAMPOS DE JULIO, COMODORO, CONQUISTA D'OESTE, NOVA LACERDA, PONTES E LACERDA, VALE DE SAO DOMINGOS,
VILA BELA DA SANTISSIMA TRINDADE.

Saude e demais representantes de entidade publicas ou privadas afins, inclusive de
usuarios quando especialmente convidados.

VI - Das Competéncias

Clausula 24 - Compete-se ao Conselho Diretor:
| — Deliberar em (ltima instancia sobre os assuntos relacicnados com os objetivos
do consorcio;
Il — Aprovar o plano de atividades, programas de trabalho e a proposta orgamentaria
anual, ambos elaborados pelo Secretario Executivo, de acordo com as diretrizes do
conselho;

. Ill — Definir a politica patrimonial e financeira, e os programas de investimentos do
consorcio;
IV — Deliberar sobre o quadro de pessoal e a remuneracao de seus empregados,
inclusive do Secretario Executivo;
V — Escolher o Secretario Executivo, bem como determinar o seu afastamento, a sua
demissdo ou a sua substituicdo, conforme o caso;
Vi — Apreciar, no primeiro trimesire de cada ano, as contas do exercicio anterior,
prestadas pelo Secretario Executivo e analisadas pelo Conselho Fiscal;
VIl — Deliberar sobre as quotas de contribuigdo dos municipios consorciados;
VIII — Aprovar a requisicéo de funcionarios municipais para servirem ao Consorcio;
IX — Deliberar sobre a inclusdo e exclusdo de associados;
X — Deliberar sobre a mudanga de sede.

Clausula 25 - Compete ao Presidente do conselho Diretor:

| — Presidir as reunides e o voto de qualidade;

Il — Representar o Consércio, ativa e passivamente, judicial ou extrajudicialmente,

podendo firmar contratos ou convénios, bem como constituir procuradores, podendo
. esta competéncia ser delegada parcial ou totalmente ao Secretario Executivo

mediante decisao do Conselho Diretor;

Il — Movimentar, em conjunto com o Secretario Executivo, as contas bancarias e os

recursos do consércio, podendo essa competéncia ser delegada parcial ou

totalmente;

Clausula 26 - Compete ao Conselho Fiscal:
1 | — Fiscalizar permanentemente a contabilidade do Consoércio;

Il — Acompanhar e fiscalizar, sempre que considerar oportuno_e conveniente
quaisquer operagdes econdmicas ou financeiras da entidade;
Ill — Emitir parecer sobre o plano da entidade, proposta org

' relatorios de contas em geral, a serem submetidos ao
Secretario Executivo;
\ lausula 27 - Compete ao Secretario Executivo:
‘ /| = Propor a estruturagédo das atividades de seus servi

quadro de pessoal e a

Tespectiva re eracao, a serem submetidas a aprovagéo do Conselho Diretor;

nsorcio Intermunicipal de Satde da Regido do Vale do Guaporé- CISVAG
Avenida Florespina Azambuja, 1595, Centro- Pontes e Lacerda- MT.
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;\a‘j-moe CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SA}'JDE DA
. REGIAO DO VALE DO GUAPORE

CAMPOS DE JULIO, COMODORO, CONQUISTA D'OESTE, NOVA LACERDA, PONTES E LACERDA, VALE DE SAO DOMINGOS,
VILA BELA DA SANTISSIMA TRINDADE.

Il — Por delegagdo expressa em ato especifico do Presidente, contratar, enquadrar,
remover, demitir e punir empregados, bem como praticar todos os atos relativos ao
pessoal administrativo;

Il — Propor ao Conselho Diretor a requisicdo de Servidores Municipais para servirem
ao Consorcio;

IV — Elaborar o plano de atividades e proposta or¢gamentaria anuais, a serem
submetidos ac Consetho Diretor;

V — Movimentar, em conjunto com o Presidente do Conselho Diretor, ou com quem
por este indicado, as contas bancérias e os recursos do Consorcio;

VIl - Direitos e Obrigacoes dos Consorciados

Clausula 28 - Além dos direitos dos consorciados previstos no Estatuto Social, os
consorciados adimplentes com suas obrigagdes poderdo exigir dos demais
integrantes o pleno cumprimento das clausulas do contrato estabelecidas no
Estatuto e nos contratos firmados.

Clausula 29 - O municipio podera se retirar do consoércio, desde que denuncie
sua intenc@o com prazo néo inferior a 120 (cento e vinte) dias antes do exercicio
seguinte, cuidando os demais associados de acertar os termos da redistribuicao
dos custos dos planos, programa ou projetos de que participe o retirante.

Clausula 30 - Poderdo ser excluidos do quadro social, ap6s o devido processo
legal e submetido ao Conselho Diretor, os municipios que n&o incluirem em seus
or¢camentos, a dotagdo devido ao Consércio, ou tornarem-se inadimplentes.

Clausula 31 - Além de outras ja previstas neste instrumento, constituem
obrigagdes dos municipios consorciados:

| - Estabelecer procedimentos administrativos e financeiros para assegurar os
repasses dos recursos financeiros para o funcionamento do Consorcio
Intermunicipal de Salide da Regido do Vale do Guaporé.

Il - Captar recursos estaduais e federais junto aos 6rgéos financiadores, para o

desenvolvimento e manutengdo do Consércio Intermunicipal de Saude da Regiao
do Vale do Guaporé.

IIl - Ceder recursos humanos, financeiros, materiais, equipamentos;

VIil - Dos Empr

Consbreio Intermunicipal de Saude da Regido do Vale do Guaporé- CISVAG
Avenida Florespina Azambuja, 1595, Centro- Pontes e Lacerda- MT.
Fone: (065) 3266 5690 - E-mail: cisvag@cisvag.com.br- cisvag@hotmail.com




CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA
REGIAO DO VALE DO GUAPORE

CAMPOS DE JULIO, COMODORO, CONQUISTA D'OESTE, NOVA LACERDA, PONTES E LACERDA, VALE DE SAO DOMINGOS,
VILA BELA DA SANTISSIMA TRINDADE.

Clausula 32 - O quadro de pessoal do Consoércio sera criado por ocasido do
Regimento Interno, a ser aprovado por deliberagédo do Conselho Diretor na forma
do Estatuto.

Clausula 33 - O Plano de Cargos e Salarios contendo o numero cargos em
comissdo, vagas de empregados, atribuicdes, carga horaria, salario basico,
gratificagdes e a remuneragéo, bem como os casos de contratagdo temporaria, sera
proposto pela Secretaria Executiva e submetido ao Conselho Diretor.

Clausula 34 - No Caso em que nao houver Plano de Cargos e Salarios, a Diretoria
estabelecera através de Resolugdo, os casos de excepcional interesse publico

. para contratagdo de pessoal por tempo determinado objetivando atender as
necessidades temporarias, de excepcional interesse publico e execugdo de agdes
especializadas, como por exemplo, a execugao de estudos, projetos especificos,
atendimento a obrigagbes assumidas por for¢ca de convénios, termos, acordos,
bem como para substituicdes temporarias. Neste caso, o numero de funcionarios
contratados devera ser o minimo necessario para atender a exigéncia do
momento.

Clausula 35 - O Estado de Mato Grosso ou 0s municipios consorciados poderao
ceder servidores ao Consorcio, na forma e condigéo da legislagdo de cada um.

IX - Dos Instrumentos de Gestao

Clausula 36 - Fica permitida a gestdo associada de servigos publicos, entre o

‘ Consorcio Intermunicipal de Saiude da Regidao do Vale do Guaporé e os entes
consorciados, para execugdo de atividades relacionadas as finalidades do
Consorcio, devendo o contrato de programa atender as exigéncias da Lei 11.107
e do Decreto 6.017/2007.

X - Da Publicidade do Protocolo de Intengoes e Demais Atos

Clausula 37 - O CISVAG devera obedecer ao principio da publicidade, tornando
publicas as decisbes que digam respeito a terceiros e as de na reza
org:amentarla financeira ou contratual inclusive as que dlgam I

suas reunides e aos documentos que produzir, salvo, nos ter
considerados sigilosos por prévia e motivada decisao.

Conséreio Intermunicipal de Saude da Regido do Vale do Guaporé- CISVAG
Avenida Florespina Azambuja, 1595, Centro- Pontes e Lacerda- MT.
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saube  CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA
: REGIAO DO VALE DO GUAPORE

CAMPOS DE JULIO, COMODORO, CONQUISTA D'OESTE, NOVA LACERDA, PONTES E LACERDA, VALE DE SAO DOMINGOS,
VILA BELA DA SANTISSIMA TRINDADE.

Clausula 38 — O protocolo de intengdes sera publicado na impressa oficial,
podendo ser de forma reduzida, desde que a publicagéo indique o local e o sitio
da rede mundial de computadores (internet) em que podera obter seu texto
integral.

Xl - Do Estatuto Social

Clausula 39 - O CISVAG é organizado por estatuto social cujas disposi¢des, sob
pena de nulidade, deverao estar em conformidade com as clausulas previstas no
protocolo de intencgdes.

Clausula 40 - As alteragdes estatutarias serao aprovadas pela Assembleia Geral
do Conselho Diretor, devidamente convocada para este fim.

Xil - Do Regime Contabil e Financeiro

Clausula 41 - A execugdo das receitas e das despesas do Consorcio devera
obedecer as normas de direito financeiro aplicavel a entidades publicas.

Clausula 42 - O Consorcio Intermunicipal de Saude da Regido do Vale do
Guaporé esta sujeito a fiscalizagdo contabil, operacional e patrimonial pelo
Tribunal de Contas competente para apreciar as contas de seu representante
legal, inclusive quanto a legalidade, legitimidade e economicidade das despesas,
atos, contratos e renuncia de receitas, sem prejuizos do controle externo a ser

. exercido em razdo de cada um dos contratos que os entes da Federagdo
consorciados vierem a celebrar com o consoércio publico.

XIill - Da Exclusao de Municipio Consorciado

Consoércio Intermunicipal de Saude da Regido do Vale do Guaporé- CISVAG
Avenida Florespina Azambuja, 1595, Centro- Pontes e Lacerda- MT.
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CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA
REGIAO DO VALE DO GUAPORE

CAMPOS DE JULIO, COMODORO, CONQUISTA D'OESTE, NOVA LACERDA, PONTES E LACERDA, VALE DE SAO DOMINGOS,
VILA BELA DA SANTISSIMA TRINDADE.

XIV - Disposigoes Gerais

Clausula 46 - Nenhum municipio podera ser obrigado a se consorciar ou a
permanecer consorciado, sendo que a retirada dependera de ato formal de seu
representante legal, através de lei especifica, na forma previamente disciplinada
no Estatuto Social do Consdrcio.

Clausula 47 - Os bens destinados ao CISVAG pelo consorciado que se retirar,
somente serdo revertidos ou retrocedidos nos casos de expressa previsao do
instrumento de transferéncia ou de alienagéo.

XV - Disposi¢oes Finais

Clausula 48 - O presente Protocolo de Intengdes deve ser ratificado, através de
lei especifica, por cada ente consorciado.

Pontes e Lacerda - MT, 11 de junho de 2025.

IRINEU MARCOS Assinado de forma digital por
1 IRINEU MARCOS
PARMEGGIANI:462055780 PARMEGGIANI:46205578034
34 Dados: 2025.06.12 14:05:22 -04'00'
Irineu Marcos Parmeggiani

Presidente do CISVAG

A N Assinado de forma digital por JACOB ANDRE BRINGSKEN
DN: cn=JACOB ANDRE BRINGSKEN, 0=PREFEITURA
MUNICIPAL DE VILA BELA DA SANTISSIMA TRINDADE,
0u=PREFEITURA MUNICIPAL DE VILA BELA DA SANTISSIMA

RI N K TRINDADE, email=gabinetepr dre@gmail.com, c=BR
Dados: 2025.06.16 10:53:59 -04'00°

JAKSON Assinado de forma LEANDRO Assinado de forma
digital JAKSON digital LEANDRO
FRANCISCO francico AZEVEDO DA  azevebo DA
BASSI: 75656590 BASSI:75656590968 o CUNHA:22154241840
Dados: 2025.06.16 CUNHA22124 Dados: 2025.06.16
14:08:55 -04'00" 241840 14:20:45 -04'00'
JOSEMAR Assinado de forma digital j\llj'g.?N
por JOSEMAR RODRIGUES 1 _ NASCIMENTO:572189
ODRIGUES NEVES:07326502838 2' Sc'm Tg' b e
NEVES:073265028 Dados: 2025.06.17 134 e3108-0400
38 14:07:08 -03'00'
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Clausula 38 - O protocoio de intencdes serd publicado na im-
pressa oficial, podendo ser de forma reduzida, desde que a publi-
cagdo indique o local e o sitio da rede mundial de computadores
{internet) em que poderd obter seu texte integral.

X! - Do Estatute Sgeial
Clausula 39 - O CISVAG € organizado por estatuto social cujas

disposicoes, sob pena de nulidade, deverdo estar em conformida-
de com as clausulas previstas no protocolo de intencdes.

Clausula 40 - As alteracbes estatutdrias serdao aprovadas pela
Assembleia Geral do Conselho Diretor, devidamente convocada
para este fAm.

Xil - Do Regime Contdbil e Financeiro

Clausula 41 - A execucdo das receitas ¢ das despesas do Con-
sorcio deverd obedecer as normas de direito financeiro aplicavel
a entidades publicas.

Clausula 42 - O Consorcio Intermunicipal de Sadde da Regido do
Vale do Guaporé estd sujeito a fiscalizacdo contébil, operacional
e patrimonial pelo Tribuna! de Contas competente para apreciar
as contas de seu representante legal, inclusive quanto 3 legalida-
de, legitimidade e economicidade das despesas, atos, contratos
e renuncia de receitas, sem prejuizos do controle externo a ser
exercido em razao de cada um dos contratos gue os entes da Fe-
deracio consorciados vieram a celebrar com o consdrcio piblico.

XHi - Da Exclusao de Municipio Consorciado
Clausula 43 - A exclusdo de municipio consorciado s6 é admissi-

vel havendo justa causa.

Clausula 44 - A exclusio de consorciado exige processo admi-
nistrativo onde lhe seja assegurado o direito 8 ampla defesa e ao
contraditério.

Clausula 45 - Os associados excluidos do quadro social somente
participarao da reversao dos bens e recursos da associacdo quan-
do da sua extincéo.

XiV - Disposicoes Gerais

Clausula 46 - Nenhum municipio podera ser obrigado a2 se con-
sorciar ou a permanecer consorciado, sendo gue a retirada de-
pendera de ato formal de seu representante legai, através de jei
especifica, na forma previamente disciplinada no Estatuto Social
do Consorcio.

Clausula 47 - Os bens destinaces ao CISVAG pelo consorciade
que se retirar, somente serdo revertidos ou retrocedidos nos ca-
sos de expressa previsdo do instrumento de transferéncia ou de
aiienagao.

XV - Disposicoes Finais

Cidusula 48 - O presente Protocolo de Intencdes deve ser ratifi-
cado, através de lei especifica, por cada ente consorciado.

Pontes e Lacerda - MT, 11 de junho de 2025.
frineu Marces Parmeggiant
Presidente do CISVAG

ATA DE REUNIAC ORDINARIA DO CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA REGIAO DO VALE DO GUAPORE - CISVAG.

ATA DE REUNIAO ORDINARIA DO CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA REGIAQ DO VALE DO GUAPORE - CISVAG.

Ags onze dias do més de junho, do ano de dois mil e vinte e cinco, &s 8:30 horas, na sede do Consodrcio Intermunicipal de Saude do
Vale do Guaporé - CISVAG, no municipio de Pontes e Lacerda-MT, tendo em pauta:

«Deliberacdo para aprovagao Regimento Interno do CISVAG, minuta em anexo;

+Deliberacao para aprovacgao do Protocolo de Intengdes CISVAG.
«Prestacdo de Constas dos Seivicos executados 2024;
*Prestagao de Contas do 19 Quadrimestre/2025.

‘Deliberagdo acerca do uso de saldo do “Fila Zero” para construgdo de sede propria do CISVAG.

Reuniram-se 0s representantes dos Municipios consorciados: Campos de Julio, Sr. Irineu Marcos Parmeggiani; Comodoro, Sr. josemar
Rodrigues Neves; Conquista d Oeste, Sr. Odair José Vargas; Nova Lacerda, Sr. Airton justino do Nascimento; Pontes e Lacerda, Sr.
jakson Francisco Bassi; Vaie de Sao Domingos, Sr. Leandro Azevedo da Cunha e Vila Bela da Santissima Trindade, Sr. Jacob André
Bringsken, para em conjunto discutirem e aprovarem os assuntos da pauta. Abre a reunido o presidente Sr. Irineu Marcos Parmeggiani,
prefeito do Municipio de Campos de jilio, fazendo explanacdes sobre o PROJETO DE RESOLUCAQ N2 004/2025 que trata da proposta do
navo regimento interno do CISVAG, que apds discusso e votacao pelos prefeitos presentes ficou por unanimidade aprovado, passando
a vigorar como RESOLUCAO N® 004/2025 que dispde sobre o novo REGIMENTO INTERNO do CISVAG, com a sequinte redacao:

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA REGIAO DO VALE DO GUAPORE

RESOLUCAO N°. 004/2025

O Consetho Diretor do Consércio Intermunicipal de Saide da Regido do Vale do Guaporé aprovou, na forma do artigo 38, § 29 do

Estatuto - Resclugao 006/2023, e eu, IR
vidamente formalizado para que

gs efeitos legais.

Art. 1°4 Entende-se porREG
Consorcio Intermunit
normas pertinentes.

INEU MARCOS PARMEGGIANI - Presidente, publico o presente REGIMENTO |

REGIMENTO INTERNO
CAPITULD !
DISPOSICAO PRELIMINAR

19

ividades inerentes ac
5, estatutarios e demais

CAPITULO U1

Assinado Digitalmente
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DISPOSICOES INSTITUCIONAIS
DA CONSTITUICAO, DENOMINACAO, DURACAO E SEDE

Art. 2° - O Consércio Intermunicipal de SatGde da Regido do Vale do Guaporé - CISVAG, constitui-se em Conséreio Pablico, na forma de
pessoa juridica de direito publico, sem fins lucrativos, nos termos da Lei Federal n® 11.107/2005 e Decreto n® 6.017/2007. Cédigo Civil
Brasileiro, pelo seu Estatuto e por este'Regimento Interno.

Art. 3° - O Consércio intermunicipal de Salide da Regido do Vale do Guaporé é constituido por prazo indeterminado pelos Municipios
de: Campos De julio, Comodoro, Conguista D'oeste, Nova Lacerda, Pontes £ Lacerda, Vale De S&o0 Domingos. Vila Bela Da Santissima
Trindade, e com quanto possua no minimo dois municipios consarciados e pela base territorial dos participantes.

Art. 4° - O Conséreio Intermunicipal de Satde da Regido do Vale do Guaporé tem sua sede e Foro no municipio de Pontes e Lacerda/
MT, a Avenida Florespina Azambuja, n® 1595, Centro.

Paragrafo Unico - Neste Regimento Interno, a expressao Consércio Intermunicipal de Saude da Regiao do Vale do Guaporé, a sigla
CISVAG, e os vocabulos Consércio e Entidade se equivalem para todos os efeitos juridicos, organizacionais, administrativos e gerenci-
ais,
CAPITULO 1

ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA DOS OBJETIVOS, FINALIDADES E ESTRUTURA ADMINISTRATIVA
Art. 5° - O Consodrcio intermunicipal de Saude da Regide do Vaie do Guapore segue os objetivos e finalicades conforme estipuiados
em seu estatuto, mais especificamente no artigo 5° e Paragrafo Gnico, da Resolucdo 006/2023.
Art. 6° - Para o cumprimento de suas finalidades o CISVAG podera:
I - Adquirir os bens que entender necessario, promovendo os procedimentos licitatorios e a devida prestacdo de contas.

il - Firmar convénios, contratos, acordos de qualguer natureza, receber auxilios, contribuicoes e subvengoes de outras entidades e
6rgaos de govemno;

i - Viabilizar registros de preco para aquisicdo de equipamentos, medicamentos & materiais na area de saude, de acordo com as
necessidades dos municipios consorciados.

CAPITULO IV

COMPOSICAO E COMPETENCIA DOS ORGAOS DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL
Art. 7° - A estrutura organizacional do CISVAG compreende os seguintes Orgaos e Unidades:
{ - Conselho Diretor: Assembleia Geral dos municipios consorciados.
it - Conselho Fiscal: composto por 03 (trés} membros efetivos e de 03 {trés) suplentes eleitos pela Assembileia geral.
11t - Consethe Técnico: composto por Secretdrios Municipais de Satde.
IV - Diretoria
V - Secretaria Executiva assim organizada:
1. Nivel de Direcao:
1.1 Secretaria Executiva;
2. Nivel de Execucao Técnica de Assessoria:
2.1 Assessoria juridica;
2.2 Assessoria Administrativa e Financeira:
2.2.1 Coordenadoria Contabil;
2.2.1.1 Assistente Administrativo; >
3. Assessoria Teécnica:
3.1 Coordenadoria de Compras;
3.1.1 Assistente Administrativo;
4. Agente de Licitacao.
5. Nivel de Execucao Fiscalizadora: \
5.1 Controle Interno

§ 1° - Ficam criados 0s cargos previstos no inciso V do caput, de livre nomeacao e exoneragao, com ¥4 aYribuicéesfregulamentadas na
forma dos artigos 8% e seguintes, e com as remuneragoes dispostas no Anexo 1 do presente Regirgento frnteryd.

§ 2° - Somente os integrantes da Secretaria Executiva serdo remunerados, conforme Tabela de Xencimd
(CC), com representagado grafica do Lotacionograma e a composicao das unidades administrativas, ¢
forma do Anexo I, aprovada por Resolygdogo Conselhe Diretor.

[ de Cargos em Comissao
, guantidades e valores na

§ 3° - Toda e qualquer alteracdo administrativa do Consdrcio devera ser aprovad

CAPITULO V

elo Consetho Diretor,

At

AMM-MT » https:/famm.dj 20 Assinado Digitalmente
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NIVEL DE DIRECAO
DA SECRETARIA EXECUTIVA
Art, B° - Ao Secretério Executivo do CISVAG compete além das j& previstas no estatuto:
1 - Promover a articulacdo das agdes do CISVAG e a execucao destas;

1 - Propor a estruturacao administrativa de seus servicos, o quadro de pessoal e a respectiva remuneragao, a serem submetidos a
aprovacao do Conselho Administrativo;

Mi - contratar, enquadrar, promover e demitir funcionérios, bem como praticar todos os atos relativos ao quadro de pessoal, apos
submeter sua decisdo do Conselho Diretor, para aprovagao;

IV - Contratar funcionarios para promover @ seu quadro de pessoal, para desempenho de tarefas técnicas, administrativas e de ma-
nutencdo, sempre precedida de selegdo.

V - Propor ao Conselho Diretor a requisicdo de servidores publicos para servirem a Secretaria Executiva;

VI - Coordenar as relacdes do Consércio, com érgaos Municipals, Estaduais, Federais e Privados, sempre que estas objetivarem o inte-
resse da populacao da regido abrangente dos municipios consorciados e Seu desenvolvimento;

Vi1 - coordenar a elaboracdo de resolugdes sempre que houver necessidade;
VIl - elaborar juntamente com o setor contabil a proposta or¢amentaria;
IX - Gerenciar a elaboracao e a execugdo do cronograma de desembolso financeiro;

X - Acompanhar a elaboracao dos balancetes mensais, do balanco e relatérios anuais a serem submetidos ao Conselho Diretor e o
envio dos mesmos ao Tribunal de Contas do Estado.

X1 - gerenciar a prestacio de contas dos contratos de rateio e convénios concedidas ao Consércio para ser apresentada pelo Conselho
Diretor ao 6rgéo concedente;

¥ ; 2 ; ;
it - coordenar e auterizar 2 divulgacde em jormal de circule

legal;

50 dos atos da Secretaria Executiva, a fim de cumprimento de exigéncia

XUt - autorizar compra, dentro do limite do Orcamento Programa e do Cronograma de Desemboiso Financeiro, mediante cotacao de
precos ou licitacao;

X1V - movimentar, em conjunto com o Presidente do Conselho Diretor, as contas bancarias e os recursos da Secretaria Executiva:
XV - Executar as convocacdes, agendas e locais para reunides do Conselho Diretor e Consetho Fiscal;
XV1 - autorizar treinamento para capacitacdo do quadro dos funciondrios da Secretaria Executiva,
XVII - Realizar a convocacao de Assembleia Extraordinaria no caso de impedimento do Conselho Diretor.
XVilt - coordenar a elaboracao e alteracdes necessarias do Regimento Interno.
XiX - desempenhar outras atividades que lhe sejam atribuidas pele Conselho Diretor no ambito de sua érea de atuacao.
NIVEL DE EXECUGCAO TECNICA ASSESSORIA
DA ASSESSORIA JURIDICA
Art. 9° - Ao Assessor juridico compete:
1 - Desempenhar as atn’bhicﬁes Juridicas definidas e estabelecidas pelo Presidente ou Secretaria Executiva;
11 - Avaliar a legalidade e elaborar os contratos e ou credenciamento de servicos terceirizados;
i} - Avaliar processos de Licitactes;
1V - Atuar em processos trabalhistas, defendendo até final instancia;
V - Atuar junto ao Tribunal de Contas;
Vi - Analisar Resolugdes;
VH - Propor e Assessorar em Alteracao do Estatuto;
Vil - Realizar pareceres e despachos quando provocado pela autoridade competente;

iX - Desempenhar outras atividades que lhe sejam atribuidas pelo, Presidente ou Secretario Executive no ambito de sua #ea de atu-
acao,

DA ASSESSORIA ADMINISTRATIVA E FINANCE!
Art. 10 - Ao Assessor Administrativo e Financeiro compete:
I - Planejar, executar, supervisionar e controlar as atividades administrativas em geral
if - Planejar a operacionaiidade das atividades de administracao de pessoai, inciuingo a selege
manos, em conformidade com as diretrizes financeiras da entidade.

i - Coordenar & elaboracao da foltha de pagamento, assegurando o controle dos at
a gestdo financeira.

Hissay & Lustos de recursos Hus

s de pessoal, especialmente no gue tange
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IV - Coordenar a gestao e manutencdo do cadastro de recursos humanos, com foco na atualizacdo financeira e administrativa dos
registros.

V - Fornecer subsidios para a elaboracao do orgamento, participando ativamente na previsdo de receitas e despesas da entidade.

Vi - Promover o planejamento operacional e a execucdo da politica econdmica, contabil e financeira da entidade.

Vi - Promaver 3 guarda e movimentagio de valores, garantindo a seguranca e integridade dos recursos financeiros.

VHI - Coordenar 0 empenho, liquidagao e pagamento das despesas do CISVAG, assegurando o cumprimento das normas financeiras.

IX - Coordenar a elaboragdo de balancetes, demonstrativos e balancos, bem como a publicacio dos informativos orgcamentarios e
financeiros determinados pela Constituicao Federal e a Lei de Responsabilidade Fiscal.

X - Coordenar a elaboracgao e a prestacao anual de contas, assegurando o cumprimento das exigéncias do controle externo.

X1 - Coordenar os registros e controles contabeis, mantendo a conformidade com as normas leaais e regulatérias,

= Ky

XM - Coordenar a analise, controle e acompanhamento dos custos dos programas e atividades do CISVAG, assegurando eficiéncia e
economia.

Xill - Coordenar a elaboracdo de normas e a promocao de atividades relativas ao recebimento, distribuicdo, controle do andamento,
triagem e arquivamento dos processos e documentos financeiros e administrativos,

XIV - Analisar a necessidade de suplementacao e criacdo das dotacdes orcamentarias dos orgaos da Secretaria Executiva, propondo
ajusies quando necessario.

XV - Elaborar relatdrios financeiros aos municipios consorciados, identificando as despesas efetuadas com 0s servicos de salde e a
contribuicdo mensal.

XVi - Elaborar a prestacdo de contas aos 6rgaos governamentais e/ou instituicdes privadas dos recursos oriundos de convénios, con-
tratos, termos de parcerias e acordos de qualquer natureza,

XVH - Promover a organizacdo de uma coletanea de Leis Municipais, bem como de Leaislacio Federal e Estadual. de interesse de
CISVAG, com foco nas implicacbes administrativas e financeiras.

XVill - Desempenhar outras atividades que the sejam atribuidas pelo Secretério Executivo, no ambito de sua area de atuagao.
DA COORDENADORIA CONTABIL

Art. 11 - Ac Coordenador Contabil compete:

| - Promover o planejamento operacional e a execucao da politica econdmica, contabil e financeira da entidade;

il - Promover & guarda e movimentacao de valores;

il - Promover a elaboracdo e acompanhamento na execucdo do Planejamento e Orcamento;

IV - Elaborar e acompanhar a execucdo do Cronograma de Desembolso Financeiro e do Plano Anual de Trabalho;

V - Coordenar o empenho, liquidacao e o pagamento das despesas do Consércio:

Vi - Coordenar a elaboracdo de balancetes, demonstrativos e balancos, bem como a publicacdo dos informativos orcamentarios e
nanceires exigidos na Lel de Responsabilidade Fiscal;

v

3

Vil - Coordenar a elaboragao e a prestagao anual de contas e o cumprimento das exigéncias do controfe externo:

Vil - Coordenar os registros e controles contabeis:

IX - Coordenar a andlise, controle e acompanhamento dos custos dos programas e atividades do CISVAG;

X - Analisar a necessidade de suplementacéo e criacao das dotagGes orcamentérias do 6rgao;

X! - Elaborar relatérios financeiros aos municipios consorciados, identificando as despesas efetuadas com o0s servicos de satde e da
contribuicdo mensal;

Xt - Supervisionar os investimentos, bem como o controle dos mesmos e da capacidade financeira do Consércio;

XHi - Desenvolver e acompanhar os objetivos, metas e acdes de Planejamento;

XiV - Responsabilizar-se pela disseminacao de informagdes técnicas e legislacio aos subsistemas responsaveis pela elaboracdo dos
SErvigos;

XV - Analisar e avaliar, quanto a legalidade, eficiéncia, eficacia e economicidade, os registros contabeis, os atos de gestao, entre eles:
0s processos licitatérios, a execucdo de contratos, convénios e similares, o controle e quarda de bens patrimoniais, 05 atos de pesso-
al, incluidos os procedimentos de controle de frequéncia, concessio e pagamento de didrias e vantagens, fiscalizacdo das fo
pagamento dos servidores, controle de uso, abastecimento e manutencao do(s) veiculo(s) oficial(is); ?

XVi - Acompanhar a execucado da despesa plblica em todas suas fases (empenho, liquidacdo e pagamento).
DA ASSESSORIA TECNICA

Art. 12 - Ao Assessor Técnico compete:

I - Desenvolver e acompanhar os objetivos, metas e acdes de planejamento que estejam relaciona
dades finalisticas do Consérgic 4d2s a saude.

a/com foco nas ativi-
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1l - Coordenar a execucaso das atividades relativas & padronizacdo, aquisicdo, guarda, distribuicdo e controle do material hospitalar e
insumos utilizados na Secretaria Executiva.

Hil - Coordenar a execucao das atividades relativas ao tombamento, registro, inventario, protecdc e conservagao dos bens moveis e
imoveis adquiridos efou cedidos ao Consércio, especialmente agueles destinados ao uso em satde.

IV - Coordenar a elaboracao de normas e promocao de atividades relativas ao arquivamento dos processos e documentos em geral
gue tramitam pela Secretaria Executiva, com énfase em documentos relacionados a sadde.

V - Administrar e controlar os contratos de servigos terceirizados relacionados a saude, garantindo a conformidade com 0s requisitos
técnicos e legais.

VI - Controlar 0s credenciamentos de servicos na drea de salde, que se enguadrarem na Tabela de Procedimentos Médicos, mantendo
o cadastro atualizado e arquivado.

VI - Promover as cotacdes ¢ empenhos das despesas a serem liguidadas, especiaimente aguelas relacionadas a aguisicao de insumos
€ materiais hospitalares.

Vill - Coordenar o controle numérico nas expedicdes de correspondéncias de oficios, circulares, atas do Consetho Diretor, Conselho
Fiscal, atas de reunioes de trabalho, convites, resolucbes e outros documentos da Secretaria Executiva,

IX -~ Implantar normas e procedimentos para o processamento de licitacdes destinadas a efetivar a compra de materiais, equipa-
mentos, materiais permanentes e servicos necessarios as atividades da Secretaria Executiva, com especial atengdo as demandas de

saude, de acoido Com a legisiagau pertinente em vigor.

X - Coordenar a guarda e vigildncia dos imoveis utilizados para fins de saude, garantindo que estejam em conformidade com as exi-
géncias de seguranca e higiene,

‘ X1 - Fornecer subsidios para a elaboracao do orcamento, especiaimente no que se refere a gestao de materiais hospitalares e recursos
de saude.

X1l - Elaborar relatérios financeiros sobre a aquisicdo de insumos hospitalares, destacando a eficiéncia no uso dos recursos e a ade-
quacdo as necessidades dos municipios consorciados.

XiHl - Elaborar a prestacao de contas aos érgaos governamentais e/ou instituicdes privadas dos recursos oriundos de convénios, con-
tratos, termos de parcerias e acordos de qualquer natureza, especialmente aqueles voltados 3 drea da satde.

XIV - Promover a organizacdo de uma coletanea de Leis Municipais, bem como a Legislagdo Federal e Estadual de interesse do Con-
sorcio, com foco nas regulamentagdes aplicdveis 3 satdde.

XV - Desenvolver outras atividades gue lhe sejam atribuidas pelo Secretario Executivo no dmbito de sua area de atuacio.
DA COORDENAGAO DE COMPRAS

. 13 - Ao Coordenador de Compras compete:

1 -\Receber a demanda de compras de materiais e aquisicdo de servigos dos diversos setores do CISVAG;

Compor equipe para elaboracdo de Estudo Técnico Preliminar - ETP, elaborar termo de referéncia, montar processos de compras e
encaminhar a setor de licitacoes;

11 - Receber e encaminhar para pagamento contas de agua, luz telefone, internet e outros;
IV - Acompanhar s fase interna dos processos licitatorios, bem como empenhos e ordens de pagamento;

V - Supervisionar a organizacdo e manutencdo atualizada do cadastro de fornecedores:
. V1 - Certificar a inidoneidade dos fornecedores cujo procedimento justifique essa medida;

VI - Executar os procedimentos administrativos para a aquisicdo de materiais de consumo e permanentes necessarios ao funciona-
mente do Consdreio;

VHI - Encaminhar processos administrativos de aquisicao de bens ou de contratacdo de servicos, com a referida cotaciio de precos,
a0 6rgao competente, para abertura do respectivo processo licitatorio;

IX - Propor diretrizes para o recebimento e inspecao de materiais e equipamentos adquiridos, assim como dos servicos contratados
pelo CISVAG;

.~ Conservar os registros e cadastros de especificacdo de materiais e de fornecedores;

X1 - Proceder a deflagracdo e tramitacdo processual, em articulacdo com a unidade administratiy;
veis de interesse do drgao;

DO ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
Art. 14 - Ao Assistente Administrative compete:
I - Articular-se com as Assessorias e Coordenadorias, visando ao cumprimento de instrugdes

ativos pertinentes.
documentos.
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IV - Organizar arquivos fisicos e digitais, mantendo a documentacao acessivel e atualizada.

V - Criar e controlar documentos necessarios as atividades administrativas, assegurando a integridade e precisao das informacoes.
Vi - Manter cadastros atualizados, garantindo a confiabilidade dos dados administrativos e operacionais.

VH - Elaborar planithas e relatérios, facilitando a gestao de informacdes e a tomada de decisdes.

VIl - Extrair dados do sistemnas gerenciais para apoiar a analise e o monitoramento das atividades do Consércio.

IX - Atender fornecedores, clientes, e o piblico em geral, prestando informacoes e direcionando demandas conforme necessario.

X - Executar gquaisquer outras atividades que, pelas suas caracteristicas, se enquadrem na competéncia do Assistente Administrativo,
contribuindo para a eficiéncia e eficacia das operacdes do Consorcio.

DO AGENTE DE LICITACOES
Art. 15 - Ao Agente de Licitacdes compete:
1 - Confeccionar as minutas de editais de licitacdo, assegurando a conformidade com a modalidade exigida e a legislagdo pertinente.

i - Realizar as sessdes de licitacdo, acompanha-las e encaminhar os processos licitatérios conforme as determinacoes estabelecidas
apos as sessdes.

H1 - Publicar todas as espécies de avisos correlatos ag processo licitatério, desde a abertura até a sua finalizacéo,

IV - Gerenciar as atividades de agendamento de licitaches para os &
ganizacao e eficiéncia dos processos.

a3

dos e entidades do Consdicio witermunicipal, garantindo a or-

V - Encaminhar respostas a interessados em dirimir Questionamentos relacionados ao processo licitatério, garantindo a transparéncia
’ e clareza das informacdes.

Vi - Atualizar o calendario publico de licitag6es, mantendo-o disponivel para consulta dos interessados,

Vit - Instruir o processo licitatério com todos os documentos pertinentes, assegurando que todas as providéncias necessarias sejam
tomardas antes do arguivaments final.

VHI - Arquivar processos licitatorios finalizados, atas de registro de precos encerradas e demais documentos relativos & rea de aqui-
sicdes, devidamente instruidos pela srea competente.

IX - Gerenciar o fluxo dos documentos e processos arquivados no setor de licitacdes, garantindo o controle e a acessibilidade dos
registros.

X ~ Providenciar a carga dos documentos do setor para envio ac APLIC (Auditoria PGblica Informatizada de Contas), conforme as exi-

gencias dos drgaos de controie.
X1 - Coordenar todo o processo licitatério, conduzindo sessoes publicas, seja presencialmente ou via internet, e assegurando o cum-
rimento de todos os tramites legais.

t < Receber e responder a quaisquer guestionamentos ou impugnacdes dos licitantes, avaliando propostas de precos e lances com
parcialidade.,

=
¥

I - Liderar a equipe de apoio ao processo licitatério. definindo a proposta vencedara o pro offecedor se-

tecionado.

GGagao do

XIV - Executar quaisquer outras atividades que, pelas suas caracteristicas, se enquadrem na competéncia do Agente de Licitagbes,
.contribuindo para a integridade e eficscia dos processos de aquisicdo do Consdrcio.

: : NIVEL DE EXECUCAO FISCALIZADORA

‘ Art. 16 - Ao Controle Interno Compete:

i - Realizar quando necessario ou auditoria sabre a gest3o dos recursos pablicos;

It - Regulamentar as atividades de controle através de Instrucoes Normativas, inclusive quanto &s dendncias encaminhadas & Secre-
taria Executiva sobre irregularidades ou legalidades nas Unidades do Consércio:

I - Emitird parecer sobre as contas prestadas ou tomadas por érgdos e entidades relativos a recursos publicos repassados pelo Con-
rcio;

= Verificar as prestacoes de contas dos recursos publicos recebidos p
- Acompanhar as prestacées ou tomada de contas, exigidas por forca de legisiacéo;
VI - criar condicdes para o exercicio do controle social;

Vil - Responsabilizar-se-a pela disseminacdo de informacées técnicas e legislacao aos subsiftemas resgop€dveis pela elaboracdo dos
Servicos;

elo Consdreio:

VIl - Analisar e avaliar, quanto a Jegalidade, eficiéncia, eficdcia e economicidade, os eqistros, Z6pflbeis. 0s atos de gestdn, entre
€185 U5 Processos icitatorios, a eXecucao de contratos, convénios e similares, o contfole e g fe bens patrimoniais, os atos de
pessoal, incluidos os procedimentos de controle de frequéncia, concessdo e pagamento de dias ¢ antagens, fiscalizacdo das folhas
de pagamento dos servidores, controle de uso, abastecimento e manutencao dols) eicule

IX - Acompanhar a execucao da despesa publica em todas suas fases {empenho, liquidacic e pagamento).
2
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PARAGRAFO UNICO: O Controle interno serd exercido preferencialmente pelo Controlador Interno do Municipio em que o Prefeito
estiver como Presidente do Consércio, do municipio sede do consércio, ou cedide por qualquer outro municipio que integre a diretoria
do consdrcio, e serd formalizado por portaria de designacdo pelo Prefeito no municipio cedente ¢ do Presidente em exercicio no Con-
SOrcio,
CAPITULO VI
DAS ELEICOES NA MODALIDADE VIRTUAL
Art. 17 - Desde que devidamente justificada a impossibilidade de realizacdo da eleicdo presencial, na forma especificada nos artigos

17 a 20 do Estatuto estabelecido pela Resolucdo n® 006/2023, fica facultada a reatlizac8o de eleicao virtual, garantindo-se os direitos
de voz e de voto a quem os teria em reunido ou assembleia presencial, devendo ser observado o seguinte:

I - A votacéo eletrGnica deverd ser conduzida por meio de um sistema seguro, e que atenda as normas de seguranca da informacaa,
garantindo a autenticidade e irtegridade dos votos.

11 - A votacdo eletronica serd aberta em Assembleia com gravacao de video, devendo a administragdo manter o arquivo da gravacao,
possibilitando posterior verificacdo;

il - A apuracao dos votos sera realizada ao final do pericdo de votagao.

IV - Em caso de contestacao ou suspeita de irregularidade, qualquer membro poderd solicitar uma auditoria do processo eleitoral
dentro do prazo de 2 {dois} dias Uteis apds a divulgacdo dos resultados.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art.18 - Para todos os efeitos legais, as remuneracdes dos cargos de provimento em comissao - CC, aprovada por Resolucdo do Con-
sefho Diretor, somente poderdo ser alterados por Resolugao especifica.

Art. 19 - Os cargos criados na Estrutura Administrativa, de provimento em Comissado, de livre nomeacdo e exoneragao pela Secretaria
Executiva, com a devida aprovacao do Presidente, serdo exercidos por acupantes qua detenham suficiente habilitacio técnica, guando
a area de atuagdo assim o exigir.

Art, 20 - As despesas decorrentes de viagens de interesse do CISVAG ser8o ressarcidas mediante Regimento de Adiantamento para
Pagamento de Pequenas Despesas.

Art. 21 ~ O CISVAG podera realizar todos 0s processos licitatorios necessarios, envolvendo seus entes consorciados com o objetivo de
melthoria do custo-beneficio e otimizacao dos recursos destinados a saude publica, sendo facultado ainda o estabelecimento de Termo
de Cooperacdo ou outro instrumento iuridico iunto ao CIDESA VALE DO GUAPORF para a utilizacio conjunta de Agente de Contratacao/
Comissao de Contratacao, ou equipe muitidisciplinar.

Art. 22 - Aos servidores cedidos, com desincompatibilizacdo, pelos municipios consorciados ao CISVAG, para o exercicio dos cargos
criados no presente Regimento Interno, sera facultado optar pelo recebimento da remuneracdo do cargo de origem, ou a remuneracao
do cargo do CISVAG.

Pardgrafo Unico - Ao Servidor cedido, com desincompatibilizacao, pelos municipios consorciados ao CISVAG, para o exercicio de car-
Qo gue nao integre a Secretaria Executiva do CISVAG. recebera além dos proventos do cargo de origem, o adicional de R$ 1.000.00
{um mil reais).

Art. 23 - Este Regimento Interno entra em vigor a partir da data de sua aprovacao pelo Conselho Diretor.
Art. 24 - O Presidente, no uso de suas atribuicGes poderd emitir atos normativos que visem o bom desempenho das atividades do

‘ Consdrcio.

Art. 25 - O Presente Regimento Interno podera ser alterado por proposta do Secretédrio Executivo, submetido & aprovacio do Conselho

Dirctor, cumprindo as formatidades constantes no Estatuto.

PONTES E LACERDA/MT, 11 de junho de 2025.

IRINEU MARCOS PARMEGGIANI
PRESIDENTE

J Rs £.500,00 (o:z Tl & goinhantos

. R$4.000,00 (quatro mil reaisy
R$ 4.000,00 (quatra mil redls)
RS 33‘0?‘53 {mmﬁemme,m}ﬂsa

RS 3.707.55 (trés mil e setecentgas e s)ete reais e cinqu
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IRINEU MARCOS PARMEGGIANI
PRESIDENTE

Continuando o Presidente Irineu Marcos Parmeggiani passou a explanacao para Deliberagdo de aprovacao do Protocolo de Intenc¢oes
CIBVAG, que apos discussao e votagao peios prefeitos presentes ficou por unanimidade aprovada, sendo seu inieiro teor rubricado
serad assinado por assinatura digital pelos mesmos, conforme aprovado.

Apds, passou-se a discussao de deliberacio acerca do uso de saldo do “Fila Zero” para construcdo de sede propria do CISVAG, que
apos debates, foi votado e ficou aprovado por unanimidade.

Ato continuo, foi apresentada Prestacdo de Contas dos Servigos executados em 2024, bem como Prestacao de Contas do 12 Quadri-
mestre/2025.

Continuando o Presidente lrineu Marcos Parmegaiani deixou a palavra em aberto para pronunciamento dos presentes, tendo o Prefeito
jakson Francisce Bassi manifestado a intencao de doar terreno para construgao da sede do CISVAG. Nada mais havendo a tratar en-
cerra-se a reunido as 12 horas, da qual fol redigida esta ATA por mim, Bruno Cordova Franca, advogado devidamente inscrito na OAB/
MT sob o n? 19.9998B, na qualidade de assessor juridico do CISVAG, que apds lida e aprovada é assinada por todos os presentes.
Prefeito de Campo de julio

frineu Marcos Parmeggiani

Brasileiro, casado, agricultor, nascido em 28/09/1967, natural de Campinas do Sul - RS, filho de Faustino Marcos Parmeggiani e Leticia
Parmeqggiani, residente e domiciliado naRua Porto Alegre, 432-5, Bairro jardim das Palmeiras, Campos de Jalio-MT, portador da Cédula
de ldentidade n®. 9035381921 SSP/RS e inscrito no CPF n2. 462.055.780-34.

Prefeito de Comodoro
josemar Rodrigues Neves

Brasileiro, nascido em 05/04/1965, filho de Iraci Rodrigues Neves e Maria Alberto Rodrigues, residente e domiciliado em Comodoro-MT,
portador da Cédula de Identidade n? 17654978/5P e inscrito no CPF n?, 073.265.028-38.

Prefeito de Conquista D'Oeste
Odair José Vargas

Brasileiro, casado, professor, nascido em 17/03/1976, natural de Concordia-SC, filho de Eioi Vargas e Salete Crestani Vargas, residente
e domiciliado a Rua das Aroeiras, Q 2 L 05, Centro, Conquista d Oeste-MT, portador da cédula de identidade n® 2873142 SS5P/SC &
inscrito no CPF. N? 551.215.351-04,

Prefeito de Pontes e Lacerda
Jakson Francisco Bassi

Brasileiro, casado, empresario, nascido em 29-12-1971, natural de Aguas de Chapecé-SC, fitho de Nelson Bassi e Lory Olinda Bassi.

residente e domiciliado a Avenida josé Martins Monteiro, n?. 1483, Centro, Pontes e Lacerda-MT, portador da Cédula de ldentidade n®
12:2.162.934 v CPF n® 456 565,000.68.

Prefeito de Nova Lacerda

Airton justino do Nascimento

Brasileiro, solteiro, trabalhador rural, nascido em 06-11-1973, natural de Pontes e Lacerda-MT, filho de José justino do Nascimento e
Parecida Vieira do Nascimento, inscrito no CPF: 572.189.781-34, RG 897808 SSP MT residente e domiciliado na Rua Avenida Uirapuru,
n” 555, Bairro Centro, Nova Lacerda/MT, CEP; 78243-000.

Prefeito de Vale Sao Domingos
Leandro Azevedo da Cunha

Brasileiro, casado, prefeito, nascido em 09-05-1982, natural de Santa Albertina-SP, fitho de Vicente Francisco da Cunha e Maria de
Azevedo da Cunha, residente e domiciliado a Avenida Tancredo Neves, n® 77, Centro, Vale de Sao Domingos-MT, portador da Cédula
de identidade n® 304147278 SSP/MT e inscrito no CPF n? 221.542.418-40.

refeitc de Vila Bela da Santissima Trindads

Jacob André Bringsken 7
Brasileiro, casado, médico, nascido em 09/06/1959, natural de Vila Bela da Santissima Trindade# G olfbringsken £
janny Bringken, residente e domiciliade na Rua Boa Vista S/N®, Bairro jardim Aeroporto, Vila B ; j ndade-MT, portador

da Cédula de ldentidade n® 116.029 SSP/MT e inscrito no CPF n® 205.977.201-00.

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA REGIAO DO TIPO: MENOR PREGO POR ITEM
VALE DO PEIXOTO - CISVP

ocorreu as 09h80n Aordrio de Brasilia) do dia 16 de junho de
2025, na plataforma de licitagdo, Bolsa de Licitagoes e Leiloes do
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Brasil - BLL, cujo objeto € o REGISTRO DE PRECO PARA FU-
TURA E EVENTUAL AQUISICAO DE MATERIAIS E UTENSILI-
OS DE COPA E COZINHA, DESTINADOS AO ATENDIMENTO
DAS DEMANDAS OPERACIONAIS DO SETOR DE NUTRICAO
DO HOSPITAL REGIONAL DE PEIXOTO DE AZEVEDO (HRPA),
SOB GESTAO DO CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE
DA REGIAO DO VALE DO PEIXOTO (CISRVP), constantes no
termo de referéncia, tudo em conformidade com as disposigoes
no edital e seus anexos, que o integram e complementam, para
todos os efeitos juridicos legais. Sagrando vencedora a empresa
abaixo descrita:

Empresas vencedoras valor totai: KS 14/.172.31 (cento e
quarenta e sete mil e cento e setenta e dois reais e trinta e
um centavos): MAX GESTAO E EMPREDIMENTOS LTDA
{60431408000140) com os lotes: 15, 16, 22, 27, 28, 29, 30,
32, 34, 38, 39, 40, 41, 50, 54, 58, 61 e 67 no valor total de
R$ 5.208,68 (cinco mil e duzentos e noventa & oito reais e ses-
senta e oito centavos). DISTRIBUIDORA DE DESCARATVE! A
] A LTDA (11243941000172) com o lote: 37 no valor total de
A% 5.400,00 {cince mil e quatrocentos reais). E. SILVA PEREIRA
LTDA {59683153000123) com o lote: 31 no valor total de R$
33.200,00 (trinta e trés mil e duzentos reais). GM EMBALAGENS

~ LTDA {(52505574000115) com os lotes: 18, 24, 65 e 66 no valor

total de R$ 58.238,80 (cinguenta e oito mil e duzentos e trinta e
Gito reais e oitenta centavos). CYAN PAPELARIA E MATERIAIS
DE INFORMATICA EIRELI (20357366000120) com os lotes: 1,
2.3 4,5.6,7,8,9.10.11. 12,13, 14, 17, 19, 20, 21, 23, 35,
36, 42, 43, 44, 45, 46, 47, 48, 49, 51, 52, 53, 55, 56, 57. 59, 60,
62, 63, 64 e 68 no valor total de R$ 44.300,91 (quarenta e quatro
mil e trezentos reais e noventa e um centavos). FABIANA RO-
DRIGUES PEREIRA (26427828000114) com o lote: 33 no valor
total de R$ 733.92 (setecentos e trinta e trés reais e noventa e
dois centavos).

itens Fracassados: 25, 26 ¢ 9.
Peixoto de Azevedo - MT, 16 de junho de 2025.

Lucas Ponciano da Silva
Pregoeiro do CISVP

TERMO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO

MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO SRP N° 007/2025
TIPO: MENOR PRECO POR ITEM

0 Consorcio Intermunicipal de Saude da Regido do Vale do Peixoto
- CISVP, por meio de seu Presidente, o Sr. Nilmar Nunes de Miran-
da, e em conformidade com as disposicdes da Lei n? 14.133, de
1% de abril de 2021, e demais normativos aplicdveis, torna publi-
para conhecimento dos interessados qgue Adjudica e Homolo-
Pregao Eletrénico SRP N° 007/2025, cujo objeto é o RE-
ISTRO DE PRECO PARA FUTURA E EVENTUAL AQUISICAO DE MA-
TERIAIS DE EXPEDIENTE DIVERSOS, DE FORMA PARCELADA, PARA
SUPRIR AS NECESSIDADES ADMINISTRATIVAS DO HOSPITAL REGI-
ONAL DE PEIXOTO DE AZEVEDO (HRPA) E DO CONSORCIO INTER-
MUNICIPAL DE SAUDE DA REGIAO DO VALE DO PEIXOTO - CISRVP,

=
constantes no termo de referéncia, tudo em conformidade com

as disposicBes no edital e seus anexos, que o integram e comple-
ntam, para todos os efeitos juridicos legais.

mpresas vencedoras valor total:
e nove mil e setecentos e ci
EAL - COMERCIO DE MA

.01 {cento e vin-
um centavo): DA-
ESCRITORIO LTDA

M-MT « https://famm.didri

{07245458000150) com os lotes: 12, 13, 17, 21, 22, 26, 44, 63
no valor total de R$ 1.668,87 (um mil e seiscentos & sessenta e
oito reais e oitenta e sete centavos). SILVA E GRANETTO LTDA
{07515486000140) com os lotes: 2, 4, 9, 10, 11, 14, 15, 20, 23,
25, 27, 28, 29, 33, 34, 36, 39, 41, 45, 46, 49, 50, 51, 60, 62 no
valor total de R$ 106.624,23 (cento e seis mil e seiscentos e vinte
e quatro reais e vinte e trés centavoes). CYAN PAPELARIA E MA-
TERIAIS DE INFORMATICA EIRELI (20357366000120) com o5
lotes: 1, 3, 5,6, 7. 8, 16, 18, 19, 24, 30, 31, 32, 35, 37, 38, 40, 42,
43, 47, 48, 52, 53. 54, 55, 56, 57, 58, 59, 61, 64, 65, 66, 67 no
valor total de R$ 21.411,91 {vinte e um mil e quatrocentos e onze
reals & noventa e um centavos).

Peixoto de Azevedo - MT, 16 de junho de 2025.

Nilmar Nunes de Miranda

Presidente do CISVP

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA REGIAQ
GARCAS/ARAGUAIA - CISRGA

EDITAL DE PUBLICACAQ N°041/2025, DE 16 DE JUNHO DE
2025

O Consércio Intermunicipal de Saude da Regido do Gargas/Ara-
guaia-CISGA, através da Secretaria Executiva a Sra. Virginia Pa-
tricia Santos Rocha de Oliveira, nomeada pela Resoiugao N* 11/
2018, em cumprimento aos principios Constitucionais da Publici-
dade e Ampla Divulgacdo, ao texto legat do artigo 52, inciso XX-
XHi, da Constituicdo Federal, e demais legislacbes pertinentes a
espécie. Torna publico para conhecimento dos interessados 0s se-
guintes atos que foram anteriormente publicados e veiculados,
respectivamente, no dia 07 de abril, 24 de abril e 19 de maio do
corrente ano no Diario Oficial de Contas do TCE-MT e na Associa-
¢do Mato-grossense dos Municipios - AMM, ao qual verificou-se a
necessidade de se promog¢ao de correcdes, as quais, ao fim RETI-
FICA:

ERRATA DO EDITAL DE PUBLICACAO N2 025/2025, DE 07 DE ABRIL
DE 2025.

Onde se 1é&:

Define-se pela contratacao das empresas abaixo descritas, cuia
distribuicdo e utilizacdo dos servigos credenciados sera de acordo
com o numero de credenciados e a demanda dos municipios, ndo
havendo a obrigacado de utilizacdo de quantidades minimas ou do
total estimado no termo de referéncia, podendo eventualmente
alcancar o valor global de R$ 46.054.789,94 {(Quarenta e seis mi-
Ihdes cinquenta e quatro mil setecentos e oitenta e nove reais e
noventa e quatro centavos ), aos fornecedores que ora seguem:

Leia-se:

Define-se pela contratagao das empresas abaixo descritas, cuja
distribuicao e utilizacdo dos servigos credenciados sera de acordo
com o nimero de credenciados e a demanda dos municipios, ndo
havendo a obrigacdo de utilizagao de
total estimado no termo de referéncCia,
alcancar o valor global de R$ 48.145.89(],84
Ihdes cento e quarenta e cinco mil oit
oitenta e quatro centavos), aos fornece

ERRATA DO EDITAL DE PUBLICACAQ

nta e oito mi-
® noventa reais €
que ora seguem:

2712025, DE 24 DE ABRIL

DE 2025.

Onde se 1&:

Define-se pelg contratacdo das empresas abaixo descritas, cuja
distribuicdo izacdo dos servigos credenciados sera de acordo

credenciados e a demanda dos municipios, ndo
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