Prefeitura de S&o Francisco do Guaporé \
Procuradoria Geral do Municipio \
Um Novo Tempo, Uma Nova Histéria

ow\ara Mu"’b{bs/
APROVADO

14/01£2026
Q
\J

MENSAGEM N° 06 / 2026 - GAB/PREF

Excelentissimo Senhor Presidente,
Excelentissima Senhora Vereadora,

Excelentissimos Senhores Vereadores,

Submeto a elevada apreciacdo dessa Egrégia Casa Legislativa o incluso
Projeto de Lei que dispde sobre a autorizacdo para realizacdo de
Processo Seletivo Simplificado, visando a contratacdo temporéaria de
profissionais para atender a necessidades temporarias de excepcional
interesse publico, no &ambito do Municipio de S&o Francisco do
Guaporé.

A presente proposicgdo tem por finalidade assegurar a continuidade,
regularidade e eficiéncia dos servigos publicos essenciais,
notadamente em A&reas estratégicas da Administracdo Municipal que
demandam recomposicdo transitdéria de forca de trabalho, em especial
para atendimento aos dois periodos letivos, bem como para suprir
demandas emergenciais e especificas, sem prejuizo do planejamento de
longo prazo da gestdao de pessoal.

Ressalte-se que a contratacdo tempordria ora proposta encontra
amparo constitucional no artigo 37, inciso IX, da Constituicéo
Federal, ndo se confundindo com provimento efetivo de cargos
publicos, tampouco configurando burla ao concurso publico, mas sim
medida excepcional, necessiria e devidamente motivada, adotada com
vistas a preservagdo do interesse pUblico e a continuidade dos
servicos prestados a populacéo.

O Projeto de Lei estabelece, de forma clara e objetiva, que as
contratacdes serdo precedidas de Processo Seletivo Simplificado,
pautado nos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade, eficiéncia e isonomia, assegurando transparéncia,
critérios objetivos de selecdo e igualdade de condicdes aos
interessados.

Importante destacar que a 1niciativa observa rigorosamente o
planejamento orcamentdrio e financeiro do Municipio, estando as
despesas condicionadas a existéncia de dotacgdes prdprias no
orcamento vigente, bem como a possibilidade de abertura de créditos
adicionais, em conformidade com a Lei n°® 4.320/1964, a Lei de
Responsabilidade Fiscal e demais normas aplicaveis.
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A proposicdo também confere seguranca Jjuridica a Administracéo
Piblica ao delimitar o prazo méximo das contratacdes, a natureza
temporaria dos vinculos, o regime juridico aplicédvel e a competéncia
da Secretaria responséavel pela gestdo e fiscalizacdo dos contratos,
alinhando-se as boas praticas de governanca publica e as orientacdes
dos o6rgdos de controle.

Diante do exposto, considerando a relevdncia da matéria e a
necessidade de garantir a continuidade dos servigcos publicos
essenciais a coletividade, conto com o elevado espirito publico dos
Nobres Vereadores para a apreciacdo do presente Projeto de Lei em
carater de Urgéncia Urgentissima.

Renovo a Vossas Exceléncias protestos de elevada estima e distinta
consideracéo.

Sdo Francisco do Guaporé/RO, 12 de janeiro de 2026.

JOSE WELLIGTON DRUMOND GOVEA

A conformidade com a assinatura pode ser verificada em
httpi//serpro.gov.briassinador-digital

@ serPro

Jose Welligton Drumond Gouvea
Prefeito Municipal
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PROJETO DE LEI N° 06 / 2026

Dispbde sobre a autorizacdo para realizacéo
de Processo Seletivo Simplificado para
contratacdo temporaria de profissionais
destinados ao atendimento de necessidades
temporarias de excepcional interesse publico
no ambito do Municipio de S&o Francisco do
Guaporé e d& outras providéncias.

14/01£2026
@
\S

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO FRANCISCO DO GUAPORE, no uso das
atribuig¢des que lhe s&o conferidas pela Lei Orgénica Municipal, faz
saber que a Cémara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a realizar
Processo Seletivo Simplificado, para contratacdo tempordria, por
prazo determinado, sob o regime celetista, dos profissionais
constantes do Anexo I desta Lei, com a finalidade de atender a
necessidade temporaria de excepcional interesse publico, assegurando
a continuidade, regularidade e eficiéncia dos servigos publicos
essenciais prestados pelo Municipio de S&o Francisco do Guaporé.

§ 1° As contratacdes previstas neste artigo destinam-se ao
atendimento de demandas especificas e transitdédrias da Administracéo
Piblica Municipal, especialmente aquelas vinculadas aos dois
periodos letivos, sem prejuizo de outras situacdes devidamente
justificadas no edital do certame.

§ 2° A autorizagdo 1legislativa ora concedida fundamenta-se no
disposto no art. 37, inciso IX, da Constituigcdo Federal, ndo se
caracterizando como provimento efetivo de cargo publico nem gerando
direito a efetivacdo ou estabilidade.

Art. 2° - As contratacdes de gque trata esta Lei serdo precedidas de
Processo Seletivo Simplificado, mediante andlise de titulos,
observado, no minimo, o seguinte:

I - definicdo do quantitativo de vagas conforme a real necessidade
administrativa, o planejamento de pessoal e a disponibilidade
orcamentaria e financeira do Municipio;
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ITI - carater estritamente temporadrio das contratacdes, pelo prazo
maximo de 02 (dois) anos, admitida prorrogacgdo, desde que devidamente
motivada e dentro dos limites constitucionais e legais;

IIT - prioridade de alocacédo dos profissionais em &dreas estratégicas,
zonas rurais e localidades mais afastadas da sede do Municipio,
conforme critérios objetivos definidos em edital;

IV - ampla publicidade do certame, mediante publicacdo de edital em
Didrio Oficial, sitio eletrdnico oficial do Municipio e outros meios
que assegurem transparéncia e isonomia;

V - formalizacdo de contrato individual de trabalho regido pela
Consolidacd&o das Leis do Trabalho - CLT, com observancia integral
dos direitos e deveres trabalhistas.

Art. 3° - Os requisitos de escolaridade, habilitacdo profissional,
experiéncia, critérios de pontuacdo, classificacdo, desempate e
demais condig¢des de participacdo no Processo Seletivo Simplificado
serdo definidos em Edital préprio, observados os principios da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia e
razoabilidade.

Art. 4° - A remuneracdo dos profissionais contratados serd fixada
de acordo com a tabela de vencimentos vigente no ambito municipal,
respeitada a compatibilidade com a funcdo exercida, carga horéaria,
grau de responsabilidade e legislacé&o aplicavel.

Art. 5° - A Secretaria Geral de Governo, Administracdo, Planejamento,
Ciéncia e Tecnologia serd responsavel pela coordenacdo, gestéo
administrativa, fiscalizacdo dos contratos de trabalho, definicéo
das lotacdes funcionais e acompanhamento do desempenho dos
profissionais contratados.

Art. 6° - Os contratos firmados com fundamento nesta Lei:

I -  extinguir-se-&o automaticamente com o término do prazo
contratual, salvo prorrogacdo formalmente autorizada;

IT - poderédo ser rescindidos antecipadamente por interesse publico
devidamente motivado ou por infracgcdo contratual, assegurado o
contraditério e a ampla defesa, quando cabivel.

Art. 7° - As despesas decorrentes da execugdo desta Lei correrdo por
conta de dotagdes orcamentdrias proéprias, consignadas no orgamento
vigente, podendo o Poder Executivo Municipal, se necesséario,
proceder a abertura de créditos adicionais, observadas as
disposicdes da Lei n° 4.320/1964 e da legislacgdo orcamentaria
vigente.
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Art. 8° - 0O Poder Executivo regulamentard esta Lei por meio de
decretos e atos administrativos, disciplinando os procedimentos
operacionais, critérios complementares de selecdo, contratacéo,
acompanhamento e fiscalizacéo, sem prejuizo das normas Jjéa
estabelecidas nesta Lei.

Art. 9° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.
Art. 10 - Revogam-se as disposicgdes em contrario.

S&o Francisco do Guaporé/RO, 12 de janeiro de 2026.

JOSE WELLIGTON DRUMOND GOVEA
A conformid

ra pode ser verificada em

raigial @ serPro

Jose Welligton Drumond Gouvea
Prefeito Municipal

GEFERSON DOS SANTOS

VEREADOR ELIAS ANDRADE DE LIMA
NG " VEREADOR
T Assinatura Digital

L Assinatura Digital
ALESSANDRA VARELO DE BRITO
VEREADORA
TN pssinatura Digital

HERMES BORDIGNON

RN Assinatura Digital
AGNIELDE BENICI ADORNO
EEEEEEEE JORGE HONORATO DE SOUZA
NG . - VEREADOR
<2 Assinatura Digital

N2 assinatura Digit
@ BRAZ CARLOS CORREIA
VEREADOR 0ZIAS ALVES DOS SANTOS
NeF. N . VEREADOR
A < Assinatura Digital Qef.
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QUADRO DE CARGOS, FUNGCOES E VAGAS - PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

. < Total . Salario
Cargo/Fungéo Carga. Secretar::a / Area de Esc::ol!.ar:.dade Referéncia||Inicial
Horaria ||de Atuagédo Exigida
Vagas (RS)
Do Secretaria .
HOFGLCIEE 9| 40n |Municipal de|| 15 [Fnsino 11-s | 1.621,00
Servicos Diversos P Fundamental
Saude
Agente Secretaria
gente . 40h |Municipal de|| 10 |[Ensino Médio 15-S 1.704,46
Administrativo P
Saude
Agente Comunitario SSCEEEE
g . 40h |Municipal dell 22 |[Ensino Médio 14-S 2.824,00
de Saude p
Saude
Secretaria
Agentg de Combate a 40h |Municipal de|| 4 |Ensino Médio 14-5 2.824,00
Endemias J
Saude
Fiscal de Secretaria
Vigilancia 40h |Municipal de|| 3 |[Ensino Médio 15-S 1.704,46
Sanitaria Saude
. Secretaria
Motorista 9 40n |Municipal de| 5 |[Ensino Médio 15-5 || 1.704, 46
Viatura Leve P
Saude
Motorista de Secretaria
Viatura Pesada|| 40h |Municipal del| 6 |[Ensino Médio 16-S 1.806,49
Categoria D ou E Saude
Técnico de Secretaria Técnico de
Enfermagem (Zona|| 40h |[[Municipal de| 7 . L 17-S 3.325,00
B Nivel Médio
Rural e Urbana) Saude
Enfermeiro (Zona Secretaiile Ensino
40h (Municipal de|| 5 . 23-A-S ||4.750,00
Rural e Urbana) ) Superior
Saude
Secretaria Ensino
Fonoaudidélogo 40h |[Municipal de| 4 . 21-5 4.750,00
P Superior
Saude
Secretaria Ensino
Nutricionista 40h |Municipal de|| 2 ) 23-S 4.750,00
p Superior
Saude
Secretaria Ensino
Psicdélogo 40h |[Municipal de|| 3 . 21-8 4.750,00
Satde Superior
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. < Total . Salario
Cargo/Fungéo gzigiia ::c;:::r;z /  Area de E}s{zoizzldade Referéncia||Inicial
¢ Vagas g (R$)
Secretaria Ensino
Fisioterapeuta 30h |Municipal de|| 3 \ 22=9 4.750,00
p Superior
Saude
Terapeuta Secretaria Ensino
bet 40h |Municipal de|| 1 . 21-8 4.750,00
Ocupacional p Superior
Saude
Secretaria .
Prof .. E
roressor . 9| 20n |Municipal de| 2 [EPSinO 28-5 ||2.606,67
Educacdo Fisica , Superior
Saude
Secretaria .
Professor 9 4on |Municipal  de|| 4 [EPSIRO 20-E | 5.213,35
Matematica ~ Superior
Educacao
Secretaria .
Professor 9 4on |Municipal  def| 1 [EPSIRO 20-E | 5.213,35
Educag¢do Fisica ~ Superior
Educacéo
Professor de Lingua Secretaria Ensino
g 40h |Municipal de|| 2 . 20-E 5.213,35
Portuguesa - Superior
Educacéao
Secretaria .
Prof .. E
ToTeesor 4l 4on |Municipal def 1 [[ZRSinO 20-E ||5.213,35
Histdria - Superior
Educacao
Secretaria .
f?ifizzfr em Letras| ,op |Municipal de|| 3 gﬁsézjor 20-E ||5.213,35
g Educacao p
Professor (a)
Licenciatura Plena .
em Pedagogia com Secretaria Ensino
Scagogs 40h |Municipal del| 1 . 20-E || 5.213,35
Especializacgéo em Educacao Superior
Educacdo Especial / ¢
AEE / TEA
Professor (a)
Licenciatura Plena
em Pedagogia com Secretaria Ensino
Especializacéo em|| 40h |Municipal de|| 4 Superior 20-E 5.213,35
Psicopedagogia Educacéo p
Clinica e
Institucional
Secretaria .
Professor 48| 40n |Municipal del| 2 |[Ensino 21-E ||4.750,00
Geografia - Superior
Educacéo
Secretaria Ensino
Fonoaudidlogo 40h (Municipal de|| 1 . 21-E 4.750,00
~ Superior
Educacéo
Secretaria Ensino
Psicdélogo 40h |Municipal de|| 1 . 21-E 4.750,00
~ Superior
Educacéao
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: < Total : Saléario
= c S t A Escolaridad N L
Cargo/Fungéo Hzigiia d:c;iu::; / T3 3e E:sczc_oqi::l ade Referéncia||Inicial
Vagas (RS)
Motorista de Secretaria
Viatura Pesada|| 40h |Municipal dell 3 |[Ensino Médio 14-E 1.806,49
Categoria D ou E Educacéo
Agente Secretaria
gents . 40h |Municipal de|| 1 |[Ensino Médio l6-A 1.704,46
Administrativo Esporte
Assistente Técnico S
. . 40h |Municipal de|| 2 |[Ensino Médio 16-A 1.704,46
Tributario T
Secretaria .
Professor 9l 20n |Municipal  de|| 2 [EPSIRO 34-a | 2.606,67
Educagdo Fisica Esporte Superior
Secretaria .
SEeRECEitone 9| 20n |Municipal de|| 2 [Fnsino 34-A ||2.606,67
Educag¢do Fisica Esporte Superior
Secretaria Ensino
Gari 40h |Municipal de|| 8 12-A 1.621,00
. ) Fundamental
Meio Ambiente
Operador de S Ensino Médio +
ere 40h |[Municipal de| 1 22-a ||1.992, 64
Maquinas Pesadas Meio Ambiente CNH Cat. D/E
Engenheiro Secretaria Ensino
Ambiental ell 40h ([Municipal de|| 1 Suberior 28-A 7.999,20
Sanitarista Meio Ambiente p
Ensino Médio +
Motoriara de Secretaria CNH Cat. D/E
Viatura Pesada 40h (Municipal de|| 1 |/com curso 20-A 1.806,49
Meio Ambiente compativel com
veiculo
Agente Secretaria
g . . 40h |Municipal de|| 2 |[Ensino Médio 16-A 1.704,46
Administrativo Tnfraestrutura
Do Secretaria .
e 4| 40n |Municipal de|| 10 [FnSino 11-A ||1.621,00
Servicos Diversos Infraestrutura Fundamental
Téenico em Secretaria
. 40h |Municipal de|| 02 |[Ensino Médio 21-A 1.806,49
Agropecuaria Agricultura
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