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LEI N° 842 DE 06 DE OUTUBRO DE 2025.

PREFEITURA MUNICIPAL
DE RIACHINHO Dispde sobre a criagdo de cargos de Monitor
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O PREFEITO MUNICIPAL DE RIACHINHO, Estado de Minas Gerais, no
uso das atribuicées que lhe confere o art. 87, inciso IV, da Lei Organica Municipal,

faz saber que a Camara Municipal aprova e ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° Ficam criados, no Quadro de Pessoal do Municipio de Riachinho, no
ambito da Secretaria Municipal de Educagéo:

| — 10 (dez) cargos de Monitor de Creche;
Il — 20 (vinte) cargos de Monitor de Escola.

Art. 2° Sao atribuicbes do cargo de Monitor de Creche:
| — Zelar pelo bem-estar fisico e emocional das criangas;
Il — Auxiliar nas atividades de higiene, alimentacéo e repouso;
Il — prestar primeiros socorros, quando necessario;
IV — Estimular a socializagéo e o desenvolvimento das criancas, sob orientacéo da
equipe pedagogica;

V — Exercer outras atividades previstas no regimento interno da creche.

Art. 3° Saéo atribuicbes do cargo de Monitor de Escola:

| — Acompanhar alunos em atividades pedagégicas, recreativas e de deslocamento;
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Il — Apoiar o acesso ao curriculo escolar e a inclusdo dos alunos no ambiente

escolar, sempre sob a supervisdo da equipe pedagdgica.

Art. 4° Em razdo da variagdo da demanda de atendimento, os cargos
criados por esta Lei serdo providos por meio de processo seletivo simplificado, que

podera incluir entrevista com o titular da Secretaria Municipal de Educacéo.

Art. 5° Para investidura nos cargos previstos nesta Lei exige-se, como

requisito minimo, a conclusédo do ensino médio.

Art. 5°- A. O vencimento inicial dos cargos de Monitor de Creche e de
Monitor de Escola correspondera a 01 (um) salario-minimo nacional vigente,

observado o disposto em legislagao federal quanto a atualizacéo do seu valor.

Art. 6° As despesas decorrentes da execugdo desta Lei correrdo a conta de
recursos repassados pelo FUNDEB, observando-se o limite de 30% destinado ao
custeio de pessoal de apoio, bem como mediante a utilizagdo de recursos proprio
do Municipio respeitado o indice constitucional minimo de 25% aplicado em
educacao.

Art. 7° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as

disposi¢cdes em contrario.




