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ATO DA PRESIDENCIA N2 290/2025

Dispde sobre a instituicdo de Comissao Especial para
analise técnica dos impactos decorrentes da
extingdo de cargos efetivos e da eventual colocagdo
em disponibilidade de servidores, nos termos da Lei
Complementar n? 1/2025, e d4 outras providéncias.

O presidente da Camara Municipal de Apucarana,
Estado do Parana, no uso e dever de suas obrigacées
legais e regimentais que exige o cargo, amparado
nos termos e principios do Regimento Interno,
norteado em seu inciso XXXVI, artigo 17 e normas
estatuidas na Lei Organica do Municipio de
Apucarana,

CONSIDERANDO a promulgacdo da Lei
Complementar n? 1/2025, que determinou a
extincdo dos cargos efetivos de taquigrafo,
telefonista, vigia, recepcionista e motorista, no
ambito da Cdmara Municipal de Apucarana;

CONSIDERANDO que, em conformidade com o
artigo 41, §3¢, da Constituicao Federal, a extingao de
cargos publicos ndo acarreta, por si s6, a perda da
relagdo funcional, podendo ensejar a coloca¢do do
servidor estdvel em disponibilidade, com
remuneragdo proporcional ao tempo de servico, até
eventual aproveitamento funcional em cargo
compativel;

CONSIDERANDO a necessidade de apurar de forma
técnica, precisa e fundamentada os impactos
administrativos, juridicos, contabeis e de recursos
humanos decorrentes da extincdo dos referidos
cargos e das hipdteses de disponibilidade funcional;

CONSIDERANDO que a atuagdo da Comissdao deve
observar rigorosamente os principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e
eficiéncia, previstos no artigo 37 da Constituicdo
Federal;

CONSIDERANDO que um dos membros designados
para a presente Comissdo também integra o
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Controle Interno da Camara Municipal de
Apucarana, sendo o Presidente Fabio Yuji Yoshida
Hayashida, o que assegura a fiscalizacdo preventiva
e a compatibilidade das andlises com os mecanismos
internos de auditoria e controle;

CONSIDERANDO que os servidores designados
possuem capacitagdo e conhecimento nas
respectivas areas de atuacdo —juridica, contabil e de
recursos humanos —, sendo, portanto, plenamente
aptos a realizar o levantamento e analise técnica que
fundamentara as  decisGes  administrativas
subsequentes;

RESOLVE:

Art. 12 Fica instituida a Comissao Especial de Avaliagdo Técnica da Extin¢do de Cargos e
Disponibilidade de Servidores, com a finalidade de realizar andlise técnica, impessoal e
fundamentada sobre os efeitos administrativos, financeiros, juridicos e funcionais da
extingdo dos cargos previstos na Lei Complementar n2 1/2025.

Art. 22 Ficam designados para compor a Comissao os seguintes servidores:

Fungao Nome Representagdo Técnica
Presidente Fébio Yuji Yoshida Hayashida | Juridico / Controle Interno
Membro Leila Tiyomi Hirakuri Contabil

Membro Elaine Silva de Miranda Recursos Humanos

Art. 32 A Comissdo terd o prazo de 30 (trinta) dias, contados a partir de 6 de novembro
de 2025, para apresentacdo do relatério conclusivo, devendo realizar levantamento e
andlise dos seguintes aspectos:

I — O custo de manutencdo e a avaliacdo técnica do impacto orcamentario-financeiro
dos servidores vinculados aos cargos em extingdo, considerando projecdes e limitacdes
previstas na legislacao fiscal e orcamentaria vigente;

Il - As implicacBes financeiras, previdenciarias e funcionais em caso de disponibilidade;
lll - As viabilidades técnicas, juridicas e administrativas de realocagao, aproveitamento

funcional em cargo compativel, ou de disponibilidade funcional dos servidores,
observando as limita¢des legais e funcionais aplicaveis;
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IV — O levantamento e andlise de compatibilidade funcional e técnica de cada servidor
afetado, com base na situacdao funcional atualizada, incluindo tempo de servico,
formacdo, atribuicbes e histérico de lotacdo, de modo a subsidiar eventual
reaproveitamento ou disponibilidade;
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V — A elaboracdo de relatério técnico estruturado, contendo informacdes objetivas e
consolidadas, com o uso de tabelas, graficos e elementos visuais que facilitem a
compreensao dos dados e a tomada de decisdo administrativa, sem emissdo de juizo de
mérito ou valor, e com base exclusivamente em dados oficiais extraidos do sistema
interno de gerenciamento eletronico da Camara Municipal de Apucarana;

§ 12 Os servidores vinculados aos cargos em extincdo deverdao ser formalmente
cientificados da constituicdo da Comissao e da abertura de seus trabalhos, para ciéncia
e eventual acompanhamento das etapas de levantamento e andlise de dados.

§ 22 Todos os dados, relatérios e comunicacdes oficiais elaborados pela Comissao
deverdo ser disponibilizados e publicizados pela Cadmara Municipal de Apucarana,
observando o principio da publicidade e da transparéncia administrativa.

§ 32 O prazo de 30 (trinta) dias podera ser prorrogado, mediante ato da Presidéncia,
devidamente fundamentado, quando comprovada a necessidade de complementacao
de dados ou de instrugdo técnica adicional.

Art. 42 A Comissdo devera pautar sua atuacdo pelos principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia, sendo expressamente vedada a
emissdo de juizo de valor de natureza pessoal ou politica.

Paragrafo unico. A atuacdo da comissdo limita-se a andlise de dados objetivos e a
elaboracdo de parecer técnico, sem apreciacdo de conveniéncia, oportunidade ou
meérito administrativo, destinando-se exclusivamente a subsidiar decisdo administrativa
da Presidéncia.

Art. 52 Os trabalhos da Comissao contarao com o apoio de todos os setores da Camara
Municipal de Apucarana, que deverao fornecer dados extraidos diretamente do sistema
interno de gerenciamento eletronico de dados ou de relatdrios oficiais emitidos pelos
setores competentes, além de documentos, pareceres técnicos, relatérios e outras
informacgdes necessarias a plena instrucao dos estudos e relatérios.

Art. 62 A atuacdo da Comissdo ndo implicard 6nus adicional a Camara Municipal de
Apucarana, tendo em vista que os servidores designados ja percebem gratificacbes
decorrentes de outras funcdes exercidas.

Art. 72 Para fins de organizacdo, transparéncia e acompanhamento, a Comissao
observara o seguinte cronograma de trabalho:
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Descricao

Levantamento de
documentos, relatérios e
registros funcionais.
Avaliagao preliminar dos

Planejamento e coleta de

06 a 12/11/2025 dados

Primeira fase de andlise

13 a22/11/2025 - impactos juridicos,
técnica e
contabeis e de RH.
Primeira reunido com a Apresentacdo de relatdério
25a26/11/2025 A parcial e solicitacdo de
Presidéncia C
dados adicionais.
Apresentacdo de dados
28/11 a 01/12/2025 Segu.n(ila r.eunlao com a complerTmentares e
Presidéncia eventuais novos
questionamentos.
Revisdao e entrega do
03 a 05/12/2025 Consolidagao e entrega relatério conclusivo, com

final todos os dados
consolidados.

Art. 82 Os relatdrios parciais e o relatdrio final deverdo conter, sempre que possivel,
dados técnicos extraidos de sistemas oficiais, relatdrios contdbeis e juridicos
certificados, tabelas comparativas de custo e impacto, e eventuais simulacdes de
cenarios, de forma a fornecer elementos objetivos ao administrador publico para
decisdo sobre realocacao, aproveitamento funcional ou disponibilidade dos servidores.

Paragrafo unico. Eventuais informag¢des complementares de natureza técnica, contabil
ou juridica, ndo disponiveis eletronicamente, deverdao ser solicitadas aos setores
responsaveis, com registro formal no relatério final.
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Art. 92 Este Ato entra em vigor na data de sua publicacao.

Gabinete da Presidéncia da Camara Municipal de

Apucarana, 05 de novembro de 2025.

Camara Municipal de
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Assinatura digital avangada com certificado digital nao IC
Brasil.

Danylo Acioli
Presidente da Camara Municipal de Apucarana
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