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Fone: (35) 3739-2000 - enderego eletrdnico: gabinete(@andradas.mg.gov.br
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Oficio n.° 497/2025/Gabinete do Prefeito
Andradas, 03 de julho de 2.025.

Assunto: encaminha

Senhor Presidente,

Encaminho para apreciacfio dessa egrégia Camara Municipal, o
Projeto de Lei Complementar abaixo relacionado, o qual segue acompanhado de

justificativa:

> Projeto de Lei Complementar n.° 05 de 03 de julho

de 2.025, que:
“Altera a Lei Complementar n.° 109, de 17 de dezembro de
2007, que dispde sobre a reestruturacio do Regime Préprio de Previdéncia

Social do Municipio de Andradas e da outras providéncias.”.

Anexo, ainda, ao presente expediente, o inteiro teor do
Processo Administrativo n.° 8567/2.025, que deu origem ao Projeto de Lei ora

encaminhado.

Respeitosamente,

) AL

R
Margot Navarro, (%razlam Pioli
\_ Prefeita Municipal

\

Excelentissimo Senhor

Ademir dos Santos Perez
Presidente da Cimara Municipal de
Andradas, MG
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Excelentissima Senhora Prefeita,

Considerando as atribui¢des do Conselho de Administragdo desta Autarquia Previdencidria,
dentre as quais se destaca o disposto nos incisos I e XII do artigo n® 14 da LC 109/2007, o qual dispde sobre a
reestruturagio do Regime Préprio de Previdéncia Social do Municipio de Andradas e da outras providéncias, abaixo

transcritos:

I estabelecer diretrizes gerais e apreciar as decisdes de politicas aplicdveis ao Regime Proprio de Previdéncia
Social;

XII. deliberar sobre os casos omissos no dmbito das regras aplicdveis ao Regime Prdprio de Previdéncia Social,

Considerando disposto no artigo n° 16 da LC 109/2007 o qual dispde sobre a reestruturagdo do

Regime Proprio de Previdéncia Social do Municipio de Andradas e d4 outras providéncias, abaixo transcrito:

Art. 16, Incumbird a Administragédo Municipal proporcionar ao Conselho de Administragdo os meios necessdrios ao

exercicio de suas competéncias.
Considerando que a solicitagdo de criagdo da gratificagdo de presenga para os membros dos
Conselhos de Administragdo e Fiscal e, bem como, do Comité de Investimentos desta Autarquia, tem como lastro a
valorizagdo dos Conselheiros e os membros do Comité de Investimentos, tendo em conta a complexidade e
responsabilidade que é exercida pelos referidos integrantes e se faz necesséaria para manter a exigéncia constante na

Portaria n.°1467/2022 e suas alteracdes;

Considerando o teor do Oficio n® 004/2025 do Conselho de Administragio dessa Autarquia, o
qual informa que os membros do Conselho de Administragdo, por unanimidade, deliberaram por autorizar a Diretoria
Executiva a tomar as providencias cabiveis para a instituigdo do pagamento de gratificagdo de presenga em nossa

Autarquia; tanto para os membros dos Conselhos de Administragdo e Fiscal, como para os membros do Comité de

Investimentos;
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Considerando o teor do oficio n® 008/2025 do Conselho de Administragdo dessa Autarquia, o
qual informa que os membros do Conselho de Administragdo, por unanimidade, deliberaram por definir o valor da
referida remuneragdo por presenga em reunides em 50 (cinquenta) UFM’s, por reunido, valor este idéntico para
quaisquer membros de quaisquer um dos 6rgdos colegiados desta Autarquia e que, foi deliberado, ainda, que seja
estabelecido em dispositivo legal, que serd pago no maximo pela participagdo/presenga em 2 (duas) reunides mensais
para os membros do Conselho de Administragdo e Comité de Investimentos e, bem como, no méaximo pela

participagdo/presenga em | (uma) reunifio mensal para os membros do Conselho Fiscal;

Considerando que referido pagamento serd feito somente aos conselheiros que estiverem
devidamente certificados através de prova de certificagfo exigida pela Portaria do Ministério da Previdéncia Social n°
1.499, de 28 de maio de 2024, que alterou a Portaria MTP n°® 1.467, de 2 de junho de 2022, trazendo significativas
mudangas na certificagdo profissional dos Regimes Préprios de Previdéncia Social (RPPS), onde estabelece que as
certificagdes e programas de qualificacdo continuada dos profissionais dos RPPS serdo graduados em niveis bdsico,
intermediério e avangado. Esses niveis serdo exigidos proporcionalmente ao porte dos regimes, conforme o indice de
Sustentabilidade Previdencidria dos RPPS (ISP-RPPS), ao volume de recursos administrados e &s demais
caracteristicas dos RPPS. Essas diretrizes serdo definidas no Manual da Certificagdo dos Profissionais dos Regimes

Préprios de Previdéncia Social, divulgado pela Secretaria de Regime Préprio e Complementar do Ministério da

Previdéncia Social.

Considerando que os prazos para cumprimento dos requisitos de certificagdo foram detalhados
na portaria: para os dirigentes da unidade gestora e responséaveis pela gestdo das aplicagfes de recursos, bem como
membros dos conselhos deliberativo e fiscal e do comité de investimentos, a certificagdo deve ser informada no
momento da nomeagdo e a cada dois anos. Para a maioria dos dirigentes, incluindo o representante legal, até 31 de
julho de cada exercicio, iniciando em 2024. Para um ter¢o dos membros dos conselhos deliberativo e fiscal, até 31 de
dezembro de 20235, e para a maioria a partir dessa data, em 31 de julho de cada exercicio. Para a maioria dos membros

do comité de investimentos, até 31 de dezembro de 2025, e para todos a partir dessa data.

Considerando que as novas exigéncias de certificagdo sfo um passo importante para a
profissionalizagéo e melhoria da gestdo dos RPPS, pois acabam conferindo maior transparéncia e eficiéncia, por esse
motivo reforgamos a necessidade de apoio continuo aos gestores e profissionais na adaptagfo as novas regras, além do
didlogo constante com os orgdos reguladores para assegurar que as mudangas contribuam efetivamente para o

fortalecimento dos regimes proprios de previdéncia.
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Considerando o teor das deliberagdes acima estdo contidas em Ata de reunifio do Conselho de

Administra¢éo dessa Autarquia, com cépia anexa, ocorrida em 16 de junho de 2025;

Diante as considera¢des acima, venho, através do presente, solicitar a esta municipalidade,
que tome as providencias legais e administrativas cabiveis, destinadas a alteragdo das disposi¢Ges contidas na Lei
Complementar n® 109/2007, lastreando-me nas deliberagdes do Conselho de Administragdo desta Autarquia, bem

como, nas disposi¢des contidas na LC n° 109/2007.

Informo, ainda, que seguem anexas ao presente, sugestdo de minuta de projeto de lei destinado
a criagfo da gratificagdo de presenga em questdo e, bem como, copia do Impacto Financeiro e Orgamentdrio e,

também, cdpia da Declaragdo de Impacto Financeiro e Orgamentdrio, ambas desta Autarquia Previdencidria para

instrucdo do presente.

Coloco-me a vossa disposi¢do de Vossa Exceléncia e, bem como, toda a estrutura e pessoal
lotado nesta Autarquia, no intuito de contribuir com esta municipalidade na realizagio dos procedimentos

administrativos correlatos ao assunto em tela.

Respeitosamente,

VIVIANNE Assinado de forma digital por
VIVIANNE CONTI:85984507668

CONTI:85984507668 Dados: 2025.06.30 15:09:25 -03'00"
VIVIANNE CONTI

Diretora Presidente do Andradas Prev

Exma. Senhora
Margot Navarro Graziane Pioli

Prefeita Municipal de Andradas
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Impacto Financeiro e Orcamentario

O presente impacto financeiro e orgamentario refere-se a criagéo de projeto de lei para a instituicdo
do pagamento do jeton de presenga no Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio
de Andradas — Andradas Prev, tanto para os membros dos Conselhos de Administragéo e Fiscal,
como para os membros do Comité de Investimentos, conforme autorizagdo do Conselho de

Administracéo desta Autarquia.

Metodologia de Calculo do Impacto Financeiro e Orcamentario

| - Valor da Despesa

Valor da Despesa em 2025 (1%): R$ 18.492,00
Valor da Despesa atualizada para 2026 (2*): R$ 38.024,53

Valor da Despesa atualizada para 2027 (2*): R$ 40.186,35

Il - Estimativa da Receita (Base para calculo do % de impacto sobre o orcamento)

Receita Orgamentaria esperada para 2025: R$ 18.294.200,00
Receita Orcamentaria atualizada para 2026: R$ 20.651.100,00

Receita 2026 atualizada para 2027 (2%): R$ 21.824.082,48

lll — Estimativa das Disponibilidades (Base para calculo do % de impacto sobre o caixa)

Disponibilidades em 31/12/2024 (37): R$ 97.925.083,39
Divida Flutuante em 31/12/2024: R$ 1.782.207,36
Resultado Financeiro em 31/12/2024: R$ 96.142.876,03

&
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(+) Receita Orgamentaria esperada para 2025 R$ 18.294.200,00

(=) Disponibilidade de Caixa para as despesas

Fixadas no Orgamento de 2025: R$ 114.437.076,03
Disponibilidades 2025 atualizadas para 2026 (2*) R$ 120.937.101,95
Disponibilidades 2026 atualizadas para 2027 (2*) R$ 127.806.329,34

IV — Calculo do Impacto Financeiro e Orcamentario

Valor da despesa no ano de 2025 R$ 18.492,00
Impacto % sobre o Orgamento no ano de 2025 0,10%

Impacto % sobre o Caixa do ano de 2025 0,016%

Valor da despesa no ano de 2026 R$ 38.024,53
Impacto % sobre o Orgamento no ano de 2026 0,18%

Impacto % sobre o Caixa do ano de 2026 0,031%

Valor da despesa no ano de 2027 R$ 40.186,35
Impacto % sobre o Or¢amento no ano de 2027 0,18%

Impacto % sobre o Caixa do ano de 2027 0,031%

N

Vivianne Conti
Diretora Presidente
Matricula 5870
Andradas Prev

Notas:

(*1) Cilculo considera a soma das reunides mensais programadas para o ano
(*2) Calculo considerando o INPC dos ultimos doze meses (até maio/2025) 11,36%
(*3) Base encerramento contibil do ano de 2024
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DECLARAGAO DE IMPACTO FINANCEIRO E ORCAMENTARIO

Declaro, para os fins dispostos no inciso Il do artigo 16 da Lej
Complementar n° 101 de 04 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal), que o
aumento de despesa tem adequacio orcamentaria e financeira com a Lei
Orgamentaria Anual (LOA) e é compativel com o Plano Plurianual (PPA) e a Lei de
Diretrizes Orgamentarias (LDO).

Declaro ainda que as novas despesas seréo suportadas pelo aumento de
arrecadagdo conforme previsto nas obrigagbes patronais e segurados para os

proximos exercicios.

e

UV
Vivianne Conti

Diretora Presidente do Andradas Prev

Vivianne Contli
Diretora Presidente
Matricula 5870

Alldradas FPrev



SUGESTAO DE MINUTA PARA ALTERAGCAO DE LEI COMPLEMENTAR N2 109/2007

LEI COMPLEMENTAR N.2, DE 2025

Altera a Lei Complementar n2. 109, de
17 de dezembro de 2007, que dispde
sobre a reestruturacio do Regime
Proprio de Previdéncia Social do
Municipio de Andradas e d& outras

providéncias.

Fago saber que a Cdmara Municipal de Andradas aprovou e eu Prefeita Municipal,

sanciono e promulgo a seguinte Lei Complementar:

Art. 1.2 Inclui-se o artigo 12 A, na Lei Complementar ne. 109, de 17 de dezembro de 2007,

o qual passa a vigorar com a seguinte redag3o:

Artigo 12-A. Os membros dos Conselhos Administrativo e Fiscal, e os suplentes, quando
convocados pela auséncia de seus respectivos titulares de cada representacdo, bem
como, os membros do Conselho fiscal fardo jus a uma gratificacdo de presenca no valor
correspondente a 50 (cinquenta) UFM (Unidade Fiscal do Municipio) por cada participacdo

em reunido de seu respectivo érgdo.

§ 19. A gratificagdo ora instituida tem por objetivo a busca de permanente dedicacdo,
capacitagdo e empenho dos membros dos respectivos Conselhos, e serd paga no més
subsequente a realizagdo da reunido, desde que o conselheiro esteja devidamente

aprovado na certificagdo profissional exigida;

§ 29, Sera paga a “gratificagdo de presenca” pela participagdo/presenca, no méaximo, em 2



(duas) reunibes mensais, somadas as reunides ordinarias e extraordinarias, para os
membros do Conselho de Administragdo e do Comité de Investimentos e, bem como, no
maximo, pela participagdo/presenca em 1 (uma) reunido mensal para os membros do

Conselho Fiscal.

§ 32. As reunides extraordindrias dos Conselhos de Administragdo e Fiscal ou do Comité
de Investimentos, somente poderdo ser convocadas pelo Diretor Presidente do
AndradasPrev e, eventualmente, por seu substituto legal ou pelos Presidentes dos

referidos 6rgdo, em ambas as situagdes mediante justificativa prévia.

§ 42. O pagamento da gratificacio de presenca somente sera feito se o conselheiro,
enquanto o servidor publico estiver no efetivo exercicio da fungdo publica nos referidos
Conselhos e Comité de Investimentos, e n3o se incorporard para quaisquer efeitos aos
vencimentos, ficando excluida da base de célculo do adicional de tempo de servigo, bem
como de quaisquer outros percentuais que incidam sobre a remunerag¢do dos servidores,
ndo sofrendo a incidéncia de contribuigdo previdencidria nem sendo utilizada como base

de calculo para proventos de inatividade ou pensdes.

§ 52. A gratificagdo de presenga estabelecida neste artigo:
I = ndo se incorporara ao patriménio pessoal do servidor para qualquer efeito;
Il - ndo gerara qualquer vinculo ou direito adicional em favor do Conselheiro;

Il - sera reajustada automaticamente de acordo com a variacio da UFM (Unidade Fiscal

do Municipio).

§ 62. O custeio da gratificagdo de presenca sera de responsabilidade do Instituto de
Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Andradas, através de recursos
oriundos da Taxa de Administracdo, sendo o pagamento devido no més subsequente a
reunido realizada, na mesma data em que ocorrer o pagamento da folha de pagamento

mensal, por meio de oficio encaminhado a Diretoria Executiva.



Art. 4.2 O artigo 13 passa a vigorar com a seguinte redagdo:

Art. 13. O Conselho de Administragdo, 6rgdo de deliberagio e orientagdo
superior do RPPS, ao qual incumbe aprovar a politica e as diretrizes de
investimentos dos recursos previdencidrios, é composto por sete membros
titulares e respectivos suplentes, sendo trés designados pelo Chefe do
Poder Executivo, dois pelos servidores ativos e dois pelos servidores
inativos.

(...)
§ 10 Revogado

Art. 5.2 O artigo 17 passa a vigorar com a seguinte redagdo:
Art. 17. O Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de
Andradas - ANDRADAS PREV terd como 6rgdo responsavel por examinar a
conformidade dos atos dos seus diretores e demais prepostos em face dos
correspondentes deveres legais, regulamentares e estatutdrios, um
Conselho Fiscal composto por:
()

§ 32 Revogado

Art. 6.2 Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagdo.

Art. 7.2 Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.
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CONSELHO DE ADMINISTRACAQ

Oficio n.% 004/2025

Assunto: Informa
Servico: Conselho de Administragdo do Andradas-Prev
Data: 05 de fevereiro de 2025.

Ilustrissima Senhora,

Sirvo-me do presente para solicitar andlise e deliberacdo da
possibilidade de institui¢fio, no Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do
Municipio de Andradas - ANDRADAS-PREV, do pagamento de gratificagdo de
presenga, para os membros dos Conselhos de Administragéo e Fiscal e, bem como, para

os membros do Comité de Investimento;

Venho informar que os membros do Conselho de Administracdo,
por unanimidade, deliberaram por autorizar a Diretoria Executiva a tomar as
providencias cabiveis para a institui¢do do pagamento da gratificacio de presenca em
nossa Autarquia; tanto para os membros dos Conselhos de Administracdo e Fiscal,
como para os membros do Comité de Investimentos, inicialmente determinando um

valor idéntico para quaisquer membros de quaisquer um dos érgfios colegiados citados

acima;

Informo, também, que os membros deste Conselho determinaram,
também, que seja levantada a previsfio orgamentdria para o pagamento do mesmo e,
bem como, o teto méximo do valor a ser pago aos conselheiros, sem ferir, obviamente, o

equilibrio financeiro e orgamentdrio desta Autarquia.

Por fim, informo que os membros o Conselho solicitaram que antes
do encaminhamento de oficio desta Autarquia ao Executivo contendo solicitagdo de
alteracdo legislativa pertinente, seja o presente encartado em um processo
administrativo e retornados a este Conselho, devidamente instruidos com as

informagdes solicitadas e, ainda, com outras que a Diretoria Executiva entender serem
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CONSELHO DE ADMINISTRACAO

pertinentes, para deliberagdes e andlises conclusivas, destacando a defini¢éio do valor da
referida remuneracfio por presenga em reunides, conforme copia de ata que segue anexa

ao presente.

Coloco-me & disposicdo para os esclarecimentos que se fizerem

necessarios.

VALDIR BASSO
Presidente do Conselho de Administrago do Instituto de Previdéncia dos Servidores

Publicos do Municipio de Andradas

Ilma. Senhora
Vivianne Conti

Diretora Presidente do Instituto de Previdéncia dos Servidores Piblicos do

Municipio de Andradas
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ATA DE REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO DE ADMINISTRACAQ DO

ANDRADASPREV, REALIZADA AOS DEZENOVE DIAS DO MES DE
FEVEREIRO DO ANO DE DOISMIL E VINTE E CINCO. Aos dezenove dias do més

de fevereire do ano de dois mil e vinte e cinco, as 16h00, de forma presencial, na sala de
reunides do Instituto de Previdéncia dos Servidores Piblicos do Municipio de Andradas,
ANDRADAS PREV, localizada na Praga Vinte e Dois de Fevereiro, n.° 62, sala 12, centro,
Andradas, MG, reuniram-se, em primeira chamada, os membros do Conselho de
Administragio do supra aludido instituto, estando presentes os membros do Conselho de
Administracio do ANDRADAS PREV, os senhores: Valdir Basso, Sandra de Cassia Rossi,
Willian Tadeu Damido, Dilmara Roberta Diane de Lima, Antonio Carlos Sales, Juliana
Carlin e Ana Licia Borghesi Manzoli Ribeiro, presente, também, a Sra. Vivignne Conti,
Diretora Presidente do Andradas Prev, todos devidamente reunidos, sob a presidéncia do
primeiro. Sendo verificada a existéncia do quérum necessario & instalag8o do Conselho, foi
dado inicio aos trabalhos do dia, adotando-se, para tanto, a ordem constante do artigo 11 do
Regimento Interno deste Conselho. Primeiramente foi promovida a analise do Relatério
Analitico dos Investimentos deste Instituto, relativo ao més de janeiro de 2025, o qual foi
submetido previamente para apreciagio e ciéncia de todos os presentes, bem como da analise
do cendrio macroecondmico, bem como as expectativas do Mercado para o ano de 2025.
Outrossim, na sequéncia foi promovida a andlise do Boletim “Nossa Visfo”, de 17/02/2025,
emitido pela Consultoria Crédito & Mercado, cujo teor nesta se¢ reproduz, a saber:
- RETROSPECTIVA — Nesta semana, o mercado financeiro acompanhou de peric os
principais indicadores econdmicos globais, com destaque para a inflagdo no Brasil e nos
Estados Unidos, além do crescimento econdmico da Zona do Euro. O Indice de Pregos ao
Consumidor Amplo (IPCA) registrou alta de 0,16% em janeiro de 2025, um mimero abaixo
das expectativas do mercado. Esse resultado foi influenciado principalmente pela queda nas
tarifas de energia elétrica, que ajudaram a conter 0 avango dos pre¢os. No entanto, ¢sse
alivio pode ser tempordrio, dado o considerdvel aumento nos pregos dos combustiveis e dos

alimentos. Nos Estados Unidos, o Indice de Precos ao Consumidor (CPI) subiu 0,5% em

< o
A
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Janeiro na comparagdo mensal, o maior avanco desde agosto de 2023. No acumulado de |

meses, a inflagdo atingiu 3%, acima da projegdo do mercade. O principal impacto veio dos
setores de habitagdo, alimentos e gasoling, que registraram auwmentos expressivos. A
Justificativa de um reajuste anual de pregos além de um repasse dos impostos colocados por
Trump, foi levantada. O Produto Interno Bruto (PIB) da Zona do Euro cresceu 0,1% no

quarto trimestre de 2024, uma leve revisdo positiva em relagdo & estimativa inicigl de

estagnacdo. No entanto, no acumulado do ano, o crescimento da economia europeia foi de |

apenas 0,9%, refletindo os desafios enfrentados pelo bloco, como consumo fraco e alta nos
pregos de energia. Apesar do dado positivo, o desempenho ainda sugere um cendrio de
crescimento lento para 2025, com a politica monetdria do Banco Central Europeu (BCE)
Sendo faior determinante para a recuperagdo economica. Os dados divulgados nesta semana
mostram que a inflagdo continua sendo um fator de preocupagdo global, influenciando
decisdes de bancos centrais e investidores. Enguanto no Brasil o altvio pode ser passageiro,
nos EUA a inflagdo acima do esperado reforga a cautela em relagdo a cortes de juros. Jéi na
Europa, o crescimento econdémico segue [frdgil, exigindo atengdo para os proxinoes
trimesires. O mercado segue atento aos proximos indicadores que podem moldar as
perspectivas economicas para 2025. PERSPECTIVAS - Ao longo da semana, o principal
evento da agenda econdémica no Brasil serd a divulgagdo do IBC-Br de dezembro de 2024,
na segunda feira. Ja no exterior, a ata da reunido do FOMC referente a ultima reunido de
politica monetdria serd divilgada na quarta-feira, enquanto o indice PMI de fevereiro vird
sexta feira. Com a piora da conjuntura econdmica doméstica e a elevagdo da exigéncia do
prémio de risco pelo mercade em relagdo aos ativos emitidos domesticamente, as pontas
longas da curva de juros se encontram com altissima volartilidade, o que pode trazer risco
demasiado e perdas financeiras para os RPPS. Para tanto, recomendamos a diminui¢do de

maneira gradativa da exposicdo em fundos airelados as durations mais longas dos IMAs,
como o IMA-B 5+ e 0 IMA-B e IMA-Geral. Sob a mesma logica, como a Selic deve se manter

em patamar elevado por mais tempo, além da volatilidade dos ativos de longo prazo, os

fundos de Gestdo Duration devem encontrar maior dificuldade de entregar prémios acima
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dos ativos livre de risco do mercado, e, portanio, recomendamos a reducde gradativa de
exposi¢do do RPPS em fundos deste segmento para o patamar de 3% do portjdlio.
Adicionalmente, recomendamos uma exposi¢do de até 15% para fundos de invesiimenio de
média duration, em especial, em ativos pds fixados atrelados a variagdo da inflagdo, como ¢
IDKA IPCA 24 e 0 IMA-B 3. Dado o ambiente de incerteza sobre o tefo a ser atingido pela
Selic, recomendamos cautela por parte dos investidores na exposi¢dio de ativos prefixados
como IRF-M e IRF-M I+ por estes possuirem potencial de desvaioriza¢do devido o
marcagdo a mercado. Corroborando ao exposto, dado ao patamar mais elevado da taxa
basica de juros e suas revisdes altistas, recomendamos exposicdo de até 20% em ativos pos
Jixados atrelados a taxa de juros, principalmente o CDI, que deve trazer retornos
considerdveis para os RPPS nos proximos meses. Para complementar a diversifica¢do da
carteiva em renda fixa, € recomendado a aguisi¢do de titulos emitidos por instituigdes
Jfinanceiras, principalmente as letras financeiras, dado que estes ativos costumam oferecer
prémios que ulfrapassam as metas de remabilidade dos RPPS, desde que claro, sejam
considerados de baixo risco de crédito e das melhores institui¢des classificadas no mercado.
Recomendamos até que a exposicdo atinja 20% do porifélio do RPPS. Quanic a
recomendagdo relacionada a renda varidvel doméstica, ainda que o cendrio de juros
elevados e incertezas politicas tragam risco e volatilidade para o segmento, cendrios de
corregdo de pregos em renda varidvel abrem janelas de oportunidade para investidores de
longo prazo, como os RPPS. Portanto, a nossa recomendagdo de 20% de exposicdo ne
segmento se maniém, porém sugerinos a entrada de maneira gradual para a efetivagéio do
prego médio. Com relagdo aos fundos estruturados, como os Multimercados e Imobilidrios,
recomendamos exposicdo de até 5% em cada um, porém abrimos parénteses que para os
Jundos Multimercado, recomendamos dividir a exposicdo em Multimercado doméstico
(2,5%) ¢ Multimercado exterior (2,5%), totalizando os 5% sugeridos. No mercado global, o
destague continua sendo a economia americana, gue para 2025 ¢ projetado crescimento

econdmico acima do potencial. Contudo, por conta de maior dinamismo econdmico, inflagdo

em patamar ainda um pouco acima da meta, e incertezas economicas futuras, os juros devem
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flear um pouco mais altos do que o inicialmente projetado, trazendo forga para a i?:’(.‘-(:’d&’;
americana. No ambiente de investimentos, sugerinios exposi¢do de até 10% no segmento de
exterior, fambém sob entradas cautelosas e gradativas para construgdo de preco médio. |
Diversificar a carteiva de investimentos com essas opedes pode ser uma abordagem i
equilibrada para os RPPS, permitindo obter retornos e ter protecdo contra cendrios

adversos, sempre alinkados com as metas de rentabilidade esiabelecides, Para investidores |

que enxergam oportunidades de adguirir ativos a pregos mais baivos, ¢ importante esiar
respaldado para a tomada de deciséio. Ato continuo, o Senhor Presidente submetey para
apreciacdo dos membros do Conselho de Administragdo, o processo administrativo n.°
032/2024, no qual consta proposta comercial de renovagdo de contrato de prestacdo de
servicos com a empresa Exactus Assessoria e Consultoria Contabil Ltda, CNPJ n.°
19.166.955/0001-41, tendo, a principio, sido informado nos autos que a empresa presta, em
sintese, servicos profissionais de consultoria e de assessoria previdenciéria, compreendendo
consultoria em FISCAP e CADPREV e informado, ainda, a proposta da referida empresa,
bem como os valores mensais e, bem como, as demais clausuias contidas no contrato inicial,
acrescentande a prestacio de servigos de consultoria, assessoria dos demeonstrativos
CADPREV ~ DIPR ¢ PARCELAMENTO. Para tanto os valores mensais passam a ser de R$
-1.700,00 (Hum mil e setecentos reais), considerando a incluséio de novo servico. Apds debate
entre os presentes, por unanimidade, estes deliberaram por acolher a proposta apresentada,
autorizando, assim a renovag#io da contratagio em questdo. Ato continuo, o Senhor Presidente
submeteu para apreciagdo dos membros do Conselho de Administragdo, o processo
administrativo n.° 0013/2025, no qual consta proposta comercial de renovacéoc de contrato de
prestagdo de servigos com a empresa Crédito e Mercado Gestiio de Valores Mobilidrios
Ltda, CNPJ n.° 11.340.009/0001-68, tendo. a principio, sido informado nos autos que a
empresa presta, em sintese, servicos de consultoria em investimentoe e alguns servigos ne
dmbito do CADPREYV - DAIR, alterando o total global reajustado, utilizando-se o Indice do
IPCA, a saber, o valor mensal entdo passa para R$1.149,69 (Hum mil, cento ¢ quarenta e

~nove reais e sessenta € nove centavos), em 12 (doze) parcelas, bem como mantendo as demais
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clausulas contidas no contrato inicial. Apos debate entre 0s presentes, por unanimidade, esies

proposta apresentada, autorizando, assim a renovaglo

da
deliberaram por acolher &

contratagio em questdo. Ato continuo foi deliberado por todos 0s membros presentes para

que a Excelentissima Senhora Prefeita seja oficiada acerca da necessidade de requisitar aos
Secretarios Municipais, chefes imediatos dos Conselheiros, para que esies liberem os
referidos para alguns dias da semana para que possam dedicar aos cstudos da prova ce
certificacio, considerando a importdncia para a emissio do CRP - Certificado de
Regularidade Previdenciéria. Por fim, outra questdo levantada pelos conselheiros, foi sobre ©
pagamento da gratificag@o por participagdo em reunides, para que seja dado novo andamento
a0 pedido. A Senhora Presidente solicitou a abertura de novo processo administrativo, desta
Autarquia, no qual, solicita anélise e deliberago deste nobre Conselho, da possibilidade de
instituicfo, no Instituto de Previdéncia dos Servidores Piblicos do Municipio de Andradas -
Andradas Prev, do pagamento de "gratificagfo de presenga”, para os membros dos Conselhos
de Administragdo e Fiscal e, bem como, para os membros do Comité de Investimentos. Foi
destacado, novamente, a importincia e as responsabilidades embutidas no desempenho desta
fungdo ¢ as consequéncias eventuais na vida dos beneficidrios de uma forma geral e dos
préprios conselheiros no &mbito politico, social, na carreira etc. A Diretora Presidente
apontou, ainda, o fato do pagamento de “gratificagfio de presenca™ para os membros de
conselhos ser uma préatica comum em Autarquias Previdencidrias de outros municipios
situados nas mais diversas unidades da Federago do Brasil sendo que este pagamento serd
efetuada apenas e tdc somente quando os conselheiros, titulares ou suplentes, de fato
comparecerem as reunides competentes ¢ apos a aprovagao destes nas certificagdes exigidas;
apos as devidas andlises e consideragles pertinentes, os membros do Conselho de
Administrag8o, por unanimidade, deliberaram por autorizar a Diretoria Executiva a tomar as
providencias cabiveis para a instituico do pagamento de gratificagfo de presenga em nossa
Autarquia; tanto para os membros dos Conselhos de Administra¢do e Fiscal, como para, 0s
membros do Comité de Investimentos, inicialmente determinando o estabelecimentos de um

valor idéntico para quaisquer membros de quaisquer um dos érgéos colegiados citados acima;

S
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certifica¢do, sendo entfo uma condiggio para o efetivo pagamento aos conselheiros do Comité

os membros deste Conselho determinaram, também, que seja levantada a previsio |
orgamentaria para o pagamento do mesmo e, bem como, 0 teto maximo do valor a ser pago |
aos conselheiros, sem ferir, obviamente, o equilibrio financeiro ¢ orcamentério desta |
Autarquia; de resto, os membros o Conselho solicitaram 1 que antes do encaminhamento de :
oficio desta Autarquia ao Executivo contendo sol icitagdo de alteracdo legislativa pertinente.
os autos do processo administrativo sejam retornados a este Conselho, devidamente instruidos | ]
com as informages solicitadas ¢, ainda, com outras que a Diretoria Executiva entender serem f
pertinentes, para deliberagdes e outras analises, de caréter conclusivo, destacando a definicdo g
r

do valor da referida remuneracio por presenga em reunides, compativel com o valor que esta

sendo pago para os servidores que fazem parte das Comissdes da Prefeitura, importante |

salientar que o pagamento da gratificacdo serd apenas ap0s a aprovacdio na prova de |

de Investimentos, do Conselho de Administragio e do Conselho Fiscal. Assim, nada mais

havendo para se tratar, deu-se por encerrada a reunido, tendo sido, por mim, Dilmara

Roberta Diane de Lima, secretaria, lavrada e subscrita a presente ata, a qual segue assinada

pela sua Presidente e por todos os demais presentes.

g

Vivianne Conti

-

=
{

/ Juliana Carlin

Sﬁxmg‘g : L\“‘/" /73
Ana Liucia Borghesi Manzoli Ribeiro Antomo C‘arios Sales -
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CONSELHO DE ADMINISTRACAO

Oficio n.°%: 008/2025

Assunto: Informa
Servico: Conselho de Administragio do Andradas-Prev
Data: 23 de junho de 2025.

Tlustrissima Senhora

(e}

Considerando teor do processo administrativo 1.
091/2025, desta Autarquia, encaminhado pela Diretora Presidente, no qual solicita
andlise e deliberacfio deste nobre Conselho, da possibilidade de institui¢o, no Instituto
de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Andradas - ANDRADAS-
PREV, do pagamento de gratificagdo de presenca para os membros dos Conselhos de

Administracio e Fiscal e, bem como, para os membros do Comité de Investimento;

Venho informar que os membros do Conselho de
Administracfo, por unanimidade, deliberaram por definir o valor da gratificagdo por
presenca em reunides em 50 (cinquenta) UFM’s, por reunido, valor este idéntico para

quaisquer membros de quaisquer um dos érgdos colegiados desta Autarquia.

Deliberaram, ainda, que seja estabelecido em dispositivo
legal, que referida gratificacio serd paga apenas aos conselheiros que estiverem
devidamente certificados, conforme determina a Portaria n.° 1.499, de 28 de maio de
2024 e, no méaximo pela participagdo/presenca em 2 (duas) reunides mensais para 0s
membros do Conselho de Administracio e Comité de Investimentos e, bem como, no
méximo pela participagdo/presenca em 1 (uma) reunido mensal para os membros do

Conselho Fiscal.
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CONSELHO DE ADMINISTRACAO

Coloco-me a disposicdo para os esclarecimentos que se

fizerem necessarios.

VALDIR BASSO
Presidente do Conselho de Administracdo do Instituto de Previdéncia dos Servidores

Publicos do Municipio de Andradas

Ilma. Senhora

Vivianne Conti
Diretora Presidente do Instituto de Previdéncia dos Servidores Piblicos do

Municipio de Andradas
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ATA DE REUNIAQ ORDINARIA DO CONSELHO DE ADMINISTRACAQ DO
ANDRADASPREV, REALIZADA AOS VINTE E OITQ DIAS DO MES DE MAIO

DO ANO DE DOIS MIL E VINTE E CINCO. Aos vinte e oito dias do més de maic

do ano de dois mil e vinte e cinco, as 16h00, de forma presencial, na sala de reunides do
Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Andradas,
ANDRADAS PREV, localizada na Praga Vinte ¢ Dois de Fevereiro, n.° 62, sala 12,
centro, Andradas, MG, reuniram-se, em primeira chamada, os membros do Conselho de
Administraciio do supra aludido instituto, estando presentes os membros do Conselho de
Administraciio do ANDRADAS PREV, os senhores: Valdir Basso, Sandra de Cassia
Rossi, Williun Tadeu Damido, Dilmara Roberia Diane de Lima, Antonio Carlos Sales,
Juliana Carlin e Ana Licia Borghesi Manzoli Ribeiro, presente, também, a Sra.
Vivianne Conti, Dirctora Presidente do Andradas Prev, todos devidamente reunidos, sob
a presidéncia do primeiro. Sendo verificada a existéneia do quérum necessério &
instalagdo do Conselho, foi dado inicio aos trabalhos do dia, adotando-se, para tanto, a
ordem constante do artigo 11 do Regimento Internc deste Conselho. Primeiramente foi
promovida a analise do Relatério Analitico dos Investimentos deste Instituto, relativo ao
més de abril de 2025, o qual foi submetido previamente para apreciagfio ¢ ciéncia de todos
os presentes, bem como da andlise do cenério macroecondmico, bem como as
expectativas do Mercado para o ano de 2025. Qutrossim, na sequéncia foi promovida a
analise do Boletim “Nossa Visdo”, de 26/05/2025, emitido pela Consultoria Crédito &
Mercado, cujo teor nesta se reproduz, a saber: RETROSPECTIVA — O indicador que
antecede a leitura oficial do PIB brasileiro, o IBC-Br, apontou crescimento de 1,3% no
primeiro trimestre de 2025. Em margo, o indice avangou 0,8%. O setor agropecudrio foi o

principal motor do crescimenio no trimestre, com alta expressiva de 6,1%, seguido por

avarngos s moderados na Indusiria (1,6%) e Nnos Servigos ((),?%). /ipu.‘;ar do rmitinero vir

acima das estimativas, o impulso vindo de agropecudria ndo trouxe anio conforto para o

mercado dado que o setor se caracleriza por ser historicamente voldatil e altamente
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dependente de fatores climdticos e sazonais. Jd na zona do ewro, a inflagdio ao consumidor
ficou em 2,2% em abril, na janela anval, repetindo o resultacdo de margo, pouco acima de
meta de 2% do BCE. O miicleo da inflagdo, que exclui energia e alimentos, acelerou para
2,7%, o que sinaliza pressdes inflaciondrias ainda persistenies, apesar do cendrio de
desaceleragdo econdmica. Por fim, nos Estados Unidos, o indice PMI, que sinaliza as
expeciativas dos gerentes de grandes empresas, subiu de 50,6 em abril para 32,1 em naio,
no agregado composto, o maior patamar dos ltimos dols meses. conforme da S&P Global,
Tanto o setor industrial guanto o de servigos mostraram melhora, com seus respectivos Piis
avangando para 52,3, em lerritério expansionista. A S&F destacou que a confianca
empresarial aumeniou, refletindo menor pessimismo em relacdo ao futuro, influenciado por
wma pausa tempordria nas farifus comerciais, especialmente com a China. Apesar da
melhora, a recuperagdo ainda é vista como moderada, e parte do crescimento pode estar
relacionada a antecipacdo de possiveis dificuldades comercials, como o fim da trégua
tarifaria prevista para julho. O economista chefe de negocios da S&P Global reporiou que
empresas e clienfes estdo estocando insumos em niveis recordes, com medo de novos
aumentos de pregos e interrupgdes na cadeia de suprimentos. PERSPECTIVAS - Na vltima
semana de maio, no Brasil, conteremos com a divulgagdio do IPCA-15 de maio na segunda
feira, do CAGED de abril na quarta, além do IGP-M na quinta feira e da prévia oficial do
PIB do primeiro trimestre de 2025, na sexta. No exterior, teremos a ata da ditima reunidio do
FOMC, na quaria-feira e do PIB americano do primeiro trimestre da quinta, além do PCE,
principal indice de inflagdo observado pelo Fed, referente ao més de abril, na sexta feira. Ji
na China, teremos o PMI industrial de maio divuigado na sexta feira. Com a piora da
conjuntura economica domésiica e a elevagdo da exigéncia do prémio de risco pelo mercado
em relagdo aos ativos emitidos domesticamente, as pontas longas da curva de juros se
encontram com altissima volatilidade, o que pode trazer risco demasiado e perdas
financeiras para os RPPS. Para taiio, recomendamos a diminuicdo de maneira gradaiiva da
exposicdo em fundos atrelados as durations mais longas dos IMAs, como 0 IMA-B 5+ e o

IMA-B e IMA-Geral. Sob a mesma légica, como a Selic deve se manter em patamar elevado
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por mais tempo, além da volatilidade dos ativos de longo prazo, os jundos de ‘G'E(S’Eﬁ(}?
Duration devem encontrar maior dificuldade de entregar prémios acima dos atives livre de
risco do mercado, e portanto, recomendamos a redugdo gradativa da exposigdo do RPPS e
Jundos deste segmento para o patamar de 3% do portfolio. Adicionaimente, recomendamos |
uma exposicdeo de até 15% para fundos de investimento de média duration, em especial, e
ativos pés fixados atrelados a varia¢do da inflagdo, como o IDKA IPCA 24 ¢ o IMA-B 3.
Dado o ambiente de incerteza sobre o teto a ser atingido pela Selic, recomendamos cautela |
por parte dos investidores na exposi¢@o de ativos prefixados como IRF-M e IRF-M I+ por
estes possuirem potencial de desvalorizagdo devido a marcagdo a mercado. Corroborando
ao exposio, dado ao patamar mais elevado da taxa bdsica de juros e suas revisdes altistas,
recomendamos exposi¢do de até 20% em afivos pés fixados atrelados a taxa de juros,
principalmente o CDI, que deve trazer reiornos considerdveis para os RPPS nos proximos
meses. Para complementar a diversificagdo da carteira em renda fixa, é recomendado a
aquisicdo de titulos emitidos por instituicbes financeiras, principalmente as letras
financeiras, dado que estes ativos costumam oferecer prémios que uitrapassam as metas de
rentabilidade dos RPPS, desde que claro, sejam considerados de baixo risco de crédito e das
melhores instituigdes classificadas no mercado. Recomendamos até que a exposigdo atinja
20% do portfolio do RPPS. Quanto a recomendagio relacionada a renda varidvel doméstica,
ainda que o cendrio de juros elevados e incertezas politicas tragam risco e volatilidade para
0 segmento, cendrios de corre¢do de precos em renda varidvel abrem janelas de
oportunidade para investidores de longo prazo, como os RPPS. Portanto, a nossa
recomendagdo de 20% de exposigdo no segmenio se mantém, porém sugerimos a entrada de
maneira gradual para a efetivagdo do prego médio. Com relagdo qos fundos estruturados,
como os Multimercados e Imobilidrios, recomendamos exposigéo de até 5% em cada um,
porém abrimos parénteses que para os fundos Multimercado, recomendamos dividir a
exposicdo em Multimercado doméstico (2,5%) e Multimercado exterior (2,5%), totalizando
08 5% sugeridos. No mercado global, o destaque continua sendo a economia americana, que

para 2025 é projetado crescimento econdmico acima do potencial. Contudo, por conia de
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maior dinamismo econdmico, inflagdo em patamar ainda um pouco acima da mela,

£

incertezas econdmicas fuluras, os juros devem ficar wm pouco mais altos do que ¢
inicialmente projetado, trazendo forca para a moeda americana. No ambiente de
investimentos, sugerimaos exposi¢do de até 10% no segmento de exterior, iambém sob
entradas cautelosas e gradativas para construgdo de prego médio. Diversificar a carteiva de
investimentos com essas opgles pode ser wma abordagem equilibrada para os RPPS,
permitindo obter retornos e ter protegdo contra cendrios adversos, sempre alinhados com as
metas de rentabilidade estabelecidas. Para investidores que enxergam oportunidades de
adquirir ativos a precos mais baixos, é importante estar respaldado para a tomada de
decisdo. Alo continuo, o Senhor Presidente submeteu para apreciacio dos membros do
Conselho de Administragdo o processo administrativo n° 0102/2025, desta Autarquia, no
qual, o Diretor Presidente solicita andlise e deliberacdo deste nobre Conselho, da
renovago da contrata¢do da empresa Grifon Digital Servigos Ltda, para de prestagio
de servigos de fornecimento didrio de pesquisas de publicagdes de interesse desta
Autarquia nos didrios oficiais do Estado de Minas Gerais e da Unifio e outros veiculos
correlatos, o Diretor Presidente afirmou que tal servico se¢ faz necessdrio para
acompanhamento de trdmite de processos de aposentadoria e pens@io encaminhados ao
TCE/MG e intimagdes que possa receber em processos judiciais, 0s membros do conselho
verificaram a oferta contida no referido processo de R$ 927,16 (novecentos e vinte e sete
reais e dezesseis centavos) pelo periodo de 12 (doze) meses, desta feita, apés as devidas
analises e consideragdes pertinentes. os membros do Conselho de Administragdo, por
unanimidade, deliberaram por autorizar a renovacdo da contratagdo em questdio nos
moldes da proposta apresentada pela contratada, contude, determinam que sejam
observadas, durante o procedimento todas as determinages legais e orcamentarias

vigentes. Por fim, o Senhor Presidente submeteu para apreciacfo dos membres do
Conselho de Administragfo o processo administrativo n° 091/2025, que trata em seu bojo

da possibilidade de institui¢io, no Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do
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Municipio de Andradas - Andradasprev, do pagamento de "gratificagdio de presenca”,
para os membros dos Conselhos de Administracio e Fiscal e, bem como, para 0s membros
do Comité de Investimentos, em atendimento a deliberagdo deste Conselho exarada em
reuniéio realizada em 19/02/2025, apés 0 mesmo ter sido devidamente instruido, conforme
parecer nos autos do referido processo, apds as devidas andlises e consideragdes

]
™

pertinentes, os membros do Conselho de Administracfo, por unanimidade, deliberaram

por definir o valor da referida remuneracéo por presenga em reunides em 50 (cinquenta)
UFM’s, por reunido, valor este idéntico para quaisquer membros de quaisquer um dos
Orgdos colegiados desta Autarquia, deliberou-se, ainda, que seja estabelecido em
dispositivo legal, que serd paga “gratificagdio de presen¢a” no méximo pela
participacdo/presenca em 2 (duas) reunides mensais para os membros do Conselho de
Administragdo e Comité de Investimentos e, bem como, no maximo pela
participagdo/presenca em 1 (uma) reunifio mensal para os membros do Conselho Fiscal,
deliberou-se, por fim, que tal decisdo deverd ser comunicada a Diretoria Executiva por
meio de oficio deste Conselho. Assim, nada mais havendo para se tratar, deu-se por
encerrada a reunido, tendo sido, por mim, Dilmara Reberta Diane de Lima, secretéria,

lavrada e subscrita a presente ata, a qual segue assinada pelo seu Presidente e por todos

os demais presentes.
!

I}i}nlara Roberta Diane de Lima
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Processo n° 8.567/2025

Trata-se de oficio expedido pelo AndradasPrev, solicitando que fosse tomada
as medidas necessdrias para implantacio do pagamento de gratificacio aos membros dos
conselhos de Administracao e Fiscal e do Comité de Investimento.

E 0 que basta relatar.

Cabe ao Conselho de Administracdo estabelecer diretrizes e apreciar as
decisdes politicas aplicaveis ao RPPS, o que vemos insculpido nos artigos 14, I e XII e artigo
16, da LC 109/2007.

O pagamento da gratificacao foi discutido e aprovado em reunido do Conselho
de Administracdo realizada no dia 19/02/2025, cumprindo as formalidades exigidas na
legislagdo.

Deste modo, em razdo de ser a Administracido a responsdvel por proporcionar
os meios necessdrios para que o Conselho de Administracdo exerca suas competéncias, o
projeto de lei deve ser elaborado e encaminhado a Camara pelo Poder Executivo.

Por fim, verifiquei que estd anexado o estudo de impacto financeiro, nos
termos do artigo 16 da LRF.

Portanto, encaminho os autos com as minutas do projeto de lei e justificativa

para superior deliberacdo.

Andradas, data da assinatura eletronica.
Assinado de forma digital
DANIEL HENRIQUE por DANIEL HENRIQUE
FERRAZ:09370333 FERRAZ:09370333673
673 Dados: 2025.07.02
16:08:24 -03'00'
Daniel Henrique Ferraz

Procurador Geral do Municipio
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MINUTA DE PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° /2025

Altera a Lei Complementar n.° 109, de 17 de dezembro
de 2007, que dispoe sobre a reestruturacao do Regime
Préprio de Previdéncia Social do Municipio de

Andradas e da outras providéncias.

Faco saber que a Camara Municipal de Andradas aprovou e eu Prefeita

Municipal, sanciono e promulgo a seguinte Lei Complementar:

Art. 1.° A Lei Complementar n.° 109, de 17 de dezembro de 2007, passa a
vigorar com 0s seguintes acréscimos:

Artigo 12-A. Os membros dos Conselhos Administrativo e Fiscal, e os
suplentes, quando convocados pela auséncia de seus respectivos
titulares de cada representagcdo, bem como, os membros do Conselho
fiscal fardo jus a wuma gratificacdo de presenca no valor
correspondente a 50 (cinquenta) UFM (Unidade Fiscal do Municipio)
por cada participacdo em reunido de seu respectivo Orgado.
(Acrescentado)
§ 1° A gratificacdo ora instituida tem por objetivo a busca de
permanente dedicagdo, capacita¢cdo e empenho dos membros dos
respectivos Conselhos, e serd paga no més subsequente a realizacdo
da reunido, desde que o conselheiro esteja devidamente aprovado na
certificagdo profissional exigida, (Acrescentado)
§ 2°% Serd paga a “gratificacio de presenca”’ pela
participacdo/presenca, no mdximo, em 2 (duas) reunioes mensais,
somadas as reunioes ordindrias e extraordindrias, para os membros
do Conselho de Administracdo e do Comité de Investimentos e, bem
como, no mdximo, pela participagdo/presenca em 1 (uma) reunido

mensal para os membros do Conselho Fiscal. (Acrescentado)

§ 3° As reunides extraordindrias dos Conselhos de Administracdo e
Fiscal ou do Comité de Investimentos, somente poderdo ser

convocadas pelo Diretor Presidente do AndradasPrev e,
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eventualmente, por seu substituto legal ou pelos Presidentes dos
referidos orgdo, em ambas as situacoes mediante justificativa prévia.

(Acrescentado)

§ 4°. O pagamento da gratificacdo de presenca somente serd feito se o
conselheiro, enquanto o servidor publico estiver no efetivo exercicio
da funcdo publica nos referidos Conselhos e Comité de Investimentos,
e ndo se incorporard para quaisquer efeitos aos vencimentos, ficando
excluida da base de cdlculo do adicional de tempo de servico, bem
como de quaisquer outros percentuais que incidam sobre a
remuneracdo dos servidores, ndo sofrendo a incidéncia de
contribuicdo previdencidria nem sendo utilizada como base de

cdlculo para proventos de inatividade ou pensoes. (Acrescentado)

§ 5.° A gratificacdo de presenca estabelecida neste artigo:
(Acrescentado)

I — Nao se incorporard ao patriménio pessoal do servidor para
qualquer efeito;

Il — Ndo gerard qualquer vinculo ou direito adicional em favor do
Conselheiro;

HI - serd reajustada automaticamente de acordo com a variacdo da

UFM (Unidade Fiscal do Municipio).

§ 6.° O custeio da gratificacdo de presenca serd de responsabilidade
do Instituto de Previdéncia dos Servidores Puiblicos do Municipio de
Andradas, através de recursos oriundos da Taxa de Administragdo,
sendo o pagamento devido no més subsequente a reunido realizada,
na mesma data em que ocorrer o pagamento da folha de pagamento

mensal, por meio de oficio encaminhado a Diretoria Executiva.

Art. 13. O Conselho de Administracdo, orgdo de deliberacdo e
orientacdo superior do RPPS, ao qual incumbe aprovar a politica e as
diretrizes de investimentos dos recursos previdencidrios, é composto

por sete membros titulares e respectivos suplentes, sendo trés
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designados pelo Chefe do Poder Executivo, dois pelos servidores
ativos e dois pelos servidores inativos. (Alterado)

(...)
§ 10 Revogado

Art. 17. O Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do
Municipio de Andradas - ANDRADAS PREV terd como orgdo
responsdvel por examinar a conformidade dos atos dos seus diretores
e demais prepostos em face dos correspondentes deveres legais,
regulamentares e estatutdrios, um Conselho Fiscal composto por:
(Alterado)

(...)

§ 3° Revogado

Art. 6.° Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicacgao.
Prefeitura Municipal de Andradas, aos dois dias do més de julho de dois mil

e vinte e cinco.

Margot Navarro Graziani Pioli

Prefeita Municipal
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MINUTA DA PROPOSTA DE JUSTIFICATIVA

JUSTIFICATIVA AO PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° _ DE __ DE JULHO
DE 2025.

Excelentissimo Senhor Presidente da Camara Municipal de Andradas

Excelsos Vereadores,

O projeto de lei em tela acrescenta e altera dispositivos na Lei Complementar
109, de 17 de dezembro de 2007, para prever o pagamento de gratificacdo aos membros dos
Conselhos de Administracdo e Fiscal e também do Comité de Investimentos.

De forme sucinta, cabe ao AndradasPrev, por meio de seu Conselho de
Administracdo, estabelecer diretrizes e deliberar sobre casos omissos nas regras aplicaveis no
RPPS.

Sabemos que o pagamento da gratificacdo aos membros tem o escopo de
valorizar o papel desempenhado pelos conselheiros, tendo em vista a complexidade e
responsabilidade que é exercida por eles, e € necessdrio para manter a exigéncia constante na
Portaria MTP n°® 1.467/2022.

Portanto, a gratificagdo visa recompensar os conselheiros da responsabilidade
que possuem, além de terem que buscar capacitacdo para continuarem como conselheiros.

Face ao exposto, Excelentissimo Presidente e nobres Vereadores, submetemos
a elevada apreciacao desta Edilidade, o presente Projeto de Lei Complementar, confiante na

sua aprovagdo, ao tempo em que reiteramos nossas expressoes de admiragdo e respeito.

Prefeitura Municipal de Andradas, aos dois dias do més de julho de dois mil e

vinte e cinco.

Margot Navarro Graziani Pioli

Prefeita Municipal
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Processo n.° 8.567/2.025

Vistos etc.

Acolho a minuta de projeto de lei complementar apresentada

pela Procuradoria Geral do Municipio.

Encaminho os autos a Divisdo de Gabinete para que expega o
competente projeto de lei e promova o seu devido encaminhamento a Cémara

Municipal.

Andradas, 03 de julho de 2.025.

\\ o % I\
Newo 7] P
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. Prefeita Municipal
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