MUNICIPIO DE

PATO BRANCO

ESTADD DO PARANA GABINETE DO PREFEITO

MENSAGEM N° 93/2016

Senhor Presidente,

Senhores vereadores,

O Projeto de Lei que acompanha a presente Mensagem pleiteia autorizagdo
legislativa para efetuar o repasse de subven¢ao social, com recursos oriundos do Fundo da
Infancia e Adolescéncia - FIA, de acordo com o estipulado pelo Conselho Municipal de
Defesa dos Direitos da Crianga e do Adolescente — CMDDCA, as Enlidades abaixo

relacionadas, no valor total de R$ 48.298,00 (quarenta e oito mil, duzentos e noventa e oito
reais), conforme segue:

m Associacio de Pais e Amigos dos Excepcionais de Pato Branco. - APAE,E
no valor de R$ 9.198,00 (nove mil, cento ¢ noventa e oito reais), a ser utilizado no§
desenvolvimento do Projeto “Construindo Cidadania - FIA 2016”;

8.0 o10

m |nstituto Theéphilo Petrycoski, no valor de R$ 39.100,00 (trinta e nove mil e

cem reais), a ser utilizado no desenvolvimento do Projeto “Estruturagéo de Oficinas Culturais ,
do Instituto Thedphilo Petrycoski”:
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Importante salientar que os recursos sdo oriundos de contribuigées do Imposto
de Renda para Entidades ndo Governamentais arrecadados no Municipio de Pato Branco.
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Diante da relevancia social dos projetos e certos da atengdo que Vossas"&"
Exceléncias dispensardo ao assunto, apresentamos votos de consideragao. -r3

Gabinete do Prefeito, 12 de jutho 16.
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AUGUITINHO ZUCCHI
Prefeito ‘
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Assessonia Jurfdics do Gabinele
Sayonara Tessulitio de Almeida
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PROJETO DE LEI N°} 92| 206 .

Autoriza conceder subvencao social ao Instituto
Theoéphilo Petrycoski.

Art, 1° Fica o Executivo Municipal autorizado a conceder Subvengio Social ao
Instituto Thedphilo Petrycoski, em parcela uUnica, no valor total de R$ 39.100,00 (trinta e
nove mil e cem reais), a ser utilizado no desenvolvimento do Projeto “Estruturagéo de Oficinas
Culturais do Instituto Thedphilo Petrycoski, que visa fortalecer a formagdo de criangas e jovens
como sujeitos integrados positivamente na sociedade, difundir a cultura em sua diversidade,
bem como promover com exceléncia projetos sdcios culturais com foco no desenvolvimento
humano potencializando geragoes futuras.

Art. 2° As despesas de que trata o arligo anterior serdo suportadas pela
seguinte dotacao:

09 Secretaria de Assisténcia Social

02 Fundo Municipal da Crianga e Adolescente

08.24300236.003.000 Manutengao das alividades da Crianga e do Adolescente
3.3.50.43.00.00.00 Subvengdes sociais

Fonte 880 Contribuicbes e Legados de Entidades ndo Governamentais
ECA/FMDCA

D — 3942

Art. 3° A Entidade subvencionada apresentara ao Executivo Municipal,

prestacio de contas da atividade realizada, com relatorio referente ao valor da subvencéo,
objeto da presente Lei, no prazo de até 60 (sessenta) dias, apds a liberagio dos valores.

Art. 4° A entidade subvencionada devera efetuar aberiura de conia corrente
especifica em Instituicdo Financeira Oficial a fim de receber e movimentar os valores do
repasse objeto da presente Lei.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor nd data dq, sua publicagdo.
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TERMO DE TRANSFERENCIA VOLUNTARIA - SUBVENGAO SOCIAL .../2016

Pelo presente instrumento, o MUNICIPIO DE PATO
BRANCO, sediado na Rua Caramuru n® 271, inscrito no
CNPJ/MF sob n® 76.995.448/0001-54, representado pelo
Prefeito, Senhor AUGUSTINHO ZUCCHI, portador do
RG n® 1.735.768-9 SSP-PR, e CPF n°® 450.562.939-20,
residente e domiciliado na Rua Aimoré, 312, nesta
cidade, de ora em diante denominado CONCEDENTE e
o INSTITUTO THEOPHILO PETRYCOSKI, pessoa
juridica de direito privado, inscrita no CNPJ/MF sob n°
13.470.735/0001-20 com sede na Rua Visconde de
Tamandaré, 612, em Pato Branco/PR, representada
pelo Presidente, Senhor VALDIR PETRYCOSKI,
portador do CPF/MF n® 093.647..089-00, RG N°
888.090-5-SESP-PR, residente na Rua Brasilia, 68,
nesta cidade de Pato Branco, CONVENENTE, tem justo
e combinado entre si, celebrar o presente Termo de
TRANSFERENCIA, mediante as seguintes clausulas e
condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA — Do Objeto

O presente Termo de Transferéncia Voluntaria tem por objeto o repasse de
Subvengéo Social ao Convenente, no valor de R$ 39.100,00 (trinta e nove mil e cem reais), a
ser utilizado no desenvolvimento do Projeto “Estruturagdo de Oficinas Cullurais do Institulo
Thedphilo Petrycoski, que visa fortalecer a formagao de criangas e jovens como sujeitos
integrados positivamente na sociedade, difundir a cultura em sua diversidade, bem como
promover com exceléncia projetos sécios culturais com foco no desenvolvimento humano
potencializando gerac¢des futuras. O valor € oriundo do FIA — Fundo da Infancia e Adolescéncia
ao Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da Crianga e do Adolescente. Para atingir o
objeto pactuado, os participes obrigam-se a cumprir fielmente o Plano de Trabalho
apresentado pelo CONVENENTE e aprovado pelo CONCEDENTE, o qual, composto por seus
anexos, passa a integrar este instrumento independentemente de transcrigéo.

CLAUSULA SEGUNDA - Obrigagdes do CONCEDENTE

1)  Apreciar e aprovar o plano de trabalho e demais procedimentos técnicos e operacionais
necessarios a implantagao do mesmo,

2) proceder a publicagdo do presente Instrumento, por Extrato, no Diario Oficial do
Municipio,

3) repassar a0 CONVENENTE recursos financeiros, obedecendo ao Cronograma de
Desembolso constante do Plano de Trabalho, observada a disponibilidade financeira e as
normas legais pertinentes;

4) dar ciéncia ao CONVENENTE dos procedimentos técnicos e operacionais que regem o
presente Instrumento;

5) orientar, acompanhar e fiscalizar os resultados;

6) fiscalizar a execucdo do objeto avaliando e informando ao CONVENENTE quando
detectadas ocorréncias de eventuais desvios, com a solicitagdo de que implemente,
tempestivamente, as medidas saneadoras que se impde fazer, sob pena da nao liberagao
das parcelas de recursos subseqientes;

7) prorrogar, “de oficio”, a vigéncia deste instrumento, quando houver atraso na liberagéo
dos recursos, limitada a prorrogagdo ao exato periodo do alraso verificado;

8) examinar cada Relatorio de Execugio Fisico-Financeira e/ou as Prestagdes de Contas
relativas ao objeto do presente instrumento na forma da legislagéo vigente.
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CLAUSULA TERCEIRA - Obrigag6es do CONVENENTE
1) Apresentar:
¥ Certiddo Negativa de Debitos Trabalhistas;
* Certiddo Negativa de Débitos Tributarios e de Divida Ativa Estadual;
* Certificado de Regularidade do FGTS - CRF;
* Certiddo Conjunta Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e a
Divida Ativa da Uniao;
* Certidao Liberatoria do Tribunal de Contas do Estado do Parana;
* Certidao Positiva com Efeitos de Negativa de Tributos Municipais;
* Certiddo Positiva com Efeilos de Negativa de Débitos Relativos as Contribui¢cbes
Previdenciarias e as de Terceiros;
* Declara¢ao de Registro de Entidade Social Mantenedora da Secretaria da Familia
e Desenvolvimento Social — SEDS.

2) dar inicio a execugio do objeto do Termo de Transferéncia Voluntaria apés a liberagdo
dos recursos;

3) comprovar a aplicagéo dos valores a serem recebidos nos fins a que se destinarem;

4) propiciar os meios e as condigdes necessarias para que 0 CONCEDENTE, e os Orgéos

de Controle Municipal possam acompanhar, monitorar, fiscalizar e ter acesso aos
documentos de execucdo do objeto deste instrumento, bem como prestar a estes as
informagdes solicitadas a qualquer tempo e lugar,

5) arcar com quaisquer 6nus de natureza trabalhista, previdenciaria ou social, bem como
com todos os 6nus tributarios e extraordinarios decorrentes da execu¢ao do presente
instrumento;

6) apresentar relatorios de execugao fisico-financeira e prestar contas mensaimente dos
recursos recebidos;

7) O ptano de trabalho devera conter as seguintes informagoes:

a) razdes que justifiquem a formalizagdo do ato de transferéncia voluntaria;

b) descrigao completa do objeto a ser executado;

c) descrigdo das metas a serem alingidas, qualitativa e quantitativamente,

d) etapas ou fases da execuc¢do do objeto, com previsao de inicio e fim;

e) plano de aplicagéo dos recursos a serem desembolsados pela entidade concedente;
f} cronograma de desembolso;

CLAUSULA QUARTA - Da Vigéncia
O presente termo tera vigéncia de 60 (sessenta) dias a partir da publicagdo da Lei, acrescidos
de 15 {quinze) dias, para apresentagio final da prestagio de contas.

CLAUSULA QUINTA — Da Alteragéo

Este termo poderd ser modificado, por meio de Termo Aditivo, de comum acorde entre as
partes, desde que nido haja mudang¢a do objeto, devendo ao CONVENENTE apresentar
justificativa acompanhada de novo Plano de Trabalho.

CLAUSULA SEXTA - Dos Recursos

Para a consecugdo dos objetivos previstos na Clausula Primeira deste instrumento serdo
alocados recursos Orgamentarios e Financeiros no valor de R$ R$ 39.100,00 {trinta e nove mil
e cem reais).

a) Os recursos serdo repassados ao CONVENENTE mediante depésito na Agéncia n°
4594 da Caixa Econdmica Federal, conta corrente n® 420-7, devendo esta conta ser
utilizada exclusivamente para o recebimento dos valores previstos no presente
instrumento e de acordo com o cronograma de desembolso.
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b) O CONVENENTE se obriga a apresentar relatorios da execugdo do objeto do presente
repasse e prestar contas mensalmente dos recursos recebidos.

CLAUSULA SETIMA - Da Liberagio dos Recursos

Os recursos previstos na clausula anterior serdo transferidos em parcela {inica no valor de R$
25.996,00 (vinte e cinco mil, novecentos € noventa e seis reais), na conta corrente acima
mencionada, devendo ser os recursos movimentados obedecendo ao cronograma de
desembolso constante do Plano de Trabalho, anexado ac presente Termo, sob pena de
imediata rescisdo e instauragio de tomada de contas especial do responsavel, providenciada
pela autoridade competente do 6rgdo CONCEDENTE.

CLAUSULA OITAVA - Da Dotagéo
Os recursos financeiros destinados ao custeio do objeto do contrato correrdo por conta da
seguinte Dotag&o Orgamentaria:

09 Secretaria de Assisténcia Social

02 Fundo Municipal da Crianga e Adolescente

08.24300236.003.000 Manutengao das atividades da Crian¢a e do Adolescente
3.3.50.43.00.00.00 Subvengdes sociais

Fonte 880 Contribuigdes e Legados de Entidades n3o Governamentais
ECA/FMDCA

D — 3942

CLAUSULA NONA — Da Utilizagdo dos Recursos
O CONVENENTE devera aplicar fielmente os recursos pactuados em conformidade com o
Plano de Trabalho anexo, cumprindo as clausulas deste instrumento e legislacao vigente.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Os recursos, enquanto ndo empregados na sua finalidade, serdo
necessariamente aplicados, conforme dispde o artigo 166, paragrafo 4° da Lei 8.666/93.

PARAGRAFO SEGUNDO — Os rendimentos apurados em aplicagbes no mercado financeiro
serdo, obrigatoriamente, utilizados no objeto do presente instrumento, sujeitos as mesmas
condigdes de prestagio de contas.

PARAGRAFO TERCEIRO - E vedada a utilizagdo dos recursos provenientes deste
instrumento, sob pena de rescisdo e imediata prestagdo de contas:
a) em finalidade diversa da estabelecida no Plano de Trabalho a que se refere este
Instrumento, ainda que em carater de emergéncia;
b) no pagamento de despesas efetuadas em data anterior ou posterior ao periodo de
vigéncia do presente lermo;
c) na realizagdo de despesas com taxas bancarias, com multas, juros ou corregio
monetaria, inclusive, referente a pagamentos ou recolhimentos fora do prazo;
d} no pagamento de encargos sociais, previdencidrios ou trabaihistas;
e} narealizacdo de despesas a titulo de taxa de administracdo, de geréncia ou similar;
f) pagamento, a qualquer titulo, a servidor ou empregado publico, integrante de
quadro de pessoal de 6rgao ou entidade publica da administragio direta ou indireta
da Administragdo Publica Municipal, por servigos de consultoria ou assisténcia
técnica;
g} na realizagdo de despesas com publicidade, que nao sejam de carater educativo,
nem informativo ou de orientagéo social, que ndo estejam relacionadas ao objeto
deste instrumento ou previstas no Plano de Trabalho;
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h) na realizagédo de despesas com publicidade nas quais constem nomes, simbolos ou
imagens que caracterizem promogéo pessoal de autoridades, de servidores pUblicos
efou de outras pessoas fisicas;

i) narealizagdo de despesas decorrentes de aditamento com alteragao do objeto.

CLAUSULA DECIMA - Do Controle e da Fiscalizagdo

E prerrogativa do CONCEDENTE conservar a autoridade normativa e exercer controle e
fiscalizagdo sobre a execugdo, mediante a supervisao e acompanhamento das atividades
inerentes ao objeto deste Instrumento, bem como de assumir ou transferir a responsabilidade
pela execugio, no caso de paralisagdo ou de fato relevante que venha a ocorrer.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — Da Execugio
As faturas, recibos e notas deverdo ser emitidas em nome da instituigdo de assisténcia social,
devendo ser apresentadas quando da preslagao de contas.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — Da Dentincia e da Rescisdo

Este Instrumento podera ser denunciado, por escrito, a qualquer tempo, e rescindido de pieno
direito, independentemente de interpelagdo judicial ou extrajudicial, por descumprimento das
normas estabelecidas na legislagdo vigente, por inadimplemento de quaisquer de suas
clausulas ou condigdes, ou pela superveniéncia de norma legal ou de fato que o torne material
ou formalmente inexecutavel, imputando-se as partes as responsabilidades das obrigagées
decorrentes do prazo em que tenha tido vigéncia e creditando-lhes os beneficios adquiridos no
mesmo periodo.

PARAGRAFO UNICO. Constitui motivo para rescisdo deste Instrumento, a inexecugéo total ou
parcial de quaisquer de suas clausulas e condigdes, ou pela superveniéncia de norma legal ou
evento que o torne material ou formalmente inexequivel, particularmente quando constatadas
as seguintes situagoes:

a) utilizagdo dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;

b) falta de apresentagdo das prestagées de contas parcial e final, na forma e nos
prazos eslabelecidos neste Instrumento e em demais atos normativos aplicaveis
a0 caso;

c) arescisdo do ato de transferéncia voluntaria, na forma do artigo anterior, enseja
a instauragdo da competente tomada de contas, para verificagdo dos atos
praticados

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - Da Restituigdo dos Recursos

Quando da conclusido do objeto pactuado, da denuncia, da rescisdo ou da extingdo deste
Instrumento, ao CONVENENTE, no prazo improrrogavel de 15 (quinze) dias contados da
ocorréncia do evento, sob pena da imediata instauragido de tomada de contas especial do
responsavel, é obrigado a recolher & CONTA DO MUNICIPIO, por meio da Guia de
Recolhimento do Municipio:

1) o eventual saldo remanescente dos recursos financeiros repassados, informande o nlmero
e a data do Instrumento;

2) o valor total transferido atualizado monetariamente, desde a data do recebimento, acrescido
de juros legais, na forma da legislagdo aplicavel acs débitos para com a Fazenda Municipal, a
partir da data de recebimento, nos seguintes casos:

a) quando nao for executado o objeto da avenga;
b) quando nao for apresentada, no prazo exigido, a prestagao de contas parcial e final;
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c) quando os recursos forem utilizados em finalidade diversa da estabelecida neste
Termo de Transferéncia Voluntaria;
d) quando o valor correspondente as despesas forem comprovadas com documentos

inidéneos ou impugnados, os valores deverdo ser ressarcidos aos cofres plblicos e
atualizados monetariamente e acrescidos de juros legais;

e) o valor correspondente aos rendimentos de aplicagdo no mercado financeiro,
referente ao periodo compreendido entre a liberagdo do recurso e sua utilizagao,
quando nao comprovar o seu emprego na consecucido do objeto do Termo de
Transferéncia Voluntaria, ou ainda que nao tenha sido feita aplicagao.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — Da Prestagido de Contas
A Prestacdo de Contas final dos recursos e dos rendimentos apurados em aplicagdes no
mercado financeiro devem ser constituidas de:

a) Oficio de encaminhamento ao Executivo Municipal;

b) Copia do Plano de Trabalho anexo ao Termo Transferéncia Voluntaria,

c Copia do Termo de Repasse da Transferéncia Voluntaria e eventuais Termos
Aditivos, com a indicagdo da data de publicagao;

d) Relatério de cumprimento do objeto; _

e) Relatorio de Execugao Fisico-Financeira;

f) Demonstrativo da Execugao das Receitas e Despesas, evidenciando os recursos

recebidos em transferéncias e os rendimentos auferidos da aplicagdo dos recursos no
mercado financeiro, quando for o caso, e os saldos;

g) Relagdo de Pagamentos Efetuados;

h) Cépia dos comprovantes fiscais de aquisicdo dos bens e materiais permanentes,
oriundos da consecugao do objeto, conforme projeto aprovado;

i) Extrato da conta bancaria especifica do periodo do recebimento da 12 parcela até o
ultimo pagamento e conciliagao bancaria, quando for o caso;

)] Comprovante de recolhimento dos recursos néo utilizados na forma pactuada;

k) Demonstrativo de Rendimentos;

1) Fotografias dos eventos realizados, inclusive demonstrando o funcionamento dos
objelivos propostos;

m) Copia autenticada das Notas Fiscais emitidas em nome do Convenente ou do

executor, se for o caso, devidamente identificadas com referéncia ao objeto e n° do
Termo de Transferéncia Voluntaria;
n) Declaragéo de Guarda e Conservacio dos Documentos Contabeis.

PARAGRAFO UNICO: As despesas serdo comprovadas mediante documentos originais fiscais
ou equivalentes, devendo faturas, recibos, notas fiscais e quaisquer outros documentos
comprobatorios ser emitidos em nome do CONVENENTE e devidamente identificados com
referéncia ao titulo e ao nimero deste Termo de Transferéncia Voluntaria e serdo mantidos em
arquivo, em boa ordem a disposi¢ao dos 6rgaos de controle interno e externo, pelo prazo de 05
(cinco) anos contados da aprovagdo da prestagdo ou tomada de contas, do gestor do drgao
concedente, relativa ao exercicio da concesséao.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — Do Acompanhamento e Fiscalizagio

A servidora Helena de Fatima Soares Ribas, vinculada a Secretaria Municipal de Assisténcia
Social fara o acompanhamento e fiscalizagdo do Termo de Transferéncia n° ...../2016, com a
emissdo periddica de Termo de Acompanhamento e Fiscalizagdo, Certificado de
Compatibilidade Fisico-financeira e Certificado de Cumprimento dos Objetivos, tudo isso na
forma delineada no art. n® 21 da Resolugdo n® 28/2011 do Tribunal de Contas do Estado do
Parana.
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CLAUSULA DECIMA SEXTA — Da Publicagdo
O presente Termo de Transferéncia Voluntaria sera publicado no Diario Oficial do Munigipio
pelo CONCEDENTE, por extrato, até o 5° dia util do més subsequente ao de sua assinatura.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — Do Foro
Os participes elegem o Foro de Pato Branco/PR, para dirimir quaisquer davidas ou questoes
oriundas do presente Instrumento, que ndo possam ser resolvidas administrativamenie.

E, por estarem plenamente de acordo, os participes firmam o presente Instrumento, na
presenga das testemunhas abaixo indicadas, em trés vias de igual teor e forma, obrigando-se
ao fiel cumprimento de suas disposigdes.

Pato Branco/PR,

VALDIR PETRYCOSKI
Presidente
INSTITUTO THEOPHILO PETRYCOSKI

TESTEMUNHAS:
NOME NOME
CPF CPF
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PREFEITURA MUNIGIPAL DE PATO BRANCO -
EXTRATO DE TERMO DE TRANSFERENCIA VOLUNTARIA — SUBVENGCAO SOCIAL

TERMO N° ../2016

PARTES: - MUNICIPIO DE PATO BRANCO
- INSTITUTO THEOPHILO PETRYCOSKI
OBJETO: Repasse de Subvencgédo Social ao Convenente, no valor de R$

39.100,00 (rinta e nove mil e cem reais), a ser utilizado no
desenvolvimento do Projeto “Esfruturagéo de Oficinas Culturais
do Instituto Thedphilo Petrycoski, que visa fortalecer a formagao
de criangas e jovens como sujeitos integrados positivamente na
sociedade, difundir a cultura em sua diversidade, bem como
promover com exceléncia projetos sdcios culturais com foco no
desenvolvimento humano potencializando geractes futuras.

DOTAGAO ORGAMENTARIA:

09 Secretaria de Assisténcia Social

02 Fundo Municipal da Crianga e Adolescente
08.24300236.003.000 Manutencio das atividades da Crianga e
do Adolescente

3.3.50.43.00.00.00 Subven¢des sociais

Fonte 880 Contribuigbes e Legados de Entidades néao
Governamentais ECA/FMDCA

D -- 3942

VIGENCIA: O presente termo tera vigancia de 60 (sessenta) dias a partir da
publicagdo da i, a cidos de 15 (quinze) dias, para
apresentacao fina| da p%; c8o de contas.

FORO: Comarca dejPato Braijco, Estado do Parana. .

Pato Branco,

| —"
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onselho Municipal de Detesa dos Direitos da Crnanga e do Adolescente Let
Federal n® 8.069, Leis Municipais n® 3.338 e 3.447 de 2010 e Artigo 219 da
Lei Orgénica do Municlpic de Pato Branco ~ PR
CNPJ 80.872.617/0001-36

Oficio n°® 018/2016 Pato Branco, 08 de Julho de 2016.

Assunto: Pedido de formulagio de convénios para repasse de recursos do FIA

Excelentissimo Senhor: ‘

Vimos por meio deste solicitar a formulag&o de convénios para repasse de valores |do
FIA para instituicbes privadas de acordo com o deliberado pelo CMDDCA, em reunjéo
ordinaria com a comisséo de andlise dos projetos no dia 28 de junho para as instituigoes:

i
APAE Construindo Cidadania R$ 9.198,00
Instituto Theéphilo . ’
Petrycoski Desenvolvimento Humano R$ 39.100,?0
TOTAL PROJETOS DIVERSOS R$ 48.29&,90

t

Sendo o que tinhamos, desde ja agradecemos o atendimento.

Atenciosamente,

zSéares Ribas

Conselho Municipal de Defesa
dos Direitos da Crianga e do Adolescente

_Helena de

AO

Senhor Prefeito
Augustinho Zuchi
Prefeitura de Pato Branco
Rua Caramuru, 271

Pato Branco — Parana

ua Thedfilo Augusto Lolola, 264 - Bairro Sambugaro - CEP: 85.502-480 - Fone: 46-3225-5544 ~ E-mall: atend|mentosoclal@patoibranco.pr:gc



Cademo |ntegrante da Ed:cao ne 6667| Pato Branco, 1 de Julhmdev)i@m&d

 Canselh Municips de Defass cag Dlraitos ca Crianga ¢ do Adoiaarenter el Federt n™ 3.080,
H -IL ] Lels Municipsis n® 2.008 @ 3447 de 2u1neMInnp2R19daLd Omyénicy do Municipio da Patc.
CMLILCA]

. =
e Vran - oL |8 CNPJ 80,B72817/0001-30
ED(TAL 00272076 -
] cnns-rho Mun]dp:l de Dma dos Direftos da Crianca # do Adolescente, Congiderando:
Yar da.de af dos servios aferecldos ao etendimenio ds crignga & do

adolescante ne municipio; . - - -

~3 Tipficagds Haclonal de SGMGQI Socioassisencaly ﬁo CNAS que dascreve @ nnrmnﬁm,

dentra oumres, s servkae de atend 8 aiEnGa & adl eme o-3uss famiitss; .
‘e obligattrisdade dow Congeihos Municipals dog Direftis di Crianga @ 4o Adalescams
avallarem, no méodmo, a cads dois anes o8 programas do- munldpiu o constitulrem u'nidm para
rencvago da mbﬁuﬁo da Mndnnamnm

RESCLVE:

Art. 1°, Divulgar a dailburudo da consetho acer da aprwlﬁa de projetes pera itlilzicdo dos | |

recursos do F1A para axeczidio de projaics da mendimend a Criargn & Adnlessante, -carforma
dellberads pely Comissic do CMODCA ém reuniBo ardingriz reelizada no dla 23 de junho de 2018;

Art, 2. O walot i 3plicagBoda Recusas do FIAunlcipsi pars o ano de 266 em Poiatss foram:
Nome Pro |

Srcgtitul Valor Dldsiu da Consaihd
InstitTe .
| Resemveviments R2
e [Momano - | 5.100,00 | APVado inegraimenia
g‘m%“ Bﬂnqdodorec:—;r ‘znuof:‘l: .Apmdommnlﬁenm :
i imal | A- IMporianca de :
Escuia Municipal -
Retursoe Multmidia RS
Jardim K Aprovede |ntegralridme
na upmdl:zgem 2.000,00
Primavera | eseniar - = g .
- Construindo C RSN - e S
APRE - - g;:::dmla = P 4 10000 APOVEND integralments

Pardgrate Unico, A nda apresantacio~de Projetcs, comforme pracanizade na Lei- Municipel N°

3.338/2010" @ Echal 0012076 do CMDOCA, impllcam na dadsaenda dos valores, que urdo

utlizados conforme deliberacdo do'Canzelna, ’

Art. §°..Os projetog aprasentzdos pelas antidades @ Instiiigles fieam smuivades junto 80 CMODCA

em urtbaneo de projetos para Ihvres consuiasy;

Art 8% A presticio de contma das vaiores referamies aos projetod’ wmmpladm ceve aer
2 pela Ingtitviglo au de baneficiad JunLuaoCMDDCAaIA:indeNmmhmde

2018,
AT Eva pubucadu &t Bm vigur na data de sua pubﬂmdn
Pam Branco, 30 de Junhe de 2016.
Heiena Ge Félima Scares Rlbas .
Presicante do CMDDCA

Rua- Thedflio A Lolols, 284 - B:lm Sembunaro CEP: 94. 502-480 Fonr M T2G-354d. Pm Branco - PR
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INSTITUTO THEOPHILQ PETRYCOSKI - ITP

Rua Visconde de Tamandaré, 612

INSTITUTO Santa Terezinha
THEOP_HILO CEP 85501-110
PETRYCOSKI PATO BRANCO, PR.
Doseroiimento Thamans Telefone: {46) 3223-3352

-3 . ]

PROJETO: Iustituto Thedphilo Petrycoski — Desenvolvimento Humano

Solicitagfio de inclus@io ne Banco de Projetos para captagfio de recursos FIA/Doagdes.

1. IDENTIFICAGAO:

1.1 Dados Cadastrais do Proponente

Entidade Proponente: CNPJ: _
INSTITUTO THEOPHILO PETRY COSKI 13.470.735/0001-20
Enderego: CEP:

Rua Visconde de Tamandaré, 612 85.501-110
Telefone: E-mait institucional:

{46) 3223-3352 institutotpetrycoski@outlock.com
Responsavel: CPF: Fungfio:

Valdir Petrycoski (93.647.069-00 Presidente

N® Conta Corrente: Banco:Caixa Econdmica N° Agéncia:
420-7 ‘ 4594

Nome do Responsével do Projeto: | Fungio: Telefone:
Karime Clariane Redivo Coordenadora : {46) 3223-3352
Celular: E-mail:

(46) 9105-4481 karimeredivo@hotmail.com

1.2 Valor do Projeto / Programa (valor extenso):

(FIA) R$ 39.100,00 — Trinta e nove mil e cem renis ¥¥FFFxtht kxR A ARAAXARRRXIXIALIL

1.3 Nome do Projeto:

“Estruturacdo de Oficinas Culturais do Institito Thedphilo Petrycoski™ e |
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(NSTITUTO

INSTITUTO THEOPHILO PETRYCOSKI - ITP

Rua Visconde de Tamandaré, 612
Santa Terezinha

CEP 85501-110
;S'IFI?YI::I-(;I;:()I PATO BRANCO, PR,
kbl skl Telefone: (46) 3223-3352
Deserwolvimento Humano

2. CLASSIFICACAO DO PROJETO CONFORME ARTIGO 6° DELIBERACAO
CEDCA 015/2008.

{ ) Garantia do direito a convivéncia familiar e comunilaria;

( x) Enfrentamento a Violéncia,

{ X )Erradicagéo do trabalho infantil;

( x JAtendimento a criangas em situagiio de risco;

( ) Prevengfo e ratamento a dependéncia e uso de substincias psicoativas;

() Atenglic aos internados por motivos de saide; -

( x ) Atengio ao adotescente em conflito com a lei;

3. BREVE DIAGNOSTICO DA REALIDADE (descri¢io sucinta da realidade):

3.1 - Problemas:

Em nossa regifio existe uma caréncta muito grande de projetos em contra turno escolar
voltados para agdes socio-educativas, culturais ¢ de atengdio a criangas em risco, seja fisico
ou de sande. :

As familias muitas vezes s#io desprovidas de recursos necessarios para o crescimento e
formagiio dessas criangas integralimente na sociedade. A ociosidade, somado ao déficit de
influéneias positivas e espagos puhblicos alternativos na area de cultura, esporte e lazer
contribuem influenciando diretamente nos indices de violéncia urbana e proximidade das
drogas.

Segundo dados divulgados pela OMS sobre o Mapa da Violéncia no ano de 2012, somente
em criangas € adolescentes do Brasil demonstram dados alarmantes sobre a evolugiio da
violéncia nas Gitimas trés décadas. No periodo de 30 anos, contabilizados até 2010, foram
registrados 608.492 mortes de criangas e adolescentes por causas externas — violéncias e
acidentes — consideradas evitaveis tanto pela Organizagdo Mundial da Saide quanto pelo
Ministério da Saude. Quase metade dessas mortes aconteceram na {llima década do estudo.
A atengfio para criangas ¢ adolescentes em tempo ocioso se torna primordial na atualidade,
uma vez que por meio de programas desse género oportunizamos atividades que promovem
e atendem as necessidades socio educacionais, democratizando o acesso ao conhecimento e
a cultura. As atividades desenvolvidas pelo Instituto Theophilo Petrycoski organizam-se em
éreas de Cultura e Arte, Esporte e Lazer, Direitos Humanos ¢ Promogdo da Sadide. '




@, INSTITUTO THEOPHILO PETRYCOSKI - ITP
‘ .\
()

Rua Visconde de Tamandaré, 612
INSTITUTO Sanla Terezinha

) CEP 85501-110
THEOPHILO
PETRYCOSKI PATO BRANCO, PR.

_—— Telefone: (46) 3223-3352
Desenwobimentlo Humang

3.2 — Oportunidades:

As atividades e os projetos do Instituto Thedphilo Petrycoski visam o fortalecimento dos
vinculos familiares e comunitarios, formagdo de valores, incentivo ao protagonismo, entre
diversos outros principios.

Os projetos desenvolvidos conjugam educagdo e protegdo social; oportunizam o
desenvolvimento de interesses, potencialidades e falentos; valorizam o aprendizado
multiplo, a troca de ideias e de experiéncias; estimulam o desenvolvimento de
relacionamentos interpessoais e o respeito as diferengas, sendo que também podem ser
realizados em unidades de execugfio diversificadas como no caso do Tchoukball com
programagio de inser¢io em polos esportivos do municipio e demais parceiros.

As atividades e projetos do ITP vem ao encontro com os direitos e garantias de criangas e
adolescentes onde no art. 6° da Constituigio de 1988 estiio afirmados que: "sdo direitos
sociais a educagiio, a satde, o trabalho, o lazer, a seguranga, a previdéncia social, a protegio
a maternidade e a infincia, a assisténcia aos desamparados, na forma dessa Constituigfo."
Bem como sobre os artigos 3° ¢ 4° da Lei n® 8.069/1190 que dispde sobre o Estatuto da
Crianga e do Adolescente, definido no Titulo | — Das Disposigdes Preliminares, onde consta
que: “A crianga ¢ o adolescente gozam de todos os direitos fundamentais inerentes a pessoa
humana, sem prejuizo da protegdo integral de que trata esta Lei, assegurando-se thes, por lei
ou por outros meios, todas as oportunidades e facilidades, a fim de |hes facultar o
desenvolvimento fisico, mental, moral, espiritual e social, em condi¢des de jiberdade e de
dignidade. Sendo que afirma-se ainda que é
dever da familia, da comunidade, da sociedade em geral e do poder piblico assegurar, com
absoluta prioridade, a efetivagio dos direitos referentes & vida, a sadde, a alimentagéio, 4
educacdo, a0 esporte, ao lazer, a profissionatizagio, a cullura, a dignidade, ao respeito, a
liberdade e a convivéncia familiar e comunitaria.

Com o objetivo de reestruturar, aumentar e fortalecer os projetos ja desenvolvidos, € queos
trabalhos  tealizados pelo Instituto  Theophilo  Pefrycoski, sdo  atualmente
disponibilizadostambém para parcerias com o Instituto Prosdécimo Guerra,Fundabem, Cras
do S#io Jodo, Escola Municipal Gralha Azul, Escola Municipal Pequeno Principe, Escola
Municipal Sio Luiz (Distrito de Nova Espero), e CEU das Arte.Os projetos sfio totalmente
gratuitos e de acesso a todos, sem restrigio de cor, raga, género ou classe social. Defendem
o direito da crianga a educago, 4 cultura, ao esporte e ao lazer bem como o direito a vida e
a salide, 4 liberdade, ao respeito e & dignidade.
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Rua Visconde de Tamandaré, 612
INSTITUTO Santa Terezinha

; CEP 85501-110
THEOPHILO
PETRYCOSKI PATO BRANCO, PR.

—_— - Tetefone: (46) 3223-3552
Deservolvinento Humang

TN T T PR & RS

4, Piblico:

Criangas ¢ adolescentes de 07 al4 anos, malriculados € com comprovagdo de frequéncia em
escola regular.

O Unico critério para realizar as oficinas ofertadas € eslar dentro da faixa etaria e obter
frequéncia no curso escothido. Ndo € preciso ter conhecimento prévio ou realizar testes,
basta ter disponibilidade para realizar as autas, sendo estas totalimente gratuitas,

Numero total de criangas/adolescentes a serem atendidas:
Numeros correspondidos & capacidade de atendimento:

» Projeto de Tchoukball: 250 alunos
o Parceria em projetos de Musicalizagdo: 250 alunos

TOTAL:500 alunos

Faixa etarin:

Projeto de Tchoukbail: 07 4 14 anos.
Musicalizagfio: 07 & 17 anos.

Nimero de [amilias a serem atendidas:

Cerca de 500 famifias atendidas.




INSTITUTO THEOPHILO PETRYCOSKI - ITP

Rua Visconde de Tamandaré, 612
Santa Terezinha

INSTITUTO
THEGPHILO CEP 85501-110

PATO BRANCO, PR.

PETRYCOSKI Telefone: (46) 3223-3352

Deserrobimento Humane
]

S. OBJETIVOS;

GERAL:

Dar suporte as oficinas fornecidas, com materiais de uso pessoal do aluno e também
estruturar as apresentagdes realizadas com microfones especificos.

ESPLCIFICOS:

¢ Fornecer ao aluno camisela e bolsa para carregar os materiais da oficina
frequentada;

« Dar suporte as apresentagdes realizadas com microfones de captagiio de som
individual e coletivo.

6. METODOLOGIA DO PROJETO (Descrever de forma detalhada as atividades/

ac¢des a serem desenvolvidas com a crianga e ¢ adolescente)

Serda fornecido camisetas personalizadas para os alunos fregiientarem os cuisos e
utilizarem nas apresentagdes, assim como também serd fornecido bolsas para os alunos
poderem carregar suas apostilas e cadernos dos cursos frequentados.

Serd adquirido microfones especiais de captagiio de sons para instrumentos de sopro e
cordas, com a necessidade dos mesmos nas apresentagdes reafizadas e em participagdes de
eventfos,

A intengfio € dar suporte e maior qualidade as participages dos alunos em eventos ¢
apresentagdes, como também fornecer materiais individuais para os mesino.

-
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PETRYCOSKI

Desermolimento Humano

INSTITUTO THEOPHILO PETRYCOSKI - ITP

Rua Visconde de Tamandaré, 612
Santa Terezinha
CEP 85501-110
PATO BRANCO, PR.
Telefone: (46) 3223-3352

6.1. CRONOGRAMA DE ATIVIDADLES A SEREM REALIZADAS COM AS
CRIANCAS/ADOLESCENTES

Oficinas / Projetos

Local Horario

Abertura do Evento

13h30m

Atividades/brincadeiras

[3h45m

Brinquedos

13hd5m — 16hd45m

Lanches

13h45m — 16h45m

Transporte

13 horas — 17 horas

6.2. CRONOGRAMA DE ATIVIDADES A SERENM REALIZADAS COM AS

FAMILIAS

Atividades

Periodicidade

atividades.

Nos projetos atendidos € realizado um 02 vezes no ano
encontro inicial e wn no encerramento das .

7. AVALIACAO DO PROJETO:

A frequéncia dos alunos servird de base para a avaliagdo do projeto. Através de
graficos de indicadores sobre rendimento da equipe, dos alunos em aula e sua frequéncia.

A atividade proposta sera realizada para os alunos que permaneceram no minimo 06
meses de frequéncia no projeto ou fizerem sua rematricula no ano posterior.

A supervisdio ficard a cargo do ITP além das instituigSes parceiras envolvidas.

Pato Branco, 15 de junho de 2016.

A

glj!‘l Pelrycoski Dire u 'l](l
Presidente do Instituto Thedphilo Petrycoski Contador Resp. CRC/PR 3

aato
irceu
D ““u 121-0-0
Pnbo Br"“"’ v
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Rua Visconde de Tamandaré, 612
INSTITUTO Sanla Terezinha

4 CEP 85501-110
THEOPHILO
PETRYCOSKI PATO BRANCO, PR.

T T Telefone: (46) 3223-3352

8. PLANO DE APLICACAO

Recursos do I'TA

Quantidade / Itens Valor Valor Total (R$)
Unitario

500 Camisetas alunos 22,00 11,000,00

MATERIAL | 100 Camisetas Orqguestra 22,00 2.200,00

DE 500 Bolsas para materiais individuais 16,00 8.000,00
CONSUMO

Subtotal: R 21.200,00

EQUIPAME | 08 Microfones de captag¢do de sons AKG 1.500,00 12.000,00

NTOS 05 Microfone de captagio individual 1.180,00 5.900,00

Subtotal: RS 17.900,00

Subtotal: RS 39.100,00

VYalor Tolal do Projeto R$ 39.100,00

DESCRICAO DOS MATERIAIS

Qtde Descrigfio Marca Valor Valor Total
Unitario (R$)

500 Camisetas alunos Karina Confecges 22,00 11,000,00

100 Camisetas Orquestra Karina Confecgdes 22,00 2.200,00

500 Bolsas para materiais individuais Fenix 16,00 .8.000,00

08 Microfones de captacio de sons {condensador} AKG 1.500,00 12.000,00

05 Microfone de captacio individual e dudio AKG 1.180,00 | 5.900,00

Subtotal: RS 39.100,00

Valor Total do Projeto RS 39.100,00 |

Pato Branco, 15 de Junho de 2016.

,4/511(“1' Petrycoski Dil'ceu(Clgdnlio

Presidente do Instituto Thedphtio Petrycoski Contador RUE gatfo.-o pr
| " SR o8
CRCPR

1-0-0
.PR :

8

Pﬁbm
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DO INSTITUTO THEOPHILO PETRYCOSKI

Aas trinta dias do més de julho do ano de dois mil e quinze, as IRHQ0min na do =
INSTITUTO THEOPHILO PETRYCOSKI, na Rua Visconde de Tamandar$ 6} 2pRaifro Santa e
Terezinha CEP: 85506-240 - Pato Branco -PR reuniram-se a Direloria do tnsrﬂi,gn,l;rji,'gaphiﬁﬁ i
Petrycoski, convocado por meio do Edital de Convocagiio publicado aos vinte e duis"dvjﬁ}i&gd'é‘/ R
dois mil e quinze, representados neste momento por scus membros, Presidente do Instituto
Thedphilo Petrycaski Valdie Pefrycoski, bragileiro, maior, residenie e domiciliado na Rua
Brasilia, 88, no Bairro Brasilia ~ Pato Branco- PR, poriador do RG n® 888.090-5-PR, CPF n° R
093.647.069-00, Secreldric Executivo Aldiy Vendruscolo, brasileiro, maior, residente e

domiciliado na Rua Ihipord, 220, Centro - Pato Branco-PR, portador do RG 1 3.108.254-4-PR, LT
e do CPF n® 624.630.719-15, o Vice Presidente Ricardo Augusto Guerra, brasileiro, maior,
residente ¢ domicilindo na Rua Ibipord, 1830, Centro — Pato Branco-PR, portador do RG n°
6.356,129-0-PR, e do CPT n® 007.055.899-00, Dirctor Executlivo Cassio Gedionl Vanderlinde,
brasileiro, maior, residente e domiciliado na Rua Fernando Ferrari, 796, Baicro S#o Vicente -
Pato Branco-PR, portador do RG n® 6. 945.853-0, ¢ do CPF n® 941.194.909-63, Segundo T
Secretario Cristiano Verzelettl, brasileiro, maior, residente ¢ domiciliado na Rua Xihgu, 233,

Apto 404, Bairro Santa Terezinha - Pato Branco-PR, portador do RG n® 5.096.828 982, e do CPF

n® 012.536.450-43, Tesoureiro Edenilson José Dalbosce, brasileiro, maior, residente e | L
domiciliado na Rua Parans, 1078, Bairro Amadori — Pato Branco-PR, portador do RG n°
6.446.083-8, e do CPF n° 023.956.089-20, ¢ do Segundo Tesoureiro Kleber Angusto Pontes, T
brasileiro, maior, residente e domiciliado na Rua Ihipor, 907, Apto 502, Centro -- Pato Branco-

PR, portrdor do RG 11° 6.584.512-11, e do CPF n® 024.323.379-56.

O Presidente cumprimentou todos € deu por aberta a sessho, submelendo & apreciagio a ordem ———
do dia. N&o havendo manifestagdes, deu conlinuidade & sessfo, sendo apreciados os seguintes
ilens de pauta: Votagiio da Nova Composi¢io da Diretoria do Instituto Thedphila Petrycoski. O
Os Senhores Edenilson José Dathosco o qual exercia a fungdo de Tesoureiro, ¢ Céssio Gedioni
Vanderlinde, o qual exercia a fungio de Diretor Executivo, deixaram a disposigio seus
respectivos cargos. As demais fungdes foram apresentadas ¢ colocadas cm votagio.  Apds -
votagdo com unanimidade de votos a Nova Diretoria do Institute Thedphilo Petrycoski ficou
composia da seguinté forma: Como Presidente Valdir Petrycoski, brasileiro, maior, residente e
domicilindo na Rua Brasilia, 88, no Bairro Brasilia -- Pato Branco- PR, portador do RG n° e
488.090-5-PR, CPF n> (093.647.069-00. Como Vice Presidente Ricardo Augusto Guerra,

brasileiro, maior, residente ¢ domiciliado na Rua Ibipora, 1830, Centro -~ Pato Branco-PR, roe
portador do RG n® 6.356.129-0-PR, e do CPF ° 007.055.899-00, Como Diretor Exccutivo Aldir
Vendruscolo, brasileiro, maior, residente ¢ domiciliado na Rua lbipord, 220, Cenlro - Pato
Branco-PR, portador do RG n® 3.108.254-4-PR, ¢ do CPF n® 624.630.719-15, Como Secretario R
Geral Cristiang Verzeletti, brasileiro, wiaior, residente e domiciliado na Rua Xingu, 233, Apto

404, Bairro Santa Terezinha - Pato Braiico-PR, portador do RG n® 5.096.828 982, & do CPF n® e
012.536.450-43, ¢ Como Tesoureito Kleher Augusto Pontes, brasileiro, maior, residente e

domiiciliado na Rua Ibipord, 907, Apto 302, Centro — Pato Branco-PR, portador do RG n®
6.584.512~11, e do CPF n"® 024.323.379-56. Tal Diretoria terd vigéncia de dois anos, conforme

consta no Estatuto Social da Instiluigdo, sendo contada a partir da data de trés de agosta de dois

mil e quinze (03/08/2015), sem mais assuntos a deliberarem, a Presidéncia agradeceu a presenga o :

de lodos e deu por encerrada a assembléia, e que esta ata seja registrada e divuigada para tornar N
seus efeifos legals em todo§jos seus ternos. Os parlicipantes assinaram a lista de presengas e {/
ehcerrou-se a asseinbléia. -

=

7 | /




Tésoureiro; K

Cdsstﬁ?‘redmm ledcrlmde.

" ‘ ﬁq
e

}3151

. s .!amurum.uu Sabab u;mﬂtmmmu
it Garlurm \helra SR i T

PER.COoRILE

wE asslnalu;as da V
("OI_O PIEBER JAUG

A1 FUrd el RIE M 4
PVOTURE, sama Esp
5. gya¥. SSRGS d- L

3 _CASSID. &

ul 0 HICARDO Auglllu;

\RD yke (5900

-\':'i lelo Dlgnh <L BIHO . otsd»( Hes Lp ‘Centrale: BarS. 3;

Cenzyllte v htlp: v fallafpen. ics, br

[




r==. :
f@\ INTITUTO THEOPHILO PETRYCOSKI

CNPJ: 13,470.735/0001-20

INSTITUTO RUA VISCONDE DE TAMANDARE, 612
THEOPHILO SANTA TERESINHA - PATQ BRANCO, PR,
PETRYCOSKI TELEFONE: (46) 3223-3352
TEar ATt o

DECLARACAQ

Declaramos para os devidos fins, que o INSTITUTO THEOPHILO PETRYCOSKI, CNPJ
13.470.735/0001-20, situado & Rua Visconde de Tamandaré, 612 — Santa Terezinha do Municipio
de Pato Branco-PR, no possui e nfio contrata menores de idade para compor quadro de
funcionarios da instituigfo.

Sem mais para o momento, firmo o presente.

Pato Branco, 06 de Julho de 2016.

A
dir Petrycoski
Presidente
Instituto Thedphilo Petrycoski




A Nossa Terra

PREFEITURA MUNICIPAL DE PATO BRANCO
ALVARA DE LICENGA
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
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‘:‘HSA.?rE.g:iﬁ(.)OO'I-ZO | SITUAGAO CADASTRAL 2810312011

NOME EMPRESARIAL j N T NE T
INSTITUTO TH tf.gPHILO PETRYCOSKI

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) !
ITP

y—r—

CODIGO E DESCRIGAD DA ATMDADE ECONOMICA PRINCIPAL "
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T T
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06/07/2016 .. Tribunal de Conlas do Estado do Parand - TCE/PR :..

Tribunal de Contas do Estado do Parana

Certidao Liberatoria

INSTITUTO THEOPHILO PETRYCOSKI

CNPJ N°: 13.470.735/0001-20

FINALIDADE DA CERTIDAO: RECEBIMENTO DE RECURSOS PUBLICOS, MEDIANTE CONVENIO, TERMO DE
PARCERIA, CONTRATO DE GESTAO OU INSTRUMENTO CONGENERE

E CERTIFICADO, NA FORMA DO ART. 95, DA LEl COMPLEMENTAR ESTADUAL N° 113, DE 15/12/2005, E DOS
ARTS. 289 E SEGUINTES DO REGIMENTO INTERNO DO TRIBUNAL DE CONTAS, QUE O INSTITUTO THEOPHILO
PETRYCOSKI ESTA EM SITUAGAO REGULAR PARA RECEBIMENTO DE RECURSOS PUBLICOS.

VALIDADE: CERTIDAO VALIDA ATE O DIA 04/09/2016, MEDIANTE AUTENTICACAO VIA INTERNET EM
WWW.TCE.PR.GQV.BR.

CERTIDAC EXPEDIDA COM BASE NA INSTRUGCAO NORMATIVA 68/2012,

= . :
Tribunal de Contas do Estarla
do Parana

Codigo de conlrole 7192 .0VHL.1159
Emilida em 06/07/2016 As 11:06:31

Dados transmitidos de forma seglua.

hiip-Hservicos.tce pr.gov.briservicosisrv_certidao_emissao.aspx?ne CNPJ=13470735000120 ' 11
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'ESTAIO BO PARANA
GABINETE DO PREFEITO

LEI N2 3.880, DE 22 DE JUNHO DE 2012
Declara de Ulilidadé Publica Municlpal o Instituto Theéfilo Pelrycoskl.

: A Cﬂmara Munlclpal de Pato Branigo, Bstado do F’arané aprovou e eu, Prefeilo
Munlglpal, sariclono a sogulnts Lel:
Ant, 1° Fica declarado de Utlidade Publica Municipal o Instituto Thedfilo
Petrycoskl assoclagho clvll sem fins lucrativos, Inscrita no GNPJ sob n* 13.470.735/0001-20, com
sede na‘'Aua Visconde de Tamandaré, n® 612, Baliro Santa Terezinha, em Pato Branco, Eslado
do'Patané.
. Ari 28 A enllidade refeflda no arllgo 1% se obriga a apresentar anualmenie ao
Exedullvo MUnchpaI relatoflo clréunstanclado dos servigos prestados & comunidade durante o
exerciclo anterlor,

Arl. 32 Esta lel entra em vigor na data de sua publicagéo.

_ Esta lél decorre do projeto de lel-n? 118/2012, do autorla do vereador Osmar Braun
Sobrinho — PR. ' -

Gablﬁ'eté do Prelslto Muth!pal de Pato Branoco, 22 de Junho de 2012.




INSTITUTO THEOPHILO PETRYCOSKI
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Art. 1. Para o cumprimento do conjunlo de diretrizes e principios previslo
demais documenios da enbidade. ficam eslabelecidos as seguinles re

funcionamenlo. aphcaveis ac conjunio de associados T

Art. 2. Sao instancias consullivas e deliberalivas do INSTITUTO THEGPHILD PETRYCOSKI - ITP
l. - A assembléia geral;

{l. - A Administragio Geral e Execuliva;
ill. O consetho Consullivo;
IV. O Conselho Fiscal.

Paragrafo primeiro As inslancias de deliberativas sao a Assembléta Geral e a Adminisiragao execubiva
Paragrafo segundo. As instanctas de carater consuilivo sao Conselho Fiscal e o Conselho Consultivo:

Art. 3. A Assembléia sera coordenada peto Diretor Execulivo ou Presidente. ou por alguem indicado pela
Direlona da Entidade

Art. 4. Os lrabalhos nas Assembléias obedecerdo a seguinle ordenm’
I. Aprovacao e discussao da Pauta do dia,

1 As decisdes serdo lomadas pela maioria simples dos membros presentes, excelo para 0s casos em
que haja previsao diversa nos Eslalutos;

Paragrafo unico: Poderdo ocorrer volagdes simbolicas ou nominais, abertas ou secretas. crilério dos
presenles.

Arl. 5. Para o exercicio de suas competéncias estalularias. a Assembléia podera:
I. - Requisitar informacgoes a gualquer Associado

- Determinar a contnuidade. suspensio ou a conclusdao de estudos ou abividades de interesse da
enlidade,

ft. Analisar recursos e pedidos de reconsideragao,
IV. Pelicionar aos orgaos publicos ou privados;

Art. 6 A Direloria sempre que reunida deliberara sobre questoes previamente estabelecidas

Art. 7. O Conselho hscal reunir-se-a orcdnanamente ou extraordinariamenle. conforme delerminagao dos
estalutos ou crilério de seus integrantes e suas alividades podero ser registradas em livro proprio

Art, B, Para o exetcicio de suas fungdes o conselho fiscal podera;

I. Requerer a qualquer tempo a apresentagio dos relatorios, batanceles, exiratos e ou contratos
bancarics ¢ demais docuimentos financeiros necessarios a elaboragio de seu relalorio de

analise das contas;

Requerer a parlicipagao do direlor executivo. do lesoureiro ou de qualguer outro inlegrante da

direlona para obler esclarecimenlos acerca de omissdes obscuridades ou contradigoas das
documentos {inanceiros da assoclagao

Artigo 9. Compete ao Presidente do INSTITUTO THEOPHILO PETRYCGSKI - ITP

I Cumprir e fazer cumprir as decisdes das Assembléias Gerais:

. Presidir as reunides ordinarias, Assembléias Gerais
Consuilivo e outras convocadas’

lll. Designar os Presidentes das Comissdes Permanenies

IV. Nomear os membros de lodas as Comissdes do Instilulo aprovados pela asseinbléia qgeral

reumoes do Consetho Fscal e

I3
-
-
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V. Assinar. jJunlamente com o Secretario. loda a correspondéncia do Instltito:

VL. Assinar jutamente com o Tesoureiro efou vice-presidente os documentos de natureza financeira
na forma prevista neste Regimentlo.

Vil. Zelar, juntamente com o Secretario, pelo palrimonio do Instituto, €

VI, Praticar todos os demais alos. nerenles ao seu cargo. Necessarios a
adnunistragao do instilulo,
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V  Assinar juntamente com o Tesoureiro efou Presidente os documentos de nalureza inancera na forma
previsia neste Regimento:

Artigo 11, Compele ao Secrelario Executivo do INSTITUTO THEQPHILO PETRYCOSKI - TP

{. Secretanar as reunides do ITP e das Assembleias Gerais, lavrando as alas, registrando-as quando
necessano e arquivando-as:

i, Dar asstisiéncia aos demais Diretores e 45 comissdes. no exercicio de suas alrbuigdes.,

. Cuwdar juntamentie com o Presidenle do patrimonio do ITP

IV. Cuidar de lodos os documentos vilais ao TP

V. Assessorar o Presidente na preparagao de lodas as reunides previslas nesse Regimenio.
VL. Superintender os seguintes servigos da Secrelana;

1) manier a lista de associados;

2) reqistrar o camparecimenlo as reunides,

3) expedir avisos de reunides do iTP, das comissdes:;

4) enviar 0s necessarios relatorios, inclusive o relalorio semestral de associados quando solicitados
V1l desempenhar as oulras obrigagdes ordinariamente alribuidas a seu cargo;

Artigo 12. Cbmpele ao Tesoureiro do INST.ITUTO THEOPHILO PETRYCOSKI - ITP

I. Gerir as finangas do {TP, desempenhando lodas as obrigagbes normalmente inerenles ao seu cargo.

l1. Elaborar mensalmenle balancele financeiro. para apreciagdo em reunido da Direloria.

Il Assinar juntamente com o Presidente e/ou vice-presidente 0s documentos de nalureza financeira na
forma previsia neste Regimenlo

V. Assinar. junlamente com o Presidenie e o conlabilista habilitado as Demonstragoes Conlaheis que
serao enlregues ao Presidente para as providéncias regimentais:

V. Manler em dia a cobranga & 0s compromissos do tTP;

V1. Ter a cuslodia dos (undos, livros de contabilidade e oulros bens que the forem conliados e entrega-los
ao seu sucessor ou Presidenie respeclivo.

Artigo 13. Compele ao Consetho Fiscal do INSTITUTO THEOPHILO PETRYCOSKI - ITP

I. Examinar livros conlabeis e demais documentos relatives a escrituracao,

Il. Verificar 0 estado do "caixa” e 0s valores em deposilo,

Hl. Examinar o relatdrio do Conselho Consullivo e as Demonslragdes Contabeis e Financeiras anuais
emitindo parecer para deliberagao da Assembléia Gerat,

V. Expor 3 Assembléia Geral as irregularidades ou efros porventura encontrados. sugerindo medidas
necessarias ao saneamenlo das mesmas;

V. Opinar e emilir parecer para deliberagao da Assembléia Geral. sobre os relatdrios de desempenho
financewo e conlabil. bem cormo sobre as operagdes palrimoniais

realizadas e apresenladas:

VL. Auditar a preslagao de caonlas apresenladas ou sugerir a evenlual conlratacao de audilons exlerna
independente e acompanhar o respeclivo trabaiho




Conselho Fiscal. Sy

Paragrafo (nico: - Na ocorréncia do previsto do capul do presenie artigo. a comunicagfio ao 'f ‘

Fiscal com a informagdo dos assunlos da pauta. devera ser feita com 03 (lrés dias |
anlecedéncia.

Artigo 15. O Conselho Fiscal reunir-se-a, ordinariamente, 0t {uma) vez por exercicio ‘para a)fcIN]ap‘aR
STy

das demonslragdes contabeis e financetras & orgamento elaborando o compelente pa ceruquaqsem

submetido a apreciacio da Assembléia Geral convocada especialmente para esse fim

Das coordenadorias temalicas

Arl. 16. As Coordenadonas temalicas poderdo ser criadas por imiciativa de qualquer associado mediantle
a aprovagao da Diretoria da Enlidade ¢ assembléia geral e terao por objelivo, desenvolver agdes e
elaborar estudos sobre temas previamenle delerminados

Dos Grupos de Origem

Arl.17. Grupos de Origem € conjunle das familias que se reiinem nos bairros. nas favelas, nas areas. no
minimo com 10 familias, para dar encaminhamento s agdes da Entidade.

Dos Associados

Art.18 Os Associados, além de se subntelerem a este regimenlo deverao ler ciéncia de seus direilos e
deveres conforme Estatulo.

Da participagao nos projetos
Arl. 19, Os projelos sio frulos da lula de lodo Associado.

Art. 20. Sao considerados beneficiarios dos projetos os associados.
I Que eslejam rigorosamente em dia com suas obrigages eslalularlas e regimenlais,
It Que pardicipem da luta pela aprovagdo dos projetos
HI Que paricipem na execugdo dos projelos;

Paragrafo anice — A Coordenagao ou Direloria fard aprovar regulamenio especifico de cada projelo

conforme delerminagdoc do orgao operador, assegurando critérios de fransparéncia. impessoalidade e
igualdades entre os beneficianos.

Dos procedimentos disciplinares

Art. 21. Na hipotese de descumprimenlos das obrigagdes sociats e financeiras delinidas nos eslatulos,
por decisao da Assembléia, da Coordenagao ou Direloria, serdo inciados procedimentos disciplinares
com o objelivo de apurar o fato deterrmnado e aplicar a sangao adequada

Arl. 22. Os procedimentos disciplinares serdo conduzidos por comissges criadas especificadamente para
apurar a ocofréncia de qualquer das infragdes mencionadas no arl. 17;

Art. 23. De acordo coim a gravidade da infraggdo comelida, poderd o associado vir a solrer as seguinles
sangoes.

Paragrafo primeiro. Adverigncia; Aplicdvel as infragbes consideradas leves. assim consideradas. sem
prejuizo de outros que se possa verificar.

I — auséncias e ou alrasos reilerados e injustificados em atividades do ITP;
il - brnigas, desentendimentos. falla de urbanidade para com 0s demais associados:

Paragrafo segundo. Suspensdo da condi¢do de associado: Aplicavel as infragées de natureza
grave, assim consideradas, sem prejuizo de oulros que se possa verilicar -
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.. Remncidéncia em adverténcia.

O

assim consideradas, sem prejuizo de oulros que se possa verificar

| Remcndencta em suspensao

tou dos
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demais associados:
Hl. Descumprimento das cltausulas estalutarias ou legais:

Art. 24, Apos a abertura de procedimento disciplinar, devera ocofrer comunicagao escrila ao associado

envolvido. onde consle a infragao que fhe é alribuida, o prazo — nunca inferior a 03 dias - e o local onde
devera apresenlar sua defesa;

Pardgrafo primeiro A recusa ao recebimenlo, a ndo apreseniacgdo de defesa. a apresentagao de defesa

genérica ou relativa a fato diverso do contido na comunicagdo implica em confissao e nos efeitos da
revelia

Paragralo segundo. As decisfes serdo malerializadas em pareceres. que poderao delerminar a
aplicagdo ou ndo da sangao, sua nalureza, bem como o prazo de sua vigéncia.

Paragrafo terceiro. As sangdes de adverténcia e suspensac poderdo ser aplicadas liminarmente peto
Prestdente. cabendo recurso de sua decis8o - cujo efeito sera meramenie deyolulivo - a direloria ou a
primeira assembléia geral subseqglenle. .

Paragrafo quarfo A sangido de exclusdo podera ser aplicada pela direloria, cabendo recurso de sua
decisao - cujo efeilo sera meramente devolulive - & primeira assembléia geral subsequente

Do prrocesso alenerl

Art. 25. A Eleigio para a diretoria sera convocada pelo Diretor Executivo ou Presidente ou seu substiluto
legal. nos termos do Eslatuto, anles do término do mandato da diretoria;

Arl. 26. A convocagao sera realizada através de edilal e afixada na sede da entidade e nos pontos onde
haja alluéncia de associados

Arl. 27, Concluida a apuragdo ou processo de volagao a cnléro da Assembléia podera dar poss

<ol
nova Diretona.

Art. 28. Concluido o processo eleitoral, os resultados deverao ser registrados no livro da Enlidade ou em
Alas para subsequenle registro

Art. 29. O prazo para apresentagdo de recurso sera alé 24 horas apos o encerramento da apuragao

Disposigoes gerais

Art. 30. Os casos omissos, controversos e as duvidas surgidas na aplicagao desle Regimento, serao
solucionados por deliberacio da diretoria. em qualquer de suas reunides. por maioria dos membros
presenles. "ad referendum” da primeira Assembiéia Geral subsequente.
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PREFEITURA DE

PATO BRANCO

ESTADO DO PARANA GABINETE 00 PREFEITO

CERTIDAO NEGATIVA
RELATIVA A PRESTACAO DE CONTAS MUNICIPAL

Nome: Instifuto Thedfilo Pefricoski
CNPJ: 13.470.735/0001-20 -

Controle: 012/20186

Ressalvado o direito de a Fazenda Municipal através da Coordenadoria de Prestag8o de Contas
cobrar e inscrever quaisquer irregularidades de responsabilidade da entidade acima identificada que
vierem a ser apuradas é certfificado que n#c constam pendéncias em seu nome, relativas a
Prestagio de Contas do exercicio de 2015, pela Secretaria de Administragfo e Finangas e pela
Coordenadoria de Prestagao de Conlas do Municipio de Pato Branco, Estado do Parana.

Esta certiddo, emitida em nome da entidade, refere-se exclusivamente a sltuagéio da entidade no que
concerne a prestagdo de contas no &mbito do Municlpic, ndo abrangendo outras contribuigbes, de
ordem tributaria em nenhum nivel de governo.

A aceitagcgo desla certiddo estd condicionada a confifrmagéo por melo do Secrefaric de
Administragido ¢ Finangas do Municipio, mediante sua assinatura.

Certiddo emitida em 06/07/2016

Valida até 06/10/2016

Cerlidao emitida gratuitamente.

—

Atencdo: qualquer rasura ou emen(\.‘l imfalldara esté documento.

der
Secretar(s o]

iJo 'é Crestani
ministragao e Financa

Rua Caramury, 271 + 85501-064 « Pato Branco « Parand
Fone/Fax (46) 3220.1544 www.patobranco.pr.gov.br




CAIXA

GAIXA ECQNOMICA FEDERAL

“Certificado de Regularidade do FGTS - CRF

Inscrigdo: 13470735/0001-20
Razdo Social: INSTIFUTO THEOPHILO PETRYCOSKI
Endereco: R VISCONDE GE TAMANDARE 612 / SANTA TEREZINHA / PATO BRANCO .

/ PR / 85506-240

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que Ihe confere o Art. 7,
da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situacdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS.

O presente Certificado ndo servira de prova contra cobranca de quaisquer
débitos referentes a contribuicdes e/ou encargos devidos, decorrentes
- das obrlgagdes com o FGTS.

Validade: 12/06/2016 a 11/07/2016

Certificacdo Nimero: 2016061203313608448343
Informac&o obtida em 28/06/2016, as 14:33:39.

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei estd
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br




MUNICIPIO DE:PATO BRANCO - PARANA
Secreélaria de Finangas
Diviséo de Tributos

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITO DE NEGATIVA DE TRIBUTOS MUNICIPAIS

NOME.,,.,.: INSTITUTO THEOPHILO PETRYCOSKI

CNPJ/CPF..: 13.470.735/0001-20

ENDEREGO..: VISCONDE DE TAMANDARE ' 612 - SANTA TEREZINHA
MUNICIPIO. : PATO BRANCO UF: PR

FTNALTIDADE: Consulta de Débitos

Certifico, para os devidos fins, que de conformidade com as informagdes prestadas pelos
6rgios competentes desta Prefeitura no cadastro Imobiliario ou Mobilidrio do sujeito
passivo acima identificado, é CERTIFICADO que CONSTAM DEBITOS NAO VENCIDOS OU CUJA
EXIGIBILIDADE ENCONTRA-SE SUSPENSA, INSCRITOS OU NAO EM DIvVIDA ATIVA.

A Fazenda Municipal reserva-se o direito de cobrar Dividas posteriormente constatadas,
mesmo referente a periodos compreendidos nesta CERTIDAQ.

A aceltagdo desta certidao esta condicionada a verifica¢do de sua autenticidade na
Internet, no endereg¢o <http://www.patobranco.pr.gov.br/>.

Certidao emitida com base na Lei Municipal.

Emitida em 28/06/2016.

Vilida até 90 dias apdés a data de emissdo desta.
Cédigo/Ano da certidao.......... ...: 0020759/2016
Codigo de auvtenticidade da certidac: 9294412421994412

Certiddo emitida gratuitamente.

ATENCAO: QUALQUER RASURA OU EMENDA INVALIDARA ESTE DOCUMENTO.




Pagina 1 de

R i
PODER JUDICTARIO
JUSTICA DO TRABALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: INSTITUTO THEQPHILO PETRYCOSKI (MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 13.470,735/0001-20

Certiddo n°: 6€2687782/2016

Expedigdo: 28/06/2016, as 14:41:24

Validade: 24/12/2016 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicdo.

Certifica-se que INSTITUTO THEOPHILO PETRYCOSKI (MATRIZ E FILIAIS),
inscrito(a) no CNPJ sob o n° 13.470.735/0001-20, NAQ CONSTA do Banco
Nacional de Devedores Trabalhistas.

Certiddo emitida com base no art. 642-A da Consolida¢do das Leis do
Trabalho, acrescentado pela Lei n® 12.440, de 7 de julho de 2011, e
na Resolug¢do Administrativa n° 1470/2011 do Tribunal Superior do
Trabalho, de 24 de agosto de 2011.

Os dados constantes desta Certiddo sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho e estdo atualizados até 2  (dois) dias
anteriores a data da sua expedigdo.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relagdo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais, )
A aceitag¢do desta certiddo condiciona-se 4 verificagdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMAGAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios & identifica¢do das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justiga do Trabalho quanto as obrigag¢des
estabelecidas em sentenga condenatdéria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive noc concernente aos
recolhimentos previdenciarios, a honoradarios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execu¢do de acordos firmados perante o Ministério Pidblice do
Trabalho ou Comissdc de Conciliagdo Prévia.

Dividas e mugestdes; condtetst.jus.br



; Estado do Parana
1A H Secretaria de Estado da Fazenda
PAA Coordenagédo da Receita do Estado

GOVERNO DO ESTADOD
Seceturls da Fapinds

Certidao Negativa

de Débilos Tributarios e de Divida Ativa Estadual
N° 014890464-89

Certid3o fornecida para o CNPJ/IMF: 13.470.735/0001-20
Nome: CNPJ NAO CONSTA NO CADASTRO DE CONTRIBUINTES DO ICMS/PR

Ressalvado o direito da Fazenda Publica Estadual inscrever e cobrar débitos ainda nao
registrados ou que venham a ser apurados, cerlificamos que, verificando os registros da Secretaria de
Estado da Fazenda, constatamos nao existir pendéncias em nome do contribuinte acima identificado,
nesta data.

Obs.: Esta Certiddo engloba todos os estabelecimenios da empresa e refere-se a débilos de
natureza tributaria e nao tributaria, bem como ao descumprimento de obrigagdes tributarias acessorias.

Valida até 26/10/2016 - Fornecimento Gratuito

A autenticidade desta certiddo devera ser confirmada via Internet
www.fazenda.pr.gov.br

Pagina 1 de 1
Emitida via internel Poblics (28/06/2016 11:23:43)



MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradorla-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: INSTITUTO THEOPHILO PETRYCOSKI
CNPJ: 13.470.735/0001-20

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de responsabilidade
do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, € cerlificado que n&o constam
pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios adminisfrados pela Secretaria da Receita
Federal do Brasil (RFB) e a inscrigdes em Divida Ativa da Unido junto & Procuradoria-Geral da
Fazenda Nacional (PGFN).

Esla certidao é valida para 0 estabelecimenlo maliiz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os drgdos e fundos publicos da administragao direta a ele vinculados. Refere-se a situag3o do
sujeito passivo no dmbito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigbes sociais previstas

nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo Unico do arl. 11 da Lei n? 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceilagdo desta certiddo esta condicionada & verificagdo de sua autenticidade na Intemef, nos
enderegos <http:/fwww.receita.fazenda.gov.br> ou <http://www.pgfn.fazenda.gov.br>.

Certiddo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n2 1.751, de 02/10/2014.
Emitida as 08:04:30 do dia 19/05/2016 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 15/11/2016,

Cddigo de controle da certiddo: 4891.15D4.0E38.15A9

Qualquer rasura ou emenda invalidara esie documento.




PREFEITURA DE

. PATO BRANCO

ESTADO DO PARANA GABINETE D0 PREFEITO

fl

CERTIDAO NEGATIVA
RELATIVA A PRESTAGAO DE CONTAS MUNICIPAL

Nome: Instituto Theéfilo Petricoski
CNPJ: 13.470.735/0001-20

Controle: 012/2016

Ressalvado o direito de a Fazenda Municipal alravés da Coordenadoria de Prestagéo de Contas
cobrar e inscrever quaisquer irregularidades de responsabilidade da entidade acima idenlificada que
vierem a ser apuradas é cettificado que n&do constam pendéncias em seu nome, relativas a
Prestagdo de Contas do exercicio de 2015, pela Secretaria de Administragcio e Finangas e pela
Coordenadoria de Prestagao de Contas do Municipio de Pato Branco, Estado do Parana.

Esta certiddo, emitida em nome da entidade, refere-se exclusivamente a situagéo da entidade no que
concerne a prestag&o de conlas no 8mbito do Municipio, ndc abrangendo outras contribui¢des, de
ordem tributaria em nenhum nivel de governo.

A aceitagdo desta certiddo estd condicionada & confirmagdo por meio do Secretario de
Administragdo e  Finangas do Municlpio, mediante sua assinatura.

Certidao emitida em 06/07/2016

Valida até 06/10/2016

Certidao emitida gratuitamente. -

Atengao: gqualquer rasura ou emeqda i @r_&‘ este documento.

Vandeylgt JosénCreslani
Secretario Municipal e Administragéo g-Finarjcas

[!
\}1,4- alagi
Pregtagag de'Gentas

Rua Caramuru, 271« 85501-064 + Pato Branco « Parand
Fone/Fax (46) 3220.1544 www.patobranco.pr.gov.br



Estado do Parapa Posicao de Reserva de Saldo 11 de Julho de 2016 Folha: 1

Prefeitura Municipal da Pato Branco

Unidade Gestora: PREFEITURA HUNICIPAL

Ho Reserva ..: 07195 Processo de Compra: Ano: Data: 11/07/201¢&
Orgao ,......: 09 SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL
Unidade .....: 02 FUNDO HURICIPAL DA CRIANCA E ADOLESCEHTE
Funcional ...: 008.24300236.003.000 Manutencao das ativldades da crlanca e do adolescente
Natureza ....: 3.3.50.43.00.00.00 SUBVEHCOES SOCIAIS 159
Fonte .......: 880 Contribuicoes e Legados de Entidades nao Gover. ECA/FMDCA
—————————— -—— Valores ——————~—=—-——-
Reservado .: 39.100,00
Estornado .: 0,00
Baixado ...: 0,00
Saldo .....: 39.100,00
e e e e e e e T — Movimentacag —————-—----—-— oo e
Data Historico Complemento Empenho Contrapartida’ Valor

11/07/2016 Reserva de Dokacao
SUBVENSAO TEQFILO PETRIKOSKI -~ FIA

CPcetil - Contabilidada Publica - Emissao: 12/07/2016 as 8h54min (41)



Estado do Parand

ASSESSORIA CONTABIL

PARECER AO PROJETO DE LEI N° 128/2016

Através do Projeto Lei n® 128/2016, busca o Executivo Municipal obter
autorizagdo Legislativa para conceder Subvengdo Social ao Instituto Theéphilo
Petrycoski.

Subvengdo Social uma modalidade de transferéncia de recursos
financeiros publicos, para organizagdes, governamentais ou ndo governamentais, de
carater assistencial e sem fins lucrativos, que tem por objetivo cobrir despesas de
custeio da organizagéao.

As subvengbes sociais destinam-se principalmente a auxiliar entidades
privadas na prestacido de servigos essenciais de assisténcia social, assisténcia
médica e educacional, consoante aos artigos 12, §3%inciso |, 16, 17 e 19, da Lei
Federal n® 4.320/64, cabendo aos controles internos dos érgaos concedentes e ao
Tribunal de Contas a sua fiscalizag&o.

“Art.12 ....

§ 3° - Consideram-se subvengbes, para os efeifos desta lei, as
transferéncias deslinadas a cobrir despesas de custe:o das entidades
beneficiadas, distinguindo-se como:

! - subveng¢bes sociais, as que se destinem a instituigbes publicas ou
privadas de caraler assistencial ou cultural, sem finalidade lucrativa.”

“Art.16. Fundamentalmente e nos limites das possibilidades financeiras a
concessdo de subvengbes sociais visard & prestagdo de servigos
essencials de assisténcia social, médica e educacional, sempre que a
suplementagdo de recursos de origem privada aplicados a esses objetivos,
revelar-se mais econémica.

Paréagrafo tnico. O valor das subvengies, sempre que possivel, sera
calculado com base em unidades de servigos efetivamente prestados ou
postos a disposicdo dos interessados obedecidos os padrées minimos de
eficiéncia previamente fixados.

Art. 17. Somente a inslituicdo cujas condigbes de funcionamento forem
Jjulgadas satisfatorias pelos Orgdos oficiais de fiscalizagdo seréo
concedidas subvengbes.”

Art. 19. A Lei de Orgamento ndo consignara ajuda financeira, a qualquer
titulo, a empresa de fins lucrativos, salvo quando se lralar de subvengbes
cuja concessao tenha sido expressamente autorizada em lei especial.

Rua Ararigbdia, 491 -  Fone: {(d6) 3272-1500/ 32721549 - 85501-262 - PatoBrance - Parani
e-mail: marclarzanoelo@camarapalobranco.com.br



B CinaaMunical de Sile Brance <%

Estado do Parand

Na esfera Municipal a concesséo de subvengdes sociais, exige previsdo
na Lei Orgcamentaria Anual (dotagao orgamentaria), autorizagéo legislativa genérica
ou especilfica para cada concessao, bem como enquadramento nas regras instituidas
pelos artigos 2° e 3° da Lei Municipal n.° 2457 de 19 de maio de 2005, da concessao

de auxilios e subvengdes.

“Art. 2°. Somente poderdo ser concedidos auxilios a transferéncia de
capital e subveng¢bes socials a entidades, mediante as seguintes
condicbes:

| — sefam declaradas de utilidade ptblica municipal;

Il - quando houver disponibilidade de recursos orgamentarios proprios ou
decorrentes de crédito especial;

il - for determinada em lei especifica.”

“Art. 3° As enlidades interessadas em usufruir dos beneficios desta lei,
deveréo:

1 — requerer sua incluséo no plano de auxflios e subvengées;

il — cadastrar-se como enlidade prestadora de servigco comunitario, na
Secrelaria Municipal de A¢do Social e Cidadania,

Ill — apresentar plano de trabalho e aplicagdo dos recursos;”

As exigéncias do art.26 da Lei de Responsabilidade Fiscal, disciplinam a
destinagao de recursos publicos e condiciona o repasse de subvengdes sociais a uma
triplice autorizagéo legal.

“Art. 26. A destinagdo de recursos para, direta ou indiretamente, cobrir
necessidades de pessoas ffsicas ou déficils de pessoas juridicas devera
ser auforizada por lei especlfica, alender as condigdes estabelecidas na lei
de diretrizes orgamentarias e esfar prevista no orgamento ou em seus
créditos adicionais.

§ 12 O disposto no caput aplica-se a toda a administragdo indirela,
inclusive fundacdes ptblicas e empresas estatais, exceto, no exerclcio de
suas atribuigbes preclpuas, as inslitui¢Ges financeiras e o Banco Central
do Brasil,

§ 2¢ Compreende-se Inclulda a concessdo de empréstimos,
financiamentos e refinanciamentos, inclusive as respectivas prorrogagées
e a composigdo de dividas, a concessado de subvengées e a participagdo
em constiluigdo ou aumento de capital.”

Aftravés do seu Regimento Interno, Resolugdo n° 03 de 27 de julho de
2006, artigos n% 162, § 2°, 228, 229, 230 e 295, o Tribunal de Contas do Estado do
Parana regulamentou a concessédo de subvengdes sociais, dispondo ainda sobre a
fiscalizagdo das transferéncias voluntarias estaduais e municipais repassadas.

“Art. 2°. Para os fins desta Resolugéo, considera-se:

V — Subvengédo Social, a lransferéncia de recursos publicos a enlidades
publicas ou privadas de carater assistencial, educacional ou cultural, sem
finalidade lucrativa, com o objetivo de cobrir despesas de custeio;”

Rua Ararigbdia, 491 -  Fone: {46) 3272-1500/ 3272-1549 - 85501-262 - PatoBranco - Parana
e-mail; marclarzanoelo@camarapalobranco.com.br



B Cinaratunicfalde St Franco

Esmdo do Parand

O projeto em tramite autoriza o repasse, em parcela Unica, no valor total de
R$ 39.100,00 (trinta e nove mil e cem reais), a ser utilizado no desenvolvimento do
Projeto “Estruturagao de Oficinas Culturais do Instituto Thedphilo Petrycoski”,
que visa fortalecer a formagio de criangas e jovens como sujeitos integrados
positivamente na sociedade, difundir a cultura em sua diversidade, bem como
promover com exceléncia projetos socios culturais com foco no desenvolvimento
humano potencializando geragdes futuras.

Juntamente com o projeto de concessdo da subvengdo social foram
apresentados os documentos abaixo relacionados que atendem a legislagéo em vigor:

Termo de Transferéncia Voluntaria — Subvengéo Social; (fis.3/9)

Projeto; Cronograma de Repasse de Verbas; Plano de Aplicagao; Plano de

Trabalho (fls.10/19)

Ata de Eleigio da Diretoria (fls. 20/21);

Declaragao que a entidade ndo emprega menores de idade {fl.22);

Documento dos Responséaveis (fl. 24);

Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — C.N.P.J (fl. 26)

Certiddo Liberatéria do Tribunal de Contas do Estado do Parana (fl.27) valida

até 04/09/2016;

8. Lei Municipal n° 3.880, de 22/06/2012, que declara de utilidade publica a
entidade (fl. 28)

9. Estatuto Social (fls. 29/32);

10.Certiddo Negativa Relativa a Prestagdo de Contas Municipais (f.33) com
validade até 06/10/2016;

11.Certiddo de Regularidade do Empregador perante o FGTS com validade até
11/07/2016; (Certidao Vencida)

12.Certiddo Negativa de Tributos Municipais (fl. 35) com validade até
28/09/20186;

13.Certiddo Negativa de Débitos Trabalthistas (fl. 36) com validade até
24/12/2016;

14.Certiddo Negativa de Débitos de Tributos e de Divida Ativa Estadual (fl.37)
com validade até 26/10/2016;

16.Certiddo Conjunta Negativa de Débitos relativos a Tributos Federais e a

Divida Ativa da Uni&o (fl.38) com validade até 15/11/2016;

A =

NOo AW

Destacamos que foi anexado por esta contadoria documento vencido que
tinha acesso:

1. Certiddo de Regularidade do Empregador perante o FGTS com validade até
18/08/2016;

Alertamos a Comissdo de Finangas e Orgamento que devera ser
juntado pela entidade os documentos abaixo relacionados:

1. Declaragao de Regularidade de Inscrigdo junto ao Conselho Municipal
de Assisténcia Social,

Rua Ararigbdia, 491 - Fone: (46) 3272-1500/ 3272-1549 - 85501-262 - PatoBranco - Parand
e-mall: marclarzanoelo@camarapatobranco.com.br



B G linicsialids Fodo Branco

7
Estado do Parand

Quanto ao art.2°, relativo a dotagéo orgamentaria que dard suporte ao
pagamento da subvencdo, anexamos cépia do Balancete da Despesa da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, Fundo Municipal de Assisténcia Social,
08.243.0023.6.003 - Manutengao das Atividades da Crianga e do Adolescente,
parte integrante do orgamento para o exercicio financeiro de 2016, comprovando o
saldo or¢gamentario existente ja deduzido os valores concedidos nos Projetos de Lei
anteriores relacionados a subvengdes.

CONTROLE DE SUBVENCOES

PROJETO DE INTERESSADO VALOR PERIODO DOTACAO | SALDO DA
LEI N° CONCEDIDO DOTAGAO
SALDO ORCAMENTARIO
Orgiio...... vl 09 SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL
Unldade Or¢amentaria: 09.02 FUNDO MUNICIPAL DA CRIANCA E Fonte....:
ADOLESCENTE ] 880
082430023.6.003000 Manutencdo das atividades da crlan¢a e do
adolescente
3.3.50.43 - Subvencgdes Sociais SALDO ORCAM | 38,500,00; 38.500,00
3.3.50.43 - Subvencdes Sociais SUPLEMENTQU | 35.000,00) 73.500,00
104/2016 INSTITUTO POLICLINICA PB. 1.935,00 parcela (inica 3.3.50.43 71.565,00
APMF — Associacdo de Pais, Mestres e Funciondrios
103/2016 da Escola Estadual Carmela Gortot, 7.592,00] parcela anica 3.3.50.43 63.973,00
102/2016 Fundabem-Fundacdo Patobranguense do Bem-Estar 9.600,00 | parcela (nica 3.3.50.43 54.373,00
128/2016 Instituto Thedphilo Petrycoski 39.100,00] parcela tlnica 3.3.50.43 15.273,00

Depois de anexado o documento faltante, a matéria estard apta a seguir
seu tramite normal e em conformidade com o que preceitua a Legislagdo em vigor.

E o parecer, S.M.J.
Pato Branco, 5 de agosto de 2016.

rcfa Regina Zanoelo
Asgessora Contabil
CRC-PR N° 027.823/0-3

Rua Ararigbdia, 491 -

Fone: (46) 3272-1500 / 3272-1549 -

85501-262 -

e-malk marclarzanoelo@camarapatobranco.com.br

Pato Branco -

Parana




05/0872016  htlps:/www.sifge.caixa.gov.br/Empresa/CriCriiFgeCF Simprimir Papel.asp?VAR PessoaMalriz=18804361&VARPess0a= 1880436 1&8VARU=PR&V...
e | vorta |

CAIXA

GAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade do FGTS - CRF

Inscrigao: 13470735/0001-20
Razdo Social: INSTITUTO THEOPHILO PETRYCOSKI
Enderego: R VISCONDE DE TAMANDARE 612 / SANTA TEREZINHA / PATO BRANCO

/ PR/ 85506-240

A Caixa Econémica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o Art. 7,
da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situacdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servira de prova contra cobranca de quaisquer
débitos referentes a contribuigBes e/ou encargos devidos, decorrentes
das obrigacdes com o FGTS.

Validade: 20/07/2016 a 18/08/2016

Certificagio Namero: 2016072002111453105769
Informacdo obtida em 05/08/2016, as 14:08:24.

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

hupsthm.slfge.calxa.gw.brlEmpresaICrI’ICrf!FgeCFSImprimirPapel.asp?VARPessoaMatrlz=188Q4361&VARP%soa=18804361&VARUf=PR&VARInsc... "



Eatado do Parana Balancete da Despesa AgoBto de 2016 a 225
Prefeltura Municipal de Patoc Branoo

Unidade Gestora..... i CONSOLIDADO
Orgao..........ou.0.3 09 SECRETARTA PE ASSISTENCIA SOCIAL
Unidade Orcamentaria: 09.02 FUNDO MUNICIPAL DA CRIANCA E ADOLESCENTE
Dotacao Saldo Iniecial Suplementacoes Reducoes Reservado Total Creditos Saldo D
Empenhado no Mes Liguidado no Mes Anulado no Hes Pago no HMes Empenhos 2
Empenhado no Anc Eiquidado no Ano Anulado no Ano Pago no Ano  Pagtos a Efetuar
757 Fonte., ...: 0 Recursos Ordinarios (Livres)
15.000, 00 a,00 0,00 0,00 15, 000,00 15.000,00
0,00 0,00 0,00 0,00 a,00
0,00 a,00 0,00 0,00 0,00
3.3.90.39.00.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOAR JU
758 Fonte,...: 0 Recursos Ordinarics (Livres)
15.000,00 0,00 0,00 0,00 15.000,00 15.000, 00
0,00 D,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

082430023.6.003000 Manutencao das atividades da crianca e do adolescente
3.3.50.43.00.00.00 SUBVENCOES SOCIAIS

759 Fonte....: BB0 Contribuicoes e Legados de Entidades nao
36.500,00 35.000,00 0,00 28.326,00 73.500,00 26.047,00
0,00 0,00 0, 00 0,00 1.935,00
19.127,00 19.127,00 0,00 17.192,00 1.935,00
3.3,50.43.15.00.00 DEMAIS ENT. DO TER, SETOR POL. DE PROM. - Desdobramentc da Pespesa
3942 Fonte..,.: 880 Contribuicoes e Legados de Entidades nao
4,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 a,00 0,00 1.935,00
19.127,00 19.127,00 0,00 17.192,00 1.935,00
3.3.90.14.00.00.00 DIARIAS - PESSOAL CIVIL
3803 Fonte....: 8680 Contribuicoes e Legados de Entidades nao
0,00 9.000,00 0,00 0,00 9,000, 00 B8.573,06
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
426,94 426,94 0,00 426,94 0,00
3.2.90.14.14.01.00 SERVIDORES EFETIVOS - Desdobramenco da Despesa
4020 Fonte....: 880 Cantribuicoes e Legados de Entidades nao
0,00 0,00 G,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 o,00
426,94 426,94 0,00 426,94 0,00
3.3.90.30.00.00.00 MATERIAL DE COMSUMO
760 Fonte.,,.: 860 Contribuicoes e Legados de Entldades nao
27.500,00 0,00 3.000,00 7.156,07 24.500, 00 3.146,06
0,00 6.804,60 0,00 0,00 6.804,80
14.1%97,87 7.041,80 0,00 237,00 13.960,87
3.3.90.30.17.00.00 MATERIAL bE PROCESSAMENTO DE DADOS - Desdobramente da Despesa
3465 Fonte....: 880 Contribulcoes e Legados de Entidades nao
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
237,00 237,00 0,00 237,00 0,00
3.3,90.30.24.00.00 MATERIAL PARA MANUTENCAO DE BENS IMOVEIS - Desdobramento da Despesa
3828 Fonte....: 880 Contribuicoes e Legados de Entidadesa nao
0,00 0,00 0,00 0,00 4,00
0,00 0,00 0,00 0,00 Q,00
7.156,07 0,00 0,00 0,00 7.156,07
3.3.90.30.29.00.00 MATERYAL PARA AUDIO, VIDEO E FOTO - Desdobramente da Despesa
3690 Fonte...,: BBO Contribuicoes e Legados de Entidades nao
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 6.804,80 0,00 0,00 £.804,80
5.604,80 6.804,80 0,00 0,00 6.6804,80
3.3.%0.30.00.00,00 MATERIAL DE CONSUMO
3867 Fonte....: =~ 848 Precarama Crescer em Familia - Acolhiment )
0,00 10.557,58 0,00 0,00 10.557,58 10.557,58
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
N 4,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3.3.90.39,00.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JU
761 Fonte....: 880 Contribuicoes e Legados de Entidades nao
27.500,00 0,00 3.000,00 0,00 24.,500,00 23,297,90
4,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.202,10 1.202,10 0,00 1.202,10 0,00
3.3.90.39.63,01,00 TIMPRESS0S EM GERAL DE USQ INTERNO - Desdobramento da bespesa
4028 Fonte....: 880 Contribuicoes e Legados de Entidades nao
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 ¢,00
4,00 0,00 0.00 0,00 0,00

CPoetil - Contabilidade Publica - Emissao: 05/08/2016 as 9h34min (32)
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COMISSAO DE FINANCAS E ORCAMENTO

PARECER AO PROJETO DE LEI N2 128/2016

Os membros da Comissio de Or¢amento e Finangas analisaram o
Projeto de Lei n? 99/2016, para o qual o Executivo Municipal, busca obter
apoio desta Casa de Leis para conceder Subvengdo Social ao Instituto

Theéphilo Petrycoski, no valor de R$ 39.100,00 (trinta e nove mil e cem
reais), em parcela Gnica.

Com a aprovagdo do Projeto de Lei em tese, os recursos serao
utilizados no desenvolvimento do Projeto “Estruturagdo de Oficinas
Culturais do Instituto Thedphilo Petrycoski”, visando fortalecer a formacao
de criangas e jovens, difundindo a cultura em sua diversidade e promovendo
projetos sécios culturais com foco no desenvolvimento humano.

Ressaltamos que de acordo com a Lei n° 2457, de 19 de maio de 2005,
que institui normas para a concessao de auxilios e subveng¢des e da outras
providéncias, a entidade deveria apresentar a Declarag¢dao de Regularidade
de Inscri¢do junto ao Conselho Municipal de Assisténcia Social.

Porém, esta em tramite neste Legislativo, o Projeto de Lei n® 63/2016,
que trata justamente sobre a alteracio da referida Lei, onde o objetivo do
projeto de lei é adequar a lei municipal para que todas as entidades publicas
que buscam a subvencdo social, apresentem a declaragdo de supervisio da
Secretaria a qual esta buscando a contribuicdo, de onde os recursos
financeiros sdo retirados, uma vez que as demais entidades sdo de varios
outros setores, como esporte, agricultura, meio ambiente entre outros, e nio

somente da Secretaria de Assisténcia Social, esta Comissdo optou por exarar
o0 parecer favoravel.

Anexamos a Ata n° 08/2016 da Reunido Extraordinaria do Conselho
Municipal de Defesa dos Direitos da Crianga e Adolescente, onde evidencia a
aprovagao do referido Conselho para a utilizagdo dos recursos do Fundo

Municipal da Crianga e do Adolescente de Pato Branco - FIA, ao Instituto
Theéphilo Petrycoski.

Observamos que a dotagdo orcamentaria de que trata esta matéria,
ap6s analisada pela assessoria contabil desta casa de leis, possui saldo,
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E‘stado do Parand

assim como foram anexados os documentos faltantes, estando apta a seguir
sua regimental tramitacdo e aprovacdo, para tanto emitimos PARECER

FAVORAVEL.

E 0 nosso parecer Salvo Methor Juizo.
Pato Branco, 12 de agosto de 2016.

bJ/\--\
Leunird Vigané Tesser - PDT
Relatora
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Ata N° 08/2016 de Reunido Ordinaria da Comissao de Analise de Projetos — FIA 2016
CMDDCA

Aos vinte e oito dias do més de junho de dois mil e dezesseis, as nove horas e trinta
minutos, reuniu-se em primeira chamada a comissdo de analise dos projetos de
arrecadacéo do FIA municipal 2018, os conselheiros da comissao presentes foram, Mauro
Sharain, Eliane Gauze, Elaine Busike Dartora juntamente com a presidente do CMDDCA,
nas dependéncias da Sede da Secretaria Executiva dos Conselhos, sito @ Rua Theofilo
Augusto Loiola, 264 — Bairro Samhugaro, nesta cidade. Helena de Fatima Soares Ribas,
presidente do CMDDCA, apresenta os projetos a serem analisados. Apbds avaliacdo pela

comissao foram aprovados os seguintes projetos: Ifgtif

&6philo ‘Petrycoski: com o
projeto “DEsenvolvimento 'Humane” no valor de R$ 89:400,00 (Trinta e nove mil e cem
reais), Escola Municipal Jardim Primavera, com o projeto “ A importancia de recursos
muitimidia na aprendizagem escolar, no valor de R$ 2.000,00 (Dois mil reais), a entidade
APAE, com o projeto “Construindo cidadania” no valor de R$ 9.198,00 (Nove mil cento e
noventa e oito reais), CMEI Raio de Sol, projeto “Brinquedoteca”, no vaior de R$ 2.000,00
(Dois mil reais). Sendo esses os assuntos e nada mais havendo a tratar, Helena agradece
a presenca dos conselheiros, encerra a presente reunido, e para constar, eu, Marlize
Daiane Gpss, estagiaria da Secretaria Executiva dos Conselhos, lavrei a presente Ata que

' ,3( exa & lista de presenca assinada por mim e por todos os demais presentes.
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Estado do Parand

PROJETO DE LEI N° 128/2016

Autoriza conceder subvengdo social ao Instituto
Theéphilo Petrycoski.

Art. 1° Fica o Executivo Municipal autorizado a conceder Subvengao Social ao
Instituto Thedphilo Petrycoski, em parcela Unica, no valor total de R$ 39.100,00 (trinta e
nove mil e cem reais), a ser utilizado no desenvolvimento do Projeto “Estruturagdo de Oficinas
Culturais do Instituto Thedphilo Petrycoski, que visa fortalecer a formagéo de criangas e jovens
como sujeitos integrados positivamente na sociedade, difundir a cultura em sua diversidade,
bem como promover com exceléncia projetos sécios culturais com foco no desenvolvimento
humano potencializando geragdes futuras.

Art. 2° As despesas de que trata o artigo anterior serdo suportadas pela
seguinte dotagéo:

09 Secretaria de Assisténcia Social

02 Fundo Municipal da Crianga e Adolescente

08.24300236.003.000 Manutengao das atividades da Crianga e do Adolescente
3.3.50.43.00.00.00 Subvengdes sociais

Fonte 880 Contribuicbes e Legados de Entidades ndo Governamentais
ECA/FMDCA

D — 3942

Art. 3° A Entidade subvencionada apresentard ao Executivo Municipal,
prestacao de contas da atividade realizada, com relatério referente ao valor da subvengao,
objeto da presente Lei, no prazo de até 60 (sessenta) dias, apos a liberagdo dos valores.

Art. 4° A entidade subvencionada devera efetuar abertura de conta corrente
especifica em Instituigdo Financeira Oficial a fim de receber e movimentar os valores do
repasse objeto da presente Lei.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Rua Araribdia, 491 - Fone: (46) 3272-1500 - 85501-262 - Pato Branco - Parana
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TERMO DE TRANSFERENCIA VOLUNTARIA - SUBVENGAO SOCIAL .../2016

Pelo presente instrumento, o MUNICIPIO DE PATO
BRANCO, sediado na Rua Caramuru n° 271, inscrito no
CNPJ/MF sob n° 76.995.448/0001-54, representado pelo
Prefeito, Senhor AUGUSTINHO ZUCCHI, portador do
RG n° 1.735.768-9 SSP-PR, e CPF n° 450.562.939-20,
residente e domiciliado na Rua Aimoré, 312, nesta
cidade, de ora em diante denominado CONCEDENTE e
o INSTITUTO THEOPHILO PETRYCOSKI, pessoa
juridica de direito privado, inscrita no CNPJ/MF sob n°
13.470.735/0001-20 com sede na Rua Visconde de
Tamandaré, 612, em Pato Branco/PR, representada
pelo Presidente, Senhor VALDIR PETRYCOSKI,
portador do CPF/MF n° 093.647..089-00, RG N°¢
888.090-5-SESP-PR, residente na Rua Brasilia, 68,
nesta cidade de Pato Branco, CONVENENTE, tem justo
e combinado entre si, celebrar o presente Termo de
TRANSFERENCIA, mediante as seguintes clausulas e
condicoes:

CLAUSULA PRIMEIRA - Do Objeto

O presente Termo de Transferéncia Voluntaria tem por objeto o repasse de

Subvengéo Social ao Convenente, no valor de R$ 39.100,00 (trinta e nove mil e cem reais), a
ser utilizado no desenvolvimento do Projeto “Estruturagdo de Oficinas Culturais do Instituto
Thedphilo Petrycoski, que visa fortalecer a formagdo de criangas e jovens como sujeitos
integrados positivamente na sociedade, difundir a cultura em sua diversidade, bem como
promover com exceléncia projetos soécios culturais com foco no desenvolvimento humano
potencializando geragdes futuras. O valor é oriundo do FIA — Fundo da Infancia e Adolescéncia
ao Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da Crianga e do Adolescente. Para atingir o
objeto pactuado, os participes obrigam-se a cumprir fielmente o Plano de Trabalho
apresentado pelo CONVENENTE e aprovado pelo CONCEDENTE, o qual, composto por seus
anexos, passa a integrar este instrumento independentemente de transcrigéo.

CLAUSULA SEGUNDA - Obrigagées do CONCEDENTE

1)
2)
3)
4)

5)
6)

7)

Apreciar e aprovar o plano de trabalho e demais procedimentos técnicos e operacionais
necessarios a implantagao do mesmo;
proceder a publicagdo do presente Instrumento, por Extrato, no Diario Oficial do Municipio;
repassar ao CONVENENTE recursos financeiros, obedecendo ao Cronograma de
Desembolso constante do Plano de Trabalho, observada a disponibilidade financeira e as
normas legais pertinentes;
dar ciéncia ao CONVENENTE dos procedimentos técnicos e operacionais que regem o
presente Instrumento;
orientar, acompanhar e fiscalizar os resultados;
fiscalizar a execugao do objeto avaliando e informando ao CONVENENTE quando
detectadas ocorréncias de eventuais desvios, com a solicitagdo de que implemente,
tempestivamente, as medidas saneadoras que se impde fazer, sob pena da nao liberagéo
das parcelas de recursos subsequentes;
prorrogar, “de oficio”, a vigéncia deste instrumento, quando houver atraso na liberagéo
dos recursos, limitada a prorrogagéo ao exato periodo do atraso verificado;
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Estado do Parana

Cirnara Manisibal do Polo Brance

8) examinar cada Relatério de Execugdo Fisico-Financeira e/ou as Prestagdes de Contas
relativas ao objeto do presente instrumento na forma da legislag&o vigente.

CLAUSULA TERCEIRA - Obrigacées do CONVENENTE
1) Apresentar:
* Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas;
* Certiddo Negativa de Débitos Tributarios e de Divida Ativa Estadual;
* Certificado de Regularidade do FGTS — CRF;
* Certiddo Conjunta Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e a
Divida Ativa da Uniao;
* Certidao Liberatéria do Tribunal de Contas do Estado do Parana;
* Certidao Positiva com Efeitos de Negativa de Tributos Municipais;
* Certidao Positiva com Efeitos de Negativa de Débitos Relativos as Contribuigbes
Previdenciarias e as de Terceiros;
* Declaragéo de Registro de Entidade Social Mantenedora da Secretaria da Familia
e Desenvolvimento Social — SEDS.

2) dar inicio a execugéo do objeto do Termo de Transferéncia Voluntaria apés a liberagao
dos recursos;

3) comprovar a aplicagdo dos valores a serem recebidos nos fins a que se destinarem;

4) propiciar os meios e as condigdes necessérias para que o CONCEDENTE, e os Orgéos

de Controle Municipal possam acompanhar, monitorar, fiscalizar e ter acesso aos
documentos de execugédo do objeto deste instrumento, bem como prestar a estes as
informagdes solicitadas a qualquer tempo e lugar;

5) arcar com quaisquer 6nus de natureza trabalhista, previdenciaria ou social, bem como
com todos os 6nus tributarios e extraordinarios decorrentes da execugdo do presente
instrumento;

8) apresentar relatérios de execugao fisico-financeira e prestar contas mensalmente dos
recursos recebidos;

7) O plano de trabalho devera conter as seguintes informagées:

a) razbes que justifiquem a formalizagéao do ato de transferéncia voluntaria;

b) descrigdo completa do objeto a ser executado;

c) descrigdo das metas a serem atingidas, qualitativa e quantitativamente;

d) etapas ou fases da execugéo do objeto, com previséo de inicio e fim;

e) plano de aplicagdo dos recursos a serem desembolsados pela entidade concedente;
f) cronograma de desembolso;

CLAUSULA QUARTA - Da Vigéncia
O presente termo tera vigéncia de 60 (sessenta) dias a partir da publicagdo da Lei, acrescidos

de 15 (quinze) dias, para apresentagéo final da prestagdo de contas.

CLAUSULA QUINTA - Da Alteragio
Este termo podera ser modificado, por meio de Termo Aditivo, de comum acordo entre as
partes, desde que nao haja mudanga do objeto, devendo ao CONVENENTE apresentar

justificativa acompanhada de novo Plano de Trabalho.

CLAUSULA SEXTA - Dos Recursos
Para a consecugdo dos objetivos previstos na Clausula Primeira deste instrumento serado

alocados recursos Orgamentarios e Financeiros no valor de R$ R$ 39.100,00 (trinta e nove mil
€ cem reais).

Rua Araribéia, 491 - Fone: (46) 3272-1500 - 85501-262 - Pato Branco - Parana
site: www.camarapatobranco.com.br — e-mail: legislativo@camarapatobranco.com.br



a) Os recursos serdo repassados ao CONVENENTE mediante depoésito na Agéncia n°
4594 da Caixa Econdmica Federal, conta corrente n° 420-7, devendo esta conta ser
utilizada exclusivamente para o recebimento dos valores previstos no presente
instrumento e de acordo com o cronograma de desembolso.

b) O CONVENENTE se obriga a apresentar relatérios da execugdo do objeto do presente
repasse e prestar contas mensalmente dos recursos recebidos.

CLAUSULA SETIMA - Da Liberagéo dos Recursos

Os recursos previstos na clausula anterior serao transferidos em parcela Unica no valor de R$
25.996,00 (vinte e cinco mil, novecentos e noventa e seis reais), na conta corrente acima
mencionada, devendo ser os recursos movimentados obedecendo ao cronograma de
desembolso constante do Plano de Trabalho, anexado ao presente Termo, sob pena de
imediata rescisdo e instauragdo de tomada de contas especial do responsavel, providenciada
pela autoridade competente do 6rgdo CONCEDENTE.

CLAUSULA OITAVA - Da Dotagio
Os recursos financeiros destinados ao custeio do objeto do contrato correrdo por conta da

seguinte Dotag&do Orgamentaria:

09 Secretaria de Assisténcia Social

02 Fundo Municipal da Crianga e Adolescente

08.24300236.003.000 Manutengao das atividades da Crianga e do Adolescente
3.3.50.43.00.00.00 Subvenc¢des sociais

Fonte 880 Contribuigdes e Legados de Entidades ndo Governamentais
ECA/FMDCA

D — 3942

CLAUSULA NONA - Da Utilizagdo dos Recursos
O CONVENENTE devera aplicar fielmente os recursos pactuados em conformidade com o
Plano de Trabalho anexo, cumprindo as clausulas deste instrumento e legislagdo vigente.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Os recursos, enquanto hdo empregados na sua finalidade, serdo
necessariamente aplicados, conforme dispde o artigo 166, paragrafo 4° da Lei 8.666/93.

PARAGRAFO SEGUNDO - Os rendimentos apurados em aplicagdes no mercado financeiro
serdo, obrigatoriamente, utilizados no objeto do presente instrumento, sujeitos as mesmas
condig¢des de prestacéo de contas.

PARAGRAFO TERCEIRO - E vedada a utilizagdo dos recursos provenientes deste
instrumento, sob pena de rescisao e imediata prestagédo de contas:
a) em finalidade diversa da estabelecida no Plano de Trabalho a que se refere este
Instrumento, ainda que em carater de emergéncia;
b) no pagamento de despesas efetuadas em data anterior ou posterior ao periodo de
vigéncia do presente termo;
c) na realizagdo de despesas com taxas bancarias, com multas, juros ou corre¢ao
monetaria, inclusive, referente a pagamentos ou recolhimentos fora do prazo;
d) no pagamento de encargos sociais, previdenciarios ou trabalhistas;
e) na realizagado de despesas a titulo de taxa de administra¢éo, de geréncia ou similar;
f) pagamento, a qualquer titulo, a servidor ou empregado publico, integrante de
quadro de pessoal de érgédo ou entidade publica da administragéao direta ou indireta
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Estado do Parana

da Administrag@o Publica Municipal, por servigos de consultoria ou assisténcia
técnica;

g) na realizagdo de despesas com publicidade, que ndo sejam de carater educativo,
nem informativo ou de orientagdo social, que nao estejam relacionadas ao objeto
deste instrumento ou previstas no Plano de Trabalho;

h) na realizagdo de despesas com publicidade nas quais constem nomes, simbolos ou
imagens que caracterizem promogéo pessoal de autoridades, de servidores publicos
e/ou de outras pessoas fisicas;

i) na realizagdo de despesas decorrentes de aditamento com alteragéo do objeto.

CLAUSULA DECIMA - Do Controle e da Fiscalizagdo

E prerrogativa do CONCEDENTE conservar a autoridade normativa e exercer controle e
fiscalizagdo sobre a execugdo, mediante a supervisido e acompanhamento das atividades
inerentes ao objeto deste Instrumento, bem como de assumir ou transferir a responsabilidade
pela execugao, no caso de paralisagao ou de fato relevante que venha a ocorrer.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - Da Execugio
As faturas, recibos e notas deverao ser emitidas em nome da instituicdo de assisténcia social,

devendo ser apresentadas quando da prestagao de contas.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - Da Denuincia e da Resciséo

Este Instrumento podera ser denunciado, por escrito, a qualquer tempo, e rescindido de pleno
direito, independentemente de interpelagéo judicial ou extrajudicial, por descumprimento das
normas estabelecidas na legislagdo vigente, por inadimplemento de quaisquer de suas
clausulas ou condigdes, ou pela superveniéncia de norma legal ou de fato que o torne material
ou formalmente inexecutavel, imputando-se as partes as responsabilidades das obrigagbes
decorrentes do prazo em que tenha tido vigéncia e creditando-lhes os beneficios adquiridos no
mesmo periodo.

PARAGRAFO UNICO. Constitui motivo para rescisdo deste Instrumento, a inexecugao total ou
parcial de quaisquer de suas clausulas e condig¢des, ou pela superveniéncia de norma legal ou
evento que o torne material ou formalmente inexequivel, particularmente quando constatadas
as seguintes situagdes:

a) utilizacéo dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;

b) falta de apresentacédo das prestagbes de contas parcial e final, na forma e nos
prazos estabelecidos neste Instrumento e em demais atos normativos aplicaveis
ao caso;

¢) a rescisdo do ato de transferéncia voluntaria, na forma do artigo anterior, enseja
a instauragdo da competente tomada de contas, para verificagdo dos atos
praticados

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - Da Restituigdo dos Recursos

Quando da conclusdo do objeto pactuado, da denuncia, da rescisdo ou da extingdo deste
Instrumento, ao CONVENENTE, no prazo improrrogavel de 15 (quinze) dias contados da
ocorréncia do evento, sob pena da imediata instauragdo de tomada de contas especial do
responsavel, é obrigado a recolher & CONTA DO MUNICIPIO, por meio da Guia de

Recolhimento do Municipio:

1) o eventual saldo remanescente dos recursos financeiros repassados, informando o numero
e a data do Instrumento;
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Estado do Parani

2) o valor total transferido atualizado monetariamente, desde a data do recebimento, acrescido
de juros legais, na forma da legislagdo aplicavel aos débitos para com a Fazenda Municipal, a
partir da data de recebimento, nos seguintes casos:

a) quando néo for executado o objeto da avenga;

b) quando néo for apresentada, no prazo exigido, a prestagao de contas parcial e final;

c) quando os recursos forem utilizados em finalidade diversa da estabelecida neste
Termo de Transferéncia Voluntaria;

d) quando o valor correspondente as despesas forem comprovadas com documentos

iniddneos ou impugnados, os valores deverao ser ressarcidos aos cofres publicos e
atualizados monetariamente e acrescidos de juros legais;

e) o valor correspondente aos rendimentos de aplicagdo no mercado financeiro,
referente ao periodo compreendido entre a liberagdo do recurso e sua utilizagao,
quando ndo comprovar 0 seu emprego na consecugdo do objeto do Termo de
Transferéncia Voluntaria, ou ainda que nao tenha sido feita aplicagao.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - Da Prestagio de Contas
A Prestagdo de Contas final dos recursos e dos rendimentos apurados em aplicagbes no

mercado financeiro devem ser constituidas de:

a) Oficio de encaminhamento ao Executivo Municipal;

b) Cépia do Plano de Trabalho anexo ao Termo Transferéncia Voluntaria;

c Cépia do Termo de Repasse da Transferéncia Voluntaria e eventuais Termos
Aditivos, com a indicagdo da data de publicagao;

d) Relatério de cumprimento do objeto;

e) Relatério de Execugéao Fisico-Financeira;

f) Demonstrativo da Execugdo das Receitas e Despesas, evidenciando os recursos

recebidos em transferéncias e os rendimentos auferidos da aplicagdo dos recursos no
mercado financeiro, quando for o caso, e os saldos;

g) Relagao de Pagamentos Efetuados;

h) Cépia dos comprovantes fiscais de aquisicdo dos bens e materiais permanentes,
oriundos da consecugao do objeto, conforme projeto aprovado;

i) Extrato da conta bancaria especifica do periodo do recebimento da 12 parcela até o
ultimo pagamento e conciliagao bancaria, quando for o caso;

) Comprovante de recolhimento dos recursos nao utilizados na forma pactuada;

K) Demonstrativo de Rendimentos;

) Fotografias dos eventos realizados, inclusive demonstrando o funcionamento dos
objetivos propostos;

m) Cépia autenticada das Notas Fiscais emitidas em nome do Convenente ou do

executor, se for o caso, devidamente identificadas com referéncia ao objeto e n°® do
Termo de Transferéncia Voluntaria;
n) Declaragao de Guarda e Conservagao dos Documentos Contabeis.

PARAGRAFO UNICO: As despesas serdo comprovadas mediante documentos originais fiscais
ou equivalentes, devendo faturas, recibos, notas fiscais e quaisquer outros documentos
comprobatérios ser emitidos em nome do CONVENENTE e devidamente identificados com
referéncia ao titulo e ao nimero deste Termo de Transferéncia Voluntaria e serdo mantidos em
arquivo, em boa ordem a disposigdo dos 6rgaos de controle interno e externo, pelo prazo de 05
(cinco) anos contados da aprovagédo da prestagdo ou tomada de contas, do gestor do érgéao
concedente, relativa ao exercicio da concessao.

Rua Araribéia, 491 - Fone: (46) 3272-1500 - 85501-262 - Pato Branco - Parana
site: www.camarapatobranco.com.br - e-mail; legislativo@camarapatobranco.com.br



Estado do Parana

CLAUSULA DECIMA QUINTA — Do Acompanhamento e Fiscalizagdo

A servidora Helena de Fatima Soares Ribas, vinculada a Secretaria Municipal de Assisténcia
Social fara o acompanhamento e fiscalizagdo do Termo de Transferéncia n° ...../2016, com a
emissdo periddica de Termo de Acompanhamento e Fiscalizagdo, Certificado de
Compatibilidade Fisico-financeira e Certificado de Cumprimento dos Obijetivos, tudo isso na
forma delineada no art. n° 21 da Resolugdo n° 28/2011 do Tribunal de Contas do Estado do

Parana.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - Da Publicagéo
O presente Termo de Transferéncia Voluntaria sera publicado no Diario Oficial do Municipio
pelo CONCEDENTE, por extrato, até o 5° dia util do més subsequente ao de sua assinatura.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — Do Foro
Os participes elegem o Foro de Pato Branco/PR, para dirimir quaisquer duvidas ou questdes
oriundas do presente Instrumento, que ndo possam ser resolvidas administrativamente.

E, por estarem plenamente de acordo, os participes firmam o presente Instrumento, na
presenga das testemunhas abaixo indicadas, em trés vias de igual teor e forma, obrigando-se
ao fiel cumprimento de suas disposigdes.

Pato Branco/PR,

AUGUSTINHO ZUCCHI VALDIR PETRYCOSKI
Prefeito Prgsidente
INSTITUTO THEOPHILO PETRYCOSKI

TESTEMUNHAS:
NOME NOME
CPF CPF

Rua Araribo6ia, 491 - Fone: (46) 3272-1500 - 85501-262 - Pato Branco - Parana
site: www.camarapatobranco.com.br - e-mail: legislativo@camarapatobranco.com.br
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Estado do Parana

PREFEITURA MUNICIPAL DE PATO BRANCO }
EXTRATO DE TERMO DE TRANSFERENCIA VOLUNTARIA — SUBVENCAO SOCIAL

TERMO N° .../2016

PARTES: - MUNICIPIO DE PATO BRANCO
- INSTITUTO THEOPHILO PETRYCOSKI

OBJETO: Repasse de Subvengdo Social ao Convenente, no valor de R$
39.100,00 (trinta € nove mil e cem reais), a ser utilizado no
desenvolvimento do Projeto “Estruturagdo de Oficinas Culturais
do Instituto Thedphilo Petrycoski, que visa fortalecer a formagéo
de criangas e jovens como sujeitos integrados positivamente na
sociedade, difundir a cultura em sua diversidade, bem como
promover com exceléncia projetos sécios culturais com foco no
desenvolvimento humano potencializando geragdes futuras.

DOTAGCAO ORCAMENTARIA: |09 Secretaria de Assisténcia Social
02 Fundo Municipal da Crianga e Adolescente
08.24300236.003.000 Manutengdo das atividades da Crianga e
do Adolescente
3.3.50.43.00.00.00 Subvengdes sociais
Fonte 880 Contribuigbes e Legados de Entidades néao
Governamentais ECA/FMDCA
D — 3942

VIGENCIA: O presente termo tera vigéncia de 60 (sessenta) dias a partir da
publicacdo da Lei, acrescidos de 15 (quinze) dias, para
apresentacéo final da prestagéo de contas.

FORO: Comarca de Pato Branco, Estado do Parana.

Pato Branco, ................

de 2016.

AUGUSTINHO ZUCCHI
Prefeito

Rua Araribdia, 491 - Fone: (46) 3272-1500 - 85501-262 - Pato Branco - Parana
site: www.camarapatobranco.com.br — e-mail: legislativo@camarapatobranco.com.br
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Sexla-Felra, 26 de Agosto de 2016 . : Instituldo pela Resolugo 001 de 04 de Outubro de 2011 3 . Ano V — Edigao N° 1177.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PATO BRANCO

LE! N° 4.860, DE 23 DE AGOSTO DE 2016

Autoriza conceder subveng&o social ao Instituto Thedphilo Petrycoski.

A Camara Municipal de Pato Branco, Estado do Parana, aprovou e eu, Prefeito, sanciono
a seguinte Lei:

Art. 1° Fica o Executivo Municipal autorizado a conceder Subvengéo Social ao Instituto
Thedphilo Petrycoski, em parcela tinica, no valor total de R$ 39.100,00 (trinta e nove mil
e cem reais), a ser utilizado no desenvolvimento do Projeto "Estruturagéo de Oficinas
Culturais do Instituto Thedphilo Petrycoski, que visa fortalecer a formagao de criangas e
jovens como sujeitos integrados positivamente na socledade, difundir a cultura em sua
diversidade, bem como promover com exceléncia projetos sécios culturais com foco no
desenvolvimento humano potencializando geragées futuras.

Art. 2° As despesas de que trata o artigo anterior serdo suportadas pela seguinte dotagao:
09 Secretaria de Assisténcia Social

02 Fundo Municipal da Crianga e Adolescente

08.24300236.003.000 Manutengéo das atividades da Crianga e do Adolescente
3.3.50.43.00.00.00 Subveng¢des sociais

Fonte 880 Contribuigdes e Legados de Entidades ndo Governamentais ECA/FMDCA

D —3942

Art. 3° A Entidade subvencionada apresentard ao Executivo Municipal, prestagdo de
contas da atividade realizada, com relatério referente ao valor da subvengao, objeto da
presente Lei, no prazo de até 60 (sessenta) dias, apés a liberagdo dos valores.

Art. 4° A entidade subvencionada devera efetuar abertura de conta corrente especffica em
Instituigdo Financeira Oficial a fim de receber e movimentar os valores do repasse objeto
da presente Lei.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag&o.

Gabinete do Prefeito, 23 de agosto de 2016,
AUGUSTINHO ZUCCHI - Prefeito

F em I} 1
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TERMO DE TRANSFERENGIA VOLUNTARIA ~SUBVENGAO SOCIAL 22/2016

Pelo presente instrumento, o MUNICIPIO DE PATO BRANCO, sediado na Rua Caramuru
n°® 271, inscrito no CNPJ/MF sob n® 76.995.448/0001-54, representado pelo Prefeito,
Senhor AUGUSTINHO ZUCCHI, portador do RG n° 1.735.768-9 SSP-PR, e CPF n°
450.562.939-20, residente e domiciliado na Rua Aimoré, 312, nesta cidade, de ora
em diante denominado CONCEDENTE e o INSTITUTO THEOPHILO PETRYCOSKI,
pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ/MF sob n°® 13.470.735/0001-20
com sede na Rua Visconde de Tamandaré, 612, em Pato Branco/PR, representada
pelo Presidente, Senhor VALDIR PETRYCOSKI, portador do CPF/MF n°® 093.647..089-
00, RG N° 888.090-5-SESP-PR, residente na Rua Brasilia, 68, nesta cidade de Pato
Branco, CONVENENTE, tem justo e combinado entre si, celebrar o presente Termo de
TRANSFERENCIA, mediante as seguintes clausulas e condigaes:

CLAUSULA PRIMEIRA — Do Objeto

O presente Termo de Transferéncia Voluntdria tem por objeto o repasse de Subvengdo
Social ao Convenente, no valor de R$ 39.100,00 (trinta e nove mil e cem reais), a ser
utilizado no desenvolvimento do Projeto “Estruturag@o de Oficinas Culturais do Instituto
Thedphilo Petrycoski, que visa fortalecer a formagéo de criangas e jovens como sujeitos
integrados positivamente na sociedade, difundir a cultura em sua diversidade, bem
como promover com exceléncia projetos sécios culturais com foco no desenvolvimento
humano potencializando geragaes futuras. O valor é oriundo do FIA — Fundo da Infancia e
Adolescéncia ao Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da Crianga e do Adolescente.
Para atingir o objeto pactuado, os participes obrigam-se a cumprir fielmente o Plano de
Trabalho apresentado pelo CONVENENTE e aprovado pelo CONCEDENTE, o qual,
composto por seus anexos, passa a integrar este instrumento independentemente de
transcrigio.

CLAUSULA SEGUNDA — Obrigagdes do CONCEDENTE

1) Apreciar e aprovar o plano de trabalho e demais procedimentos técnicos e operacionais
necessdrios a implantagao do mesmo;

2) proceder a publicagdo do presente Instrumento, por Extrato, no Didrio Oficial do
Municipio;

3) repassar ao CONVENENTE recursos financeiros, obedecendo ao Cronograma de
Desembolso constante do Plano de Trabalho, observada a disponibilidade financeira e as
normas legais pertinentes;

4) dar ciéncia ao CONVENENTE dos procedimentos técnicos e operacionais que regem
o presente Instrumento;

5) orientar, acompanhar e fiscalizar os resultados;

6) fiscalizar a execugdo do objeto avaliando e informando ao CONVENENTE quando
detectadas ocorréncias de eventuais desvios, com a solicitagdo de que implemente,
tempestivamente, as medidas saneadoras que se impoe fazer, sob pena da nao liberagao
das parcelas de recursos subsequentes;

7) prorrogar, “de oficio”, a vigéncia deste instrumento, quando houver atraso na liberagao
dos recursos, limitada a prorrogagao ao exato perfodo do atraso verificado;

8) examinar cada Relatério de Execugéo Fisico-Financeira efou as Prestagdes de Contas
relativas ao objeto do presente instrumento na forma da legislagao vigente.

CLAUSULA TERCEIRA - Obrigagées do CONVENENTE

1) Apresentar:

o Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas;

» Certiddo Negativa de Débitos Tributdrios e de Divida Ativa Estadual;

Matéria publicada no DIARIO OFICIAL DOS MUNICIPIOS DO SUDOESTE DO PARANA no dia 26/08/2016.
A verificagio de autenticidade da matéria pode ser feita informando o cédigo identificador no site:
http://lamsop.dioems.com.br
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o Certificado de Regularidade do FGTS — CRF;

e Certiddo Conjunta Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa
da Unido;

e Certiddo Liberatdria do Tribunal de Contas do Estado do Parana;

e Certiddo Positiva com Efeitos de Negativa de Tributos Municipais;

e Certiddo Positiva com Efeitos de Negativa de Débitos Relativos as Contribuiges
Previdencidrias e as de Terceiros;

e Declaragfo de Registro de Entidade Social Mantenedora da Secretaria da Famllia e
Desenvolvimento Social — SEDS.

2) dar inicio a execugao do objeto do Termo de Transferéncia Voluntédria apés a liberagdo
dos recursos;

3) comprovar a aplicagdo dos valores a serem recebidos nos fins a que se destinarem;
4) propiciar os meios e as condigbes necessarias para que o CONCEDENTE, e os
Orgdos de Controle Municipal possam acompanhar, monitorar, fiscalizar e ter acesso
aos documentos de execugio do objeto deste instrumento, bem como prestar a estes as
informag6es solicitadas a qualquer tempo e lugar;

5) arcar com quaisquer 6nus de natureza trabalhista, previdencidria ou social, bem como
com todos os 6nus tributarios e extraordindrios decorrentes da execugédo do presente
instrumento;

6) apresentar relatdrios de execugéo fisico-financeira e prestar contas mensalmente dos
recursos recebidos;

7) O plano de trabalho devera conter as seguintes informagdes:

a) razbes que justifiquem a formalizagé@o do ato de transferéncia voluntaria;

b) descrigdo completa do objeto a ser executado;

c) descrigdo das metas a serem atingidas, qualitativa e quantitativamente;

d) etapas ou fases da execugao do objeto, com previs&o de inicio e fim;

e) plano de aplicagdo dos recursos a serem desembolsados pela entidade concedente;
f) cronograma de desembolso;

CLAUSULA QUARTA —Da Vigéncia

O presente termo tera vigéncia de 60 (sessenta) dias a partir da publicagdo da Lei,
acrescidos de 15 (quinze) dias, para apresentagdo final da prestagdo de contas.
CLAUSULA QUINTA ~ Da Alteragao

Este termo podera ser modificado, por meio de Termo Aditivo, de comum acordo entre as
partes, desde que ndo haja mudanga do objeto, devendo ao CONVENENTE apresentar
justificativa acompanhada de novo Plano de Trabalho.

CLAUSULA SEXTA-Dos Recursos

Para a consecugéo dos objetivos previstos na Cldusula Primeira deste instrumento serdo
alocados recursos Orgamentdrios e Financeiros no valor de R$ R$ 39.100,00 (trinta e
nove mil e cem reais).

a) Os recursos serdo repassados ao CONVENENTE mediante depésito na Agéncia
n® 4594 da Caixa Econdmica Federal, conta corrente n° 420-7, devendo esta conta
ser utilizada exclusivamente para o recebimento dos valores previstos no presente
instrumento e de acordo com o cronograma de desembolso.

b) O CONVENENTE se obriga a apresentar relatérios da execugao do objeto do presente
repasse e prestar contas mensalmente dos recursos recebidos.

CLAUSULA SETIMA-Da Liberagéo dos Recursos

Os recursos previstos na clausula anterior serdo transferidos em parcela tnica no valor
de R$ 25.996,00 (vinte e cinco mil, novecentos e noventa e seis reais), na conta corrente
acima mencionada, devendo ser os recursos movimentados obedecendo ao cronograma
de desembolso constante do Plano de Trabalho, anexado ao presente Termo, sob pena
de imediata rescisdo e instauragdo de tomada de contas especial do responsével,
providenciada pela autoridade competente do 6rgao CONCEDENTE.

CLAUSULA OITAVA - Da Dotagdo

Os recursos financeiros destinados ao custeio do objeto do contrato correrdo por conta da
seguinte Dotagdo Orgamentaria:

09 Secretaria de Assisténcia Social

02 Fundo Municipal da Crianga e Adolescente

08.24300236.003.000 Manutengéo das atividades da Crianga e do Adolescente
3.3.50.43.00.00.00 Subvengdes sociais

Fonte 880 Contribuigdes e Legados de Entidades ndo Governamentais ECA/FMDCA

D —3942

CLAUSULA NONA — Da Utilizagdo dos Recursos

O CONVENENTE devera aplicar fielmente os recursos pactuados em conformidade
com o Plano de Trabalho anexo, cumprindo as cldusulas deste instrumento e legislagdo
vigente.

PARAGRAFO PRIMEIRO-Os recursos, enquanto ndo empregados na sua finalidade,
serdo necessariamente aplicados, conforme dispde o artigo 166, paragrafo 4° da Lei
8.666/93.

PARAGRAFO SEGUNDO - Os rendimentos apurados em aplicagdes no mercado
financeiro serdo, obrigatoriamente, utilizados no objeto do presente instrumento, sujeitos
as mesmas condigdes de prestagio de contas.

PARAGRAFO TERCEIRO-E vedada a utilizagdo dos recursos provenientes deste
instrumento, sob pena de rescisdo e imediata prestagéo de contas:

a) em finalidade diversa da estabelecida no Plano de Trabalho a que se refere este
Instrumento, ainda que em carater de emergéncia;

b) no pagamento de despesas efetuadas em data anterior ou posterior ao periodo de
vigéncia do presente termo;

¢) na realizagdo de despesas com taxas bancérias, com multas, juros ou corregdo
monetaria, inclusive, referente a pagamentos ou recolhimentos fora do prazo;

d) no pagamento de encargos sociais, previdenciarios ou trabalhistas;

e) na realizagao de despesas a titulo de taxa de administragéo, de geréncia ou similar;

f) pagamento, a qualquer titulo, a servidor ou empregado publico, integrante de quadro de
pessoal de érgado ou entidade publica da administrag&o direta ou indireta da Administragéo
Publica Municipal, por servigos de consultoria ou assisténcia técnica;

g) na realizagdo de despesas com publicidade, que ndo sejam de carater educativo,
nem informativo ou de orientagdo social, que ndo estejam relacionadas ao objeto deste
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instrumento ou previstas no Plano de Trabalho;

h) na realizagdo de despesas com publicidade nas quais constem nomes, simbolos ou
imagens que caracterizem promogao pessoal de autoridades, de servidores publicos e/
ou de outras pessoas fisicas;

i) na realizagao de despesas decorrentes de aditamento com alteragéo do objeto.
CLAUSULA DECIMA - Do Controle e da Fiscalizagdo

E prerrogativa do CONCEDENTE conservar a autoridade normativa e exercer controle
e fiscalizagdo sobre a execugdo, mediante a superviséo e acompanhamento das
atividades inerentes ao objeto deste Instrumento, bem como de assumir ou transferir a
responsabilidade pela execugdo, no caso de paralisagé@o ou de fato relevante que venha
a ocorrer,

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - Da Execugéo

As faturas, reclbos e notas deverdo ser emitidas em nome da instituigdo de assisténcia
social, devendo ser apresentadas quando da prestagio de contas.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — Da Dentincia e da Rescisdo

Este Instrumento podera ser denunciado, por escrito, a qualquer tempo, e rescindido
de pleno direito, independentemente de interpelagdo judicial ou extrajudicial, por
descumprimento das normas estabelecidas na legislagéo vigente, por inadimplemento
de quaisquer de suas clausulas ou condigdes, ou pela superveniéncia de norma legal
ou de fato que o torne material ou formalmente inexecutavel, imputando-se as partes as
responsabilidades das obrigagdes decorrentes do prazo em que tenha tido vigéncia e
creditando-lhes os beneficios adquiridos no mesmo periodo.

PARAGRAFO UNICO. Constitui motivo para rescisio deste Instrumento, a inexecugao
total ou parcial de quaisquer de suas clausulas e condigdes, ou pela superveniéncia de
norma legal ou evento que o torne material ou formalmente inexequivel, particularmente
quando constatadas as seguintes situagdes:

a) utilizagao dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;

b) falta de apresentagdo das prestagdes de contas parcial e final, na forma e nos prazos
estabelecidos neste Instrumento e em demais atos normativos aplicaveis ao caso;

c) a rescisdo do ato de transferéncia voluntaria, na forma do artigo anterior, enseja a
instaurag@o da competente tomada de contas, para verificagéo dos atos praticados
CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — Da Restituigdo dos Recursos

Quando da concluséo do objeto pactuado, da dentincia, da rescisdo ou da extinggo deste
Instrumento, ao CONVENENTE, no prazo improrrogavel de 15 (quinze) dias contados da
ocorréncia do evento, sob pena da imediata instauragdo de tomada de contas especial
do responsavel, é obrigado a recolher 8 CONTA DO MUNICIPIO, por meio da Guia de
Recolhimento do Municipio:

1) 0 eventual saldo remanescente dos recursos financeiros repassados, informando o
ndmero e a data do Instrumento;

2) o valor total transferido atualizado monetariamente, desde a data do recebimento,
acrescido de juros legais, na forma da legislagdo aplicavel aos débitos para com a
Fazenda Municipal, a partir da data de recebimento, nos seguintes casos:

a) quando néo for executado o objeto da avenga;

b) quando néo for apresentada, no prazo exigido, a prestagao de contas parcial e final;
c) quando os recursos forem utilizados em finalidade diversa da estabelecida neste Termo
de Transferéncia Voluntaria;

d) quando o valor correspondente as despesas forem comprovadas com documentos
inidéneos ou impugnados, os valores deverdo ser ressarcidos aos cofres publicos e
atualizados monetariamente e acrescidos de juros legais;

e) o valor correspondente aos rendimentos de aplicagao no mercado financeiro, referente
ao perfodo compreendido entre a liberagdo do recurso e sua utilizagdo, quando néo
comprovar o seu emprego na consecugao do objeto do Termo de Transferéncia Voluntaria,
ou ainda que nao tenha sido feita aplicagao.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - Da Prestagao de Contas

A Prestagdo de Contas final dos recursos e dos rendimentos apurados em aplicagdes no
mercado financeiro devem ser constituidas de:

a) Oficio de encaminhamento ao Executivo Municipal;

b) Cépia do Plano de Trabalho anexo ao Termo Transferéncia Voluntaria;

c) Cépia do Termo de Repasse da Transferéncia Voluntaria e eventuais Termos Aditivos,
com a indicag&o da data de publicagéo;

d) Relatdrio de cumprimento do objeto;

e) Relatério de Execugao Fisico-Financeira;

f) Demonstrativo da Execugdo das Receitas e Despesas, evidenciando os recursos
recebidos em transferéncias e os rendimentos auferidos da aplicagao dos recursos no
mercado financeiro, quando for o caso, e os saldos;

g) Relagéo de Pagamentos Efetuados;

h) Cdpia dos comprovantes fiscais de aquisigdo dos bens e materiais permanentes,
oriundos da consecugdo do objeto, conforme projeto aprovado;

i) Extrato da conta bancaria especifica do periodo do recebimento da 1° parcela até o
ultimo pagamento e conciliagao bancaria, quando for o caso;

j) Comprovante de recolhimento dos recursos nao utilizados na forma pactuada;

k) Demonstrativo de Rendimentos;

I} Fotografias dos eventos realizados, inclusive demonstrando o funcionamento dos
objetivos propostos;

m) Coépia autenticada das Notas Fiscais emitidas em nome do Convenente ou do
executor, se for o caso, devidamente identificadas com referéncia ao objeto e n® do Termo
de Transferéncia Voluntaria;

n) Declarag&do de Guarda e Conservagéo dos Documentos Contabeis.

PARAGRAFO UNICO: As despesas serdo comprovadas mediante documentos originais
fiscais ou equivalentes, devendo faturas, recibos, notas fiscais e quaisquer outros
documentos comprobatdrios ser emitidos em nome do CONVENENTE e devidamente
identificados com referéncia ao titulo e ao nimero deste Termo de Transferéncia Voluntaria
e serdo mantidos em arquivo, em boa ordem a disposigédo dos érgdos de controle interno
e externo, pelo prazo de 05 (cinco) anos contados da aprovagéo da prestagdo ou tomada
de contas, do gestor do érgdo conicedente, relativa ao exercicio da concess3o.
CLAUSULA DECIMA QUINTA — Do Acompanhamento e Fiscalizagao
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A servidora Helena de Fatima Soares Ribas, vinculada a Secretaria Municipal de
Assisténcia Soclal fara o acompanhamento e fiscalizagdo do Termo de Transferéncia
n® 22/2016, com a emiss&o periédica de Termo de Acompanhamento e Fiscalizagéo,
Certificado de Compatibilidade Fisico-financeira e Certificado de Cumprimento dos
Objetivos, tudo isso na forma delineada no art. n® 21 da Resolugdo n® 28/2011 do Tribunal
de Contas do Estado do Parana.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — Da Publicagdo

O presente Termo de Transferéncia Voluntdria sera publicado no Diério Oficial do
Municipio pelo CONCEDENTE, por extrato, até o 5° dia (til do més subsequente ao de
sua assinatura.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — Do Foro

Os participes elegem o Forode Pato Branco/PR, para dirimir quaisquer duvidas ou questoes
oriundas do presente Instrumento, que nao possam ser resolvidas administrativamente.
E, por estarem plenamente de acordo, os participes firmam o presente Instrumento,
na presenga das testemunhas abaixo indicadas, em trés vias de igual teor e forma,
obrigando-se ao fiel cumprimento de suas disposigdes.

Pato Branco/PR, 23 de agosto de 2016.

VALDIR PETRYCOSKI
AUGUSTINHO ZUCCHI
Prefeito Presidente
INSTITUTO THEOPHILO PETRYCOSKI
TESTEMUNHAS:
NOME NOME
CPF CPF

PREFEITURA MUNICIPAL DE PATO BRANCO

EXTRATO DE TERMO DE TRANSFERENCIA VOLUNTARIA — SUBVENGAO SOCIAL
TERMO N° 2272016

- MUNICIPIO DE PATO BRANCO

PARTES: - INSTITUTO THEOPHILO PETRYCOSKI
Repasse de &0 Social ao Ce no valor de R$ 39.100,00 (irinta e nove mil e cem
reais), a ser utilizado no desenvolvimento do Proleto “Estruturagio de Oficinas Cuilturais do Instiluto
OBJETO: Thedphilo Petrycoski, que visa f af 30 de criangas e jovens como sujeilos integrados
positivamente na sociedade, difundir a cultura em sua diversidade, bem como promover com

exceléncia projetos séclos is com foco no d i humano

futuras,

09 Secretaria de Assisténcla Sacial

02 Fundo Municipal da Crianga e Adolescente

DOTAGAO 08.24300236.003.000 Manutengdo das atividades da Crianga e do Adolescente
ORGAMENTARIA: | 3.3.50.43.00.00.00 Subvengbes sociais

Fonte 880 Conlribuigdes e Legados de Enlidades nao Governamenials ECA/FMDCA
D - 3942

O presente tenno lerd vigéncia de 60 ( dias a parlir da licagdo da Lel, idos de 15
(quinze) dias, para apresentagéa final da prestagdo de contas.

VIGENCIA:

FORQ: Comarca de Palo Branco, Estado do Parand.

Pato Branco, 23 de agosto de 2016.
AUGUSTINHO ZUCCHI - Prefeilo

Cod202272
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PROJETO DE LEI N° 128/2016

MENSAGEM N° 99/2016
RECEBIDA EM: 14 de julho de 2016

SUMULA: Autoriza conceder subveng&o social ao Instituto Theéphilo Petrycoski.
(No valor de R$ 39.100,00 (trinta e nove mil e cem reais), a ser utilizado no desenvolvimento
do Projeto “Estruturagéo de Oficinas Culturais do Instituto Theéphilo Petrycoski”).

AUTOR: Executivo Municipal
LEITURA EM PLENARIO: 1° de agosto de 2016.

DISTRIBUIDO A COMISSAO DE ORGAMENTO E FINANCAS EM: 5 de agosto de 2016
RELATORA: Leunira Vigané Tesser — PDT

VOTACAO SIMPLES

PRIMEIRA VOTACAO: 17 de agosto de 2016 — Aprovado com 10 (dez) votos.

Votaram a favor: Augustinho Polazzo — PROS, Claudemir Zanco — PDT, Clévis Gresele —
PSC, Enio Ruaro — PR, Guilherme Sebastido Silverio — PROS, José Gilson Feitosa da Silva
— PT, Laurindo Cesa — PSDB, Raffael Cantu — PCdoB, Rodrigo José Correia — PSC e Vilmar
Maccari - PDT.

* O vereador e presidente desta Casa, Geraldo Edel de Oliveira — PV solicitou licenga da
atividade parlamentar para tratar de assuntos de interesse particular, durante o periodo
compreendido entre os dias 9 de agosto de 2016 a 7 de setembro de 2016, sendo que a
vereadora Leunira Vigan6 Tesser assumiu a presidéncia, neste periodo.

SEGUNDA VOTAGAO: 22 de agosto de 2016 — Aprovado com 9 (nove) votos e 1 (uma)
auséncia.

Votaram a favor: Claudemir Zanco — PDT, Clovis Gresele — PSC, Enio Ruaro — PR,
Guilherme Sebastido Silverio — PROS, José Gilson Feitosa da Silva — PT, Laurindo Cesa —
PSDB, Raffael Cantu — PCdoB, Rodrigo José Correia — PSC e Vilmar Maccari — PDT.
Ausente, o vereador Augustinho Polazzo — PROS.

* O vereador e presidente desta Casa, Geraldo Edel de Oliveira — PV solicitou licenga da
atividade parlamentar para tratar de assuntos de interesse particular, durante o periodo
compreendido entre os dias 9 de agosto de 2016 a 7 de setembro de 2016, sendo que a
vereadora Leunira Vigand Tesser assumiu a presidéncia, neste periodo.

REDACAO FINAL: Oficio n® 363, de 23 de agosto de 2016.
SANCAO: Lei n° 4860, de 23 de agosto de 2016.

PUBLICACAOQ: Publicada na pagina B5 do Jornal Diario do Sudoeste edi¢do n° 6707, de 26
de agosto de 2016 e no sitio http://amsop.dioems.com.br/ edigdo n° 1177, de 26 de agosto
de 2016.

Rua Ararigbéia, 491 - Fone: (46) 3224-2243 - 85501-262 - Pato Branco - Parana
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