Estado do Espirito Santo

LETI MUNICIPAL N° 1.383/96

DISPOE SOBRE A CRIACAO DE CARGOS DE PROVIMENTO EM
COMISSAQ DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA
DOS SERVIDORES DE DOMINGOS MARTINS - IPASDM, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS

O Prefeito Municipal de Domingos Martins, Estado do Espirito Santo, faz
saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° - Ficam criados, para estrutura administrativa (Anexo II a esta Lei -
Organograma), do Instituto de Previdéncia e Assisténcia de Domingos Martins, Autarquia
Municipal, os Cargos de Provimento em Comissdo de que trata o Anexo I desta Lei.

Art. 2° - Para efeito do artigo antecedente, ficam estabelecidos os titulos,
quantidades, valores, descrigBes e requisitos, de acordo com Anexo L.

PARAGRAFO UNICO - Os titulos e valores de que trata este artigo,
deverdo obedecer, isonomicamente 0s mesmos parametros dos Cargos de Provimento em
Comissdo equivalentes no Poder Executivo Municipal.

Art. 3° - O preenchimento dos Cargos, criados por esta Lei, serfo de livre
escolha, nomeagdo e exoneragio do Presidente do IPASDM.

Art. 4° - As despesas decorrentes da implantagdo desta Lei correrdo a conta
do orgamento préprio da Autarquia.

Art. 5° - Os servidores, que vierem a exercer os Cargos criados por esta Lei,
terdo os mesmos direitos e deveres dos Servidores da Administragio Direta, inclusive
quanto ao Regime Juridico, na forma do artigo 96, da Lei Organica do Municipio.

Art. 6° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio, revogadas as
disposigdes em contrario.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Domingos Martins, 29 de abril de 1996.




Giotuna

Estado do Espirito Santo

ANEXO 1

CARGOS

REQUISITOS

ATRIBUICOES

VENCIMENTOS

QUANT

Médico
Perito

Diplomado em Medicina,
mscrigdo no CRM

Pericias médicas em  servidores

| para fim de licengas médicas, para

autorizagio de cirurgias, para
aposentadoria por invalidez, para
atestar deficiéncias de dependentes,
coordenar junta médica ¢ executar
outras tarefas afins.

873,02

Assessor
Juridico

Advogado. inscricdc na
OAB, conhecimento em
Direito Civil, Processual
Civil, Administrativo,
Previdenciario, Munici-
pal, Legislagio Especi-
fica e Portugués.

defesa administrativa e conten-
ciosa do TPASDM; assessorar os
diretores do  IPASDM na
claboragdo dos seus atos; elabo-
ragdo de contratos, convénios,
editais ¢ projetos de lei do interesse
do IPASDM; execucdo de outras
tarefas afins.

Elaboragdo de parecer em geral; '

1.069.49

01

Técnico em
Contabili-
dade

2° Grau em Curso Técni-
co de Contabilidade, ins-
crigdo no CRC, conheci-
mento de contabilidade
publica ¢ especifica de
matcmatica financcira ¢
portugués.

Elaboragio do orgamento, pro-
grama e programagdo financeira;
acompanhamento ¢ controle da
execucdo orcamentaria; elaboragao
de balangos e balancetes; empenho
dc despesas; cxccugdo de outras
atividades afins.

474,86

01

Oficial
Administra-
tivo

2° Grau completo, conhe-
cimento de portugués,
com dominio de redacdo
oficial, elaboragdo de
ralatérios e atividades
afins, conhecimento em
matematica, datilografia,
¢ conhecimentos gerais.

Atendimento a
conferéncias de faturas, notas
fiscais ¢ contas enviadas por
médicos e hospitais; registros de
informacoes  nas fichas dos
associados; inscricdo de asso-
ciados; redagdo e datilografia de
correspondéncias;  execugdo  de
outras atividades afins.

associados;

474,86

01

Auxiliar
Administra-
tivo

1° Grau completo, conhe-
cimento de portugués,
matematica, datilografia,
conhecimentos na area de
protocolo, arquivo,
almoxarifado e atividades
correlatas, ¢ conhecimen-
tos gerais.

Protocolo e arquivo de proces- sos;
atendimento a associados;
datilografia de documentos
diversos; efetuar trocas de cartei
ras; confrole ¢ levantamento do
almoxarifado; calculo de guias de
recolhimento; elaboracdo de folha
| de pagamento; execugdo de outras
tarefas afins.

316,42

01
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