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Requerimento n2 19/2017

Solicita encaminhamento ao Executivo do Projeto
“Ressocializar para desenvolver Miracatu”, de autoria
da Vereadora Sueli Tiemi Tanaka de Matos para
estudos e imediata implantacdo.

Senhor Presidente

Requeiro a Mesa, ouvido o Plendrio, na forma

regimental solicitando que seja oficiado ao Executivo, no intuito de encaminhar o
Projeto de minha autoria denominado “Ressocializar para desenvolver ” para

estudos e imediata implantacdo.

Cabe a nds como Agentes Politicos a incumbéncia de
buscarmos com criatividade e adequagdo a implantagdo de projetos sociais que
deram certo em outros Municipios, com o fito de solucionar problemas
diagnosticados.

Dentre as questdes criticas, destaco uma que me
deixou apreensiva, que foi o déficit orcamentario deixado pela administracdo
anterior de mais de R$ 6.000.000,00. Tal realidade desastrosa fez com que o Exmo
Sr Prefeito se deparasse com a falta de condi¢des financeiras para aquisicio de
blocos, necessarios para a construgdo de gavetas no Cemitério Municipal.

Vinicius Brandao de Queir6z
Presidente

Fablo'f pfies da Siva Persira O cumprimento da pena imposta pelo Poder Judiciario,

MY seoateno . qual seja, a prestacdo de servicos a comunidade n3o terd nenhum énus trabalhista,

1° Secretério
AT Seaetane " OIS 0 artigo 149 da lei de Execucdo Penal assim dispoe.
Antonio Carlos Souza de Oliveira

(Prof. Carlinhos)
Edithe Gavazzoni Tavares dos Santos
(Prof? Edithe) . L.
JarBezeradaSiva  para que o reeducando a desenvolva novamente relacdes éticas com o fito de se

José Fanes dos Santos

(Pr. 2& Fanes) evitar a reincidéncia criminal, bem como, para que essa ressocializagdo possa
José Luiz Zezeco da Silva - . .
(Zezeco) auxiliar no desenvolvimento de nossa Cidade.
Josué Afonso dos Santos Junior
(Junior Baiano)
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A meta deste Projeto Social destina-se ao incentivo

X . X
ueli Tie iTgEl ‘-\

Vereadora'PR

jofice me__ SY 1D
' & /A OR / A

Camara Municipal de Miracatu
Proposigdes recebida e, registrada




Av. Washington Luis, 200 - Estagéo - CEP 11.850-000 - Miracatu/SP
Telefax: (13) 3847-1299 / 3847-3033
E-mail: camara@miracatu.sp.leg.br
Site: www.miracatu.sp.leg.br

Projeto: “RESSOCIALIZAR PARA DESENVOLVER MIRACATU”,

Autora: Vereadora Sueli Tiemi Tanaka de Matos — PR

1) O que se quer (objetivo):

Estamos nos primeiros dias de um novo mandato eletivo que se iniciou em 12 de
janeiro de 2017 e se findara em 31 de dezembro de 2020. Portanto, estd nas maos
dos agentes politicos legitimamente eleitos trabalharem nesses quatro anos, em

prol de nosso Municipio.

Muitos problemas foram arduamente debatidos em nossa Casa de Leis na
legislatura passada e muitos desses problemas de ordem estrutural, financeiro e de
gestdo foram evidenciados na fase de transi¢do de governo. O Executivo recebeu
em suas mdos um déficit aproximado de mais ou menos RS$ 6.500.000,00 (seis
milhdes e quinhentos mil reais).

Deparei-me com a informagdo do Exmo Sr Prefeito Municipal que a dificuldade
beira a falta de condi¢des para a compra de blocos, necessérios para a construgiio
de gavetas para 0s cemitérios municipais, ante o débito em aberto com o credor.

O que fazer diante de uma crise econdmica instalada no Municipio? Como
impulsionar seu desenvolvimento?

Nessas horas, cabem a n6s Agentes Politicos a incumbéncia de buscarmos com

Vinicius Brando de Queiroz criatividade e adequagdo para a nossa realidade local a implantagdo de projetos
resiagente

Pablo Lopes da Siva Persira SOCiais que ja deram certo em outros Municipios. E necessario tracar politicas
= aen

Moyses Sikorski Filo - pUiblicas atentando para a potencialidade econdmica e social local, com o fito de

 Américo Eliezer da Siva - atingir a melhoria de qualidade de vida, com a evidente responsabilidade de

Ao e e OVetlesenvolvimento sustentavel e responsabilidade socioambiental. NZo podemos

Bithe Cavar o Baine; “ S*fitar inertes. Ndo podemos errar. £ necessario, com certa ousadia e espirito
JavbezenadaSva - destemido encontrar solugSes para as varias demandas que surgir3o.

José Fanes dos Santos
(Pr. Zé Fanes)

José Luiz Zezeco da Silva
(Zezeco)

Josué Afonso dos Santos Janior
(Junior Baiano)

Sueli T|emi(11'_ana!()a de Matos 2) Por que se quer {diagndstico e justificativa):
iemi

Como funciondria aposentada do Tribunal de Justica do Estado de S3o Paulo,
vivenciei por 23 anos ininterruptos que muitos presos sentenciados ao
cumprimento de pena alternativa, qual seja, de prestagdo de servicos a
comunidade, sob regime aberto encontravam grandes dificuldades acerca do local
adequado para tanto. Onde encaminhar? Escolas? Departamentos Publicos?
Instituicdes?
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Diante da exposi¢ao da agrura vivenciada pelo Exmo Sr Prefeito Municipal nesses
primeiros dias, busquei solugdes que deram certo em outros Municipios, dentre
eles verifiquei em Lucas do Rio Verde (MT) onde o MM. Juiz de Direito Dr. Hugo
José Freitas da Silva idealizou o Projeto Social denominado “Trabalhando para a
Liberdade”.

Assim, a elaboracdo deste projeto pretende contribuir na solugdo do ponto critico
instalado em nosso Municipio, tais como:

a) Redugdo e contengdo de despesas publicas;

b) Tragar politicas publicas, com o fito de impulsionar o desenvolvimento
econdmico, politico, social e humano.

c) Adequar e utilizar corretamente a mao de obra de reeducandos, sob regime

penal aberto, que devem cumprir a prestagdo de servicos a comunidade.

A justificativa para a implantagio deste projeto tem o cond3o de conciliar o
problema diagnosticado com a busca de solucdo que trara tanto ao reeducando
quanto a comunidade uma reconstrugdo do referencial de cidadania, certo que
gerara resultados positivos de recuperagdo moral, pessoal e profissional.
Ressocializar pelo trabalho é dar uma nova chance ao homem para afirmar sua
capacidade de viver novamente no convivio social.

3) O que fazer? (Metas ou etapas):

Vinicius Brandao de Queir6z
Presidente
Pablo Lopes da Silva Pereira . s o N
Vice-Presidente Para se alcangar a meta desejada, ou seja, adequar a necessidade estatal
Moysés Sikorski Filho I & 2 sxw - a
1° Secretdrio possibilidade real de solugdo, necessario ter como meta a utilizacdo da mao de obra

—  Américo Eliezer da Silva

4" Saesetitio de reeducando que deve cumprir a sentenga que o condenou, ao regime aberto,

Antonio Carlos Souza de Oliveira

(Prof. Carinhos) —  cymprir a presta¢do de servicos a comunidade. Tal ressocializacdo é papel do

Edithe Gavazzoni Tavares dos Santos

A ol | governo juntamente com toda comunidade, pois trard beneficios tanto ao

Jair Bezerra da Silva

José Fanes dos Santos  reeducando quanto a sua comunidade, tais como:
(Pr. Zé Fanes)
José Luiz Zezeco da Silva
(Zezeco)
Josué Afonso dos Santos Janioa
(Junior Baiano)

Sueli Tiemi Tanaka de Matos . S BLETA .
(Tiemi) b) evita-se a reincidéncia criminal;

) amplia o mercado de trabalho para este segmento;

c) incentivard o reeducando a desenvolver relagSes éticas e recuperard sua
autoestima.

Um dos pontos criticos prementes e urgentes é a necessidade de matéria prima de
artefatos de cimento para ser utilizado em varios departamentos municipais.

CAMARA MUNICIPAL DE MIRACATU



CAMARA MUNICIPAL DE MIRACATU

Av. Washington Luis, 200 - Estagédo - CEP 11.850-000 - Miracatu/SP
Telefax: (13) 3847-1299 / 3847-3033
E-mail: camara@miracatu.sp.leg.br
Site: www.miracatu.sp.leg.br
Para se tracar as etapas de trabalho, necessario se fazer uma leitura sobre os
artigos da Lei de Execucdo Penal Brasileiro que é considerado um dos mais
avancados no mundo, o qual permite a ressocializagdo de apenados, certo de que

trara vantagens as partes.

Devemos quebrar o preconceito gerado pela desinformacdo. Esse nicho de mercado
fara com que haja compromisso de Poder Publico Municipal com a sustentabilidade
social.

O artigo 28 da LEP assim disp&e: “O trabalho do condenado, como dever social e
condi¢do de dignidade humana, tera finalidade educativa e produtiva”.

4) Como fazer? (atividades)

Para tracar as atividades, devemos novamente recorrer a Lei de Execu¢do Penal -
LEP.

O artigo 149, assim dispde: “Cabe ao Juiz da execucio:

I- designar a entidade ou programa comunitdrio ou estatal, devidamente
credenciado ou convencionado, junto ao qual o condenado devera trabalhar
gratuitamente, de acordo com as suas aptiddes;

Vinicius Brandao de Queir6z . s s & . " 5 5
Presidente Il- determinar a intimagdo do condenado, cientificando-o da entidade, dias e
Pablo Lopes da Silva Pereira B 7 P
Vice-Presidente horarios em que devera cumprir a pena;
Moysés Sikorski Filho
1° Secretario

AT Caeene S lII- alterar a forma de execucdo, a fim de ajusta-la as modificagdes ocorridas na

Antonio Carlos Souza de Oliveir: :
o (Prof. Carlinhos) . fornada de trabalho:

Edithe Gavazzoni Tavares dos Santos
(Prof? Edithe)

JairBezemadasiva 3 120 O trabalho terd a duracdo de 8 (oito) horas semanais e sera realizado aos
P e foney " sdbados, domingos e feriados ou em dias Gteis, de modo a ndo prejudicar a
i Si . s o . .« s
Lo ey = © jornada normal de trabalho, nos horérios estabelecidos pelo juiz.

Josué Afonso dos Santos Janior
(Junior Baiano)

Sueli Tiemi Tanaka de Matos § 29- @ execucdo tera inicio a partir da data do primeiro comparecimento.

(Tiemi)

Artigo 150: A entidade beneficiada com a prestacdo de servicos encaminhard
mensalmente, ao juiz da Execucdo, relatdrio circunstanciado das atividades do
condenado, bem como, a qualquer tempo, comunicacdo sobre auséncia ou falta
disciplinar”.
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Pois bem, este projeto se encaixa aos moldes determinantes da Lei de Execugdo
Penal tanto quanto a necessidade da comunidade em se desenvolver trazendo
também o beneficio da ressocializagfio através do trabalho.

Para tanto, o Executivo devera oficiar ao Excelentissimo Senhor Juiz de Direito das
Execu¢Bes Penais desta Comarca, solicitando a lista contendo os nomes dos
reeducandos em regime aberto que dever3io prestar servicos 3 comunidade e, por
qual o periodo, esclarecendo que a priori , os aptos serdo direcionados ao
Departamento de Obras para a confecgdo de artefatos de cimento (blocos, guias,
tubos, bloquetes, floreiras, etc...)

Em posse da lista, os reeducandos passardo por um exame médico para verificagdo
da condigdo de satde, ante a necessidade de se verificar a aptiddo do mesmo.

Os reeducandos trabalhardo uma vez por semana, com jornada de 8(oito) horas
semanais ou, nos termos do artigo 149, inciso lll, alterar a forma de execucgdo, a fim
de ajusta-la as modificagdes ocorridas na jornada de trabalho. Deverdo se
apresentar no Departamento de Obras, onde serdo conduzidos ao local indicado
pelo Executivo para a confecgdo de artefatos de cimento (blocos, guias de sarjetas,
bloguetes, tubos, floreiras, etc...).

O Diretor de Obras serd o responsavel na fiscalizagdo desse trabalho, cientificando-

o de sua incumbéncia para fazer os relatérios mensais que devero ser arquivados
Vinicius Brandzo de Queircz €M Pasta propria no departamento, e de posse de mais uma via encaminhar ao

Presidente

Pablo Lopes da Siiva Pereia EXMO Sr Juiz de Direito das Execugdes Penais desta Comarca para fins de controle.

Vice-Presidente
Moysgs Sikorski Filho ) . i
. A produgdo devera ter rigoroso controle de qualidade. O Senhor Diretor devera

~— Amérigg Elieze}QQa Silva
prtonio Coron e - oivarJ@Mbém fazer o controle de estoque e de retiradas, mediante requisicio com

(Prof. Carlinhos)
Edithe Gavazzoni Tavares dos Sa

(Prof? Edithe)
Jair Bezerra da Silva

T b Ss Fanesy > controle para ajuda-lo na coordenacgo dos trabalhos.

José Luiz Zezeco da Silva
(Zezeco)

Josué Afonso dos Santos JunioEM €as0 de haver mulheres condenadas ao pagamento de prestacdo de servicos a
(Junior Baiano)

Suel Tiei Tanaka de Matos comunidade, o Sr Diretor competente poderda encaminha-la para servigos mais
(neml ’ . . . .
leves, como a limpeza de pragas publicas, cuidado com a jardinagem, etc...

Rbosicdo de assinatura do diretor do departamento, para tanto, podera indicar um
dos reeducandos que ndo tiver aptiddo (motivos de satde) para o servico fazer o

atentando-se sempre para sua condic¢do fisica.

5) Cronograma:




Vinicius Brandao de Queiréz
Presidente

Pablo Lopes da Silva Pereira
Vice-Presidente

Moysés Sikorski Filho
1° Secretério

~ Américo Eliezer da Silva
2° Secretario

Antonio Carlos Souza de Oliveira
(Prof. Carlinhos)

Edithe Gavazzoni Tavares dos Santos
(Prof? Edithe)

Jair Bezerra da Silva

José Fanes dos Santos
(Pr. Zé Fanes)
José Luiz Zezeco da Silva
(Zezeco)
Josué Afonso dos Santos Junior
(Junior Baiano)

Sueli Tiemi Tanaka de Matos
(Tiemi)
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O Diretor competente tracara para cada reeducando o plano de trabalho, devendo
discriminar os dias que precisam ser cumpridos para fins de cumprimento da
execucdo, cientificando-o acerca desse item. Posteriormente, abrir campos para
anotacdo dos dias trabalhados, com horario de entrada e saida, além da quantidade
produzida.

6) Recursos:

Conforme disposto na Lei de Execucdo Penal, artigo 149, o trabalho do reeducando
em regime aberto € gratuito, portanto, sem qualquer dnus trabalhista. Assim, tal
trabalho ndo ocasionard aumento de despesas publicas.

O Executivo tera somente a incumbéncia de comprar o material a ser utilizado, bem
como, entregar a cada reeducando o equipamento de seguranga (IPI), 0 que gerara
com certeza uma economia ao erario publico.



