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GABINETE DO PREFEITO
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Senhor Presidente, r{ i‘;
Senhores vereadores, &3
3

T

Apresentamos aos nobres edis para apreciagdo, os inclusos Projetos de
Lei, através dos quais buscamos autorizagdo legislativa para declarar de Utilidade

Pubiica Municipal a APM - Associagdo de Pais e Mestres das Escolas Municipais
abaixo descritas: _

APM da Escola Municipal Alvorada;

APM da Escola Municipal Ayrton Senna;

APM da Escola Municipal Génesis,

APM da Escola Municipal Gralha Azul,

APM da Escola Municipal Jardim Primavera;

APM da Escola Municipal Pequeno Principe;

APM da Escola Municipal Sao Cristovao;

APM da Escola Municipal S&o Jodo Batista de La Salle;
APM da Escola Rural Municipal Sede Dom Carlos.

* & & 0 & & & o @

Referidas AssociagGes, sdo entidades sem fins lucrativos, cujos trabalhos
séo voltados a promogao, aproximacao e cooperacdo da comunidade pelas atividades
desenvolvidas na Escola, bem como na contribuiclo para a solucdo de problemas

inerentes a vida escolar, prevendo uma convivéncia harmdnica entre pais, mestres,
alunos e trabalhadores administrativos.

Pela relevancia dos servicos prestados a comunidade €& que

encaminhamos os presentes projetos de declaragdo de Ulilidade Publica para a
apreciacdo dos nobres pares.

Gabinete do Prefeito Municia"d“Pato Branco, 6 de setembro de 2011.
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ESTADO DC PARANA
GABINETE DO PREFEITO

PROJETO DE LEIN® 196 /201L

Declara de Utilidade Publica Municipal a A.P.M. -

Associagdo de Pais e Mestres da Escola

Municipal Génesis.

Art. 1° Fica declarada de Utilidade Publica Municipal a A.P.M. — Associagio de
Pais e Mestres da Escola Municipal Génesis, entidade sem fins lucrativos, sediada na Rua
Bartolomeu Bueno, 305, Bairro Pinheirinho, nesta cidade de Pato Branco, Estado do Parana,
inscrita no CNPJ/MF sob o n° 03.367.407/0001-40.

Art. 2° A Associacio referida no artigo 1° se obriga a apresentar anualmente ao
Chefe do Executivo Municipal, relatdrio circunstanciado dos servigos prestados a comunidade
durante o ano anterior.

Art. 3° Esta Lei enfrara em vigor na data de sua publicagdo.

TO'VIGANO
Prefeito Municipal

Rua Caramuny, 274 - Fone/Fax (46)3220-1544 - 85501-060 - Pato Branco - Parana
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‘@Receita Federal

Comprovante de Inscrigdo e de Situagio Cadastral

Contribuinte,

Confira os dados de Identificacdo da Pessoa Jurldica e, se houver qualquer divergéncia, providencie junto &
RFB a sua atualizacéo cadastral.

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA
NOMERD DE INSCRICAD A A O | DATA DE ABERTURA
ROMERO DE INSCRICRG COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUAGAO] D77A0E A2
MATRIZ CADASTRAL
- NOME EMPRESARIAL
ASSOCIAO DE PAIS E MESTRES DA ESCOLA MUNICIPAL GENESIS ‘
TTULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA)
APM DA ESCOILA GENESIS
CODIGO E DESCRICAD DA ATIVIDADE EGONOMICA PRINCIPAL
94.30-8-00 - Atividades de associagdes de defesa de direitos sociais
COCIGO £ DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
94 93-6-00 - Atividades de organizagfes associativas ligadas i cultura e & arte
94.,99-5.-00 - Atividades associativas n3o especificadas anferiormente
CODIGO E DESCRIGAD DA NATUREZA JURIDICA
399-9 - ASSOCIACAO PRIVADA
LOGRADOURO NOMERO COMPLEMENTO
R BARTOLOMEU BUENO 305
CEP BAIRROMISTRITC MUNICIPIO UF
85.506-140 PINHEIRINHO PATO BRANCO PR
SITUACAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAD CADASTRAL
ATIVA 27/08/2005
MOTIVO DE STUAGAC CADASTRAL
[STTUAGAO ESPECIAL | l DATA DA SITUAGAO ESPECIAL 1
ST e PUrR,

Aprovado pela instruggo Normativa RFB n® 1.005, de 08 de fevereiro de 2010.

Emitido no dia 29/08/2011 as 09:06:35 (data e hora de Brasilia).

© Copyright Receita Federal do Brasil - 28/08/2011

http://www.receita.fazenda.gov.br/prepararImpressao/ImprimePagina.asp 29/08/2011
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RAIS - Recibo de entrega de declaragio

5

MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO
Secretaria de Politicas Plblicas de Emprego
Departamento de Emprego e Salario
Coordenagio-Geral de Estatisticas do Trabalho

RELACAO ANUAL DE INFORMAGCOES SOCIAIS - RAIS
RECIBO DE ENTREGA DA RAIS

ANO-BASE: 2010

ldentificagao do Estabelecimento

CREA 690001126263
Razéo Social APM ESCOLA MUNICIPAL GENESIS
CNPJ/CEI 03367407/0001-40
CNAE 9499500 - ATIVIDADES ASSOCIATIVAS NAO

ESPECIFICADAS ANTERIORMENTE
Endereco RUA OSVALDO ARANHA, 377
Bairro CENTRO )
Cidade/UF PATO BRANCO / PR
CEP 85501-310
DECLARAGAO ENTREGUE
Data 22/02/2011
Juantidade de pAlS NEGATIVA

Coordenag¢éo da RAIS

, Brasflia, 23/02/2014.
Cdadigo de ldentificacdo do Recibo
.085.3891.1607.314.08

Para retificar a CNAE, acessa: hitp:/irais.qov.briservicolalte identificacac.asp

http://fwww.rais.gov.br/rais_negativa/gerenciador_sqlada.asp?acao=s
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Termo de Doacgfio

Pelo presente instrumento a APMF da Escola Municipal Génesis, faz, conformidade com a legislagio. Realiza a doacio dos bens, conforme

discriminados abaixo, adquiridos com recursos proprios ao Municipio de Pato Branco- Pr, para que sejam tombados e incorporados ao seu patrimdnio

Poblico e destinado 3 escola acima identificada, a qual cabe a responsabilidade pela guarda e conservagio dos mesmos.

N°ORD. |DESCRICAO DO BEM QTDE | NOTA FISCAL VALOR UNITARIO |TOTAL
| 01 Lavadora Muller 01 1511 255,00 255,00

02 Armarios em MDF 02 Pedido 825,00 1650,00

03 Balc#o em Madeira MDF branco | 01 Pedido 710,00 710,00

04 Armério em MDF branco 01 Recibo 370,60 370,00

05 Impressora Multifuncional hp | 01 10870 260,00 260,00

3050
Total 2849,00
Pato Branco, 29 de agosto de 2011. ‘ .
_ Yoo _de Fommea.
LOCAL EDATA Marisa da Fonseca

Nome e Assinatura da Responsavel pela APMF
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ESTATUTO DA ASSOCIACAO DE PAIS Eé

MESTRES E FUNCIONARIOS DA ESCOLAY"

£h ‘¥‘,=-‘hr
. !” 3&1\\\-’\ e

MUNICIPAL GENESIS

Capitulo 1 — Da denominagdo, fundagfo, sede,
duracio e fins. |

Art. 1° A Associagiio de Pais e Mestres ¢ Funcionarios da Escola Municipal Génests,
fundada em 30 de junho de 1999, com sede na Rua Bartolomeu Bueno, 305, Bairro
Pinheirinho, em Pato Branco, Estado do Parana, e foro na comarca de Pato Branco, PR,
com tempo de duragiio indeterminado, reger-se-& por este estatuto e pela legislagio
aplicavel.

Paragrafo Unico. A Asscciagiio de Pais, Mestres e Funcionarios da Escola Municipal
Génesis, a seguir denominada abreviadamente APMF | tem personalidade Juridica
distintas de seus associados, sem fins econdmicos e n#o dedicara a atividades politicas,
religiosas e raciais.

Art. 2°. APMF da Escola Génesis tem como objetivos:

1 - Congregar pais dos alunos, professores e funcionérios da Escola Municipal Génesis,
bem como a comunidade em geral do Bairro onde se acha sediada, com o
desenvolvimento de atividades sociais, esportivas, recreativas, culturais, civicas,
comunitarias e assistenciais;

I - Discutir, no seu ambito de aglo, sobre agBes de assisténcia ao educando, de
aprimoramento dc ensina e integragio familia - escola - comunidade, enviando
sugestdes, em consondncia com a Proposta Pedagogica, para apreciagdo do Conselho
Escolar e equipe-pedagdgica-administrativa;

Il — Prestar assisténcia aos educandos, professores e funcionarios, assegurando-lhes

melhores condigGes de eficiéncia escolar, em consonéncia com a Proposta Pedagogica
do Estabelecimentc de Ensino;

1V - Representar os interesses dos pais dos alunos junto a Escola e aos érgios e
autoridades de ensino; .

V - Getir ¢ administrar os recursos financeiros proprios e os que lhes forem repassados
através de convénios, de acordo com as prioridades estabelecidas em reunidio conjunta
com ¢ Conselho Escolar, com registro em livro ata;

VI - Colaborar com a manutengo e conserva¢iio do prédio escolar ¢ suas instalagSes,
conscientizando sempre a comunidade sobre a importéncia desta agiio.

VII -- Representar os reais interesses da comunidade escolar, contribuindo, dessa forma,

para a melhoria da qualidade do ensino, visando uma escola publica, gratuita e
universal;

\,

Q/.




""':C_'apitulo 1T - Dos associados

-0 Art. 3° . O guadro de associados da APMF sera formado por associados das segﬁfmgs,
cateoonas ’

I‘ _-—'.-"'_Efetivos - Serfio integrantes efetivos todos os Pais, ou responsaveis legais, dos
“-alunos, os membros da diregio da escola, Mestres ¢ Funcionérios da Unidade Escolar.

11 - Colaboradores - Serfio integrantes colaboradores, ex-alunos, pais de ex-alunos, ex-

" .. professores, ex-funciondrios e membros da comunidade que manifestarem o desejo de
L participar.

11 Honorarios -~ Serdo integrantes honorérios, por indicagfio dos integrantes efetivos,
“‘gomy a.aprovagdo da Assembléia Geral, todos aqueles que tenham prestado relevantes
. sefvigos -4 Educacdo e 3 APME.

IV, - Beneméritos — S#o os associados ou ndo-associados que receberem esse titulo da
- “Asseinbléias Geral por inestimaveis servigos prestados a Escola ou aa ensino em geral.

-~ S8o considerados Mestres para efeifo deste Estatuto todos os professores e
&pec:ahstas em exercicio na Unidade Escolar.

_,?a‘r_fégrafo Unico - 0s associados efetivos e colaboradores serfo admitidos pela diretoria,
SGUanto (ue os associados beneméritos e honorrios terdo esses titulos outorgados pela
-~ Assemnbléia Geral por proposigio da Diretoria.

é-i‘:i;'s_i"_. Constituem direitos dos integrantes efetivos:

1

I - yotar e ser votado;

{:- apresentar novos integrantes para a ampliagiio do quadro social;
fﬂ.‘-—'r_apr-ese ntar sugestdes e oferecer colaboragio a APMF,

defender-se de acusagGes contra si levantadas e recorrer & Assembléia Geral no
250 de suspensio ou exclusdo impostas pela Diretoria;

.'-sp_iic';tar, em Assembléia Geral, esclarecimentos acerca do controle dos recursos e

e Sffeti_ﬁcar, a qualquer momento que se fizer necessério, livros ¢ documentos da

I

TH .:pammpar das atividades promovidas pela APMF, bem como solicitar utilizagdo
5 denendencxas do estabelecimento nos termos do art. 4° do inciso U deste Estatuto.

_ I~ A Assembléia Geral Promovera convocagio da Assembiéia Geral integrando um

&iupo de pelo menos 1/3 dos associados

i
1
i
i
f
il
|
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PNE,

ms&émr na solugio dos problemas do aluno, professor, funcionario e do
CLTento;

atar com respeito os alunos e demais integrantes.

tar o valor das contribuigdes e taxas para o ano, a serem pagas pelos pais de
reafo Unico. Os integrantes que ndo compdem o quadro da Diretoria e Conselho
terativo ¢ Fiscal ndo respondem subsidiariamente pelas obrigagSes da Associagio.

= {onstituem direitos e deveres dos integrantes colaboradores:

':_,"ny:éu' sugestdes a Diretoria, Conselho Deliberativo e Fiscal, em Assembléia
oferecendo colabora¢@io a APMEF,

solicitar, em Assembléia Geral, esclarecimentos acerca dos recursos e
amithamentos da APMF,

pamczpar das atividades promovidas pela APMF, conhecendo, respeitando e
de cumprir este Estatuto;

~tratar com respeito os alunos e demais integrantes.

. 7 Constituem direitos ¢ deveres dos integrantes honorarios:

sen_tar_*sugestﬁes a Diretoria, Conselho Deliberativo ¢ Fiscal, em Assembléia
:aferecendo colaboragio a APME;

- ‘participar das atividades promovidas pela APMF, conhecendo, respeitando e
er:do-cumprir este Estatuto;

= fratar.com respeito os alunos e demais integrantes.

o . . S
& sstimular o envolvimento dos demais componentes nas aiwidﬁ.dgg:, 6




“Capitalo 11T - Das Atribuigdes
§ Art 8 Compete & APMF:

sk~ Acompanhar o desenvolvimento da Proposta Pedagogica, sugerindo as alteragdes
~gue julgar necessirias ao Conselho Escolar do Estabelecimento de Ensino, para

" deferimento ou nio;

- Observar as disposi¢des legais e regulamentares vigentes, inclusive Rescluqﬁes
manadas da Secretaria Municipal ¢ de Estado-da Educa¢fo, no que concerne a
{lizacdo das dependéncias da Unidade Escolar para a realizagio de eventos proprios
i Estabelecimento de Ensino;

T - Estimular a criagdo € o desenvolvimento de atividades para pais, alunos,
- professores, funcionarios, assim como para a comunidade, apos andlise do Conselho
~ Escolar;

- Promover palestras, conferéncias e grupos de estudos envolvendo pais, professores,
ajunos, funcionarios e comunidade, a partir de necessidades apontadas por esses
“ " segmentos, podendo ou ndo ser emitido certificado, de acordo com os critérios da

SMECEL,

. '_':- Colaborar, de acordo com as possibilidades financeiras da entidade, com as
necessidades dos alunos comprovadamente carentes;

VIE:= Convocar, através de edital ¢ envio de comunicado, a todos os integrantes da
comunidade escolar, com no minimo 2 (dois) dias Gteis de antecedéncia, para a
ssembléia Geral Ordinaria, € com no minimo 1 (um) dia Gtil para a Assembléia Geral
- Extraordinaria, em horario compativel com o da maioria da comunidade escolar, com
- pauta claramente definida na convocatoria;

.+ VI - Reunir-se com o Conselho Escolar para definir o destino dos recursos advindos de
convenios piblicos mediante a elaboragio de planos de aplicacio, bem como reunir-se
. para a prestagio de contas desses recursos, com registro em ata;

. VI - Apresentar balancete semestral aos integrantes da comunidade escolar, através de
~ editais e em Assembléia Geral, .

- IX - Registrar em livro ata da APMF, com as assinaturas dos presentes, as reunides de

- Diretoria; Consetho Deliberativo e Fiscal, preferencialmente com a participacio do
Conselho Escolar;

- X - Registrar as Assembléias Gerais Ordinarias e Extraordinarias, em livro ata proprio ¢
. ~comas assinaturas dos presentes, no livro de presenga {ambos livros da APMF);
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X1 - Registrar em livro proprio a prestagio de contas de valores e inventarioside bens
(patrimdnio) da associago, sempre que uma nova Diretoria e Conselho DellbératnYo ¢
Fiscal tomarem posse, dando-se conhecimento 4 Diregio do Estabelecimento de Eng}m

",

XIi - Aplicar as receitas oriundas de qualquer contribuigdo voluntaria ou doagho; ™

comunicando irregularidades, quando constatadas, & Diretoria da Associagio e &
Diregdo do Estabelecimento de Ensino;

XIII - Receber doagdes e contribuigdes voluntarias, fornecendo o respectivo recibo
preenchido em 02 vias;

X1V - Promover a locaglio de servigos de terceiros para prestagiio de servigos
temporarios na forma prescrita no Codigo Civil ou na Consolidacio das Leis do
Trabalho, mediante prévia informaco a Secretaria de Municipal de Educagio,

XV - Mobilizar a comunidade escolar, na perspectiva de sua organizacdo enquanto
orgdo representativo, para que esta comunidade expresse suas expectativas e
necessidades;

XVI - Enviar copia da prestagfo de contas da Associagio a Diregiio do Estabelecimento
de Ensino, depois de aprovada pelo Conselho Deliberativo e Fiscal e, em seguida, torné-
la piiblica;

XVII - Apresentar, para aprovagio, em Assembléia Geral Extraordinaria, atividades
com Onus para os pais, alunos, professores, funcionrios e demais membros da APMF,
ouvido o Conselho Escolar do Estabelecimento de Ensino;

XVII - Indicar enire os seus membros, em reunido de Diretoria, Conselho Deliberative
e Fiscal, o(os) representante(s) para compor o Conselho Escolar;

XIX - Celebrar convénios com o Poder Pablico para o desenvolvimento de atividades
curficulares, implantagio ¢ implementacio de projetos e programas nos
Estabelecimentos de Ensino da Rede Publica Municipal, apresentando plano de

aplicagiio dos recursos publicos eventualmente repassados e prestagio de contas dos
recursos utilizados;

XX - Manter atualizada, organizada e com arquivo correto foda a documentagdo
referente 8 APMF, obedecendo a dispositivos legais e normas do Tribunal de Contas;

Parsgrafo Unico. Manter atualizado o Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ)
junto a Receita Federal, a RAIS junto ao Ministério do Trabatho, a Certidio Negativa de
Débitos do INSS, o cadasiro da Associagfio junto ao Tribunal de Contas do Estado do
Parand, para solicitagdo da Certiddo Negativa, e outros documentos da legislagdo
vigente, para os fins necessarios. '

Capitulo IV — Dos 6rgdos sociais e da Assembléia
Geral.

Art. 9° A APMF terd os seguintes Orgfios sociais:

¥




1+ Assembiéia Geral;
- ._H' - Diretoria
- UL~ Consetho Fiscal

= ?&régrafo Unico . Nfio podera o associado ser membro simultaneamente da Diretoria e
“do Cornsetho Fiscal.

Art. 10° A assembléia Geral, Ordinaria e Extraordinaria, € a reunidio dos associtados em
“ peral.

"Par: 1° . A Assembléia geral reunir-se-4 ordinariamente

I — na segunda quinzena do més de agosto de cada ano para aprovar o relatorio ¢ o
*- balango do primeiro semestre. com parecer do conselho fiscal,

IT - na segunda quinzena do més de fevereiro de cada ano para:
" a)- Aprovar o orgamento para o ano que se inicia,
b) Reajustar valores de contribuigtes;

¢) Aprovar o relatorio e o balango do ano anterior com parecer do conselho fiscal.

Il — Na segunda quinzena do més de Fevereiro dos anos pares para eleger a nova
diretoria.

IV - No inicio do Més de margo do mesmo ano dar posse a diretoria ¢ ao conselho
- fiscal.

~Par. 2° A Assembléia Geral reunir-se-a extraordinariamente sempre que considerado
- necessario para:

- T Alterar Estatuto;
- - 1~ Destituir diretores e conselheiros;
.- -TII - Julgar recursos impetrados por associados;

IV — Aprovar a contratagio de empgéstimo e a aquisigio, alienagfo ou oneragio de bens
. moveis;

.V~ Completar a composiglo da diretoria e do Conselho Fiscal, por eleigio, ou
" hemologar a indicagio, na forma do estatuto,

~ VI Qutorgar titulos e associados beneméritos e honorario, por proposta da Diretoria;
VII - Autorizar o langamento de campanhas financetras;

VIl - Decidir sobre qualquer assunto submetido a sua apreciagio;




c ‘I¥ —Interpretar o estatuto ¢ decidir sobre casos Om1SSOS.

CAPITULO V -Da Administragéo
&rt 11° Séo orgdos da administragio da APME:

. fﬁgsembléia Geral;

_{_.'i;pns_elho Deliberativo e Fiscal,

= Diretoria;

"+ Assessoria Técnica.

ocada e presidida pelo presidente da APMF.

grafo Unico. A convocagdio far-se-a por edital, em local visivel e de passagem,
1o minimo 2(dois) dias uteis de antecedéncia, e por comunicado enviado a todos os
:taﬁfant'es.

;}13“ As Assembléias Gerais ¢ Extraordinirias sO poderdio ser instaladas, em
gifa convocag:ao com a presenca da maioria absoluta (metade mais um) dos

grantes; ou, em segunda convocaglio, meia hora depois, com a presenga de pelo
nos 1/3.dos integrantes.

grafo Unico, Para deliberagio de alteragio do Estatuto e destituigio de
radores, ¢ exigido voto concorde de 2/3 (dois tercos) dos presentes a
ibléia especialmente convocada para esse tim.

il 47 Compete a Assembiéia Geral Ordinaria:

115", Compete & Assembléia Geral Extraordinaria:

§'it_$;er'ar_-sobre 0s assuntos motivadores da convocacio;

. 12° A Assembléia Geral Ordinaria, sera constituida pela totalidade dos integrantes,

(\f




| 1T~ deliberar sobre as modificagGes deste Estatuto ¢ homologa-las em Assembléi;a Gera
‘tonvocada para este fim; :

ITI - deliberar sobre a dissolugéo da APMF em Assembléia convocada especiﬁcéiﬁ%n !
. para este fim; -

“ YV - -decidir sobre a prorroga¢do do mandato da Diretoria e do Consetho Deliberativo ¢
- Fiscal, que ndio podera exceder a 30 (trinta) dias consecutivos, nos casos em que esteja
‘vencido e as eleigBes regulamentares ndo tenham sido realizadas, em Assembidia
convocada para este fim;

V- definir e aplicar as penalidades para os ocupantes de cargos de Diretoria e Conselho
- Deliberativo e Fiscal em Assembléia Geral designada para este fim;

VT - na vacincia e/ou auséncia do Presidente e Vice-Presidente por mais de 30 (trinta)
* dias consecutivos, a Assembléia Geral Extraordinaria elegeré os substitutos, em reunido
... convocada pelo Consetho Deliberativo e Fiscal, para tal finalidade.

_Parsigrafo Unico. Sempre que justificado, poders ser convocada Assembiéia Geral
:-Extraordinaria da APMF, pelo Presidente, pelo Conselho Deliberativo e Fiscal ou por
1/S (um quinto) dos integrantes, com | (um) dia 0til de antecedéncia, por meio de
editais afixados em locais visiveis e do envio de comunicado a todos os integrantes.

"~ Art, 16° O Consetho Deliberativo ¢ Fiscal serd constituido por 2 (dois) Mesties, 2 (dois)
" ‘Funcionarios e 04 (quatro) Pais, desde que nfio sejam Mestres ou Funcionarios do
‘Estabelecimento de Ensino em questio,

-Arxt. 17° Compete ao Conselho Deliberativo e Fiscal:

1 - examinar, obrigatoriamente a cada semestre ou a qualquer tempo, os livros e
- documentos fiscais da Diretoria, registrando o parecer no livro ata da APMF;

II - apreciar os balancetes semestrais e dar parecer aos relatorios semestrais ¢ anuais, 3
prestagio de contas e ao plano anual de atividades da Diretoria, registrando o parecer no
livro ata da APMF,

H1 - emitir parecer sobre a observancia dos preceitos do presente Estatuto pelas chapas
“concorrentes as eleigtes, previamente & sua votagio pela Assembléia Geral;

IV - autorizar investimentos e operagbes monetarias dos recursos provenientes da
APMF, registrando ofs} parecer (es) em livro ata da APMF;

V - aprovar em primeira e/ou segunda instincia as despesas da APMF e realizagio de
-promogdes beneficente.

. VI - receber sugestSes provenientes dos integrantes efetivos;

VI - convocar, sempre que justificado, Assembléia Geral Extraordinaria:
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VIII - analisar ¢ aprovar as decisOes tomadas pela Diretoria nos casos de emergenclasq
ndo previstas no presente Estatuto;

IX - dar parecer quanto 4 aceitagio de doagBes com encargos para a APMF;

X - dar parecer sobre contraios e convénios a serem firmados com outros orgios e
entidades;

X1 - todas as deliberagdes do Conselho Deliberativo e Fiscal deverfio ser aprovadas por
maioria simples, em reunido da qual sera lavrada ata em livio proprio da APMF, ou
similares;

X1I - indicar um Conselheiro representante do segmento de Pais para ratificar toda a
movimentagfio financeira da APMF.

Art. 18° A Diretoria da Associagio de Pais, Mestres e Funcionarios serd composta de:
1 - Presidente;

I1 - Vice-Presidente;

1l - Secretario,

IV - Tesoureiro;

V - Diretor Sociocultural e Esportivo,

VI - Diretor de relagdes publicas e divalgagiio.

Art. 19° Os Cargos de Diretoria serfio ocupados somente por integrantes efetivos;
eleitos em Assembléia Geral convocada especificamente para este fim:

§ 1° - Os cargos de Presidente, Vice-Presidente, serdo privativos de pais, e/ou
responsaveis legais de alunos matriculados com freqiiéncia regular.

§ 2° - Os cargos de Tesoureiro, Secretario e Diretor Sociocultural e Esportivo- serdio

privativos de professores ¢ ou funcionérios do Estabelecimento de Ensino, desde que
respeitada a paridade.

Art. 20° Compete 4 Diretoria:

I - elaborar o plano anual de atividades submetendo-o a aprovagio do Conselho

Deliberativo e Fiscal, Assembléia Geral, ouvido o Consetho Escolar do Estabelecimento
de Ensino;

II - elaborar os relatorios semestrais encaminhando-os a apreciagio do Consetho
Deliberativo e Fiscal ¢ 4 Assembléia Geral Extraordinaria convocada para tal fim e,
ap0s, enviar copia a Diregdo do Estabelecimento de Ensino;
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I - elaborar o relatdrio anwal encaminhando-o para a apreciagio do Cg;’mselh

Deliberativo e Fiscal, Conselho Escolar e da Assembléia Geral; ]
Gy
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IV - gerir os recursos da APMF no cumprimento de seus objetivos;

V - colocar em execucdo o plano anual de atividades e as deliberagdes aprovadas em
Assembléia Geral, bem como as atividades necessarias para o cumprimento da Proposta

Pedagogica do Estabelecimento de Ensino;

VI - decidir sobre a aceitagio de doagbes com encargos, ouvido o parecer do Consetho
Detiberativo e Fiscal e Consetho Escolar;

VI - apresentar balancetes semestrais ao Consetho Deliberative e Fiscal e Conselho
Escolar, colocando a sua disposigdo os livros e os documentos;

VIII - executar e fazer executar as atribui¢fes constantes do art. 4° deste Estatuto;

IX - reunir-se ordimariamenie a cada 03 (trés) meses e extraordinariamente, por
convocagio do Presidente ou 2/3 ( dois ter¢os) de seus membros;

- adotar procedimentos de emergéncia ndo previstos neste Estatuto, submetendo-os 3
posterior aprovagdo do Consetho Deliberativo e Fiscal e da Assembléia Geral;

X1 - responsabilizar-se pelo patrimbnio da Associa¢@o de Pais, Mestres e Funcionarios;

X1 - responsabilizar-se pela elaboragio e entrega das obriga¢Bes ¢ documentos fiscais,
nOs prazos previstos em let, aos orgdos competentes da Administragio Pablica.
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Paragrafe Unico. Todas as deliberagies da Diretoria deverdio ser tomadas em reunido !
conjunta dos seus membros e constar em livro ata proprio da APMF. f
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Art. 21° Compete ao Presidente:

I - administrar a Associa¢do de Pais, Mestres e Funciondrios, representando-a em juizo
ou fora dele;

- e§timular a participagdo de toda a comunidade escolar nas atividades da Associagdo
de Pais, Mestres e Funcionarios;

OI - assinar, juntamente com o Te'soureiro, as obrigaghes mercantis, cheques, balangos ;
¢ outros documentos com a ratificagdo do Conselho Fiscal que importem em |
responsabilidades financeiras ou patrimoniais para a Associagio de Pais, Mestres ¢ |
Funcionarios, bem como vistar os livros de escrituragio; |

VI - convocar e presidir reuniGes ordindrias e extraordindrias da Diretoria ¢ Assembléia
Geral,

V - promover atividades diversificadas que possam interessar a todos os integrantes
efetivos;




;__'iﬂm*xar com 3 {trésy dias Gteis de antecedéncia, a Diretoria e COI}§§1 ho,
serativo ¢ Fiscal da APMF seu afastamento da Associagio, que nio podera exceder-
fptaydias consecutivos.

: #ssumir o cargo do Presidente em caso de vacéncia, por renuncia e/ou destituigio,
45 sa”tia cia escola do(a) filho(a) do(a) Presidente da APMF no maximo por 30(trinta)

1= organizar relatorios semestral e anual de atividades;

BT - manter atualizados e em ordem os documentos da APMF.
“FV - encaminhar os comunicados da APMF aos integrantes.
24" Compete a0 Tesoureiro: -

- ‘gssinar, junto com o Presidente da APMF, as obrigagGes mercantis, cheques,
“ balangos e outros documentos que importem responsabilidade financeira ou patrimonial,

- H - promover a arrecadagio e fazer a escrituragdio contabil das contribuigSes dos

“integrantes e demais receitas da APMF, em livros proprios, assegurando a respectiva
-exatidao dos registros,

iiﬁfg}: depositar todos os recursos financeiros da APMF em estabelecimento bancério
Conta Bancéria em nome da APMF);

IV - controlar os recursos da APMF;

V- realizar pagamentos através de cheque nominal ou em espécie, solicitando as
‘fespectivas notas fiscais efou recibos;

VT “realizar inventario anual dos bens da APMF, responsabilizando-se pela guarda e
conservagdo dessa documentagio;

VIL - fazer balango anual e prestagio de contas ao término de cada exercicio,
" submetendo-os a analise e 4 apreciagio do Presidente, do Conselho Deliberativo e
Fiscal ¢ Assembléia Geral, respectivamente;

UV
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arguivar potas fisvais. TeCibos. & SoCUMENIet relativos a0s valores recebndos €. \:5 o

péin APME . devidamente preenchidos. responsabilizando-se por sua guagda, Lt
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nsabilizar-se pela elaboragio e entrega das obrigacdes e doc:umen’to*é}fi_!gg;'aﬁz o
previstos em lei, aos 6rgios competentes da Administragfio Piiblica; Lo e

i '_;esz:._té-rfrparai aprovagio em Assembléia Geral a prestagio de contas da APMF,

.*;‘-{L a prestacio de contas perante a Administracio Publica quando houver !

smaver a integragio escola-comunidade através do planejamento e da execugio de
dades sociais, culturais e esportivas.

s Gdiﬁpete a0 Diretor de relages publicas e divulgagio

cs}ﬁf’é!_éﬁar a recepcdo, nos eventos programados pela APMF, de autoridades e
#ntes em geral;

orecer notas a imprensa,

- Eiab’_dt_ar o boletim periadico da PMF ou submeter sua elaboragio a profissional

28° Compete 4 Assessoria Técnica:
ﬁt'a_r!;quanto ds normas para criagéio, funcionamento e registro da APMF;

apreciar projetos a serem executados pela Associagio visando sempre a garantia da
30 da Proposta Pedagogica e da assisténcia ao aluno;

articipar na implantacio € complementagio do Estatuto da APMF;

epositar todos os recursos financeiros da APMF em estabelecimento bancério
xinta Bancéaria em nome da APMF);

';'Jipa}"ticipar das Assembléias Gerais, reunies da Diretoria e do Consetho Deliberativo
Fiscal da APMF;

_t:;_pi'nar sobre a aplica¢fo dos recursos de acordo com as finalidades da APMEF;




"0 ¢onselhio Fiscal, com mandato de dois anos, sera composto de trés membros
-2 4r8s suplentes.

iitico. Pelo menos dois dos membros efetivos e dois dos suplenies devem
inento de contabitidade.

30, Compete ao Conselho Fiscal:

: r-entre seus membros efetivos, na reunido de posse ou imediatamente apos, um
emte & um secretario para Grgdo;

r-se ordinariamente uma vez por més, para apreciagio do balancete mensal

¢ntado pela Diretoria, emitindo parecer;

Examinar, todos os meses as prestagSes de contas da APMF, Fundo de Gestdo e
tras recursos oriundos da administragio publica  estadual ou federal, o relatorio e o
noiy anual, a serem apresentados em assembléia geral, emitindo parecer;

fanifestar-se sobre qualquer assunto de natureza econdmico-financeira subietido
sua-apreciagio;

Yolicitar 2 diretoria a correglo de erros involuntarios apurados em seu exame da
wentacio apresentada,

)epunciar 4 Assembléia Geral apuracao de graves irregularidades ou fraudes, e
-car o orgao se julgado necessario;

:‘;:‘sor contratagio de auditoria externa.

ITULO VII - Das Eleicdes, Posse, Exercicio e

-se-80 a cada dois anos sendo*no mesmo ano em que assume a nova gestfio de
7 da Escola.

‘Secretario ¢ Suplentes, sendo os cargos preenchidos por pais, mestres ¢
os; paritariamente:




o+ 8 cabe & comissfio eleitoral designar os componentes da(s) mesa(s) apur?ﬂbi'a ) e
_ eserntinadorals) que serdo compostas por Presidente, Secretario e Suplentes_;, sendo
" gargos preenchidos por pais, mestres e funcionarios, paritariamente; x.

. - b)os componentes da mesa apuradora/escrutinadora ndo poderdo fazer P 133
" "meshuma das chapas concorrentes; &

. “cada chapa podera indicar um fiscal por mesa apuradora/escrutinadora para
" atompanhar os trabalhos.

[ - definir na Assembléia, data, horario e local para as elei¢Ges com antecedéncia
_ minima de 10 (dez) dias uteis;

L - apresentar efou compor durante a Assembléia Geral as chapas que concorrerfio as
- gléicdes, incluindo os elementos do Consetho Deliberativo e Fiscal, devendo ser
‘aprésentadas por escrito a comisséo eleitoral:

~§1* Compondo-se, no minimo, uma chapa completa na Assembléia, ndo havera prazo
pdra apresentago de novas chapas.

:-;§'_._12'-° A partir da composi¢io das chapas serd enviado comunicado aos integrantes,
- apresentando os seus componentes.

% 3° Uma mesma pessoa nfio podera compor mais de uma chapa, mesmo em cargos

- distintos.

. § 4° Havendo participacio do casal na composigdo da mesma chapa, 0s mesmos nao
‘poderdo ocupar concomitantemente o cargo de Presidente, Vice-Presidente e 1° e 2°
Tesoureiro.

i

Ve cﬁieﬁnir os critérios para a campanha eleitoral,
=~ o-pleito eleitoral podera ser acompanhado pela SMECEL.

rt, 33° A solicitagio de impugnagio do processo eleitoral devera ser apresentada, por
tito, embasada em documentos e motivos explicativos relevantes ao Presidente da
somissdo “cleitoral ou a quem por ele designado, até as 18 horas do 1° dia dtil
subseqiiente ao pleito.

. ) ragrafo: Unico. As deliberagdes da Assembléia Geral Ordinaria ou Extraordinaria
serdo aprovadas por maioria simples dos integrantes presentes, com registro em ata.

rt. 34° O pleito seri realizado por voto secreto e direto, sendo considerada vencedora
% chapa que obtiver maior nimero de votos validos, nfio sendo computados os votos
o BEAnCos ou nuos:

g 1* Ocorrendo empate entre as chapas concorrentes, proceder-se-a a uma nova votagio
=ntreas chapas empatadas, no prazo de até 7(sete) dias Oteis da primeira votagdo.
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§ 2° Ocorrendo a inscrigio de apenas uma chapa, o pleito sera realizado pox‘i; aclarg’a
da assembiéia. %"‘*'f?fm

ey
cumprido integralmente, no periodo para o qual seus membros foram eleitos, exceto em
casos de destituigio ou reniincia, em que 0s cargos deverdo ser preenchidos até o prazo
méaximo de 30(trinta) dias consecutivos, mediante convocagdo de Assembléia Geral
Extraordinaria.

Art. 36° A Assessoria Técnica deverd providenciar a lista dos votantes para
consulta/controle ¢ a cédula eleitoral.

Art. 37° Terdio direito a voto somente os iniegrantes efetivos:

§ 1° Cada familia tera direito a um voto (pai ou méie ou responsével), independente do
nimero de filhos matricutados na escola.

§ 2° O professor que possuir 2 (dois) padrbes na mesma escola tera direito a 1{um) voto.
§ 3° O mestre e o funcionario com filhos freqiientando regularmente o Estabelecimento
de Ensino poderiio votar na categoria de pais, ou na categoria de mestres ¢ funcionarios,

tendo direito a apenas um voto.

Art. 38° A Diretoria e ¢ Conselho Dehiberativo e Fiscal, elettos, tomariio posse
imediatamente ap0s a apuragao:

§ 1° A Diretoria anterior tera o prazo de até 5 (cinco) dias uteis para a prestagio de
contas de sua gestdo, bem como para proceder 4 entrega de toda a documentagio
referente 4 Associagio, sendo obrigatéria a presenga do Presidente, 1° Tesoureiro, 1°
Secretario € Conselho Deliberativo e Fiscal de ambas as Diretorias, com registro em ata.
§ 2° A nova Diretoria devera analisar em reunifio toda a documentacio recebida e dar
parecer da aceitagdo das contas. Em caso de dividas ou detectadas irregularidades,
solicitar esclarecimentos e/ou providéncias a gestfio anterior, mediante oficio, em duas
vias, com recebimento em até 15(quinze) dias, registrando em ata as conclusdes.

Art. 39° O Conselho Deliberativo e Fiscal serd considerado eleito em virtude da elei¢fio
da Diretoria da APMF com a qual compds a chapa.

CAPITULO VIII - Das Infragdes e Sangdes
Disciplinares

Art. 40° Constitui infragdo disciplinar dos membros da Diretoria:
I - deixar de prestar contas & Assembléia Geral dentro dos prazos previstos;

IX - exercer fungBes quando estiver legalmente impedido de fazé-lo;

BTN o

Art. 35° O mandato da Diretoria e do Conseltho Deliberativo e Fiscal da APMFE"8éf4 "~
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IiI - valer-se da fungdo exercida para lograr proveito pessoal em detnmentq&dos ;
interesses da APMF, ws ;

IV - favorecer a terceiros em detrimento dos interesses da APMF;

V - utilizar os bens da APMF, e similares, em assuntos particulares, sem autorizagio
dos membros da Diretoria;

VI - constranger ou impedir que os membros da Diretoria exergam plenamente suas
funcies;

VII - omitir ou sonegar informag@es sobre a situacfo financeira, contabil e
administrativa aos integrantes da APMF,;

VIII - praticar usura em todas as suas formas;
IX - deixar de atender aos dispositivos do presente Estatuto.

Paragrafo Unico. Nos casos de reincidéncia, sera aplicada a pena de Expulsdo.

CAPITULO IX - Da Apuragio de Irregularidades

Art, 41° A deniincia de irregularidades sera recebida, por escrito, pelo presidente da
APMF e/ou Conselho Deliberativo e Fiscal.

Art. 42° A apuragdo das irregularidades dar-se-4 mediante procedimento de sindicincia
realizada por trés membros indicados pelo Conselho Deliberativo e Fiscal.

Art, 43° A Comissio sera presidida conforme a indicagdo do Conselho Deliberativo e
Fiscal,

Art. 44° Instaurada a sindicancia, a Comissdo terd o prazo de 15(quinze) dias para
concluir as diligéneias que entender necessarias para o esclarecimento dos fatos,
devendo encaminhar ao Conselho Deliberativo ¢ Fiscal o relatorio circunstanciado.

Art. 45° O Consetho Deliberativo e Fiscal encaminhara aos possiveis infratores a copia

do Relatorio de Sindicancia para, no prazo de 10 (dez) dias, apresentarem defesa por
escrito.

Art. 46° Reunida a Assembléia Geral Extraordinéaria, sera lido o relatorio da comissio e
a defesa, na presenga do denunciado.

Art. 47° O denunciado tera direito de apresentar defesa oral por 20 minutos.

CAPITULO X - Das Disposi¢bes Gerais e
Transitérias




- M*t#S"“A%sr\ocagéode Pais, Mestres e Funcionarios podera ser dissolvida, quando’, 2

- assimydeliberar a- Assembléia Geral Extraordinaria, convocada especificamente para este
fim:

1 - em virtude da lei, emanada do Poder competente; F

I - por decisio de 2/3 (dois tergos) dos participantes efetivos, manifestada em
Assembléia Geral Extraordinaria especialmente convocada para este fim.

Paragrafo Unico. Em caso de dissolugiio, todos os bens moveis, iméveis ¢ valores de
qualquer espécie reverterdo em beneficio da Unidade Escolar, de acordo com os
critérios definidos em Assembléia Geral Extraordinaria.

Art. 49° A Associagio de Pais, Mestres e Funcionarios nfio distribuird lucros,
bonificagies e vantagens a dirigentes, conselheiros mantenedores ou integrantes, sob
nenhum pretexto, e empregara suas rendas, exclusivamente, na Unidade Escolar,
atendendo a Proposta Pedagogica, e na manutengfio de seus objetivos institucionais.
Art. 50° No exercicio de suas atribuigbes, a APMF manterd rigoroso respeito as
disposi¢des legais, de modo a assegurar observincia aos principios fundamentais da
politica educacional vigente no Municipio e Estado.

Art. 51° O mandato da Diretoria ¢ do Conselho Deliberativo e Fiscal podera ser
prorrogado por até 30 (trinta) dias, quando tomaré posse a chapa eleita.

Paragrafo Unico. A decisdio quanto 4 prorrogagio do mandato sera de competéncia da
Assembléia Geral convocada para este fim.

Art. 52° A Diretoria da Associagio de Pais, Mestres e Funcionarios providenciara a sua
regulamentacfo junto aos orgdos competentes, a saber:

I - Segundo Oficio do Distribuidor;

II - Ministério da Fazenda- Receita Federa;
111 - Banco (os);

1V - Secretaria Municipal de Educacio;

V - Secretaria de Estado da Educagéo,

Art. 53° Em qualquer dos casos previstos neste Estatuto serd vedada a dupla
representatividade.

Art. 54° Os casos omissos deste Estatuto seriio dirimidos pela Diretoria ¢ Conselho
Deliberativo e Fiscal da APMF, em reunido conjunta e aprovados em Assembiéia Geral
pela maioria dos presentes.

Art. 55° O presente Estatuto, aprovado em Assembléia Geral Extraordinaria realizada
em .......... de ... de 2009, entrard em vigor na data de seu registro no Cartorio de

£y




ATA NUMERO 07/2008
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_ @S*dé‘fyssels dias do més de maio de dois mil e oito, as dezenove horas,

reuniram-se¢ na Escola Municipal Génesis, 0s membros da APM,
representantes do Conselho Escolar, professores, pessoal de apoio e pais para
assembléia para aprovar a mudanca do Estatuto da APM, para atualizar ¢
mesmo segundo o novo codigo civil. Sendo. assim todos os presentes
concordam com o} mesmo.
N&o tendo nada a tratar esta foi encerrada por mim, Marisa da Fonseca, que
lida foi aprovada por todos.

Maria Lina SlLaviero, Sueli Terezinha Kervald, Rosangela de Lima Pereira,
Sirlene Guimardes, Loiva M. Dezan, Rozelei Trizotto, Marli Sabbi, lvone
Derkoski, Lurdes M. Carvalho, Nelcy Carraro, Lucimar Machado, Simone
Elizabete de Jesus, MARINES Zambao, Schiavo, Osmarino Barbosa Xavier,
Adriana N. Bacci, Débora Inés Salles, Maria Beatriz B. Gilioli, Jussara Alves,
Cleusa Rodrigues Almeida, Carla Stefe, Roseli B. G. Vieira, Luciane Tumelero,
Rosiane B. Benini, L.urde M. Carvalho. Marli Dalsente Andrigues.
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Registros das Pessoas Juridicas as Comarca de Pato Branco, Paran, ficando revo;
estatuto até entdio em vigor aprovado em 26 de agosto de 1999, e reg:straﬂd enl
agosto de 1999 com o numero de registro 22769 do Cartério Vieira.

Pato Branco, 29 de Abr 'Q 2_ 20
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Marli Dal Sent Andrigues

Presidente




Membros da APMF da Escola Municipai Génesis para o biénio 2016/2011

Presidente: Marli Dalsente Andrigues RG 5.735902-1 CPF 79780008934
Enderego; Visconde de Guarapuava, 353 Pinheirinho Cep: 85506-130
Telelone: 3223-5211 9973-2021

Vice-Presidente: Rosa Maria Braaiz da Silva RG 93488547 CPF
Endcreco: Lupicinio Rodrigues, 105 Peinheirinho
Tele ‘one: 8805-8996

Tesoureira: Marisa da Fonseca RG 80456131 CPF 016244899-66
End-rego: Bartolomeu Bueno, 160 Pinheirinho
Telefone: 3223-3868

Secretaria: Rosangela de Lima Pereira RG 53211488 CPF 76600637900
Enderego: Br 158 Km 343 Bairro Dal Ross ‘
Telcfone: 3225-9328 9102-9735

Dirstor Socio-cultural: Eliane Crol RG. 78253606
Encerego: Castelo Branco Alvorada
Telefone:

Diretor de relacies publicas: Odete Carmem Oldoni RG 49145489
Encerego: rua Ivai, 1290
Tel>fone: 3223-1384

Coiselho Fiscal: Ivone Derkoski RG 6238010-1
Enclereco:” Pedro José da Silva, 170 Pinheirinho CEP: 835506-190
Telzfone: 9103-6434

Coseiho Fiscal Geneci de Fatima Cecheto

Enderego: Vieira da Costa, 1280 Pinheirinho

Telzxfone: 8806-0113 8804-2431

Co aselhio Fiscal: Maria Terezinha Schuster RG 46678346
Endereco: Firelo Zandona, 1560 Santa Terezinha
Tetzfone: 9912-0006 4101-7081

Suplente Conselho Fiscal: Araceli Gaio Sfeeld
Enilerego: Bartolomeu Bueno, 28

Telzfone: 9104-6410

Suplente Consethro Fiscal: Nerci Marlt Leder

Enderego: Ivai,381

Telefone: 3223-4675

Suslente Conselho Fiscal: Juraci Zucco Bozio

Eniereco: Osvaldo Berteli . 11

Telefone: 9108-9374




ESCOLA MUNICIPAL GENESES

Tducacke infantil ¢ Lasing ¥ uadamenial
Rua Bartelomen Rueng, 305 — Bairre Pinheirinhe
Fone: (0xx46) 3902-1224
CEP 85506-140 PATO BRANCO - PARANA

Conforme Segue em anexo, as afividades da APMF da Escola Municipal
Génesis.
Sem mais para 0 momento.

Atenciosamente

arli Dalsente Andrigues
Presidente



p__ajnﬁiirb desenvolvimento da Proposta Pedagogica, sugerindo as alteragdes
lgar- necessarias ao Conselho Escolar do Estabelecimento de Ensino, para
nglgnto 01 130,

= Observar as disposigOes legais e regulamentares vigentes, inclusive ResolugBes
manadas da Secretaria Municipal ¢ de Estado da Educacfo, no que concemne a
~utilizagdo das dependéncias da Unidade Escolar para a realizagdo de eventos proprios
do Estabelecimento de Ensino;

I - Estimular a criagio ¢ o desenvolvimento de atividades para pais, alunos,
professores, funcionarios, assim como para a comunidade, apos analise do Consetho
Escolar;

IV - Promover palestras, conferéncias e grupos de estudos envolvendo pais, professores,
alunos, funcionarios e comunidade, a pariir de necessidades apontadas por esses
segmentos, podendo ou ndo ser emitido certificado, de acordo com os critérios da
SMECEL;

2 » Colaborar, de acordo com as possibilidades financeiras da entidade, com as
necessidades dos alunos comprovadamente carentes;

VI - Convocar, através de edital e envio de comunicado, a todos os integranies da
conmumnidade escolar, com no minimo 2 (dois) dias uteis de antecedéncia, para a
Assembléia Geral Ordinéria, € com no minimo 1 (um) dia Gtil para a Assembléia Geral
Extraordinaria, em horario compativel com o da maioria da comunidade escolar, com
pauta claramente definida na convocatoria;

VH - Reunir-se com o Consetho Escolar para definir o destino dos recursos advindos de
convénios piblicos mediante a elaboraciio de planos de aplicagio, bem como reunir-se
para a prestagdo de contas desses recursos, com registro em ata;

[N

VIII - Apresentar balancete semestral aos integrantes da comunidade escolar, através de
editais ¢ em Assembléia Geral; -

IX - Registrar em livro ata da APMF, com as assinaturas dos presentes, as reunides de
Diretoria, Conselho Deliberativo e Fiscal, preferencialmente com a participagio do
Conselho Escolar;

X - Registrar as Assembléias Gerais Ordinarias ¢ Extraordinarias, em livro ata proprio e
com as assinaturas dos presentes, no livro de presenga (ambos livros da APMF);
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: abeiecxmento de Ensino;

Receber doag:ées e contribuicSes voluntarias, fomecendo o respectivo recibo
chido em 02 vias;

= Promover a locagio de servicos de terceiros para prestagdo de servicos
-mporarios na forma prescrita no Codigo Civil ol na Consolidagiio das Leis do
sbalho, mediante prévia informacdo 4 Secretaria de Municipal de Educacdo;

XV - Mobilizar a comunidade escolar, na perspectiva de sua organizagio enquanto
- orgio representativo, para que esta comunidade expresse suas expectativas ¢
necessidades;

XVI - Enviar copia da prestagfio de contas da Associagio & Diregio do Estabelecimento
de Ensino, depois de aprovada pelo Conselho Deliberativo e Fiscal e, em seguida, torna-
la pablica;

XVII - Apresentar, para aprovagdo, em Assembléia Geral Extraordinaria, atividades
com Omus para os pais, alunos, professores, funcionarios e demats membros da APMF,
ouvido o Conselho Escolar do Estabelecimento de Ensino;

XVIH - Indicar entre os seus membros, em rennifio de Diretoria, Conselho Deliberativo
e Fiscal, o(os) representante(s) para compor o Conseiho Escolar;

XIX - Celebrar convénios com o Poder Piblico para o desenvolvimento de atividades
curriculares, implantagio e implementacio de projetos € programas nos
Estabelecimentos de Ensino da Rede Pablica Municipal, apresentando plano de
aplicacio dos recursos piblicos eventualmente repassados e prestagio de contas dos
recursos uiilizados;

XX - Manter atualizada, organizada e com arquivo correto toda a documentagio
referente a8 APMF, obedecendo a dispositivos legais e normas do Tribunal de Contas;

Pardgrafo Unico. Manter atualizado o Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPT)
junto & Receita Federal, 2 RATS junto ao Ministério do Trabalho, a Certiddo Negativa de
Débitos do INSS, o cadastro da Associagiio junto ao Tribunal de Contas do Estado do
Parand, para solicitagio da Certidio Negativa, ¢ outros docmnentas da legislacfio
vigente, para os fins necessarios. :

- Capitulo IV — Dos 6rgios sociais e da Assembleza
Geral.

Art. 9° A APMF tera os seguintes orgios sociais:

P




RELATORIOS DE ATIVIDADES COM APMF

A APMF deste estabelecimento participa de reunides junto com a Comunidade
Escolar para colaborar, de acordo com as possibilidades financeiras da entidade,
promovendo eventos como: Festa Junina, Brechd e Festival de Pizza.

Participa de reunides para a prestacfio de contas destes eventos ou promogdes,
participa na elaboracfio de plano de aplicagdo de verbas relacionadas ao Fundo de Gestdo ¢
PDDE.

Registra em livro ata da APMF, com as assinaturas dos presentes, as reunides de
Diretoria, Consetho Deliberativo e Fiscal e Consetho Escolar.

Assina e acompanha o plano de Aplicagio ¢ prestagfes de contas do Fundo de
Gestédo e PDDE.

Aplica receitas oriundas de qualquer contribuigdo voluntiria ou doaglo,
comunicando irregularidades, quando constatadas, a Direforia da Associagfo e 4 Diregfio do
Estabelecimento de ensino.

Mobiliza a comunidade escolar, na perspectiva de sua organizagio enquanto Orgéo
representativo, para que a comunidade expresse suas expectativas € necessidades.

Mantém atualizada, organizada ¢ com arquivo correto toda a documentacio
referente a APMF, obedecendo a dispositivos legais e normas do tribunal de contas como
CNPJ, a RAIS, a Certiddo Negativa de Débitos do INSS, o Cadastro da Associagfio junto
ao Tribunal de contas do Estado do Parana e ouiros documentos da legislacdo vigente, para
fins necessarios.

Acompanha o desenvolvimento da proposta pedagégica, sugerindo alteracBes que
julgar necessério ao Conselho escolar e Dire¢do do Estabelecimento de Ensino.

Estimula e participa de atividades recreativas e de confraternizagio para pais, alunos
e Comunidade Escolar.

Reuni- se com o Conselho Escolar para definir destinos dos recursos advindos de
convénios plblicos mediante a elaboraciio de planos de aplicagfio, bem como reunir- se

para prestac@io de contas destes recursos, com regisiro em ata.




Prefeitura Municipal de Pato Branco
Secretaria Municipal de Agdo Social e Cidadania
Fundo Municipal de Assisténcia Social
Rua Iguagy, 382 - Centro — CEP 85.501-270 Fone: 0**46 3225-5544
®ato Branco - Parand
e-mail: asocial@patobiranco.pr.gev.br

ACAC SOUIALF CIDADN

ATESTADO

A Secretaria Municipal de Ag¢do Social e Cidadania atesta para os devidos fins e a quem possa
interessar, que a APMF — Associa¢ao de Pais e Mestres e Funcionarios da Escola Municipal
Génesis, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ n° 03.367.407/0001-40, sita a Rua
Bartolomeu Bueno, n° 305 - bairro Pinheirinho, nesta cidade de Pato Branco-PR, encontra-se em
pleno e reguiar funcionamento, ndo havendo nenhuma informacéo que desabone a idoneidade moral
e a conduta ilibada da sua atual Diretoria, sendo a mesma constituida dos seguintes membros:

Presidente:; Marli Dalsente Andrigues — CPF: 797.800.089-34

Vice Presidente: Rosa Maria Braatz da Silva — CPF: 046.461.419-81

Tesoureira: Marisa da Fonseca — CPF; 016.244.899-66

Secretaria: Rosangela de Lima Pereira ~ CPF: 766.006.379-00

Diretor Socio Cultural: Eiiane Crol - CPF: 035.037.359-09

Diretor de Relagdes Publicas: Odete Carmem Qldoni - CPF: 697.478.659-04

Conselho Fiscal - Titulares: lvone Derkoski — CPF: 022.918.699-81

Geneci de Fatima Cecheto — CPF: 881.450.779-15
Maria Terezinha Schuster — CPF: 847.105.869-34
Conselho Fiscal — Suplentes: Araceli Gaio Sfeeld - CPF: 032.384.259-35

Nerci Marli Leder — CPF: 017.225.259-83
Juraci Zucco Bozio — CPF: 056.469.179-12

Por ser expressao da verdade, firmo o presente.

Pato Branco, 06 de outubro de 2011.

~

N @-t.'_s.__g__:b
Neuza'War %ano

Secretaria Municipal de Aggo Social e Cidadania




LLyes _
Estade do Parana

PARECER JURIDICO
PROJETO DE LEI N° 196/2011

Pretende o Executivo Municipal através do Projeto de Lei em epigrafe, obter
autorizagdo do douto Plendario desta Casa de Leis, para declarar de utilidade
publica municipal a “ASSOCIACAO DE PAIS E MESTRES DA
ESCOLA MUNICIPAL GENESIS”, entidade civil, sem fins lucrativos,
com sede e foro na Rua Bartolomeu Bueno, 305, Bairro Pinheirinho, em Pato
Branco, Estado do Parand, inscrita no CNPJ sob n° 03.367.407/0001-40.

Em sintese, justifica o Executivo Municipal que a referida associac@o nfo
possui fing lucrativos, cujos trabalhos sfo voltados a promogfo, aproximagio
e cooperagdo da comunidade pelas atividades desenvolvidas na Escola, bem
como na contribui¢do para a solucdo de problemas inerentes a vida escolar,
prevendo uma convivéncia harmdnica entre pais, mesires, alunos e
trabalhadores administrativos.

E o breve relatério.

A declaracdo de utilidade publica possibilitara que a referida entidade tenha
condigdes de pleitear recursos em Orgdos e esferas governamentais,
objetivando implementar as finalidades consignadas em seu estatuto social .

Verificando as informacgdes e documentos acostados ao Projeto de Lei em
apreco, constatamos que a referida entidade preenche parcialmente os
requisitos estipulados na Lei n° 2.340, de 1° de junho de 2004, que estabelece
normas para a declaragfio de utilidade piblica no Municipio de Pato Branco,
restando tdo somente o estabelecido no inciso VII do artigo 3° da supra
mencionada legislacio municipal, que exigem apresentacio de balanco
patrimonial e demonstracéio do resultado do exercicio.

Os eventuais recursos (auxilios) a serem pleiteados pela aludida sociedade
civil junto a municipalidade, apés obtengfio da declaragdo de utilidade
pablica, dependerd de expressa previsfo orgamentdria e disponibilidade
financeira, para serem deferidos, conforme determina a Lei de
Responsabilidade Fiscal.

Rua Ararigh6ia, 491 - Fone: (46) 3224-2243 - 85505-030 - Pato Branco - Parana
e-mail: legislativo@win.com.br - site: www.camarapatobrance.com.br
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Estado do Parang

Feitas essas consideragdes, apOs supridas as exigéncias legais, estard a
matéria em condi¢des de seguir sua regimental tramitagio.

I o parecer, SALVO MELHOR JUIZO.

Pato Branco, 20 de outubro de 2011.
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Exmo. Sr.
Claudemir Zanco
Presidente da Camara Municipal de Pato Branco

APROVADO

Data f
Assinatura
CAMARA MURICIPAE - PATO BRANCO

Os vereadores infra-assinados, William - Cezar Polionio
Machado — PMDB, Laurindo Cesa — PSDB e Guto Silva — PSD, membros
da Comissdo de Justica e Redacdo, no uso de suas atribuicoes legais e
regimentais, requerem seja oficiado ac Executivo Municipal, solicitando que
através do departamento competente, que envie a esta casa o estabeiecido no
inciso IV do artigo 3° da Lei n® 2.340, de 1° de junho de 2004, para que seja
anexado aos. Projetos de Lei n® 194/2011; 195/2011; 197/2011; 198/2011;
199/2011; 200/2011; 201/2011; 202/2011, e, o estabelecido no inciso VII do

artigo 3° para anexar aos Projetos 195/2011 e 196/2011, conforme parecer
_juridico desta casa.

Justifica-se a solicitacdo, para podermos emitir parecer.

Nestes termos, pedem deferimento.

Pato Branco, 24 de outubro de 2011.

Laurindg Cesa — PSDB

%va - PSD
Willia r Pollonio Machado ~ PMDB
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Estado do Parana

Oficio n® 520/2011
Pato Branco, 25 de outubro de 2011,

Senhor Prefeito:

Levamos ao conhecimento de V. Ex®* as proposi¢des dos vereadores, aprovadas
por unanimidade na sessao ordindria realizada no dia 24 de outubro de 2011:

. Do vereador Claudemir Zanco - PSD, sclicitando due através do departamento
competente, providencie a doagéo de duzentos metros de meio-fio para a via, paralela
coml a Rua Antonia Catusso, defronte a quadra n°1293, entre a Rua Anchieta ¢ Rua
Altamira, no Bairro Bonatto. Os moradores dagueia rua concordam em pagar a mao-de-
obra, necessitando @penas que o Executivo Mummpal providencie o material para a
execucio da referida obra.

2. Do vereador Claudemir Zarico - PSD, solicitando que juntamente com o departamento
competente, analise a possibilidade de repassar o asfalto que estd sendo retirado das
ruas do ceniro da cidade, para o patm do estacionatnento da Capela do Bairro Bortot, 11a
Rua Olavo Bilac.

3. Do vereador Laurindo Cesa - PSDRE,.com fundamento nos itens L e Il do artigo 175 da Lei
Organica do Municipio de Pato ‘Branco; solicitando que através do departamento
competente, providencie com urgéncia, a construgdoe de uma ponte de concreto no Arreio
Passo da Ttha, em frente & residéncia do Senhor Francisco Pirola. A ponte atual foi
construida ha mais de 30 (trinta) anos, estd em precario estado de conservagdo, sendo
necessaria a sua substituicdo antes gue ocorram acidentes graves.

4, Do vereador Luiz Augusto Silva - P8D, solicitando informar a esia Casa de Leis, como
foi realizado o procedimento de contratagfio da empresa responsavel pela decoragéo
natalina no Municipio de Pato Branco, bem como, apresentar de forma dlscnmmada
demiais informacdes no que se refere a decoracéio e seus procedimentos.

5. Do vereador Luiz Augusto Silva - PSD, com apolo dos vereadores Arilde Terezinha
Brum Longhi — PRB; Laurindo Césa.- PSDB; Valmir Tasca - DEM, solicitando que
através do departamento competenté (Secretaria Municipal de Satide), envie a esta Casa
de Leis um relatério de atendimentos nos postos de satide, bem como, informar como
funciona © processo de horas extras de todos os funcioniries que integram do
atendimento & safide no Municipio de Pato Branco. Solicita tais informagbes para
verificagdo de como estdo sendo realizados os atendimentos nos postos de saide
municipais. -

6. Do vereador Nelson Bertani ~ PDT, solicitando que através do departamento
comnpetente, providencie a instalagdo de bebedouros de agna, na érea de recepgdo na
Unidade do Posto de Satide Central. Solicita ainda o vereador proponente, que seja
providenciado o conserio dos bebedouros nas demais unidades de sande, gue se
encontram damﬁcados

Excelentissimo Senhor
Roberto Vigané .
Prefeite do Municipio de
Pato Branco - Parana
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Estado do Parana

Do vercador Nelson Bertani ~ PDT, solicitando que através do departamento
competente, avalie a possibilidade de fornecer 14m?® (quatorze metros cibicos) de pedras
para calcamento para a propriedade do Senhor Ivo Jodo Pastro, na comunidade de
Sao Jodo Batista. O referido pedido encontra arrimo na Lei n® 3.276, de 27 de novembro
de 2009, que institui o Programa da Porteira Adentro (Afender gratuitamente com até 15
{quinze), horas/maquina/unitdria/ano, por propriedade aos servigos de terraplenagens
para construgées, cortes, cascalho, pedras para calgcamento, bueiros, bebedouros para
animuais, protegdo de fontes.e outros servigos necessdrios nas propriedades rurais do
municipio. -Para se habilitar ao beneficio, as pessoas interessadas deverdo  ser
proprietdrias de dreas rurais {iinica ou conjugadas) de até 3 {trés} mdédulos fiscais (54,00
hectares ou 22,32 alqueires paulistas), estar em dia com o bloco de produtor rural,
legislagdo ambiental, conservagdo de solos e combate a formiga cortadeira).

Do vereador William Cezar Pollonio Machado - PMDB, solicitando que através do
departamento competente, instale um parguinho infantil ac lado da Academia da
Terceira Idade no Bairro Vila Izabel. Justifica-se a solicitagdo, tendo em vista que muitos
pais que. utilizam a citada academia levam seus filhos, e, considerande que os
equipamentos nio sdo compativeis para cles, a instalacho de um parquinho viria a
atender de forma muito satisfatéria todos os usuarios.

Dos vereadores Laurindo Cesa -~ PSDB; Luiz Augusto Silva — PSD ¢ William Cezar
Pollonio Machado - PMDB [membros da Comissio de Justiga e Redacdo), solicitando
enviar a esta Casa de Leis os documentos, conforme estabelecido no inciso IV do artigo
3° da Lei n°®.2.340, de 1° de junho de 2004 (IV — mediante relatéric apresentado, promove
a educagdo, a assisténela social, ou exerce atividade de pesquisas cientificas, de cultura,
inclusive artisticas ou filantrépicas, de cardter geral ou indiscriminatério), para que sejam
anexados aos Projetos de Lei: n° 194/2011, Mensagem n® 156/2011 que declara de
Utilidade Pablica Municipal a A.P.M. — Associa¢ao de Pais e Mestres da Escola Municipal
Alvorada; n® 19572011, Mensagem n° 156/2011 que declara de Utilidade Pablica
Municipal a A.P.M. — Associagéo de Pais e Mestres da Escola Municipal Ayrton Senna;
n°197/2011, Mensagem n® 156/2011 que declara de Utilidade Publica Municipal a
A.P.M. ~ Associagéo de Pais e Mestres da. Escola Municipal Gralha Azul; n°® 198/2011,
Mensagem n® 156/2011 que declara de Utilidade Puablica Municipal a A.P.M. -
Associagdo de Pais ¢ Mestres da Escola Municipal Jardim Primavera; n°199/2011,
Mensagem n° 156/2011 que declara de Utilidade Piblica Municipal a AP.M. -
Associacdo de Pais e Mestres da Escola Municipal Pequeno Principe; n® 200/2011%;
Mensagem n® 156/2011 que declara de Utilidade Piiblica Municipal a APM. -
Associagdo de Pais e Mestres da Escola Municipal Sao Cristdvaoc; n® 201/2011;
Mensagem n°® 156/2011 que declara de Utilidade Pablica Municipal a A.P.M. -
Associac@o de Pais e Mestres da Escola Municipal S&o Jofo Batista de La Salle; n°
202/2011, Mensagem n° 156/2011, que declara de Utilidade Pablica Municipal a A.P.M.
— Associacio de Pais e Mestres da Escola Rural Municipal Sede Dom Carlos. Solicitam
ainda os verecadores proponentes que sejam enviados os documentos, conforme.
estabelecido no inciso VII do artige 3° da Lei n® 2.340, de 1° de junho de 2004 {VII -
balango patrimonial e demonstragdo do resultado do exercicio) para anexar aos Projetos de
Lei: n°® 195/2011, Mensagem n°® 156/2011, que declara de Utilidade Publica Municipal a
A.P.M. — Associagio de Pais e Mestres da Escola Municipal Ayrton Senna; n° 196/2011,
Mensagem n° 15672011, que declara de Utilidade Pablica Municipal a A.P.M. —
Associagdo de Pais ¢ Mestres da Escola Municipal Génesis. A solicitagio atende
recomendacao da Assessoria Juridica desta Casa de Leis.

Respeitosamente.

- Telafox: (4AY 924-7247 - My Pack~d 111 eridng onon Db Brrim T
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ESTADO DO PARANA
'‘GABINETE DO PREFEITO

Oficio h° 128/2011/GP Pato Branco, 21de novembro de 2011...

. Senhor Presidente,

Oficio n°.§20/2011, de 25 de outubro de 2011

- s AN T
v T -1

tem 9 Dos vereadores Laurindo Cesa - PSDB; Luiz Augusto Silva — PSD é

William Cezar Poilonic Machado ~ PMDB (membros da Comisséo de Justiga e Redagaoh*
solicitando enviar a esta Casa de Leis os documentos, conforme estabelecido no inciso IV dé
artigo 3° da Lei n® 2.340, de 1° de junho de 2004 (IV — mediante relatério apresentado, promove &
" educagdo, a assisténcia social, ou exerce atividade de pesquisas cientificas, de cuitura, inclusive
ariisticas ou filantrbpicas, de carater geral ou indiscriminatério), para que sejam anexados aos
Projetos de Lei: n® 194/2011, Mensagem n® 156/2011 que declara de Utilidade Publica Municipal a
AP.M. - Associacio de Pais e Mestres da Escola Municipal Alvorada; n® 196/2011, Mensagem n®
156/2011 que declara de Utilidade PUblica Municipal a A.P.M. — Associagéo de Pais e Mestres da
Escola Municipal ‘Ayrton Senna; n®1987/2011, Mensagem n° 156/2011 que declara de Utilidade
Pablica Municipal a A.F.M. —~ Associacdo de Pais e Mestres da Escola Municipal Gratha Azul; n°
198/2011, Mensagem n® 156/2011 que declara de Utilidade Plblica Municipal a AP.M. -
Associagdo de Pais e Mestres da Escola Municipal Jardim Primavera; n°199/2011, Mensagem n°
156/2011 que declara de Utilidade Pablica Municipal a A.P.M. — Associagio de Pais e Mestres da
Escola Municipal Pequenc Principe; n® 200/2011; Mensagem n°® 156/2011 que declara de Utilidade
Puabtica Municipal a A.P.M. — Associacio de Pais e Mestres da Escola Municipatl Sa0 Cristdévao; n°
201/2011; Mensagem n° 156/2011 que declara de Utilidade PuUblica Municipal a AP.M. —
Associagdo de Pais e Mestres da Escola Municipal S3o Jodo Batista de La Salle; n°® 202/2011,
Mensagem n® 156/2011, que declara de Utilidade Publica Municipal a A.P.M. — Associaggo de Pais
e Mestres da Escola Rural Municipal Sede Dom Carlos. Solicitam ainda os vereadores proponentes
que sefam enviados os documentos, conforme estabelecido no inciso VI do artigo 3° da Lei n®
2.340, de 1° de junho de 2004 (Vif — balango patrimonial e demonstragdo do resultado do exercicio)
para anexar aos Projetos de Lel n® 196/2011, Mensagem n° 156/2011, que declara de Utilidade
- Publica Municipal 2 A.P.M. — Associagio de Pais e Mestres da Escola Municipal Ayrton Senna; n°
196/2011, Mensagem n® 156/2011, que declara de Utilidade Pdblica Municipal a A.P.M. -
Associacido de Pais e Mestres da Escola Municipal Génesis. A solicitag@o atende recomendacéo da
- Assessoria Juridica desta Casa de Leis.

RESPOSTA

Estamos encaminhando documentagdo para ser anexada aos Projetos de Lel.

Respeitosamente,

A Sua Exceléncia o Senhor
CLAUDEMIR ZANCO
Presidente da Camara Municipal
Pato Branco - PR

Rua Caramuru, 271 - Fone/Fax(46)3220-1544 - 85501-060 - PatoBranco - Parana
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ESCOLA MUNICIPAL GENESIS.

ATIVIDADES DESENVOLVIDAS COM APMF NESTE ANO DE 2011

-PROMOCAQ DE PIZZA NO MES DE MAIO

- PROMOCAOQ DE FESTA JUNINA JULHO

-PROMOCAO DE BRECHO EM MAIO

- PROMOGCAQ DE BRECHO EM JULHO

- REUNIOES DE PLANEJAMENTO DAS PROMOGOES
- REUNIOES DE PRESTACOES DE CONTAS

- REUNIOES  DE APROVACAO DO PLANO DE APLICACAO DA
VERDA DO PDDE E PRESTACAQ DE CONTAS DO MESMO.

- REUNIOES E ACOMPANHAMENTO DO PLANO DE APLICACAO DO
FUNDO DE GESTAO. |

- ENCONTROS DE CONFRATERNIZACAO EM JUNHO.

EBCOLA MUNICIPAL
{;é?‘éggia /’}%d— 444_ et RN
Reer Nartoloms Bueno, W5 ERCDLA iﬂi@i}i\ggﬁigﬁg, ﬁig ?@E?;\'_“
ey Piﬂmﬁ‘?ﬁ(’? Diretors - maﬂaé‘giﬁgg}j Slaviars
P BER06- . an -
Fore i:sg?;goz-ﬁzza Portaria
Pate Branco - PR 3




Estado do Parand

COMISSAO DE JUSTICA E REDACAO

PARECER AQ PROJETO DE LEI N2 196/2011

Os membros da Comissdo de Justica e Reda¢do reuniram-se
para emitir parecer ao Projeto de Lei n° 196/2011, onde o Executivo
Municipal, busca obter apoio de douto Plendric desta Casa de Leis para
declarar de Utilidade Puiblica Municipal a “ASSOCIACAO DE PAIS E MESTRES
DA ESCOLA MUNICIPAL GENESIS”, entidade civil, sem fins lucrativos, com
sede e foro na Rua Bartolomeu Bueno, 305, Ba1rr0 Pinheirinho, em Pato

Branco - PR.

A justificativa anexa ao Projeto, esclarece que a referida
Associagido exerce um trabalho de promogdo, aproximacdo e cooperacio da
comunidade para com as atividades desenvolvidas na Escola.

Apés andlise, emitimos PARECER FAVORAVEL 2 tramitacéo e
aprovagdo da presente matéria, considerando gque a mesma encontra-se
conformidade com a legislacio.

£ o parecer, SMJ.
Pato Branco, 28 de Novembro 2011.

Nilliom Machado [PMDB)

Rua Ararighbia, 491 - Fone: (46) 3224-2243 - 85505-030 - Pato Branco
Parana
Site: www.camarapatobranco.com.br - e-mall: legislativo@carnarapatobranco.com.br
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Estado do Parana

PROJETO DE LEI N° 196/2011

Declara de Utilidade Publica Municipal a A.P.M.
— Associacdo de Pais e Mestres da Escola
Municipal Génesis.

Art. 1° Fica declarada de Utilidade Puablica Municipal a A.P.M. — Associagdo
de Pais e Mestres da Escola Municipal Génesis, entidade sem fins lucrativos, sediada na
Rua Bartolomeu Bueno, 305, Bairro Pinheirinho, nesta cidade de Pato Branco, Estado do
Parana, inscrita no CNPJ/MF sob o n°® 03.367.407/0001-40.

Art. 2° A Associacao referida no artigo 1° se obriga a apresentar anualmente
ao Chefe do Executivo Municipal, relatério circunstanciado dos servicos prestados a
comunidade durante o ano anterior.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publica¢ao.

Rua Ararigbéia, 491 - Fone; (46) 3224-2243 - 85505-030 - Pato Branco - Parana
e-mail. legislativo@camarapatobranco.com.br — site; www.camarapatobranco.com.br
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"te ad, Chefe do. Execuuvo Mnmcnpa.l relattino clrcunstancmdo dos servxgos:
prestados a comumdade durante ©:aN0 aniterior.
Art: 30 Estaliéh éntra rn vigor na; data’ desna publicagao.
’ Gabmete do Prefeitd Munhicipal de Patd Braticor

i ROBERTO VIGANG:
" Preéfeits Municipal -
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Petado do Parang

PROJETO DE LEI N° 196/2011
MENSAGEM N°: 156/2011
RECEBIDA EM: 8 de setembro de 2011
N° DO PROJETO: 196/2011

SUMULA: Declara de Utilidade Publica Municipal a A.P.M. — Associagdo de Pais e Mestres
da Escola Municipal Génesis.

(Rua Bartolomeu Bueno, 305, Bairro Pinheirinho, nesta cidade de Pato Branco, Estado do
Parand, inscrita no CNPJ/MF sob o n® 03.367.407/0001-40)

AUTOR: Executivo Municipal

.LEITURA EM PLENARIO: 12 de setembro de 2011

DISTRIBUIDO A COMISSAO DE JUSTICA E REDACAO EM: 20 de outubro de 2011
RELATOR: Luiz Augusto Silva — PSD

VOTAGAO SIMPLES

PRIMEIRA VOTACAO REALIZADA EM: 5 de dezembro de 2011.

Aprovado com 8 (oito) votos € 1 (uma) auséncia.

Votaram a favor: Arilde Terezinha Brum Longhi — PRB, Guilherme Sebastido Silverio - PMDB,
Laurindo Cesa — PSDB, Nelson Bertani — PDT, Osmar Braun Sobrinho — PR, Valmir Tasca —
DEM, Vilmar Maccari — PDT e William Cezar Pollonio Machado — PMDB.

Ausente: Luiz Augusto Silva — PSD

SEGUNDA VOTACAQO REALIZADA EM: 7 de dezembro de 2011

Aprovado com 7 (sete) votos e 2 (duas) auséncias.

Votaram a favor: Arilde Terezinha Brum Longhi — PRB, Guilherme Sebastido Silverio - PMDB,
Laurindo Cesa — PSDB, Luiz Augusto Silva —~ PSD, Nelson Bertani — PDT, Osmar Braun
Sobrinho — PR, Valmir Tasca — DEM, Vilmar Maccari — PDT e William Cezar Pollonio Machado
- PMDB.

Ausentes: Luiz Augusto Silva — PSD e Osmar Braun Sobrinho —~ PR.

ENVIADO AO EXECUTIVO EM: 8 de dezembro de 2011
ATRAVES DO OFICIO N°; 637/2011
Lei n°® 3735, de 8 de dezembro de 2011

PUBLICADA: Jornal Diario do Sudoeste — Edigéo n° 5354, do dia 14 de dezembro de 2011.

Rua Ararigbéia, 491 - Fone: (46) 3224-2243 - 85505-030 - Pato Branco - Parand
site: www.camarapatobranco.com.br — e-mail: legislativo@camarapatobranco.com.br



