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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE LAGOA BONITA DO SUL


Lei Municipal nº 1283/2014

           Em 23 de Dezembro de 2014.
Autoriza o Executivo Municipal abrir Crédito Suplementar, no orçamento de 2014, no valor de R$ 199.277,00 (cento e noventa e nove mil, duzentos e setenta e sete reais).
Gilnei Arlindo Luchese, Prefeito Municipal de Lagoa Bonita do Sul, Estado do Rio Grande do Sul, no uso de suas atribuições legais,

              Faço saber que a Câmara Municipal de Vereadores aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:
Art. 1° Autoriza o Executivo Municipal a abrir Crédito Suplementar no orçamento de 2014, no valor de R$ 199.277,00 (cento e noventa e nove mil, duzentos e setenta e sete reais) na seguinte classificação Funcional Programática: 
	02 – Gabinete do Prefeito
	

	002 – Gabinete do Vice Prefeito
	

	04.122.3002.2008 – Manut. das atividades do Gabinete do Vice Prefeito
	

	31901100000000 *01 – Vencimentos e vantagens fixas..........................................
	1.525,00

	
	

	02 – Gabinete do Prefeito
	

	001 – Gabinete do Prefeito
	

	04.122.3002.2005 – Manut.  atividades do Gabinete do Prefeito
	

	31901100000000 *01 – Vencimentos e vantagens fixas..........................................
	1.835,00

	33904600000000 *01 – Auxílio alimentação..........................................................
	320,00

	004 – Assessoria e procuradoria jurídica
	

	03.92.3002.2010 -  Manut.  atividades da assessoria e procuradoria jurídica
	

	33903600000000 *01 – Outros serviços de terceiros pessoa jurídica....................
	3.202,00

	
	

	03 – Secretaria  Munic. da Administração e Recursos Humanos
	

	001 - Secretaria Munic. da Administração e Recursos Humanos
	

	04.122.3002.2011 – Manut.  Secretaria Administração e Recursos Humanos
	

	31901100000000 *01 – Vencimentos e vantagens fixas..........................................
	8.200,00

	33903900000000 *01 – Outros serviços de terceiros pessoa jurídica.....................
	3.800,00

	
	

	04 – Secretaria Mun. da Fazenda e Planejamento
	

	001 – Secretaria Mun. da Fazenda e Planejamento
	

	04.122.3002.2017 – Manut. atividades da Secr. Da Fazenda e Planejamento
	

	31901100000000 *01 – Vencimentos e vantagens fixas..........................................
	7.200,00

	33904600000000 *01 – Auxílio alimentação...........................................................
	1.750,00

	002 – Dpto de Receita, contabilidade e compras
	

	04.123.3002.2020 – Manut.  ativ. Dpto de Receita, contabilidade e compras
	

	31901100000000 *01 – Vencimentos e vantagens fixas..........................................
	850,00

	
	

	04 – Secretaria Mun. da Fazenda e Planejamento
	

	003 – Depto de urbanismo, comércio e turismo
	

	04.122.3002.2022 – Manut. atividades Dpto urbanismo, comércio e turismo
	

	33903900000000 *01 – Outros serviços de terceiros pessoa jurídica.....................
	1.000,00

	
	

	05 – Secretaria Munic. de Educação e Cultura
	

	001 – Ensino Fundamental
	

	12.361.3004.2031 – Manut. das atividades do Ensino Fundamental
	

	31901600000000 *020 – Outras despesas variáveis...............................................
	100,00

	31901100000000 *020 – Vencimentos e vantagens fixas........................................
	75.000,00 

	33904600000000 *020 – Auxílio alimentação..........................................................
	5.800,00

	12.365.3005.2036 – Manut. atividade da Educação Infantil

	

	31900400000000 *020 – Contratação por tempo determinado................................
	510,00

	
	

	05 – Secretaria Munic. De Educação e Cultura
	

	004 – Gastos não computados na Educação
	

	04.122.3002.2040 – Manut. atividades da Sec. De Educação
	

	31901100000000 *01 – Vencimentos e vantagens fixas..........................................
	3.000,00

	
	

	06 – Secretaria Mun. da Saúde e Desenvolvimento Humano
	

	001 – Fundo Municipal de Saúde
	

	10.301.3020.2055 – Manut. ativ. do ESF
	

	31901100000000 *4540 – Vencimentos e vantagens fixas......................................
	5.100,00

	10.302.3020.2052 – Manutenção do Consórcio Intermunicipal de Saúde
	

	33933900000000 *40 – Outros serviços de terceiros pessoa jurídica.....................
	32.000,00

	10.301.3020.2058 – Manut. ativ. qualificação atenção básica
	

	31900400000000 *4510 – Contratação por tempo determinado..............................
	7.780,00

	31900400000000 *4011 – Contratação por tempo determinado..............................
	3.665,00

	10.301.3020.2049 – Manut. do Fundo Munic. De Saúde
	

	31900400000000 *040 – Contratação por tempo determinado................................
	12.840,00

	31901100000000 *040 – Vencimentos e vantagens fixas........................................
	7.300,00

	31901600000000 *040 – Outras despesas variáveis...............................................
	1.650,00

	
	

	07 – Secretaria Munic. Da Agricultura e Meio Ambiente
	

	001 – Secretaria Munic. Da Agricultura e Meio Ambiente
	

	04.122.3002.2062 – Manutenção da Secrec. De Agricultura e Meio Ambiente
	

	31901600000000 *01 – Outras despesas variáveis.................................................
	100,00

	31901100000000 *01 – Vencimentos e vantagens fixas..........................................
	6.100,00

	
	

	08 – Secretaria Munic. de Obras e Serviços Públicos
	

	001 - Secretaria Munic. de Obras e Serviços Públicos
	

	04.122.3002.2075 – Manut. ativ. Da Secretaria de Obras e Serviços Públicos
	

	31901100000000 *01 – Vencimentos e vantagens fixas..........................................
	6.850,00

	31901600000000 *01 – Outras despesas variáveis.................................................
	700,00

	
	

	09 – Secretaria Munic. De Assistência e Inclusão Social
	

	001 – Secretaria Munic.  de Assistência e Inclusão Social
	

	04.122.3002.2083 – Manut. ativ. da Secr. Da Assistência e Inclusão Social
	

	31901100000000 *01 – Vencimentos e vantagens fixas..........................................
	600,00

	08.244.3021.2087 – Manut. atividades do Conselho Tutelar
	

	31901100000000 *01 – Vencimentos e vantagens fixas..........................................
	500,00

	
	

	Total do crédito suplementar.................................................................................
	199.277,00


* Vínculo de Recurso 
Art. 2º Servirá de cobertura para o Crédito Suplementar de que trata esta Lei, o excesso de arrecadação no seguinte vínculo e a redução da seguinte dotação orçamentária, na seguinte classificação Funcional Programática:
	
	

	Excesso de arrecadação no vínculo 0001 – livres.................................................
	182.732,00

	Excesso de arrecadação no vínculo 4540 – Saúde Bucal.....................................
	813,00

	Excesso de arrecadação no vínculo 4510 – PAB fixo
	7.780,00

	
	

	06 – Secretaria Mun. da Saúde e Desenvolvimento Humano
	

	001 – Fundo Municipal de Saúde
	

	10.301.3020.2055 – Manut. ativ. do ESF
	

	31900400000000 *4540 – contratação por tempo determinado............................
	4.287,00

	10.301.3020.2056 – Manut. e conservação da UBS
	

	33903900000000 *4011 – Outros serviços de terceiros pessoa jurídica...............
	3.665,00

	
	

	Total do credito suplementar.............................................................................
	199.277,00


* Vínculo de Recurso 

Art. 3º Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação.
Gabinete do Prefeito Municipal de Lagoa Bonita do Sul, em 23 de Dezembro de 2014.

Gilnei Arlindo Luchese
Prefeito Municipal
Registre-se e publique-se
        Em 23.12.2014

     Paulo Munir Cerentini

Secretário da Administração

    e Recursos Humanos
Av. José Luchese, 3311 – CEP 96.920-000 – Lagoa Bonita do Sul – RS CNPJ 04.215.918/0001-09 – Fone (51) 3616 4111 

