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PREFEITURA MUNICIPAL DE PATO BRANCO
LEIN*®2.772, DE 29 DE MATO DE 2007
Auforiza conceder subvengdo social ao Albergue Bom Samaritano da Sociedade
330 Vicente de Pano.
A Ciamara Municipal de Pato Branco, Estado do Parana,

provon ¢ ¢, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei:
Art. 1°Ficao B ivo M | autorizado a I cdo Social, de
1* de maio a 31 de dezembro do ano 2007, num total de R$ 12.000,00 (doze mil
¢ais), divididos em 8 (aito) parcetas de R$ 1.500,00 (mil e quinhentos reais), para
agamento de despesas de manuten¢ao ao Albergue Bom Samaritano da Sociedade
330 Vicente de Paulo.
Art. 2° As despesas de que trata o artigo anterior serdo suportadas pela seguinte
jotagio:
19.00 - SECRETARIA DE ACAO SOCIAL E CTDADANIA
19.03 - DEPARTAMENTO DE ASSISTENCIA COMUNITARIA
18.244.0036.2.061 - Manutengiio das Atividades da Agdo Social e Cidadania
3.3.50.43.00 - SUB\’EN( OES SOC 1AIS
Art.3° A subve ia0E ivo Municipal, prestagdo de contas
da atividade realizada, com relatério das agdes referentes ao valor da subvengio,
ohjeto da presente Lei.
Art. 4" A entidade subvencionada devera efetuar abertura de conta corrente

em Instituigio Fi Oficial, a fim de receber e movimentar o valor
do repasse objeto da presente Lei.
Art. 5 Esta Lei entra em vigor na data de sha publicagdo.
Gabinete do Prefeito Municipal de Paio Branco, 29 de maio de 2007.
ROBERTO VIGANO
Prefeito Municipal
TERMO DE TRANSFERENCIA VOLUNTARIA - SUBVENCAD SOCIAL
13/2007
Telo presente instrumento, a Prefeitura Municipal de Pato Branco, sediada na Rua
Caramuru n® 271, inscrita no CNPI/MF sob n° 76.995.448/0001-54, representada
pelo Prefeito Municipal, Senhor Roberto Vigand, portador do RG n® 746.995-0/
SSP-PR, e CPF n° 036.794.469-34, residente e domiciliado na Rua Salgado Fitho
n° 230, Edificio Dona Cesira, apto. 09-A, nesta cidade, de ora em diante denominado
1° CONCEDENTE ¢ a0 Albergue Bom Samaritano da Sociedade Sao Vicente de
Panlo, CGC/MF n® 78.685.229/0001-02, tocalizado na Rua Ataulfo Alves n°
440, nesta cidade de Pato Branco, Estado do Parana, rep da pelo Presid

CLAUSULA QUARTA - Da Vigéncia

O presente termo terd vigéncia de 08 (0ito) meses a partir da publicagdo da Lei,
acrescidos de 15 {quinze) dias, para apresentagdo final da prestagio de contas.
CLAUSULA QUINTA - Da Alteragio

Este termo poderd ser modificado, por meio de Termo Aditivo, de comum acordo
entre as partes, desde que niio haja mudanca do objeto, devendo o CONVENENTE
apresentar justificativa acompanhada de novo Plano de Trabalho.

CLAUSULA SEXTA - Dos Recursos
Taraa 3o dos objetivos previstos na Clausula Primeira deste instrumento
serdo alocados recursos O irios e Fi iros no valor de R$ 12.000,00
(doze mil reais).

2. Os recursos serdo repassados a0 CONVENENTE mediante depésito na Agéncia
da Caixa Econdmica Fedeml n® 0602, conta corrente n°03002115-3, devendo esta
conta ser utilizada exclh para o k dos valores previstos no
presente instrumento e de acordo com o cronograma de desembolso.

b.A CONVENENTE s¢ obriga a aprewnmr refatorios da execugdo da objeto do
presente repasse e prestar contas dos recursos recebid
CLAUSULA SETIMA ~ Da Liberagao dos Recursos

Os recursos previstos na clausula anterior serdo transferidos em 08 (oito) parcelas
deR$ 1.500,00 (um mil e qumhenlm reais), na conta corrente uimn menclonada,

MUNICIPIO, por meio da Guia de Recolhimento do Mumcnpm
1)o eventual saldo remanescente dos recursos
o nimero e a data do Instrumento;

2)o valortotal transferid lizad desde adata do recebimento,
acrescido de juros legais, na forma da legislagdo aplicivel aos débitas para coma
Fazenda Municipal, a partir da data de recebimento, nos seguintes casos:

a. quando ndo for executado o objeto da avenga;

b.quando nio for apresentada, no prazo exigido, a prestagio de contas parcial ¢
final;

c. quando os recursos forem utilizados em finalidade diversa da estabelecida neste
Termo de Tmnsferencmanunmrm

d.quando o valor as for com
inidoneos ou impugnado, os valores deverdo ser reﬁsnmdos aos cofres piiblicos
€ atualizados monetariamente e ncmscudm de juros legais;

e o valor ponds a0s de ipli no mercado financeiro,
ao perfode p dido entre a | 40 do recurso e sua utilizaglo,
quando ndo f 0 seu emf na cdo do objeto do Termo de

Transferéncia Voluntiria, ou ainda que ndo tenha sido feita aplicagda.
CLAUSULA DECIMA QUARTA - Da Prestagdo de Contas
Al‘resmcio de Contas final dos recursos e dos rendi apurados em ap

devendo ser os recursos decendo ao bol
constante do Plano de Trabatho, anexado ao presente Termo, sob pena de imediata
rescisdo e instauragio de tomada de contas especial do responsivel, providenciada
pela autoridade competente do orgdo CONCEDENTE.

CLAUSULA OITAVA - Da Dotagio

Os recursos financeiros destinados ao custeio do objeto do contrato correrdo por
conta da seguinte Dotaglo Orcamentaria:

09.00 - SECRETARIA DE ACAO SOCIAL E CIDADANIA

09.03 - DEPARTAMENTO DE ASSISTENCIA COMUNITARIA
08.244.0036.2.061 - Manutengdo das Atividades da Agdio Social e Cidadania
3.3.50.43.00 - SUBVENCOES SOCTAIS

CLAUSULA NONA - Da Utilizagdo dos Recursos

no iro deverd ser ida de:
a) Oficio de encaminhamento ao Executivo Municipal;
b)Capia do Plano de Trabalho anexo ao Termo Tmmferencm Voluntaria;
¢)Capia do Termo de Repasse da Tra énci iria e is Termos
Aditivos, com a indicagio da data de publicagio;
d)Relatorio de cumprimerto do objeto:
€) Retatorio de E; Fisico-Fi
fi Demomlmtnvo da Execucdo das Receitas e Despesas, evidenciando os recursos
em €os i idos da apli

a dos recursos
no mercado financeiro, quando for o caso, e os saidos;

g)Relacdo de Pagamentos Efetuados;

h}Copia dos comprovantes fiscais de aquisi¢do dos bens e matertais permanentes,

O CONVENENTE devera aplicar fiel 08 rECurso: d idad

com o Plano de Trabalho anexo, cumprindo as clivsulas deste instrumento e
legislagdo vigente.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Os recursos, enquanto ndo empregados na sua
finalidade, serdo necessariamente aplicados, conforme dispde o artigo 116,

Senhor, Jodo Bueno portador do RG n°® 455.827-SSP/TR e do CPF/MF n°

030.789.709-15, residente na Rua Pinheiro Machado n® 409, Bairro La Salle,

CONVENENTE, tem justo ¢ combinado entre si, celebrar o prexente Termo de

TRANSFERBNCTA, mediante as sepuintes cliusulas e condigd

CLAUSULA PRIMERA - Do Objeto

O presente Termo de Transferéncia Voluntdria tem por objeto o repasse de

Subvengdo Sociat a0 Convenente, no valar de R$ 1.500,00 (mil e quinhentos

reais) mensais, pelo periodo de 8 meses, de 1° de maio a 31 de dezembro de 2007,

totalizando no ano o valor de R$ 12.000, ()0 (dnze mll rems), pnra nlbergar os
parados da idade, os d S ou em

trinsito ou em tratamento de satde, com vistas 4 sua promogdo integrat. Pam

atingir o objeto pactuado, 0s participes obrigam-se a cumprir fielmente o Plano de

Trabatho apresentado pelo CONVENENTE e aprovado pelo CONCEDENTE, o

quul composm por seus anexnﬁ, passa a integrar este instrumento

de
CLAUSULA SEGUNDA — Obrigagdes do CONCEDENTE
I)Aprecmr € aprovar o planc de trabalho e demais pracedimentos técnicos e

D ai do mesmo:

parﬂgmfo 4°da Lei 8.6606/93.

PARAGRAFO QEGU\DO Os rendi dos em apli no mercado

iro serdo, obri ilizad ncn objeto do preseme instrumento,

sujeitos as mesmas condigdes de prestagio de contas.

PARAGRAFO TERCEIRO - £ vedada a utilizagao dos recursos provenicntes
deste instrumento, sob pena de rescisdo e imediata prestagdo de confas:

a. em finalidade diversa da estabelecida no Plano de Trabalho a que se refere este
Instruniento, ainda que em cariter de emergéncia:

b. no pagamento de despesas eferadas em dataanterior ou posterior ao periodo de
vigéncia do presente termo: .

c. na reali de desy com taxas | com multas, juros ou corregdo
monetiria, inclusive, a ou thi s fora do prazo;
d.no pagamento de encargos socials, previdencidrios ou trabalhistas;

e. na realizagdo de despesas a titulo de taxa de administragdo, de geréncia ou similar;
£ pagamento, a qualquer titulo, a servidor ou empregado publico, integrante de
quadro de pessoal de drgdo ou entidade piblica da administragdo direta ou indireta
da Administragdo Piblica Municipal, por servigos de consultoria ou assisténcia
técnica;

g. na realizagiio de desp com publici que ndo sejam de cardter educativo,
nem informativo on de onemacﬂo social, que ndo estejam relacionadas ao objeto
deste instrumento ou previstas no Plano de Trabalho;

dos da do abjeto, projeto ay
i) Extrato da contabancaria esp do periodo do
o Gltimo pagamento e conciliagio banciria, quando for o caso;
j) Comprovante de recolhimento dos recursos nio utilizados sia forma pactuada;
KL ivo de R
1) Fotografias dos eventos
dos objetivos propostos:
m Copia nmenucnda das Notas Flsmm emmdns em nome do Convenente on
do executor se for 0 caso, devi ifi com énci bjeto e n®
do Termao de Transferéncia Voluntaria;
n)Declnmz;&o de Guarda e Conservagiio dos Documemos Conmbels
PARAGRAFO UNICO. As d serio p
originais fiscais ou equivalentes, devendo faturas, recibos, notas fiscais e
quaisquer outros documentos comprobatdrios ser emitidoz em nome do
CONVENENTE e devid identificados com referéncia ao titulo ¢ ao niimero
deste Termode T ia Voluntdria e serio idos em arquive, em boa ordem
a disposi¢io dos 6rgdos de controle interno e externo, pelo prazo de 05 (cinco)
anos dos da ap ciio da prestagiio ou tomada de contas, do gestor do 6rglo
d relativa ao io da cc
CLAUSULA DECTMA QUINTA - Da mhncm;sm
O presente Termo de T 3 ia serdy no Digrio Oficial do
Municipio pelo CONCEDENTE, por extrato, até o 5° dia Gtil do més subseqiiente
a0 de sua assinatura.
CLAUSULA DECTMA SEXTA - Do Foro
Os participes elegem o Foro de Pato Branco, Parand, para dirimir quaisquer dividas
on questdes oriundas do presente Instrumento, que ndo possam ser resolvidas

da 1" parcela até

inclusive d o

h. na reali ded com pubici nas quais constem nomes, sil

2)p der 4 publi do presente i o, por Extrato, no Didrio Oficial
do Municipio; |
3)repassar ac CONVENENTE recursos fi i hed: do ao C
de Desembolso constante do Plane de Trabalho, observada a d ibilidad
financeira e as normas legais pertinentes;
4)dar ciéncia a0 CONVENENTE dos di técnicos & of is que
regem o presente Instrumento:
S)orientar, ¢ fiscalizar os resultads

fizar a do abjeto liando e in do a0 CONVENENTE
qu:mdn d d éncias de is desvios, com a solicitagdo de que

i , as medida d quese impde fazer, sob pena.

da ndo Ilbemc:}n das parcelas de recursos subseqiientes;

T)prorsogar, “de oficio”, a vigéncia deste instrumento, quando houver atraso na
libemcﬂndnslecursos,Iimilndnnl £agdo a0 exato periodo do atraso d
R)examinar cada Relatério de Execugio Fisico-Financeira e/ou as Prestagdes de
Contas relativas ao objeto do presente i na forma da legisl vigente.
CLAUSULA TERCEIRA - Qbrigagbes do CONVENENTE

1)Apresentar Certiddes Negativas de tributos federais, estaduais € municipais,
regularidade do FGTS, certiddo negativa do INSS, Certidiio Liberatoria do Tribunal
de Contas e do Municipio:

2)dar inicio & execugdo do objeto do Termo de Transferéncia Voluntiria apos a
liberagio dos recursos;

ou imagens que caracterizem promogio pessoal de autoridades, de servidores
piiblicos e/ou de outras peuuns fisicas;

i. na reali de d de adi com al 30 do objeto.

CLAUSULA DECIMA ~ Do Controle ¢ da Fiscalizagdo

E prerrogativa do CONCEDENTE conservar a autoridade normativa e exercer

controle e i sobre a diante asupervisio e p

das auwdade% inerentes ao objeto deste Instramento, bem como de assumir on
a responsabilidade pela ¢do, no caso de parali ou de fato

relevante que venha a ocorrer.

CLAUSULA DECTMA PRIMEIRA - Da Execucio

As faturas, recibos e notas deverdo ser emitidas em nome da instituigdo de
assisténcia social, devendo ser ap quando da p de contas.
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - Da Dentincia ¢ da Rescisio

Este Instrumento podera ser denunciado, por escrito, a qualquer tempo, €
rescindido de pleno direito, independentemente de interpelagio judicial oun
judicial, por d primento das nosmas estabelecidas na legislagdo vigente,
por inadimplemento de quaisquer de suas cliusulas ou condigdes, ou pela
quper\'enlencm de norma legal ou de fato que o torne material ou formalmente

PREFEITURA MUNICIPAL DE PATO BRANCO
EXTRATO DE TERMO DE TRANSFERENCIA VOLUNTARIA — SUBVENQAO SOCIAL

E, por estarem plenamente de acordo, os participes firmam o presente Instrumento,
na presenga das testemunhas abaixo indicadas, em trés vias de igual teor e forma,
obrigando-se ao fiel cumprimento de suas disposices.

Pato Branco/PR, 29 de maio de 2007,

JOAO BUENOPresidente

ROBERTO VIGANOPrefeito Municipal

TEAMO N 1372007 -

PARTES
SAMARITANO DA SOCIEDADE SAQ VICENTE DE PAULO
OBJETO: Repasse de Snbvenr;éo Social ao Convenente, no valor de R$

e
MUNICIPIO DE PATO BRANCO, E O  ALBERGUE BOM

1.500,00 (mil & quinhentos reais) mensais, pelo periodo de 8 meses, de

1% de maio a 31 de dezembro de 2007, totalizando no ano o valor de

RS 12. 000 00 (doze mil reais),’ para- abbergar os desamparados da
08

integral.

VALOR:

em
trdnsito ou em lralamenlo de saude com vlslas & sua promogao

A$12.000,00 (doze mil reals) dvvkudos em 8 (olto) parcelas.

3)comprovar a aplicagdo dos valores a serem recebidos nos fins a que se d
4)prapiciar og meios e as candigdes necessdrias para que o CONCEDENTE, e os
Orglos de Controle Municipat possam acomparnhar, monitoray, fiscalizar e ter acesso
a0s documentos de execugdo do objeto deste instrumento, bem como prestar a

do-se as partes as responsabilidades das obrigacdes (DA DOTAGAD ORGAMENTARIA | 08.00 -SECRETARIADE ACAD SOCIAL E CIDADANIA
decorrentes du pmzn em que tenha tido vigéncia e creditando-lhes os beneficios . 09.03 DEPARTAMENTO DE ASSISTENCIA COMUNITARIA
adquiridos no mesmo periodo. . . 108.244.0036.2.061 - Manulenqao das AlMdades da Aqio Social e
PARAGRAFO UNICO, Constitui motivo para sescisao deste Instrumento, a B glg;%agéa 00 - SUBVENGOES 1AL

estes as informagdes solicitadas a qualquer tempo e lugar: inexecugio total ou parcial de de suas cldusulas e condi ou pela [ aEETAT 8 (oito) meses a partir da pubicagno da Lel, acresGidos de 15 (quinze)
SYarcar com quaisquer dnus de natureza trabalhista, previdencidria on social, bem ;upervemencm de norma legal ou evento que o tome mﬂle"ﬂ' 0“ formalmente dias, parg apresentaclio final da 40 de conta

como com todos os onus tributirios e ex dindrios d da do I quando das as b

presente instrumento;

6)apresentar relatorios de execugio fisico-financein e prestar contas mensalmenie
dos recursos recebidos;

O plano de trabalho deverd conter as segnintes mmrmacﬁes

a. razdes que justi lizagdo do ato de

b.descrigdo completa do objeto a ser executado;

¢. descriglo das metas a serem atingidas, qualitativa ¢

d.etapas ou fases da execugdo do objeto, com previsdo de inicio e fim;

e plano de aplicagdo dos recursos a serem desembolsados pela entidade
concedents;

{ cronogrania de desembolso.

a) utlllznc:lo dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;

Db)falta de apresentagio das prestagbes de contas parcial e final, na forma e nos

prazos estabelecidos neste Instrumento e em demais atos normativos aplicaveis

20 ¢aso;

c) arescisdo do ato de transferéncia voluntisia, na forma do artigo anterior, enﬁeja
da tomada ds paraverifi dos atos prati

CLAUSU’LA DEC IMA TERCEIRA - Da Restituigio dos Recursos

Quando da | doobjeto p do, da d da rescisdo ou da extingdo

deste Instrumento, o CONVENENTE, no prazo improsragivel de 15 (quinze)

dias contados da ocorréncia do evento, sob penada imediata instauragio de tomada

de contas especial do responsivel, é obrigado a recolhes & CONTA DO

Pato Branoo 29 de maio de 2007 i
ROBERTO VIGANG - Prefeito Municl

Comarca de Pato Branco, Estado do Parand




Estado do Paran4 Cémara Municipal de
Pato Branco
PROJETO DE LEI N° 66/2007 Fli— é <
Visio: :@@acz_

Sumula: Autoriza conceder subvengdo social ao
Albergue Bom Samaritano da Sociedade
Sao Vicente de Paulo.

Art. 1°. Fica o Executivo Municipal autorizado a conceder Subvengao
Social, de 1° de maio a 31 de dezembro do ano 2007, num total de R$ 12.000,00 (doze
mil reais), divididos em 8 (oito) parcelas de R$ 1.500,00 (mil e quinhentos reais), para
pagamento de despesas de manutengdo ao Albergue Bom Samaritano da Sociedade
Sao Vicente de Paulo.

Art. 2°, As despesas de que trata o artigo anterior serdo suportadas pela
seguinte dotagao:

09.00 - SECRETARIA DE ACAO SOCIAL E CIDADANIA

09.03 - DEPARTAMENTO DE ASSISTENCIA COMUNITARIA
08.244.0036.2.061 - Manutengao das Atividades da A¢ao Social e Cidadania
3.3.50.43.00 - SUBVENCOES SOCIAIS

Art. 3° A subvencionada apresentara ao Executivo Municipal, prestagéo
de contas da atividade realizada, com relatério das agbes referentes ao valor da
subvenc¢ao, objeto da presente Lei.

Art. 4°. A entidade subvencionada devera efetuar abertura de conta
corrente especifica em Instituicdo Financeira Oficial, a fim de receber e movimentar o
valor do repasse objeto da presente Lei.

Art. 5°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

/
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Estado do Parana

TERMO DE TRANSFERENCIA VOLUNTARIA - SUBVENGAO SOCIAL 13/2007

Pelo presente instrumento, a Prefeitura Municipal de
Pato Branco, sediada na Rua Caramuru n° 271,
inscrita no CNPJ/MF sob n° 76.995.448/0001-54,
representada pelo Prefeito Municipal, Senhor Roberto
Vigané, portador do RG n° 746.995-0/SSP-PR, e CPF
n° 036.794.469-34, residente e domiciliado na Rua
Salgado Filho n°® 230, Edificio Dona Cesira, apto. 09-A,
nesta cidade, de ora em diante denominado 1°
CONCEDENTE e ao Albergue Bom Samaritano da
Sociedade Sao Vicente de Paulo, CGC/MF n°
78.685.229/0001-02, localizado na Rua Ataulfo Alves
n® 440, nesta cidade de Pato Branco, Estado do
Parana, representada pelo Presidente, Senhor, Jodo
Bueno portador do RG n° 455.827-SSP/PR e do
CPF/MF n° 030.789.709-15, residente na Rua Pinheiro
Machado n° 409, Bairro La Salle, CONVENENTE, tem
justo e combinado entre si, celebrar o presente Termo
de TRANSFERENCIA, mediante as seguintes
clausulas e condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA - Do Objeto

O presente Termo de Transferéncia Voluntaria tem por objeto o repasse de Subvengio
Social ao Convenente, no valor de R$ 1.500,00 (mil e quinhentos reais) mensais, pelo
periodo de 8 meses, de 1° de maio a 31 de dezembro de 2007, totalizando no ano o valor
de R$ 12.000,00 (doze mil reais), para albergar os desamparados da comunidade, os
desamparados, desvalidos ou abandonados em transito ou em tratamento de saide, com
vistas a sua promocéo integral. Para atingir o objeto pactuado, os participes obrigam-se a
cumprir fielmente o Plano de Trabalho apresentado pelo CONVENENTE e aprovado pelo
CONCEDENTE, o qual, composto por seus anexos, passa a integrar este instrumento
independentemente de transcrigao.

CLAUSULA SEGUNDA - Obrigagées do CONCEDENTE

1) Apreciar e aprovar o plano de trabalho e demais procedimentos técnicos e
operacionais necessarios a implantagao do mesmo;

2) proceder a publicacdo do presente Instrumento, por Extrato, no Diario Oficial do
Municipio;

3) repassar ao CONVENENTE recursos financeiros, obedecendo ao Cronograma de
Desembolso constante do Plano de Trabalho, observada a disponibilidade
financeira e as normas legais pertinentes;

4) dar ciéncia ao CONVENENTE dos procedimentos técnico
regem o presente Instrumento;

5) orientar, acompanhar e fiscalizar os resultados;

Rua Ararigbdia, 491 K Fone: (46) 3224-2243 - 85505-030 - Pato Branco - Parana
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Estado do Parana

6) fiscalizar a execugéo do objeto avaliando e informando ao CONVENENTE gquando
detectadas ocorréncias de eventuais desvios, com a solicitacdo de que
implemente, tempestivamente, as medidas saneadoras que se imp&e fazer, sob
pena da nio liberacio das parcelas de recursos subsequentes;

7) prorrogar, “de oficio”, a vigéncia deste instrumento, quando houver atraso na
liberagdo dos recursos, limitada a prorrogacdo ao exato periodo do atraso
verificado;

8) examinar cada Relatério de Execugédo Fisico-Financeira e/ou as Prestagbes de
Contas relativas ao objeto do presente instrumento na forma da legislagao
vigente.

CLAUSULA TERCEIRA - Obrigagées do CONVENENTE

1) Apresentar Certiddes Negativas de tributos federais, estaduais e municipais,
regularidade do FGTS, certiddo negativa do INSS, Certiddo Liberatéria do
Tribunal de Contas e do Municipio;

2) dar inicio a execugdo do objeto do Termo de Transferéncia Voluntaria apds a
liberagdo dos recursos;

3) comprovar a aplicagdo dos valores a serem recebidos nos fins a que se
destinarem;

4) propiciar os meios e as condigdes necessarias para que o CONCEDENTE, e os
Orgaos de Controle Municipal possam acompanhar, monitorar, fiscalizar e ter
acesso aos documentos de execugdo do objeto deste instrumento, bem como
prestar a estes as informacdes solicitadas a qualquer tempo e lugar;

5) arcar com quaisquer 6nus de natureza trabalhista, previdenciaria ou social, bem
como com todos os 6nus tributarios e extraordinarios decorrentes da execugdo do
presente instrumento;

6) apresentar relatérios de execucgéo fisico-financeira e prestar contas mensalmente
dos recursos recebidos;

7) O plano de trabalho devera conter as seguintes informacgdes:

a. razles que justifiquem a formalizagdo do ato de transferéncia voluntaria;

b. descricao completa do objeto a ser executado;

c. descrigdo das metas a serem atingidas, qualitativa e quantitativamente;

d. etapas ou fases da execucgdo do objeto, com previsdo de inicio e fim;

e. plano de aplicacdo dos recursos a serem desembolsados pela entidade

concedente; [ Céamara Municipal de
f. cronograma de desembolso. Pato Branco
Fl.: ) ; O
: ‘”S%
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O presente termo tera vigéncia de 08 (oito) meses a partir da publicagdo da Lei,
acrescidos de 15 (quinze) dias, para apresentagéo final da prestagdo de contas.

Estado do Parana

CLAUSULA QUARTA - Da Vigéncia

CLAUSULA QUINTA - Da Alteragido

Este termo podera ser modificado, por meio de Termo Aditivo, de comum acordo entre as
partes, desde que ndo haja mudanga do objeto, devendo o CONVENENTE apresentar
justificativa acompanhada de novo Plano de Trabalho.

CLAUSULA SEXTA - Dos Recursos

Para a consecugao dos objetivos previstos na Clausula Primeira deste instrumento serdo
alocados recursos Orgcamentarios e Financeiros no valor de R$ 12.000,00 (doze mil
reais).

a. Os recursos serao repassados aoc CONVENENTE mediante depésito na
Agéncia da Caixa Econémica Federal n°® 0602, conta corrente n® 03002115-3,
devendo esta conta ser utilizada exclusivamente para o recebimento dos
valores previstos no presente instrumento e de acordo com o cronograma de
desembolso.

b. A CONVENENTE se obriga a apresentar relatérios da execugéo do objeto do
presente repasse e prestar contas mensalmente dos recursos recebidos.

CLAUSULA SETIMA - Da Liberagiao dos Recursos

Os recursos previstos na clausula anterior serdo transferidos em 08 (oito) parcelas de R$
1.600,00 (um mil e quinhentos reais), na conta corrente acima mencionada, devendo ser
0s recursos movimentados obedecendo ao cronograma de desembolso constante do
Plano de Trabalho, anexado ao presente Termo, sob pena de imediata rescisdo e
instauracdo de tomada de contas especial do responsavel, providenciada pela autoridade
competente do 6rgao CONCEDENTE.

CLAUSULA OITAVA - Da Dotagao

Os recursos financeiros destinados ao custeio do objeto do contrato correrdao por conta
da seguinte Dota¢dao Orgamentaria:

09.00 - SECRETARIA DE ACAO SOCIAL E CIDADANIA

09.03 - DEPARTAMENTO DE ASSISTENCIA COMUNITARIA
08.244.0036.2.061 - Manutengao das Atividades da Ac¢ao Social e Cidadania
3.3.50.43.00 - SUBVENCOES SOCIAIS

/
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Estado do Parana
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CLAUSULA NONA - Da Utilizagdo dos Recursos | Visto:

O CONVENENTE devera aplicar fieimente os recursos pactuados em conformidade com
o Plano de Trabalho anexo, cumprindo as clausulas deste instrumento e legislagéao
vigente.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Os recursos, enquanto ndo empregados na sua finalidade,
serdo necessariamente aplicados, conforme dispde o artigo 166, paragrafo 4° da Lei
8.666/93.

PARAGRAFO SEGUNDO - Os rendimentos apurados em aplicagbes no mercado
financeiro serdo, obrigatoriamente, utilizados no objeto do presente instrumento, sujeitos
as mesmas condigdes de prestagdo de contas.

PARAGRAFO TERCEIRO - E vedada a utilizagdo dos recursos provenientes deste
instrumento, sob pena de rescisdo e imediata prestagio de contas:

a. em finalidade diversa da estabelecida no Plano de Trabalho a que se refere
este Instrumento, ainda que em carater de emergéncia;

b. no pagamento de despesas efetuadas em data anterior ou posterior ao
periodo de vigéncia do presente termo;

Cc. na realizacdo de despesas com taxas bancarias, com multas, juros ou

correcao monetaria, inclusive, referente a pagamentos ou recolhimentos fora

do prazo;

no pagamento de encargos sociais, previdenciarios ou trabalhistas;

e. na realizagdo de despesas a titulo de taxa de administracdo, de geréncia ou
similar;

f. pagamento, a qualquer titulo, a servidor ou empregado publico, integrante de
quadro de pessoal de érgao ou entidade publica da administragdo direta ou
indireta da Administragdo Publica Municipal, por servicos de consultoria ou
assisténcia técnica;

g. na realizagdo de despesas com publicidade, que nao sejam de carater
educativo, nem informativo ou de orientagdo social, que nao estejam
relacionadas ao objeto deste instrumento ou previstas no Plano de Trabalho;

h. na realizagdo de despesas com publicidade nas quais constem nomes,
simbolos ou imagens que caracterizem promogao pessoal de autoridades, de
servidores publicos e/ou de outras pessoas fisicas;

i. na realizagdo de despesas decorrentes de aditamento com alteracdo do
objeto.

o

CLAUSULA DECIMA — Do Controle e da Fiscalizagio

E prerrogativa do CONCEDENTE conservar a autoridade normativa e exercer controle e
fiscalizagao sobre a execugdo, mediante a supervisdo e acompanhamento das atividades
inerentes ao objeto deste Instrumento, bem como de assumir ou transferir a
responsabilidade pela execugdo, no caso de paralisagdo ou de fato relevante que venha
a ocorrer.
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CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - Da Execugio

As faturas, recibos e notas deverao ser emitidas em nome da instituicdo de assisténcia
social, devendo ser apresentadas quando da prestagao de contas.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - Da Dentincia e da Rescisio

Este Instrumento podera ser denunciado, por escrito, a qualquer tempo, e rescindido de
pleno direito, independentemente de interpelagdo judicial ou extrajudicial, por
descumprimento das normas estabelecidas na legislagao vigente, por inadimplemento de
quaisquer de suas clausulas ou condi¢des, ou pela superveniéncia de norma legal ou de
fato que o torne material ou formalmente inexecutavel, imputando-se as partes as
responsabilidades das obrigagcdes decorrentes do prazo em que tenha tido vigéncia e
creditando-lhes os beneficios adquiridos no mesmo periodo.

PARAGRAFO UNICO. Constitui motivo para rescisdo deste Instrumento, a inexecugédo
total ou parcial de quaisquer de suas clausulas e condigées, ou pela superveniéncia de
norma legal ou evento que o torne material ou formalmente inexeqtiivel, particularmente
quando constatadas as seguintes situagbes:

a) utilizagéo dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;

b) falta de apresentagdo das prestagdes de contas parcial e final, na forma e nos
prazos estabelecidos neste Instrumento e em demais atos normativos aplicaveis
ao caso;

¢) arescisao do ato de transferéncia voluntaria, na forma do artigo anterior, enseja a
instauracdo da competente tomada de contas, para verificagdo dos atos
praticados

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - Da Restituigido dos Recursos

Quando da conclusao do objeto pactuado, da denuncia, da rescisdo ou da extingao deste
Instrumento, 0 CONVENENTE, no prazo improrrogavel de 15 (quinze) dias contados da
ocorréncia do evento, sob pena da imediata instauragéo de tomada de contas especial do
responsavel, & obrigado a recolher a CONTA DO MUNICIPIO, por meio da Guia de
Recolhimento do Municipio:

1) o eventual saldo remanescente dos recursos financeiros repassados, informando
0 numero e a data do Instrumento;

2) o valor total transferido atualizado monetariamente, desde a data do recebimento,
acrescido de juros legais, na forma da legisiagio aplicavel aos débitos para com a
Fazenda Municipal, a partir da data de recebimento, nos seguintes casos:

a. quando néo for executado o objeto da avenga;

b. quando n&o for apresentada, no prazo exigido, a prestacdo de contas parcial e
final;

¢. quando os recursos forem utilizados em finalidade diversa da estabelecida
neste Termo de Transferéncia Voluntaria;
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d. quando o valor correspondente as despesas for comprovado com documentos
iniddbneos ou impugnado, os valores deverdo ser ressarcidos aos cofres
publicos e atualizados monetariamente e acrescidos de juros legais;

e. o valor correspondente aos rendimentos de aplicagédo no mercado financeiro,
referente ao periodo compreendido entre a liberagcdo do recurso e sua
utilizagdo, quando ndo comprovar o seu emprego na consecugao do objeto do
Termo de Transferéncia Voluntaria, ou ainda que nao tenha sido feita
aplicagao.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - Da Prestagdo de Contas

A Prestagao de Contas final dos recursos e dos rendimentos apurados em aplicagdes no
mercado financeiro devera ser constituida de:

a)
b)
C)

d)
e)

f)

9)
h)
i)
)
k)
)

Oficio de encaminhamento ao Executivo Municipal;

Coépia do Plano de Trabalho anexo ao Termo Transferéncia Voluntaria;

Copia do Termo de Repasse da Transferéncia Voluntaria e eventuais Termos
Aditivos, com a indicagado da data de publicagao;

Relatério de cumprimento do objeto;

Relatério de Execugao Fisico-Financeira;

Demonstrativo da Execugdo das Receitas e Despesas, evidenciando os recursos
recebidos em transferéncias e os rendimentos auferidos da aplicacdo dos
recursos no mercado financeiro, quando for o caso, e os saldos;

Relagdo de Pagamentos Efetuados;

Cépia dos comprovantes fiscais de aquisicdo dos bens e materiais permanentes,
oriundos da consecug¢ao do objeto, conforme projeto aprovado;

Extrato da conta bancaria especifica do periodo do recebimento da 12 parcela até
o ultimo pagamento e conciliagdo bancéria, quando for o caso;

Comprovante de recolhimento dos recursos néo utilizados na forma pactuada;
Demonstrativo de Rendimentos;

Fotografias dos eventos realizados, inclusive demonstrando o funcionamento dos
objetivos propostos;

m) Cépia autenticada das Notas Fiscais emitidas em nome do Convenente ou do

n)

executor, se for o caso, devidamente identificadas com referéncia ao objeto e n°
do Termo de Transferéncia Voluntaria;
Declaragao de Guarda e Conservacao dos Documentos Contabeis.

PARAGRAFO UNICO. As despesas serdo comprovadas mediante documentos originais
fiscais ou equivalentes, devendo faturas, recibos, notas fiscais e quaisquer outros
documentos comprobatérios ser emitidos em nome do CONVENENTE e devidamente
identificados com referéncia ao titulo e ao numero deste Termo de Transferéncia
Voluntaria e serdo mantidos em arquivo, em boa ordem a disposicdo dos 6rgéaos de
controle interno e externo, pelo prazo de 05 (cinco) anos contados da aprovagao da
prestacdo ou tomada de contas, do gestor do 6érgdo concedente, relativa ao exercicio da
concessao.

/
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CLAUSULA DECIMA QUINTA - Da Publicagéo Visto: z &

O presente Termo de Transferéncia Voluntaria sera publicado no Diario Oficial do
Municipio pelo CONCEDENTE, por extrato, até o 5° dia util do més subseqiente ao de
sua assinatura.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - Do Foro

Os participes elegem o Foro de Pato Branco, Parana, para dirimir quaisquer duvidas ou
questdes oriundas do presente Instrumento, que ndo possam ser resolvidas
administrativamente.

E, por estarem plenamente de acordo, os participes firmam o presente Instrumento, na
presenca das testemunhas abaixo indicadas, em trés vias de igual teor e forma,
obrigando-se ao fiel cumprimento de suas disposigoes.

Pato Branco/PR,

ROBERTO VIGANO JOAO BUENO
Prefeito Municipal Presidente
TESTEMUNHAS:
NOME
CPF
NOME
CPF

/
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PATO BRANCO

EXTRATO DE TERMO DE TRANSFERENCIA VOLUNTARIA — SUBVENCAO SOCIAL

TERMO N.° 13 /2007

PARTES

MUNICIPIO DE PATO BRANCO, E O ALBERGUE BOM
SAMARITANO DA SOCIEDADE SAO VICENTE DE PAULO

OBJETO:

Repasse de Subvencgédo Social ao Convenente, no valor de R$
1.500,00 (mil e quinhentos reais) mensais, pelo periodo de 8
meses, de 1° de maio a 31 de dezembro de 2007, totalizando no
ano o valor de R$ 12.000,00 (doze mil reais), para albergar os
desamparados da comunidade, os desamparados, desvalidos ou
abandonados em ftransito ou em tratamento de salde, com
vistas a sua promocao integral.

VALOR:

R$ 12.000,00 (doze mil reais), divididos em 8 (oito) parcelas.

DA DOTACAO

ORCAMENTARIA

09.00 -SECRETARIA DE ACAQO SOCIAL E CIDADANIA

09.03 DEPARTAMENTO DE ASSISTENCIA COMUNITARIA
08.244.0036.2.061 - Manutencgéao das Atividades da A¢ao Social
e Cidadania

3.3.50.43.00 - SUBVENCOES SOCIAIS

VIGENCIA:

8 (oito) meses a partir da publicacdo da Lei, acrescidos de 15
(quinze) dias, para apresentacao final da prestagéo de contas

FORO:

Comarca de Pato Branco, Estado do Parana.

Pato Branco, ................

ROBERTO VIGANO - Prefeito Municipal

/7
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COMISSAO DE FINANCAS E ORCAMENTO
PARECER AO PROJETO DE LEI N° 66/2007

Pretende o Executivo Municipal através do projeto de lei ora
analisado, obter autorizacdo legislativa para conceder subvengdo social ao
Albergue Bom Samaritano da Sociedade Sdo Vicente de Paulo.

No ano de 2006 o Albergue Bom Samaritano da Sociedade Sio
Vicente de Paulo recebia R$ 1.000,00 (mil reais) mensais. Este ano receberdo R$
1.500,00 (um mil e quinhentos reais), de maio a dezembro, totalizando R$
12.000,00 (doze mil reais).

Para sua manutencio tem um gasto de R$ 32.000,00 (trinta e dois
mil reais), por ano, sendo que a diferenca estdo conseguindo através da
realizacdo de promogdes e carnés. Recebem ajuda financeira s6 do Poder Publico
Municipal através da subvencgio social.

Anexo ao parecer esta o plano de acbées do Albergue, para o ano de
2007.

Salientamos que além de legislacdo federal e municipal, também
consta uma resolugdo do Tribunal de Contas para prestacido de contas das
subvengdes sociais, o que por sua vez dificulta ainda mais a possibilidade de
desvio de recursos.

Sendo assim, pelo amparo legal, apdés analise da matéria,

emitimos PARECER F AVORAVEL a sua tramitacao e aprovacao.

E o parecer, SMJ.
Pato Branco, 21 de maio de 2007.

— Jareex

Ciln;ar Francisco Pastorello — PR
Membro

Membro
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O Albergue Bom Samaritano da Sociedade Séo Vicente de Paulo, com sede em
Pato Branco, Estado do Parand, estabelecido a rua Ataulfo Alves, n°® 440,
devidamente inscrita no CNPJ 78685229]0001-02, reconhecida como Utilidade
Publica Federal e Estadual, portadora do Certificado de Entidade de Fins
Filantropicos, fornecido pelo Conselho Nacional de Servico Social, onde aplica
integralmente os recursos na manutengédo e desenvolvimento de seus objetivos
sociais, ndo tendo nenhum recurso proveniente de qualquer outra instituicdo seja
ela Federal ou Estadual vem mui respeitosamente explanar a Vossa Senhoria que
o Albergue Bom Samaritano vem lutando com muitas dificuldades para a sua
manutencdo e por maior que seja o esfor¢o de todos, muitas vezes nio
conseguimos arrecadar fundos suficientes para toda a manutenc¢io, onde por
varias vezes realizamos rifas, promocdes (feijoada), além de contarmos com a
renda de carnés através da comunidade, doacdes de alimentos e roupas. Esta
instituicdo atende mensalmente a média de cem pessoas carentes, mendigos e
pessoas em transito pela cidade, vem explanar a Vossa Senhoria o Plano de
Acao/Consumo para o ano de 2007 e o que faz com o dinheiro recebido desta
municipalidade através da Subvencgéo Social, que é de R$ 1.200 (mil e duzentos
reais):

1. Neste ano de 2007, ndo sera diferente dos anos interiores, ou seja,
anualmente aumenta o nimero de pessoas que procuram pela instituicdo e
esperamos poder atender todos gue precisarem com muita dedicac¢do e eficiéncia
como ja de nosso costume vicentino;

2. Os recursos sio procedentes de carnés, doagido, promogio (feijoada)
e Subvengio Social da Municipalidade.

Rua Ataulfo Alves n°. 440 Bairro Morumbi Fone: (46) 32233773
Pato Branco — PR
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Com o dinheiro doado pelo municipio através da Subvengdo Social é page
mensalmente: agua, luz, telefone, alimentagio, material expediente, material
de limpeza, gasolina do automdvel Kombi entre outras coisas

3. As estimativas com despesas de alimentagdo, material de limpeza,
iluminagdo, agua, esgoto, telefone, combustivel, encargos sociais, conservacao,
manutencédo e ampliacdo dos imoveis, material de cama, mesa e banho, seréd em
torno de R$ 32.200,00 (trinta e dois mil e duzentos reais),

4, Para o ano de 2007 pretendemos dar continuidade dos trabalhos do ano
interior, sendo a nossa parceria com a Assisténcia Social e ampliacdes das
instalagbes em geral (este trabalho de reformas segue em passos lentos, devido a
falta de recursos proprios);

5. Com reformas e ampliagdes, poderemos atender maior ndmero de
albergados, pois as atuais instalagbes ainda ndo estdo devidamente adequadas,
visto contarmos com dois dormitérios coletivos, sendo um masculino e o outro
feminino;

6. Atualmente, pessoas em tratamento de satde, com acompanhante, ficam
sendo atendidas no albergue por mais de 15 (quinze) dias;

7. As doacbes de roupas, calgados, agasalhos e alimentos que a instituicdo
recebe, quando excedente, sdo distribuidos a familias carentes e necessitadas de
nossa comunidade (sendo estas cadastradas pela institui¢do);

8. Esta instituigdo continuara a atender as familias carentes com roupas e
alimentos que moram proximo ao Albergue Bom Samaritano como também as
familias em transito pela nossa cidade;

9. Para o no de 2007 sera perfurado um poco artesiano;

10.  Sera neste ano reformado a banheiro da ala feminina;

11.  Melhoramento da cerca em volta do Albergue Bom Samaritano;

Rua Ataulfo Alves n°. 440 Bairro Morumbi Fone: (46) 3223-3773
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12 Na Sala de Reunides predente-se melhorar o forro da sala que encontra-se
sem forro e construir uma banheiro:

13.  Pretende-se neste ano de 2007 dar continuidade a atividades feitas no ano
anterior como lanche para as criangas carentes do bairro na Pascoa, Dia da
Crianca e Natal:

Importante informar os atendimentos que esta instituicio forneceu de acordo com
0s registros no ano de 2006:

Café ..o 2.619
AIMOCO.......oiiiieeeee 2.126
Jantar.......o 2.523
Pernoite...............ooooiieee 2.679
Pessoas atendidas..............cc............... 951

- Presidente do Albergue Bom Samaritano
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PARECER AO PROJETO DE LEI N° 66/2007

Através do Projeto Lei n® 66/2007, busca o Executivo Municipal obter
autorizacdo Legislativa para conceder Subvengdao Social a Albergue Bom
Samaritano da Sociedade Sao Vicente de Paulo.

A concessdo de subvengdes sociais, disciplinada pelos arts. 12 § 30 “1”,.
16 e 17 da Lei Federal n® 4.320/64, destina-se a atender despesas de custeio de
instituicdbes publicas ou privadas de carater assistencial ou cultural sem
finalidade lucrativa, cabendo aos controles internos dos 6rgaos concedentes e ao
Tribunal de Contas a sua fiscalizagao.

“Art.12 ....

§ 39 - Consideram-se subvengdbes, para os efeitos desta lei,
as transferéncias destinadas a cobrir despesas de custeio das
entidades beneficiadas, distinguindo-se como:

I - subvenglbes sociais, as que se destinem a instituicbes
publicas ou privadas de carater assistencial ou cultural, sem
finalidade lucrativa.”

“Art. 16. Fundamentalmente e nos limites das possibilidades
financeiras a concessdo de subvencgdes sociais visara a prestacdo
de servigos essenciais de assisténcia social, médica e educacional,
sempre que a suplementagdo de recursos de origem privada
aplicados a esses objetivos, revelar-se mais econémica.

Paragrafo unico. O valor das subvencgées, sempre que
possivel, serd calculado com base em unidades de servicos
efetivamente prestados ou postos a disposicdo dos interessados
obedecidos os padrées minimos de eficiéncia previamente fixados.

Art. 17. Somente a instituicdo cujas condigoes de
funcionamento forem julgadas satisfatérias pelos d6rgdos oficiais
de fiscalizacdo serdo concedidas subvencoes.”

Somente as entidades consideradas, pelos 6rgdos de fiscalizagdo, em
condigoes de funcionamento estdao aptas a serem beneficiadas. Esta norma
demonstra a preocupagao com a aplicagao dos recursos publicos.

A Lei Municipal n.° 2457 de 19 de maio de 2005 que institui normas para a
concessao de auxilios e subvengbes, determina em seus artigos 2° e 30 as
condigdes necessarias para a concessao de tais subvengoes:

Art. 2° Somente poderdo ser concedidos auxilios a
transferéncia de capital e subvengbes sociais a entidades,
mediante as seguintes condicoes:

I - sejam declaradas de utilidade publica municipal;

Rua Ararigbéia, 491 - Fone: (46) 3224-2243 - 85505-030 - Pato Branco - Parana
e-mail: legislativo@wlIn.com.br
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II - quando houver disponibilidade de recursos
orcamentarios proprios ou decorrentes de crédito especial;

III ~ for determinada em lei especifica.

Art. 3°. As entidades interessadas em usufruir dos
beneficios desta lei, deverdo:

I - requerer sua inclusdo no plano de auxilios e subvengoes;

II -~ cadastrar-se como entidade prestadora de servigo
comunitario, na Secretaria Municipal de Acdo Social e Cidadania;

III - apresentar plano de trabalho e aplicacdo dos recursos;

A Lei de Responsabilidade Fiscal em seu artigo 26 condiciona o repasse de
subvengoes sociais a uma triplice autorizagdo legal.

Art. 26. A destinacdo de recursos para, direta ou
indiretamente, cobrir necessidades de pessoas fisicas ou déficits
de pessoas juridicas devera ser autorizada por lei especifica,
atender as condicoes estabelecidas na lei de diretrizes
orcamentarias e estar prevista no orgamento ou em seus créditos
adicionais.

§ 12 O disposto no caput aplica-se a toda a administragdo
indireta, inclusive fundagles publicas e empresas estatais, exceto,
no exercicio de suas atribuigbes precipuas, as instituicbes
financeiras e o Banco Central do Brasil.

8§ 22 Compreende-se incluida a concessdo de empréstimos,
financiamentos e refinanciamentos, inclusive as respectivas
prorrogagboes e a composicao de dividas, a concessdo de
subvengbes e a participacdo em constituicdo ou aumento de
capital.

Sendo assim a LRF vem melhor regular a entrega de recursos para
instituicdbes privadas sem fins lucrativos, cuja natureza operacional, de seu
turno, encontra-se definida na Lei n® 4320.

O Tribunal de Contas do Estado do Parana regulamentou a concessdo de
subvengdes sociais através da Resolugdo n°® 03 de 27 de julho de 2006, que
“"Regulamenta os arts. 162, § 29, 228, 229, 230 e 295, todos do Regimento
Interno do Tribunal de Contas, e dispdoe sobre a fiscalizagdo das transferéncias
voluntdrias estaduais e municipais repassadas as entidades da Administracao
Publica, ou as entidades privadas sem fins lucrativos, e da outras providéncias.”

Art. 2°. Para os fins desta Resolucgdo, considera-se:

V - Subvencédo Social, a transferéncia de recursos publicos a
entidades publicas ou privadas de cardter assistencial,
educacional ou cultural, sem finalidade lucrativa, com o objetivo
de cobrir despesas de custeio;

Os artigos seguintes da Resolugao 3/2006 disciplinam as condicdes para
concessao das transferéncias voluntarias, indicando a formalizagdo dos atos

Rua Ararigbéia, 491 - Fone: (46) 3224-2243 - 85505-030 - Pato Branco - Parana
e-mail: legislativo@win.com.br
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necessarios e da apresentagdo do Plano de Trabalho, normas para a prestagao
de contas, incluindo ainda as vedagoes.

O projeto em tramite autoriza o repasse de 8 parcelas de R$ 1.500,00 (um
mil e quinhentos reais) totalizando um valor de R$ 12.000,00 (doze mil reais)
relativos aos meses de maio de 2007 a dezembro de 2007, para pagamento de
despesas com a manutengao da entidade.

Anexamos copia do programa de trabalho da Secretaria Municipal de Agao
Social e Cidadania - Departamento de Assisténcia Social - Manutengao das
Atividades da Agdo Social e Cidadania, parte integrante do orgamento para o
exercicio financeiro de 2007, onde consta a dotagdo orgamentaria que suportara
a despesa, que conforme pode ser observado possui saldo orcamentério.

Anexo ao Projeto, encontra-se o0s seguintes documentos para que a
subvengado solicitada fosse atendida:
< Termo de Transferéncia Voluntaria - Subvengdo Social n® 13/2007;
% Termo de Inscrigdo no Conselho Municipal de Assisténcia Social;
% Atestado do Municipio de Pato Branco;
% Certiddo de apresentacgdo de relatério anual de servicos para fins de
manutengdo do titulo de utilidade publica federal;
% Certiddo Liberatoria do Tribunal de Contas;
% C.N.P.J;
< Projeto Técnico Social;
% Plano de Acgao;
% Cronograma de Execugao;
% Plano de execugdo da despesa;
» Certidao conjunta negativa de débitos relativos a tributos federais e
a divida ativa da Uniao;
% Certidao Negativa de Débitos de Tributos Estaduais;
% Certidao do Poder Legislativo quando a utilidade publica da entidade
declara pela Lei n© 443/1982;
Certidao Negativa de Débito perante o INSS;
Certidao de Regularidade do Empregador perante o FGTS;
Certidao Negativa de Débitos de Tributos Municipais;
Ata de Eleicao da Atual Diretoria;

o
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Feitas as consideragdes, somos de Parecer Favoravel tramitagao normal
da matéria.

E o parecer, S.M.J.
Pato Branco, 18 de maio de 2007.

[
el

Mardia Regina Zanoelo Cdmara Municipal de
ASSESSORA CONTABIL Pato Branco
CO-CRC-PR N° 027.823/0-3 F.: AEN
Visto.
Rua Ararigbéia, 491 - Fone: (46) 3224-2243 - 85505-030 - Pato Branco - Parana
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Quadro de Detalhamento da Despesa - QDD
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Orgao..coosueeeavenest

Codi¢io

3.3.90.30.00.00.00

i 3.3.90.36.00.00.00

3.3.96.39.00.00.00
4.4.90,51.00.00.00
j 4.4.90.52.00.00.00

j 4-4.90.51.00.00.00

nidade Orcamentaria:

09 SECRETARIA DE ACAO SOCIAL E CIDADANIA
09.03 DEPARTAMENTO DE ASSISTENCIA COMUNITARIA

Especificacao Despesa

08.241.0034.2.060,000 Manutencao da Casa Abrigo Centro Dia

Esfera

Manutencao da Casa Abrigo Centro Dia  visando o

atendimento diario com medicamentos, alimentacao e

lazer, acompanhamento por profissionais

multidisciplinares a pessoas idosas e carentes do

Municipio de Pato Branco e acac continuada. Manter

o Conselho Municipal dos Direitos dos Idosos.

Apoiar o Albergue Bom Samaritano, Lar dos Idosos e

Associacao Patobranquense de Idosos -~ API, Efetuar

a aquisicao de veiculo modelo "perua” e um onibus

para o transporte de idosos e seu adequado

atendimento. reformar e ampliar o centro de

atendimento a idosos Centro Dia e Associacao

Patobranquense de Idosos .,
MATERIAL DE CONSUMO 551
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - P, FISICA 552
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS~P,JURIDICA 553
OBRAS E INSTALACOES 554
EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 555

' 08.244.0036.1.025.000 Construir o Centro de Convivencia da Mulher

Construir o Centro de Convivencia da Mulher
OBRAS E INSTALACOES 66

08.::44.0036.2.061.000 Manutencao das Atividades da Acao Social e

Cidadania

Fiscal
Fiscal
Fiscal
Fiscal
Fiscal

Fiscal

Conjunto de acoes que objetivam promover os

servicos soclais de um modo geral atendendo

criancas, adolescentes, idosos e familiares,

encaminhando e assistindo familiares e pessoas

carentes do Municipio de Pato Branco, que se

encontram em situacao de risco e vulnerabilidade

social, amenizando situacoes emergencials e

implementando atividades e acoes para eleminar ou

reduzir tais problemas, Prestar apoio aos catadores

de papel, padronizar carrinhos de papeleiros.

Amenizar situacoes emergencials com o fornecimento

de cestas basicas, atendimento e tratamento de

dependencia quimica ¢ Dbeneficios eventuais.

Desenvolver o Programa Bolsa Familia Desenvolver o

Programa PAIF -~ Programa de Atendimento Integral a

Familia. Realizar casamentos comunitarios; prestar

Assistencia Juridica aos reconhecimente carentes e

promover a capacitacao dos Conselhos Municipais

correlatos a area social. Efetuar a aquisicao de

veiculo visando a ampliacao dos atendimentos e

assistenciais. Promover a assistencia ao Portador

de Deficiencia, assistenciando na aquisicao de

beneficio de prestacao continuada, realizando

serxvico de acao continuada e oficinas

profissionalizantes, bem como, oportunizar apoio a

reabilitacao. Efetuar aquisicao de veiculo padrao

onibus para ampliar o atendimento e assistencia aos

Fonte

01000
01000
01000
01000
01000

01000

Cémara Municipal de
Pato Branco

Fl.. £

I o

1 Visto:

———————— Importancia --v=--==

Detalhada Total da Aplicacao

83.000,00

35.000,00
10.000, 00
25.000, 00

3.000,00
10.000,00

250.000,00

250.000,00

1.202.500,00
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nidade Orcamentaria: 09,03 DEPARTAMENTO DE ASSISTENCIA COMUNITARIA

. Importancia ----~--~--
Codigo Especificacao Despesa Esfera Fonte Detalhada Total da Aplicacao
portadores de deficiencia.
ik 3.1.¢0.11.00.00.00 VENCIM. E VANTAGENS FIXAS ~PESSOAL CIVIL 559 Fiscal 01000 450.000, 00 .
N 3.1.90.13.00.00.00 OBRIGACOES PATRONAILS 560 Fiscal 01000 94.500,00
\ 3.1.90.16.00.00.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS -PESSOAL CIVIL 561 Fiscal 01000 30.000,00
W 3.3.50.43.00.00.00 SUBVENCOES SOCIAIS s62  Fiscal 01000 70,000, 00 -\'%6‘535‘\05
D :.3.90.14.00.00.00 DIARIAS - PESSOAL CIVIL 563  Fiscal 01000 5.000,00 (- 22 ig‘;g;,)
3.3.30.30.00.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 564 Fiscal 01000 100.000, 00 (("/ ?Q@O (CIOI
3.3.30.32.00.00.00 MATERIAL DE DISTRIBUICAO GRATUITA 565 Fiscal 01000 115.000,00 3
W' 3.3.30.33.00.00.00 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO 566 Fiscal 01000 3.000, 00
3.3.30.36.00.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - P. FISICA 567 Fiscal 01000 80.000,00
3.3.90.39.00.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-P,JURIDICA 568 Fiscal 01000 155.000,00
4,4,90.51.00.00.00 OBRAS E INSTALACOES 569 Fiscal 01000 10.000,00
4,4.90.52.00.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 570 Fiscal 01000 90.000,00
08,244.0036.2.062.000 Manutencao da Marcenaria 237.500,00
Manutencao e conservacao da marcenaria,

proporcionando  melhores condicoes de trabalho,
profissionalizar adolescentes na fabricacao de
moveis, desenvolver o Projeto Menor Aprendiz,e
fetuar as atividades de marcenaria correlatas
destinando os movels as diversas Secretarias da

Administracao Municipal.

3.1,90.11.00.00.00 VENCIM, E VANTAGENS FIXAS -PESSOAL CIVIL 571  Fiscal 01000 120.000,00
3,1.90.13.00.00.00 OBRIGACOES PATRONAIS 572 Fiscal 01000 25,000,00
3.1.90.16,00.00,00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS -PESSOAL CIVIL 573 Fiscal 01000 5.000,00
3.3.90.14.00.00.00 DIARIAS ~ PESSOAL CIVIL 574 Fiscal 01060 ) 2.000,00
3.3.90.30.00.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 575 Fiscal 01000 30.000,00
3.%.90.33.00.00.00 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO 576 Fiscal 01000 500,00
3,2.90.36.00.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - P. FISICA 577 Fiscal 01000 40,000,00
}3.2.90.39.00.00.00 QUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-P.JURIDICA 578 Fiscal 01000 10.000,00
" 4.6,90.52,00.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 579 Fiscal 01000 5.000,00
. “08 244.0036.2.082.000 Manter o Centro de Convivencia da Mulher 50.000, 0
: - ' Manter o Centro de Convivencia da Mulher
3.:3.90.30.00.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 63  Fiscal 01000 5.000,00
" 3,3,90.39.00.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-P.JURIDICA 64 Fiscal 01000 15.000,00
4.1,90.52.00.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 65 Fiscal 01000 30.000,00
Pessoal e Enc.Soc. Juros Enc.da Divida Outr. Desp.Correntes Investimentos Invers. Financeiras Amortizacao Divic
scal 724.500,00 0,00 700.500,00 398,000,00 0,00 0,
T coqur. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,1
= mvest. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,
) 724.500,00 0,00 700.500,00 398.000,00 0,00 0,
Total dos Projetos Total das Atividades Total Op. Especiais Despesas Correntes Despesas de Capital Total Ger
scal 250.000,00 1.573.000,00 0,00 1.425.000,00 398.000,00 1.823.000,
Wi, g, 00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,
wast . g,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,

" Total 250,000, 00 1.573,000,00 0,00 1.425,000,00 398.000,00 1.823.000
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MENSAGEM N° 054/2007

Senhor Presidente, Senhores Vereadores.

Encaminhamos, com a presente Mensagem, Projeto de Lei em que solicitamos autorizagéo
para conceder subvengéo social, no valor de R$ 1.500,00 (um mil e quinhentos reais) mensais, de 1° de
maio a 31 de dezembro de 2007, totalizando R$ 12.000,00 (doze mil reais), para pagamento de despesas
de manutengéo do Albergue Bom Samaritano da Sociedade S&o Vicente de Paulo, conforme se pode
constatar na solicitagdo em anexo, protocolada sob n° 251442,

Pela Lei n° 2.594, de 20 de margo de 2006, foi concedida subvengao social a entidade

~ acima mencionada, para albergar os desamparados da comunidade, os desamparados, desvalidos ou

abandonados em transito ou em tratamento de saude, com vistas & sua promogao integral. cujo prazo de

vigéncia se extinguiu no final do més de dezembro, pelo que estamos impossibilitados de proceder aos

repasses, o que inviabiliza as atividades deste segmento importante da assisténcia as pessoas carentes e

desamparadas de nossa comunidade, portanto encarecemos aos ilustres membros desta Casa de Leis,
que déem carater de urgéncia a tramitag&o do Projeto de Lei.

Certos do interesse e do proposito de Vossas Exceléncias em beneficiar quem depende
desse atendimento, colocamos o presente Projeto de Lei para analise e aprovagdo dessa respeitavel
Camara Municipal.

Gabinete do Prefeito Municipal de Pato Brancg/02 de maio de 2007.

refeito Municipal

Asssmul% MUNKIPIO
i DE PATQ BRANCO

Rua Caramury, 271 - Fone/Fax (46) 3220-1544 - 85501-060 - PatoBranco - Parana
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PROJETO DE LEI 64 |a00%

Autoriza conceder subvencdo social ao Albergue Bom
Samaritano da Sociedade Séo Vicente de Paulo.

Art, 1° Fica o Executivo Municipal autorizado a conceder Subvengéo Social, de 1° de
maio a 31 de dezembro do ano 2007, num total de R$ 12.000,00 (doze mil reais), divididos em 8 (oito)
parcelas de R$ 1.500,00 (um mil e quinhentos reais), para pagamento de despesas de manutengdo ao
Albergue Bom Samaritano da Sociedade Sao Vicente de Paulo.

Art. 2° As despesas de que trata o artigo anterior serdo suportadas pela seguinte
dotag@o:

09.00 -SECRETARIA DE ACAO SOCIAL E CIDADANIA

09.03 DEPARTAMENTO DE ASSISTENCIA COMUNITARIA
08.244.0036.2.061 - Manutengao das Atividades da A(;ao Social e Cidadania
3.3.50.43.00 - SUBVENCOES SOCIAIS

Art. 3° A subvencionada apresentara ao Executivo Municipal, prestagdo de contas da
atividade realizada, com relatério das agtes referentes ao valor da subvengo, objeto da presente Lei.

Art. 4° A entidade subvencionada devera efetuar abertura de conta corrente especifica em
Instituic&o Financeira Oficial, a fim de receber e movimentar o valor do repasse objeto da presente Lei.

G-

ASSESSORIA JUHDI(.A 20 MUHIIPID
AN ]
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TERMO DE TRANSFERENCIA VOLUNTARIA - SUBVENGAO SOCIAL 13/2007

Pelo presente instrumento, a Prefeitura Municipal de Pato Branco,
sediada na Rua Caramuru n® 271, inscrita no CNPJ/MF sob n°
76.995.448/0001-54, representada pelo Prefeito Municipal, Senhor
Roberto Vigand, portador do RG n°® 746.995-0/SSP-PR, e CPF n°
036.794.469-34, residente e domiciliado na Rua Salgado Filho n°
230, Edificio Dona Cesira, apto. 09-A, nesta cidade, de ora em diante
denominado 1° CONCEDENTE e ao Albergue Bom Samaritano da
Sociedade Séo Vicente de Paulo, CGC/MF n° 78.685.229/0001-02,
localizado na Rua Ataulfo Alves n° 440, nesta cidade de Pato
Branco, Estado do Parana, representada pelo Presidente, Senhor,
Jodo Bueno portador do RG n° 455.827-SSP/PR e do CPF/MF n°
030.789.709-15, residente na Rua Pinheiro Machado n° 409, Bairro
La Salle, CONVENENTE, tem justo e combinado entre si, celebrar o
presente Termo de TRANSFERENCIA, mediante as seguintes
clausulas e condigdes:

- CLAUSULA PRIMEIRA - Do Objeto

O presente Termo de Transferéncia Voluntaria tem por objeto o repasse de Subvengdo Social ao
Convenente, no valor de R$ 1.500,00 (um mil e quinhentos reais) mensais, pelo periodo de 08 meses,
de 1° de maio a 31 de dezembro de 2007, totalizando no ano o valor de R$ 12.000,00 (doze mil reais),
para albergar os desamparados da comunidade, os desamparados, desvalidos ou abandonados em
transito ou em tratamento de satde, com vistas & sua promog&o integral. Para atingir o objeto pactuado,
os participes obrigam-se a cumprir fielmente o Plano de Trabalho apresentado pelo CONVENENTE e
aprovado pelo CONCEDENTE, o qual, composto por seus anexos, passa a integrar este instrumento
independentemente de transcri¢éo.

CLAUSULA SEGUNDA — Obrigagdes do CONCEDENTE

1) Apreciar e aprovar o plano de trabalho e demais procedimentos técnicos e operacionais necessarios
a implanta¢do do mesmo;

2) proceder & publicag&o do presente Instrumento, por Extrato, no Diario Oficial do Municipio;
3) repassar ao CONVENENTE recursos financeiros, obedecendo ao Cronograma de Desembolso
constante do Plano de Trabalho, observada a disponibilidade financeira e as normas legais

pertinentes;

4)  dar ciéncia ao CONVENENTE dos procedimentos técnicos e operacionais que regem o presente
Instrumento;

5)  orientar, acompanhar e fiscalizar os resultados;

6) fiscalizar a execugdo do objeto iandg) e informando ao CONVENENTE quando detectadas
ocorréncias de eventuais desyio's, com & solicitagdo de que implemente, tempestivamente, as

Rua Caramuru, 271 - Fone (46) 3220-1544 - 85501-060 - PatoBranco - Parana
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medidas saneadoras que se impde fazer, sob pena da nao liberagdo das parcelas de recursos
subsequentes;

7) prorrogar, “de oficio”, a vigéncia deste instrumento, quando houver atraso na liberagdo dos
recursos, limitada a prorrogagéao ao exato periodo do atraso verificado;

8) examinar cada Relatorio de Execugdo Fisico-Financeira e/ou as Prestagdes de Contas relativas
ao objeto do presente instrumento na forma da legislagao vigente.

CLAUSULA TERCEIRA - Obrigagdes do CONVENENTE

1) Apresentar Certiddes Negativas de tributos federais, estaduais e municipais, regularidade do
FGTS, certiddo negativa do INSS, Certid&o Liberatéria do Tribunal de Contas e do Municipio;

2) dar inicio & execugdo do objeto do Termo de Transferéncia Voluntaria apos a liberagdo dos
recursos;

3) comprovar a aplicagdo dos valores a serem recebidos nos fins a que se destinarem;

4) propiciar os meios e as condigdes necessarias para que o CONCEDENTE, e os Orgos de

Controle Municipal possam acompanhar, monitorar, fiscalizar e ter acesso aos documentos de
execugdo do objeto deste instrumento, bem como prestar a estes as informagdes solicitadas a
qualquer tempo e lugar;

5) arcar com quaisquer 6nus de natureza trabalhista, previdenciaria ou social, bem como com todos
os Onus tributérios e extraordinarios decorrentes da execugado do presente instrumento;

6) apresentar relatérios de execuggo fisico-financeira e prestar contas mensalmente dos recursos
recebidos;
7) O plano de trabalho devera conter as seguintes informagdes:

a) razdes que justifiquem a formalizag&o do ato de transferéncia voluntaria;

b) descrigao completa do objeto a ser executado; |

c) descricdo das metas a serem atingidas, qualitativa e quantitativamente;

d) etapas ou fases da execugao do objeto, com previsdo de inicio e fim;

e) plano de aplicagdo dos recursos a serem desembolsados pela entidade concedente;

f) cronograma de desembolso;
CLAUSULA QUARTA - Da Vigéncia

Rua Caramuru, 271 - Fone/Fax (46) 3220-1544 - 85501-060 - PatoBranco - Parana
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O presente termo tera vigéncia de 08 (oito) meses a partir da publicagdo da Lei, acrescidos de 15
(quinze) dias, para apresentagéo final da prestagéo de contas.

CLAUSULA QUINTA - Da Alteragéo

Este termo podera ser modificado, por meio de Termo Aditivo, de comum acordo entre as partes, desde
que n&o haja mudanga do objeto, devendo 0 CONVENENTE apresentar justificativa acompanhada de
novo Plano de Trabalho.

CLAUSULA SEXTA - Dos Recursos

Para a consecug@o dos objetivos previstos na Clausula Primeira deste instrumento serdo alocados
recursos Orgamentarios e Financeiros no valor de R$ 12.000,00 (doze mil reais);

a) Os recursos serdo repassados ao CONVENENTE mediante depdsito na Agéncia da Caixa
Econdmica Federal n° 0602, conta corrente n® 03002115-3, devendo esta conta ser utilizada
exclusivamente para o recebimento dos valores previstos no presente instrumento e de acordo
com o cronograma de desembolso.

b) A CONVENENTE se obriga a apresentar relatorios da execugao do objeto do presente repasse e
prestar contas mensalmente dos recursos recebidos.

CLAUSULA SETIMA - Da Liberagao dos Recursos

Os recursos previstos na clausula anterior seréo transferidos em 08 (oito) parcelas de R$ 1.500,00 (um mil
e quinhentos reais), na conta corrente acima mencionada, devendo ser os recursos movimentados
obedecendo ao cronograma de desembolso constante do Plano de Trabalho, anexado ao presente Termo,
sob pena de imediata rescisdo e instauragdo de tomada de contas especial do responsavel,
providenciada pela autoridade competente do 6rgdo CONCEDENTE.

CLAUSULA OITAVA — DA DOTAGAO

Os recursos financeiros destinados ao custeio do objeto do contrato correrdo por conta da seguinte
Dotagéo Orgamentéria:

09.00 -SECRETARIA DE ACAO SOCIAL E CIDADANIA
09.03 DEPARTAMENTO DE ASSISTENCIA COMUNITARIA

08.244.0036.2.061 - Manutengéo das Atividades da Agédo Social e Cidadania
3.3.50.43.00 - SUBVENCOES SOCIAIS

CLAUSULA NONA - Da Utilizago dos Recursos

Rua Caramuru, 271 - Fone/Fax (46) 3220-1544 - 85501-060 - PatoBranco - Parana ;
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O CONVENENTE devera aplicar fielmente os recursos pactuados em conformidade com o Plano de
Trabalho anexo, cumprindo as clausulas deste instrumento e legislagao vigente.

PARAGRAFO SEGUNDO - Os recursos, enquanto ndo empregados na sua finalidade, serdo
necessariamente aplicados, conforme dispde o artigo 166, paragrafo 4° da Lei 8.666/93.

PARAGRAFO TERCEIRO - Os rendimentos apurados em aplicagdes no mercado financeiro seréo,
obrigatoriamente, utilizados no objeto do presente instrumento, sujeitos as mesmas condigdes de
prestagao de contas.

PARAGRAFO QUARTO - E vedada a utilizaggo dos recursos provenientes deste instrumento, sob pena
de resciséo e imediata prestag&o de contas:

a) em finalidade diversa da estabelecida no Plano de Trabalho a que se refere este Instrumento,
ainda que em carater de emergéncia;

b) no pagamento de despesas efetuadas em data anterior ou posterior ao periodo de vigéncia do
presente termo;

c) na realizagdo de despesas com taxas bancarias, com multas, juros ou corregdo monetaria,
inclusive, referente a pagamentos ou recolhimentos fora do prazo;

d) no pagamento de encargos sociais, previdenciarios ou trabalhistas;

e) na realizaggo de despesas a titulo de taxa de administrago, de geréncia ou similar;

f) pagamento, a qualquer titulo, a servidor ou empregado publico, integrante de quadro de pessoal
de 6rgdo ou entidade publica da administragdo direta ou indireta da Administragdo Publica
Municipal, por servigos de consultoria ou assisténcia técnica;

g) na realizagdo de despesas com publicidade, que n&o sejam de caréater educativo, nem informativo
ou de orientag&o social, que n&o estejam relacionadas ao objeto deste instrumento ou previstas no
Plano de Trabalho;

h) na realizacéo de despesas com publicidade nas quais constem nomes, simbolos ou imagens que
caracterizem promogado pessoal de autoridades, de servidores publicos e/ou de outras pessoas
fisicas;

i) narealizag&o de despesas decorrentes de aditamento com alteragdo do objeto.

CLAUSULA DECIMA - Do Controle e da Fiscalizagao

E prerrogativa do CONCEDENTE conservar a autoridade normativa e exercer controle e fiscalizagéo sobre
a execugdo, mediante a supervisdo e acompanhamento das atividades inerentes ao objeto deste
Instrumento, bem como de assumir ou transferir a responsabilidade pela execugéo, no caso de paralisagéo
ou de fato relevante que venha a ocorrer.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - Da Execugao

As faturas, recibos e notas deverdo ser emitidas em nome da instituicdo de assisténcia social, devendo ser
apresentadas quando da prestag&o de contas.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - Da Denlincia e da Resciso

Rua Caramuru, 271 - Fone/Fax (46) 3220-1544 - 85501-060 - PatoBranco - Parana
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Este Instrumento podera ser denunciado, por escrito, a qualquer tempo, e rescindido de pleno direito,
independentemente de interpelagdo judicial ou extrajudicial, por descumprimento das normas
estabelecidas na legislagao vigente, por inadimplemento de quaisquer de suas clausulas ou condigbes, ou
pela superveniéncia de norma legal ou de fato que o torne material ou formaimente inexecutavel,
imputando-se as partes as responsabilidades das obrigagdes decorrentes do prazo em que tenha tido
vigéncia e creditando-lhes os beneficios adquiridos no mesmo periodo.

PARAGRAFO UNICO. Constitui motivo para resciso deste Instrumento, a inexecugo total ou parcial de
quaisquer de suas clausulas e condigbes, ou pela superveniéncia de norma legal ou evento que o torne
material ou formalmente inexeqivel, particularmente quando constatadas as seguintes situagoes:

a) utilizagéo dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;

b) falta de apresentagdo das prestagdes de contas parcial e final, na forma e nos prazos
estabelecidos neste Instrumento e em demais atos normativos aplicaveis ao caso; }

c) arescisdo do ato de transferéncia voluntaria, na forma do artigo anterior, enseja a instauragéo da
competente tomada de contas, para verificagdo dos atos praticados

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - Da Restituiggo dos Recursos

Quando da conclus&o do objeto pactuado, da denuncia, da rescisdo ou da extingdo deste Instrumento, o
CONVENENTE, no prazo improrrogavel de 15 (quinze) dias contados da ocorréncia do evento, sob pena
da imediata instauragéo de tomada de contas especial do responsavel, € obrigado a recolher 8 CONTA
DO MUNICIPIO, por meio da Guia de Recolhimento do Municipio:

1) 0 eventual saldo remanescente dos recursos financeiros repassados, informando o nimero e a data do
Instrumento;

2) o valor total transferido, atualizado monetariamente, desde a data do recebimento, acrescido de juros
legais, na forma da legislagao aplicavel aos débitos para com a Fazenda Municipal, a partir da data de
recebimento, nos seguintes casos:

a) quando n&o for executado o objeto da avenga;
b) quando nao for apresentada, no prazo exigido, a prestagao de contas parcial e final;

c) quando os recursos forem utilizados em finalidade diversa da estabelecida neste Termo de
Transferéncia Voluntaria;

c) quando o valor correspondente as despesas for comprovado com documentos inidéneos ou
impugnado, os valores deveréo ser ressarcidos aos cofres plblicos e atualizados monetariamente
e acrescidos de juros legais;

d) o valor correspondente aos rendimentos de aplicag&o no mercado financeiro, referente ao periodo
compreendido entre a liberagdo do recurso e sua utilizagdo, quando ndo comprovar o seu
emprego na consecugdo do objeto do Termo de Transferéncia Voluntaria, ou ainda que nao tenha
sido feita aplicag&o.

Rua Caramuru, 271 - Fone/Fax (46) 3220-1544 - 85501-060 - PatoBranco - Parana
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CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - Da Prestagao de Contas

A Prestagio de Contas final dos recursos e dos rendimentos apurados em aplicagbes no mercado
financeiro devera ser constituida de:

a) Oficio de encaminhamento ao Executivo Municipal,
b) Copia do Plano de Trabalho anexo ao Termo Transferéncia Voluntaria;
o Copia do Termo de Repasse da Transferéncia Voluntéria e eventuais Termos  Aditivos, com a

indicagdo dadatade  publicagéo;

d) Relatdrio de cumprimento do objeto;

e) Relatério de Execugao Fisico-Financeira;

f) Demonstrativo da Execugdo das Receitas e Despesas, evidenciando os recursos recebidos em
transferéncias e os rendimentos auferidos da aplicagéo dos recursos no mercado financeiro,

quando for o caso, e os saldos;
9) Relagdo de Pagamentos Efetuados;

h) Copia dos comprovantes fiscais de aquisicdo dos bens e materiais permanentes, oriundos da
consecugao do objeto, conforme projeto aprovado;

i) Extrato da conta bancéria especifica do periodo do recebimento da 12 parcela até o dltimo
pagamento e conciliagdo bancaria, quando for o caso;

i) Comprovante de recolhimento dos recursos néo utilizados na forma pactuada;

k) Demonstrativo de Rendimentos;

) Fotografias dos eventos realizados, inclusive demonstrando o funcionamento dos objetivos
propostos; '

m) Copia autenticada das Notas Fiscais emitidas em nome do Convenente ou do executor, se for o
caso, devidamente identificadas com referéncia ao objeto e n° do Termo de Transferéncia
Voluntéria;

n) Declaragdo de Guarda e Conservagao dos Documentos Contabegis.
PARAGRAFO SEGUNDO: As despesas serdo comprovadas mediante documentos originais fiscais ou
equivalentes, devendo faturas, recibos, notas fiscais e quaisquer outros documentos comprobatérios ser

emitidos em nome do CONVENENTE e devidamente identificados com referéncia ao titulo e ao niimero
deste Termo de Transferéncia Voluntaria e serdo mantidos em arquivo, em boa ordem a disposicéo dos

Rua Caramuru, 271 - Fone/Fax (46) 3220-1544 - 85501-060 - PatoBranco - Parana
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6rgos de controle interno e externo, pelo prazo de 05 (cinco) anos contados da aprovagéo da prestagéo
ou tomada de contas, do gestor do 6rg&o concedente, relativa ao exercicio da concesséo.

CLAUSULA DECIMA QUARTA ~ Da Publicagéo

O presente Termo de Transferéncia Voluntaria sera publicado no Diario Oficial do Municipio pelo
CONCEDENTE, por extrato, até o 5° dia 0til do més subseqtiente ao de sua assinatura.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - Do Foro

Os participes elegem o Foro de Pato Branco/PR, para dirimir quaisquer ddvidas ou questdes oriundas do
presente instrumento, que n3o possam ser resolvidas administrativamente.

E, por estarem plenamente de acordo, os participes firmam o presente Instrumento, na presenga das

testemunhas abaixo indicadas, em trés vias de igual teor e forma, obrigando-se ao fiel cumprimento de
suas disposicdes.

Pato Branco/PR,

ROBERTO VIGANO JOAO BUENO
Prefeito Municipal Presidente

TESTEMUNHAS:

NOME

CPF

NOME

CPF

Rua Caramuru, 271 - Fone/Fax (46) 3220-1544 - 85501-060 - PatoBranco - Parana
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PATO BRANCO ’ ]
EXTRATO DE TERMO DE TRANSFERENCIA VOLUNTARIA - SUBVENGAQ SOCIAL

TERMO N.° 13 /2007

PARTES MUNICIPIO DE PATO BRANCO, E O ALBERGUE BOM SAMARITANO DA
SOCIEDADE SAQ VICENTE DE PAULO
OBJETO: Repasse de Subvengéo Social ao Convenente, no valor de R$ 1.500,00

(um mil e quinhentos reais) mensais, pelo periodo de 08 meses, de 1°
de maio a 31 de dezembro de 2007, totalizando no ano o valor de R$
12.000,00 (doze mil reais), para aibergar os desamparados da
comunidade, os desamparados, desvalidos ou abandonados em fransito
ou em tratamento de saude, com vistas a sua promogao integral.
VALOR: R$ 12.000,00 (doze mil reais), divididos em 08 (oito) parcelas.

DA DOTAGAO ORCAMENTARIA  [/09.00 -SECRETARIA DE ACAO SOCIAL E CIDADANIA
. 09.03 DEPARTAMENTO DE ASSISTENCIA COMUNITARIA
08.244.0036.2.061 - Manutengéo das Atividades da Agao Social e

Cidadania
113.3.50.43.00 - SUBVENCOES SOCIAIS
VIGENCIA: 08 (oito) meses a partir da publicagéo da Lei, acrescidos de 15 (quinze)
dias, para apresentacao final da prestacéo de contas
FORO: Comarca de Pato Branco, Estado do Parana.

Pato Branco, ................ de 2007.

ROBERTO VIGANO - Prefeito Municipal

Rua Caramuru, 271 - Fone/Fax (46) 3220-1544 - 85501-060 - PatoBranco - Parana
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Fundado em 19/07/1983 CNPYJ: 78.685.229/0001-02

Of n° 02/2007 Pato Branco, 26 de margo de 2007

Senhor Prefeito:

Atendendo a recomenda¢des dessa Municipalidade, estamos
encaminhando em anexo o nosso PLANO DE ACAQ/CONSUMO, desta
institui¢do para o ano de 2007, a declaracdo de Utilidade Pablica Municipal, a
Certiddo Liberatéria expedida pelo Tribunal de Contas, e aproveitamos a
oportunidade para solicitar a Vossa Senhoria que seja aumentado o valor da
Subvengdo Social, com relagio ao ano de 2007, para R$ 1.500,00 (hum mil ¢
quinhentos reais)

Sendo o que era para 0 momento, nos colocamos a vossa disposi¢do

para quaisquer esclarecimentos e aproveitamos para reiteramos votos de
admiragio e aprego,

Atenciosamente,
0 Bueno
Presidente do Albergud Bom Samaritano
Ao Exmo Senhor
Roberto Vigand
Prefeito Municipal
Rua Ataulfo Alves Baitro Morumbi ~ Fone(46) 3223-3773

Pato Branco - PR

Prefeitura Municipal de Pato Branco

PROTOCOLO

No 251442
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Sociedade Sdo Vicente de Paulo LSt

Fundado em 19/07/1983 CNPJ: 78.685.229/0001-02

O Albergue Bom Samaritano da Sociedade SAo Vicente de Paulo, com sede em Pato
Branco, Estado do Parana, estabelecido a rua Ataulfo Alves, n° 440, devidamente inscrita
no CNPJ 78685229/0001-02, reconhecida como Utilidade Publica Federal e Estadual,
portadora do Certificado de Entidade de Fins Filantrdpicos, fornecido pelo Conselho
Nacional de Servigo Social, onde aplica integralmente os recursos na manutengio e
desenvolvimento de seus objetivos sociais, ndo tendo nenhum recurso proveniente de
qualquer outra institui¢do seja ela Federal ou Estadual vem mui respeitosamente explanar a
Vossa Senhoria que o Albergue Bom Samaritano vem lutando com muitas dificuldades
para a sua manutengdio e por maior que seja o esforco de todos, muitas vezes ndo
conseguimos arrecadar fundos suficientes para toda a manutengfio, onde por vérias vezes
realizamos rifas, promogdes (feijoada), além de contarmos com a renda de carnés através
da comunidade, doagdes de alimentos e roupas. Esta instituicio atende mensalmente a
média de cem pessoas carentes, mendigos e pessoas em trinsito pela cidade, vem explanar
a Vossa senhoria o Plano de Agéo /Consumo para o ano de 2007 e o que faz com o dinheiro
recebido desta municipalidade através da Subvengfo Social, que é de R$ 1.500,00 (hum mil
e quinhentos reais) e que sera recebida a partir de 1° de maio de 2007.

1. Neste ano de 2007, nfo sera diferente dos anos interiores, ou seja, anualmente aumenta o
nimero de pessoas que procuram pela instituicio e esperamos poder atender todos que
precisarem com muita dedicag8o e eficiéncia como ja de nosso costume vicentino;

2. Os recursos sio procedentes de carnés, doaciio, promocio (feijoada) e Subvencio da

Municipalidade.

Rua Ataulfo Alves Bairro Morumbi Fone(46) 3223-3773
Pato Branco - PR

|

)
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Autoriza conceder subvengdo social ao Albergue
Bom Samaritano.

A Camara Municipal de Pato Branco, Estado do Parana, aprovou e
eu, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica o Executivo Municipal autorizado a conceder Subvencéo
Social de 1° de janeiro de 2006 ate 31 de dezembro do ang 26886x~pum total de R$

mensals para pagamento de despesas de manutencd
Samaritano.

Art. 2° As despesas de que trata o artigo anterior serédo suportadas pela
seguinte dotagéao:

09.00 Secretaria de A¢ao Social e Cidadania

09.03 Departamento de Assisténcia Comunitaria
08.244.00362.061 Manutengéo das Atividades da A¢éo Social e Cidadania
33.50.43.00 Subvengdes Sociais

Art. 3° O subvencionado apresentara ao Executivo Municipal, prestacéo
de contas mensal da atividade realizada, com relatério das acdes referentes ao valor
da subvengéo, objeto da presente Lei.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo
seus efeitos a 1° de janeiro de 2006.

Prefeito Municipal

{ . :
ASSESSORIA JURIDICA

Rua Caramuru, 271 - Fone/Fax (46) 3220-1544 - 85501-060 - PafoBranco - Parana
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Sociedade Sao Vicente de Paulo

Fundado em 19/07/1983 CNPJ: 78.685.229/0001-02

Titulo do Projeto/Evento ri Xecucd
Inicio: Término:
Subvencéo Social 01/05/2007 | 31/12/2007

Subvengdo Social para manutengao das atividades do Albergue Bom Samaritano da
Sociedade S&o Vicente de Paulo.

O Albergue
Branco, Estado do Parana, estabelecido a rua Ataulfo Alves, n® 440, devidamente
inscrita no CNPJ 78685229|0001-02, reconhecida como Utilidade Pdblica Federal e
Estadual, portadora do Certificado de Entidade de Fins Filantropicos, fornecido pelo
Conselho Nacional de Servigo Social, onde aplica integraimente os recursos na
manutengdo e desenvolvimento de seus objetivos sociais, atendendo pessoas
carentes de nossa comunidade e de outras comunidades necessita da Subvencgéo
Social para pagamento de despesas do Albergue como: Alimentos, material de
limpeza, combustivel, telefone, &agua, energia elétrica, manutencdo de veiculo
(mecénica), material de higiene.

1. Neste ano de 2007, nd3o serd diferente dos anos interiores, ou seja,
anualmente aumenta o namero de pessoas que procuram pela instituicdo e
esperamos poder atender todos que precisarem com muita dedicagéo e
eficiéncia como ja de nosso costume vicentino; e para isso 0s recursos sao
procedentes de carnés, doagdo, promogdo (feijoada) e Subvengdo da
Municipalidade.

2. As estimativas com despesas de alimentagdo, material de limpeza,
iluminagdo, agua, esgoto, telefone, combustivel, encargos sociais,
conservacao, manutengédo e ampliagdo do imével, material de cama, mesa
e banho, sera em torno de R$ 12.000,00 (doze mil reais) ano se
recebermos a Subvengio Social de R$ 1.500,00 (hum mii e quinhentos
reais més) a partir do més de maio do decorrente ano.

3. Para o ano de 2007 pretendemos dar continuidade dos trabalhos do ano
interior, sendo a nossa parceria com a Assisténcia Social;

4. Importante informar os atendimentos que esta instituigdo forneceu de

acordo com o0s registros no ano de 2006 com ajuda financeira da

Subvencdo Social recebida desta Municipalidade:

Café ... 2.619
AIMOGO....ceiiiiricceeeecece 2.126

Jantar........oo s 2523
Pernoite...........cccovveeeieiieeeeeee e 2.679
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CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Rua Iguacu,382 — Centro - CEP 85.501-270 - Fone: (0**46) 3225-5544
Pato Branco —Parand

ATESTADO DE INSCRICAO

O Conselho Municipal de Assisténcia Social de Pato Branco, com uso de suas
atribuigbes que lhe confere a Lei N°® 8.742 de 07 de dezembro de 1993, Lei Orgénica de
Assisténcia Social — LOAS e de acordo com o artigo 13 da Lei Municipal N° 1.384/85 de
02 de outubro de 1995, atesta que o Albergue Bom Samaritano, sediado & rua Ataulfo
Alves, n°440, bairro Morumbi, nesta cidade de Pato Branco, estado do Parana, estd
devidamente inscrito neste Consetho Municipal, sob o n® 09. A entidade estd em pleno e

regular funcionamento cumprindo suas finalidades estatutérias.

Finalidades estatutarias:

Albergar, com apoio da comunidade, os desamparados, desvalidos ou
abandonados em trinsito ou em tratamento de saide, com vistas & sua promoc#o integral;
proporcionando-thes:

* Alimentagao, higiene e pouso por determinado perfodo;
° Assisténcia espiritual e religiosa, moral e civica;
¢ Lazer c atividades compativeis com a higiéne mental;

Outros bdnelicios ao alcance da instituiggo.

Pato Branco, 05 de janeiro de 2007.

~-

Neuza Amad igano

¢sidente do Con¥elho Municipal de Assisténcia Social (CMAS)
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ATESTADO

Atestamos, para os devidos fins, que o Albergue Bom
Samaritano, com sede na Rua Ataulfo Alves n° 440, nesta cidade de
Pato Branco, Estado do Parand, inscrita no CNPJ/MF sob n°
78.685.229/0001-02, esta em pleno funcionamento, desde 19 de julho
de 1983, cumprindo suas finalidades estatutarias, e que a referida
entidade ndo remunera os membros de sua Diretoria pelo exercicio
especifico de suas fungdes, ndo distribui lucros, vantagens ou
bonificagdes a dirigéntes, associados ou mantenedores, sob nenhuma
forma.

Pato Branco, 8 de Jane?ro de 2007.

e Tl

Prefeito Mun;cnpal

.

ASSESSORIA aumm_CA

Rua Caramuru, 271 - Fone/Fax (46) 3220-1544 - 85501-060 - PatoBranco - Parana
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MINISTERIO DA JUSTICA
SECRETARIA NACIONAL DE JUSTICA
DEPARTAMENTO DE JUSTICA - CTQ
COORDENAGAO DE JUSTICA, TITULOS E QUALIFICAGAO
DIVISAO DE OUTORGAS, TITULOS E QUALIFICACAO

CERTIDAO

Finalidade: Apresentagéo de relatério anual de servigos para fins de manutengéo do
titulo de utilidade publica federal.

Validade: 30 de abril de 2007.

CERTIFICO que a instituigdio ALBERGUE BOM
SAMARITANO DA SOCIEDADE SAO VICENTE DE PAULO, CNPJ n°
78.685.229/0001-02, declarada de utilidade publica federal pelo Decreto de 04 de
julho  de 1994, publicado no Didrio Oficial da Unifio de 05/07/1994, apresentou
seu relatorio circunstanciado de servigos e o demonstrativo de receitas e despesas
referentes ao ano de 2005, como exigido pelo art. 4.° da Lei 91/35 e pelo art. 5.° do
Decreto 50.517/61, pelo que mantém o titulo em referéncia. .

Nio obstante o prazo de validade da presente certidéo, o
Ministério da Justiga podera eventualmente cassar o titulo se for comprovada, através
de processo administrativo, qualquer infracdo as normas que disciplinam a declaragfo
de utilidade publica federal.

Cabera aos interessados verificar acerca da manuteng&o
do titulo desta entidade, bem como da existéncia de processo administrativo em
trdmite, no enderego eletronico http://www.mj.gov.br/ConsultaEntidades.

Coordenadora

Certidfio expedida gratuitamente.
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Ministério da Justica
Secretaria Nacional de Justica
DEPARTAMENTO DE JUSTICA, CLASSIFICAGAOQ, TiTULOS E QUALIFICACAO
COORDENACAO DE ENTIDADES SOCIAIS

Oficio Circular n® 02/2006 - COESO/DEJUS/SNJI/MJ
Brasilia-DF, 26 de abril de 2006.

Senhor(a)Dirigente,

.

O Departamento de Justiga, com o objetivo de garantir a eficiéncia dos
servigos realizados, iniciou a implementagdo de um sistema eletronico, o Cadastro Nacional de
Entidades Qualificadas no Ministério da Justica — CNEs, que possibilitara a informatiza¢do dos
processos de requerimento das qualificagdes e das prestagdes de contas anuais. Atualmente, 0
sistema ja disponibiliza & entidade cadastrada a emissdo da certiddo de regularidade pela Internet.

O acesso a0 CNEs ¢ feito pela pagina do Ministério da Justiga, no
endereco: www.mj.gov.br/cnes, onde estdo disponiveis, também, todas as informac¢des
necessarias para efetuar o cadastramento e possibilitar a impressédo da certiddo.

Em breve, o modelo de relatério sera também informatizado, garantindo
ainda mais efetividade ao servigo prestado.

Informagdes adicionais podem ser obtidas pelos telefones (61) 3429-3425 /
3429 ou 3232 com a Central de Atendimento. O enderego para correspondéncia é: Ministério da
Justiga — DEJUS/ Divis@o de Outorgas, Titulos ¢ Qualificagio — Anexo II 2° Andar sala 213 —
CEP-70064-901-Brasilia~DF.

Atenciosamente,

S EDHO
AndrelaToledo de%lma Ptal

Coordenadora
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SECRETARIA DE ESTADO DO TRABALHO, EMPREGO E PROMOGAO SOCIAL

DECLARAGAO DE REGISTRO DE ENTIDADE SOCIAL MANTENEDORA/EXECUTORA

Declaro que a Entidade ALBERGUE BOM SAMARITANO DA SOCIEDADE SAO VICENTE DE PAULO
sediada a RUA ATAULFO ALVES, 440 - MORUMBI
cidade de PATO BRANCO - PR

foi registrada sob o N0 0146-00, no setor de Registro e Cadastro da Secretaria de Estado do Trabaiho,
Emprego e Promogdo Social.

O perfil de atendimento da Entidade esta descrito abaixo:

- Total de Atendidos 88

- Faixa etaria
De 0 a 2 anos
De 3 a 6 anos
De 7 a 11 anos
De 12 a 14 anos
De 15 a 18 anos
De 19 a 30 anos
De 31 a 50 anos
De 51 a 65 anos
De 66 a 75 anos
Acima de 76 anos

- Caracterizagdo

Albergue
Migrante
Desabrigados
SituagBes Emergenciais
Noturno
Diurno

Mantém as seguintes Entidades Sociais Executoras:

0146-00 ALBERGUE BOM SAMARITANO DA SOCIEDADE SAO VICENTE DE PAULO

A presente declaragdo é valida até 7 de dezembro de 2.008

Curitiba, 10 de janeiro de 2.007

Cbdigo da Entidade: 014600

Cédigo de Controle: 10012007155034014600ME
Cadastro atualizado enr 31 de janeiro de 2.005
Confirmar autenticidade desta declaragiio no site:

http://www.setp.pr.gov.br

Rua Pedro Ivo, 750 - Centro CEP 80010-020 Parana - PR Fone: (41) 3383-250N
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Tribunal de Contas do Estado do Parana

Certidao Liberatoria

ALBERGUE BOM SAMARITANO DA SOCIEDADE SAO VICENTE DE PAULO DE PATO BRANCO
MUNICIPIO DE PATO BRANCO
78.685.229/0001-02

E CERTIFICADO, NA FORMA DO PROVIMENTO N° 48/2002, de 31/10/2002 QUE O(A) ALBERGUE
BOM SAMARITANO DA SOCIEDADE SAO VICENTE DE PAULO DE PATO BRANCO ESTA EM

SITUAGAO REGULAR EM RELAGCAO AO ARTIGO 27 DA LEI N.° 5.615, DE 11 DE AGOSTO DE
1967.

A presente certiddo é valida até o dia 30/04/2007 - Fornecimento gratuito

A autenticidade desta Certiddo DEVERA ser confirmada via internet no site www.tce.pr.gov.br.

" 57 Tribunal de Contas do
L, ) Estado do Parana

Cadigo de controle YCHA-6534-NHLN
Emitida em 22/01/2007 as 11:25:32

Dados transmitidos de forma segura.

1del 26/320007 019-43
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Comprovante de Inscrigio e de Situacéo Cadastral

Contribuinte,

Confira os dados de Identificagio da Pessoa Juridica e, se houver qualquer divergéncia, providencie junto a
SRF a sua atualizag&o cadastral.

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA .
DB 0 DE INSGRIGRO COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUAGAQ| DA!A D ADERTURA
78.685.229/0001-02 CADASTRAL 04/03/1988 -

NOME EMPRESARIAL
ALBERGUE O BOM SAMARITANO

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA)

KRk Ak kh

CODIGO E DESCRICAQ DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
87.30-1-02 - Albergues assistenciais

I™" O EDESCRIGAC DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
| _.oinformada

CODIGO E DESCRIGAD DA NATUREZA JURIDICA
399-9 - OUTRAS FORMAS DE ASSOCIACAO

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMEN10O

R ATAULFA ALVES 440

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF '
85.505-000 CHAPARRAL PATO BRANCO PR
SITUACAO CADASTRAL DATA DA SITUACAO CADASTRAL
ATIVA 28/07/1998

SITUAGAO ESPECIAL DATA DA SITUAGAO ESPECIAL

dhhkhdrdk Wk Rk ANk

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n® 568, de 8 de setembro de 2005.

Emitido no dia 10/01/2007 as 07:16:05 (data e hora de Brasilia).

Voltar

A SRF agradece a sua visita. Para informagdes sobre politica de privacidade ¢ uso, clique aqui.
Atualize sua pagina




ALBERGUE BOM SAMARITANO

Sociedade Sdo Vicente de Paulo

Sociedade de Séo Vicente

de Paula Fundado em 19-07-83 CNPJ: 78.685.222/0001202
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O Albergue Bom Samaritano da Sociedade Sé@o Vicente de Paulo, com sede em
Pato Branco, Estado do Parand, estabelecido a rua Ataulfo Alves, n® 440,
devidamente inscrita no CNPJ 78685229|0001-02, reconhecida como Utilidade
Publica Federal e Estadual, portadora do Certificado de Entidade de Fins
Filantropicos, fornecido pelo Conselho Nacional de Servigo Social, onde aplica
integralmente os recursos na manutencdo e desenvolvimento de seus objetivos
sociais, ndo tendo nenhum recurso proveniente de qualquer outra instituicéo seja
ela Federal ou Estadual vem mui respeitosamente explanar a Vossa Senhoria que
o Albergue Bom Samaritano vem lutando com muitas dificuldades para a sua
manutencdo e por maior que seja o esforgco de todos, muitas vezes néo
conseguimos arrecadar fundos suficientes para toda a manutengdo, onde por
varias vezes realizamos rifas, promogoes (feijoada), além de contarmos com a
renda de carnés através da comunidade, doagdes de alimentos e roupas. Esta
instituicdo atende mensalmente a média de cem pessoas carentes, mendigos e
pessoas em transito pela cidade, vem explanar a Vossa Senhoria o Plano de
Acéo/Consumo para o ano de 2007 e o que faz com o dinheiro recebido desta
municipalidade através da Subvengéo Social, que é de R$ 1.200 (mil e duzentos
reais):

1. Neste ano de 2007, ndo serd diferente dos anos interiores, ou seja,
anualmente aumenta o namero de pessoas que procuram pela instituicdo e
esperamos poder atender todos que precisarem com muita dedicacgéo e eficiéncia
como ja de nosso costume vicentino;

2. Os recursos sdo procedentes de carnés, doag#io, promogéo (feijoada)
o Subvengdo Social da Municipalidade.

Rua Ataulfo Alves n°. 440 Bairro Morumbi Fone: (46) 3223“'
Pato Branco - PR




ALBERGUE BOM SAMARITANO

Sociedade Sao Vicente de Paulo

Sociedade de Sdo Vicente

de Paula

Fundado em 19-07-83 CNPJ: 78.685.22 t“\ T Munwtpa[c{e
Pato Branco

Fl.: X N

Com o dinheiro doado pelo municipio através da Subvengio S‘GW
mensaimente: agua, luz, telefone, alimentagéo, material expediente, material
de limpeza, gasolina do automdvel Kombi entre outras coisas

3. As estimativas com despesas de alimentacdo, material de limpeza,
iluminagdo, agua, esgoto, telefone, combustivel, encargos sociais, conservagao,
manutencio e ampliagdo dos imoveis, material de cama, mesa e banho, serd em
torno de R$ 32.200,00 (trinta e dois mil e duzentos reais);

4, Para o ano de 2007 pretendemos dar continuidade dos trabalhos do ano
interior, sendo a nossa parceria com a Assisténcia Social e ampliacdes das
instalagbes em geral (este trabalho de reformas segue em passos lentos, devido a
falta de recursos proprios);

5. Com reformas e ampliagbes, poderemos atender maior ndmero de
albergados, pois as atuais instalagdes ainda ndo estdo devidamente adequadas,
visto contarmos com dois dormitérios coletivos, sendo um masculino e o outro
feminino;

6. Atualmente, pessoas em tratamento de satde, com acompanhante, ficam
sendo atendidas no albergue por mais de 15 (quinze) dias;

7. As doagfes de roupas, calgados, aga‘salhos e alimentos que a instituicéo
recebe, quando excedente, sdo distribuidos a familias carentes e necessitadas de
nossa comunidade (sendo estas cadastradas pela institui¢éo);

8. Esta instituicdo continuard a atender as familias carentes com roupas e
alimentos que moram préximo ao Albergue Bom Samaritano como também as
familias em transito pela nossa cidade;

9. Para o no de 2007 sera perfurado um pogo artesiano;

10.  Sera neste ano reformado a banheiro da ala feminina;

11.  Melhoramento da cerca em volta do Albergue Bom Samaritano;

Rua Ataulfo Alves n°. 440 Bairro Morumbi Fone: (46) 3223 3
Pato Branco - PR ’




ALBERGUE BOM SAMARITANO

; I Sociedade Sido Vicente de Paulo
Sociedade de Sao Vicente
de Paula Fundado em 19-07-83 CNPJ: 78.685.229/0001-02

12.  Na Sala de Reunies predente-se melhorar o forro da sala que encontra-se
sem forro e construir uma banheiro;

13.  Pretende-se neste ano de 2007 dar continuidade a atividades feitas no ano
anterior como lanche para as criangas carentes do bairro na Pascoa, Dia da
Crianca e Natal:

Importante informar os atendimentos que esta instituic&o forneceu de acordo com
0s registros no ano de 2006:

Café ... e 2.619
AIMOGO........coveiieeneercereeecvceeereervenns 2.126
Jantar.........cooeeeeiceeeeeee 2.523
Pernoite........c..ooreeeeeeee e 2.679
Pessoas atendidas...............cccocoeeurnn.... 951

Pato Branco, 26 de margo de 2007.

(o) no

Presidente do Albergue Bom Samaritano

Cdmara Municipal de
Pato Branco

2 EA

Rua Atauifo Alves n°. 440 Bairro Morumbi Fone: (46) 3223-377.
Pato Branco - PR




ALBERGUE BOM SAMARITANO

B ocicdade de Sao Vicente Sociedade Sdo Vicente de Paulo
de Paula Fundado em 19-07-83 CNPJ: 78.685.229/0001-02

ALBERGUE BOM SAMARITANO DA SOCIEDADE SAQ VICENTE DE PAULO
PLANO DE ACAO|CONSUMO PARA O ANO DE 2007

1. Neste ano de 2007, ndo serd diferente dos anos interiores, ou scja, anualmente aumenta o numero de
pessoas que procuram pela instituigio ¢ esperamos poder atender todos que precisarem com muita
dedicago ¢ eficiéncia como j4 de nosso costume vicentino;

2. Os recursos s3o procedentes de carnés, doagio, promogio (feijoada) e Subvengio da Municipalidade.

3. As estimativas com despesas de alimentagfio, material de limpeza, iluminagio, dgua, esgoto, telefone,
combustivel, encargos sociais, conservagio, manuten¢do ¢ ampliagio dos imdveis, material de cama,
mesa e banho, serd em torno de R$ 32.200,00 (trinta ¢ dois mil e duzentos reais);

4. Para o ano de 2007 pretendemos dar continuidade dos trabalhos do ano interior, sendo a nossa parceria
com a Assisténcia Social ¢ ampliages das instalagdes em geral (este trabalho de reformas segue em
passos lentos, devido a falta de recursos proprios);

5. Com reformas ¢ ampliagdes, poderemos atender mator nimero de albergados, pois as atuais instalagdes
ainda nfo estdo devidamente adequadas, visto contarmos com dois dormitérios coletivos, sendo um
masculino ¢ o outro feminino;

6. Atualmente, pessoas em tratamento de safde, com acompanhante, ficam sendo atendidas no albergue
por mais de 15 (quinze) dias,;

7. As doagbes de roupas, calgados, agasalhos ¢ alimentos que a instituigiio recebe, gquando excedente, séo
distribuidos a familias carentes ¢ necessitadas de nossa comunidade (sendo estas cadastradas pela
institui¢io);

8. Esta institui¢o continuara a atender as familias carentes com roupas ¢ alimentos que moram préximo
ao Albergue Bom Samaritano como também as familias em trinsito pela nossa cidade;

9. Para o no de 2007 seré perfurado um pogo artesiano;

10. Sera neste ano reformado a banheiro da ala feminina;

11, Melhoramento da cerca em volta do Albergue Bom Samaritano;

12. Na Sala de Reunides predente-se methorar o forro da sala que encontra-se sem forro e construir uma
banheiro;

13. Pretende-se neste ano de 2007 dar continuidade a atividades feitas no ano anterior como lanche para as
criangas carentes do bairro na Péscoa, Dia da Crianga e Natal;

14. Importante informar os atendimentos que esta instituigdo forneceu de acordo com os registros no ano de
2006:

L OF: T RSO OSOT 2.619

AIMOGO..ccieerivecererevenrerremseievesvasseeserses 2.126

JANLAT ... coeivicircineinirraiesessessasssesesesenes 2.523

Pernoite....ooivveernecerinnearecinnerneseesnsesnees 2.679

Pessoas atendidas.........ccoccvneee.. poresneens 951

3 /? Pato Branco, 26 de margo de 2007.
e
. o Bueno . Cdmara Municipa?&
President crgue Bom Samaritano Pato Branco

Rua Ataulfo Alves n°. 440 Bairro Morumbi

P,

Pato Branco - PR
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Memorando n® 101/2007

REF.: OrientagGes para realizagdo de

convénios e demais transferéncias

A Assessoria Juridica, vem, respeitosamente,
informar/orientar Vossas Senhorias, quanto a nova sistematica para firmar
convénio ou repassar valores a entidades sem fins lucrativos (subvengdes).

O Tribunal de Contas editou resolugao n® 03/2006, a
qual prevé varios requisitos para a liberacdo de transferéncias voluntarias.

rd

E de se salientar que nos termos de convénios,
ou demais transferéncias voluntarias devem conter, sob pena de nao
ser aprovado o repasse pelo Tribunal de Contas, as sequintes
clausulas e exigéncias:

1 — comprovagao da aplicagdo dos valores a serem recebidos nos fins a que se
destinarem;

2 — apresentagdo de plano de trabalho, o qual devera conter no minimo as
seguintes informagdes:

a) razdes que justifiguem a formalizagdo do ato de transferéncia voluntaria,
mediante convénio, ajuste, cooperacdo, acordo ou outro instrumento
congénere;

b) descrigao completa do objeto a ser executado;

¢) descricdo das metas a serem atingidas, qualitativa e quantitativamente;

d) etapas ou fases da execugao do objeto, com previsdo de inicio e fim;

e) plano de aplicagdao dos recursos a serem desembolsados pela entidade
concedente e a contrapartida financeira da entidade proponente , se for o caso,
para cada projeto ou evento;

f) cronograma de desembolso; (o OE PA?"O\

S?I,\_I?dor ) //
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g) comprovacdo do exercicio pleno dos poderes inerente a propriedade do
imével, mediante certiddo emitida pelo cartério de registro de imdveis
competente, quanto o objeto for a execucdo de obras ou benfeitorias em
imovel;

h) Integrara o Plano de Trabalho a especificagdo completa do bem a ser
produzido ou adquirido e, no caso de obras ou servicos, o projeto basico,
entendido como tal o conjunto de elementos necessarios e suficientes para
caracterizar, com nivel de precisdo adequado, a obra ou servigo objeto do ato
de transferéncia voluntaria, ou nele envolvida, sua viabilidade técnica, custo,
fases ou etapas e prazos de execugao, devendo, ainda, conter os elementos
discriminados no inciso IX, do art. 69, da Lei n° 8.666/1993, inclusive os
referentes a implementagdo das medidas sugeridas nos estudos ambientais
eventualmente exigidos, conforme disposto no art. 12, da Lei n° 6.938, de 31
de agosto de 1981.

i) As entidades tomadoras das transferéncias voluntarias, quando integrantes
da Administragdo Pulblica, deverdo incluir o ingresso de recursos e seus
or¢gamentos e demais normas de planejamento.

j) Visando a evitar atraso na consecugdo do objeto do ato de transferéncia
voluntaria, formalizado mediante convénio ou instrumento congénere, pelo
descumprimento do cronograma de desembolso de recursos, a entidade
concedente devera desenvolver sistematica especifica de planejamento e
controle da aplicagdo dos recursos, de maneira a garantir harmonia entre a
execugdo fisica e a financeira, esta subordinada aos decretos de programacao
financeira do Poder Executivo Estadual e Municipal, conforme o caso.

I) As entidades da Administracdo Publica e as entidades privadas sem
finslucrativos deverdo ainda se submeter a normatividade de instrumentos
exarados do Poder Executivo que tratem de transferéncias voluntarias.

m) numeragao seqiiencial em série anual do ato ou termo de transferéncia
voluntdria, com a indicacdo da sigla da entidade concedente dos recursos;
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obrigacdo de cada um dos participes, inclusive quanto ao pagamento de

encargos sociais e regularidade da obra;
o) a forma de liberacdo de recursos, obedecendo ao cronograma de
desembolso constante do Plano de Trabalho;

p) a obrigatoriedade da entidade tomadora dos recursos de apresentar
relatérios de execucdo de transferéncias voluntarias e prestar contas dos
recursos recebidos, no prazo e forma estabelecidos nesta Resolugdo e em
demais atos normativos do Tribunal de Contas e da entidade concedente dos
recursos;

q) a obrigatoriedade de restituicdo de eventual saldo de recursos, inclusive os
rendimentos da aplicacdo financeira, a entidade concedente dos recursos, ou ao
Tesouro Estadual, ou Municipal, conforme o caso, na data de sua conclusao ou
extin¢do;

r) o compromisso da entidade tomadora dos recursos de movimentar 0s
recursos em conta bancaria especifica, salvo os casos previstos em lei;

s) Os saques de recursos da conta especifica somente serdo permitidos para
pagamento de despesas constantes do Plano de Trabalho ou para aplicagdo no
mercado financeiro, devendo sua movimentagdo realizar-se, exclusivamente,
mediante cheque nominativo, ordem bancaria, transferéncia eletrdnica ou outra
modalidade, em que fiqguem identificados sua destinacdo e, no caso de
pagamento, o credor.

Os recursos repassados, enquanto ndo empregados na sua finalidade, serdo
obrigatoriamente aplicados, nos termos do art. 116, § 49 da Lei no.
8.666/1993:

t) quando da clausula de rescisdo do ato de transferéncia, deve constar, ainda,
que no corpo do ato que o inadimplemento de cldusulas pactuadas no ato de
transferéncia voluntdria constitui motivo de rescisdo, feita pela entidade
concedente dos recursos, particularmente quando constatadas as seguintes
- situagles:

- utilizacdo dos recursos em desacordo com o plano de trabatho;

— falta de apresentagao das prestagdes de contas parcial e final, na forma e
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nos prazos estabelecidos nesta Resolugdo e em demais atos normativos
aplicaveis ao caso.

u) A rescisdao do ato de transferéncia voluntaria, na forma do artigo anterior,
ensejara a instauragdo da competente tomada de contas, nos termos do

Regimento Interno do Tribunal e demais legislagOes aplicaveis ao caso.

VEDACOES PREVISTAS NA RESOLUCAO

E vedado, dentre outras determinacdes, a realizacio de despesas em data
anterior ou posterior & sua vigéncia, bem como a atribuicdo de vigéncia ou de
efeitos financeiros retroativos, realizacao de despesas com publicidade, salvo as
de carater educativo, informativo ou de orientagdo social e transferéncias de
recursos publicos como contribuicdes, auxilios ou subvengbes as instituicdes
privadas com fins lucrativos.

REGULARIDADE DA ENTIDADE TOMADORA:

A Entidade tomadora de recursos devera comprovar sua regularidade, mediante
a apresentagdo dos seguintes documentos:

a) certiddo liberatdria, expedida pelo Tribunal de Contas, para os repasses de
transferéncias voluntarias estaduais e municipais;

b) certiddo liberatdria ou documento equivalente, expedido pelo orgao
municipal competente;

¢) certidao negativa de tributos federais, estaduais e municipais;

d) regularidade FGTS;

e) certidao negativa INSS.

CONDICOES PARA QUE O TERMO TENHA EFICACIA
A eficacia do ato (convénio ou outro termo) fica condicionada a publicagdo do

respectivo extrato no Diario Oficial do Estado do Parana, no caso d 50 DEPA;b
transferéncia voluntdria estadual, ou do Municipio, no caso de transferéncia e\c} _ %
DFLS:JL%
5 ©

Servidor
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voluntdria municipal, que serd providenciada pela Administracdo até o 5°
(quinto) dia util do més seguinte ao de sua assinatura, contendo os seguintes
elementos:

— autorizagdo governamental, se exigivel;

— espécie, nimero e valor do instrumento;

— denominacdo, domicilio e inscrigdo no CNPJ dos participes e nome e

inscricao no CPF dos signatarios;

- resumo do objeto;

- dotacdo orcamentaria pela qual correrd a despesa;

— prazo de vigéncia e data da assinatura.

- Assinardo, obrigatoriamente, 2 (duas) testemunhas devidamente
'quaﬁﬁcadas.

Os recursos deverdo ser movimentados em instituicdo financeira oficial, com
abertura de conta especifica, salvo os casos previstos em lei.

Diante de todo o exposto, libera¢do para a realizacao
de convénios e demais transferéncias voluntarias (subvengGes) somente serdo
analisados por esta Assessoria se cumpridas as exigéncias acima esposadas.

Pato Branco — PR, 26 de margo de 2007.

OAB/PR 34.282

s



ALBERGUE BOM SAMARITANO

Sociedade Sdo Vicente de Paulo
Fundado em 19/07/1983 CNPYJ: 78.685.229/0001-02

Cdmara Municipal de
Patp Brarnco

1FL: 10 AW
Visto: M’—\ sz_

Albergue Bom Samaritano — Sociedade S#o Vicente de Paulo 78.685.229/0001-02

. Endereco comercial;

Ataulfo Alves

Caixa Econdmica | 0602 Pato Braﬁéo

esponsével(ens),

(1) Jodo Bueno 03678970915

Q) Dejanana Bazzo ' 37299697904
(1) Presidente Coordenacao

(2) Tesoureira - | Controle Financeiro

4 esigenct

(1) Pinheiro Machado - 409 85505060 (46)91010771

(2) Aimoré - 55 AP 403 BL 02 85505170 (46) 3220 2442

(trabalho)
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ALBERGUE BOM SAMARITANO
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Sociedade Sdo Vicente de Paulo i Visto: ; IE&&FEEE 1,//4§Z

Fundado em 19/07/1983 CNP]J: 78.685.229/0001-02

Objetivo Geral:
o Aumentar o numero de pessoas que procuram pela instituicido e poder atender
todos que precisarem com muita dedicacdo e eficiéncia como ja de nosso
costume vicentino

Objetivo Especifico:
o Pagar as despesas de agua, luz, telefone, comida, materiais de limpeza e
higiene;
¢ Atender a todas as familias carentes que buscam auxilio no albergue;
e Ajudar as familias carentes que moram préximas do albergue.
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ALBERGUE BOM SAMARITANO e

Visto.
Sociedade Sao Vicente de Paulo

|

Fundado em 19/07/1983 CNPJ: 78.685.229/0001-02

1..1 Q Boa Und 15 01/01/2007 | 31/12/2007

1.2 | Rinso Und 30 01/01/2007 | 31/12/2007

1.3 Sab3o em Barra Und 40 01/01/2007 | 31/12/2007

1.4 Sapdlio Und 20 01/01/2007 | 31/12/2007

1..5 | Cera Lata 12 01/01/2007 | 31/12/2007

1.6 Bombril Pacote 20 01/01/2007 | 31/12/2007

1.7 Saco de Lixo Und 30 01/01/2007 | 31/12/2007

2 2.1 | Combustivel Litro 50 01/01/2007 | 31/12/2007
3 3.1 Telefone Maés 01/01/2007 | 31/12/2007
4 4.1 |Agua Metro | Més | 01/01/2007 | 31/12/2007
5 5.1 | Energia Elétrica KW 370 01/01/2007 | 31/12/2007
6 6.1 | Manuten¢8o do veiculo Més | 01/01/2007 | 31/12/2007
7 7.1 | Sabonte Und 10 01/01/2007 | 31/12/2007
7.2 Barbeador Und 10 01/01/2007 | 31/12/2007

7.3 | Pasta de Dente Und 10 01/01/2007 | 31/12/2007

7.4 | Papel Higienico Und 50 01/01/2007 | 31/12/2007

8 8.1 Toalha de Banho Und 05 01/01/2007 | 31/12/2007
9 9.1 Pano de Prato Und 10 01/01/2007 | 31/12/2007
10 10.1 | Feijdo Kg 30 01/01/2007 | 31/12/2007
10.2 | Arroz Kg 30 01/01/2007 | 31/12/2007

10.3 | Macarrdo Kg 15 01/01/2007 | 31/12/2007

10.4 | Farinha de Trigo Kg 30 01/01/2007 | 31/12/2007

10.5 | Fuba Kg 30 01/01/2007 | 31/12/2007

10.6 | Azeite Lata 25 01/01/2007 | 31/12/2007

10.7 | Margarina Kg 15 01/01/2007 | 31/12/2007

10.8 | Sal Kg 10 01/01/2007 | 31/12/2007

109 | Agucar Kg 18 | 01/01/2007 | 31/12/2007

10.10 | Café Kg 1010 | 01/01/2007 | 31/12/2007
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ALBERGUE BOM SAMARITANO A

Sociedade Sao Vicente de Paulo Vlstowgér_

Fundado em 19/07 /1983 CNPYJ: 78.685.229/0001-02
| DIRETOS |- INDIRETOS | ' TOTAL "
1 Albergados 11(diérios) 90 (més) 101
2 Albergados 11(diérios) 90 (més) 101
3 Albergados 30 (més) 30
4 Albergados 05(diarios) 15(més) 20
5 Albergados 11(diérios) 90 (més) 101
6 Albergados 11(diarios) 90 (més) 101
7 Albergados 30(mas) 101
8 Albergados 11(diarios) 90(més) 101
9 Albergados 11(didrios) 90(més) 101
10 Albergados 11(diarios) 90(més) 101
11 Albergados 11(didrios) 90 (més) 101




ALBERGUE BOM SAMARITANO

Sociedade Sao Vicente de Paulo

Fundado em 19/07/1983 CNPJ: 78.685.229 /0001-02

Camam Municipal de

V o

11
1.2
1.3
1.4
L5
1.6

~3J ot

72
7.3
7.4
8.1
9.1
10.1
10.2
10.3
10.4
10.5
10.6
10.7
10.8
10.9
10.10

Q Boa

Rinso

Sabdo em Barra
Sapélio

Cera

Bombril

Saco de Lixo
Combustivel
Telefone

Agua

Energia Elétrica
Manuteng8o do Veiculo
Sabonete
Barbeador

Pasta de Dente
Papel Higiénico
Toalha de Banho
Pano de Prato
Feijdo

Arroz

Macarrio
Farinha de Trigo
Fubi

Azeite
Margarina

Sal

Actcar

Café

15
30
40
20
12
20
30
80

10
10
16
50
05
10
30
40
25
45
35
35
15
10
18
18

10m

0.85
1.50
2.31
0.30
7.80
2.20
1.25
1.30
3.19
1.10
1.15
1.85
0.98
0.49
1.10
4.99

44.85
45.50
48.00
55.80
44.28
43.80
55.40

196.80

120.00
25,00

151.14
80,00

8.50
15.00
36.96
15.00
39.00
22.00
37.50
52.00
79.75
49.50
40.25
64.75
14.70

4.90
19.80
89.82
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ALBERGUE BOM SAMARITANO ,
Sociedade Sao Vicente de Paulo ‘—w—@ m L
Fundado em 19/07/1983 CNPJ: 78.685.229/0001-02

O Albergue Bom Samaritano, com sede em Pato Branco, Estado do Parana,
estabelecido a rua Ataulfo Alves, n® 440, reconhecida como Utilidade Publica Federal
e Estadual, portadora do Certificado de Entidade de Fins Filantrépicos, fornecido pelo
Conselho Nacional de Servico Social, onde aplica integralmente os recursos na
manutengao e desenvolvimento de seus objetivos sociais vem mui respeitosamente
explanar a Vossa Senhoria que o mesmo conta com um estabelecimento em casa de
alvenaria, composta de uma sala de estar, uma sala para escritorio, maleiro, capela,
sala de refeicfes, cozinha, dois alojamentos para pernoites, sendo um masculino e
outro feminino. A area total deste estabelecimento & de 550m/2.

A Associagdo S3o Vicente de Paulo possui uma area de 3000m/2, na qual
existe uma construgéo de alvenaria, a qual esta sendo utilizada como Casa de Apoio
ao Albergue, onde estdo sendo atendidos pessoas e albergados com permanéncia
para mais de trés dias, pessoas em tratamento de saide ou em convalescenca e
mendigos da cidade.

Atualmente contamos com uma equipe de pessoas voluntdrias para o
atendimento dos albergados e todas as pessoas que procuram esta instituicio séo
atendidas gratuitamente. Os albergados séo procedentes de municipios vizinhos e de
diversos estados, inclusive de paises vizinhos.

No decorrer do ano de 2006, além dos albergados foram atendidas pessoas
desabrigadas com alimentacdo, pousada e agasalhos e esta instituicdo funcionou
regularmente e com frequéncia diéria de albergados.

Em livro préprio sdo registradas as entrada e saidas dos albergados, com
anotagdes de dia, hora de entrada e saida, constando também procedéncia, destino,
sexo, idade e qual o motivo da presenca aqui em nossa instituic&o.




ALBERGUE BOM SAMARITANO

Sociedade Sao Vicente de Paulo
Fundado em 19/07/1983 CNPYJ: 78.685.229/0001-02
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SERVICOS PRESTADOS DURANTE O ANO DE 2006

ALBERGUE BOM SAMARITANO

Més de janeiro/2006
ATENDIMENTO
IDADE 00a 06 a 13a 17 a 22 a 81 a Total
05 12 16 21 60 90
CAFEDAMANHA | 10 03 02 - 160 10 185
ALMOGO 10 15 05 08 50 10 98
JANTA 04 10 12 13 175 10 224
PERNOITE 04 10 12 - 205 10 241
TOTAL 28 38 31 21 690 40 748
Més de fevereiro/2006
ATENDIMENTO
00 a 06 a 13 a 17 a 22a 81a Total
IDADE 05 12 16 21 60 90
CAFEDAMANHA | 10 15 05 20 200 30 280
ALMOGCO 10 04 10 15 175 30 244
JANTA 10 05 - 20 175 30 240
PERNOITE 10 15 - 20 170 30 245
TOTAL 40 39 16 76 720 120 | 1.009
Més de margo/2006
ATENDIMENTO
00a 06a 13a 17 a 22a 61a | Total
IDADE 05 12 16 21 60 90
CAFE DAMANHA | (5 15 05 - 170 50 245
ALMOGO 04 - 05 10 85 25 129
JANTA 17 - 05 03 150 50 225
PERNOITE 11 05 05 07 165 50 243
TOTAL 37 20 20 20 670 176 842
Més de abril /2006
ATENDIMENTO
00 a 06 a 13a 17 a 22 a 81a Total
IDADE 05 12 16 21 60 90
CAFEDAMANHA | 10 25 13 31 200 15 294
ALMOGO 10 23 27 24 160 30 274
JANTA 10 13 13 27 200 25 288
PERNOITE 10 13 23 33 200 58 337
TOTAL 40 74 76 116 760 128 | 1.193




Fl..

zl’aT fmncoh

Cdrnara Municipal de

m———

e Voo

Visto:
Més de maio/2006
ATENDIMENTO
00 a 06 a 13a 17 a 22 a 61a Total
IDADE 05 12 16 21 60 90
CAFEDAMANHA | 13 21 32 10 | 150 | 35 | 261
ALMOGO 05 11 11 19 180 05 231
JANTA 13 11 12 10 150 05 201
PERNOITE 13 11 12 10 150 33 229
TOTAL 44 64 67 49 630 78 922
Més de junho/2006
ATENDIMENTO
00 a 06 a 132a 17 a 22a 6t a Total
IDADE 05 12 16 21 60 90
CAFE DAMANHA | (5 05 14 12 125 15 176
ALMOGO - - - - 175 20 195
JANTA 05 05 04 03 125 15 157
PERNOITE 05 05 04 02 125 15 156
TOTAL 16 16 22 17 660 66 684
Més de julho/2008
ATENDIMENTO v
00 a 06 a 13a 17 a 22 a 61a Total
IDADE 05 12 16 24 60 90
CAFE DA MANHA 13 10 22 33 200 10 288
ALMOGO 10 31 07 17 155 21 241
JANTA 03 14 12 33 150 10 222
PERNOITE 03 15 12 03 200 18 251
TOTAL 29 70 83 86 7086 69 1.002
Més de agosto/2006
ATENDIMENTO
00 a 06 a 13a 17a 22a 61a Total
IDADE 05 12 16 21 60 1)
CAFE DAMANHA | 02 - 04 03 150 04 163
- ALMOGO - - - - 50 - 50
JANTA 02 - 04 03 150 04 163
PERNOITE 02 - 04 03 150 04 163
TOTAL 06 - 12 09 600 12 639
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Més de setembro/2006 L —
ATENDIMENTO
00 a 06 a 13a 17 a 22a 61a Total
IDADE 05 12 16 21 60 90
CAFE DAMANHA | 03 14 - 09 150 05 181
ALMOGO 03 14 30 05 125 10 187
JANTA 03 24 10 20 150 05 212
PERNOITE 03 24 10 24 150 05 216
TOTAL 12 76 60 68 676 26 796
Més de outubro/2006
ATENDIMENTO
00a 06a 13a 17 a 22 a 6fa | Total
IDADE 05 12 16 21 60 90
CAFEDAMANHA| 15 - 05 10 150 05 185
ALMOGO 15 10 15 20 90 13 163
JANTA 15 - 25 07 162 16 215
PERNOITE 15 08 15 16 157 06 217
TOTAL 60 18 60 63 649 40 780
Més de novembro/2006
ATENDIMENTO
00 a 06 a 13 a 17 a 22 a 81a Total
IDADE 06 12 16 21 60 90
CAFE DAMANHA | 05 05 11 04 [ 150 | 07 | 182
ALMOGO 03 08 13 01 75 17 117
JANTA 05 05 14 02 150 11 187
PERNOITE 05 05 04 07 154 09 184
TOTAL 18 23 42 14 629 44 670
Més de dezembro/2006
ATENDIMENTO
00 a 06 a 13a 17 a 22 a G Total
IDADE 06 12 18 21 60 90
CAFEDAMANHA| 05 05 04 05 150 10 179
ALMOGO 05 15 09 05 153 10 197
JANTA 05 07 02 05 157 13 1898
PERNOITE 05 06 15 05 151 15 197
TOTAL 20 33 30 20 611 48 762




ALBERGUE BOM SAMARITANO

Cdmara Municipal de
Pato Branco

Sociedade Sao Vicente de Paulo
CNPJ: 78.685.229/0001-02

Fundado em 19/07/1983

R$ RS
1ai1 1.500,00 1.500,00 ]
' RS RS RS RS RS RS

1a 1.500,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00 J

As despesas feitas sfo para manter RS RS X
0 Albergue Bom Samaritano 12.000,00 12.000,00
200

Na qualidade de representante legal do proponente, declaro, para fins de prova junto ao
Municipio de Pato Branco, Estado do Parani, para os efeitos e sob as penas da lei, que inexiste
Qualquer débito em mora ou situaglo de inadimpléncia com o Tesouro Nacional ou Qualquer
6rgdo ou entidade da Administragio Publica Federal, Estadual e Municipal que impeca a
transferéncia de recursos oriundos de dotagBes consignadas nios orf;ammtos do Municipio, na
forma desse Plano de Trabalho.

Pato Branco, 26/04/2007
Local ¢ Data

Proponente

Aprovado.
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MINISTERIO DA FAZENDA M@mm

Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional
Secretaria da Receita Federal

CERTIDAO CONJUNTA NEGATIVA N
DE DEBITOS RELATIVOS A TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome:ALBERGUE O BOM SAMARITANO
CNPJ: 78.685.229/0001-02

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade da pessoa jurfdica acima identificada que vierem a ser apuradas, ¢
certificado que ndo constam pendéncias em seu nome, relativas a tributos
administrados pela Secretaria da Receita Federal (SRF) e a inscrigdes em Divida
Ativa da Uniéo junto a Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certiddo, emitida em nome da matriz, refere-se exclusivamente & situagdo da
pessoa juridica no @mbito da SRF e da PGFN, sendo vélida para a matriz e suas
filiais.

A aceitag@o desta certiddo estd condicionada a verificagdo de sua autenticidade na
Internet, nos enderegos <http://iwww.receita.fazenda.gov.br> ou
<http://www.pgfn.fazenda.gov.br>.

Certiddo emitida com base na Portaria Conjunta PGFN/SRF n® 3, de 22/11/2005,
alterada pela Portaria Conjunta PGFN/SRF n2 1, de 19/05/2006.

Emitida as 14:07:42 do dia 17/04/2007 <hora e data de Brasflia>.

Valida até 14/10/2007.

Codigo de controle da certiddo: 920E.DA72.6790.0ABA

Certiddo emitida gratuitamente.

Atencao: qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

Modelo aprovado pela Portaria Conjunta PGFN/SRF n2 3, de 22/11/2005, alterada
pela Portaria Conjunta PGFN/SRF n2 1, de 19/05/2006.

,ég Preparar pigina

Nova Consulta para impressio

http://www.receita.fazenda.gov.br/Aplicacoes/ ATSPO/Certidao/CertInter/Resultado.a... 17/04/2007
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Certiddio Negativa de Débitos de Tributos Estaduais

bl e
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Pato Branco
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Estado do Parana Vistoh o fec
Secretaria de Estado da Fazenda
Coordenacao da Receita do Estado

Certidao Negativa de Débitos de Tributos Estaduais
N° 3142502-30

Certidao fornecida para o CNPJ; 78.685.229/0001-02
Este CNPJ néo consta no Cadastro de Contribuintes do ICMS/PR.

Ressalvado o direito de a Fazenda Publica Estadual inscrever e cobrar débitos ainda nao
registrados ou que venham a ser apurados, certificamos que, verificando os registros de
pendéncias junto & Fazenda Publica Estadual, constatamos n&o existirem débitos em nome do
requerente, nesta data.

Finalidade: Simples verificagdo

A autenticidade desta Certidao devera ser confirmada via Internet
www.fazenda.pr.gov.br

Esta Certiddo tem validade até 16/06/2007 - Fornecimento Gratuito

A Estado do Parana
Secretaria de Estado da Fazenda

Coordenagdo da Receita do Estado

Certiddo N° 3142502-30

Emitida Eletronicamente via Internet
1710412007 - 16:09:01

Dados fransmitidos de forma segura
Tecnologia CELEPAR

https://www.arinternet.pr.gov.br/_d negativa2.asp?eUser=&eCPF=&e¢CNPJ=78.685.2... 17/4/2007




Es/tado do Parana Cdmara Municipal de
Pato Branco

a_ O&
Visto: wﬁtﬂ -4

R

CERTIDAO

O Presidente do Poder Legislativo do Municipio de Pato Branco,
Vereador Valmir Tasca, filho de Sebastido Tasca e Oiga Piassa, brasileiro,
casado, portador da Cédula de !dentidade n® 4.445.196-4 - SSP/PR e CPF n°
740.973.779-49, residente e domiciliado na Rua das Gargas, 811, neste Municipio
de Pato Branco, Estado do Parand, certifica para os devidos fins e efeitos legais,
que a Lei Municipal n°® 443, de 1° de julho de 1982, que declara como utilidade
publica a Sociedade Sao Vicente de Paulo, com sede na cidade de Pato Branco,
continua em vigor.

Por ser a expresséo da verdade, firmamos a presente certidao.

Pato Branco, 4 de janeiro de 2007.

Valmir Tasca
Presidente da Camara Municipal de Pato Branco

Rua Ararighéia, 491 - Fone: (46) 3224-2243 - 85505-030 - Pato Branco - Parana
e-mail: legislativo@win.com.br
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CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITO
N°024262007-1402106

DADOS DO SUJEITO PASSIVO:

CNPJ: 78.685.229/0001-02

NOME: ALBERGUE O BOM SAMARITANO
ENDERECO: RUA ATAULFO ALVES - 440
BAIRRO OU DISTRITO: CHAPARRAL
MUNICIPIO: PATO BRANCO

ESTADO: PR

CEP: 85505-000

QUAISQUER DAQUELAS PREVISTAS NAS ©LEIS 8.212, DE 24 DE JULHO DE 1991, E

ALTERACOES, EXCETO PARA:

- AVERBACAQO DE CONSTRUCAO CIVIL EM IMOVEL;

~ REDUCAO DE CAPITAL SOCIAL E TRANSFERENCIA DE CONTROLE DE COTAS DE
SCCIEDADES DE RESPONSABILIDADE LIMITADA;

- BAIXA DE FIRMA INDIVIDUAL, CISAO TOTAL OU PARCIAL, TRANSFORMACAO QU
EXTINCAO DE ENTIDADE OU SOCIEDADE COMERCIAL OU CIVIL.

E CERTIFICADO, NA FORMA DO DISPOSTO NA LEI No 8.212/91 E ALTERACOES, QUE, PARA
A FINALIDADE DISCRIMINADA, INEXISTE DEBITO IMPEDITIVO A EXPEDICAO DESTA
CERTIDAO EM NOME DO SUJEITO PASSIVO ACIMA IDENTIFICADO, RESSALVADO AO INSS O
DIREITO DE COBRAR QUALQUER IMPORTANCIA QUE VENHA A SER CONSIDERADA DEVIDA,
VALIDA PARA TODOS OS ESTABELECIMENTOS DA EMPRESA, MATRIZ E FILIAIS.

A ACEITACAO DA PRESENTE CERTIDAO ESTA CONDICIONADA A VERIFICACAO DE SUA
VALIDADE NA INTERNET www.previdenciasocial.gov.br, , OU EM QUALQUER

AGENCIA DA PREVIDENCIA SOCIAL OU UNIDADE AVANCADA DE ATENDIMENTO DA
PREVIDENCIA SOCIAL.

DEVERA SER OBSERVADA A FINALIDADE PARA A QUAL FOI EMITIDA.
EMITIDA EM, 04 DE ABRIL DE 2007.

COM VALIDADE ATE 01/10/2007

VALIDA POR 180 DIAS DA DATA DA SUA EMISSAO.

PREVIDENCIA SOCIAL. A SEGURADORA DO TRABALHADOR BRASILEIRO.

EMPRESA DE TECNOLOGIA E INFORMAGOES DA PREVIDENCIA SOCIAL
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CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade do FGTS - CRF

Inscricdo: 78685229/0001-02
Razdo Social: ALBERGUE O BOM SAMARITANO _
Enderecgo: R ATAULFA ALVES 440 / CHAPARRAL / PATO BRANCO / PR / 85505-000

A Caixa Econ6mica Federal, no uso da atribuicdo que Ihe confere o Art. 7, da
Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a empresa
acima identificada encontra-se em situagdo regular perante o Fundo de
Garantia do Tempo de Servigo - FGTS.

O presente Certificado ndo servira de prova contra cobranga de quaisquer |
débitos referentes a contribuicbes e/ou encargos devidos, decorrentes das
obrigagdes com o FGTS.

Validade: 04/04/2007 a 03/05/2007
Certificacdo Namero: 2007040410161910423657

Informacg&o obtida em 04/04/2007, as 10:16:19.

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta condicionada |
a verificagdo de autenticidade no site da Caixa: www.caixa.gov.br '
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Tribunal de Contas do Estado do Parana

Certidao Liberatéria

ALBERGUE BOM SAMARITANO DA SOCIEDADE SAO VICENTE DE PAULO DE PATO BRANCO
MUNICIPIO DE PATO BRANCO
78.685.229/0001-02

E CERTIFICADO, NA FORMA DO PROVIMENTO N° 48/2002, de 31/10/2002 QUE O(A) ALBERGUE BOM
SAMARITANO DA SOCIEDADE SAO VICENTE DE PAULO DE PATO BRANCO ESTA EM SITUAGAO
REGULAR EM RELACAO AO ARTIGO 27 DA LEI N.° 5.615, DE 11 DE AGOSTO DE 1967.

A presente certidao é valida até o dia 31/05/2007 - Fornecimento gratuito

A autenticidade desta Certidao DEVERA ser confirmada via internet no site www.tce.pr.gov.br.

Tribunal de Contas do Estado do
é‘ ) Parana

Lt

Cédigo de controle YCHA-6534-NHLN
Emitida em 22/01/2007 as 11:25:32

Dados transmitidos de forma segura.

http://www.tce.pr.gov.br/administracaopublica/CertidaoLiberatoria_Impressao2.asp 10/4/2007
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PATO BRANCO
ESTADO DO PARANA

Certiddo Negativa n°. 1639 De 2007

Emitidaem 09 abril de 2007

Requerente: ALBERQUE O BOM SAMARITANO
Nome: ALBERQUE O BOM SAMARITANO CNPJ 78.685.229/0001-02

Endereco: RUA ATAULFO ALVES, 440

Bairro: MORUMBI

Cidade: PATO BRANCO -PR

Cadastro: Quadra: Lote:

Observagdes: Foram consultados os cadastros imobilidrios n°s 12764000 e 12765000.

Certiddo Negativa
Finalidade: DIVERSAS.

CERTIFICO para os devidos fins, que de conformidade com as informag¢des
prestadas pelos orglos competentes desta prefeitura no cadastro imobiliario ou de
atividades acima descrito(s), referente ao imével ou empresa, QUE NAO CONSTA(M)
DEBITO(S) referente a Tributos Municipais, inscritos ou niio em divida Ativa, até a data de
09 de abril de 2007.

Em firmeza do que eu, Evandra C F Bianco,
presente certiddo que ndo apresentando emendas, rasuras,
~mim conferida, visada e assinada.

Reserva-se o direito da Fazenda Pliblica Municigal cobrar dividas posteriormente
constatadas, mesmo as referentes a periodos compreendidos nesta CERTIDAO.

A presente CERTIDAO ¢ vélida sem rasuras até 09.07.2007 e c6pia da mesma sé
terd validade se conferida com a original.

passei e digitei a
ntrelinhas e borrdes, vai por

Pato Branco, 09 de abril de

e —_—
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Coordenagéio De Fisgalizagdo/Tributagdo
Cristiane Wegder Ferreira Primo
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PATO BRANCO
Secretaria Municipal de Finangas

Rua Caramuru 271 - Centro
Fone: 3220-1516

DECLARAGAO

Declaramos que o Albergue o Bom Samaritano, esta em dia com a Prestagao
de Contas da Subven¢éo Social recebida, referente ao ano de 2006.

Pato Branco, 04 de abril de 2007.

MAURO/JOSE $BARAIN
Secretfario de Finangas
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Secretaria Municipal de Financas
Rua Caramuru 271 — Centro
Fone: 3220-1516

PREFEITURA MUNICIPAL DE PATO BRANCO

MEMORANDO INTERNO 203/2007 Pato Branco, 20 de abril 2007.

De: Secretaria Municipal de Finangas

Para: Assessoria Juridica

Protocolo: 2007/03/251442

Conforme despacho juridico 134/2007, informamos a esta assessoria que

existe previsado or¢camentaria para dar cobertura ao pedido de subvengéo
social do ALBERGUE BOM SAMARITANO, para o exercicio de 2007.

Atenciosamente

Mauro :Zs%g@%ﬁain

Secretario Municipal de Finangas




ALBERGUE BOM SAMARITANO

Sociedade Sdo Vicente de Paulo v
Fundado em 19-07-83 CNPJ: 78.685.229089)r/9¢q Munwtpa[diz
Pato Branco
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ta n°10/2006: Aos dezessete dias do meés de dezembro de dois mil e sets,

reunitio os membros da Diretoria para tratar da elei¢io da nova Diretodia para o
biénio de dois mil e sete a dois mil e oito. N oportunidade o atual Presidente
verificando quorum suficiente para a referida eleicdo. O senhor Presidente
ptrestou contas dos servi¢os executados inclusive o senhor Tesoureiro também
prestou contas do perfodo de dois mil e cinco a dois mil e seis. Dentre os
trabalhos apresentados e executados consta em documentos internos e provados
pela Diretoria. O senhor Roque Bocchese presidente do Conselho Particular da
Sociedade Sio Vicente de Paulo sugeriu que o atual presidente, senhor Jodo
Bueno aceitasse ficar na Presidéncia por mais dois anos. O senhor Jodo Bueno
aceitou ficar na Presidéncia com a aprovagio dos membros patticipantes da
referida reunifio. A nova Diretotia ficando assim constituida: Presidente: Jodo
Bueno; Vice-Presidente: Darci Antonio Matiello; Presidente de Honra: Alvino
Camargo; Primeiro Secretirio: Telmo Magnabosco; Segundo Secretario: Elvira
Siecker; Primeiro Tesoureiro: Dejanira Bazzo; Segundo Tesoureiro: Luci Teixeira;
Diretor Espiritual: Padre Roberto Catlos. Conselho Fiscal: Joio dos Passos,
Leonilde Bonamigo, Nelson Emesto (Falcio), Lurdes Mattos, Nathalia Refoscp
Mattos, Beloni Magnabosco, Flavio Cesar Brinkman. N?xo havendo mais nad

tratar encerramos a referida ata que serd assinada por todos os memb

! MO
presentes. Pato Branco, 17/12/2006. ﬁ' “:v \
. T Rua Caram

Presidente — Jodo Buen
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