PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRALVA
ESTADO DE MINAS GERAIS

LEI N°1.576/12
DE 10 DE JULHO DE 2012

Dispoe sobre as diretrizes para
elaboracio da lei orcamentaria de
2013, e d4 outras providéncias.

_O PREFEITO MUNICIPAL DE PEDRALVA, MINAS GERAIS,
Faco saber que a Cdmara Municipal decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

DISPOSICAQ PRELIMINAR

Art. 1° Na elaboraciio dos or¢amentos do Municipio de Pedralva para o exercicio
financeiro de 2013 observar-se-30 as normas estatuidas na Lei Federal n® 4.320, no art. 165, § 2°,
da Constituicio Federal, na Lei Orgénica do Municipio, na Lei Complementar 101 e nas
diretrizes gerais estabelecidas nesta lei, compreendendo:

[- asprioridades e metas da administragéo publica municipal;
II - aestrutura e organizacdo dos orgamentos;

Il - as diretrizes para a elaboragio e execugdo dos orcamentos do Municipio e suas
alteracdes;

IV - as disposicdes relativas as despesas com pessoal e encargos sociais;
V - ainscricdo em restos a pagar;

VI - as disposigdes sobre altera¢des na legislagéo tributaria;

VII - as disposi¢des gerais.

CAPITULO 1
DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL

Art. 2° Constituem prioridades e metas da administragdo publica municipal a serem
priorizadas na proposta orgamentaria para 2013, em consondncia com o art. 165, § 2° da
Constitui¢do Federal, as quais terfio precedéncia na alocacdo de recursos na lei or¢amentaria de
2013, ndo se constituindo, todavia, em limite & programacdo das despesas, as metas fiscais
determinadas no Quadro I, do Anexo I desta lei.

CAPITULO II
DA ESTRUTURA E ORGANIZACAO DOS ORCAMENTOS

~ Art. 3° Para efeito desta Lei, entende-se por:

[- Programa, o instrumento de organizacio de ag@io governamental visando a



PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRALVA
ESTADO DE MINAS GERAIS

concretizacdo dos objetivos pretendidos, sendo mensurado por indicadores estabelecidos no
plano plurianual;

II- Atividade, um instrumento de programac¢do para alcangar o objetivo de um
programa, envolvendo um conjunto de operagdes que se realizam de modo continuo e
permanente, das quais resulta um produto necessario & manuten¢do da agfo de governo;

III- Projeto, um instrumento de programacdo para alcangar o objetivo de um programa,
envolvendo um conjunto de operagdes, limitadas no tempo, das quais resulta um produto que
concorre para a expansdo ou aperfeicoamento da ago de governo; e

IV - Operacéo Especial, as despesas que ndo contribuem para a manutencdo das a¢des
de governo, das quais nfio resulta um produto, ¢ nfo gerem contraprestacio direta sob a forma de
bens ou servicos.

§ 1° - Cada programa identificard as agdes necessarias para atingir os seus objetivos, sob
a forma de atividades, projetos e operagdes especiais, especificando 0s respectivos valores ¢
metas, bem como as unidades or¢amentarias responsaveis pela realizacdo da agfo.

§ 2° - As atividades, projetos e operagdes especiais serdo desdobrados em subtitulos,
especialmente para especificar sua localizagdo fisica integral ou parcial, ndo podendo haver
alteragdo das respectivas finalidades e da denominacfo das metas estabelecidas.

§ 3° - Cada atividade, projeto e operacéo especial identificard a funcéo e a subfun¢io as
quais se vinculam.

§ 4° - As categorias de programacédo de que trata esta Lei serfio identificadas no projeto
de le1 orgamentéria por programas, atividades, projetos ou operacdes especiais, e respectivos
subtitulos com indicacio de suas metas fisicas.

Art. 4° O orcamento discriminara a despesa por unidade or¢amentaria, detalhada por
categoria de programac@o em seu menor nivel com suas respectivas dota¢des, especificando a
esfera orcamentdria, a modalidade de aplicacéo, a fonte de recursos, o identificador de uso, e 0s
grupos de despesa conforme, a seguir, discriminados:

[- pessoal e encargos sociais;

II - juros e encargos da divida;

III - outras despesas correntes;

IV - investimentos;

V - inversdes financeiras, incluidas quaisquer despesas referentes a constituicéo; e
VI - amortizacdo da divida.

Art. 5° O orcamento compreenderd a programagéo dos Poderes do Municipio, devendo a
correspondente execugfio orcamentaria e financeira ser consolidada no Sistema de Contabilidade.

Art. 6° A lei orcamentaria discriminard em categorias de programacdo especificas as
dotacdes destinadas:

[-  aconcessdo de subvencdes econdmicas;
IT- ao pagamento de precatorios judiciarios, e
III - as despesas com publicidade, propaganda e divulgacio oficial.

Art. 7° O projeto de lei or¢amentaria que o Poder Executivo encaminhara ao Legislativo
e a respectiva lei serdo constituidos de:
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1- texto da lei;

Il - quadros or¢amentarios consolidados;

III - anexo do orcamento, discriminando a receita e a despesa na forma definida nesta
Lei;

IV - discriminacdo da legislag@o da receita.

§ 1° - Os quadros orgamentdrios a que se refere o inciso II deste artigo, incluindo os
complementos referenciados no art. 22, inciso III, da Lei n® 4.320, de 17 de margo de 1964, sdo
0s seguintes:

I- evolugiio da receita segundo as categorias econdmicas e seu desdobramento em
fontes, discriminando cada imposto e contribui¢do de que trata o art. 195 da Constituicao;

II- evolugio da despesa segundo as categorias econdmicas € grupos de despesa;

Il - resumo das receitas do orcamento, isolada e conjuntamente, por categoria
economica;

IV - resumo das despesas do orcamento, isolada e conjuntamente, por categoria
econdmica;

V - receita e despesa, do orgamento, isolada e conjuntamente, segundo categorias
econdmicas, conforme o Anexo I da Lei n® 4.320, de 1964, e suas alteragdes;

VI - receitas do or¢amento, isolada e conjuntamente, de acordo com a classificacdo
constante do Anexo III da Lei no 4.320, de 1964, e suas alteracdes;

VII - despesas do orgamento, isolada e conjuntamente, segundo Poder e 6rgdo, por grupo
de despesa;

VIII - despesas do orcamento, isolada e conjuntamente, segundo a fungéo, subfungio,
programa e grupo de despesa;

IX - programacio referente & manuten¢do e ao desenvolvimento do ensino, nos termos
do art. 212 da Constituicdo, em nivel de o6rgdo, detalhando fontes e valores por categoria de
programacao;

§ 2° - A mensagem que encaminhar o projeto de lei orcamentaria contera:

[- resumo da politica econdmica e social do Governo;

Il - justificativa da estimativa e da fixagfo, respectivamente, dos principais agregados
da receita e da despesa.

§ 3° - O Poder Executivo disponibilizara até quinze dias apos o encaminhamento do
projeto de lei orcamentaria, podendo ser por meios eletronicos, demonstrativos contendo as
seguintes informacdes complementares:

[-  osresultados correntes do orgamento;

II- os recursos destinados & manutencdo e desenvolvimento da educacdo bdsica e a
remuneracio condigna dos trabalhadores da educagio, de forma a caracterizar o cumprimento do
disposto no art. 60 do ADCT, com a redacio dada pela Emenda Constitucional n°® 53, de 2006;

II1 - os gastos nas areas de Saude e Assisténcia Social

IV - a despesa com pessoal e encargos sociais, por Poder, 6rgdo e total, executada nos
ltimos trés anos, a execugdo provavel em 2012 e o programado para 2013, com a indicagdo da
representatividade percentual do total e por Poder em relagdo a receita corrente liquida, tal como
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definida na Lei Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000;

V - amemoria de célculo das estimativas do gasto com pessoal e encargos sociais, por
orgdo, explicitando a hipdtese quanto ao crescimento vegetativo, concursos publicos,
reestruturagdo de carreiras, reajustes gerais e especificos € a0 aumento ou diminui¢do do niimero
de servidores.

VI - o demonstrativo da receita nos termos do art. 12 da Lei Complementar n® 101, de
2000, destacando-se os principais itens de:

a) impostos;

b) contribuigdes sociais;

c) taxas;

d) transferéncias.

VII - a evolugdo das receitas diretamente arrecadadas nos trés ultimos anos, por drgdo e
unidade orcamentéria, a execucdo provavel para 2012 e a estimada para 2013;

VIII - a memoria de calculo da receita corrente liquida prevista na proposta orcamentaria;

IX - a memoéria de cédlculo do montante de recursos para aplicagdio na manutencio e
desenvolvimento do ensino, a que se refere o art. 212 da Constitui¢éio, € dos recursos destinados
a manutencdo e desenvolvimento da educag@o bésica e a remuneracdo dos trabalhadores da
educacéio, nos termos do art. 60 do ADCT;

Art. 8° O Poder Legislativo do Municipio encaminhara ao Poder Executivo, até 15 de
agosto de 2012, através de oficio, a sua proposta orgamentaria para o exercicio de 2013, para fins
de consolidagfo ao projeto de lei orcamentaria.

Paragrafo unico. A proposta or¢amentaria do Poder Legislativo consignara dotagdes
para a realizacdo de despesas correntes e despesas de capital necessarias ao seu regular
funcionamento e ao aperfeicoamento de suas instalacdes e atividades.

Art. 9° Cada projeto constara somente de uma esfera orgamentaria e de um programa.

CAPITULO III

DAS DIRETRIZES PARA ELABORACAO DO ORCAMENTO DO MUNICIPIO E
SUAS ALTERACOES

Art. 10. A elaboracio do projeto, a aprovacio € a execuciio da lei orcamentaria de 2013
deverdo ser realizadas de modo a evidenciar a transparéncia da gestdo fiscal, observando-se o
principio da publicidade e permitindo-se o amplo acesso da sociedade a todas as informagdes
relativas a cada uma dessas etapas.

§ 1° - Serdo divulgados pelo Poder Executivo, no quadro de avisos da Prefeitura e pela
Internet, pelo menos as seguintes informagdes relativas a elaboragdo do projeto de lei
orcamentaria:

I - as estimativas das receitas de que trata o art. 12, § 3° da Lei Complementar n® 101, de
2000;

IT - a proposta de lei orgamentaria, inclusive em versdo simplificada, seus anexos, a
programagio constante do detalhamento das a¢des e as informagdes complementares.
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§ 2° - Os Poderes Executivo e Legislativo deverdo realizar audiéncias publicas, com
ampla participacio da comunidade, durante os processos de elaboragéo e discussdo da proposta
orcamentaria, conforme disposto no paragrafo Unico do art. 48 da Lei Complementar n°
101/2000.

Art. 11. A elaboragio do projeto, a aprovagdo e a execucdo da lei orcamentaria de 2013
deverio levar em conta a obtengdo de superavit primdrio.

Art. 12. O projeto de lei orcamentdria poderd incluir a programacdo constante de
propostas de alteracdes do Plano Plurianual 2010-2013, que tenham sido objeto de projetos de Iei
especificos.

Art. 13. O Poder Legislativo terd como limites das despesas correntes e de capital em
2013, para efeito de elaboragio de sua respectiva proposta orgamentaria, o valor equivalente a
7% do somatério da receita tributdria e das transferéncias constitucionais realizadas em 2011,
conforme art. 29-A, da Constituico Federal.

Art. 14. Além de observar as demais diretrizes estabelecidas nesta Lei, a alocacfio dos
recursos na lei orcamentéria e em seus créditos adicionais sera feita de forma a propiciar o
controle dos custos das a¢des e a avaliagio dos resultados dos programas de governo.

Art. 15. Na programacdo da despesa ndo poderdo ser fixadas despesas sem que estejam
definidas as respectivas fontes de recursos e legalmente instituidas as unidades executoras.

Art. 16. Além da observéncia das prioridades e metas fixadas nos termos do art. 2° desta
Lei, a lei orcamentéaria e seus créditos adicionais, observado o disposto no art. 45 da Lei
Complementar n° 101, de 2000, somente incluirdio projetos ou subtitulos de projetos novos se:

I- tiverem sido adequadamente contemplados todos os projetos € respectivos subtitulos
em andamento;

11 - os recursos alocados viabilizarem a conclusio de uma etapa ou a obtengdo de uma
unidade completa, considerando-se as contrapartidas de que trata o inciso 1l do caput do art. 35
desta Lel.

Art. 17. N#o poderfo ser destinados recursos para atender despesas com:

[- celebragdo, renovagio e prorrogacio de contratos de locagdo e arrendamento de
quaisquer veiculos para representacdo pessoal;

II- sindicatos, clubes e associagdes de servidores ou quaisquer outras entidades
congéneres, excetuadas creches e escolas para o atendimento pré-escolar;

Il - pagamento, a qualquer titulo, a servidor da administragdo publica ou empregado de
empresa publica ou de sociedade de economia mista, por servigos de consultoria ou assisténcia
técnica, inclusive custeados com recursos provenientes de convénios, acordos, ajustes ou
instrumentos congéneres, firmados com 6rgdos ou entidades de direito publico ou privado.

Paragrafo dnice. Os servicos de consultoria somente serdo contratados para execugdo de
atividades que comprovadamente ndo possam ser desempenhadas por servidores publicos
municipais, publicando-se, no 6rgio de imprensa oficial do Municipio, ou por outro meio que o
Municipio usualmente publica os seus atos, além do extrato do contrato, a justificativa e a
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autorizacdio para a contratagdo, bem como o custo total dos servigos, sua especificagdo e o
periodo de execugio.

Art. 18. Somente poderdio ser incluidas no projeto de lei orcamentaria dotag3es relativas
as operagdes de crédito aprovadas pelo Poder Legislativo.

Art. 19. E vedada a inclusdo, na lei orcamentiria e em seus créditos adicionais, de
dotagdes a titulo de subvengdes sociais, ressalvadas, aquelas destinadas a entidades privadas sem
fins lucrativos, de atividades de natureza continuada, que preencham uma das seguintes
condicoes:

[- seja de atendimento direto ao publico, em gratuidade total ou parcial, nas areas de
assisténcia social, saude, educacgfio, cultura, turismo, esporte ¢ lazer, meio ambiente ou
desenvolvimento da cidadania e estejam inscritas no Conselho Municipal de Assisténcia Social -
CMAS, bem como atendam as exigéncias da Lei Federal n° 8.742, de 7/12/1993, e conforme o
disposto no art. 204 da Constituigdo e no art. 61 do ADCT;

II- sejam vinculadas a organismos de natureza filantrépica, institucional ou
assistencial;

IIT - sejam declaradas de utilidade publica pelo Municipio.

§ 1° - Para habilitar-se ao recebimento de subvengdes sociais, as entidades assistenciais
ou institui¢cdes privadas sem fins lucrativos devera observar as disposi¢des contidas no Decreto
Municipal n® 1.083/07, de 17/12/2007, e legislagdo em vigor.

§ 22 - E vedada, ainda, a inclusdo de dotagfo global a titulo de subvengdes sociais.

Art. 20. E vedada a inclusio de dotagdes, na lei orgamentdria e em seus créditos
adicionais, a titulo de "auxilios" e ou contribui¢des para entidades privadas, ressalvadas, as sem
fins lucrativos e desde que sejam:

I- de atendimento direto e gratuito ao publico e voltadas para o ensino especial, ou
representativas da comunidade escolar das escolas publicas estaduais e municipais do ensino
fundamental;

Il - cadastradas junto aos oOrgdos publicos do Meio Ambiente, Cultura, Turismo,
Esporte e Lazer, oriundo de programas e projetos nestas dareas, também os doados por
organismos internacionais ou agéncias governamentais estrangeiras;

Il - voltadas para as agdes de sande e de atendimento direto e gratuito ao publico,
prestada pela Santa Casa de Misericordia e outras entidades sem fins lucrativos, e que estejam
registradas no Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS;

IV - consércios intermunicipais de saude, associagdes microrregionais de municipios,
constituidos exclusivamente por entes publicos e legalmente instituidos;

V - qualificadas como Organizagdo da Sociedade Civil de Interesse Publico, de acordo
com a Lei n® 9.790, de 23/03/1999.

Paragrafo inico. Sem prejuizo da observéncia das condigdes estabelecidas neste artigo,
a inclus@o de dotagbes na lei orgamentaria e sua execugdo, dependerdo, ainda, de:

[- publicagio, pelo Poder Executivo, de normas a serem observadas na concessdo de
auxilios, prevendo-se clausula de reversdo no caso de desvio de finalidade;

II- destinagdo dos recursos exclusivamente para a ampliag8o da drea fisica da entidade,
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aquisic@io de equipamentos e sua instalagdo e de material permanente; €
Il - identificaciio do beneficiario € do valor transferido no respectivo convénio.

Art. 21. A execugdo das agbes de que tratam 0S arts. 19 e 20 fica condicionada a
autorizacio especifica exigida pelo caput do art. 26 da Lei Complementar 101, de 2000.

Art. 22. A proposta orcamentaria podera conter reserva de contingéncia, constituida
exclusivamente com recursos do oramento fiscal, em montante equivalente a, no MmAaximo, cinco
por cento da receita corrente liquida.

Art. 23. Os projetos de lei relativos a créditos adicionais serfio apresentados na forma e
com o detalhamento estabelecido na lei orgamentéria anual.

§ 1° - Acompanharfio 0s projetos de lei relativos a créditos adicionais exposi¢des de
motivos circunstanciadas que os justifiquem e que indiquem as conseqiiéncias  dos
cancelamentos de dotagdes propostas sobre a execugdo das atividades, dos projetos, das
operages especiais e dos respectivos subtitulos ¢ metas.

§ 2° - Os decretos de abertura de créditos suplementares autorizados na lei orgamentaria
serdo acompanhados de exposigdo de motivos que incluam a justificativa e a indicagdo dos
efeitos dos cancelamentos de dotacBes sobre execugdo das atividades, dos projetos, das
operagdes especiais e dos respectivos subtitulos e metas.

§ 3° - Cada projeto de lei devera restringir-se a um Unico tipo de crédito adicional.

§ 4° - Os créditos adicionais destinados a despesas com pessoal e encargos sociais serdo
encaminhados ao Poder Legislativo por intermédio de projetos de lei especificos e
exclusivamente para essa finalidade.

§ 5° - Os créditos adicionais aprovados pelo Poder Legislativo serdo considerados
automaticamente abertos com a sangdo e publicagdo da respectiva lei.

" § 6°- Até quinze dias ap6s a publicagdo dos decretos de que trata o § 2° deste artigo, 0
Poder Executivo encaminhara ao Poder Legislativo copia dos referidos decretos e das exposigdes
de motivos.

CAPITULO IV

DAS DISPOSICOES RELATIVAS AS DESPESAS DO MUNICIPIO COM
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

Art. 24. O Poder Executivo publicard e encaminhard ao Poder Legislativo, até 31 de
agosto de 2012, a tabela de cargos efetivos e comissionados integrantes do quadro geral de
pessoal civil, demonstrando os quantitativos de cargos ocupados por servidores estavels ¢ ndo-
estaveis e de cargos vagos.

Art. 25. Os Poderes Executivo ¢ Legislativo terfio como limites na elaborago de suas
propostas orcamentarias, para pessoal e encargos sociais, observado o art. 20 da Lei
Complementar n° 101, de 2000, a despesa da folha de pagamento de 2012, projetada para o
exercicio, considerando os eventuais acréscimos legais, alteragles de planos de carreira,
admisses para preenchimento de cargos e revisdo geral, sem distin¢do de indices, a serem
concedidos aos servidores publicos e agentes politicos municipais.
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Paragrafo tnico. Os valores correspondentes ao reajuste geral de pessoal referido no
caput constardo de previsdo orgamentaria.

Art. 26. Para efeito de calculo dos limites de despesa total com pessoal, por Poder e
drgdo, previstos na Lei Complementar n° 101, de 2000, o Poder Executivo colocara a disposicio
do Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais, conforme previsto no § 2° do art. 59 da citada
Lei Complementar, até trinta dias do encerramento de cada bimestre ou semestre, a metodologia
e a membria de calculo da evolugo da receita corrente liquida.

Art. 27. No exercicio de 2013, observado o disposto no art. 169 da Constituigéo Federal,
somente poderfio ser admitidos servidores se:

[- existirem cargos vagos a preencher;
Il - houver prévia dotagfio orcamentaria suficiente para o atendimento da despesa; e
Il - for observado o limite previsto na Lei Complementar n.° 101, de 2000.

Art. 28. Para fins de atendimento ao disposto no art. 169, § 1° II, da Constituigdo
Federal, ficam autorizadas as concessdes de quaisquer vantagens, aumentos de remuneragdo,
criacdo de cargos, empregos ¢ fungdes, alteragdes de estrutura de carreiras, bem como admissdes
ou contratacdes de pessoal a qualquer titulo, nos termos do inciso IX, do art. 37 da Constituigdo
Federal, constantes de anexo especifico do projeto de lei orcamentéria, e sempre mediante lei
especifica.

Art. 29. No exercicio de 2013, a realizacio de servigo extraordinario, quando a despesa
houver extrapolado noventa e cinco por cento do limite referidos no art. 22, da Lel
Complementar 101, de 2000, somente podera ocorrer quando destinada ao atendimento de
relevantes interesses publicos que ensejam situagdes emergenciais de risco ou de prejuizo para a
sociedade.

Paragrafo tinico. A autorizagdo para a realizacao de servico extraordindrio, no &mbito do
Poder Executivo, nas condicdes estabelecidas no caput deste artigo, € de exclusiva competéncia
do Prefeito Municipal.

Art. 30. O disposto no § 1° do art. 18 da Lei Complementar n® 101, de 2000, aplica-se
exclusivamente para fins de cdlculo do limite da despesa total com pessoal, independentemente
da legalidade ou validade dos contratos.

Paragrafo tGnico. Ndo se considera como substitui¢io de servidores e empregados
piblicos, para efeito do caput, os contratos de terceirizacfio relativos & execugio indireta de
atividades que, simultaneamente:

I - sejam acessorias, instrumentais ou complementares a0s assuntos que constituem area
de competéncia legal do 6rgdo ou entidade;

11 - ndlo sejam inerentes a categorias funcionais abrangidas por plano de cargos do quadro
de pessoal do 6érgio ou entidade, salvo expressa disposi¢do Jegal em contrario, ou quando se
tratar de cargo ou categoria extinto, total ou parcialmente.

Art. 31. No més de janeiro, a despesa com Pessoal e Encargos Sociais devera ser
empenhada por estimativa para todo o exercicio, observado o limite de 90% da dotacdo constante
da Lei Or¢amentaria.
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§ 1° - Na estimativa de que trata o caput, ¢ vedada a inclus@io de qualquer despesa que
ndo seja com a folha normal.

§ 2° - Para efeito deste artigo, a folha normal compreende as despesas com remuneragao
do més de referéncia, décimo-terceiro saldrio, férias, abono de férias e outras vantagens
pecunidrias previstas na Lei Orgamentaria.

§ 3° - O pagamento de despesas ndo previstas na folha normal somente podera ser
efetuado em folha complementar, condicionado & existéncia de prévia e suficiente dotaglo
orcamentaria.

Art. 32. As dotagdes remanescentes da aplicagio do disposto no artigo anterior,
identificadas pela Secretaria de Administragdo, Finangas € Planejamento, poderdo ser
remanejadas, inclusive para outros Orgaos, observados os limites autorizados na Lei
Orcamentaria.

Paragrafo tinico. As dotagdes mencionadas no caput somente poderio ser redistribuidas
para outro 6rgio mediante autorizagdo do Prefeito Municipal.

Art. 33. Os érgfos setoriais de or¢amento ou equivalentes indicardo a Secretaria de
Administragdo, Finangas e Planejamento as dotagdes que deverao ser canceladas, bem como 0s
limites a serem reduzidos, para abertura de créditos adicionais, destinados ao atendimento de
despesas de pessoal e encargos sociais, sempre que for identificada insuficiéncia de recursos
nestas dotagdes.

CAPITULO V
DA INSCRICAO EM RESTOS A PAGAR

Art. 34. Somente poderfio ser inscritas em “Restos a Pagar” as despesas efetivamente
realizadas.

§ 1° - Considera-se efetivamente realizada a despesa em que 0 bem tenha sido entregue
ou o servico tenha sido executado.

§ 2° - Os saldos de dotagdes referentes as despesas nao realizadas deverdo ser anulados.
§ 3° - Havendo interesse da Administracdo, as despesas mencionadas no paragrafo

anterior poderfio ser empenhadas, até o montante dos saldos anulados, a conta do orgamento do
exercicio seguinte, observada a mesma classificagéio orgamentaria.

§ 4° - Os orgdos de contabilidade analitica anulardo os saldos de empenhos que ndo se
enquadrem no disposto neste artigo, quando as anulagdes ndo houverem sido efetivadas pelo
ordenador de despesas.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES SOBRE ALTERACOES NA LEGISLACAO TRIBUTARIA

Art. 35. A lei que conceda ou amplie incentivo ou beneficio de natureza tributaria s sera
aprovada ou editada se atendidas as exigéncias do art. 14 da Lei Complementar n° 101, de 2000.
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Paragrafo tnico. Aplicam-se a lei que conceda ou amplie incentivo ou beneticio de
natureza financeira as mesmas exigéncias referidas no caput, podendo a compensacio,
alternativamente, dar-se mediante o cancelamento, pelo mesmo periodo, de despesas em valor
equivalente.

Art. 36. Na estimativa das receitas do projeto de lei orgamentdria poderdo ser
considerados os efeitos de propostas de alteracdes na legislagfo tributaria e das contribuigdes que
sejam objeto de projeto de lei que esteja em tramitagdo na Camara Municipal.

Paragrafo unico. Se estimada a receita, na forma deste artigo, no projeto de lei
or¢amentaria:

1- serfio identificadas as proposigdes de alteragdes na legislago e especificada a receita
adicional esperada, em decorréncia de cada uma das propostas e seus dispositivos;

I - serd apresentada programagéio especial de despesas condicionadas & aprovacdo das
respectivas alteragdes na legislagéo.

CAPITULO VII
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 37. O Poder Executivo deverd desenvolver sistema gerencial de apropriagdo de
despesas, com 0 objetivo de demonstrar o custo de cada a¢do orcamentaria.

Art. 38. Caso seja necessaria limitagio do empenho das dotagdes orgamentarias e da
movimentacéo financeira para atingir a meta de resultado primario, nos termos do art. 9° da Lei
Complementar n° 101, de 2000, e do previsto no art. 11 desta Lei, sera fixado separadamente
percentual de limitagdo para o conjunto de "projetos”, "atividades" e "operagdes especiais” ¢
calculada de forma proporcional & participagio dos Poderes Executivo e Legislativo do
Municipio em cada um dos citados conjuntos, excluidas as despesas que constituem obrigagdo
constitucional ou legal de execugéo.

§ 1° - Na hipétese da ocorréncia do disposto no caput deste artigo, o Poder Executivo
comunicard ao Poder Legislativo, acompanhado da memoria de calculo, das premissas, dos
pardmetros e da justificagiio do ato, 0 montante que caberé a cada um na limitagdo do empenho e
da movimentacfo financeira.

§ 2° - Os Poderes Executivo e Legislativo, com base na comunicagdo de que trata o N
1°, publicardo ato estabelecendo os montantes que, calculados na forma do caput, caberdo aos
respectivos 6rgios na limitagio do empenho e movimentagéo financeira.

Art. 39. Todas as receitas realizadas pelos drgdos, fundos e entidades integrantes do
orgamento, inclusive as diretamente arrecadadas, serdo devidamente classificadas e
contabilizadas no més em que ocorrer o respectivo ingresso.

Art. 40. Todos os atos e fatos relativos a pagamento ou transferéncia de recursos
financeiros conterfio obrigatoriamente referéncia ao programa de trabalho correspondente ao
respectivo crédito orgamentario no detalhamento existente na lei orcamentdria.
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Art. 41. As especificagbes contidas nos art. 16 da Lei Complementar 101, de 2000,
integrarfio o processo administrativo de que trata o art. 38 da Lei n°® 8.666/93, bem como 0s
procedimentos de desapropriagdo de iméveis urbanos a que se refere o § 3° do art. 182 da
Constituicdo Federal.

Art. 42. Para efeito do disposto no art. 42 da Lei Complementar n® 101, de 2000:

I- considera-se contraida a obrigagio no momento da formalizagdo do contrato
administrativo ou instrumento congénere;

I1 - no caso de despesas relativas a prestagio de servigos ja existentes e destinados a
manutencio da administracdo publica, considera-se como compromissadas apenas as prestagdes
cujo pagamento deva se verificar no exercicio financeiro, observado o cronograma pactuado.

Art. 43. Os Poderes Executivo e Legislativo deverfio elaborar e publicar até trinta dias
apos a publicagdo da Lei Orgamentaria de 2013, cronograma anual de desembolso mensal, por
6redo, nos termos do art. 8° da Lei Complementar n° 101, de 2000, com vistas ao cumprimento
da meta de resultado primario.

§ 1° - Os atos de que trata 0 capui conterao cronogramas de pagamentos mensais & conta
de recursos do Tesouro Municipal e de outras fontes, por 0rgéo, contemplando limites para a
execucio de despesas nio financeiras.

§ 2° - No caso do Poder Executivo, o ato referido no capul e 0s que 0 modificarem
conterdo as metas bimestrais de realizaciio de receitas, conforme disposto no art. 13 da Lei
Complementar n® 101, de 2000, incluindo seu desdobramento por fonte de receita e por fonte de
recursos;

§ 3° - Excetuadas as despesas com pessoal e encargos sociais, 0s Cronogramas anuais de
desembolso mensal do Poder Legislativo, tera como referencial o repasse previsto no art. 168 da
Constituicdo Federal, na forma de duodécimos.

Art. 44. Os projetos de lei de créditos adicionals terdo como prazo para encaminhamento
ao Poder Legislativo a data, improrrogéavel, de 10 de dezembro.

Art. 45. Sio vedados quaisquer procedimentos pelos ordenadores de despesa que
viabilizem a execucdo de despesas sem comprovada e suficiente disponibilidade de dotagdo
orcamentaria.

Parsgrafo anico. A contabilidade registrara os aios ¢ fatos relativos a gestdo
orcamentaria e financeira efetivamente ocorridos, sem prejuizo das responsabilidades e
providéncias derivadas da inobservancia do caput deste artigo.

Art. 46. Se o projeto de Lei Orgamentéria néo for devolvido com autografo pelo
Presidente da Camara até 31 de dezembro de 2012, para sangdo do Prefeito Municipal, a
programagio dele constante poderé ser executada até o limite de um doze avos de cada dotag@o.
na forma da proposta remetida 8 Camara Municipal.

Art. 47. As unidades responséveis pela execugdio dos créditos orgamentarios e adicionais
aprovados processardo o empenho da despesa, observados os limites fixados para cada categoria
de programago e respectivos grupos de despesa, fontes de recursos, modalidades de aplicacéo e
identificadores de uso, especificando o elemento de despesa.
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Art. 48. A reabertura dos créditos especiais e extraordindrios, conforme disposto no art.
167, § 2°, da Constituigéo Federal, sera efetivada mediante decreto do Preteito Municipal.

Paragrafo unico. Na reabertura a que se refere o caput deste artigo, a fonte de recurso
devera ser identificada.

Art. 49. As entidades privadas beneficiadas com recursos publicos a qualquer titulo
submeter-se-&0 4 fiscalizagiio do Poder concedente com a finalidade de verificar o cumprimento
de metas e objetivos para os quais receberain os recursos.

Art. 50. Considera-se despesa irrelevante para fins do disposto no paragrafo 3° do artigo
16 da Lei Complementar n® 101, de 2000, a despesa cujo valor ndo ultrapasse, para bens e
servigos, o limite estabelecido no artigo 24, incisos I e II da Lei N.° 8.606, de 21 de junho de
1993 e-alteragdes posteriores.

Art. 51. As transferéncias de recursos do Municipio, consignados na Lei Orcamentaria
anual a Unido, Estados e aos Municipios a qualquer titulo, inclusive auxilios financeiros e
contribuicdes, serdo realizadas mediante convénio, acordo ou instrumentos congéneres, na forma
da legislacdo vigente.

Art. 52. Integra esta lei 0 Anexo I, composto pelos Quadros A, B, C, D, E,F, G, He L.

Art. 53. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacio.

Pedralva, 10 de julho de 2012.

Maria Cristina de Oliveira Abreu

Contadora
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QUADRO A
AVALIAGAO DOS TRES EXERCICIOS ANTERIORES
A -  ESPECIFICACAO ] o
e nt : 2010 2011 2012
10000000|RECEITAS CORRENTES 13.480.660,86 15.779.338,08 16.570.080,00
11000000| Receita Tributaria 493.697,92 479.671,96 509.900,00
12000000| Receita de Contribuicbes 0,00 0,00 5.000,00
13000000| Receita Patrimonial 94.731,21 98.303,27 140.480,00
1400000C| Receita Agropecuaria 0,00 0,00 0,00
15000000 Receita Industrial 0,00 0,00 0,00
16000000| Receita de Servigos 97.206,78 84.048,76 157.500,00
17000000| Transferéncias Correntes 12.736.961,60 15.026.778,50 15.692.200,00
19000000| Outras Receitas Correntes 58.063,35 90.535,59 65.000,00
20000000|RECEITAS DE CAPITAL 897.993,92 1.323.500,00 1.342.500,00
21000000|Operagéo de Crédito 0,00 907.000,00 0,00
22000000| Alienagdo de Bens 0,00 0,00 0,00
23000000 Amortizagdo de Emprestimos 0,00 0,00 0,00
24000000| Transferéncias de Capital 897.993,92 416.500,00 1.342.500,00
25000000| Outras Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00
DEDUCAOQ PARA O FUNDEB 1.719.102,06 2.099.388,85 2.212.580,00
TOTAL GERAL _ 1 .2'659."5.52’72. 1_5_.0_!)3,449,23_ _ 15.700.000,00
B - ESPECFICACAO  |———+———— -
el v : 2010 2011 2012
300000|DESPESAS CORRENTES 12.600.710,51 13.457.365,46 13.407.312,38
310000| Pessoal e Encargos Sociais 6.186.282,83 7.176.150,87 7.326.220,80
320000| Juros e Encargos da Divida 0,00 44 152,31 74.904,28
330000| Outras Despesas Correntes 6.414.427,68 6.237.062,28 6.006.187,30
400000|DESPESAS DE CAPITAL 1.295.951,03 1.484.175,61 2.247.687,62
440000| tnvestimentos 1.252.822,25 1.393.061,70 2.023.200,00
450000| Inversdes Financeiras 0,00 0,00 15.000,00
460000 Amortizagdo da Divida Interna 43.128,78 91.113,91 209.487.,62
40000| Outras Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00
900000|RESERVA DE CONTINGENCIA 0,00 0,00 45.000,00
TOTAL GERAL 13.896.661,54 14.941.541,07 15.700.000,00
 RESULTADO{A-B) -1.237.108,82 61.908,16 0,00
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QUADRO B
ESTIMATIVA PARA OS TRES EXERCICIOS SEGUINTES
ISR : TR PREVISAO

ESPECIFICACAO 2073 2014 5015
10000000|RECEITAS CORRENTES 17.097.600,00 17.546.500,00 18.206.000,00
11000000| Receita Tributaria 526.200,00 545.000,00 560.000,00
12000000 Receita de Contribuigbes 5.000,00 5.000,00 5.000,00
13000000| Receita Patrimonial 145.000,00 149.600,00 154.400,00
14000000| Receita Agropecuaria 0,00 0,00 0,00
15000000| Receita Industrial 0,00 0,00 0,00
16000000| Receita de Servicos 161.600,00 167.700,00 173.000,00
17000000| Transferéncias Correntes 16.192.700,00 16.610.000,00 17.242.200,00
19000000f OQutras Receitas Correntes 67.100,00 69.200,00 71.400,00
DEDUGAO FUNDEB 2.283.000,00 2.356.000,00 2.432.000,00
20000000|RECEITA DE CAPITAL 1.385.400,00 1.429.500,00 1.476.000,00
21000000|Operagao de Crédito 0,00 0,00 0,00
22000000|Alienacéo de Bens 0,00 0,00 0,00
23000000|Amortizacdo de Emprestimos 0,00 0,00 0,00
24000000| Transferéncias de Capital 1.385.400,00 1.429.500,00 1.476.000,00
25000000| Outras Receitas de Capital = = z
TOTAL GERAL e 16.200.000,00] _ 16.620.000,00f 17.250.000,00

eyt ey __PREVISAO

: E:SPECIF#CA?CAQ . ~S073 | 2014 2075
30000000|DESPESAS CORRENTES 14.730.000,00 15.110.000,00 16.695.000,00
31000000| Pessoal e Encargos Sociais 8.050.000,00 8.260.000,00 8.575.000,00
32000000 Juros e Encargos da divida 80.000,00 90.000,00 100.000,00
33000000| Outras Despesas Correntes 6.600.000,00 6.760.000,00 7.020.000,00
40000000|DESPESAS DE CAPITAL 1.420.000,00 1.450.000,00 1.485.000,00
44000000| Investimentos 1.200.000,00 1.220.000,00 1.240.000,00
45000000| Inversdes Financeiras 10.000,00 20.000,00 25.000,00
46000000{ Amortizacdo da Divida 210.000,00 210.000,00 220.000,00
90000000 |RESERVA DE CONTINGENCIA 50.000,00 60.000,00 70.000,00
TOTAL GERAL 16.200.000,00 16.620.000,00 17.250.000,00
RESULTADO({A-B) 50.000,00 60.000,00 70.000,00

Nota Explicativa:

* Proiecdo para os proximos exercicios de acordo com o Plano Plurianual 2010/2013
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METAS FISCAIS

ESTADO DE MINAS GERAIS QUADRO C
AVALIA(}AO DO ANO ANTERIOR
10000000|RECEITAS CORRENTES 13.928.900,00| 15.779.338,08| 1.850.438,08 113,28%
11000000| Receita Tributdria 448.700,00 478.671,96 30.971,96 106,90%
12000000 Receita de Contribuicbes 5.000,00 0,00 -5.000,00 0,00%
13000000 Receita Patrimonial 122.700,00 98.303,27 -24.396,73 80,12%
14000000| Receita Agropecuaria 0,00 0,00 0,00 0,00%
15000000| Receita Industrial 0,00 0,00 0,00 0,00%
16000000 Receita de Servigos 159.540,00 84.048,76 -75.491,24 52,68%
17000000| Transferéncias Correntes 13.114.600,00| 15.026.778,50| 1.912.178,50 114,58%
19000000| Outras Receitas Correntes 78.360,00 90.535,59 12.175,58 115,54%
20000000|RECEITAS DE CAPITAL 1.300.000,00 1.323.500,00 23.500,00 101,81%
21000000} Operagéo de Crédito 0,00 907000,00 907.000,00 0,00%
22000000|Alienacdo de Bens 0,00 0,00 0,00 0,00%
23000000 Amortizagao de Empréstimos 0,00 0,00 0,00 0,00%
24000000| Transferéncias de Capital 1.300.000,00 418.500,00 -883.500,00 32,04%
25000000|Outras Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00%
DEDUGAO PARA O FUNDEB 1.728.900,00 2.099.388,85 370.488,85 121,43%
‘TOTAL GERAL 13.500.000,00 15.003.449,23| 1.503.449,23 111,14%
T ESPECIFICACAO | DESPESAREALIZADA/2011
. i g s | pPrEvisAo | REALIZAGAD | VARIAGAC %
300000|DESPESAS CORRENTES 11.789.700,00| 13.457.365,46| 1.667.665,46 114,15%
310000| Pessoal e Encagos Sociais 5.697.100,00 7.176.150,87| 1.479.050,87 125,96%
320000] Juros e Encargos da Divida 23.600,00 44 152,31 20.552,31 0,00%
330000| Outras Despesas Correntes 6.069.000,00 6.237.062,28 168.062,28 102,77%
400000|DESPESAS DE CAPITAL 1.670.300,00 1.484.175,61 -186.124,39 88,86%
440000| Investimentos 1.444.600,00 1.393.061,70 -51.538,30 96,43%
450000| Inversdes Financeiras 10.000,00 0,00 -10.000,00 0,00%
460000| Amortizagdo da Divida 215.700,00 91.113,01 -124.586,09 42,24%
4 0000| Outras Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00%
900000|RESERVA DE CONTINGENCIA 40.000,00 0.00 -40.000,00 0,00%
TOTAL GERAL 13.500.000,00| 14.941.541,07| 1.481.541,07 110,68%
RESULTADO 0,00 61.908,16 21.908,16

Nota Explicativa:

*Q percentual de 11,14% apresentado representa o indice arrecadado perante 20 valor previsto para o exercicio.
Q) percentual de 110,68% apresentado representa a despesa realizada perante ao valor fixado para o exercicio.
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ESTADO DE MINAS GERAIS QUADRO D
METAS E RESULTADOS FISCAIS DO MUNICIPIO
Art. 4°, Paragrafo 1° da Lei Complementar 101, de 04 de maio de 2000.
ITENS Tl S Lo sl e
i FIXADO | EXECUTADO | FIXADO | EXECUTADO | FIXADO
A. RECEITA 13.600.000,00] 12.659.552,72| 13.500.000,00 15.003.449,23| 15.700.000,00
B. DESPESA 13.600.000,00| 13.896.661,54| 13.500.000,00] 14.941 .541,07| 15.700.000,00
C. RESULTADO NOMINAL 0,00 -1.237.108,82 0,00 61.908,16 0,00
D. RESULTADO PRIMARIO -1.288.711,25 0,00 -808.128,89 0,00
METAS E PROJECOES FISCAIS PARA O MUNICIPIO
DISCRIMNACAD, | . 2013 2014 2015
A. RECEITA TOTAL 16.200.000,00 | 16.620.000,00 | 17.250.000,00
A.1. Receita N&o Financeira 16.055.000,00( 16.470.400,00 17.095.600,00
A.2. Receita Financeira 145.000,00 149.600,00 154.400,00
B. DESPESA TOTAL 16.200.000,00 | 16.620.000,00] 17.250.000,00
B.1. Despesa Nao Financeira 16.120.000,00/ 16.530.000,00{ 17.150.000,00
B.2. Despesa Financeira 80.000,00 90.000,00 100.000,00
C. RESULTADO NOMINAL 0,00 0,00 0,00
D. RESULTADO PRIMARIO (C - (A.2-B.2)) 65.000,00 59.600,00 54.400,00
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ESTADO DE MINAS GERAIS QUADRO E
o RO 2010 | 2011 | AH%

DIVIDA FUNDADA 38.215,48|  840.225,41 2098,65
A- INSS 38.215 48 0,00 -100,00
B- Operacéo de Crédito 0,00 840.225,41

DiVIDA FLUTUANTE 1.444.612,77| 1.279.855,47 -11,40
A- Depésitos 251.824,08 391.688,82 55,54
B- Restos a Pagar 1.192.788,69 888.166,65 -25,54
C- Outras . .

Total da Divida Piiblica 1.482.828,25| 2.120.080,88 42,98
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ESTADO DE MINAS GERAIS

QUADRO F
Artigo 4°, Paragrafo 2°, Inciso Il da Lei Complementar n° 101 de 04 de maio de 2000.
ks " 2010 | 2011 | AH%
ATIVO
Ativo Financeiro 1.499.499,07| 1.370.704,98 -8,59
Ativo Permanénte 6.158.920,55| 7.779.563,63 26,31
Incorporacdes Autarquias = -
TOTAL DO ATIVO 7.658.419,62| 9.150.268,61 19,48
PASSIVO
Passivo Financeiro 1.444.612,77| 1.279.855,47 -11,40
Passivo Permanente 38.215,78 840.225,41 2.098,63
Incorporagtes Autarquias K =
TOTAL DO PASSIVO 1.482.828,55| 2.120.080,88 42,98
Patriménio Liquido 6.175.591,07| 7.030.187,73 13,84
TOTAL GERAL 7.658.419,62| 9.150.268,61 19,48
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ESTADO DE MINAS GERAIS

QUADRO G

ESTIMATIVA DE COMPENSAGAO DA RENUNCIA DE RECEITA PARA 2013
Artlgo 40, Paragrafo 2°, Inciso V da Lei Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000.

RECE!TAS : 1 EST!MATJVA /5 PART!CIPA{:AO COMPENSAGAO
IPTU
1SS
iTBI
Taxas NAO HA PREVISAO DE RENUNCIA DE RECEITA PARA 2013

Contribuicdo

Divida Ativa

TOTAL-DOS BENEFICIOS




PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRALVA METAS FISCAIS

ESTADO DE MINAS GERAIS QUADRO H

MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO

Artigo 4°, Paragrafo 2°, Inciso V da Lei Complementar n® 101, de 04 de maio de 2000.

A expansao das despesas de carater continuado seré nula, face ao controle
rigido das despesas e a previsdo de se atingir superavit primario, que possibilitem a
reducéo sistematica da Divida Publica.

ANEXO DE RISCOS FISCAIS

Artigo 4°, Paragrafo 3° da Lei Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000.

Foi estabelecido um superavit para 2013 na ordem de R$ 50.000,00 que sera
alocado na lei orcamentaria anual, na forma de reserva de contingéncia, onde parte desta
citada reserva, aproximadamente 100% sera reservada para eventuais riscos fiscais como
despesas judiciais extraordinarias e outros passivos contingentes.




PREFEITURA MUNICIPAL DEPEDRALVA METAS FISCAIS
ESTADO DE MINAS GERAIS

QUADRO |

POLITICAS DO
LEGISLATIVO

Melhorias na estrutura fisica do prédio do legislativo.

Capacitaco dos profissionais do legislativo.

Adquirir mobiliario e equipamentos para o legislativo.

Divulgacdo dos atos oficiais e administrativos do legislativa, com criagdo de sitio na intemnet.

Aquisi¢do de veiculo para o legislativo.

POLITICAS
INSTITUCIONAIS

Modernizagio dos Sistemas de administraggo tributaria com a finalidade de elevar a arrecadagdo tributdria da Prefeitura
Municipal.

Consolidagdo da politica de recursos humanos voltados para a capacitagio e desenvolvimento gerencial do servidor
publico.

Ampliagdo e reformulagéo do projeto democratico do orgamento com a integragdo das politicas publicas setoriais no
contexto de discussdes e decisdes.

Modemizacio da execugdo orgamentaria, incorperando ferramentas de analise gerencial no processamento das receitas
e despesas plblicas.

Promogio de agdes visando ampliar e consolidar a descentralizagdo adminisirativa.

Consolidar a estabilidade econdmica com crescimento sustentado.

Manutencéo do sistema de controle interno, atuando preventivamente na detecgdo de iregularidades e como instrumento
de gestéo.

Prover as secretarias e 6rgdos com meios administrativos para a realizagdo de suas atividades.

Desenvolvimento das politicas governamentais das atividades agropecuarias, industriais & comerciais.

10

Implantagéo da organizagdo da Estrutura Orgénica na Administragdo Puablica.

11

Manutengio dos convénios com a Unido e o Estado.

POLITICAS
EDUCACIONAIS

Modemizagdo do ensino com politicas de apoio a alfabetizagdio e a qualificagdo de professores, buscande melhorar a
qualidade da educagdo basica.

Modemizar o gerenciamento da merenda escolar e materiais.

Desenvolvimento das politicas de divulgacéo de estudos, pesquisas e avaliagbes educacionais.

Promover a inclus3o definindo e implantando politicas de ensine ao portador de necessiddes educacionais especiais.

Gerenciamento da educagdo com participagio da sociedade.

Desenvolver uma gestéo para melhoria da oferta e qualidade do transporte escolar em atendimento a demanda de
alunos.

Universalizagdo do ensino fundamental com a criagéo de ofertas de vagas.

Desenvolver uma politica de ampliagédo da oferta de vagas para a educagao infantil em consonancia com as exigéncias
estabelecidas na Lei de Diretrizes Basicas da Educagdo de 1996, reconhecida como a primeira etapa da educagéo basica
e direito das criangas.

Modemizagdo do sistema de gestdo da educagéo municipal com finalidade de melhorar a aplicagdo dos recursos.

10

Combater, com politicas de estimulo, a erradicag@o do analfabetismo.

11

Modernizagae do ensino com politicas de apoio & alfabetizagédo e qualificagdo de professores, buscando melhorar a
qualidade da educagéo municipal.

12

Valorizagio do Magistério, assegurando remuneragéo condigna consoante o que dispde a Emenda Constitucional n®
14/96.

13

Gerenciar, coordenar, supervisionar e desenvolver atividades que culminem na melhoria da qualidade da educagio
basica, em todas as suas modalidades, de forma a assegurar o acesso a escola e diminuir os indices de analfabetismo, e
repeténcia e evasio.

14

Assisténcia ao educando com a manutengio do programa de concessdo de bolsa de estudo e uniforme.

15

Elaboragio do Programa de Educag&o Patrimonial.

16

Apoio 4 implantagéo de ensino superior e ensino medio profissionalizante no municipio.

17

Criagdo de programa de assisténcia  salde integral do estudante.

18

Aquisicdo de terreno e construcdo de escola.




POLITICAS
CULTURAIS,
TURISTICAS E
DESPORTIVAS

Promover e difundir a cultura, em especial a cultura local e afro.

Promogao de agdes visando a conservagéo e revitalizagdo do Patriménio histérico, artistico e cultural.

w

Promover o desenvolvimento do turismo sustentavel local, atuando nos seguimentos da sociedade organizada de forma a
gerar emprego e renda duradouros.

Criagao de oportunidades de investimento turisticos e apoio a0 artesanato, as festividades civicas, folcléricas e
tradicionais.

Tombamento das edificagbes histéricas culturais e conjunto paisagisticos.

Revitalizacio e manutencio da antiga estagdo ferrovidria do bairro Pedréo.
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Apoio as entidades privadas, sem fins lucrativos, para desenvolvimento do esporte no municipio.

fes]

Promocéo de eventos esportivos municipais e intermunicipais garantindo a infraestrutura para pratica do desporto
comunitario.

Apoio ao Pedrock e demais eventos culturais e turisticos.

10

Manutengdo e desenvolvimento do esporte & lazer para todas as faixas etarias, com énfase ao idoso e ao portador de
deficiéncia.

Criagdo e Manutengéio de um Centro Cultural e um Centro de Informagdo Turistica.

12

Promover a mobilizag@o e sensibilizacéio da populagéo para a conscientizacéo turistica através de encontros, palestras,
material de publicidade e de distribuicdo gratuito.

13

Formar uma rede de parceria entre a sociedade civil organizada, poder publico & privado, para a execugdo do Plano
Sustentavel do Turismo em Pedralva, através de palestras e consultorias especificas.

14

Criar roteiros turisticos.

15

Criar e implantar sinalizagdo turistica no municipio.

16

Implantar pesquisas de demanda turistica, nos eventos e estabelecimentos do trade turistico.

17

Atualizar o inventario da oferta turistica do municipic.

18

Transformar o Centro de Triagem e Compostagem Taiuveira em Produte Turistico e Pedagdgico.

19

Criar uma rede de produgdo associada ao turismo através de consultoria especializada.

20

Promover cursos de capacitagio e qualificacdo para desenvolver a atividade turistica.

21

Criar um plano de comunicacao para promogao, marketing e comercializagdo do destino turistico Pedralva, com
consultoria especializada e confecgdo de material publicitério e de distribuigdo gratuita.

22

Aquisicdo de um veiculo.

23

Criagdo de pragas e locais de lazer social.

24

Promogao de participagao em feiras regionais, estaduais e nacionais, seminarios, congressos e féruns de interesse
turistico e cultural, para aqueles diretamente envolvidos no desenvolvimento da atividade turistica de Pedralva.

POLITICAS DE
SAUDE

Criar o Departamento de Atengao Primaria 4 Salde e o Departamento de Atengio Secundéria & Salde na estrutura da
Secretaria Municipal de Saide.

Contratar profissionais para a administragdo da Secretaria Municipal de Salde.

Congcluir a reforma predial da Secretaria Municipal de Satde.

Promover a contratagdo e a qualificagio de recursos humanos em salide em conformidade com PCCS municipal e o
PCCS-SUS.

Adequar os vencimentos dos servidores da saide em conformidade com PCCS Municipal. Adequar os vencimentos dos
profissionais de satde da familia em conformidade com o Programa Nacional de Melhoria do Acesso e da Qualidade da
Atencdo Bésica - PMAQ-AB.

Adquirir mobiliario e equipamentos para os estabelecimentos de salde.

Informatizar os estabelecimentos de salde.

Desenvolver agdes de assistencia médica e odontolégica em regime ambulatorial e de internages, bem como apoiar
assisténcia médica a familia prestadas pelas equipes de estratégia em salide da familia.

Monitorar a situacgo alimentar e nutricional, com prioridade para grupos populacionais de risco.

10

Assegurar e garantir acesso digno e humanizado aos servios de saide em conformidade com a politica nacional de
humanizagéo. Implementar o plano diretor de atengdo primaria a salde. Implementar sistema de acolhimento e triagem
conforme o Protocolo de Manchester nos estabelecimentos de saude.

11

Adquirir e garantir a distribuigdo de medicamentos elencados na Rename-Relagao Nacional de Medicamentos
Essenciais, através da farmacia publica municipal, para atendimento de todos os usudrios do SUS- Sistema Unico de
Saude.

12

Adquirir, conforme a disponibilidade orgamentaria, medicamentos nao alencados na RENAME-Relagéo Nacional de
Medicamentos Essenciais, para os portadores de doengas cronicas, com prioridade de atendimento para os grupos de
risco e populagdo de comprovade baixo nivel sécio-economico.

13

Manutengio e amplicagio das agbes de controle e fiscalizagdo da Vigildncia em Saldde.

14

Implantacdo e implementagio de instrumentos de gestfio na 4rea de sadde, em consonéncia com a Politica Nacional de
Humanizagio e com o Programa Nacional de Melhoria de Acesso e da Qualidade da Atencio Basica- PMAQ-AB, para
ampliagio do acesso e a melhoria da qualidade da atengao basica a saude local e regional.

15

Implantagdo do NASF-Nicleo de Apoio 2 Salide da Familia.

16

Reforma e ampliagdo de unidades basicas de saude, bem como aquisicéo de terrenos para construcéo de
estabelecimentos para o atendimento do PSF na zona rural.

17

Aquisicio de veiculos novos para as equipes de PSF.

18

Treinamento e capacitagio dos profissionais da salide em geral.

19

Manutengio e implementagio do Programa de Farmécia Bésica do Municipio.




20

Implantar a primeira equipe de satide bocal na estratégia de salde da familia.

21

Promover campanhas de prevencdo em salde.

22

Desenvolver agdes preventivas no combate as drogas ilicitas e licitas, em parceria com os diversos seguimentos da
sociedade.

23

Participar da elaborag&o do Plano Municipal de Saneamento Basico que contemple o abastecimento de agua,
esgotamento sanitario, limpeza plblica, residuos sélidos, drenagem e manejo de dgua pluviais. Financiamento para
custerio de projeto/obras/acoes.

24

Implementar agdes do Programa de Saude do Trabalhador.

25

Reestruturar a equipe de Vigilancia em Salde, contratar profissionais: Fiscal Sanitario, Agentes de Combate & Endemias,
Farmacéutico, Técnico em Meio ambiente, profissional de nivel superior para agdes de epdemiologia e controle de
doengas.

26

Garantir o atendendimento integral as gestantes e as criangas menores de um ano de vida, em conformidade com o
Programa Mées de Minas.

27

Capacitagdo das equipes de estratégia de salde da familia e do PACS-Programa de Agentes Comunitarios de Sadde.

28

Manutengio e higienizagéo de todos 0s veiculos da salde.

29

Aderir ao projeto de urgéncia e emergéncia da Macro-regido Sul de Minas Gerais, para a integragéo a rede hospitalar fixa
& mével de urgéncia, com o adequado acolhimento e atendimento dos casos encaminhados pela central reguladora do
SAMU- 192.

30

Cria¢do de programa para controle de zoonose, construgdo de canil e castrag@o de cachorro de rua.

POLITICA DE
DESENVOLVIMENTO
SOCIAL

Viabilizagdo dos investimentos necessarios as diretrizes da politica municipal de habitagéo.

Ampliagéo da politica de saneamento basico e ambiental, definindo diretrizes que subsidiem a Administragdo Pdblica
Municipal no trato das agdes relacionadas ao saneamento basico.

Atendimento as criangas e adolescentes em risco social por meio de atividades ocupacionais através do Programa de
Erradicacdo do Trabalho Infantil - PETI e outros programas sociais.

Atendimento 2 pessoa portadora de deficiéncia e ao idoso, com contratacdo e qualificagdo de recursos humanos,
construgdo de vias de acessibilidade e adaptagdo dos prédios pablicos.

Implantagao do Programa Agente Jovem para a faixa etaria de 15 a 17 anos.

Manutengao do Centro de Referéncia de Assisténcia Social - CRAS.

Implantagdo e manutengdo do Conselho Municipal do Idoso.

Construcdo de casas populares para populagio de baixa renda.
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Reforma e melhoria de casas para populagéo de baixa renda.

10

Continuidade do Programa de Distribuigio de Materiais de Construgdo e Padrées para populagdo de baixa renda.

11

Continuidade ao Programa de Garantia de Renda Minima.

12

Implantagdo e manutengéo do Conselho Municipal de Habitagao.

13

Aquisicdo de area para construgéo de casas para populacdo de baixa renda.

14

Implantagdo e manutengéo do Conselho Municipal dos Deficientes Fisicos.

16

Manter convénio com instituigao beneficente de assisténcia social visando protecdo a criangas e adolescentes em
situacdo de risco sécio-familiar.

16

Construgdo de Centro de Convivéncia, para recreagio e atividade fisica, para a comunidade, em parceria com entidades
de assisténcia social de atendimento ao idoso e/ou pessoas com deficiéncia.

17

Criagdo e manutengdo do Conselho de Defesa dos Direitos Humanos.

18

Criacdo e manutegdo do Conselho de Defesa das Pessoas com Deficiéncia.

19

Criagéo de casa-lar para criangas em situagéo de risco.

POLITICA DE
DESENVOLVIMENTO
URBANO, RURALE
AMBIENTAL

Apoio & participagdo de produtores rurais e trabalhadores rurais em eventos de capacitagéo.

Aquisigdo de veiculos, maquinas e implementos agricolas para a agropecudria.

Melhoria da infraestrutura viaria rural € urbana.

Desenvalver projetos para criagdo de areas de protegio ambiental, de nascentes e mananciais.

Vitalizagdo dos Corpos hidricos.

Criagao e apoio ao Programa "Balde Cheio".

Apoio & Exposigdo Agropecudria e ao Torneio Leiteiro.
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Apoio a criagdo e manutengdo do Sindicato dos Trabalhadores Rurais.

Continuidade do Programa de Conscientizagdo da Coleta Seletiva de Lixo.

10

Manutengdo das atividades no tratamento de residuos solidos, possibilitando a devolugao dos residuos como matéria
prima ao setor produtivo e ao meio ambiente de forma estabilizada e segura.

11

Implementacdo nas agbes agropecudrias visando a ampliagéo da produgio e comercializago agricola.

12

Criacio de incentivos e de normas para o desenvolvimento da agroindustria.

13

Criagio de uma politica municipal do meio ambiente.

14

Dotar os setores Urbanos e de Obras Publicas, garantindo a qualidade das ag0es a serem executadas.

15

Manutencio da oferta e ampliagio dos servigos urbanos municipais de qualidade para os usudrios de servicos publicos.

16

Criagdo e manutengéo do Plano Diretor Municipal.

17

Contratagdo de uma equipe capacitada para arrecadag&o de recursos.

18

Apoio a0 pequeno agricultor familiar com doagdo de adubo, caicario e sementes crioula.

19

Apoio 4 criagdo de associagdes e cooperativas de catadores de materiais reciclaveis e de pequenos produtores.

20

Fiscalizagio efetiva das normas de controle do uso de agrotoxicos.

21

Criagdo de programa de incentivo a recuperago de area degradada e adequago a legislagdo ambiental.




