PREFEITURA MUNICIPAL DE CACONDE

Estdncia Climdtica — Estado de S&o¢ Paulo
Rua Duque de Caxias, n°® 236 — Fone PBX (0196) 62.11.16

Gabipete go Prefeite

LEI NE 1.574/8%
De 03.,11.89

Uistoe sobre & reclassificagap do'
QUaarp Ge pessoal € 0a outras Pro-
videncias,

-

r. Nestor Riceire Neto, Prefeito Municipal daz Estancia -
~limatiCs U€ Laconoe, bEstaao de San Pauls, no usoe de suas atribuigpes’
legals, faz saber gue =2 Camara Municipzl aprovou e ele sanciopna e pro-

mulga & seguinte:

L £ 1I:

CAPITULC I -
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

ARTIGO 1¢ - -0 Regime Juridico Unico aGotado pels Frefeiturz Municipal .

de Caconde é ¢ da Consolidacao das Leis do¢ Trabalno—C.L.T.

ARTIGC 2¢ - ¢ guadro de pessoal de Frefeivurs Municipzl passa & ser

constituido ne conformidade Gesta Lei.

ARTIGO 3¢ - }are os efeitos desta Lei:

[ =]

. 4 - - . = . -~
- empregc piblico € & soms geral Gas atribuicbes e res

wem - == PP - ’. -
ponsabilidades cometiGas & um empregadc publicce;

II - empregadc publice € & pessoe admitiGe no Servige pibii

co, el emprege publico criado por Lei e regido - pels -

Consolidacac des Leis @¢ Trabaincjy ... .~ 0

ITI - saldric é & retribuigac pecunidria basics, fixads ex
Lei, indicade por padrao ou referenciea, Dpags mensal -

£ . - . -
mente ac empregado publico pelo exercic;g;go emprego;

IV - padréo ¢ o indicativo as remuneragée"dcﬂemprego,rep:g
sentalc por algarisme romano guandc se rratar de _pre
enchimertc em comissac € por referencias gusndc se vre

Tar de empregc Ge Nreenchimentt permanente;
v - referénciea é ¢ indicative ds posigéo d¢ empregadc n=
escalz ¢ szlarios, representadc por algEraisme ardon

ccC.



PREFEITURA MUNICIPAL DE CACONDE

Gabincte do Prefeito

ARTIGO 21 -~

ARTIGO 2z -

ARTIGO 23 -
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is.5

Excetuan-se 4a-jornada de 44 {guarente e guatro) horas se¢
mansis Os empregos Ge Médico de Clinies -Geral, Dedtists .,
Telefoniste e Psicdlogc, Que perceberac ums remuneracac '

proporcional &s noras trabalnadas.

Os valores Gas escalas de saldrios de gue trata o artige!
10 deste Iei, corresponder & remuneragac-40s. empregadocs '

com jornads de 44 (Quarenta e guairo) horas semsnais. .

CAPITULO VI
DAS DISPOSIGUES FINAIS

As atribuigbes, condigbes Ge trabalho € reguisitos vare!
cade empreg0 criadc por lei, seraoc disciplinados pelo Ire

feito, atraves de FOrvaric.

PARAGRAFC UNICC: As stribuigOes e responsabilidades dos empregos de as

ARTIGO 24 -

ARTIGC 2% -

ARTIGO 26 -

ARTIGO 27 -

sesscramentt do Gabinete e GirecAo Gos Orgaocs administra-
tivos suvord:nados diretamente ac Prefeito, ¢ das demals
Chefims, serzc definidas no Decreto de regulamentaclo das

uriidates adminigstrativas,

Fica mantido & gratificaczo instituidz pelo artigo 21 da
Lei Municipael n® 1.444/86, de 29 de sgoste &= 1936, equi-
velente & 50% {(cinguenta por cenio) Go szlério minimo, &
ser pago a0 cmpregado gue aesenvolver atividades juntoe &
UnidaGe Kurvicipal de Cagasiramento ac INCRA.

Fice criads & gratificagac pele manipuiacac de valores, €

quivelente a 15% (guinze por cento} A0 Vvencimento do empre
gads, & ser pife ac empregato gue Irabsihar diretamente !

com manuseios Qe numerari® Gc¢ municipic.

L gratificagﬁo de que tratam os artigos 24.e 25, serac e
gas 205 empregedos eNJUANTO eXerceren as siividades aue
justificarexr © seu pagamento, nac se incorporando ao salé

ric pare nenruk efelo.

Ficar extintas outras gratificagoes pagas aos empregadog,

e gualouer iitulc, respeitados os direivos adouiriGos/
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DO QUADRO DE PESSOAL

ARTIGO 4¢ - C guadro de pessoal da Frefeitura Municipal é constituidc
DOr emPregos pUDLLICOS Q€ Dreenchimentc er COmMSsEc e DOT
empregos publicos Ge preenchimento Termanerie, regiqos ps
lz Consolidzg20 das Leis dc¢ Prabalnc.
SEGR0 I

DOS EMPREZ DS PUBLICOS DE PREENCHIMENTC EN COMISSAC

ARTIGOD 52 -~ Ficam criados os empregos publicos e preenchimento em Co
missac, correspondentes as atividades Qe amssessoramento !
do Gavinete d0 Prefeito ¢ Chefias das unidades wGministrs
tivas do .primeiro e segundo mivel hierarguico, nas guanti

dades, Genominagoes e padroes especificados mo Anexo I.

ARTIGO 62 - O empregoe pUblicos em Comssac sac Ge livre preenchimer
0 e dispenss pelo FPrefeito Mumicipal € independem de Qua.
Qquer processc seletive, Gevidas as vernas rescisorias 4a
GlEspensa.

PARAGRAFO UNICO: O empregado piblice gue vier .a OCupar emprego de pre
enchimento er Comissac, ficard afasiado dGe seu respective
empreg¢ permanente, ressalvango-se © Gireito de retorno ac
emprego de origem desligado do empregc em comissBo, garan -

tidos todos o0s direitos.

SECAO IZ
DOS EMPREGOS PUBLICOS DE PREENCHIMENTC PERMANENTE

ARTIGC 7¢ - Os empregos de nreenchimentc permanente sac de natureze !
administrative, iécnica e/ou overacional.

ARTIGO 8¢ - Ficam criados ou transformados os empregos pliblicos de pre
enchiment¢ permanente, Ge naturezs administrative, Téeni-
ce e/ou operacional nas guantidatées, Genominacoes e refe-
réncias conetantes do Anexc II,

ARTIGC 9% - (O preench mento GOS empregos puplicos constanies GO anexc

II se faré n=@ianie BCEeSSO ou concursc piblicc.
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SEGRC ITI. fls. 03

DA REMUNERACAC

ARTIGC 10& ~ Os empregos criados nesta el serao distribuidos em esce
las de salérios representadas por algariSmos romaAncs  ou

. - . . ’ -
ardbicos, onde.¢ mimerc indicaré, na ordem -crescente; - -C

maior grau de responsapilidade do empregc.

§ 1¢ - 4 esecals ae salario constante no anexo III desti-

- na-se £ YENUNEragao 4OE empregos publicos de oTE

- enchimento ex Comissac.

§ 2¢ - 4 esceis de salério constante do Anexo IV destine
-se & remuneracic G0s empregos publicos de preen-
chimente permanente Ge naiureza administrativa e/

ou operacionsali.

ARTIGC 11 -~ Sempre gue houver alteracac nos valores das escelas ae
saldrios, estes GeVerac Ser exXpressos em nameros 4ivisi-

veis por 220 (duzentos e vinte;.

CAPITULO III
D4 PROMOCAC

"ARTIGO 12 - 4 promogBO é o insirumente através 4o gual & Administrae-
¢cao Municipal remunera z antiguidade dos empregados ocu

pantes (G0s empregos publicos de ‘preenchimentc  permanente
SECAD I
DE ANTIGUIDADE

ARTIGC 13 - 4 antiguidade Gos empregadepublicos mpnicipais, seréd re

minerads atraves de adicionsl por Tempe Ge Servigo, ceael
- - bt ~ 3 -
culado & razaoc de 5% (cinec por cento) sobre ¢ Seu ven-

cimento.

PARAGRAFC UNICO: O adicional de gue trate & “caput” desve artige seré

N . . PR
page & cads periodo de 5 (cinco,) anoe ae SErvigd pub c

minicipal continuc.
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ARTIGO 1€
PARAGRAFO
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IiT

ARTIGO 17

ARTIGO 18

PARLGRAFO

ARTIGO 20
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CAPITULC IV
DO ACESSC

- Acesso £ & passagem Q0 empregadc z OUTre empregc, observe
Gos o0s reguisitos legais.

- 0 acessc se aars apds habilitacdc er concurso internc.

UNICO: Para concorrer ac concurso internc vara efeite de

cesso, 0 empregado Gevera ter completado ¢ inversticio

~ |H~ I

nimo de 365 {Trezentos e sessenta e cinco) diae de exercy

Ci0 DO EWpregC.

- Os concursos iniernos pars acessc serac reslizados até 60

(sessenta) dias apds a data de ocorréncis da vaga.
UNICO: Verifica-se = vaga na data:
- do falecimenioc Go empregadc;

- da publica¢lBc A0 ateo Que demitir o empregadc:

- da eriagao fc emprego, POT Lei.

- Nac havendc nimero suficiente de empregados aprovados vz
I's Dreencherem as vagafS eXistentves, seré realizado concur

so publice.

— Independe de posse © Drovimento Ge emprege PoOr acessc,

CAPITULG ¥
Di JORNADA DE TRABALHC

- 4 jornedes Ge Trapaino nac poderé exceder semanaimente a!

44 {Quarente e guatro) horas de trabalnc,

UNICO: O Frefeito Municipal poderid estabelecer nordriocs 4&- -

ferenciados em razaoc e peculiaridade dos servicos.

ol o F . - -
- Serao pagas & titulo de "noras supiementares® aguelas qus
excederex & jornade de travalno fixads, desde gue prévia-
mente auvoricadas pela sutoridade muniecipal, conforyme as

disposi¢oes aez Consoliaagac das Leie 4o Trabalnc.
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ARTIGC 28 -

ARTIGC 26 -

ARTIGC 30 -

ARTIGO 31 -

ARTIGC 3z -
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Ficar exiintos oS cargos, empregos e fungoes gue N&c consg
Ter destz Lel, resguardaGos ¢s (ireifos adgmirides de se

us pocupanies.

0 Departament¢ Ge Administracazo apostilard os titulos ou
fard anotagbes nas Carteiras de Trabalho e Previdéncia So

cial dos emprsgaGos gitingidos por este Lei.

Fica o Prefeiic Hunlecipal auiorizadc = baixar os atoes T¢g

- . - . . . -
guliameniares, Gecretos Ou poruarias necessérlas a eXxecu -

¢l8o deste Lel.

AS despesas decorrentes G& execucac -desta Lei serac aten-
didas por conta de dotagbes proprias, consignadas._em orce

mentos, suplementadas se necessaric.

Para ¢ Dprimeirc vreenchimentc das funcoes vagas ou criads
neste Lel, fica o Executive autorizado & promover concur-
sc piblicc, independenvemente GC CONCUYSC 1NTErnc Drevis-

0 no artvige 15 destz Lel.

ARTIGO 33 — O adicional de gue trata © artigo 13 ¢ seu paridgrafo-é =o'

mesmo constanie 4o artige 14 d= Tel n® 1.497/86, nio haver

4o duplicidade de pagamentc.

ARTIGO 34 - Esta Liei entraré em vigor na data de sua publicagéq,‘retpg

Regicstre-se, publigue-~se ¢ de-se ciencisz aos interessacog

Prefeitura Municipzl ds Es:iancie Climédtice

orpo de

1
-~

985.

agindo seus efeivos & 01 -de oububrc de corrente, revogando

-se as &isposig¢bes em contriric e a Lei m® 1551/89.

m U3 ge novem-

Rineifo Netp

to Munifjipel
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EMPREGOS PUBLICOS DE PREENCHIMENTO EN COMISSAO

QUANTIDADE DENOMINACAC PADRAD
01 . ASSESSOR DE PLANEJAMENTO E CONTROLE Iv
01 ASSESSOR JURLDICO ivo
} 01 CHEFE DE GABINETE - Iv-
01 CHEFE DO DEPTP DE ADMINISTRAGAC v v
01 CHEFE D0 DEPT?.ESPORTE, EDUCACAC, CUL
TURA, COMUNICAGAC E TURISMC Iv
oL CHEFE DO DEPARTAWENTO DE FINANCAS Iv
o CHEFE DC DEPTE DE OBRAS E SERVIQOS T
NICIPAIS Iv
01 _. CHEFE DO DEPARTAWENTC DA SAUDE Iv-
o1 CHEFE Di SEGAC DE BSTRADAS MUNICIPATS 11z
0L CHEFE Dk sgglo DE OBRAS E SERVIGOS MU
RICIPATE ° - ITT
01 . COORDENADOE DE ESPORTES E TURISMC I1.
01 COORDENADOR DE EDUCACAC E CULTURA II
01 ENCARREGADO DE MANUTENGAC Iz
o1 MOPORISTA DO GABINETE II
o SECRETARIO Di J.S.N.

(0 ADMINISTRADOR DO DISTRITC DE BARRENTA
Ol ENCARREGADC DE INPRENSA E DIVULGATAC
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LEEXIO - II - fis. 01
ENMFREGC PUBLICC DE PREENCHIMENTC PERMANENTE DE NATUREZ: ADY -
NISTRATIVA, TECNICL E/OU OPERACIONAL,

QUANTIDADE DENOMINACRO REFERENCTL
(ox ATMOXARIFE 0¢
01 - ARWADOR 06 -
oL ASSISTENTE SOCIAL 1c
07 AUXTLIAR DE ESCRITORIO 02
ox AUXTILIAR DE MECENICO oL
12 AUXTITAR DE. SATDE 04
8¢ AUXTIIAR DE SERVIGOS DIVERSOS oL
oz BIRLIOTECARTIC 10
o1 CARPINTEIRO 0%
oz CONTADOE 1z
0t DENTISTL 12
o DOSADOE 074
o ELETRICISTA 0
0z ELETRICISTL DE VEICULOS E MAQUINAS 07
0z ENZANADOE O
0z ENCARREGADO DE TURML 08
02 ENFERWMEIRA-PADRAC - i1
06 ESCRITURARTO 03
oo FARMACEUTICC ic
0é FAXINETR: 0z
06 - FISCAL 06
0z JARDINEIRG . 02
o LANCADOE 10
05 . LIXEIRO o1
01 MAGAREFE (074
oz ¥ECANICC I 0
0z MECANICO IZ 07
06 MEDICC CIINIC: GERATL 1z
16 MERENDEIRA 0z
04 MONITOE DE ATIVIDADES DIVERSAS oz
1c MOFORISTA T 03
0c MOTORISTL IZ 06
07 MOTORTSTA ITZ o7
07 OFTCIAL ADMINISTRATIVO I o7
0= OFICTAT ADMTNISTRATIVO IT 10
oo OFFICE-BOY oo
oxl OPERADO® DE CONFUTADCE 07
04 OPERADOFR, DE ESTACAC DE BOMBEANENTC 0z
0 OPERADOE DE ESTAGAC DE TRATAVENTO D'AGUL 02
0z OPERADOE DE MAQUINL RODOVIAEIL = 0¢

0t OFERADOE DE MAQUINL RODOVIARIL II 07
0 PEDREIRG < 0=
ot PEDREIPO IZ or
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AREXO - II -
Fis., 0Z

EMPREGO . PUBLICO DE PHEENCHIMENTO PERMANENTE DE NATUREZA ADMINIS ..
TRATIVA, 'TECNICA E/OU OPERACIONATL.

QUANTIDADE DENOMINACAC REFERENCIL
01 EINTOR 0¢
01 PINTOR FUNILEIRC 07
o1 PORTEIRC . FAXINEIRC 02
o1 PROFESSOR DE EDUCACRO FISICL 10
2¢ PROFESSOR DE ENSINC PRE-ESCOLAE o7
oxd PROTOCOLISTA/ ARQUIVISTL o7
oL PSICOLOGC 1c
oz SERRATHETRO/SOLDADCE o7

- 0z SUPERVISOE DE ALIWENTACAC ESCOLAR G3
02 TELEFONISTA oxd
oz TESOUREIRC 1¢

£ VIGI: oz
0z ZELADGE 04
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ANEZO - IIT -
EMPREGO PUBLICO .DE PREENCHTMENTO EM COMISSIC

ESCAT4 DE SATARIOS

PADRAC Woe$
I 900, 0C
Iz 1.100,0C
IIz 1. 400,00

Iv 1,760, OC
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AFEIC - IF -

EMPREGO PUBLICC PE PREENCHIMENTO PERMANENTE DE NATUREZA ADMINISTRA
TIVA, TECNICA E/QU OPERACIONAT

ESCALA DE SATRIOS -

REFERENCTA Nz
o1 550, 0C
oz 605,00
03 638, 0C
oL 66C,0C

s 704,00
¢ 770,00
07 902,00
o0& 930, 0C
0% 1.100,00
10 1,320,00
11 1.452,00C

12 4.202,0¢



