@l CAMARA_

MUNICIPAL DE TAPIRA
ESTADO DE MINAS GERAIS

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 04/2021

“DISPOE SOBRE A ESTRUTURA ADMINIS-
TRATIVA DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
TAPIRA, ALTERA A LEI COMPLEMENTAR N°
1.435/2021 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”

A Camara Municipal de Tapira, Estado de Minas Gerais, aprovou e a Prefei-
ta Municipal sanciona a seguinte Lei Complementar:

Art. 1°. Os artigos abaixo passam a ter a seguinte redacao:

“Art. 7°. A Prefeitura Municipal de Tapira, ficard organizada de acordo com o0 organo-
grama disposto no anexo |, sendo constituida dos seguintes 6rgaos:

| — Gabinete da Prefeita,;

Il — Secretaria Municipal de Governo;

lll — Procuradoria Geral do Municipio;

IV — Secretaria Municipal de Comunicacao e Tecnologia da informacéo;
V — Secretaria Municipal de Administragdo e Recursos Humanos;

VI — Secretaria Municipal de Gestao Estratégica;

VIl — Secretaria Municipal de Fazenda e Financas;

VIII - Secretaria Municipal de Saude;

IX — Secretaria Municipal de Agricultura, Pecuéaria e Meio Ambiente;

X — Secretaria Municipal de Obras e Servigos Urbanos;

XI — Secretaria Municipal de Transporte;

XIl — Secretaria Municipal de Educacgéo e Cultura;

Xl — Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e Humano;

XIV — Secretaria Municipal de Esporte e Lazer;

XV — Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdémico e Turismo.

DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Art. 71. A Secretaria Municipal de Saude diretamente vinculada a Chefe do Executi-

VO e compete ao seu respectivo titular:
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| — promover medidas de prevencdo e protecdo a saude da populacdo do Municipio
de Tapira, mediante o controle e o combate de morbidades fisicas, infectocontagio-
sas, nutricionais e mentais;

Il — promover a fiscalizacdo e o controle das condi¢cfes sanitarias, de higiene, sanea-
mento, alimentos e medicamentos;

lll — promover pesquisas, estudos e avaliacdo da demanda de atendimento médico,
paramédicos e farmacéuticos;

IV — solicitar a contrata¢do de servicos médicos, paramédicos e farmacéuticos, em
situacdes emergenciais;

V — promover campanhas educacionais e informativas, visando a preservacgdo das
condicdes de saude e a melhoria na qualidade de vida da populacao;

VI — implementar projetos e programas estratégicos de saude publica;

VIl — promover medidas de atencdo bésica a saude;

VIII — capacitar recursos humanos para a saude publica;

IX — atender e orientar, com cordialidade, a todos quantos busquem quaisquer infor-
macdes que se possa prestar relacionadas ao sistema de saude do Municipio, em
particular aqueles gerenciados pela Secretaria Municipal de Saude;

X — proceder, no ambito do seu Org&o, a gestio e ao controle financeiro dos recur-
SO0S or¢camentarios previstos na sua Unidade, bem como a gestdo de pessoas e re-
cursos materiais existentes, em consonancia com as diretrizes e regulamentos ema-
nados do Chefe do Poder Executivo;

Xl — atender ao disposto na Lei Federal n° 8.080, de 19 de setembro de 1990;

XIlI — prestar assisténcia primaria nas areas meédicas e odontoldgicas a populacéo,
mediante politicas sociais, econdmicas e ambientais que visem a reducao, preven-
¢ao e eliminacao do risco de doencas;

XIlI- planejar e executar a politica sanitaria, nos aspectos de promocéo, prevencao e
recuperacao da saude;

XIV- controlar e fiscalizar as acfes e servigos de saude, através da execucao direta
ou de servicos de terceiros;

XV- desenvolver as agfes de saude, integrando-se a rede regionalizada e hierarqui-
zada do Sistema Estadual de Saude;

XVI- promover a formagéo da consciéncia sanitaria na crianca e no adolescente;
XVII- criar e divulgar programas coletivos de prevencao de deficiéncias e controlar
doencas transmissiveis, zoonoses e alimentos, através da manutengéo de vigilancia
sanitaria e epidemiologia;

XVIII- promover a fiscalizagcdo médico-sanitaria;
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XIX- a promocéo em articulagdo com a Secretaria Municipal de Governo e Planeja-
mento a inspecdo de saude dos servidores, para efeitos de nomeacdo, licencas,
aposentadorias e outros fins legais, bem como a viabilizacdo de técnicas de segu-
ranca e medicina do trabalho, destinadas aos servidores municipais;

XX- desenvolver e acompanhar os objetivos, as metas e acdes do Planejamento Es-
tratégico de Governo, que estejam relacionados a Secretaria;

XXI- desempenhar outras atividades que Ihe sejam atribuidas pelo Chefe do Pode
Executivo, no ambito de sua area de atuacao.

XXII - gerir o(s) Conselho(s) e Fundo(s) Municipal da sua competéncia ou a ela rela-
cionado;

XXII — exercer outras atividades correlatas.

Paragrafo Unico. As despesas coma Secretaria Municipal de Saude serdo custeadas
pelo Fundo Municipal de Saude.

DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA

Art. 113. A Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura diretamente vinculada a
Chefe do Executivo e compete ao seu respectivo titular:

| - Planejar, dirigir, executar, controlar e avaliar as a¢des setoriais a cargo do Munici-
pio relativas a garantia e a promoc¢ao da Educacado, com a participacdo da socieda-
de, com vistas ao pleno desenvolvimento da pessoa e a seu preparo para 0 exerci-
cio da cidadania e para o trabalho;

Il - Formular e coordenar a politica municipal de educacéo e supervisionar sua exe-
cucdo nas instituicbes que integram sua area de competéncia;

lll- Formular planos e programas em sua area de competéncia, observadas as dire-
trizes gerais do Ministério da Educacao e Cultura;

IV - Estabelecer mecanismos que garantam a qualidade do ensino publico municipal;
V - Promover e acompanhar as acdes de planejamento e desenvolvimento dos curri-
culos e programas e a pesquisa referente ao desenvolvimento escolar, viabilizando a
organizacao e o funcionamento da escola;

VI - Realizar a avaliacdo da educacao municipal,

VII - Desenvolver parcerias com a Unido, o Estado e organiza¢cdes nacionais, na for-
ma da lei.

Paragrafo unico. Das competéncias especificas da Cultura:
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I- Elaborar e coordenar o Plano Municipal de Cultura;

lI- Promover eventos e campanhas de incentivo a cultura, a arte, e a preservacao do
patriménio histérico, artistico e cultural;

lll- Desenvolver acdes para a captacéo de projetos culturais e artisticos para o Muni-
cipio;

IV- Desenvolver acdes para a revitalizacao do patriménio histoérico cultural,

V- Montar um sistema de informacgfes culturais, artisticas e do patriménio histérico
cultural;

VI- Promover o desenvolvimento da cultura e da arte;

VII- Promover eventos de criacdo de ambiéncia cultural do Municipio;

VIII- Promover concursos de prémios para atividades artisticas e culturais;

IX- Incentivar a criacdo e manutencdo de museus, teatros, centro cultura, bibliotecas
e outros equipamentos culturais;

X- Incentivar a criacdo de grupos folcloricos, teatros, cinema, musica e artes plasti-
cas;

XI- Promover a participacdo do municipio em eventos artisticos e culturais de carater
popular;

Xll- Promover campanhas de incentivo a cultura para as comunidades;

XIllI- Regulamentar, implantar, administrar e fiscalizar exposi¢cdes e feiras de artes,
artesanatos, gastronomia, curiosidades e objetos de valor estético como flores, plan-
tas ornamentais e antiguidade;

XIV- Organizar, anualmente, o calendario cultural e civico do Municipio.

XV- Programar, coordenar e controlar a producéo de eventos culturais no Municipio;
XVI- Estabelecer contratos com entidades culturais e artisticas para sua participacao
nos eventos promovidos pela Secretaria;

XVII- Fazer estimativa dos custos dos eventos culturais e artisticos;

XVIII- Estudar e propor estratégia de captacdo de recursos para os eventos da Se-
cretaria,;

XIX- Elaborar e coordenar o Plano Municipal de Cultura;

XX- Sugerir e acompanhar a execucdo de campanhas publicitédrias, com vistas a
projecédo do Municipio no ambito nacional,

XXI- Elaborar diagnésticos, estudos e projetos de interesse da Secretaria,;

XXII- Desenvolver estudos setoriais necessarios a elaboracdo de acdo do Governo
Municipal;

XXIII- Elaborar levantamentos, analise, consolidacdo e manutencdo de fluxo de in-
formac0Oes setoriais inerentes aos objetivos da Secretaria,
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XXIV- Acompanhar e avaliar a execugédo de planos, programas e projetos, zelando
para que sua implementacéo se dé, rigorosamente, de acordo com as politicas e di-
retrizes do plano de acao da Secretaria,

XXV- Analisar informagdes relevantes para o processo de planejamento da Secreta-
ria, em interacdo com as demais areas a ela subordinadas;

XXVI- Elaborar estudos que fornecam analises e propostas de alternativas para a
formulacao e revisdo continua das politicas setoriais, no decorrer da sua implemen-
tacao;

XXVII- Cumprir outras atividades compativeis com a natureza de suas funcdes, que
Ihe forem atribuidas.

Art. 114. A Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura compreende as seguintes
unidades diretamente subordinadas ao seu respectivo titular:
I- Diretoria Escolar | - Ensino Fundamental 1° ao 5° ano;

lI- Diretoria Escolar | - Ensino Fundamental 6° ao 9° ano;

[ll- Diretoria Escolar | - CEMEI;

IV- Diretoria Escolar | - Creche;

V- Assessoria Especial Administrativa e Recursos Humanos;
VI- Diretoria Escolar Il — Zona Rural,

VII- Coordenadoria Administrativa de Ensino;

VIII- Coordenadoria Pedagdgica Geral;

IX- Coordenadoria Programas Institucionais;

X- Coordenadoria Projetos e A¢bes Culturais;

XI- Coordenadoria de Cultura e Patriménio Cultural.

Art. 121. Compete ao Coordenador Cultura e Patriménio Cultural:

I- coordenar as acdes de Planejamento e Politicas Publicas, de Projetos e Captacéo
de Recursos, de Patriménio Cultural; de Projetos, Obras e Restauros, de Gestao do
Fundo Municipal de Cultura - FMC e Incentivo Fiscal — IF;

ll- planejar, coordenar e executar todas as agdes de fomento a cultura e ao patrimé-
nio do municipio;

lll- atender as diretrizes do Plano Municipal de Cultura através de programas e
acoOes culturais;
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IV- colaborar na formulacdo e desenvolvimento das politicas culturais do municipio,
em consonancia com as decisdes do Conselho Municipal de Politica e Patriménio
Cultural, Conferéncia Municipal de Cultura e Plano Municipal de Cultura;

V- auxiliar instituicées e grupos culturais governamentais e ndo-governamentais, me-
diante apoio ou assessoramento;

VI- estimular e apoiar entidades de representagéo coletiva e grupos culturais na pre-
servacao e no desenvolvimento das manifestacfes culturais;

VII- abrigar a execucdo de todas as atividades dos programas municipais de
financiamento a cultura sob responsabilidade da Secretaria;

VIII- responder pelos editais do Fundo Municipal de Cultura — FMC;

IX- responder pelos editais do Incentivo Fiscal a Cultura;

X- executar as diretrizes, planos de investimentos, plurianual e anual, dos recursos
do Fundo e Incentivo Fiscal, tendo como referéncia o Plano Municipal de Cultura;

XI- participar da implantacédo dos planos de investimentos;

Xll- avaliar anualmente os resultados alcancados;

XIlI- fazer cumprir as metas estabelecidas, bem como normas e critérios para aplica-
¢cao dos recursos do Fundo e Incentivo Fiscal, em consonéancia com o Plano Munici-
pal de Cultura;

XIV- acompanhar a execucao de todos o0s projetos aprovados em editais desde a
sua inscri¢do a finalizacdo com a aprovacédo da prestacao de contas;

XV- elaborar o relatério anual de gestdo do Fundo e Incentivo Fiscal, quando for o
caso;

XVI- dar publicidade as a¢des do Fundo e Incentivo Fiscal, inclusive do seu relatério
anual de gestéo;

XVII- elaborar projetos para os diversos mecanismos de incentivo a cultura de acor-
do com as diretrizes do Plano Municipal de Cultura, Conselho Municipal de Politica e
Patrimonio Cultural;

XVIII- orientar, elaborar, encaminhar e acompanhar, com auxilio dos demais 6rgaos,
0S projetos culturais e aos mecanismos de incentivo a cultura, nas diferentes esferas
administrativas;

XIX- orientar produtores culturais e empresarios a utilizacdo dos beneficios da lei de
incentivo fiscal a cultura, quando for instituida;

XX- elaborar e executar planos de captacao de recursos financeiros junto a iniciativa
privada, para os projetos culturais locais;
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XXI- responder pela politica de protecdo do patrimdnio cultural do municipio e pela
elaboracdo dos conjuntos documentais a serem enviados anualmente ao IEPHA —
Instituto Estadual de Patrimdnio Histérico e Artistico de Minas Gerais.

XXII- impedir a evasao, a destruicdo e a descaracterizagédo de obras de arte em ge-
ral e de outros bens e locais de valor artistico e histérico-cultural;

XXIII- integrar-se com as demais secdes para a elaboragéo dos relatérios, mensais e
anuais das atividades, do calendario cultural local e outros documentos;

XXIV- promover e proteger o patriménio artistico e histérico-cultural, no ambito do
Municipio, através de levantamento, cadastro, registro, inventario, arquivo documen-
tal, vigilancia, gestdes para o tombamento, desapropriacdo, recuperacao, restaura-
cdo, conservacao, diagnostico de necessidades e potencialidades, e de outras for-
mas de acautelamento e preservagao;

XXV- realizar registro iconogréafico permanente do municipio, através de imagem fo-
tografica e outros meios iconograficos;

XXVI- orientar e colaborar na conservacao, restauracao e valorizacao de edificios e
monumentos, bem como na recuperacao de logradouros e espacos de interesse his-
térico do municipio;

XXVII- desenvolver pesquisas sobre a formacao historica, social e cultural do muni-
cipio;

XXVIII- orientar e colaborar na conservacao, restauracéo e valorizacdo de edificios e
monumentos, bem como na recuperacéo de logradouros e espacos de interesse his-
torico da Cidade;

XXIX- apoiar e incentivar o estudo e a pesquisa da histéria social e cultural do muni-
cipio, como apoio as acdes de preservacdo do patriménio, a educacao e ao desen-
volvimento social e cultural;

XXX- incentivar a participacdo da comunidade na preservacéo e valorizacdo do pa-
trimonio cultural do municipio;

XXXI- organizar e divulgar as informacgdes relevantes sobre a memoria, histéria e
cultura do municipio.

XXXII- organizar, guardar, conservar e promover o acesso publico aos acervos foto-
gréficos e iconograficos, bem assim de bens moveis de valor historico, artistico e
cultural;

XXXIII- manter atualizado o Inventario Geral do Patriménio Cultural do municipio;
XXXIV- realizar todos os processos de registro dos bens imateriais do municipio me-
diante solicita¢des feitas ao Conselho Municipal de Politica e Patrimdénio Cultural,
XXXV- coordenar os projetos de salvaguarda dos bens imateriais registrados;
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XXXVI- elaborar processos e dossiés de tombamento dos bens patrimoniais materi-
ais do municipio de acordo com as solicitacdes feitas ao Conselho Municipal de Po-
litica e Patriménio Cultural;

XXXVII- desenvolver a¢des periddicas para preservacdo e manutengdo dos bens pa-
trimoniais tombados no municipio de acordo com as demandas surgidas.

Art. 2°. Ficam revogadas as demais disposi¢cdes em contrario.
Art. 3°. Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicacéo.

Tapira, 20 de Setembro de 2021.

LUIZ CARLOS LIRA JUNIOR
Presidente
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