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seguilnteas

2.105., DE 20

Art.
suas modilficacoes

A

PREFEITURA DA

CIDADE

BGUIRINOPOLIS

DE NOVEMBR

“Altera dispositivos da Lei no 1,776/
91, Estrutura Administrativa do Podaer
Executivo, e da outras providéncias. "

AMARA . MUNTCTIPAL APROVOU E  FU. PREFETTD

MUNITCIPAL, SANCIONO A SEGUINTE LEL:

19 - Os

redacoes :

"Art. 19
Executivo do Municipio
& tem a seguinte composicio:

Art.

COMPOS1GED:

estrutura:

Art.

I
I1
I11 -
v -
v
VI
VII
VIII
IxX -
292 -~ 0
I -
II .....
111
1v
v -
VI -
32 - As
I .

pos

artigos 10 a 13 da Lei nQ L.776/91 , com
steriores, passam  a vigorarem com as

Estrutura Administrativa do fFoder
de Quirinopolis & definida por esta lel,

Gabinete do Prefeito:
Secretaria da Administracao:
Secretaria de Economia e Financas:
Secretaria da Lducacio;

Secretaria de Promocdo e Assisténcia
Social;
Secretaria da Salde;
Yecretaria de Transporte e Agricultura:
Secretaria de Urbanismo e Obras Publicas;
Frocuradoria Geral do Municipio.

Gabinete do Prefeito tem a seguinte
Assessoria Especial de Gabinete;

Chefia de Gabinete;

Administracdao Regional

Assessoria de Gabinete:

APD10 ao Gabklinete: e

Conselho.

Secretarias Municipais detém a seguinte

Secretaria da Administracio:

a —- Superintendéncia de Material e Pa-

5 \
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b -
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II
a -

b
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trimbnio; .
Superintendencia de Assessoria de
Publicidade e Marketing:
superintendéncia de Assessoria  para

AssuNntos Empresariais
Superintendencia de
nos ;

Recursaos Huma -~

Superintendencia do Almoxari fado,
Garagem e Fabrica;

Superintendéncia de Assessoria da
Cultura;

Superintendéncia de Assessoria  do
Desporto & Lazer

Assessoria Especial da Secretaria da
Administracido;

Lepartamento de Argquivos;
Departamento de Recursos Humanos:
Diretoria do Teatro Municipal ;
Diretoria do Gindsio de Esportes:
Divisdo de Compras;

Divisdo de Patrimonio;

Divisdo de RelagBes Bublicas &
Eventos

Centro de Processamento de Dados:
Sstor de Servigos Gerals da Adminis-—

tragiao;

Setor de Oficina Mecadnica:
Almoxaritado;
Assessoria de
Zeladoria;
Setor de Programacado de Dados:
Setor de Torres e Tvs.;

Setor de Correspondéncias;

Cargos de Assessoramento Superior;
Terminal Rodoviario;

Feira Coberta CEAR;

Auditoria Interna.

Coordenadoria de Nucleo Cultural;
Banda Municipal;

Estadio de Futebol;

Secretaria:

Secretaria de Fconomia e Financas:

Superintendéncia de
Controle Financeiro
Pepartamento de Avaliacaon de

Programacdo e

Iméovels

oy

L
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c - Departamento de Planejamento enrca
mento;

d ~ Departamento de Contabilidade Geral :
e -~ Departamaento de Receita Tributaria;
f - Tesouraria:
' g ~ Coletoria;
h -~ Divisdo de Arrecadacio de Tributos
municipals:
i - Divisao de Cadastro e Informacoes

Fiscals.

IIT ~ S&cr@farja da Educacao:

a - Superintendéencia de Assessoria Tec-
nica da Secretaria da Educacio;

b - Departamento de Planejamento, Coor-
denacdo, Avaliacdo e Apoio Pedagdgi -~
GOl

c - Divisdo de Merenda Escolar;

d ~ Setor de Transportes de Estudantes e
Material Escolar;

e ~ Setor de Serv1goo SErals

f Diretoria das Fscolas Rurais;

g -~ Diretoria de Escola;

h -~ Diretoria da Giblioteca Municipal ;

1 ~ Secretaria das [£scolas Rurais:

J ~ Secretaria de Escola;

k Coordenadoria Pedagdgica:

1 - Coordenadoria de Oficinas;

IV -~ Secretaria de Promocido e Assisténrncia
Social

a - Suparintendéncia de Assessoria Téc~
nica da  Secretaria de Promoc3o e
Gssisténcia Social;

b Diretoria do Departamento Comunita-
F1o;

c Divisdo de Triagem e Encaminhamento;

d - Assessoria Técnica;:

e ~ Coordenagdo de Nicleos Sociais;

f o Abrigo de Idosos; e

g — Creche Municipal.

V - Secretaria da Sadde:
a -~ Assessoria Técnica;
b - Hospital Municipal;

QQ.......C.QCC.O'C.........O..A....OQQ.QQQOO....OQO
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c ~ Centro de Saldde; e .
d Farmacia.
VI - Secretaria de Transportes e Agricultura
a Superintendeéncia de Ass@ssaria de
! APO10 & Agricultura;
b Livisdo de Apoio ao Pequeno Frodutor
Rural;
cC setor de Servicos Gerals.
d setor Municipal de Estradas e Ro-
dagem SMER
VII Secretaria de Urbanismo e Obras Fublicas:
a superintendencia para Assuntos Urba -
Nnos @ Melo Amblante:
b Superintendéncia de Obras Publicas:
c - Departamento de Meio Ambiente:
d Saetor de Pavimentacao:
e Setor de Construcdo Civil;
f - Setor de Limpeza Urbana:
g Setor de Pargues e Jardins:
h ~ Setor de Iluminacao Pablica:
i~ Setor de Saneamento:
3 Setor de Cemliterio;
k Coordenadoria de Palsagismo; e
1 Aterro Sanitario.
VIII Procuradoria Geral do Municipio.
Paragrafo unico -~ Jurisdiciona-se 0o Instituto de
Previdéncia e Assisténcia Social de Quirinodpolis, IPASQ, a

Secraetaria da Saude.

Art. 4Q - Ao
assessoramento ao Prefeito
Chefe do Poder Executivo.

# 19 -
prestar servicos de cons
Politica, Administrativa,

Gabinete

Municipal,

A Assessoria Especial
ultoria
emitir

de

Ordem Juridica,
pareceres

do Prefeito compete prestar

nas suas atividades de

de Gabinete compete
Econdmica,

e desempenhar outras

tarefas compativels com o Gargo, bem como elaborar projetos de
leis e outros atos normativos tipicos do poder executivo.
# 20 - A Chefia de Gabinete compete:

I -

Praca dos Trés Poderes n® 88 - Fone: (062) 651-1020 - Fax:

coordenar a

(062) 651-1240 - Cx.

do Gabine-

atuacao geral
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IT
III

I

II
III

IV

\'%
VI

VII

# 49

I

II

# 5@
I

II

III

- J
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A Assessoria

te do Prefeito: .

organizar o expediente do Prefeito:e
—oassessorar o Prefeito em assuntos

multidisciplinares.

b # 39 - A Administracdo Regional competea:

coordenar @ supervisionar os
¢os publicos regionais de acordo com
o que lhe Tor estabelecido nas leis
& nos regulamentos;

= opropor ao Prefeito Municipal a admis
sd40 & a dispensa dos servidores lota
dos na Administragdo Regional:

-opromover a  manutencao dos bens

blicos municipais localizados

regiio;

prastar contas das importancias rece

bidas para fazer face as despesas da

administracio regional. observadas

as normas legals;

prastar as Informacoes que lhe forem

solicitadas pelo Prefeito Municipal

ou pela Camara Municipal :

= solicitar ao Prefeito as providén-
clias necessarias a boa administracao
da regilao; e

- @xecutar  outras
forem cometidas
pal pela

servi-

atividades que 1lhe
pelo Prefeito Munici
legislacdo pertinente.

de
praestar
Gabinste;

- auxiliar
déncia.

Gabingte compete:
assessoria ao Chefe
e

na separacio de

de

Correspon-

~ A0 APOoio de Gabinete compete:

- redigir documentos oficiais e outros
expedientes da responsabilidade do
Prafeito;

-~ coletar, organizar
Lo ao Prefelto de

dar conhecimen~
de inte-
constantes
a

&
matérias

resse da municipalidade,
ravistas e periddicos;
datilografia.

de jornails,

~- prestar servicos de
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b II

v -

V -
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# 19 -~ A
Patrimbonio compete:
I
II -
I11 -
v -

# 20 - A
da
programas de atuacao da

# 3Q - A
compete exscutar,
Recursos Mumanos.

# 40
e Fabrica compete executar,

-

0000000000000 0000FO0CF0C

suparintender &

III - superintender o processamento de diados o

Coordenar
soclal e oficial do municipio: e

Supervisionar,
exacutar
industria,
muNnicipio.

Superintendéncia

Superintendé&ncia
Secretaria da Administracao
pasta.

Superintendéncia de Recursos
coordenar e

- & Superintendé&ncia do Almoxarifado,
coordenar e suparvisionar

Praca dns Trés Paderea n? 8R « Fanae: INA2Y AR1_1N2N0 - Eav- ING7Y 861

Art. 52 - A Secretaria da Administracao compete:
cuidar

dos  negdcios administrativos,
bens, direitos e obrigacoes do Munaci
pPio;

politica de pessoal,
inclusive no gque tange a previdencia
& assisténcia social;

0% servicos de protocolo, arquivo,
vigilancia e zeladoria:
as atividades de comunicacio
controlar, plansjar e
agtes de fomento e apoio a

comarcio e turismo do

de Material e
realizar  o0s atos inerentes
sigdes de bens € servigos,
nacoes com observancia dos
legals e constitucionals;:
mantar  cadastro atualizado de forne
cadores e prestadores de servicos:
supervisionar as atividades do Almo-
xarifado, a excecdo das de competen-
cia do Almoxarifado Central da Secre
taria da Educacao; e

supervisionar as atividades de cadas
tro, registro. tombamento & controle
mobiliario & imobilidrio do Munici-
PIO.

as aqui-
e as alie
precel tos

de Assessoria Técnica
compete elaborar e coordenar os

Humanos

supaervisionar o0s searvicos de

Garagem
0s sServicos

194N N Da~sl a0 ACDICAAA AAN ALt
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CIDADE
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afetos a esta, “

# 52 -~ A Superintendéncia de Assessoria para
Assuntos Empresariais competes assessorar a sacretaria nas medidas
que  tenham por finalidade a expansao Industrial, Comercial e

Turistica do Municipio.

# 6Q -~ A Superintendéncia de Asses soria de
Fublicidade e Marketing competea:

I - coordenar e assessorar a Secretaria
na reallzagcdo das atividades de

marketing e relacbes publicas;

IT - estreitar o relacionamento da Admi-
nistragao PUblica com os veiculos de
comunicacido; e

III - aferir, através de levantamentos
cientificos de  opinlag publica,

qualis  as  agdes & prioridades do
governo municipal.

# 72 -~ A Superintendéncia de Assessoria da
Cultura compete elaborar & coordenar os programas de atuacao da
pasta, referentes a este assunto.

# 8Q - A Superintendencia de Assessoria do
Lesporto e Lazer compsete elaborar e coordenar os pmograma% de
atuagao da pasta

# 92 -~ A Assessoria  Especial da  Secretaria da
Administracido compate:

I -~ manter o controle atualizado das
leis, decretos e portarias;
IT - cuidar da datilografia dos projetos

de leils, decretos, portarias e atos
normativos da Secretaria:

III ~ preparar, sob supervisdo e orienta-
cdo, expedientes e atos administra-—
tivos de que decorram alteracido da
situacdo funcional:;

IV ~ coordenar e exscutar a redacio de
oficios, cartas, declaraches, etc.

# 10 - AQ Departamento de Recursos Humanos
compate:
I - manter parmanentemente atualizado
7
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08 assentamentos funcionais dos fun-
cionarios publicos do Mun101pio;

IT - coordenar & executar, PO S1 Ou por
terceiros sob supervisio do Secre-
tario da Administracdo, os atos de

b admissao, treinamento, reciclagem,
@XONeragao e mov:montacao do passoal
do servigo publico:

IIT -~ praticar os atos constitutivos e de-—
claratorios de direito, inclusive os
decarrentes de jubilamento ou aposen
tadoria;

IV -~ praticar os atos relativos a previ-
déncia e assisténcia social dos ser-
vidores piblicos municipajg, gue naEo
sejam de compesténcia exclusiva do
Instituto de Previdéncia e fFssis-
téncia Social de Quirindpolis -
IPASE; @

v -~ Manter o controle do pessoal
inativo.
# 11 - Ao Pepartamento de Arguivos compete
coordaenar e supervisionar o arguivo desta Municipalidade.
# 12 - A Diretoria do Teatro Municipal compete a

diregdo, a supervisdo @ a coordenacdo do teatro.

# 13 -~ A Diretoria do Gindsio de Esportes compete
a coordenagdo & a supervisio das atividades do Gindsio do
MUunicliplo.

# 14 - & Divisdo de Compras compete:
I ~ Assessorar a Superintendéncia de Ma
terial e RPatrimonio;
II - fazer cadastramento de firmas:
III - cuidar do processo licitatorio e dos

contratos diversos da Secretaria da
Aadministracao; e
prestar servicos de datilografia.

# 15 -~ A Divisao de Patrimdbnio compete
AS[ESSOrar a superintendéncia de Material e Patrimdnio.

# 16 -~ A Divisdo de relacles pUblicas e eventos

. m

/\\

Praca dos Trés Poderes n* 88 - Fone: {062) 651-1020 - Fax: {(062) 651-1240 - Cx. Postal 19 - CEP 75860-000 - Quirindpolis - Goias



'C‘QQ.C'....Q.O..Q..‘QQ.Q0.....’.00.00..‘

XXX XXYXYXXXXI X!

Praca dos Trés Poderes n? 88 - Fone: (062) 6561-1020 - Fax:

PREFEITURA DA

CIDADE

l NOPOLI

compete: .
I - a coordenacao de publicacdes:
II -~ a veiculacdo de editais e outras
publicagtes oficiais do interesse da
administracio municipal.

# 17 - Ao Centro de Processamento de LDados
compe te:

I - coordenar, organizar e manter, per-
manentemente atualizado, o banco de
dados do Municipio;

ITI ~ emitir planilhas, estatisticas de
produgao do pessoal, 6rgios e entida
des municipals, bem como relatorios,
folhas de pagamento & outros docu-
mentos que lhe sejam solicitados: e

III - manter, permanentemente atualizado,
0 cadastro dos Fontribuinteg e Jdas
informagoes fiscais

# 18 -~ Ao Setor de Servicos Gerais compete:
I - a protecac dos bens, instalacéas e
3&Irvigos do Municipio;
IT ~ a coordensacac & execucdo dos sarosqi-
; de telefonia, recepcado o ardfi-
€
ITI - & coordenacido @ execucdo dos searwv
c0s de cantina e copa.

# 19 -~ Compete ao Setor de (0ficina Mecinica
exacubtar, cooardanar & tiscalizar os servicos de oficina
mecianica da Prefeitura Municipal .

# 20 ~ & As BS80ria de Secretaria compete
prestar servicos de assessoramento nas diversas Secretarias do
Municiplio.

# 21 - A Zeladoria compete a limpeza & a
manutengdo do Prédio da Prefeltura Municipal.

# 22 - A0 Setor de Proc cancegao e Duaddo O ey b
coordenar, SuperviIeianar o amoeritlog o O R N £ T B AR PO IR TT N AR R S RS P

Dados da Protelbura Moo o,

# 23 i SIS cher G anen b Sapae oy
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& publicit
# 26 ~ A

Admimistracio, Coordenacio e

a Convénios, Contratos, eteo,

a direcio,
de futebol

compete
estadio

Art. 69 - o
coordanar & executar a
Municipio.

# 10 - A

Controle Financelro compate:
:[w

I1T -

aria da Qdm]nlmfrac

Chefia do Terminal

coordenacio & a
do Municipio.

Secretaria
politica

INOPOLIS
Gy B s b ar e v o e PEarananto nas diversas
R N T TR L IR R N PR e

# 24 RO Setor de Torres e TV compete coardeanar,
CONSservar @ supervisionar os servicos de torres g by,

[

# 25 Ao Setor de Correspondéncias compe te

coordsnar as atividades relacionadas com a correspondé&ncia social
&

municipal .

Rodoviario
MeEsmo .

compate &

Supervisiao do

# 27 - A Auditoria Interns compate promover
audirag@n@ nas Secretarias, Superintendéncias, Departamentos,
Divistes, Diretorias, Secdes, Autargquias e FmprOde Pablicas, bem
como acompanhar suas respectivas prestacdes de contas referentes

# 28 - A Coordenadoria de Nucleo Cultural compete
coordenar e desenvolver as acoes culbturais nas diversas
atividades artisticas.

# 29 - A Administracio do Estadio de Futebol

supervisdo das atividades do

de Economia e
financeira

Financas compete
e orgcamentaria do

Superintendéncia de Programacio e

com o auxilio do Departamento de Pla
nejamento e Orcamento:

a ~- elaborar o0s projetos de lei re-—
lativos ao plano plurianual, a lLei
de Diretrizes Orcamentarias e a do
Orcamanto Geral do Municipio; e

b - assessorar os demais orgdos do
Poder Exscutivo Municipal nas ques—
tées relativas a finangas e orga-

mento.

promover atravées do da

Departamento

10

-
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Contabillidade Geral do Municipio, a

@scrituragidoc dos atos @ fatos
contabeis, e de todos os bens
direitos e obrigacdes do Ve

nNicipic, seus orgaos e entidadeas,
B nos termos & prazos legals e consti-
tuciocrnais: e

IIT - com 0 auxilio da Tesouraria:
~oprogramar & executar os desemnbol
0% Tinanceliros;
- controlar o fluxo de caixa: &
~ cantrolar as contas bancarias:

T3 4

noTv e

# 20 - Ao  Departamento de Avaliacio de Iméaveis
compete coordenar e promover as avaliacdes necessarias a
incirdencia dos tributos municipais.

#¥ 39 - Ao Departamento da Receita Tributaria
compaete coordenar, tTiscallzar @ ex<eacutar a politica tributaria
municipal .

# 49 - A Coletoria compete:
I - controlar o recebimento de tributos,
multas, guias de recolhimento, etc:e
IT ~ prestar contas junto a Tesouraria.

# 59 - A Divisdo de Arrecadacio de Tributos
Municipals compete:
I - exercer os atos de arrecada¢aoc atra
ves das agéncias de arrecadacdo; e
IT - exercer a atividades de fiscalizacao
tributdaria através dos postos fis-—
cals e Jdos comandos volantes.

# 69 -~ A Divisdo de Cadastro e Informacdes
Fiscals compete:

I -~ coordenar, elaborar e atualizar o ca
dastro de contribuintes @ de infor-
macoes Tiscals;

IT ~ manter controle atualizado da plan-
ta de valores imoblliarios; e

I11 - promover as avaliachOes necessarias a
incildéncila dos tributos municipals.

L1
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Art. 79 - & Secretaria da Educacdo compete o
planejamento, supervisfo, coordenacio, controle e GXeCUCao da
politica de educacido, culturs, desporto e lazer do MUNICLPLG.

# 1Q - A SBSuperintendéncia de Assessoria Tecnica
da Secretaria da tducagdo compete elaborar e coordensr os
programas de atuacdo da pasta.

# 20 - Ao Departamento de Planejamaentc,
Coordenagdo, Avaliagido e Apoio Pedagdyico compete:
I - exercer as atividades de planeijamen-
to e acompanhamento pedagdgico:
IT -~ planejar, coordenar, avaliar e a-
poiar o0s programas de educacio nos
diversos nivelis:

# 32 -~ A Divisido de Merenda Escolar compete
coordenar e supervisionar a distribuicido da merenda eascolar na
rede municipal de ensinoc.

# 4Q - Ao Setor de Transporte de Estudantes e
Material Escolar compete o controle e guarda dos veiculos de
tramnsporte de estudantes e de material escolar.

# 52 -~ Ao Setor de Servicos Gerais compete
promover a limpeza e a conservagdo do prédio da Secretaria  da
Fducacgao e das Escolas Municipals.

# 62 ~ 4 Diretoria das Escolas Rurais compete
supaervisionar e fiscalizar as Escolas Rurais do Municipio.

# 792 -~ A Diretoria de Escola compete
supervisionar & fiscalizar a Escola.

# 82 -~ A Diretoria da Biblioteca Municipal compete
coordenar e supervisionar o0s servicos de catalogacdo de livros,
revistas, periodicos e o controle de fichas.

# 92 ~ 4s Secretarias de Escolas Urbanas e Rurais
compete:
I - cumprir as normas emanadas da Secre
taria da Educacdo;

Ir - coordenar os trabalhos das escolas
atraves do  ordenamento de todo

material diddtico a ser utilizado: e

12

L £l
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III providenciar
didrios das
# 10 - & Coordenadoria

cCoor ('16’:!"\& ", supea rvisionar e contro lar as

manter
ascolas,

Pedagogica
atividades

atualizados os

compeate
pedagogilcas

nas escolast punicipalis.

‘ # 11 - A& Coordenadoria de Dfic'nas compete
coordenar, supervisionar @ controlar as diversas oficinas da
Escola Profissionalizante "Professora Zelsani'

Art. 892 - n Secretaria de Promocdo Assisténclia Social
compeéte:
I » planejar, coordenar, supervisionar e EXe
cutar a politica de promocido ¢ assistén-
cia social do Municipio: e
II - assistir e apoiar, com énfase as filan-
tropicas, as iniciativas da comunidade na
area de promocido e assisténcia social.
# 192 - A CSuperintendéncia de Assessoria Técnica

compete elaborar e coordenar os programas de atuacdo da pasta.

# 20 - A
compete a direcac, a
Centro Comunitario.

Diretoria o
SUPEINVISAa0 € a

# 3Q -~ Compete, A

Encamirnhamento, buscar, madiante culdadosa
por si1 ou por meio dos demails orgdos e

das s1

0o adeguado atendimento
lhe forem apresentados.

Executivo,
SOC1LALS QUE

# 49 -~ A AsSSs
fazer estudos e
Secretaria de

levantar dados
Promogcdao & Assistédnci

projetos,
atuacido da

# 50 -~ A
a atuacao
especificas.

gerenciar dos divers

atividades

# 62 - Ao Abrigo de Idosos compete abrigar,
@ prestar outras acdoes de assisténcia soclial aos

# 79 - As  Creches Municipais
zalar e prestar outras acdes de assisténcia
13

Divisdo de
analise,

Departamento Comunitario
fiscalizacdo

dos servicos no

Triagem e
prestar,

setores do Poder

tuagdes e problemas

essoria Teécnica compete elaborar
que possibillitem a
i1a Social.

Coordenagdo dos Nucleos Sociais compete
0os Nlcleos

Sociais nas suas

zelar
1dosos.

compete abrigar,
ial

S0CG1 as criancas
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carentes.

Art. 99 - A Secretaria de Salde compete planejar,
coordenar, supervisionar e executar as politicas de :
Municipio com énfase nas acdes de medicina preventiva.

[

&
N
&
o
[OX
2
Q
o

# 19 - A Assessoria Técnica compete:
I - executar as politicas municipais de
saddea;
IT - supervisionar o atendimento do Hos
pital Municipal, do Pronto Socorro
Municipal e dos Centros de Sadde: e
IIT - apolar as a¢des e campanhas de Saude
FPublica de responsabilidade do Esta-
do, da Unido ou de Municipios 1lin-
delros.

# 20 - Compete, a Farmacia do Hospital Municipal,
contirolar o estogque de medicamentos, aviar receitas, etc.

Art. 10 ~ A Secretaria de Transporte € Agricultura
compete:

I -~ o controle, guarda, conservacdo & ma-
nutencao da frota de veiculos, migquinas e
equipamnentos Jdo Municipio, a excecdo  dos
tombados para a Secretaria da Educagdo; e

IT -~ a manutencac das sstradas de rodagem.
ITI - & supervisdo, controle, planejamento e
execucdo das politicas de fomento e apoio
A agricultura e pecuaria do Municipio; e
IV -~ o controle e fiscalizag¢do zootécnica e fi
tossanitaria.

v....CCOQQ.Q.‘.........CC.QC.‘..‘.

¥ 12 - A Superint@ndéncia de Assessoria de Apoio
da Aagricultura compete assessorar a Secretaria nos assuntos
afins. ) )

# 20 - Compete, ao Setor de Servigos Gerais, a
manutencdo e conservacao da frota de veiculos e maquinas do
Municipio.

# 3Q - Compete, ao Setor Municipal de Estradas de

Rodagem, a construcio, conservacac € sinalizacdo das estradas
do Municipio.

L4

00000000COC0OCCQOOCOCOOOO
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# 42 - Ao Setor de Apoio ao Pequeno Produtor Rural
compete dirigir, coordenar e prestar assisténcia ao peguano
produtor rural.

Art. 11 - A Secretaria de Urbanismo e Obras Publicas
compate: b

I ~ executar as politicas, diretrires e
acbes de sansamento basico, urbanismo,
habilitagao & melo ambiente: e

IT - executar as obras de engenharia realiza-
das por administracio direta do Munici-
plo, acompanhar & fiscalizar as executa-
das por terceiros.

# 19 -~ A& Superintendéncia para Assuntos Urbanos e
Melo Ambilente desta Secretaria compete elaborar e coordenar os
pirogramas de atuagdo da pasta.

# 22 - 4 Superintendéncia de Obras Publicas
compete Coordenar & Supsarvisionar as obras publicas executadas
pela Municipalidade.

# 392 - Compete, ao Departamento de Meio AmMbilente,
coordenar e executar as politicas e acdes de meio ambiente.

# 4Q - Compete, ao Setor de Pavimentacdo, a
construgao, pavimentacdo, conservagido e sinalizagio das vias
urbanas.

# 5 - Compete, a0 Setor de Construgdo Civil
axecutar, coordenar e fiscalizar o0s servigos de construcdo ciwvil
da Mraefeltura Municipal .

# 69Q -~ Compete, ao Setor de Limpeza Urbana,
coordenar & executar o0s servigos de limpeza publica.

# 72 - Compete, ao Setor de Parques e Jardins, a
manutencio e conservacdo das pragcas € jardins.

# 82 - Compete, ao Setor de Iluminagdao Publica, a
conservaciao e manutenciao da rede de 1luminagao publica municipal.

# 9Q - Compete, a0 Setor de Saneamento, executar,
coordenar e filscalizar 0s servicos de saneamento da Prefeiltura
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Municipal. -
# 10 ~ Compete ao Setor de Cemitério:
I - Executar, coordenar e qup@rvisionar
a limpeza, a conservacao, a urbani-
Zacaon, as dutOIIMJ&O@m para sepulta-
b mento, os livros de escrturacao do
cemiteério publico local:
II ~ Outros servicos pertinentes, etc.
# 11 - Compete, a Coordenadoria de Paisagismo, a

coordenagido, a supervisdo, eglaboragdo e execucio de projetos
relativos ao pailsagismo e arborizacio da cidade.

# 12 - Compete, a Chefia do Aterro Sanitario, a
Coordenacao s Supervisdo do mesmo.

Art. 12 - A Procuradoria Geral do Municipio compete:
I -~ prestar assessoramento juridico ao Prafel
o
IT ~ patrocinar a defesa judicial dos interes-
s@s Jdo Municipio, inclusive os relativos
a Divida ativa;

III - pronunciar-se em processos administrati-
vos que lhe forem submetidos: e
IV - elaborar projetos de lel e outros atos

normativos tipicos do Poder £xecutivo.
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 13 -~ 0 guadro de cargos de provimento, efetivo ou
em comissdo, de chefia e o das fungdes gratificadas pPOr encargo
de chefia do Foder Executivo Municipal de Quirinépolis passa a
ser o definido nos Anexos I, II, [II e V, da Lei No. 1.776/91,
com as modificagles introduzidas por esta lei.

# 12 - Os ocupantes das fungbes gratificadas por
encargo de chefia receberdo, a titulo de remuneracio, o
correspondente ao que recebe um funcionario estavel exercendo uma
fungdo afim a da respectiva chefia, mais uma gratificacfo de até
100% (cem por cento) incidente sobre esta remuneracio.

# 2@ -~ 0s ocupantes do cargo de Conselheiro do
Conselho Tutelar dos Direltos da Crianca e do Adoleascente
receberdo, a titulo de remuneracido, o equivalente ao salario base
do professor com licenciatura plena (vinte horas-aulas). Caso o

1é&
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Conselheiro dedique tempo integral, sua FEMUNEIracilo. sa&ra
aquivalente a quarenta horas-aulas.

# 32 -~ 0 quantitativo do cargo de Orientador do
PMAE @ 05 (cinco), € seu provimento €& em COMISSAD. Receberio, a
titulo de remuneracido, o corraspondente ao que recebe o Professor
I (P-1), com carga horaria de 40 (quarenta) horas-aulas.

# 49 - 0 Anexo 1V da lLei 1.776/91 trata dos CARrgos
gque, Tace & sua desnecessidade, serao extintos quando vagarem,
por serem seus titulares ben@flciéri@g do disposto no artigo 19
dos  Atos das Disposiedes Transitorias  da Constituicao da
Repiublica, como forma de assegurarem—se os direitos adguiridos.

# 5Q -~ OUs cargos de provimento efetivo tem a
descricdo de suas atribuicles e delimilbadas as condicoes de seu
provimento no Anexo VI da Lei No. 1.776/91.

# 62 - 0s vencimentos dos cargos de provimento em
comissdo obedecerido, aleém daﬁ normas  legals @ constitucionais
aplicavels a espécie, o disposto no Anexo I1 desta lei.

# 72 ~ 0Os vencimentos dos cargos de provimento
efetivo obedecerado, conforme as indicacdes constantaes do ARExo
VI, as tabelas de vencimento constantes do Anexo VI, ambos da
Lel No. 1.776/91.

# 89 - £ de 2% (dois por cento) a progressio
horizontal que dar-se-a, por antiguidade, a cada 05 (cinco) anos
na forma do Estatuto dos Funcionarios Publicos do Municipio de

I Quirinopolis, e de 5% (cinco por cento) a progressio vertical nos
niveis 1, 11 e ITL, constantes no Anexo V11 da Leli nQ 1.77&/91.

'...O’O..O...'Q.QOQQ....O.QQQ’...

# 92 - Sempre gue qualguer vencimento, remuneragido
ou provento de aposentadoria ultrapassar o limite imposto pelo
inciso XI do artigo 37 da Constituic3o da ReplUblica devera ser
efetivado o competente corte de teto para sua adequacao ali
disposto’.

Art. 20 - Ficam revogados em tLodos 0s seus termos, os
artigos 14 ao 19 da Lei nQ 1.776/91.

Art. 392 -~ Altera as reda¢cles dos anexos I a0 111, da
Lel nQ 1.776/91, 0% QUALS passarao a vigorarem com as seguintes
redagoes.,

-
&
)

X L Y X XXX XXX XX XXy
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Simbolo

Simbolo

"
ANEXO I
b QUADRO DE CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO
A — CARGOS Qg SECRETARIOS MUNICIPAIS E SUPERINTENDENTE
Nome Quantitativo
Ol - Secretario da Administracdo 01 CRSs 1
02 Secretario de Economia e Financas 01 cps 2
0Ox Secretario da Educacio Ol Chs 2
04 ~ Secretario de Promocio e Assist. Social Ol Chs 2
05 -~ Sacretario da Saude 01 cos 2
06 - Secretario de Transportes e Agricultura Ol chs 2
07 Secretario de Urbanismo e Obras Piblicas 01 cbs 2
0g Procurador Geral do Municipio 01 chs 2
B ~ CARGOS DE ASSESSORES E EQUIVALENTES
Nome Quantitativo
01 Assessor Especial de Gabinete O3 cDs 3
1034 Chefe de Gabinete Ol chs 3
03 Superintendente de Programacio e Controlea
Financelro 01 chs 3
04 -~ Superintendénte de Assessoria Técnica 02 cos 3
05 Superintendente de Material e Patrimdnio 01 Cbs 3
06 Superintendente de UObras Publicas 01 chbs 3
07 Superintendénte para Assuntos Urbanos
e Meilo Ambiaente 01l cDs 3
o8 Superintendénte de Assessoria de Apoio
a Agricultura 01 cnDs 3
09 Superintendénte de Assessoria para Assuntos
Empresarials 0l cos 3
10 Superintendénte de aAssessoria de Publicidade e
Marketing 01 cos 3
11 - Superintendente de Recursos Humanos 0l chbs 3
12 -~ Supsrintendente do Almoxarifado, Garagem e
Fabrica 01 cDs 3
13 Superintendente de Assessoria da Cultura 01 cps 3
14 superintendente de Assessoria do Desporto e
Lazer 01 cDs 3
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€ — CARGOS DE CHEFES DE DEPARTAMENTOS E EQUIVALENTES
Nome Quantitativo Simbolo

0l ~ Assessor de Gabinete 05 Cchs 4
02 -~ Assessbr Especilal da Secretaria da

Administracio 03 CDs 4
G353 ~ Chefe do Departamento de Avaliacao de

Imovels 01 cos 4
04 -~ Administrador Regional 01 CDs 4
05 - Chefe do Departamento de Recursos

Humanos Ol cRs 4
065 -~ Chefe do Departamento da Receita

Tributaria 01 chs 4
07 -~ Chefe do Departamento de Planejamento,

Avallagdo e Apolic Pedagdgico 0Ol DS 4
08 — Chefe do Departamento de Contabilidade

Geral do Municipio 01 CDs 4
09 - Chefe do Departamento de Planejamento e

Orcamento Ol cDS 4
10 - Chefe do Departamento de Argquivos 01 chs 4
11 - Chefe do Departamento de Melo éambiente e} cChs 4
12 ~ Chefe do Almoxarifado 0l CcDs 4
3~ Chefe do Apolo ao Gabinete do Prefeito 01 chs 4
14 ~ Tesourelro 01 chs 4
15 = pPiretor do Hospital Municipal Ol cDE 4
L& - Diretor do Departamento Comunitario 01 cDS 4
17 -~ Diretor de Escola (2 Turnos) 08 cDps 4
18 ~ Diretor de Escolar Rurais (2 Turnos) 01 chs 4
D - CARGOS DE CHEFES DE DIVISAO E EQUIVALENTES

Nome Quantitativo Simbolo

01 -~ Chefe da Divisdo de Compras da Secretaria

da Administracio 01 cbhs 5
02 - Chefe do Centro de Processamento

de Dados ) o1 cbs 5
03 ~ Chefe da Divisao de Arrecadacao de

Tributos Municipais 01 cCDS 5
04 - Chefe da Divisdo de Merenda Escolar Ol chs 5
05 - Chete da Divisio de Cadastro € Informagdes

Fiscals 01l chs 5
0& ~- Chefe da Divisdo de Patrimbnio da Secretaria

da Administracio 01 chs 5

14

1
\
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07 ~ Diretor do Teatro Municipal 01 cns o5
08 -~ Diretor do Ginasio de Esportes 01 chs 5
09 - Chefe da Divisdo de Apoic ao Pegqueno

Produtor Rural 01 cDs 5
1O - Chefe da Assessoria Técnica da Secretaria

da Salddes 01 cps s

Chefe ds Assessoria Técnica da Secretaria

de Promocdo e Assisténcia Social 01 Cchs 5
12 Coletor Municipal Ol Chs 5
13 - Diretor da Biblioteca Municipal 01 chs 5
14 - Chefe da Divisdo de Triagem e

Encaminhamento Ol chbs 5
15 —~ Diretor do Abrigo de Idosos 01 cos 5
16 ~ iretor da Creche 10)4 cDs 5
17 -~ Diretor de Escola (1 Turno) 08 Chs 5
18 - Vice-Diretor de tscola (2 Turnos) 08 echs 5
19 - Secretaria Escolar (2 Turnos) oL chs s
20 ~ Secretaria das Escolas Rurais (2 Turnos) 01 cps 5
21 ~ Coordenador Pedagdgico (2 Turnos) 10 cDLS 5
22 — Chefe da Divisdo de Relacdes RPublicas e

cventos 0l cDS 5
E — CARGOS DE CHEFES DE SETOR E EQUIVALENTES

Nome Quantitativo Simbolo

01 - Chefe do Setor de Correspondé&ncias 01 cpLs 6
02 - Chefe da Zeladoria 0l cDg &
03 -~ Administrador do Estadio de Futebol 01 CDs 6
04 ~ Chefe do Setor de Transportes de

Estudantes @ Material Escolar 01l chs 6
05 -~ Chefe do Setor de Servicos Gerais da

Secretaria da Administracdo 01 cps 6
06 ~ Chefe do Setor de Servicos Gerals da

Secretaria da Educacdo 01 cps 6
07 - Coordenador de Nicleo Social og CcDS 6
08 ~ Coordenador de Nicleo Cultural 08 chs 6
09 -~ Chefe de Centro de Sadde 02 CDS 6
10 ~ Encarregado da Farmacia do Hospital

Municipal 01 Cbs 6
11 -~ Chefe do Setor Munic. de Est. Rodagens 03 CcDs 6
12 ~ Chefe do Setor de Saneamento 0l cDHs &
13 ~ Maestro 01 cDS 6
14 - Aadministrador da Feira Coberta - CEAR Ol cDs &
15 — Chetfe do Setor de Construgcdo Civil o1 cps 6

20 ‘

<
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) 16 -~ Chefe do Setor de Cemitério 01 Chs 6
o 17 ~ Chefe do Setor de Oficina Mecinica 0l CDsS 6
P s - (hof@ o Setor de Programacio de Dados 02 CDS &
19 - Chete do Setor de Pavimentacao o1 chs o 6
o 20 -~ Chefe do Setor de Limpeza Urbana 01 DS
® .?% ~~~~~ Chete po Setor de Torres e Tvs 01 CDs 6
<d =~ Chefe do Setor de Parques e Jardins 01 CDsS &
253 ~ Chefe do Setor de Iluminacio Pdblica 01 cps 6
24 Coordenador de OFficinas 04 cDs 6
® @5 - Vice Diretor de Escola (1 Turno) R Chs 8
de - Becretaria de Escola (1 Turno) 06 DS &
® <7 — Coordenador de Paisaglismo 0l DS &
o 28 - Chaefe do Aterro Sanitario 01 chs &
PY 29 ~ Chete do Terminal Rodoviario 01 chs &
30 - Auditor Interno 01 Chs &
(] 31 ~ Chefe da Setor de Servicos Gerais da
® Secretaria de Transportes Ol cos 6
®
o F - CARGOS DE ASSESSORAMENTO SUPERIOR
o Nome Quantitativo Simbolo
® 01 - Assessor Nivel I 30 CAS 1
. 02 - Assessor Nivel 11 S0 Chas 2
®
’ G - CARGOS DE APOIQ
Nome Quantitativo Simbolo
@ 01 - Motorista de Representagdo 03 CA
® 02 -~ Motorista de Representacio I1 12 CahA 2
® 03 ~ Assessor de Secretaria 80 cA 3
@
®
ANEXO 11X
TABELA DE VALORES DO VENCIMENTO DOS
CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO
. A — CARGOS DE DIRECAQ SUPERIOR
|
1
1 CcDs 2 50% dos subsidios rep. Prefeito
cRs 2 40% dos subsidios rep. Prafeito
g}

ta |

’ { \ ‘ <

[
AT YN
//” ‘ T
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CDS 3 R$ 1.112,50 .
CDS 4 Ré 778,75
ChHS 5 , R$ 556,25
CDS & RE 445,00
B -~ CARGOS DE ASSESSORAMENTO SUPERIOR
b
CAS | R$ 135,00
cAS 2 R$ 85,00

C - CARGO DE APOIQ

CA RE 318,35

Ca 2 R$ 159,17

ch 3 RE 105,00
ANEXO IIIX

l‘0.0.QQQOOCQ.‘.Q.O..OC.O..Q..O.‘Q.O

Nome Quantitativo
01 -~ Chefe do Setor Odontoldgico 01
02 -~ Chefe de Enfermagem 01
03 ~ Motorista de aAmbuldncia 03
04 -~ Diretor Clinico do Heospital Municipal 01

U i
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Art. 4Q - Esta lei entrard em vigor na data de sSua pu-
blicag¢do, revogadas as disposicles em contrario.

b Gabinete do Prefeito Municipal de Quirindpo-
lis, Estado de Goids, em 20 de novembro de 1995.

FEREIRA CHAVES \

Municipal

ANTHERO FRANCYS{CO DE SQUZA
“ Secretario dé&Rdministracao
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