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LEIN® 721, DE 09 DE MAIO DE 2024

REGULAMENTA NO MUNICIPIO DE
DEMERVAL LOBAO O PAGAMENTO POR
DESEMPENHO DA SAUDE BUCAL NA
ATENCAO PRIMARIA A SAUDE - APS,
PREVISTO NA PORTARIA N° 960 DE 17 DE
JULHO DE 2023, DO MINISTERIO DA SAUDE,
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE DEMERVAL LOBAO - PI, Estado do Piaui, no uso de
suas atribuicoes gque lhes sao conferidas pela Constituigao Federal, Constitui¢io Estadual e
Lei Organica do Municipio, fago saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a
seguinte Lei:

Art. 1° - A presente Lei regulamenta o pagamento por Desempenho da Satde Bucal
na Atengido Priméaria & Satde - APS, por meio de repasses do Ministério da Sadde ao
municipio de Demerval Lobfo-PI, caso o mesmo atinja as metas e os resultados previstos na
Portaria GM/MS N® 960/2023.

Paragrafo Unico O pagamento por Desempenhe da Satde Bucal na Atenc¢ido
Primaria a Sadde - APS fica condicionado ao recebimento dos repasses nos cofres
municipais, ficando o municipio totalmente desobrigado dos referidos pagamentos caso nao
haja repasse ou o Governo Federal opte por extinguir o programa.

Art. 22 - Os recursos recebidos pelo Municipio em decorréncia do cumprimento das
metas estabelecidas pelo Programa Previne Brasil - Pagamento por Desempenho
Odontologia, de acordo com o Art. 15 - B da Portaria N°® 6 de 28/09/2017/GM/MS que trata
do conjunto de indicadores do Pagamento por Desempenho a ser observado na atuacio das
Equipes de Satide Bucal (ESB) para o ano de 2024, ser4 utilizado da seguinte forma:

§1° O recurso repassado pelo Ministério da Satde a que se destina esta lei, sera
dividido na proporgao de 70% (setenta por cento) para os profissionais da saade bucal e
30% (trinta por cento) para a administragio publica.

22 O valor destinado aos profissionais da satde bucal, correspondente a 70%
(setenta por cento) do repasse percebido, serd destinado ao pagamento do prémio
pecunigrio aos trabalhadores lotados nas Equipes de Satde Bucal na proporgio de 70%
(setenta por cento) aos Dentistas e 30% (trinta por cento) aos Técnicos em Satde Bucal e
Auxiliares de Saude Bucal,

§3°? O valor destinado a administracio piiblica, correspondente a 30% (trinta por
cento) do repasse percebido, sera destinada a manutencio, estruturagio e insumos para o
fortalecimento das agbes da Atengido Primdria 4 Sadde, bem como a incentivos aos
profissionais da gestio que auxiliam as equipes no alcance dos indicadores em relagio ao
monitoramento ¢ avaliagio dos indicadores do Pagamento por Desempenho Odontelogia.
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Art. 3° - Terao direito ao prémio por Desempenho da Saide Bucal na Atencao
Priméria & Saide — APS todos os profissionais vinculados 4 Equipe de Saade Bucal (ESB)
Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satde cadastrados - CNES e em pleno exery
de suas func¢ées, independentemente do tipo de vinculo para com o Municipio, desde que
cumpridas as metas dos indicadores e atingidos os resultados definidos em norma Federal
atinente a matéria.

o

Art. 4° - Nao tera direito ao beneficio o profissional que:
I - Obtiver 02 (duas) faltas injustificadas no més;

11 - Estiverem no gozo de licenca médica por mais de 16 dias consecutivos ou 30 dias
alternados:

IIII - Praticar falta grave no exercicio de suas atribui¢oes, devidamente apurado em
Processo Administrativo Disciplinar, em que se garanta o contraditdrio € a ampla defesa,
durante o tempo determinado na prapria decisao administrativa, ou pelo periodo da pena
de suspensao conforme o caso;

IV — No periodo em que estiver de férias, licenga prémio por tempo de servigo,
licenca sem vencimento, licenga médica por tempo indeterminado, licenga para mandado
classista, politico ou qualquer outra afastamento qualquer outro tipo de afastamento que
venha prejudicar o cumprimento das metas dos indicadores;

V - Ndo cumprirem as metas estabelecidas pelo Ministério da Saude no E-5US;

Paragrafo inico. Nao deixara de receber nem sera penalizado os membros da equipe
que nao cumprirem com as metas dos indicadores por falta de equipamento ou ferramenta
de trabalho.

Art. 5° - O Pagamento por Desempenho da Saude Bucal na Atencio Primaria a Saidde
— APS, em hipoétese alguma, serd incorporado ao saldario dos servidores, e sobre ele nio
incidirdo quaisquer vantagens ou encargos trabalhistas, ndo serdo computadas para efeito
de calculo de outros adicionais ou vantagens € nem s¢ incorporarao aos vencimentos para
fixagao dos proventos de aposentadoria ou pensao.

Art. 6° - Os profissionais receberio conforme porcentagem de metas atingida nas
USFs através da produtividade do envio E-SUS para Ministério da Satde, analisados e
calculados quadrimestralmente pela Coordenac¢ao de Satde Bucal, Coordenacio de Atencao
Primaria a Saude, Superintendéncia de Servigos em Satide e Secretaria de Sande.

Art. 7 - No caso de ser efetuado o repasse adicional ao municipio, que trata o artigo
15-D da Portaria GM/MS n® 960, de 17 de julho de 2023, o mesmo sera utilizado conforme
os critérios estabelecidos no art. 32 da presente lei.
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Art. 8 - Em todos os casos o municipio se obrigara apenas com os repasses recebidos
a titulo do programa, bem como se vinculara as metas dos indicadores estabelecidos pelo
Ministério da Sadade, podendos esses serem regulamentados por decreto.

Art. 9 - Os profissionais contemplados nessa lei serao excluidos do pagamento por
desempenho do Previne Brasil referente a Lei Municipal n® 613, 12 de outubro de 2021.

Art. 10 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, ficando as revogadas as
disposi¢des em contrario.

Gabinete da Prefeitura Municipal de Demerval Lobao PI, 09 de maio de 2024.

Ricardo de Moura Melo
Prefeito Municipal

*Lei de autoria do PODER EXECUTIVO
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PORTARIA N2 07, DE 08 DE MAIO DE 2024

DISPOE SOBRE O DESLIGAMENTO DE MEMBRO DO
CONSELHO MUNICIPAL DE ACOMPANHAMENTO E
CONTROLE SOCIAL DO FUNDO DE MANUTENCAO E
DESENVOLVIMENTO DA EDUCACAO BASICA E DE
VALORIZACAC DOS PROFISSIONAIS DA EDUCAGAO -
CONSELHO DO FUNDEB, DO MUNICIPIO DE
DEMERVAL LOBAO — PI.

A Secretaria Municipal de Educagdo de Demerval Lob&o - Piaui, no uso das
atribuigdes que Ihe sao conferidas conforme a Lei Municipal n°® 592/2021, de 23
de margo de 2021, e considerando a necessidade de adequagédo do quadro de
representantes do Conselho do FUNDEB, resolve

Art. 1° - Desligar, A PEDIDO, o Sr. Renato Dione Abreu Sobral, CPF:
783.912.293-00, da fungéo de CONSELHEIRO REPRESENTANTE DOS
PROFESSORES DA EDUCAGAO BASICA PUBLICA junto ac Conselho do
FUNDEB, no municipio de Demerval Lob&o - Piaui, conforme previsto na
legislag@o municipal mencionada

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se
as disposi¢des em contrario.

Demerval Lobdo - Piaui, 08 de maio de 2024.

Z R
Angela MAE KL sales
Secretaria Municipal de Educagao

Angela Iane Silva Sales
CPF: 005.721.193-05
Secretaria Municipal de Educagdo
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