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LEI MUNICIPAL N° 1568/2026, de 25 DE FEVEREIRO DE 2026

DISPOE SOBRE A CONCESSAO E REGULAMENTACAO
" DE ESTAGIO A ESTUDANTES NO AMBITO DO
PODER EXECUTIVO MUNICIPAL, = EM
CONFORMIDADE COM A LEI FEDERAL N° 11.788,
DE 25 DE SETEMBRO DE 2008 E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS. L

O PREFEITO MUNICIPAL DE ESPERA FELIZ, ESTADO DE MINAS
GERAIS, Faco saber que a camara Municipal aprovou e eu
sanciono a seguinte Lei: :

Arts 19 . Estasua estabelece ndrmas geﬁais sobre a Estagio
no ambito do Poder Executivo do Municipio de Espera Feliz -
MG. :

Art. 2°. O Poder Executivo Municipal de Espera Feliz, podera
ofertar - vagas de estdgio para estudantes regularmente
matriculados e que comprovadamente frequentem cursos de
educacdo, nas areas das vagas disponibilizadas para estagio
de Pés-Graduacdo, Ensino Superior, Técnico Profissionalizante
e Ensino Médio, de entidades publicas ou privadas, observadas
as disposicoes da presente lei e subsidiariamente o disposto
na Lej Federal n° 11.788/2008. 3

pardgrafo Unico. A instituicdo de ensino deve ser .
. comprovadamente autorizada e reconhecida pelo Ministério da
Educacao. :

Art. 3°. 0 Programa de Estdgio proporciona §o'pstudqnte 0
contato com o mercado de trabalho, a vivéncia pratica-
profissional e tem por missdes: :

I - A preparacdo para o trabalho produtivo, em complementagdo
ao conhecimento tedrico adquirido na instituicao de ensino;

IT - O desenvolvimento de habilidades préprias da atividade
profissional; : : - E

III - O aperfeicoamento técnico-cultural e cientifico;

IV - A contextualj

\ 30 curricular, mediante aplicacdo de
conhecimentos teo :
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V- A partiqipagéo em atividades de cunho social, objetivando
o desenvolvimento para a vida cidada.

Art. 4°. Estdgio é ato educativo escolar supervisionado,
conforme determinacdo das diretrizes curriculares da etapa,
modalidade, area de ensino e do projeto pedagdégico do curso
em que o aluno esteja matriculado, sendo desenvolvido como
atividade opcional, acrescida a carga hordria regular e
obrigatéria.

Art. 5°. Para aceitacao de estagidrios, o Poder Executivo,
como parte concedente, podera celebrar contratos, convénios,
protocolos de 1intencdes, termos de cooperacao, parcerias e
instrumentos congéneres com pessoas juridicas de direito
publico ou privado.

Art. 6°. 0 Estagiario, nos termos da Lei Federal n°
11.788/2008, ndo criara vinculo empregaticio de qualquer
natureza com o Municipio de Espera Feliz, e dar-se & mediante
celebracdo de termo de compromisso entre o educando ou com
seu representante ou assistente legal quando ele for menor
de 18 (dezoito) anos, .0 Poder Executivo Municipal e a
instituicdo de ensino. : :

Paragrafo unico. Em nenhuma hipdtese poderdo ser contratados
estagiarios para suprirem as vagas de cargos de provimento
efetivo. F : : :

Art. 7°. O numero maximo de estagiarios em relacdo ao quadro
de pessoal do Poder Executivo Municipal devera atender a
proporcao de 20% (vinte por cento). 2y

Paragrafo Unico. Para efeito desta Lei, considera-se quadro
de pessoal o conjunto de servidores efetivos e comissionados.

Art. 8°. A duracdo do estdgio ndao podera exceder a 02 (dois)
anos. ' ;

Art. 9°. Durante o periodo de estagio de que trataﬂestafLei,
0s estagidrios se sujeitardo as normas de organizacdo interna
do Poder Executivo Municipal.

Art. 10.50 estagio, como ato educativo escolar
supervisionado, devera ter acompanhamento efetivo pelo
professor orientador da instituicdo de ensino a que o
estagidrio estiver matriculado, e pelo respectivo servidor
da area de atuacao do estagiario designado pelo Poder
Executivo Municipal, comprovado por vistos nos -relatoérios
referidos no incise™IV, do "caput" do art. 7° da Lei Federal
n°® 11.788, de 25 de setembro de' 2008. '
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pardgrafo Gnico. O servidor da drea de atuacdo do estagiario,

designado pelo Poder Executivo Municipal, serd o responsavel.
por planejar, orientar ‘e supervisionar as atividades

desenvolvidas pelo estagiario. :

Art. 11. O Municipio de Espera Feliz, quando interessado em
receber estagidrio devera proporcionar a este, atividades que
guardem estrita compatibilidade com aquelas previstas no
termo de compromisso de estagio. _ :

Art. 12. A avaliacdo do estagidrio tem por objetivo
acompanhar o seu desempenho na unidade, bem como planejar as
atividades para o préximo periodo de estdgio, e devera ser
encaminhada a respectiva instituicdo de ensino.

Art. 13. 0 estdgio realizado pelo educando, disciplinado por
esta Lei, de forma supletiva e subsidiariamente pela Lei
Federal n° 11.788, de 25 de setembro de 2008, ndo cria vinculo,
empregaticio de qualquer natureza com o Municipio, devendo
ser observados os seguintes requisitos:

T cé1ebragao_d9 Termo de Compromisso de Estagio entre o
educando, o Municipio e a instituicao de ensino medio, tecnico
profissionalizante, superior ou de pés-graduagao;

II - elaboracdo de plano de atividades do estagiario, em
acordo com as partes envolvidas, que sera incorporado ao
Termo de Compromisso de Estdagio por meio de aditivos a medida
que for avaliado o desempenho do estudante;

IIT - o educando deve comprovar, bimestralmente, a
regularidade de sua matricula e frequéncia perante o curso,
através de documento préprio emitido pela instituicao de
ensino superior;

IV - as atividades desenvolvidas pelo estagiario devem
guardar relagdo direta com as diretrizes curriculares e com
0 projeto pedagdgico do curso que estiver frequentando;

V - contratacdo, em favor do estagiario de um seguro de
acidentes pessoais, cuja apdlice seja compativel com valores
de mercado, conforme fique estabelecido no termo de
compromisso; :

Art. 14. Para- habilitar-se ao estdgio, o estudante devera
estar regularmente matriculado e com frequéncia efetiva, e

preencher os se ntes requisitos:
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I - estar obrigatoriamente'cursandg 0 ensino médio, -técnico
profissionalizante, ensino superior ou pés-graduacdo e
possuir idade minima de 16 (dezesseis) anos de idade; .

IT - ser residente no territorio do municipio de Espera Feliz
- MG;

IIT - comprovar matricula e regularidade com declaracdo da
instituicao de ensino. of=

Art. 15. A contratacdo dos estagiarios devera ser precedida
. de processo simplificado de cadastramento de curriculos.

Art. 16. No que concerne ao ensino de Pés-Graduacdo e de
nivel superior, serdo admitidos estagidrios que ‘estejam se
especializando/cursando todas as areas de interesse da
Municipio, especialmente em Administracdo, Contabilidade,
Comunicacdo Social, - Direito, Economia, Gestdo Publica,
Jornalismo, Tecnologia da Informacdo, Arquitetura, Engenharia
Chvils Engenharia Ambiental, Engenharia  Agrondmica,
Pedagogia, Assisténcia Social, Farmacia, Nutricao,
Enfermagem, sem prejuizo da insercdo de outras areas conforme
hecessidade da Administracao Publica Municipal.

Art. 17. 0 estagidrio receberda Bolsa Estagio, bem como,
auxilio transporte, consubstanciados em auxilio financeiro
para a realizacao do estagio, proporcional ao nivel de
escolaridade do estagidrio, cujo valor mensal serda anualmente
fixado pelo gestor publico. :

§ 1°. O0Os estagiarios da drea de Direito, cedidos por forca

de convénio ao Tribunal de Justica e ao Ministério Publico"
do Estado de Minas Gerais fardo jus ao recebimento de Bolsa

Estdgio, bem como o auxilio transporte equiparados as

remuneracdes praticadas pelos referidos 6rgdos.

§ 2°. No pagamento das Bolsas Estagio e do auxilio transporte
devera ser observada a frequéncia do estagidrio, devendo ser
descontado do auxilio financeiro' o valor por dia de falta nao
. justificada, considerada a divisdo do valor total da Bolsa
Estagio pelo nimero de dias Uteis do més em questédo. : :

Art. 18. A jornada de atividade em estdgio serd definida de
comum acordo entre a instituicao de ensino, o Municipio e o
aluno estagiario ou seu representante legal, devendo constar
do termo de compromisso ser compativel com as atividades
- escolares e nao ultrapassar a 6 (seis) horas diarias e 30
(trinta) horas ssemanais de acordo com a necessidade do
municipio. : -
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§ 1° E assegurado ao estagidrio, nos dias de. avaliacao de
aprendizagem pelas 1instituicoes de ensino, carga horaria
reduzida pelo menos a metade, segundo estipulado no Termo de
Compromisso de Estagio e mediante comprovacao..

§ 2° A jornada de atividades em estagio devera compatibilizar-
se com o horario escolar do estudante e com o horario de
expediente da unidade organizacional em que venha a ocorrer
o estagijo.

Art. 19. E assegurado ao estagiario periodo de recesso de 30
(trinta dias), sempre que o estagio tenha ‘duracdo igual ou
superior a 01 (um) ano, a ser gozado preferencialmente durante
suas férias escolares. :

§ 1° Os dias de recesso previstos neste artigo serao
concedidos de maneira proporcional, na hipotese de estagio
realizado em periodo inferior a 01 (um) ano.

§ 2° Sera devido ao estagidrio o regular recebimento somente
-da Bolsa Estagio durante os periodos de recesso estabelecidos
nheste artigo. :

Art. 20. A contratacao de estagiarios sera feita mediante a
assinatura do termo de compromisso de estagio a ser celebrado
entre o estudante e/ou seu representante ou assistente legal, .
se menor de 18 (dezoito) anos, a instituicdo de ensino e o
orgdao concedente do estagio. : 5 ;

§ 1° Ao estudante seIecionado‘é vaga de estagio compete obter
a assinatura da instituicao de ensino. :

§ 2° Mediante a assinatura do termo de compromisso de estagio,
o estagiario tera ciéncia de seus deveres, direitos e
atribuicbes e comprometer-se-a a cumprir as normas legais e
‘regulamentares aplicdveis ao estagio. =

§ 3° O estudante na condicdo de pessoa com deficiéncia_tgré
atribuicdes e responsabilidades compativeis com sua condicéo.

ARtz 205 A formalizacdao do estagio dar-se-a mediante
encaminhamento dos seguintes documentos ao setor competente:

I - Documento atualizado que comprove regularidade escolar,
emitido pela instituicdo de ensino, com indicacdo do ano ou
periodo do curso, bem como as disciplinas ministradas;

IT - Para estudantes graduéndgs, declaracao atua1izada_que
comprove a mafyicula e regularidade do estudante, e certidao
de conclusdof de grau, para estagiarios pds-graduandos;
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III - Cépia dos documentos de identificagdo pessoal (CPF, RG
e quitagdo perante a justica eleitoral) ;-

IV - Coépia de comprovante de endereco.
Art. 22 Ao estagidrio incumbe:

I - Comparecer didaria e pontualmente ao local onde cumpre seu
estagio. Em caso de falta, providenciar a comunicacao
imediata ao Supervisor de Estagio da Concedente e, quando se
tratar de afastamento para tratamento da prépria salde,
apresentar o respectivo atestado médico; :

ITI - Cumprir com atencao e presteza todas as atividades

pertinentes a sua d4rea de formacdo, segundo orientacio do

- servidor responsdvel, a que a supervisdo de seu estagio se
. submeta e nos termos das atribuicdes de sua vaga;

ITT - Dar retorno ao orientador do estdgio sobre o cumprimento

das tarefas determinadas, assim como, solicitar de imediato

auxilio especifico ao responsdvel para atividades cuja
- execucdo lhe seja mais dificultosa;

IV - Guardar sigilo sobre informacdes, assuntos, fatos,

documentos, tramitacées e processos administrativos ou

judiciais -e- demais assuntos institucionais a que, por forca.
das atividades de estagio, tenha acesso:

'V - Tratar com urbanidade e respeito seus colegas de trabalho
e as pessoas do publico em geral que eventualmente atenda:

VI - zelar pela economia de material e conservacio do
patriménio publico;

VII - Dar ciéncia ao responsavel pela supervisdo quanto a .
eventuais 1irregularidades de que saiba em razdo do estagio;

VIII - Vestir-se adequadamente no ambiente onde realiza seu
estagio, pem como manter conduta ética e moralmente
irrepreensivel; = ‘ '

IX - Abster-se de acessar redes sociais durante o periodo de
estagio, exceto quando a rede social tiver estrita rg1a%ao
com suas atividades, desde que autorizado pelo responsavel;

X - Comunicar _imediatamente a concedente sua eventual
nomeacdao em qualquer funcdo, cargo publico, efetivo ou
comissionado
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XI - Requerer desligamento do estagio com antecedenc1a minima
de 5 (cinco) dias U(teis.

Paragrafo unico. O descumprimento dos deveres estabelecidos
sujeita o estagiario ao desligamento antecipado do estagio.

Art 23 0 estag1ar1o or1entado por seu supervisor, elaborara
relatorio semestral das atividades de estag1o a ser
encaminhado a instituicdo de ensino.

Art. 24 sdo direitos do estagiario:

I - Realizar estdgio que proporcione a execugao de at1v1dades
correlatas com as de seu curso e area de formacdo;

ITI - Receber Bolsa Estagio, bem como o auxilio transporte,
proporcional ao ndmero de dias trabalhados, seguindo os
parametros de pagamento do Poder Executivo Municipal;

III - Participar da sua ava11a¢éo de desempenho, junto com o
supervisor de estagio; <

IV - Usufruir de descanso remunerado;

Vo= Usufru1r do direito de. redugao da carga horaria nos dias
de avaliacdes escolares ou academ1cas

Art. 25. 0 termo de compromisso de estagio fixara a carga
horaria especifica de cada estudante, segundo conveniéncia
do Municipio, a depender do interesse do ‘setor a que o0
estagiario seja direcionado. e :

Paragrafo dnico. 0s feriados federais, estaduais e
municipais, as horas de estagio reduzidas nos periodos de
avaliacdo, o descanso remunerado e as faltas justificadas nao
serdo descontados do valor da Bolsa Estdgio.

Art. 26. Por ocasiao do desligamento, o estagiario tera
direito a entrega de certiddo de reaT1zagao do estagio, com
indicacao resumida das atividades desenvolvidas, Tocal - de
realizacdao do estdgio, carga horaria e periodos de estag1o
cumpr1dos e da ava]1aga0 de seu desempenho. /

Art. 27. Sao consideradas fa1tas justificadas ao estagio:
I - Afastamento de até 15 (quinze) dias consecutivos para

tratamento da propria saude, mediante apresentacdo de
atestado médico; ' :
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ITI - 0 Afastamento por até 120 (cento e vinte) dias para a
estagiaria e 15 (quinze) dias para o estagiario, sempre
consecutivos, em decorréncia do nascimento com.vida de filho,

mediante apresentacdo de atestado médico ou de certidio de

hascimento da crianca;

IIT - Convocacao para depor na Justica ou participar como
jurado no Tribunal do Jdri, mediante comprovacao; -

IV - Auséncia por 5 (cinpo),dias.gogsecutivos em razao de
casamento, comprovado mediante certidao;

V - Auséncia por 07 (sete) dias consecutivos em razao de
falecimento: do cO6njuge ou companheiro, pais, madrasta ou
padrasto, filhos, enteados, menor sob guarda e <rmaos,
comprovado mediante atestado de o6bito; ;

VI - Auséncia no dia em que o estagidrio se apresentar para
doacdo de sangue comprovada por documento; e

VII - Auséncia no dia em que 0 estagiario se apresentar para
alistamento militar ou eleitoral, mediante comprovacio
documental; ;

VIII - Pelo dobro de dias em que atendeu convocacdo da Justica
Eleitoral, no periodo de eleicdes, mediante comprovacdo por
documento. : ; :

Pardgrafo Gnico. O estagiario poderd ausentar-se do estagio
para realizacao de atividades extracurriculares, ou ainda
para elaberacao de trabalhos em grupo, mediante combinacdo
prévia com o supervisor e compensacdo da jornada de estagio.

AR A28 Veda@o ao estagiario executar trabalhos
particulares solicitados por servidor ou por qualquer outra
pessoa. A :

Art. 29. 0 desTligamento do estagiario ocorrera nas seguintes
hipdteses:

I - Automaticamente, ao término do prazo do estagio;

IT - Por abandono, caracterizado por auséncia nao-justificada

por mais de 7 (sete) dias consecutivos ou 15 (quinze)
" intercalados, no periodo de um més;

IIT - Por interrupgao do curso na instituicdo de ensino;

IV. - Por conclusdao do curso na instituicdo de ensino,
caracterizad ela colagdo de grau para estudantes de nivel
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superior e pela data da formatura bara estudantes de nivel
medio e técnico profissionalizante e pela conclusdo do curso
de pds-graduacao; o -

V - A pedido do estagiario;

VI - Por interesse e conveniéncia da Administracdo Publica;

VII .- Por baixo rendimento nas avaliacdes de desempenho a que
for submetido; ‘

VIII - Por conduta incompativel com a exigida pelo Municipio.

Art. 30. Fica autorizada a contratacdo dos estagiarios por
intermedio de agentes de integracdo, que sejam instituicdes
sem fins Tucrativos. :

Art. 31. As despesas decorrentes desta lei, correrdo por
conta das dotagbes préprias de gastos com pessoal, sob as
respectivas rubricas das secretarias municipais as quais
estarao vinculados os estudantes estagidrios. : :

Art. 32. Revogam-se as disposicdes em contrdrio. Esta Lei
entra em-vigor na data de sua publicacao. :

PACO MUNICIPAL PREFEITO BRAZ GRILLO, 25 de fevereiro de 2026

DA SILWVA
Municipal

Publicado pﬂoﬁr 'afixa-q;ao
na 8ede da Prefeitura

em o9 [0 -126

Art. 86 Lei Orzénica_

___Visto_




