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ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BARAUNA
CNPJ.01.612.512/0001-71

Lei 364/12 Barauna/PB, 10 de Dezembro de 2012.

Ratifica o Protocolo de Intengdes do Consorcio
Publico Intermunicipal de Saide do Curimatat
E Seridé Paraibano CIMSC.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BARAUNA, no uso de suas atribuigdes legais,

FACO SABER que a Camara Municipal de Barauna/PB, aprovou e eu sanciono a
seguinte Lei:

Art. 1° - Fica ratificado o protocolo de intengdes com a finalidade de adequar o
Consorcio Pablico Intermunicipal de Satde do Curimatau e Seridé Paraibano —
CIMSC, aos termos da Lei 11,105 de 06 de abril de 2005, conforme as regras
estabelecidas no Anexo Unico desta lei

Art. 2° - Integram o Consoércio Publico Intermunicipal de Saude do Curimatat e
Serid6 Paraibano — CIMSC, os municipios de ALGODAQO DE JANDAIRA,
BARAUNA, BARRA DE SANTA ROSA, CORONEL EZEQUIEL, CUBATI,
CUITE, DAMIAO, FREI MARTINHO, JACANA, NOVA FLORESTA, NOVA
PALMEIRA, PEDRA LAVRADA, PICUI, SAO VICENTE DO SERIDO e
SOSSEGO.

Art. 3° - Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as disposi¢des
em contrario

([yson }ose daSilva Azevedo
Prefeito Constitucional
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."08.732.182/0001 - 05, com sede na Rua José Araudjo Dantas, 138, Centro — Cubati -PB,

08.732.174/0001 -

B e N
Consdreio Piblico Intermunicipal de Satide do Curimatad e Seridé
Paraibano- CNPJ-01-858.301/0001-95

Ruza 17 de Julho N° 221- 12 Andar A- Centro- Cuite-PR- CEP: 58.175-000-
Fone- 83-3372- 21189 email ¢ consorcio.saude.cuite@amail.com

ANEXO UNICO

PROTOCOLO DE INTENCOES PARA ADEQUAGAO A LEI FEDERAL 11.107/2005
CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIFAL DE SAUDE DO CURIMATAU E SERIDO
PARAIBANO.

O MUNIC!PIO DE ALGODAO DE JANDAIRA, pessoa juridica de direito publico, inscrita
no CNPJ sob o n° 01.912.363/0001 - 13, com sede na Rua Cénego José Rodrigues
Fidelis, S/N, Centro — Algod&do de Jandaira-PB, neste ato representado por seu Prefeito
Constitucional, o Sr. Isaac Rodrigo Alves;

O MUNICIPIO DE BARAUNA, pessoa juridica de direito publico, inscrita'ne CNPJ sob 0

.n° 01.612.512/0001 - 71, com sede na Rua José Mendes de Araljo, S/N, Centro —
Barauna-PB, neste ato representado por seu Prefeito Constitucional, o Sr. Alyson Joséda™ -

Silva Azevedo;

C MUNICIPIO DE BARRA DE SANTA ROSA, pessoa juridica de direito publico, inscrita
no CNPJ sob o n°. 08.993.925/0001 - 92 com sede na Rua Manoel de Souza Lima, 118,
Centro — Barra de Santa Rosa — PB, neste ato representado por seu_Prefeito
Constitucional, o Sr. Evaldo Costa Gomes:

O MUNICIPIO DE CORONEL EZEQUIEL, pessoa juridica de direito ptiblico, inscrita no
CNPJ sob o n®. 08.158.669/0001 - 18, com sede na Rua Antunes Sobrinho, S/N, Centro —
Coronel Ezequiel —~ RN, neste ato representado por seu Prefeito Constitucional, o Sr.
Claudio Marques de Macedo;

O MUNICIPIO DE CUBATI, pessoa juridica de direito ptiblico, inscrita ne GNPJ sob o ne.
este ato representado por seu Prefeito Constitucional, o Sr. Dimas Pereira da Silva;

O MUNICIPIO DE CUITE, pessoa juridica de direito ptblico, inscrita no CNPJ sob o n°.
, com sede na Rua 15 de Novembro S/N, Centro — Cuité — PB
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-8.017, de 17 de janeiro de 2007, bem como, no artigo 10 da Lei Federal n® 8.080 de 19 de

O MUNICIPIO DE DAMIAO, peséoa juridica de direito publico, inscrita no CNPJ sob o n®, |
01.612.336/0001 - 57, com sede na Rua Juviniano Gomes de Lima, S/N, Centro — Damigo

‘-PB, neste ato representado por sua Prefeita Constitucional, a Sr®. Maria Eleonora:

Soares;

O MUNICIPIO DE FREI MARTINHO, pessoa juridica de direito piblico, inscrita no CNPJ
sob o n® 08.737.785/0001 - 9, com sede no Largo da Guia, S/N, Centro — Frel Martinho —
PB, neste ato representado por seu Prefeito Constitucional, o Sr. Francivaldo Santos de

.Aratjo;

'” O MUNICIPIO DE JAGCANA, pessoa juridica de direito pablico, inscrita no CNPJ sob o n°.

08.158.800/0001 - 47, com sede na Rua Francisco de Paula, S/N, Centro — Jagana —RN,
neste ato representado por seu Prefeito Constitucional, o Sr. Uadir Antonio de Farias;

O NMUNICIPIO DE NOVA FLORESTA, pessoa juridica de direito piblico, inscrita no CNPJ
sob o n°. 08.739.625/0001 - 81, com sede na Rua Prefeito Benedite Marinho, 293, Centro

-~ Nova Floresta —PB, nesie ato representado por seu Prefeito Constitucional, o Sr. Jodo

Elias Neto da Silveira Azevedo; ’

O MUNICIPIO DE NOVA PALNMEIRA, pessoa juridica de direito ptiblico, inscrita no CNPJ
sob o.n°. 08.739.930/0001 - 73, com sede na Rua Jorge Mendonga, 237, Centro — Nova
Palmeira — PB, neste ato representado por seu Prefeito Constitucional, o Sr. José
Petronilo de Aratijo;

O MUNICIPIO DE PEDRA LAVRADA, pessoa juridica de direito pablico, inscrita no CNPJ
sob o n°. 08.740.466/0001 - 35, com sede na Rua Estudante Eliomar Cordeiro, 141,
Centro — Pedra Lavrada — PB, neste ato representado por seu Prefeito Constitucional, o
Sr. José Antonio Vasconcelos da Costa;

O MUNICIPIO DE PICUI, pessoa juridica de direito pablico, inscrita no CNPJ sob o n®.
08.741.399/0001 - 73, com sede na Rua Jodo Pessoa, 29, Centro — Picui — PB, neste ato

‘representado por seu Prefeito Constitucional, o Sr. Rubens Germano Costa;

O MUNICIPIO DE SAO VICENTE DO SERIDO, pessoa juridica de direito publico, inscrita
no CNPJ.sob o n°. 08.916.124/0001 - 23, com sede na Rua Senador Ruy Carneiro, 353,
Centro —~ S&o Vicente do Serido — PB, neste ato representado por seu Prefeito
Constitucional, o Sr. Francisco Alves da Silva;

0 MUNICIPIO DE SOSSEGO, pessoa juridica de direito publico, inscrita no CNPJ sob o
i®~01.613.663/0001 - 44, com sede na Rua Hordcic Ferreira, 167, Centro — Sossego —
PR, neste ato representado por seu Prefeito Constitucional, o Sr. Carlos Antonio Alves d
Silva.

RESOLVEWM, em vista as disposigdes contidas no Art. 241 da Constituicio Federal
1988, na lLei Federal n° 11.107, de 06 de abrii de 2005, regulamentada pelo Decreto n

setembro de 1990, regulamentada pelo Decreto 7508/11, de comum acordo, firmar
presente’ PROTOCOLO DE INTENCOES, objetivando transformar o CONSORC
PUBLICO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DO CURIMATAU E SERIDO PARAIBANO,
denominado CIMSC em associacao pliblica, com personalidade juridica de direito piblico,
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mediante ratlﬁcag:ao pelos respectivos poderes legislativos dos ‘entes consorciados,
observadas as seguintes condictes:

CAPITULO !
DA DENORMINACAO, FINALIDADE, PRAZO DE DURAGAO SEDE E AREA DE
ATUAGAO

Art. 1° - O CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DO
CURIMATAU E SERIDO PARAIBANO, denominado CIMSC, passa a constituir-se como
associagip publica, com natureza autdrquica e personalidade juridica de direito pablico,
em consonéncia com as disposicdes da Lei Federal n°® 11.107/2005.

Art. 22-0 CIMSC tem por finalidade representar o conjunio dos entes que o
integram, em matéria de interesses comuns, junto ac Governo Federal efou. Estadual,
perante quaisquer outras entidades de direito poblico e pnvado nacionais e
internacionais.

]

Art. 3° - O CIMSC terd prazo de duragdo indeterminada.

Art. 4° -0 CIMSC.permanecera com sede e foro no Municipio de.Cuité,

Estado da Paraiba, situado na Rua 17 de Julho N° 221- 12 Andar A- Ceniro- Cuite- PB-

CEP: 58.175-000.

Art. 5° — A sede do CIMSC s6 podera ser alterada para um dos municipios
consorciados mediante aprovacio da Assembléia Geral. A alterag@io de endereco dentro
do municipio sede néic implicara em alteragdo estatutaria, tdo somente nos. documentos e
drgaos qgue assim exijam.

Art. 6° —~ A participacio do Municipio como integrante do CIMSC fica
condicionada a ratificagio do presente profocolo de intencbes por lei municipal,
observado o prazo de 02 (dois) anos, a parlir da data deste instrumento. Caso a
ratificacdo se d& em prazo superior ac estabelecido, dependera de homologagéo da

Assembléia Geral.

Art. 7° — O CIMSC podera ser transformado em associagéo pubhca mediante

ratificagdo por Iei, através do quorum de 50% (cinqiienta por cento) mais 1 (um) dos 15
¢ {(quinze) Municipios gue subscreverem o protocolo de intengdes.

Art. 8° - A mclusao de novos consorciados dependera da aprovagdo da
Assembléia Geral. '

a

DOS OBJETIVOS
SEGAO I




T — e e aew
L

. Art. 10~ ééo objetivos do CHSC:

)

V. Promover barcerias com entidades publicas oy privadas nacionais ou ST
estrangeiras, visando a obtencdo de recursos para investimentos e
custeio de projetos, equipamentos e obras o

U servicos de interesse dos
Municipios consorciados, nos ‘camp
desenvolvimento socjal
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mediante Pactuacdo no contrato de raielo; - .

X. Desenvolver, em parceria com o Governo Federal efoy
agles/projetos de convivéncia com a Seca, com o objetiy
doencas provocadas pelo uso de aguas contaminadas ¢
Que possam combater gs agentes provocadores de doengas.

| SECAON

Art. 11 -Parac cumprimenio de séus objeﬁvos_. o cmiqsc podera:
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. L Adquirir bens e insumos necessarios ao desenvolvimento de suas
atividades; :

. Firmar, com instituicdes publicas ou privadas, convénios, contratos,
acordos de qualquer natureza, contrato de gestéo, termo de parceria e
outros instrumentos, objetivando a gestdo associada de aces e
servigos publicos de satide, de interesse dos consorciados, observadas
as normas e diretrizes do Sistema Unico de Salide e demais
legislagbes aplicaveis a cada especie. Os contratos de gestdio e termos
de parceria deverdo obedecer as preconizacdes das leis federais que
Jregulamentam as Organizacdes Sociais e as OrganizagBes da
Sociedade Civil de Interesse Piblico, respectivamente: .

Il. Receber auxilios, doagdes, contribuicdes, cessfes de uso e

subvencSes de outras entidades e érgéos governamentais ou da
iniciativa privada;

IV. Prestar para seus consorciados servicos de qualguer natureza,
especialmente assisténcia técnica e consultoria, fornecendo inclusive
recursos humanos e materiais, mediante remuneraczo pactuada;

V. Executar projetos e programas de satide para um ou mais municipios,

ou para o conjunto de consorciados, observados as normas e diretrizes
do SUS;

VL. Operar em conjunto com entes governamentais ou entidades
particulares, ou mesmo isoladamente, programas e projetos de
interesse dos consorciados;

Vil. Gerenciar Unidades e programas de inferesse do Sistema Unico de
' Satide; :

Vill. Constituir Unidades e programas de interesse do Sistema Unico de
Satde; }

IX. Adotar outras medidas necessérias a consecucdo dos seus objetivos,
observados os preceitos legais que regem a matéria;

X. Alugar ou tomar por empréstimo ou por qualquer ouira modalid#de
legal, imoveis efou equipamentos necessarios & implantacdof d
programas ou projetos de interesse dos consorciados.

CAPITULO I

DA ESTRUTURA DE FUNCIONAMENTO E COMPETENCIAS
SECAO1] . ‘

Art. 12— O'CIMSC sera composto das seguintes insténcias_: }g 4 : |

. Assembléia Gersl;
ll. Conselho Direfor; - |
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2 memee

Vill. Autorizar a alienacfio dos bens do CIMSC, bem como seu oferecimento
como garantia, respeitados os limites legais;

IX. Aprovar a proposta orgamentaria anual, elaborada pela Secretiria
Executiva;

X. Autorizar a inclus3o ou a exclusdo de consorclados nos casos
previstos neste Protocolo de intengoes;

XlI. Aprovar a execugdo dos contratos de programas, contratos de gestao,
termos de parceria, bem como a planilha de custos estabelecida pelo
contrato de rateio.

Paragrafo Primeiro — Cada Prefeito representa 01 {(um) voto, e na auséncia
do titular o representante legalmente designado tera direito a voz e voto.

Pt

O Paragrafo Segundo — As deliberagbes da Assembléia Geral serfio tomadas

) por maioria dos Prefeitos (as) ou seus representantes legais, legalmente designados,
presentes & assembléia. .

Paragrafo Terceito — O afastamento, poi' qualquer motivo, do cargo de

. Prefeito acarretara, automaticamente, a perda do cargo de Presidente do CONSELHO

DIRETOR,; hipdtese em que assumira o Vice-Presidente para cumprir o restante do
-mandato.

Paragrafo Quarto — Em caso de impedimento ou falta do Vice-Presidente,
sera convocada eleigbes, a se realizar no prazo maximo de 30 (frinta) dias.

Paragrafo Quinto — Os (as) Prefeitos (as) ndo poderdo se escusar de aceitar
. as-deliberactes do Colegiado, salvo se ilegais ou comprovadamente prejudiciais-ao seu
funicipio, sob pena de exclusfo do CIMSC,

~ Paragrafo Sexto — Quando o objeto da Assembléia Geral fratar de matérias_
. relativas & extingdo do CIMSC, alteragfes do Estatuto Social efou do Regimento Interno,
O ” bem como alteragdo da sede, sera exigida a aprovagéo de 2/3 (dois tergos) do total de
consorciados em pleno gozo dos direitos sociais;

Paragrafo Sétimo — Quando para deliberagdo for necessario quorum
"especializado, na forma do paragrafo anterior e, & hora marcada houver insuficiéncia de
embros presentes, a Assembléia aguardard o franscurso de no minime 30 (trinta) e no
maximo 60 (sessenta) minutos para deliberar em segunda convocacio.

Paragrafo Oitavo — Persistindo a falta de quorum de que trata o paragréfo

nova assembléia.

Paragrafo Nonoc - Para del:bera;:ao de matérias de quorum
especializado, aprovagéo se dara pela maioria dos presentes na Assembléia e com

direito a voto. 1y
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i. Consetho Técnico;
IV. Conselho Fiscal;
V. Secretaria Executiva.

SECAON
_ DA ASSEMBLEIA GERAL
Art. 13 — A Assembléia Geral, composia por todos os entes consorciados &€ a
.instancia maxima do CIMSC, sendo suas deliberacdes tomadas pela maioria simples de -
seus membros.

Art. 14 - a Assembléia Geral se reunira ordinariamente uma vez por ano ou
extraordinariamente por convocagédo do presidente do CIMSC ou pela maioria simples de
seus membros.

— Art. 15 —-a Assembléia Geral, presidida pelc presidente do CIMSC, serd
O convocada com, no minimo, 05 (cinco) dias de antecedéncia, mediante oficio circular
enviado pelos Correios, por meio eletrdnico ou por publicacio no Diario Oficial.do Estado,
inclusive nos casos de elabora;ao aprovagao e modxﬁcat;ao dos estatutos do conséreio
publico. - . <

Art. 16 - Cadé ente consorciado tem direito a 1 (um) voto na Ass.embléia
Geral. .

. SEGAO I
DA COMPETENCIA DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 16 — Compete a Assembléia Geral:

. Deliberar sobre os assuntos do CIMSC que impliqguem em alterag@o do
protocolo de intencbes, do estatuto e do regimento interno da entidade;

. Deliberar sobre o Contrato de Rateio;
. Deliberar sobre alteragGes dos objetivos do CIMSC;

. Definir a poliica patrimonial e financeira e os programas de
investimentos do CIMSC;

O p;
i..‘*“
L E =

Deliberar sobre o quadra de pessoal que sera regido pela a
Consolidagéo das Leis do Trabalho;

Eleger ou indicar o Presidente do CINMSC, bem como determinar ofseu
afastamento ou a sua substituic8o, conforme o caso, garantido direit
ampla defesa e ao coniraditério;

'.'\_ *
S% <

Vil. Apreciar, até 30 (irinta) de abril de cada ano, as contas do exercic
anterior & o relatério de gestio, tendo por base o parecer do Conselho
Fiscal, sem prejuizos das competéncias dos Tribunais de Contas, das

Camaras de Vereadores e dos Conse[hos de Salde; E
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SECAONm
DO CONSELHO DIRETOR

Art. 17-0 Conselhq_Diretor compdem-se de um presidente, um vice-presidente
€ um secretario.

Paragrafo Primeiro - Os representantes legais do CIMSC serdo escolhidos
_dentre um dos prefeitos dos municipios consorciados, por maicria simples, em
Assembléia Geral convocada especificamente para esta finalidade, para um mandato de
02 (dois) anos, sendo permitida apenas uma tnica reeleicdio para o periodo subseqiiente. :

H

|
. |

Paragrafo Segundo - Os cargos eletivos serdo exercidos sem remuneracio e !
ocupados exclusivamente por prefeitos dos municipios consorciados. ) i
- , ‘

O

Paragrafo Terceiro - O Conselho Diretor sera auxiliado por uma secfetaria

executiva, cujos membros serio nomeados pelo presidente e comporéio o quadro de
pessoal do Consoreio, )

Paragrafo Quarto- Em caso de rentincia, impedimento, morte ou qualquer
outira raz&o de vacéncia nos Cargos do Conselho Diretor, a entidade realizara eleigéss no
prazo maximo de 30 (trinta) dias, na forma do Estatuto.

Paragrafo Quinto - Os eleitos, no caso do paragrafo antenor apenas
completarao 0 mandato do titular afastado.

_i

O

SECAO IV
DA COMPETENCIA DO PRESIDENTE DO -CONSELHO DIRETOR

Art. 18 ~ Compete ao Presidente do CONSELHO DIRETOR:

Presidir as reunides do Colegiado;

. Representar o CIMSC, ativa e passivamente, judicial ou extra
judiclaimente, podendo firmar contratos, convénios, contratos de
gestao, termos de parceria ou instrumentos congéneres, bem come
constifuir procuradores para defender interesses do CHISC;

contas bancdrias & os recursos do CIMSC, podendo esta comp

S de[egada total ou parCIalmen

A
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iV. Prestar contas anualmente a4 Assembléia Geral, bem come ao Tribunal -

de Contas do Estado da Paraiba, nos prazos e condicGes legalmente
exigidos. ’ .

SECAOV
DO CONSELHO TECNICO

Art. 19 - O Conselho Téchico constitui a Assembigia de Gestores, & 6rg3o de
assessoramento técnico, formado pelos Secretarios Municipais de Satide dos Municipios
consorciados ou por representantes oficialmente designados. .

Paragraio Primeiro- Fica permitida a criagiio de mais de um Conselho

Técnico quando da implantag&o de politicas publicas na area de desenvolvimento social e
saneamenio basico. -

Paragrafo Segundo- A composicdo e funcionamento devem obedecer as
O regras estabelecidas nesta Secio Ve V.

Art. 20 — A Assembléia de Gestores se instalard com a maioria dos seus
membros. ‘ : :

Paragrafo Primeiro — Cada Secretario Municipal de Saude representa 01 (um)

voto. Na auséncia do titular, o representante legaimente designado tem direito a voz e
voto,

Paragrafo Segundo -~ As deliberacdes da Assembléia de Gestores serdo
tomadas por maioria dos membros presentes ou seus representantes legais.

Paragrafo Terceiro — A Assembléia de Gesiores sera presidida pelo-

" Secretério de Salide de um dos municipios consorciados, eleito em escrutfnio secreto.

' entre os seus pares, para o mandato de 02 (dois) anos, permitida uma reeleicso por igual .-
periodo. ’ ‘

Art. 21 — O afastamento, por qualquer motivo, do carge de Secretdrio
Municipal de Salde acarretars, automaticamente, a perda do carge de Presidente do
Conselho Técnico do CIMSC, hipstese em que assumiré o Vice-Presidente para cumpfir o
restante do mandato. .

Paragrafo Unico — Em caso de impedimanto ou falta do Vice-Presidente, sera
nvocada eleigbes, a se realizar no prazo maximo de 30 (trinta) dias.

Art. 22 — A eleicdo do Presidente do Conselho Técnico do CIMSC sera
convocada e realizada com 30 (frinta) dias de antecedéncia do término do mandato em
exercicio. .

Paragrafo Unico — O Conselho Técnico ters um Vice-Presidente, gile

: é substituir o Presidente nas suas auséncias e impedimentos. |
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Art. 23 — No processo de escolha do Presidente do Conselho Técnico do
CIMSC, ocorrendo empate e nac havendo consenso, proceder-se-a novo escrutinio;
persistindo a situacio, a escolha sera feita mediante sorteio,

Art. 24 - O Conselho Técnico reunir-se-4 em Assembléia Geral Crdinaria
trimestralmente, por convocagdo de seu presidente, ou sempre que houver pauta para
deliberaggo, em Assembléia Geral Extraordindria, por convocaciio do seu Presidente ou
por solicitacéo de pelo menos 1/3 {um terco) dos gestores municipais consorciados.

_ SECAOVI .
DA COMPETENCIA DO CONSELHO TECNICO
Art. 25 - Compete ao Conseiho Técnico:

l. Propor as agdes destinadas a cumprir as finalidades e objetivos do
—— CIMSC; .

I. Eleger o Presidente & o Vice-Presidente do Conselho Técnico;

Hl. Pariicipar das Assembléias Gerals, sendo assegurado o direito de voz
sempre, e de voto quando legalmente representando o Prefeito.

IV. Aprovar planos de trabalho especificos e projetos elaborados pela
Secretaria Executiva, de acordo com as diretrizes da Assemblaia Geral.

Aprovar o relatério anual das atividades do CIMSC, elaborado pela
Secretaria Executiva; ;

Vi. Estudar e propor normas operacionais com vistas a promogao,
protecdo e assisténcia a Salde para as Secretarias de Satde dos
municipios consorciados.

VIl. Estudar e propor agbes conjuntas de satde para os municipios
consorciados.

SECAO VIl
DO CONSELHO FISCAL

. Art. 26 —O Consetho Fiscal sera composto por 03 (irés) fitulares e 03 (trés)
suplentes, representantes dos Municipios consorciados. - .

Paragrafo Primeiro — Em sua composicéo, o Conselho Fiscal elegera um
Presidente e um Secretario e se reunird sempre que se fizer necessario.

Paragrafo Segundo — A eleigo do Conselho Fiscal sera realizada na m
oportunidade e condigdes da eleigio do Presidente do CONSELHO DIRETOR.
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" Diretores Administrativo-Financeiro e de Planejamento e Assisténci

Art. 27 ~ O Conselho Fiscal, através de seu Presidente e por decisio da

maioria de seus integrantes,
providéncias, quando forem verificadas
de gestéo financeira ou patrimonial oy aj
ou regimentais,

_ SEGAO VI
DA COMPETENCIA DO CONSELHO FISCAL

Art. 28 — Compete ao Conselhe Fiscal:

l. Fiscalizar permanentemente a contabilidade do CIMSC;

Il. Acompanhar e fiscalizar sempre gue considerar o
quaisquer aperacSes econdmicas e financeiras do CIMSC;

Ml  Exercer o controle de gestéo e de finalidades do CIMSC;

IV. Emitr parecer sobre balangos e
submetidos & Assembléia Geral.

-

SECAOQ IX
DA SECRETARIA EXECUTIVA

Art. 29 — A Secretaria Executiva & 0
administrativas e técnicas do CIMSC, sob responsabilidade do (a) Secretdrio (a)

_Executivo, auxiliado em suas fungdes por uma Coordenadoria Administrativa e Financeira
e uma Coordenadoria de Planejamento e Assisténcia,

6rgéo de execugdo das atividades

Paragrafo Unico -~ Os cargos da Secretaria Executiva, n

ocmeados pelo
Presidente do CIMSC, sfo de provimento em comissao e/ou fungbes gratifi

cadas.

_ SEGAOX
DAS ATRIBUICOES DA SECRETARIA EXECUTIVA

Art. 30 - Szo AtribuicBes do (a) Secretario (@) Executivo, auxiliado pelos

a.

I. Confratar, demitir e aplicar penalidade ao pessoal contratados pelo
CIMSC, observados os mandamentos legais aplicaveis & espécie, bem

como requerer a devolucio daqueles cedidos pelos Municipios
consorciados; . : . .

Il. Dar provimento dos empregos em comiss@io e fungdes gratificadas,
mediante autorizagio do Presidente do ClMsc; - 2

lIll. Propor & Assembléia Geral a requisicdo de servidores municipais parh
prestarem servicos junto ac CIMSC;

portuno e conveniente’

podera convocar a Assembiéia Geral, para as devidas
rregularidades na escrituraggo contabil, nos atos
nda, inobservancia de normas legais, estatutarias

relatérios de contas em geral a serem -
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Paragrafo Primeiro — No desempenho de suas funcdes, a Secretaria
Executiva podera contar com consultores técnicos das respectivas dreas de interesse do
.Consoreio, efou assessorias, terceirizados ou contratados por projetos de consultoria,
conforme a conveniéncia, necessidade ou exigéncia legal.

Paragrafo Segundo - O detalhamento das fungdes da Secretaria“ Executiva
sera objeto de regulamentacio pelo Regimento Intermo do CIMSC.

CAPITULO IV e
DCS RECURSOS HUMANOS, DO QUADRO DE PESSOAL E CONTRATAGAO
TEMPORARIA

SECACI

Art. 31 — O guadro de pessoal de obedecera ao disposto nesta secfio e as

alteragBes que se fizerem nhecessérias serdo efetuadas mediante Resolugdo do Conselho
Diretor.

Paragrafo Unico- Os Municipios consorciados poderdo ceder servidores ao
CINISC, na forma e condigcdes especificadas na legislacio de cada um. i

Art. 32 — Os servidores cedidos pemmanecerfio no seu regime originario,
podendo ser concedido adicionais ou gratificagbes nos termos e valores previsios em
Resolugdo do Conselho Diretor.,

Art. 33 ~ O pagamento de adicionais ou grafificagbes nio configura vinculo
novo do servidor cedido, inclusive para a apuragdo de responsabilidade trabalhista ou
previdencidria. N -

Art. 34 - Os servidores priblicos dos Municipios consorciados podergo ser
requisitados com- ou sem dnus para o CIMSC e, poderfio, em razio de necessidade

-justificada, assumir fungbes gratificadas remuneradas no consércio, desde que o ato n&o
_ se caracterize acumulagdo de cargos ou empregos piblicos.

Art. 35 — O Servidor requisitado e cedido sem 6nus para o consércio
continuara submetido.ao regime juridico do cedente.

Art. 36 - A 'contratagéo de -pessoal efetivo necessario 4 execugdo do
Consdrcio sera efetivada mediante processo selefivo piblico e sera regida pela CLT,

quando nao for possivel a cesso pelos municipios consorciados.

Art. 37 — O quadro de pessoal do CIMSC é constituido por, no méaximo, 1
(dezesete) cargos,-assim distribuidos: }
|- Quadro Permanente de Cargos;
I~ Quadro de Cargos em Comiss&o;

Paragrafo Primeiro - o Quadro Permanente de Cargos & constituid
cargos de provimenio efetivo, mediante concurso publico. .




Paradgrafo Segundo ~ Os atuais servidores contratados pelo Regime CLT

ficam dispensados de prestar concurso pablico e permaneceram trabalhando, sob o
mesmo regime, enquanto atenderem os inferesses do CIMSC.

Paragrafo Terceiro — o Quadro de Cargos em Comiss&o é constituido por
cargos de provimento de confianga de livre nomeagao e exoneracio.

Paragrafo Quarto - a estrutura basica do Quadro de Cargos de Provimento

Efetivo € formada pelos seguintes cargos e remuneracéo.

Quantidade Denominacio 1 Remuneragdo
01 Assistente Administrativo 1.280,00
03 Auxiliar Administrativo 800,00
02 Auxiliar de Servicos Gerais 62200
01 Motorista 800,00
6 03 Recepcionista 650,00
01 Secretaria 800,00
.02 Vigia 622,00

Paragrafo Quinto — a estrutura basica do
Comissdo do CIMSC & consfituida com os seguintes cargos, denominagio e

Quadro de Cargos de Provimento em

remuneragdo:

Quantidade Denominacgéo Remuneragio
01 Secretario Executivo 2.200,00
0y Diretor Administrativo Financeiro 1.100,00
02 Coordenadores de Polo 1.100,00

Paragrafo Sexto - Os servigos especializados, necessarios ao funcionamento
do CIMSC seréo contratados mediante procedimento licitatério.

SEGAON
DA CONTRATAGAO TEMPORARIA

Art. 38 ~ O CIMSC, para atender necessidades temporérias de excepcional
interesse publico, podera efetuar contratagdes de pessoal, por tempo determinado, de
acordo com o Art. 37, IX, da Constituicio Federal, mediante o regime da CLT.

Art. 39 - Consideram-se como de necessidade temporaria de excepcional
interesse publico, devidamente justificadas, as contratacSes que visem a:

I. Combater surtos epidémicos;

. Atender situaces de calamidade puiblica;

{ll. Executar campanhas de satide puiblica;

4
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" IV. Atender a termos de convénio, contrato, acordo ou ajuste para

execucdo de obras ou prestacfo de servicos, durante a vigéncia dos
mesmos;

V. Pemilir a execugBo de servicos por profissional de notdria
especializagdio, inclusive estrangeiro, nas &reas em que se fizer
presente o relevante interesse puiblico;

VI. Substituigdo de profissionais de salide com profiss&io regulamentada,
na execugio de projetos e programas com duragio determinada;

Vii. Garantir 2 continuidade e a normalidade dos servicos e ou obras
publicas, quando da ocorréncia de fatos que coloquem tais atividades
em 1isco;

VIll. Execugdo de obra certa e determinada.

Paragrafo Primeiro — As contratagbes de que trata o caput serdo efetivadas
pelo prazo de até 12 (doze) meses de duragio, permitida a renovacgio por mais 12 (doze)

-meses, observado sempre o prazo maximo de 24 (vinte ‘¢ quairo) meses, para a soma

dos periodos.

Paragrafo Segundo — O recrutamento para contratacéio temporaria sera feito
mediante processo seletivo simplificado, sujeito a ampla divulgacao. )

Paragrafo Terceiro — E vedado o desvio de fungsio do contratado por prazo
determinado, assim como sua recontratacdo, exceto nos casos permitidos, sob pena de
responsabilizacdo administrativa, penal e civil.

Parigrafo Quarto — Nas contratagbes por tempo determinado, serdo
observados os padrdes de vencimento estabelecidos ne Quadro de Pessoal do CIMSC.

- CAPITULO V _
DO PATRIMONIO E DOS RECURSOS FINANCEIROS

SECAO|
- DO PATRIMONIO

-Art. 40 — O patriménio do CIMSC sera constituido:
I. Pelos bens e direitos que vier a adquirir a qualquer titulo; :

Il. Pelos bens e direitos que lhe forem doados, cedidos ou transferidos pg '
entidades publicas ou particulares; - i

Hll. Pelos recursos financeiros recebidos a qualquer titulo;
IV. Pelas rendas de seus bens;

... Por outras rendas eventuais.




Parégrafo Primeiro — Os bens patrimoniais que integram o CIMSC serdo
tombados de acordo com as normas preconizadas pelo Tribunal de Contas do Estado da
Paraiba, bem como seguir as recomendacdes de entidades governamentais ou no
governamentais transferidoras de recursos para aquisicio de bens.

SECAO Il
DOS RECURSOS FINANCEIROS

Art. 41 — Constituem recursos financeiros do CIMISC:
I. A remuneragdo dos proprios servigos;

Il. Os auxilios, contribuicdes e subvengdes recebidas de entidades
publicas ou particulares;

lil. As rendas de seu patriménio; }
O V. Os saldos de exercicio;
V. Asdoagbes e legados;
V1. O produto da alienacdo de bens;
VIl. O produto de operagdes de crédito;

VIil." As rendas éventuais. inclusive as resultantes de depésitos e de
aplicagdes de capitais;

IX. A remuneracgo por servigos prestados pelas Unidades administradas
diretamente pelo CIMSC;

X. As verbas provenientes do resultado do ISSQN IRPJ, nos sefvigos
prestados ao CIMSC na execugdo de convénios.

Py . ' CAPITULO VI :
O DOS DIREITOS, DEVERES E RESPONSABILIDADES DOS CONSORCIADOS

SECAQI
) DOS DIREITOS DOS CONSORCIADOS
/

Art. 42 - S&o direitos dos municipios consorciados:

I. Tomar parte nas Assembléias e eventos do CIMSC, discutir, votar e ser
votado; )

0 Propor ao CIMSC medidas que entenderem tteis as suas finalidades;

. Usufruir dos programas, da assisténcia e dos beneficios prestados pe
CIMSC; -
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V. Estabelecer por lei propria as compeféncias a serem fransferidas .ao
CIMSC, para realizacso de servicos objetos de gestsio associada,

SECAQ I -
DOS DEVERES DOS CONSORCIADO

Art. 43 — S&o deveres dos municipios associados:

l. Colaborar para a consecucao dos fins e objetivos do CIMSC;

I Acatar as decistes da Assembléia Geral;

Hl. Efetuar, tempestivamente, o pagamento dos encargos e outros dabitos

para com o CIMiSC;
— IV. Aceitar e desempenhar com diligéncia os encargoes que lhe competirem
O por eleicsio ou designacso estatutaria;

V. Comunicar ao CIMSC qualquer iregularidade que tiver conhecimento e

sugerir a adogio de medidas que forem de interesse relevante a
administragéio social:

VI. Fornecer, quando solicitado, informagGes sobre assuntos de interesse 3
organizagdo e ao aperfeicoamento dos servigos consorciados;

V. Submeter-se as obrigagGes e prazos pactuados em contratos de
programa, contratc de rateio e contrato de gestiio associada, bem

COmo aos critérios técnicos para calculo do valor dos custos e de outros
custos, seus reajustes e revisdes;

Vill. Comparecer as reunides do CIMSC e eleger os membros dos
Conselhos Diretor e Técnico;

IX. Zelar, através da sua Secretaria Municipal de Satide, pelo cumprimento
dos protocolos e diretrizes estabelecidas para utilizacéo dos servicos

de satlde proprios our de terceiros, conveniados ou contratados com o
CIMSC;

@)

X. Observare cumprir as disposigGes estatutarias.

_ CAPfTULO VI 3 }
DA RETIRADA, EXCLUSAO E CASOS DE DISSOLUCAO E EXTINGAO
SECAO UNICA
'\-‘ . Art. 44 — Cada Municipio podera retirar-se, a qﬁalquer momento, do CIM$

desde que denuncie sua participacdo, com prazo nunca inferior a 90 (noventa) digs7
cuidando os demais ‘consortes de acertar os termos da redistribuicio dos custos dgs
plalﬁvprcgramas ou projetos de que participe o retirante.

b
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. Assinar, em conjunto ‘com o Presidenie do Conselho Diretor,

Elaborar o plano de frabalho e a proposta orcamentaria anuais, a serem
submetidos a Assembléia Geral;

Elaborar o balanco e o relatério de gestfio e de atividades anuais a
serem submetidos ao Conselho Fiscal para apreciacio da Assembléia
Geral;

Cumprir as determinagdes emanadas do CONSELHO DIRETOR:

Deliberar sobre as resolugdes e demais atos normativos do Consoarcio;

Promover e executar as atividades técnicas e administrativas do
CIMSC;

Promover a armrecadacio de receitas, movimentagfio financeira e

patrimonial e escrifuracdo contabﬂ do CIMSC, observadas as limitacSes
estatutanas

Criar comissbes ot grupos de trabalhos para atividades especificas;

Elaboragdo e cumprir a programacao ﬁsnco-ﬁnance:ra das atividades do
CIMSC;

Formecer informagdes, relatdrios e demais documentos requisitados
pelo CONSELHO DIRETOR, pelo Conselho Técnico e pelo Conselho
Fiscal;

Elaboragdo resolughes, portarias e demais atos administrativos a serem
submetidos a aprovagéo do Conselho Diretor;

Encaminhar ao Conselho Diretor as propostas para aprovacio da
execucdo dos contratos de programa, contratos de gestéo, bem como a
planilha de custos estabelecida pelo contrato de rateio;

Elaborar mensalmente os balancetes financeiros para ciéncia do
Conselho Diretor;

Prepai'ar a prestagédo de contas dos convénios, auxfilos e subvengoes
concedidas ao CIMSC, para apresentacéo ao Conselhe Diretor e ao
érgdo concessor;

Zelar pelo cumprimento e fazer 1mp!ementar as diretrizes e principios
do Sistema Unico de Satide;

Autorizar é aquisicsio de bens e insumos e contratagdo dos servigos
necessarios ao desenvolvimento dos objetivos do CIMSC mediante
aprovacao do Conselho Diretor;

cheques, ordens de pagamentos, fransferéncias bancérias e quaisqer
documentos relativos & movimentacao financeira do CIMSC.




Art. 45 - O CIMSC somente ser4 extinto por decis3o da Assembiéia Geral, em
reunido exiraordinaria, especialmente convocada para esse fim e pelo voto de, no
minimo, 2/3 (dois tergos) de seus membros.

Art. 46 — Em caso de extingio do CIMSC, os bens, direitos, encargos e
obrigagdes decorrentes da gestdo associada de servicos publicos custeados por tasifas ou
outra espécie de prego pliblico serdo atribufdos aos fitulares dos respectivos servicos.

Paragrafo Primeiro - Até que haja decisgo que indigue os responsdveis por

.cada obrigagBio, os entes consorciados -responderdo solidariamente pelas obrigactes

remanescentes, garantidos o direito de regresso em face dos entes beneficiados ou dos
que deram causa 3 obrigagdo.

Paragrafo Segundo — Com a extingdo, o pessoal cedido ao CIMSC refornara
a0s seus orgaos de origem, e os empregados ptiblicos terdo automaticamente rescindidos
0s seus confratos de trabatho com o consérgio.

i Art.47 — Os Municipios que se retirarem espontaneamente e os exciuidos -
O somente participarSio da reversfo dos bens e recursos do CIMSC ‘quando de sua ‘

extingéo, ou encerramento de atividades de que participou, e nas condicdes deliberadas
pela Assembléia Geral.

Art. 48 - Sera excluido do consércio, apés processo de suspensao, ouvido a _
Assembléia Geral, por decisdo de 2/3 (dois tercos) dos seus membros, por decisdo
“fundamentada e garantida a ampla defesa e o contraditério, o Municipio que:

l""Deixar de cumprir os deveres descritos no Estatuto ou agir
contrariamente aos principios éticos defendidos pelo CIMSC;

Il. Deixar de consignar em sua lei orcamentaria ou em créditos adicionais
as dotagdes suficientes para suportar as despesas assumidas por meio
de contrato de rateio;

- M. Deixar de pagar os valores devidos ao CIMSC pelo prazo de 180 {(cento
e oitenta) dias, sem prejuizo da responsabiiizagéic por perdas e danos,
através de agio propria; .

IV. Deixar de fornecer informag8es, oficialmente requeridas pelo CIMSC ou
impedir diligéncias necessarias a avaliagdo, aprimoramento da gest3o, -
controle intemo e verificagdo operacional do resultade dos programas e
-projetos desenvolvidos pelo CIMSC.

Paragrafo Unico — A retirada do consorciado nao prejudicara as obrigagBes j&
constituldas, inclusive os contratos de programa, cuja extingio dependera de prévio
pagamento das indenizagdes eventualmente devidas.

Art. 49 —~ A alteracéo ou a extingdo do contrato de consdrcio publico dependers
de instrumento aprovado pela Assembléia Geral, ratificado mediante lei por todos 0%
entes consorciados. ‘ :

™~
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5 CAPITULO Vil | )
OAS CONDIGOES PARA CELEBRAGAO DE CONTRATO DE GESTAO OU TERMO DE

PARCERIA

Art. 50- O CINISC est4 autorizado a celebrar contratos de gestdo e termos de

-parcerias. Para tanto, além de cumpridas as exigéncias do inciso X do art. 4° da Lej n°

11.107/05; desde que atenda sua finalidade e esteja presente o interesse comum.

—~ _ CAPITULO IX )
e DAS CONDICOES PARA CELEBRAGAO DE CONTRATO DE GESTAO OU TERMO DE
: PARCERIA '

Art. 51 - O CIMSC podera respeitadas suas finalidades, fazer gestdo
associada de servigos ptiblicos. Para tanto, além de cumpridas as exigéncias do inciso XI
do art. 4° da Lei n° 11.107/05, deverdo ser realizados estudos de viablilidade técnica.

Paréagrafo Unico - Cabera a Assemblgia Geral a deliberag&o sobre os termos
em que a gestéo associada de servigos puiblica ocorrera, sendo & mesma, se aprovada,
concretizada mediante aditamento do Confrato de Conséreio.

CAPITULO X
DO CONTROLE SOCIAL
- SECAO UNICA

Art. 52 —~ O controle social sera exercido em sua plenitude pelos respectivos
Conselhos de Satde de cada ente consorciado, de acordo com o que preconiza a
legislag&o do Sisterna Unico de Saude pertinente & matéria.

-

_CAPITULOXI
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS
SECAO UNICA

Art. 53 — O Estatuto do CIMSC somente po&e‘ser glterado pela{ aprovacéo da
Assembléia Geral, em reunifo extraordinaria especialmente convocada para est
finalidade e pelo voto de, no minimo, 2/3 (dois tergos) de seus membros.
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Art. 54 — Os Municipios componentes do CIMSC respondem solidariamente
pelas obrigagbes assumidas pelo Consdreio.

Art. 55 -- O exercicio social do CIMSC encerrar-se-4 no dia 31 de dezembro de
cada ano.

‘ Art. 56 — O CIMSC integrard a administrag8o indireta de fodos os Municipios
consorciados.

Art. 57 — O CIMSC devera cbservar no ato de sug transformacao pas:a
Consorcio Piblico e no desenvolvimento de suas afividades a legislagdo Federal,
Estadual e dos Municipios que o integram, adequando-se, quando necessério, de forma a

"evitar conflitos de Leis.

Art. 68 - A Secretaria Executiva do CIMSC providenciard a alteragio do
regimento interno adequandoe-o ao novo estatuto social, no prazo de 60 {sessenta) dias.

Art. 59 ~ A Secretaria Executiva adotara as providéncias necessarias para a
celebracéo dos contratos de que dispde este instrumento. .

Art. 60 — A Secrefaria Executiva, no inicio da vigéncia deste Contrato de
Consoércio providenciard junto aos 6rgéios competentes o seu registro, bem como as
alteracdes perante a Receita Federal e outros 6rgdos em que sejam necessérias,
considerando-se a nova forma de associag3o e personalidade juridica. -

Art. 61 - Este Instrumento devera ser publicado integraimente na imprensa

-oficial ou érgdo de divulgagdo de cada Municipic Consorciado, no prazo méximo de 15

{quinze) dias da sua assinatura.

Por se- acharem assim, justos e acordados, os representantes legais dos -
municipios consorciados, celebram o presente Protocolo de IntengBes, para que produza
seus legais efeitos, observada a legislacéo pertinente.

Cuité, 05 de 22" En, 42 de 2012.

eade LA~

Isaac Rodrigo Alves
Prefeifo de Algod3o de Jandaira




A

P T
P a./t.iet()
a\de Farias Palmeira Venancio

O Uadir Antonio de Farias
Prefeito de Jagana

%@%ﬁgs“ﬁe@aa%ﬁéeﬁ%%ﬁea% W |

_ - %gf;g
?r%ﬁc‘éf’ﬁl\%g* da%( va
Prefeito de S3do Vicente do Seridé

-

Algadao de jandaira- Baraina-Barra St Rosa-Coronel Ezequiel-Cuite-Cubati-

Damiao-Frei Martinho- Jagana-Nova Floresta-N Palmeira-Pedra Lavrada- - /
(% Picui-Sossego e Sdo Vicente ' /
-

QOO0 0000000000000000000000000000J0V0I00V0V0V0VIO000O00O000A0



0000000000000000000

@,

Looooooooooooooooigoooooooooooo

1

Dimas Hereira da\Silva
Prefeitolde Cubati

A -
aﬁﬁm / OLAALY
Euda Fabianade Farias Palmeir?Venénci'o

Sahtos de Aratjo
Prefdito de Frei Martinho

Uadir Antonio de Farias
Prefeito de Jacanz *

'%éc%&meé)&a%ﬁgeﬁ%%z%eﬁ% W

Pref de Nova Floresta:

= . y %gg
gg’n‘é@éﬁlve"s di(@é ]
Prefeito de Sdo Vicente do Seridd

Carlos A i a Silva
"Prefeito de Soss

L

Algadao de jandaira- Baratina-Barra St Rosa-Coronel Ezequiel-Cuite-Cubati-
Damiaa-Frei Martinho- Jagana-Nova Floresta-N Palmeira-Pedra Lavrada-
Picui-Sossega e Sio Vicente




