CAMARA MUNICIPAL DE ARAUCARIA
ESTADO DO PARANA
EpiFicio VEREADOR PEDRO NoLAScO P1zzATO

O Vereador Fabio Alceu Fernandes, no uso de suas atribuigbes
conferidas pela Lei Organica do Municipio de Araucaria/PR e o Regimento Interno
desta Casa de Leis, propde:

PROJETO DE LEI N° 85/2020

Considera de utilidade publica a
Associagdo de Pais, Mestres e
Funcionarios (APMF) do Colégio Estadual
Cecilia Meireles-EFM.

Art. 1° Considera de utilidade publica a Associagdo de Pais, Mestres e
Funcionarios (APMF) do Colégio Estadual Cecilia Meireles-EFM, entidade sem
fins lucrativos, inscrita no CNPJ sob o n° 30.118.852/0001-49, com sede e foro na
Rua Gumercindo Rosa Pimenta, n°® 76, Cachoeira, no municipio de Araucaria,

Estado do Parana, fundada e registrada em 20 de margo de 2018.

Art. 2° A entidade a que se refere esta Lei, salvo motivo justo, a critério do Chefe
do Poder Executivo, devera apresentar em cada exercicio, ao Prefeito, relatorio
circunstanciado dos servicos prestados a coletividade araucariense, no ano

precedente, no setor definido pelo seu estatuto social.
Art. 3° Cessarao os efeitos da declaragdo de utilidade publica se a entidade:

| — deixar de apresentar o relatério dos servigos prestados a coletividade por mais

de 12 (doze) meses;

Il — substituir os fins previstos nos seus estatutos sem prévio conhecimento do
Executivo municipal, cuja alteragdo, todavia, ndo podera modificar os objetivos do

estatuto originario;
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IIl — alterar sua denominagéo dentro de 1 (um) ano e, apés ocorrido o prazo, se
pretender fazé-lo, devera providenciar a averbagéo junto ao cartério competente,

bem como comunicar & Secretaria Municipal a qual deve prestagdo de contas;

IV — passar a remunerar os membros de sua diretoria pelo exercicio especifico de

suas fungodes;

V — distribuir lucros, vantagens ou bonificagbes a dirigentes, associados ou

mantenedores, sob qualquer forma;

VI — deixar de destinar a totalidade das rendas apuradas ao atendimento de

finalidades previstas nos seus estatutos.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

JUSTIFICATIVA

Ao propor a utilidade publica da Associagdo de Pais, Mestres e
Funcionarios (APMF) do Colégio Estadual Cecilia Meireles-EFM, estamos
fazendo o justo reconhecimento a esta entidade, pois conceder o titulo de utilidade
publica no ambito do municipio de Araucaria se constitui o minimo que o

Parlamento Local pode oferecer como apoio a esta entidade civil.

A declaragio de utilidade publica certamente outorga maior credibilidade as
entidades sem fins lucrativos, permitindo que as mesmas nao sejam encaradas
como simples aventuras filantrépicas, mas antes, como entidades duradouras que
sofrem o crivo de fiscalizagdo tanto do Poder Pubico constituido quanto da

comunidade em geral.

A Associacao de Pais, Mestres e Funcionarios (APMF) do Colégio

Estadual Cecilia Meireles-EFM ja realiza diversos trabalhos nesta cidade,

Rua Irmé Elizabeth Werka,55 — Jardim Petropolis — CEP 83704-580 — Araucéaria-PR- Fone/Fax: (41) 3641-5200



CAMARA MUNICIPAL DE ARAUCARIA
ESTADO DO PARANA
EDIFICIO VEREADOR PEDRO NOLASCO P1zZZATO

lll — alterar sua denominagéo dentro de 1 (um) ano e, apés ocorrido o prazo, se
pretender fazé-lo, devera providenciar a averbacao junto ao cartério competente,

bem como comunicar a Secretaria Municipal a qual deve prestagao de contas;

IV — passar a remunerar os membros de sua diretoria pelo exercicio especifico de

suas fungodes;

V — distribuir lucros, vantagens ou bonificagbes a dirigentes, associados ou

mantenedores, sob qualquer forma;

VI — deixar de destinar a totalidade das rendas apuradas ao atendimento de

finalidades previstas nos seus estatutos.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

JUSTIFICATIVA

Ao propor a utilidade publica da Associacdo de Pais, Mestres e
Funcionarios (APMF) do Colégio Estadual Cecilia Meireles-EFM, estamos
fazendo o justo reconhecimento a esta entidade, pois conceder o titulo de utilidade
publica no &mbito do municipio de Araucéria se constitui o minimo que o

Parlamento Local pode oferecer como apoio a esta entidade civil.

A declaragao de utilidade publica certamente outorga maior credibilidade as
entidades sem fins lucrativos, permitindo que as mesmas nao sejam encaradas
como simples aventuras filantropicas, mas antes, como entidades duradouras que

sofrem o crivo de fiscalizagdo tanto do Poder Pubico constituido quanto da

comunidade em geral.

A Associacdo de Pais, Mestres e Funcionarios (APMF) do Colégio

Estadual Cecilia Meireles-EFM ja realiza diversos trabalhos nesta cidade,
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promovendo a educagéo e a interagdo de pais e responsaveis com a comunidade
escolar, portanto, foi solicitado que a mesma seja declarada neste municipio. Pois
assim permitira que essa entidade assegure a continuidade de suas agdes, com
mais respaldo, possibilitando inclusive o acesso a convénios e parcerias com

outras entidades e instituicées.

Desta forma, diante da excepcionalidade demonstrada pela necessidade de
dotar a instituicdo dos instrumentos necessarios ao melhor desenvolvimento de
seus relevantes servicos prestados @ comunidade, conclamo meus nobres pares
para que juntos, possamos aprovar o presente Projeto de Lei, que esta instruido

com os documentos exigidos.

Camara Municipal de Araucaria, 30 de julho de 2020.

%&e iz %/jmé_

/FABIO ALCEU FERNANDES

Vereador
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ESTATUTO DA ASSOCIACAO DE PAIS, MESTRES E FUNCIONARIOS (APMF)
DO COLEGIO ESTADUAL CECILIA MEIRELES - EF.
CNPJ 30.118.852/0001-49

PRIMEIRA ALTERAGAOQO DO ESTATUTO

CAPITULOI
DA INSTITUICAO, SEDE E FORO.

Art. 1 ° A Associacao de Pais, Mestres e Funcionarios (APMF) do Colégio
Estadual Cecilia Meireles — EFM, com sede e foro no Municipio de Araucaria,
Estado do Parana, localizada na Rua Gumercindo Rosa Pimenta n® 76, CEP
83708-550, Bairro Cachoeira, reger-se-a pelo presente Estatuto e pelos
dispositivos legais ou regulamentares que lhe forem aplicados.

CAPITULO Il
DA NATUREZA

Art. 2° A Associacdo de Pais, Mestres e Funcionarios (APMF) do Colégio
Estadual Cecilia Meireles - EFM, pessoa juridica de direito privado, € um
o6rgao de representacdo dos Pais, Mestres e Funcionarios do
Estabelecimento de Ensino, ndo tendo carater politico-partidario, religioso,
racial e nem fins lucrativos, ndo sendo remunerados os seus Dirigentes e
Conselheiros, sendo constituida por prazo indeterminado.

CAPITULO 1lI
DOS OBJETIVOS

Art. 3° Os objetivos voltados a promogdo de atividades e finalidades de
relevancia publica e social da Associacao de Pais, Mestres e Funcionarios
(APMF) do Colégio Estadual Cecilia Meireles - EFM, sao:

- Discutir, no seu ambito de agdo, sobre agdes de assisténcia ao educando,
de aprimoramento do ensino e integragdo familia — escola — comunidade,
enviando sugestdes, em consonancia com a Proposta Pedagogica, para
apreciagao do Conselho Escolar e equipe-pedagogica-administrativa.

Il- Prestar assisténcia aos estudantes, professores e funcionarios,
assegurando-lhes melhores condigdes de eficiéncia escolar, em consonancia com
a Proposta Pedagogica do Estabelecimento de Ensino

- Buscar a integragdo dos segmentos da sociedade organizada, no contexto
escolar, discutindo a politica educacional, visando sempre a realidade dessa
comunidade.

L
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V-  Proporcionar cond¢des ao educando para participar de todo O pProcesso
escolar, estimulando sua crganizagao em Grémio Estudantil com © apoio da APMF
e do Conselho Escolar

V- Representar s reais interesses da comunidade escolar. contribuindc. dessa
forma, para a melhoria da qualidade do ensino, visando uma escola publica
gratuita e universal

Vvl-  Promover o entrosamento entre pais. alunos. professores € funcionanos €
toda a comunidade, atraves de atividades socioeducativas, culturais e desportivas
ouvido o Conselho Escolar

Vil-  Gerir e administrar 0S recursos financeiros proprics e 0s que lhes forem
repassados atraves de convénios, de acordo com as prionidades estabelecidas em
reunido conjunta com o Conselho Escolar, com registro em lvro ata

Vvill-  Colaborar com a manutencac e conservagao do prédio escolar & suas
instalacoes. conscientizando sempre a comunidade sobre 2 importancia desta
agao

CAPITULO IV
DAS ATRIBUICOES

Art. 4° Compete a APMF:

- Acompanhar © desenvolvimento da Proposta Pedagogica. sugenndo as
alteragbes gque julgar necessarias ao Conselho Escolar do Estabelecimento de
Ensino, para defenmento Ou nao.

ll- Observar as disposigdes legais e regulamentares vigentes  inclusive
Resolugbes emanadas da Secretaria de Estado da Educacao no que concerne a
utiizacao das dependéncias da Unidade Escolar para a realizacao de eventos
proprios do Estabelecimento de Ensino

Hi- Estimular a criagd@o e © desenvolvimento de atividades para pais, alunos.
professores, funcionarios, assim como para a comunidade apos analise do
Conselho Escolar.

IV- Promover palestras. conferéncias € grupos de estudos envolvendo pais.
professores. alunos. funcionarics € comunidade, a3 partir de necessidades
apontadas por esses segmentos. podendo ou nao ser emitido certificado, de
acordo com os critérios da SEED

V- Colaborar, de acordo com as possibilidades financeiras da entidade. com as
necessidades dos alunos comprovadamente carentes
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VI-  Convocar, através de edital e envio de comunicado, a todos os integrantes
da comunidade escolar, com no minimo 2 (dois) dias uteis de antecedéncia, para a
Assembileia Geral Ordinaria, e com no minimo 1 (um) dia util para a Assembleia
Geral Extraordinaria, em horario compativel com o da maioria da comunidade
escolar, com pauta claramente definida na convocatoria.

Vil- Reunir-se com o Conselho Escolar para definir o destino dos recursos
advindos de convénios publicos mediante a elaboragdo de planos de aplicagao,
bem como reunir-se para a prestagdo de contas desses recursos, com registro em
ata.

VIll- Apresentar balancete semestral aos integrantes da comunidade escolar,
através de editais e em Assembleia Geral.

IX- Registrar em livro ata da APMF, com as assinaturas dos presentes, as
reunides de Diretoria, Conselho Deliberativo e Fiscal, preferencialmente com a
participagao do Conselho Escolar.

X- Registrar as Assembleias Gerais Ordinarias e Extraordinarias, em livro ata
proprio € com as assinaturas dos presentes, no livro de presenga (ambos os livros
da APMF)

Xl-  Registrar em livro proprio a prestagdo de contas de valores e inventarios de
kens (patiménio) da associagdo, sempre que uma nova Diretoria e Conselho
Deliberativo e Fiscal tomarem posse, dando-se conhecimento a Direcdo do
Estabelecimento de Ensino.

Xil- Aplicar as receitas oriundas de qualguer contribuicdo voluntaria ou doagéo,
comunicando irregularidades, quando constatadas, a Diretoria da Associagéo € a
Direcao do Estabelecimento de Ensino.

Xlll- Receber doagbes e contribuigdes voluntarias, fornecendo o respectivo
recibo preenchido em 02 vias.

XIV- Promover a locagdo de servigos de terceiros para prestag@o de servigos
temporarios na forma prescrita no Cédigo Civil ou na Consolidagdo das Leis do
Trabalho, mediante prévia informagéo a Secretaria de Estado da Educacgéo.

XV- Mobilizar a comunidade escolar, na perspectiva de sua organizagao
enquanto Orgdoc representativo, para que esta comunidade expresse suas
expectativas e necessidades.

XVI- Enviar copia da prestacdo de contas da Associacdo a Diregcdo do
Estabelecimento de Ensino, depois de aprovada pelo Conselho Deliberativo e
Fiscal e, em seguida, torna-la publica.
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XVIil- Apresentar, para aprovagao, em Assembleia Geral Extraordinaria, atividades
com Onus para os pais, alunos, professores, funcionarios e demais membros da
APMF, ouvido o Conselho Escolar do Estabelecimento de Ensino.

XVIlI- Indicar entre os seus membros, em reuni@do de Diretoria. Conselho
Deliberativo e

XIX- Fiscal, o(os) representante(s) para compor o Conselho Escolar.

XX- Celebrar convénios, termos efou contratos com o Poder Publico para o
desenvolvimento de atividades curriculares, implantagdo e implementagao de
projetos e programas nos Estabelecimentos de Ensino da Rede Publica Estadual,
apresentando plano de aplicacdo dos recursos publicos eventuaimente repassados
e prestacao de contas ao Tribunal de Contas do Estado do Parana dos recursos
utilizados.

XXI-  Celebrar contratos administrativos com o Poder Publico, nos termos da Lei
Federal n°8.666/93, prestando-se contas ao Tribunal de Contas do Estado do
Parana dos recursos utilizados, com o acompanhamento do Conselho Escolar.

XXIl- Celebrar contratos com pessoas juridicas de direito privado ou com
pessoas fisicas para a consecugao dos seus fins, nos termos da legisiagao civil
pertinente, mediante prévia informacgao a Secretaria de Estado da Educacao.

XXII- Manter atualizada, organizada e com arquivo correto toda a documentagao
referente a APMF, obedecendo a dispositivos legais @ normas do Tribunal de
Contas.

XXIV- Informar aos orgaos competentes, quando do afastamento do presidente
por 30 dias consecutivos anualmente, dando-se ciéncia ao Diretor do
Estabelecimento de Ensino.

XXV- Manter atualizado o Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ) junto a
Receita Federal, a RAIS junto ao Ministério do Trabalho, a Certiddo Negativa de
Debitos do INSS, o cadastro da Associagdo junto ac Tribunal de Contas da
Receita Federal, para solicitagdo da Certiddo Negativa e outros documentos da
legislacéo vigente, para os fins necessarios.

CAPITULO V
DA CONTRIBUIGAO SOCIAL

Art. 5° A contribuicdo social voluntaria sera:

a8
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I- Fixada em reunido de Diretoria, Conselho Deliberativo e Fiscal, e Conselho
Escolar, com a maioria de seus membros, no final do ano letivo. Tal contribuigao
nao podera ultrapassar anualmente a 5% do salario minimo vigente.

ll- Recolhida mediante recibos numerados, emitidos em duas vias, sendo uma via
para o integrante contribuinte e a outra para a Tesouraria da Associagao de Pais,
Mestres e Funcionarios.

ll- Fixada por familia, independente do numero de filhos matniculados na
Unidade Escolar, por professores e funcionarios.

a Aos pais, responsaveis legais ou responsaveis pelo acompanhamento da vida
escolar do(a) aluno(a), professores e funcionarios gue contribuirem com valores
maiores do que o limite fixado, sera fornecido, além do recibo de contribuicdo
social, outro recibo a titulo de doagao, com a diferenca de valor.

b O total arrecadado com as contribuigdes voluntarias seré depositado em
estabelecimento bancario, em conta vinculada da APMF, ou similares, a ser
movimentada conjuntamente pelo Presidente e Tesoureiro da Associagao, devendo
ser endossada por um dos pais do Conselho Deliberativo e Fiscal escolhido pelos
demais.

¢ Os recursos arrecadados serdo utilizados para a melhoria da qualidade do
ensino e no atendimento do aluno carente, ouvido o Conselho Escolar, em
consonancia com a Proposta Pedagogica do Estabelecimento de Ensino.

@ A contribuigdo voluntaria ndo podera ser vinculada ao ato de matricula, podendo
acontecer em gualquer epoca do ano letivo.

e A contribuigdo social voluntaria podera ser em moeda corrente ou outras formas
de arrecadacao, tais como: materiais de consumo, de expediente e servigos.

f O descumprimento dos dispositivos elencados neste capitulo ensejara
responsabilidade civil dos membros da Diretoria e Conselho Deliberativo e Fiscal
da APMF ou similares, cabendo a defesa com recursos.

CAPITULO VI
DO PATRIMONIO

Art. 6° O patriménio da APMF é constituido pelos bens moveis e iméveis,
incorporando qualquer titulo:

| - Os bens moveis e imoOveis, assim como os valores da APMF, devem ser
obrigatoriamente contabilizados e inventariados em livro proprio, integrando seu
patrimonio e ficando sob a responsabilidade da Diretoria e do Conselho
Deliberativo e Fiscal, permanecendo uma coOpia atualizada do registro com a
Diregao do Es!avelecimento de Ensino.

II- AAPMF 4-, 3 manter em dia o cadastro de seu patriménio.
S -
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Il - A compra, venda ou doagdc do todo ou de parte do patriménio da APMF
devera ser decidida em Assembleia Geral pela maioria dos votos.

IV- Manter escrituragdo completa de suas receitas e despesas em livros proprios,
assegurando a respectiva exatiddo dos registros contabeis

Paragrafo Unico. O patriménio publico ndo integrara o patrimdnio da APMF, ou
similares, em nenhuma hipotese.

_ cAPiTULO VI
DA CAPTAGAO E APLICAGAO DOS RECURSOS

Art. 7° Os recursos da APMF serao provenientes de :

- Contribuigao social voluntaria dos integrantes.

ll- Auxilios, subvengbes e doagdes eventualmente concedidos pelos poderes
publicos e pessoas fisicas ou juridicas.

lll- Campanhas e promogbes diversas em conformidade com a legislagcdo
vigente;

IV-  Juros bancarios e corregbes monetarias provenientes de aplicagbes em
LCaderneta de Poupanga e/ou Conta-Corrente.

V- Investimentos e operagdes monetanias, previamente autorizadas pelo
Conselho Deliberativo e Fiscal e o Conselho Escolar.

VI- Recursos auferidos a partir da celebragdo de convénios e contratos,
administrativos e civis, com pessoas de direito publico e privado, observando-se a
legislacéo em vigor.

VIl- Exploragdo da Cantina Comercial, respeitando-se a legislagao especifica.

Art. 8° A Diretoria e o Conselho Deliberativo e Fiscal da APMF, no inicio do
ano letivo, deverdo elaborar, com base em seus objetivos, um plano de acao
da aplicagao de recursos, atendendo ao desenvolvimento de acdes que
representem os reais interesses da comunidade escolar, ouvida a Assessoria
Técnica conforme a Proposta Pedagogica:

Paragrafo Primeiro— As despesas efetuadas através do repasse de convenios ou
outros instrumentos determinados pela administragdo publica deverdo ser
autorizados pela Diretoria e visadas pelo Conselho Deliberativo e Conselho Fiscal
da APMF. conforme determinado em instrumento especifico;

Paragrafo Segundo — As despesas efetuadas com recursos financeiros proprios da
Associagdo deverdo ser autorizadas pela Diretoria, Conselho Deliberativo e
Conselho Fiscal da APMF;

O e
e

o)



". Hoy
| ® Peesca Juridics de Araucis
| Regisirado cob n®

0000954

Paragrafo Terceiro — Todas as despesas realizadas pela APMF serdo submetidas a
aprovagao pela Assembleia Geral, quando da Prestagdo de Contas, conforme
Incisos 1, 11 e 11l do Artigo 23.

CAPITULO VIII
DOS INTEGRANTES

Art. 9° O quadro social da APMF sera constituido com namero ilimitado das
seguintes categorias de integrantes: efetivos, colaboradores e honorarios:

Paragrafo Primeiro - Seréo integrantes efetivos todos os Pais, ou responsaveis
legais, Mestres e Funcionarios da Unidade Escolar.

Paragrafo Segundo - Serdo integrantes colaboradores, ex-alunos, pais de ex-
alunos, ex-professores, ex-funcionarios e membros da comunidade que
manifestarem o desejo de participar.

Paragrafo Terceiro - Serdo integrantes honorarios, por indicag@o dos integrantes
efetivos, com a aprovagdo da Assembleia Geral, todos agueles gue tenham
prestado relevantes servigos a Educacgao e a APMF

Paragrafo Quarto - Sdo considerados Mestres para efeito deste Estatuto todos os
JDrofessores e especialistas em exercicio na Unidade Escolar.

Art. 10 Constituem direitos dos integrantes efetivos:

I- Votar e ser votado.
11- Apresentar novos integrantes para a ampliagéo do quadro social
lll-  Apresentar sugestdes e oferecer colaboragdo a APMF.

IV- Convocar Assembleia Geral Extraordinaria. observando o disposto no
paragrafo unico do art. 18.

V- Solicitar, em Assembleia Geral, esclarecimentos acerca do controle dos
recursos e encaminhamentos da APMF.

VI-  Verificar, a qualquer momento que se fizer necessario, livros e documentos
da APMF.

VII- Participar das atividades promovidas pela APMF, bem como solicitar
utilizagdo das dependéncias do estabelecimento nos termos do art. 4° do inciso |l
deste Estatuto.

Art. 11 Constituem deveres dos integrantes efetivos:

ey
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I-  Participar e estimular o envolvimento dos demais componentes nas
atividades propostas pela APMF.

ll- Conhecer, respeitar e fazer cumprir este Estatuto assim como as
deliberagdes da APMF.

Nl- Comparecer as Assembleias Gerais e as reunides da APMF.
IV- Desempenhar os cargos e as atribuigdes gue lhe forem confiados;

V- Colaborar na solucao dos problemas do aluno, professor, funcionario e do
estabelecimento.

VI- Tratar com respeito os alunos e demais integrantes.

Paragrafo Unico Os integrantes que ndo compdoem o quadro da Diretoria e
Conselho Deliberativo e Fiscal ndo respondem subsidiariamente pelas obrigacdes
da Associagéao.

Art. 12 Constituem direitos e deveres dos integrantes colaboradores:

- Apresentar sugestdes a Diretoria, Conselho Deliberativo e Fiscal, em
Assembleia Geral, oferecendo colaboragdo a APMF.

1- Solicitar, em Assembleiza Geral, esclarecimentos acerca dos recursos e
gncaminhamentos da APMF.

lll-  Participar das atividades promovidas pela APMF, conhecendo, respeitando e
fazendo cumprir este Estatuto.

IV-  Tratar com respeito os alunos e demais integrantes.

Art. 13 Constituem direitos e deveres dos integrantes honorarios:

I- Apresentar sugestdes a Diretoria, Conselho Deliberativo e Fiscal, em
Assembleia Geral, oferecendo colaboragao a APMF.

- Participar das atividades promovidas pela APMF, conhecendo, respeitando
e fazendo cumprir este Estatuto.

l-  Tratar com respeito os alunos e demais integrantes.

CAPITULO IX
DA ADMINISTRAGAO

Art. 14 Sao orgaos da administracao da APMF:

I- Assembleia Geral.

o
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II- Conselhos Deliberativo e Fiscal.
Ill- Diretoria.
IV- Assessoria Técnica.

Art. 15 A Assembleia Geral Ordinaria, constituida pela totalidade dos
integrantes, sera convocada e presidida pelo presidente da APMF.

Paragrafo Unico. A convocagdo far-se-a por Edital, em local visivel e de
passagem, com no minimo 2 (dois) dias uteis de antecedéncia, e por comunicado
enviado a todos os integrantes.

Art. 16 As Assembleias Gerais realizar-se-30 em primeira CONvOCagao, com
presenca de mais da metade dos Iintegrantes efetivos, ou em segunda
convocacgao, meia hora depois, com qualguer numero de integrantes.

Paragrafo Unico. As deliberagdes da Assembleia Geral Ordinaria ou
Extraordinaria serao aprovadas por maioria simples dos integrantes presentes,
com registro em ata.

Art. 177 Compete a Assembleia Geral Ordinaria:

A- Eleger, bianualmente a Diretoria e os Conselhos Deliberativo e Fiscal.
- Discutir e aprovar o plano anual de trabalho da APMF.

lll-  Aprovar o relatorio anual e a prestagdo de contas referentes a0 exercicio
anterior, com base em parecer dos Conselhos Deliberativo e Fiscal e parecer do
Conselho Escolar.

IV-  Deliberar sobre assuntos gerais de interesse da APMF constantes do Edital
de convocagao.

Art. 18 Compete a Assembleia Geral Extraordinaria:

|- Deliberar sobre os assuntos motivadores da convocagao.

[l- Deliberar sobre as modificagdes deste Estatuto e homologa-las em
Assembleia Geral convocada para este fim.

- Deliberar sobre a dissolugdo da APMF em Assembleia convocada
especificamente para este fim.

IV-  Decidir sobre a prorrogagdo do mandato da Diretoria e do Conselho
Deliberativo e Fiscal, que ndo podera exceder a 30 (trinta) dias consecutivos, nos
casos em gue esteja vencido e as eleigdes regulamentares ndc tenham sido
realizados, em Assembleia convocada para este fim.

.(‘;
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V- Definir e aplicar as penalidades para os ocupantes de cargos de Diretoria e
Conselho Deliberativo e Fiscal em Assembleia Geral designada para este fim.

VI- Cumprir o disposto nos Paragrafos Primeiro, Segundo e Terceiro do Artigo 8°
deste Estatuto.

VIl-  Na vacancia e/ou auséncia do Presidente e Vice-Presidente por mais de 30
(trinta) dias consecutivos, a Assembleia Geral Extraordinaria elegera os substitutos,
em reunido convocada pelos Conselhos Deliberativo e Fiscal, para tal finalidade.

a- Sempre que justificado, podera ser convocada Assembleia Geral Extraordinaria
da APMF, pelo Presidente, pelo Conselho Deliberativo e Fiscal ou por 1/5 (um
quinto) dos integrantes, com 1 (um) dia util de antecedéncia, por meio de editais
afixados em locais visiveis e do envio de comunicado a todos os integrantes.

VIl — Os cargos em vacancia de Presidente e Primeiro Tesoureiro deverao ser
indicados em reunido da APMF e imediatamente referendados/preenchidos em
Assembleia Geral Extraordinaria, constando, em ata da APMF, que devera, em
seguida, ser registrada no Oficio de Titulos e Documentos e Registro Civil de
Pessoas Juridicas.

IX - Os demais cargos de vacancia da APMF, com excegao do Presidente e do
Primeiro Tesoureiro, somente deverdo ser indicados em reunido da APMF e
referendados em Assembleia Geral Extraordinaria, constando em livro ata da
APMF.

Art. 19 Os Conselhos Deliberativo e Fiscal serdo constituidos por 2 (dois) Mestres,
2 (dois) Funcionarios e 04 (quatro) Pais, desde que ndo sejam Mestres ou
Funcionarios do Estabelecimento de Ensino em questao.

Art. 20 Compete aos Conselhos Deliberativo e Fiscal:

| Examinar, obrigatoriamente a cada semestre ou a qualquer tempo, 0s livros e
documentos fiscais da Diretoria, registrando o parecer no livro ata da APMF.

Il - Apreciar os balancetes semestrais e dar parecer aos relatorios semestrais e
anuais, a prestagcdo de contas e ao plano anual de atividades da Diretona,
registrando o parecer no livro ata da APMF.

Il - Emitir parecer sobre a observancia dos preceitos do presente Estatuto pelas
chapas concorrentes as eleigdes, previamente a sua votagdo pela Assembleia
Geral.

IV - Autorizar investimentos e operagdes monetarias dos recursos provenientes da
APMF, registrando o(s) parecer (es) em livro ata da APMF

V - Aprovar em primeira e/ou segunda instancia as despesas da APMF, de acordo
com o disposto nos Paragrafos Primeiro, Segundo e Terceiro do Artigo 8° do
presente Estatuto.
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VI - Receber sugestdes provenientes dos integrantes efetivos.
VIl - Convocar, sempre que justificado, Assembleia Geral Extraordinaria.

Vil - Analisar e aprovar as decisdes tomadas pela Diretoria nos casos de
emergéncias nao previstas no presente Estatuto

IX - Dar parecer quanto a aceitagdo de doagbes com encargos para a APMF;

X - Dar parecer sobre contratos, convénios ou outros instrumentos a serem
firmados com outros o6rgdos e entidades.

Xl - Todas as deliberagdes dos Conselhos Deliberativo e Fiscal deverdo ser
aprovadas por maioria simples, em reunido da qual sera lavrada ata em livro
propric da APMF ou similares.

Art. 21 A Diretoria da Associacdao de Pais, Mestres e Funcionarios sera
composta de:

Vil-
Viil-

Presidente;

Vice-Presidente;

1° Secretario;

2° Secretario;

1° Tesoureiro;

2° Tesoureiro;

1° Diretor Sociocultural e Esportivo;
2° Diretor Sociocultural e Esportivo;

Art. 22 Os Cargos de Diretoria serdo ocupados somente por integrantes
efetivos, eleitos em Assembleia Geral convocada especificamente para este

fim:

§ 1° - Os cargos de Presidente, Vice-Presidente, 1° Tesoureiro e 2° Tesoureiro
serdo privativos de pais, efou responsaveis legais de alunos matriculados com
frequéncia regular, vedados aos Servidores Publicos Estaduais.

§2°-

Os cargos de 1° e 2° Secretario e 1° e 2° Diretor Sociocultural e Esportivo

serao privativos de professores e ou funcionarios do Estabelecimento de Ensino,
desde que respeitada a paridade.

Art. 23 Compete a Diretoria:

Elaborar o plano anual de atividades submetendo-o a aprovagdo do

Conselho Deliberativo e Fiscal, Assembleia Geral, ouvido o Conselho Escolar do
Estabelecimento de Ensino.
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- Elaborar os relatorios semestrais encaminhando-os a apreciagdo do
Conselho Deliberativo e Fiscal e 4 Assembleia Geral Extraordinaria convocada
para tal fim e, apds, enviar copia a Diregdo do Estabelecimento de Ensino.

-  Elaborar o relatério anual encaminhando-o para a apreciagao do Conseiho
Deliberativo e Fiscal, Conselho Escolar e da Assembleia Geral.

IV-  Gerir os recursos da APMF no cumprimento de seus objetivos.

V- Colocar em execucdo o plano anual de atividades e as deliberagbes
aprovadas em Assembleia Geral, bem como as atividades necessarias para 0
cumprimento da Proposta Pedagogica do Estabelecimento de Ensino.

VI-  Decidir sobre a aceitagdo de doagdes com encargos. ouvido 0 parecer dos
Conselhos Deliberativo e Fiscal e Conselho Escolar.

VIl- Apresentar balancetes semestrais aos Conselhos Deliberativo e Fiscal e
Conselho Escolar, colocandc a sua disposi¢éo os livros e os documentos.

Vill- Executar e fazer executar as atribuigdes constantes do art. 4° deste
Estatuto.

IX- Reunir-se ordinariamente a cada 03 (trés) meses e extraordinariamente, por
convocagao do Presidente ou 2/3 ( dois tergos) de seus membros.

X- Adotar procedimentos de emergéncia ndo previstos neste Estatuto,
submetendo-os a posterior aprovagdo dos Conselhos Deliberativo e Fiscal e da
Assembleia Geral.

Xl- Responsabilizar-se pelo patriménio da Associagdo de Pais, Mestres e
Funcionarios.

Xll- Responsabilizar-se pela elaboragédo e entrega das obrigagoes e documentos
fiscais, nos prazos previstos em lei, aos 6rgdos competentes da Administragdo
Publica.

Paragrafo Unico. Todas as deliberagdes da Diretoria deverao ser tomadas em
reunido conjunta dos seus membros e constar em livro ata proprio da APMF.

Art. 24 Compete ao Presidente:

I- Administrar a Associagéo de Pais, Mestres e Funcionarios, representando-
a em juizo ou fora dele.

- Estimular a participagdo de toda a comunidade escolar nas atividades da
Associagao de Pais, Mestres e Funcionarios.

lll-  Assinar, juntamente com o Tesoureiro, as obrigagbes mercantis, cheques,
balangos e outros documentos que importem em responsabilidades financeiras ou
patrimoniais para a Associagdo de Pais, Mestres e Funcionarios, bem como vistar
os livros de escrituragao.

IV-  Cumprir o disposto no inciso XVIII do art. 4° deste Estatuto.
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V- Aprovar aplicagbes, observando o disposto nos Paragrafos Segundo e
Terceiro do Artigo 8° deste Estatuto.

VI- Convocar e presidir reunides ordinarias e extraordinarias da Diretoria e
Assembleia Geral.

VIl- Promover atividades diversificadas que possam interessar a todos o0s
integrantes efetivos.

VIil- Analisar e apreciar o balango anual e a prestagao de contas ao término de
seu exercicio, com parecer em livro ata da APMF.

IX- Informar, com 3 (trés) dias uteis de antecedéncia, a Diretoria e Conselho
Deliberativo e Fiscal da APMF seu afastamento da Associagdo, que nao podera
exceder a 30 (trinta) dias consecutivos.

X- Movimentar recursos financeiros por meio eletrénico, inclusive por meio de
cartdao magneético ou por meio de chegues nominais, assinados pelo Presidente e
pelo Tesoureiro da APMF;

Xl- Na hipétese de a movimentagdo dos recursos efetivar-se por meio
eletronico, inclusive por meio de cartdo magnético, fica autorizado ao Presidente a
utilizagdo desses meios de pagamento de forma individua!l e isolada, podendo
realizar pagamentos, transferéncias, saques, emitir extratos, enfim, todas as
operagdes financeiras necessarias @ movimentagao dos valores;

Xil-  Todas as transagbes realizadas com o cartdo magnético serdo registradas
em demonstrativo bancario, com a identificagdo dos fornecedores ou prestadores
de servigos favorecidos.

Art. 25 Compete ao Vice- Presidente:

| - Auxiliar o Presidente em todas as suas atribuicdes e substitui-lo em seus
impedimentos por até 30 (trinta) dias consecutivos.

Il - Assumir o cargo do Presidente em caso de vacancia, por renuncia e/ou
destituicdo, ou saida da escola do(a) filho(a) do(a) Presidente da APMF no
maximo por 30(trinta) dias consecutivos.

Art. 26 Compete ao 1° Secretario:

| - Lavrar as atas das reunides da Diretoria, Assessoria Técnica e das
Assembleias Gerais.

Il - Organizar relatorios semestral e anual de atividades

Il - Manter atualizados e em ordem os documentos da APMF, observando o
disposto no inciso XXII, do art. 4° deste Estatuto.

IV - Encaminhar os comunicados da APMF aos integrantes.
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Art. 27 Compete ao 2° Secretario:

I - Auxiliar o 1° Secretario em todas as suas atribuigoes e substitui-lo em
seus impedimentos por até 30 (trinta) dias consecutivos.

Art. 28 Compete ao 1° Tesoureiro:

| - Assinar, junto com o Presidente da APMF, as obrigagdes mercantis, cheques,
balangos e outros documentos que importem responsabilidade financeira ou
patrimonial para a APMF, segundo o Art.24 Inciso lil.

Il - Promover a arrecadagao e fazer a escrituragdo contabil das contribuicdes dos
integrantes e demais receitas da APMF, em livros proprios, assegurando a
respectiva exatidao dos ragistros;

Il - Depositar todos os recursos financeiros da APMF em estabelecimento
bancario (Conta Bancaria em nome da APMF).

IV - Controlar os recursos da APMF.

V - Realizar pagamentos através de cheque nominal ou em espécie, observando
o disposto nos Paragrafos Primeiro, Segundo e Terceiro do Artigo 8° deste
Estatuto, solicitando as respectivas notas fiscais efou recibos;

VI - Realizar inventario anual dos bens da APMF, responsabilizando-se pela
guarda e conservagao dessa documentagao;

VIl - Fazer balango anual e prestagdo de contas ao término de cada exercicio,

submetendo-os a analise e a apreciagdo do Presidente, dos Conselhos
Deliberativo e Fiscal e Assembleia Geral, respectivamente;

VIII - Arquivar notas fiscais, recibos e documentos relativos aos valores recebidos
e pagos pela APMF, devidamente preenchidos, responsabilizando-se por sua
guarda;

IX - Responsabilizar-se pela elaboragao e entrega das obrigacdes e documentos
fiscais, nos prazos previstos em lei, aos 6rgdos competentes da Administragéo
Publica;

X - Apresentar para aprovagdo em Assembleia Geral a prestagdo de contas da
APMF;

Xl - Fazer a prestagao de contas perante a Administracdo Publica quando houver
solicitacao;

Xll - Fazer cotagao de pregos e licitagbes quando necessario € no minimo 3(trés).

Art. 29 Compete ao 2° Tesoureiro:

| - Auxiliar o 1° Tesoureiro em todas as suas atribuigdes, substituindo-o em seus
impedimentos por até 30 (trinta) dias consecutivos.

Art. 30 Compete ao 1° Diretor Sociocultural e Esportivo:
14 €W
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| - Promover a integragdo escola-comunidade através do planejamento e da
execugao de atividades sociais, culturais e esportivas.

Art. 31 Compete ao 2° Diretor Sociocultural e Esportivo:

| - Auxiliar o 1° Diretor Sociocultural e Esportivo em todas as suas atribuigdes,
substituindo-o em seus impedimentos por até 30 (trinta) dias consecutivos.

Art. 32 O Diretor Sociocultural e Esportivo devera colaborar para a elaboragao do
plano anual de atividades e relatorios semestral e anual, fornecendo subsidios de
suas respectivas areas de atuagao.

Art. 33 A Assessoria Técnica e constituida pelo (a) Diretor (a) e representantes da
equipe pedagogico-administrativa da Unidade Escolar, independente do mandato
da Diretoria da APMF.

Art. 34 Compete a Assessoria Técnica:

I-  Orientar quanto as normas para criagao, funcionamento e registro da APMF;

Il-  Apreciar projetos a serem executados pela Associagdo visando sempre a
garantia da execucgao da Proposta Pedagogica e da assisténcia ao aluno;

lll-  Participar na implantagc@o e complementagao do Estatuto da APMF;

IV- Participar das Assembleias Gerais, reunides da Diretoria e dos Conselhos
Deliberativo e Fiscal da APMF:

V- Opinar sobre a aplicagdo dos recursos de acordo com as finalidades da
APMF;

VI- Providenciar a lista de votantes (so0 para consulta/controle) e a cédula
eleitoral da APMF.

CAPITULO X
DAS ELEICOES, POSSE, EXERCICIO E MANDATO

Art. 35 As eleigdes para a Diretoria e os Conselhos Deliberative e Fiscal realizar-
se-30 bianualmente, podendo ser reeleitos por mais 2 (dois) mandatos,
observando-se o disposto no Capitulo X

Art. 36 Convocar-se-a a Assembleia Geral para:
| - Escolher, durante a Assembleia Geral, a Comissao Eleitoral que sera composta

por Presidente, Secretario e Suplentes, sendo os cargos preenchidos por pais,
mestres e funcionarios, paritariamente.
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a) Cabe a Comissan Eleitoral designar os componentes da(s) mesa(s)
apuradora(s) e escrutinacora(s) que serao compostas por Presidente, Secretaro
e Suplentes, sendo os cargos preenchidos por pais, mestres e funcionarios,
paritariamente;

b) Os componentes da mesa apuradora/escrutinadora nao poderac fazer
parte de nenhuma das chapas concorrentes;

c) Cada chapa podera indicar um fiscal por mesa apuradora/escrutinadora
para acompanhar os trabalhos.

Il - Definr na Assembleia, data, horario e local para as eleigcbes com
antecedéncia minima de 10 (dez) dias uteis;

Il - Apresentar efou compor durante a Assembleia Geral as chapas que
concorrerao as eleicdes, incluindo os elementos dos Conselhos Deliberativo e
Fiscal, devendo ser apresentadas por escrito a Comissao Eleitoral.

a - Compondo-se, no minimo, uma chapa completa na Assembleia, ndo havera
prazo para apresentagao de novas chapas.

b - A partir da composi¢do das chapas sera enviado comunicado a0s
integrantes, apresentando os seus componentes.

c - Uma mesma pessca nao podera compor mais de uma chapa, mesmo em
cargos distintos.

d - Havendo participaga@o do casal na composigao da mesma chapa, 0S mesmos
Nao poderdo ocupar concomitantemente o cargo de Presidente, Vice-Presidente e
1° e 2° Tesoureiro.

IV - Definir os critérios para a campanha eleitoral;
V - O pleito eleitoral podera ser acompanhado pelo NRE.

Art. 37 A solicitagdo de impugnagdo do processo eleitoral devera ser
apresentada, por escrito, embasada em documentos e motivos explicativos
relevantes ao Presidente da comissdo eleitoral ou a quem por ele designado, até
as 18 horas do 1° dia util subsequente ao pleito.

Paragrafo Unico. A decisdo, quanto a impugnagdo do processo eleitoral, sera de
responsabilidade da Comissao Eleitoral, prevista no artigo 36, devendo ser dada
ciéncia por escrito a parte interessada, imediatamente apds a decis@o, no prazo
maximo de 3 (trés) dias uteis.

Art. 38 A campanha eleitoral tera inicio a partir da composigao das chapas
até 24 (vinte e quatro) horas antes da realizagao do pleito.

Art. 39 O pleito sera realizado por voto secreto e direto, sendo considerada
vencedora a chapa que obtiver maior numero de votos validos, ndo sendo
computados os votos brancos ou nulos:
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§ 1° Ocorrendo empate entre as chapas concorrentes, proceder-se-a a uma nova
votacdo entre as chapas empatadas, no prazo de até 7(sete) dias uteis da primeira
votagao.

§ 2° Ocorrendo a inscrigao de apenas uma chapa, o pleito sera realizado por voto
secreto e direto e a chapa sera considerada eleita se obtiver numero maior de
votos validos do que a soma dos votos nulos e brancos.

§ 3° Caso a chapa Unica nao seja eleita, conforme o citado no § 2° deste Artigo,
novas eleigdes serdo convocadas no prazo de até 7(sete) dias uteis.

Art. 40 O mandato da Diretoria e do Conselho Deliberativo e Fiscal da APMF
sera cumprido integralmente, no periodo para o qual seus membros foram
eleitos, exceto em casos de destituicao ou renuncia, em que 0S cargos
deverao ser preenchidos até o prazo maximo de 30(trinta) dias consecutivos,
mediante convocagao de Assembleia Geral Extraordinaria.

Paragrafo Primeiro — Nos casos de destituicdo ou renuncia, os cargos em
vacancia serdo preenchidos em reunido especifica de Diretoria, Conselho
Deliberativo, Conselho Fiscal e Assessoria Técnica, referendados em
seguida, obrigatoriamente, pela Assembleia Geral.

Paragrafo Segundo - Havendo vacancia dos cargos de Presidente e/ou
Primeiro Tesoureiro, primeiramente devera ser feita uma reunido de Diretoria,
Conselho Deliberativo, Conselho Fiscal e Assessoria Técnica, para que seja
indicado um associado efetivo da APMF para ocupar esses cargos, com
lavratura de ata e imediatamente devera ser feita uma Assembleia Geral
Extraordinaria para preenchimento dos cargos, com lavratura de ata em livro
proprio da APMF e envio dessa ao Oficio de Registros de Titulos e
Documentos e Pessoas Juridicas, no proximo dia util subsequente a
realizacdo dessa Assembleia, para que seja feito o registro dessa ata de
preenchimento de cargos em vacancia.

Paragrafo Terceiro — As Assembleias de que trata o paragrafo anterior
deverao ser registradas em ata, contendo as assinaturas dos presentes em
livro proprio de presencgas para as unidades que fizerem uso do mesmo.

Paragrafo Quarto - Havendo vacancia nos demais cargos da Diretoria,
devera ser indicado, em reunido, o substituto pela propria Diretoria,
Conselho Deliberativo e Conselho Fiscal e Assessoria Técnica, sendo tal
indicagao referendada em Assembleia Geral.

Paragrafo Quinto - Os cargos da Diretoria e do Conselho Deliberativo s6
poderdo permanecer sem titular pelo periodo maximo de 30 (trinta) dias
consecutivos, ndo podendo a APMF contrair despesas, assinar cheques,
fazer pagamentos e assumir compromissos nesse periodo.
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Paragrafo Sexto — Os representantes eleitos da Diretoria, do Conselho
Deliberativo e do Conselho Fiscal deverao estar com a sua documentacao
pessoal (CPF e RG) atualizada, isto é, estar de acordo com a sua situagao
civil atual.

Paragrafo Sétimo - Em caso de vacancia devera ser apresentada carta
renuncia, independente do cargo ocupado, salvo na ocorréncia de vacancia
por desligamento do filho da Unidade Escolar.

Art. 41 A Assessoria Técnica devera providenciar a lista dos votantes para
consulta/controle e a cédula eleitoral.

Art. 42 Terdo direito a voto somente os integrantes efetivos:

§ 1 Cada familia tera direito a um voto (pai ou mae ou responsavel),
independente do numero de filhos matriculados na escola.

§2 O professor que possuir 2 (dois) padroes na mesma escola tera direito a
1(um) voto.

§3 O mestre e o funcionario com filhos frequentando regularmente o©
Estabelecimento de Ensino poderdo votar na categoria de pais, ou na categoria
de mestres e funcionarios, tendo direito a apenas um voto.

Art. 43 A Diretoria e os Conselhos Deliberativo e Fiscal, eleitos, tomarao
posse imediatamente apos a apuragao:

§ 1 ° A Diretoria anterior tera o prazo de até 5 (cinco) dias uteis para a prestagado
de contas de sua gestdo, bem como para proceder a entrega de toda a
documentagdo referente a Associagdo, sendo obrigatéria a presenga do
Presidente, 1° Tesoureiro, 1° Secretario e Conselho Deliberativo e Fiscal de
ambas as Diretorias, com registro em ata.

§ 2 ° A nova Diretoria devera analisar em reunido toda a documentagao recebida
e dar parecer da aceitagdo das contas. Em caso de duvidas ou detectadas
irregularidades, solicitar esclarecimentos e/ou providéncias a gestdo anterior,
mediante oficio, em duas vias, com recebimento em até 15(quinze) dias,
registrando em ata as conclusoes.

Art. 44 Os Conselhos Deliberativo e Fiscal serdo considerados eleitos em
virtude da eleigdo da Diretoria da APMF com a qual compés a chapa.

CAPITULO XIi
DAS INFRAGOES E SANGCOES DISCIPLINARES

Art. 45 Constitui infragado disciplinar dos membros da Diretoria:
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- Deixar de prestar contas a Assembleia Geral dentro dos prazos previstos,
Il-  Exercer fungdes quando estiver legalmente impedido de fazé-lo;

- Valer-se da fungao exercida para lograr proveito pessoal em detrimento dos
interesses da APMF;

V- Favorecer a terceiros em detrimento dos interesses da APMF .

V- Utiizar os bens da APMF, e similares, em assuntos particulares, sem
autorizacao dos membros da Diretoria;

Vi- Constranger ou impedir que os membros da Diretoria exergcam plenamente
suas funcoes;

VIl-  Omitir ou sonegar informagdes sobre a situagdo financeira, contabil e
administrativa aos integrantes da APMF;

VIIl-  Praticar usura em todas as suas formas,
IX-  Deixar de atender aos dispositivos do presente Estatuto.

Art. 46 As penas disciplinares aplicaveis sdo:

I- Destituicdo da fung@o, nos casos previstos no art. 45, incisos I, VI, VII;

ll-  Repreensao por escrito, nos casos previstos no art. 45, incisos |, 1X; '

M- Suspensdo até noventa dias, nos casos previstos no art. 45, inciso V-

V- Expulsdo, nos casos previstos no art. 45, incisos i, IV, VIII.

Paragrafo Unico. Nos casos de reincidéncia, sera aplicada a pena de Expuls3o.

CAPITULO Xii
DA APURAGAO DE IRREGULARIDADES

Art. 47 A denuncia de irregularidades sera recebida, por escrito, pelo
presidente da APMF e/ou Conselhos Deliberativo e Fiscal.

Art. 48 A apuracao das irregularidades dar-se-a mediante procedimento de
sindicancia realizada por trés membros indicados pelos Conselhos
Deliberativo e Fiscal.

Art. 49 A Comissao sera presidida conforme a indicagao dos Conselhos
Deliberativo e Fiscal.

Art. 50 Instaurada a sindicancia, a Comissao tera o prazo de 15(quinze) dias
para concluir as diligéncias que entender necessarias para o esclarecimento
dos fatos, devendo encaminhar aos Conselhos Deliberativo e Fiscal o
relatério circunstanciado.
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Art. 51 Os Conselhos Deliberativo e Fiscal encaminhardo aos possiveis
infratores a copia do Relatério de Sindicancia para, no prazo de 10 (dez) dias,
apresentarem defesa por escrito.

Art. 52 Os Conselhos Deliberativo e Fiscal se reunirdo para analisar o
relatorio e a defesa, conforme o disposto no art. 20, inciso XI:

§ 1° Julgando as denuncias improcedentes, determinara o arguivamento do

processo.
§ 2° Julgando procedentes as denlncias, o Presidente do Conselho Deliberativo e

Fiscal convocara a Assembleia Geral Extraordinaria e comunicara por escrito ao
denunciado.

Art. 53 Reunida a Assembleia Geral Extraordinaria, sera lido o relatério da
comissdo e a defesa, na presenga do denunciado.

Art. 54 O denunciado tera direito de apresentar defesa oral por 20 minutos.

Art. 55 A Assembleia Geral Extraordinaria decidira sobre a penalidade a ser
imposta ao denunciado, dentre as previstas no art. 46, conforme o disposto
no art. 16 do presente Estatuto.

CAPITULO Xlii
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 56 A Associagdo de Pais, Mestres e Funcionarios podera ser dissolvida,
quando assim deliberar a Assembleia Geral Extraordinaria, convocada
especificamente para este fim:

I- Em virtude da lei, emanada do Poder competente;

Il - Por decisdo de 2/3 (dois tercos) dos participantes efetivos, manifestada em
Assembleia Geral Extraordinaria especialmente convocada para este fim

Paragrafo Unico. Em caso de dissolugdo da entidade, o respectivo patrimonio
liquido seja transferido a outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os
requisitos na Lei N° 13.019/2014 e cujo objetivo social seja, preferenciaimente, o
mesmo da entidade extinta, e ainda de acordo com os critérios definidos em
Assembleia Geral Extraordinaria.

Art. 57 A Associacdo de Pais, Mestres e Funcionarios nao distribuira lucros,
bonificagbes e vantagens a dirigentes, conselheiros mantenedores ou
integrantes, sob nenhum pretexto, e empregara suas rendas,
exclusivamente, na Unidade Escolar, atendendo a Proposta Pedagogica, e na
manutencao de seus objetivos institucionais.



| 8 Fessor Jurkhos de Arauca
| Regstraoo sot

- 0000954

Art. 58 No exercicio de suas atribuigées, a APMF mantera rigoroso respeito
as disposigdes legais, de modo a assegurar observancia aos principios
fundamentais da politica educacional vigente no Estado.

Paragrafo Unico — A Associacdo observara os principios fundamentais da
contabilidade e das Normas Brasileiras de Contabilidade, bem como dara
publicidade ao relatério anual de atividades e demonstracoes financeiras,
incluidas as certidbes negativas de débito com a Previdéncia Social e
Receita Federal do Brasil e com o Fundo de Garantia por Tempo de Servigo
(FGTS), colocando-as a disposi¢do de qualquer cidadao.

Art. 59 O mandato da Diretoria e do Conselho Deliberativo e Fiscal podera
ser prorrogado por até 30 (trinta) dias, quando tomara posse a chapa eleita.
Paragrafo Unico. A decisdao quanto a prorrogagdo do mandato sera de
competéncia da Assembleia Geral convocada para este fim.

Art. 60 A Diretoria da Associacdo de Pais, Mestres e Funcionarios
providenciara a sua regulamentacio junto aos 6rgaos competentes, a saber:
I- Cartorio de Registro, Titulos, Documentos e Pessoas Juridicas;

11- Ministério da Fazenda- Receita Federal,

lli-  Banco (s).

IV- Secretaria de Estado da Educacao;

V-  Outros orgaos.

Art. 61 Em qualquer dos casos previstos neste Estatuto sera vedada a dupla
representatividade.

Art. 62 Os casos omissos deste Estatuto serdo dirimidos pela Diretoria e
Conselhos Deliberativo e Fiscal da APMF, em reunido conjunta e aprovados
em Assembleia Geral pela maioria dos presentes.

Araucaria, 16 de outubro de 2018.
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 SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO
NUCLEO REGIONAL DE EDUCACAO - A. M. SUL

PARANA

APMF COLEGIO ESTADUAL CECILIA MEIRELES - ENSINO FUNDAMENTALE

MEDIO

RELATORIO DE ATIVIDADES

A Associacao de Pais, Mestres e Funcionarios (APMF) do Colegio Estadual Cecilia

Meireles EFM localizada no Municipio de Araucaria, Estado do Parana, a Rua Gumercindo
Rosa Pimenta, n® 76, Bairro: Cachoeira, CEP: 83.708-510 , CNPJ 30118852/0001-49,

realizou as seguintes atividades durante o ano letivo de 2019:

Reunides bimestrais com toda diretoria, conselho fiscal e deliberativo;

Executou os eventos que tinham como objetivo arrecadar fundos financeiros para a

~APMF;

Participou das Assembleias Gerais que aconteceram durante o ano letivo de 2019,
Realizou bazar com roupas e utensilios domésticos doados pela comunidade
escolar;

Participou das reunides referentes a deliberagcdo de verbas recebidas do governo
estadual, federal e demais recursos conseguidos com 0S eventos,

Celebrou convénios com a Justica Federal e Justica Estadual. Desta forma facilitou
para que O judiciario possa encaminhar infratores com pequenos delitos a prestar
servicc comunitério na Instituicao;

Promoveu atividades com finalidades de relevancia publica e social, discutindo no
seu ambito, de ag3o0 e assegurar ao educando por. meio da participagao no
processo de tomadas de decisdes no interior da escola e do exercicio de efetivo
controle social, as condigdes necessarias e possiveis de aprimoramento do ensino-
aprendizagem e integragao familia - escola - comunidade, apresentando
sugestdes, em consondancia com o projeto politico pedagogico, para apreciagao do
conselho Escolar e equipe pedagoégica administrativa.
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Participou de reunides com a equipe pedagogica administrativa da Unidade,
discutindo e sugerindo agbes que oportunizem a integragao familia — escola -
comunidade; agir de acordo com suas atribuigbes e possibilidades, no sentido de
assegurar, por meio da participagao no processo de tomadas de decisdes no interior
da escola e interior da escola e do exercicio de efetivo controle social, as condigoes
necessarias de apoio ao trabalho da equipe pedagoégica, professores e funcionarios
em consonancia com o projeto politico pedagogico do estabelecimento de ensino,
garantindo o acesso a permanéncia e a fungao social da escola.

Representou os interesses da comunidade escolar, contribuindo para a melhoria do
ensino, proporcionando aos educandos a participagdo em todo o processo escolar,
estimulando sua formagao politica por meio da organizagao de um Grémio Estudanti
aprovado pelo conselho escolar
Promoveu © entrosamento entre pais. alunos, professores, pedagogos, funcionarios
e a comunidade, através de atividades soOcio educativas, culturais e esportivas,
representando os reais interesses da comunidade escolar, contribuindo para a
melhoria da qualidade do ensino aprendizagem e garantindo a todos uma escola
publica, gratuita e universal.

~Geriu e administrou 0s recursos financeiros proprios da associagao e os que lhe
forem repassados através de doagdes, contribuicées, conveénios, acordos, termos
de colaboragdo com as prioridades estabelecidas em reunido conjunta com a
Diretoria, Conselho Deliberativo. Conselho Fiscal e Assessoria Técnica da APMF do
Colégio Estadual Monteiro Lobato com registro em livro ata.
Colaborou com a manutengao e conservagao do prédio escolar e suas instalagdes,
mobilizando o coletivo escolar e a comunidade para a importancia da manutengao e
preservacao do patriménio publico.
Recebeu doagdes e contribuicdes voluntarias, fornecendo o respectivo recibo,
preenchido, reunindo-se com o conselho escolar para definir o destino dos recursos
advindos de convénios publicos federal, estadual e municipal, mediante a
elaboracdo de planos de aplicagdo, bem como reunir-se para a prestacao de contas
desses recursos, com registro em ata.
Em relacdo a estrutura do colégio e APMF colaborou para que houvesse a pintura
do colégio, contratagdo de internet de boa qualidade, compra de TV e suporte com
rodas para serem transportadas para as salas de aula. compra de Lavadora de Alta
Pressao para limpeza do prédio, compra de livros para biblioteca, compra de freezer



e armarios para a cantina e apoio na contratacdo de 6nibus para as aulas de campo
e outros eventos.

Manteve atualizado o cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ) junto a Receita
Federal. a RAIS junto ao Ministério do Trabalho, a Certidao Negativa De Débitos do
INSS. o cadastro da associagdo junto ao tribunal de contas do Estado do Parana,
para solicitag@o da Certidao Negativa e de outros documentos da legisiagao vigente,
a declaracéo de imposto de renda. a DCTF 1 ° e 2° semestre e o registro da ata em

cartorio.

Araucaria-PR, 22 de julho de 2020

SUELI ESTELA FARIAS DE BRITO
DIRETORA

Sueh Estela Fanas de Brito
Diretora
Res. 0070618-23/02/2018
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ASSOCIACAO DE PAIS, MESTRES E FUNCIONARIOS (APMF) DO COLEGIO
ESTADUAL CECILIA MEIRELES.

CNPJ 30.118.852/0001-49
ATA N° 01/2020 - ATA DE ELEICAO E POSSE

Aos nove dias do més de margo de dois mil e vinte, reuniram-se nas dependéncias
do Colégio Estadual Cecilia Meireles - EFM, a Comissdo de Eleicdo e 2
Comunidade Escolar para fins de eleicdo da Associagdo de Pais, Mestres e
Funcionarios (APMF) do Colégio Estadual Cecilia Meireles, realizada nesta mesma
data, das 8h00 as 16h00 neste estabelecimento de Ensino. A Comissdc Eleitoral
foi composta pela Presidente Lucia da Rocha Alves Pinto, Vice-Presidente Jociléia
Reni Gavleta, 1* Secretaria Cintia Gunha e 22 Secretaria ira Herr. A Comisséo
Eleitoral comunicou que n&do houve nenhum problema durante a realizagao da
eleicdo. Passou-se para a apuragdo dos votos, sendo que a chapa unica foi eleita
por voto secreto, tendo 45 (quarenta e cinco votantes) Do total de 45 votos,
quarenta e guatro foram favoraveis e 1 (um) em branco. Assim, a Presidente Lucia
da Rocha Alves Pinto declarou eleita a unica chapa composta da seguinte forma:
PRESIDENTE: Daiane Gouveia de Lara, mde de aluno, brasileira, casada,
profissdo Auxiliar Administrativo, nascida em 04/10/1982, portadora do RG
8.639.701-3 SSP-PR, CPF 034.729.419-78, residente e domiciliada & Rua Ruth
Costa Ferreira, nimero 288, Bairro Iguagu, CEP 83 701-144, cidade de Araucéria,
Estado do Parana; VICE-PRESIDENTE: Ana Paula Kmita Pinheiro, m&e de aluno,
brasileira, casada, profissdo Auténoma, nascida em 04/02/1988, portadora do RG
10.771.538-0, CPF 072.862.649-74, residente e domiciiada & Rua Alagoas,
nimero 37, Bairro Iguagu, CEP 83.701-300, Araucéria, Estado do Parana
PRIMEIRA SECRETARIA: Milena Marcon Tobias, brasileira, funcionana desta
Instituico de Ensino, casada, profissdc Secretaria, nascida em 13/03/1980,
portadora do RG 7994722-9 SSP-PR, CPF 041124 459-03, residente e
domiciliada @ Rua Iguagu, numero 226. Bairro Centro, CEP 83 702-560, cidade de
Curitiba, Estado do Parana; SEGUNDA SECRETARIA: Valdete Costa Chagas,
brasileira, funcionaria desta Instituicdo de Ensino. divorciada, profisséao Professora.
nascida em 25/02/1971, portadora do RG 5.678.893-0 SSP-PR, CPF 023.607 9839-
10, residente e domiciliada @ Rua Papa Jodo XXIil, nimero 440, Bairro Cachoeira,
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CEP 83.708-525, cidade de Araucaria . estado do Parana: PRIMEIRA
TESOUREIRA: Joeluse Inglecy de Souza Costa, m3e de aluno, brasileira,
casada. profissdo Auxiliar de Servigos Gerais, nascida em 10/09/1979, portadora
do RG 6.568.549-3 SSP-PR, CPF 033.993 889-77, residente e domiciliada a Rua
Papa Jodo XXllI, numero 1172, Bairro Sabia. CEP 83.708-023, cidade de
Araucaria. Estado do Parana; SEGUNDA TESOUREIRA: Carolina Ferreira
Gomes, mae de aluno, brasileira, casada, profissdo Professora, nascida em
09/10/1982, portadora do RG 13.207.621-7 SSP RJ, CPF (5f.528.307-70 |
residente e domiciliada 2 Rua Luiz Carlos Czelusniak da Costa . numero 342, Bairro
Cachoeira. CEP 83701-680. cidade de Araucaria, Estado do Parana
ASSESSORIA TECNICA: Sueli Estela Farias de Brito. brasileira, Diretora desta
instituicdo de Ensino. viava, profissdo Professora Pedagoga, nascida em
08/11/1964, portadora do RG 4.014 211-8 SSP-PR, CPF 531.619.399-72, residente
e domiciliada & Rua Estanislau Trauczynski Sobrinhc, nimerc 219, Bairro
Cachoeira, CEP 83.708-510, cidade de Araucaria, Estado do Parana, Loriane
Dranka de Matos, mae de aluno, brasileira, casada, profissdo Professora
Pedagoga, nascida em 06/04/1982, portadora do RG 8.113.725-0 SSP-PR, CPF
036.612.169-37, residente e domiciliada a Rua Eugénio Nakoniewcz, numero 112,
Bairro Cachoeira, CEP 83.708-360, cidade de Araucana, Estado do Parana 1°
DIRETORA SOCIOCULTURAL E ESPORTIVO Renata Crevelin Nogueira,
funcionaria desta Instituicdo de Ensino, brasileira, casada, profissdo Professora.
nascida em 30/01/1979, portadora do RG 7 348 656-4 SSP-PR, CPF 027 678 049-
39. residente e domiciliada & Rua Valentim Wall, numero 156, CEP 83708-270
bairro Tindiquera, Araucaria, Estado do Parana; 2" DIRETORA SOCIOCULTURAL
E ESPORTIVO Patricia Moraes Teixeira dos Santos, funcionaria desta Instituicao
de Ensino. brasileira, casada, profissdo Auxiliar Administrativo, nascida em
09/10/1982, portadora do RG 6.714.419-8, CPF 007.359.479-29 residente e
domiciliada & Rua Luiz Carlos Czelusniak da Costa, nimero 248, CEP 83.701-680,
bairro Cachoeira, Araucaria, Estado do Parana; CONSELHO DELIBERATIVO:
Adriana de Souza Ribeiro, mae de aluno, brasileira, casada, profisséao Do Lar,
nascida em 15/12/1979, portadora do RG 7.323.443-3 SSP-PR, CPF 033.256.169-
09 residente e domiciliada 2 Rua Paulo Alves Pinto. numero 1933, CEP 83 702-
240, Bairro Centro, cidade de Araucaria, Estado do Parana; Marilia Stival Meter,
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brasileira. funcionaria desta Instituicdo de Ensino, casada, profissdao Professora,
nascida em 31/01/1959, portadora do RG 1.906.355-0 SSP-PR, CPF 925 874 969-
34 residente e domiciliada a Rua Rodolfo Hasselmann. numerc 1556, Bairro
Cachoeira, CEP 83.701-850, cidade de Araucaria, Estado do Parana ; CONSELHO
FISCAL: Fatima Moura Leal, mae de aluno, brasileira, casada, profissée Do Lar,
nascido em 24/09/1986, portador do RG 029.979.082.005-0 SSP-MA, CPF
039.108.073-30, residente e domiciliado & rua Claudio Kicote, numero 151, Bairro
Cachoeira, CEP 83.708-520, Araucaria, Estado do Parana: José Aparecido
Duarte, brasileiro, funcionario desta Instituigdo de Ensino, casado. profissdo
Professor, nascida em 20/06/1973, portadora do RG 6.218.288-1 SSP-PR, CPF
911 404.719-53, residente e domiciliada 2 Rua José Ribinski, numero 157, Bawro
Cachoeira, CEP 83 708-570, cidade de Araucaria, Estado do Parana. A partir desta
data estao empossados para desempenhar suas fungdes, tanto no Conselho Fiscal
comeo no Conselho Deliberativo e a Diretoria da Associacdc de Pais, Mestres e
Funcionarios (APMF) da Colégio Estadual Cecilia Meireles. A gestdo ora
empossada tera o mandato para o periodo de nove de margo de dois mil'e vinte a
oitc de margo de dois mil e vinte e trés. Nada mais havendo a constar, eu Sueli
Estela Fanas de Brito, lavrei a presente ata gque vai por mim assinada, pela

presidente eleita Daiane Gouveia de Lara e pelos demais presentes em livro proprio

da APPF
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