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\ Emenda Substitutiva n° 002/2026

Autores: Ver. Luciano Olivetto, Vera. Patricia Vivian, Ver. Eraldo Markito e Ver.
Zé Galvao.

Substitui a redacédo e os anexos l e ll, lll e
IV do Projeto de Lei Complementar n°
003/2026, que Altera dispositivos da Lei
Complementar n°® 149/2017 - Dispbe sobre
a estrutura organizacional das unidades
administrativas do Poder Executivo do
Municipio de Juara-MT, e da outras
providencias.

A Camara aprova.

Nos termos do art. 85, inciso VI c/c arts. 91 e 92, § 2° do Regimento Interno
(R1) da Camara Municipal de Juara, apresentamos Emenda Substitutiva, propondo substitui¢cdo
integral do Projeto de Lei Complementar n® 003/2026, e seus anexos nos seguintes termos:

Art. 1° Fica substituido integralmente a redacdo e os anexos I, I, I1l e 1V do
Projeto de Lei Complementar n° 003/2026, que Altera dispositivos da Lei Complementar n°
149/2017 - DispBe sobre a estrutura organizacional das unidades administrativas do Poder
Executivo do Municipio de Juara-MT, e d& outras providencias, passando a vigorar com a
seguinte redacao:

“Altera dispositivos da Lei Complementar n°
149/2017 - Dispde sobre a estrutura organizacional
das unidades administrativas do Poder Executivo do
Municipio de Juara-MT, e da outras providencias”.

A Camara Municipal aprova.

Art. 12 Altera dispositivos da Lei Complementar n? 149, de 17 de fevereiro de
2017, passando a vigorar com a seguinte redagdo:

()
Art. 10. (...)
A - Orgdos de Assessoramento
2. Gabinete do Prefeito Municipal

Secretdrio Chefe de Gabinete do Prefeito

Coordenadoria do PROCON

Ouvidoria Municipal
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Ouvidoria do SUS

Assessoria Técnica do Gabinete do Prefeito

Departamento de Planejamento Estratégico e Orcamentdrio

Divisdo de Planejamento Estratégico

Assessoria Especial de Acompanhamento de Contratos

Divisdo de Fiscalizagdo de Contratos

Assessoria Administrativa da Junta Militar

Assessoria Administrativa do Tiro de Guerra

Departamento de Imprensa e Relacdes Ptblicas

Divisdo de Imprensa

Departamento de Normas e Legislagdes

Divisdo de Legislagdo

Divisdo de Assessoria na Capital do Estado

Departamento Administrativo Distrital

Divisdo Distrital

Gabinete do Poder Executivo

(...)
4. Controladoria Geral do Municipio
Controlador Geral do Municipio
Controladoria Interna
Auditoria Interna
()

B - Orgdos Auxiliares

05. Secretaria Municipal de Finangas

Departamento de Contabilidade

Divisdo de Execugdo Or¢camentdria

Divisdo de Administragdo Financeiro

Divisdo de Fluxo de Caixa
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Divisdo de Prestagdo de Contas e Convénios

Divisdo de Cadastro e Tributagdo

Divisdo de Gestdo Administrativa da Fiscalizagdo

Departamento de INCRA e ITR

Gabinete da Secretaria Municipal de Finangas

06. Secretaria Municipal de Cidade

Divisdo de Defesa Civil

Divisdo de Servigcos Pavimentagdo Asfdltica

Departamento de Planejamento, Convénios e Projetos

Divisdo de Acompanhamento de Processos no Geo-Obras

Divisdo de Manutengdo de Equipamentos

Departamento de Infraestrutura Urbana

Divisdo de Manutencdo de Veiculos e Mdquinas

Setor de Servigos Urbanos

Setor de Transporte Publico

Divisdo de Engenharia

Setor de Regularizagdo Fundidria

Divisdo de Fiscalizagdo de Projetos

Divisdo de Aeroporto - Supervisor

Divisdo de Tratamento de Agua, Esgoto e Residuos Sélidos

Departamento Administrativo

Divisdo de Apoio Administrativo

Departamento de Trdnsito

Secretdrio Adjunto de Cidade

Gabinete da Secretaria Municipal de Cidade

C - Orgdos de Administragdo Especifica

07. Secretaria Municipal de Administracdo

Administragdo do Fundo de Previdéncia Propria
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Divisdo do Fundo de Previdéncia Prépria - Encarregado

Departamento de Recursos Humanos

Divisdo Envio de Informagdes ao E-Social

Divisdo de Envio de Informagdes ao TCE - APLIC

Divisdo de Tecnologia da Informagdo (TI)

Divisdo de Apoio Administrativo

Divisdo de Contratos

Setor de Protocolo e Arquivo

Departamento de Licitagdo

Departamento de Compras

Divisdo de Acompanhamento e Controle de Frota

Divisdo Administrativa e Controle Patrimonial

Divisdo de Levantamento e Regularizagdo de Bens Imdveis

Divisdo de Operagbes Patrimoniais

Divisdo de Almoxarifado

Setor de Controle de Armazenamento e Distribuigcdo

Gabinete da Secretaria Municipal de Administragdo

08. Secretaria Municipal de Educagdo

Departamento de Recursos Humanos

Departamento de Transporte Escolar

Divisdo de Programas Sociais, Merenda Escolar e Nutrigdo

Setor de Ensino Fundamental / FUNDEB;

Setor de Ensino Fundamental

Setor de Ensino Fundamental / FUNDEB 70%

Setor de Ensino Fundamental / FUNDEB CAMPO 70%

Setor de Educagdo Infantil / CRECHE

Setor de Educagdo Infantil / FUNDEB / CRECHE
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Setor de Educacgdo Infantil / FUNDEB / CRECHE 70%

Setor de Educacdo Infantil - PRE-ESCOLA

Setor de Educacdo Infantil / FUNDEB / PRE-ESCOLA

Setor de Educagdo Infantil / FUNDEB - PRE-ESCOLA 70%

Setor de Educacdo Infantil / FUNDEB - PRE-ESCOLA CAMPO 70%

Divisdo de Acesso e Permanéncia na Educagdo Bdsica

Divisdo de Tecnologia da Informagdo

Divisdo de Politicas de Desenvolvimento Infantil

FUNDEB - Fundo de Manutengdo e Desenvolvimento da Educagdo
Bdsica e de Valorizagdo dos Profissionais da Educagdo

Gabinete da Secretaria Municipal de Educagdo

Secretaria Municipal de Satide

Departamento Hospitalar

Departamento de Atengdo Especializada

Setor de Apoio Técnico

Setor de Apoio Administrativo

Departamento de Gestdo Administrativa

Divisdo de Gestdo

Setor de Apoio Administrativo

Setor de Transporte

Departamento de Atengdo Primdria a Saude

Divisdo de Regulagdo e Faturamento

Setor de Controle

Divisdo de Farmdcia

Setor de Armazenamento e Entrega de Medicamento

Divisdo de Satide Coletiva

Setor de Programa de Agente Comunitdrio de Satide - PACS

Setor de Vigilancia Sanitdria

Setor de Vigilancia Epidemioldgica
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Setor de Vigildncia Ambiental

Setor de Atengdo a Satide da Familia

Setor de Unidade de Estratégia a Satde da Familia (ESF)

Divisdo de Laboratorio

Divisdo do Centro de Atengdo Psicossocial - CAPS

Setor de Apoio Administrativo

Divisdo da Unidade Descentralizada de Reabilitagdo - UDR

Setor de Apoio Administrativo

Secretdrio Adjunto de Satide

Gabinete da Secretaria Municipal de Satide

Fundo Municipal de Satide

()

B - Orgdos Auxiliares

11. Secretaria Municipal do Agronegdcio

Divisdo de Agricultura e Abastecimento

Divisdo do Agronegdcio

Setor de Desenvolvimento Pecudrio

Setor de Desenvolvimento Agricola

Divisdo de Inspegdo Municipal

Divisdo de Agricultura Familiar

Gabinete da Secretaria Municipal do Agronegdcio

13. Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico

Divisdo de Projetos

Setor de Eventos

Departamento de Cultura e Turismo

Setor de Apoio ao Comércio

Divisdo de Artes e Eventos

Divisdo de Turismo
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Departamento de Meio Ambiente

Divisdo de Licenciamento Ambiental

Setor de Fiscalizagdo Ambiental

Setor de Educag¢do Ambiental

Gabinete da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico

§ 12 Aos servidores designados para atuar junto a Secretaria Municipal de
Educagdo, serd concedida remuneragdo pelo exercicio de fungdo de Diretor de
Departamento e Coordenador de Divisdo, nos termos do pardgrafo tinico do
art. 36 desta Lei Complementar, e os Chefes de Setores tratam-se de
designagdo para fins exclusivos de estrutura organizacional, sem énus.

§ 29 As designagdes para o exercicio das atividades de Diretor de
Departamento ou de Coordenador de Divisdo junto a Secretaria Municipal de
Educagdo ndo poderdo ultrapassar os limites de vaga dispostos na tabela
contida no Anexo Il desta Lei Complementar.

()

$ 42 Somente serdo admitidas as lotagées dos cargos:
a) de Diretor em Departamento;

b) de Coordenador em Divisdo e no PROCON;

c) de Chefe em Setor, exceto os setores da educagdo.

Art. 29 Fica alterado os anexos I, I e IV da Lei Complementar n? 149, de 17 de
fevereiro de 2017, passando a vigorar com nova redagdo:

Art. 32 Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagdo.

Camara Municipal de Juara-MT, em 28 de abril de 2026.

Ver. Luciano Olivetto Vera. Patricia A. Vivian da Guia
(Luciano Olivetto) (Patricia Vivian)
Vereador Presidente
Ver. José Mercedes Galvao Filho Ver. Eraldo Francisco Alves
(Zé Galvao) (Eraldo Markito)
Vereador Vereador
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Anexo I
Quadro Geral dos Cargos em comissdo da Estrutura Administrativa
Grupo de Direcdo Superior e Assessoramento

Cargos N¢de | Vencimento
Vagas
Prefeito Municipal 01 33.190,17
Vice-Prefeito 01 13.666,52
Secretario (a) Municipal 10 11.714,17
Secretario Adjunto 02 10.412,68
Procurador Geral do Municipio 01 11.714,18
Secretario Chefe de Gabinete 01 11.714,18
Ouvidor Municipal 01 2.915,02
Ouvidoria - SUS 01 2.915,02
Administrador do Fundo de Previdéncia Propria 01 9.668,91
Encarregado do Fundo de Previdéncia Propria 01 4.685,69
Assessor Técnico 03 4.685,69
Assessor Juridico 05 4.685,69
Assessor Administrativa 03 3.049,42
Conselheiro Tutelar 06 4.000,00
Supervisor de Aeroporto 01 4.685,69
Diretor 19 9.668,91
Coordenador 55 4.685,69
Chefe de Setor 38 3.049,42
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Anexo I1

. CAMARA
MUNICIPAL
DE JUARA

Quadro de Cargos em Comissdo da Secretaria Municipal de Educagdo

o . ~
Cargo Ne de Forma de Acesso Designag a0 pard
Vagas atuar junto
. Designagado do | Secretaria Municipal
Diretor de Departamento | 02 Secretdrio Municipal de Educagdo
Coordenador de Divisio 04 Designagdo do | Secretaria Municipal

Secretdrio Municipal

de Educagdo

()
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Atribuigées dos Cargos
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Secretdrio Municipal: (Todos)

Descrigdo Sumaria: Chefiar, dirigir e coordenar toda a equipe e os servigos da Secretaria a
qual estd vinculado, visando a eficiéncia e qualidade dos servigos publicos.

Descrigdo detalhada: Exercer a lideranga das atividades da Secretaria, cumprindo e fazendo
cumprir todas as competéncias e atribuicbes de sua pasta, prezar pela ética e condugdo da
coisa publica, zelar pela guarda conservagdo e manutengdo dos equipamentos e materiais
que estiver sobre sua responsabilidade, acompanhar os trabalhos desenvolvidos por sua
equipe, realizar o planejamento anual das aquisicées, respeitar e fazer respeitar todas as leis
municipais, bem como executar outras tarefas correlatas no exercicio de sua fungdo, bem
como assessorar o Prefeito Municipal no exercicio e execugdo das finalidades publicas e
executar tarefas afins e de interesse da municipalidade.

Requisitos do Cargo: Cargo em comissdo de livre nomeacdo e exoneragdo.

Carga Hordria: 40 horas semanais e a disposicdo para eventuais ocorréncias fora do hordrio
de expediente com dedicagdo exclusiva.

Diretor de Departamento: (Todos)

Descrigdo Sumaria: Dirigir o Departamento prezando o setor pela eficiéncia dos servigos

Descricdo detalhada: Dirigir o departamento e todas as divisdes e unidades a ele pertinentes
de forma a coordenar os trabalhos na busca da exceléncia da prestagdo de servigos publicos
na sua drea, cumprir e fazer cumprir o Estatuto dos servidores do Municipio de forma a
atender a demanda da populagdo, acompanhar a jornada de trabalho, elaborar relatérios,
tabelas e a demanda de material de expediente e de bens patrimoniais, acompanhar a
qualidade dos servicos prestados a populacdo através de sua unidade, bem como executar
outras atividades correlatas de acordo com a demanda da populagdo e as solicitacées do
Chefe do Executivo Municipal e executar tarefas afins e de interesse da municipalidade.

Requisitos do Cargo: Cargo em comissdo de livre nomeagdo e exoneracdo.

Carga Hordria: 40 horas semanais e a disposi¢do para eventuais ocorréncias fora do hordrio
de expediente com dedicagdo exclusiva.

Coordenador: (Todos)

Descricdo Sumaria: Coordenar o setor prezando pela eficiéncia dos servicos

Descrigdo detalhada: coordenar todos os funciondrios do setor correspondente, na busca da
exceléncia da prestagdo de servigos publicos na drea, fazer com que o setor exerca as
competéncias previstas no estatuto dos servidores de forma eficiente, propor planos e
propostas de agdo para o Diretor do departamento a quem estd vinculado; zelar pela guarda,
conservagdo, manutengdo e limpeza dos equipamentos, instrumentos e materiais utilizados,
bem como o local de trabalho, manter-se atualizado com relagdo as tendéncias e inovagoes
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tecnoldgicas de sua drea de atuagdo e das necessidades do setor, executar outras tarefas
correlatas conforme necessidade ou a critério do diretor do departamento, bem como
executar outras atividades correlatas de acordo com a demanda da populagcdo e as
solicitagbes do Chefe do Executivo Municipal e executar tarefas afins e de interesse da
municipalidade.
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Requisitos do Cargo: Cargo em comissdo de livre nomeagdo e exoneragdo.

Carga Hordria: 40 horas semanais e a disposi¢do para eventuais ocorréncias fora do hordrio
de expediente com dedicagdo exclusiva.

Chefe de Divisdo: (Todos)

Descrigdo Sumdria: Chefiar a Divisdo prezando pela eficiéncia dos servigo.

Descrigdo Detalhada: Chefiar os servidores da divisdo correspondente na busca de exceléncia
da prestacdo de servicos puiblicos na drea; fazer com que a divisdo exerca as competéncias
previstas no Estatuto dos servidores de forma eficiente; zelar pela guarda, conservagdo,
manutengdo dos equipamentos, instrumentos e materiais utilizados, bem como do local de
trabalho; controlar ponto dos servidores; encaminhar documentos, solicitar materiais de
consumo e bens para atender a demanda da unidade, bem como executar outras atividades
correlatas de acordo com a demanda da populagdo e as solicitagées do Chefe do Executivo
Municipal e executar tarefas afins e de interesse da municipalidade.

Requisitos do Cargo: Cargo em comissdo de livre nomeagdo e exoneragdo.

Carga Hordria: 40 horas semanais e a disposicdo para eventuais ocorréncias fora do hordrio
de expediente com dedicacdo exclusiva.

Chefe de Setor: (Todos)

Descrigdo Sumaria: Chefiar o setor prezando pela eficiéncia dos servigos.

Descrigdo detalhada: chefiar todos os funciondrios do setor correspondente, na busca da
exceléncia da prestagdo de servigos publicos na drea, fazer com que o setor exerca as
competéncias previstas no estatuto dos servidores de forma eficiente, propor planos e
propostas de agdo para o Diretor do departamento a quem esta vinculado; zelar pela guarda,
conservagdo, manutencdo e limpeza dos equipamentos, instrumentos e materiais utilizados,
bem como o local de trabalho, manter-se atualizado com relagdo as tendéncias e inovagoes
tecnoldgicas de sua drea de atuagdo e das necessidades do setor, bem como executar outras
atividades correlatas de acordo com a demanda da populagdo e as solicitagées do Chefe do
Executivo Municipal e executar tarefas afins e de interesse da municipalidade.

Requisitos do Cargo: Cargo em comissdo de livre nomeagdo e exoneragdo.

Carga Hordria: 40 horas semanais e a disposi¢do para eventuais ocorréncias fora do hordrio
de expediente com dedicagdo exclusiva.

Assessor: (Todos)
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Descrigdo Sumaria: Assessorar o Municipio prezando pela eficiéncia dos servigos

Descrigdo detalhada: Assessorar o Gestor e o Procurador, bem como todos os servidores na
condugdo dos trabalhos, cumprir as fungdes do Estatuto dos servidores, bem como executar
outras atividades correlatas de acordo com a demanda da populagdo e as solicitagbes do
Chefe do Executivo Municipal e executar tarefas afins e de interesse da municipalidade.

Requisitos do Cargo: Cargo em comissdo de livre nomeagdo e exoneragdo, atendido o requisito
de estar cursando nivel superior ou ter concluido o mesmo.

Carga Hordria: 40 horas semanais e a disposi¢do para eventuais ocorréncias fora do hordrio
de expediente com dedicacdo exclusiva.

Supervisor de Aeroporto

Descrigcdo Sumaria: Supervisionar toda a equipe e os servigos aeroportudrios vinculados a
Secretaria a qual estd vinculado, visando a eficiéncia e qualidade dos servigos ptblicos.

Monitorar e fiscalizar as operagdes didrias do aeroporto, garantindo conformidade com
normas e requlamentos, realizar inspegées periédicas na pista e no pavimento, identificando
desgastes e prevenindo falhas estruturais, fiscalizar a cerca patrimonial, evitando invasées
e prevenindo a presenga de animais na pista, reduzindo riscos operacionais, supervisionar a
movimentagdo de aeronaves e coordenagdo do pdtio, garantindo eficiéncia nas operagaes,
reportar ao Gestor da Secretaria Municipal de Cidade e por designagdo e atribui¢do Gestor
Aeroportudrio (GEAEROP), qualquer irregularidade, auxiliando na tomada de decisboes
estratégicas para a sequranga e eficiéncia do aeroporto, garantindo o cumprimento do RBAC
153, assegurando que todas as operagoes estejam dentro das normas exigidas pela ANAC,
fiscalizando e aplicando a legislagdo aeroportudria, garantindo que construgées no sitio
aeroportudrio e entorno ndo comprometam a seguranga aérea, garantir através do Gestor
Aeroportudrio, o gerenciamento da infraestrutura do aeroporto, incluindo inspegédes
regulares do pavimento da pista, taxiways e pdtios e cercas patrimoniais e coordenar os
processos e as respostas das demandas e possiveis notificagcoes da ANAC através do protocolo
eletrénico SEI a Secretaria Municipal de Cidade.

Requisitos do Cargo: Cargo em comissdo de livre nomeagdo e exoneragdo.

Carga Hordria: 40 horas semanais e a disposi¢do para eventuais ocorréncias fora do hordrio
de expediente com dedicacdo exclusiva.

Assessoria Administrativa da Junta Militar

Descrigdo Sumaria: Assessorar administrativamente como Secretdrio (a) as demandas da
Junta Militar por cedéncia do municipio a qual estd vinculado, visando a eficiéncia e
qualidade dos servigos ptblicos.

Realizar o alistamento militar dos cidaddos brasileiros, sequindo as normas estabelecidas
pelo Exército Brasileiro, orientar os alistados sobre procedimentos em caso de mudanga de
domicilio ou auséncia de documentos civis, atualizar dados cadastrais no portal do servigo
militar, incluindo retificacoes e validagoes de pré-alistamentos feitos pela internet,
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organizar e manter o fichdrio dos alistados, com as Fichas de Alistamento Militar
catalogadas por classe e ordem alfabética, emitir e entregar certificados militares, como o
Certificado de Alistamento Militar e Certificado de Reservista, Providenciar processos
especiais, Fornecer cdpias de documentos militares, mediante comprovagdo de isengdo ou
pagamento de multas, Participar da mobilizagdo de pessoal, conforme diretrizes da Regido
Militar responsdvel, executar outras atividades correlatas e afins de interesse da
municipalidade de acordo com a demanda da populagdo e as solicitagoes do Chefe do
Executivo Municipal, Chefe de Gabinete do Prefeito e Coronel responsdvel pela Junta Militar.

Requisitos do Cargo: Cargo em comissdo de livre nomeagdo e exoneragdo.

Carga Hordria: 40 horas semanais e a disposi¢do para eventuais ocorréncias fora do hordrio
de expediente com dedicacdo exclusiva’.
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Justificativa

Nobres Vereadores,
Com a presente justificativa, submetemos a apreciacdo e deliberagdo do

Plenario desta Casa de Leis, a Emenda Substitutiva n® 002/2026, que Substitui a
redacao e os anexos [, II, IIl e IV do Projeto de Lei Complementar n? 003/2026, que Altera
dispositivos da Lei Complementar n? 149/2017 - Disp0e sobre a estrutura organizacional
das unidades administrativas do Poder Executivo do Municipio de Juara-MT, e da outras
providencias que tem por finalidade adequar o projeto ao principio da legalidade,
economicidade e responsabilidade fiscal, promovendo a supressdo das inovagdes que
implicam ampliacdo da estrutura administrativa e aumento de despesas com cargos
comissionados.

A medida preserva a organizacdo administrativa ji consolidada na Lei
Complementar n? 149/2017, mantendo apenas os ajustes considerados necessarios ao
interesse publico, sem descaracterizar a estrutura vigente nem invadir a esfera de
iniciativa do Chefe do Poder Executivo.

Assim, a proposta assegura o equilibrio entre a autonomia do Legislativo para
deliberar sobre a matéria e o respeito a organizacao administrativa municipal, razdo pela
qual a encaminhamos a consideracao dos nobres Vereadores, renovando votos de elevada

estima e distinta consideracao.

Camara Municipal de Juara - MT, em 28 de abril de 2026.

Ver. Luciano Olivetto Vera. Patricia A. Vivian da Guia
(Luciano Olivetto) (Patricia Vivian)
Vereador Presidente
Ver. José Mercedes Galvao Filho Ver. Eraldo Francisco Alves
(Zé Galvao) (Eraldo Markito)
Vereador Vereador
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