PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR MUNICIPAL N° !g Jj2022, 09 DE
NOVEMBRO DE 2022

o AMARA MUNICIPAL
ESPERA FELIZ - MG

08/ M| 2022

Altera o Plano de Carreira dos Servidores
Publicos do Poder Legislativo do Municipio
de Espera Feliz/MG, Lei Complementar
25/2015 e da outras providéncias.

ENTRADA

A Camara Municipal de Espera FelizZMG faz saber que aprovou € O Prefeito
Municipal sancionou a seguinte lei:

Art. 1° - Fica criado e incluido no Plano de Carreira dos Servidores Publicos do
Poder Legislativo do Municipio de Espera Feliz, Lei Complementar n°® 25/2015,
de 08 de dezembro de 2015, o cargo provimento em comissionado — CPC, Nivel
VI, denominado “Diretor da Escolf do Legislativo”.

Art. 2° - Fica incluido no Anexo VIl, “ATRIBUICOES DOS CARGOS DE
PROVIMENTO EM COMISSAO - CPC”, dalei complementar 25/2015, o quadro
a seguir, com as descri¢des do Cargo de Diretor da Escola do Legislativo:

| CARGO CARREIRA |
) Diretor da Escola do Legislativo : Vi
DESCRICAO DETALHADA DAS TAREFAS '

| - Coordenar, orientar e definir agdes da Escola do Legislativo;

|| - Criar e gerir programas institucionais de aperfeicoamento & especializagao,
por meio de projetos de educagéo politica e mecanismos de participacao
popular.

1l - Dirigir os cursos de capacitagéo de agentes politicos e servidores publicos
em assuntos de interesse politico-institucional;

IV - Decidir sobre o conteudo e a metodologia dos programas a serem
desenvolvidos pela Escola do Legislativo de Espera Feliz;




V - Dirigir a Escola do Legislativo de Espera Feliz no desenvolvimento de
programas e de agées de integragéo e interagédo com a comunidade;

V| - Coordenar juntamente com 0 Diretor/a da Secretaria da Camara, eventos
e movimentos itinerantes do Legislativo.

VIl - Propor, a Mesa Diretora, a contratacdo temporaria de professores e
conferencistas e a assinatura dos convénios;

VIII - Assinar certificados, documentos escolares e a correspondéncia oficial
da Escola;

IX - Solicitar a Presidéncia da Camara Municipal de Espera Feliz ou ao
Diretor/a da Camara Municipal, 0s equipamentos e materiais permanentes
necessarios ao funcionamento da Escola;

X - Expedir editais dos cursos, palestras, conferéncias, debates, simposios €
seminarios, mesas redondas, audiéncias publicas.

X| - Elaborar propostas a Mesa Diretora da Camara para a formalizagédo de
parcerias e de convénios com organizagoes da sociedade civil, universidades
e escolas, visando ampliar o atendimento dos objetivos institucionais da
Escola do Legislativo;

Xl -Supervisionar as atividades desenvolvidas pelos assessores institucionais
da Escola do Legislativo, em suas respectivas areas de competéncias;

XIll — Realizar demais atividades correlatas inerentes a Escola do Legislativo
por iniciativa propria ou que lhe forem atribuidas por superior.

ESCOLARIDADE: Superior em qualquer area, com p6s graduagao em area
publica.

RECRUTAMENTO: Amplo.

HIERARQUIA FUNCIONAL: Presidente da Mesa Diretora.

ALY

Paragrafo Unico — A tabela do Anexo IIl da Lei Complementar em epigrafe, com
as inclusoes realizadas neste texto normativo, passa a vigorar com a seguinte
redagao:




cODIGO DENOMINAGCAO | N°DE VAGAS NIVEL
VENCIMENTO
CPC Assessor de 01 \Y]
Comunicacao .

CPC Assessor 01 v
Legislativo

CPC Assessor de 01 v

Controle Interno

CPC Assessor Juridico 01 VI

CPC Diretor de 01 VI
Secretaria

CPC Diretor da Escola 01 VI

do Legislativo

Art. 3° - O quadro do Anexo |, “Correlagao de Cargos’,

» da Lei Complementar

25/2015 passa a vigorar com a seguinte composicao:

SITUACAO ANTERIOR

Diretor de Secretaria

-
—

SITUAGCAO ATUAL ‘

Diretor de Secretaria

Assessor Juridico

Assessor Juridico

Técnico Administrativo

Técnico Administrativo

Assessor de Comunicagao

Assessor.de Comunicagao

Assistente do Processo Legislativo
Auxiliar de Manutencgoes Gerais
Assessor Legislativo
Analista Contabil
Recepcionista

Assistente do Processo Legislativo
Auxiliar de Manutencoes Gerais
Assessor Legislativo
Analista Contabil

Recepcionista

Assessor de Controle Interno

Assessor de Controle Interno

| Analista de Tecnologia da Informacéo

Analista de Tecnologia da Informacao

5

Diretor da Escola do Legislativo

Art. 4° - A Tabela do Anexo V passa a vigora

r com a seguinte redacao:

FG1 Presidente da | 01 30%
comissao de
contratacao
[FG2 Pregoeiro 01 30%
FG3 Agente de | 01 30%
contratacao
FG4 Membros da | 03 25%
comissao de
contratacao
EG 5 Controlador 01 25%
Interno
FG 6 Ouvidor 01 25% _J




FG7 Setor de compras | 01 25%
FG8 Membros da | 03 25%
Comissao de
Patrimonio

Art. 5° - Os cargos e as vagas criadas por esta Lei s6 poderao ser providos ou
contratados a partir do ano de 2023.

Art. 6° - Esta lei entra em vigor na data de sua publicag&o.

Espera Feliz Camara Municipal/MG, 09 de novembro de 2022
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Justificativa

Nobres Vereadores e Vereadoras e Parlamentares integrantes das Comissoes
Permanentes desta Casa de leis, as quais realizam importantes manifestacoes
e trabalhos quanto aos aspectos constitucionais sob matérias legislativas,
recebam meus cordiais cumprimentos.

Com a devida aprovagio e discussdo desta casa de leis, encaminhamos a
vossas exceléncias o presente projeto de lei que dispde sobre a alteragéo do
Plano de Carreira dos Servidores Publicos do Poder Legislativo do Municipio de
Espera Feliz/MG deste Parlamento.

A criagéo do cargo de Diretor da Escola do legislativo se faz necessario para a
efetivagdo da escola do Legislativo que precisara de um servidor em total
exclusividade para realizagao dos trabalhos que virdo a ser desempenhados. A
criagdo da Escola do Legislativo modernizara os trabalhos legislativos tanto no
que tange a integracédo da sociedade enquanto cidadao, quanto a questao de
treinamento de funcionarios e Vereadores.

A adequacdo das fungbes gratificadas se faz necessario para a devida
adequacdo a nova lei de Licitagao 14.133/2021 que traz novas disposi¢des no
que tange as fungdes internas administrativas inerentes as fases da licitagdo no
seu inicio e fim.
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ESTIMATIVA DE IMPACTO ORCAMENTARIO
(Artigos 15 €16 - LE| COMPLEMENTAR N°. 101/2000)
| - CARACTERIZACAO DA DESPESA

Orgao responsavel pela despesa: Camara Municipal de Espera Feliz

Objeto da Despesa: Projeto de Lei Complementar __[2022 que cria o cargo de
«DIRETOR DA ESCOLA DO LEGISLATIVO” e readéqua as fungdes gratificadas de
acordo com a Lei 4.253/2020 “NOVA LEI DE LICITAGOES” da Camara Municipal
de Espera Feliz

Valor estimado da despesa para o exercicio financeiro de 2023: R$ 3.808.095,23
Fonte de Recursos: Préprios

Natureza da despesa: Obrigatéria de Carater continuado

Il - DESPESA OBRIGATORIA DE CARATER CONTINUADO
IMPACTO ORGAMENTARIO - Valores em reais (R$)

Despesa com pessoal executada até Despesas com pessoal prevista para o
outubro e previsdo até dezembro de 2022: exercicio financeiro de 2023:
2.726.709,00 3.808.095,23

Agentes Politicos 757.000,83 | Agentes Politicos 873.000,92
(Corregéo salarial de 4,48%)

Demais Servidores 838.833,33 | Demais Servidores | 1.030.564,94
(Corregao salarial de 4,48%)

Total 1.595.834,16 | Total 1.903.565,86

Orgamento Anual 2.726.709,00 | Orgamento Anual 3.808.095,23

indice (DP/OA) x 100 54 15 % | indice (DP/OA) x 100 49,98 %

Despesas com pessoal prevista para o
exercicio financeiro de 2023 criando-se 0
cargo de diretor da escola do legislativo:

3.808.095,23

Agentes Politicos 873.000,92

Demais Servidores
(Corregdo do subsidio/salario 1.121.809,51
em 11,00%)

Fungdes gratificadas 71.024.63
Total 2.065.835,06

Orcamento Anual 2023:
3.808.095,23

indice (DP/OA) x 100 54,23 %




METODOLOGIA: A metodologia de calculo utilizada foi a apuragao do gasto com pessoal
civil até a presente data e os valores estimados para 2023, e os valores estimados com a
criagao do cargo do diretor da escola do legislativo e aplicagao dos percentuais das fungoes
gratificadas tendo como base de aplicagéo aos niveis dos vencimentos atuais.

DECLARACAO

Declaramos, nos termos do § 2°. Do art. 17, da Lei Complementar n°. 101, de 05
de maio de 2000, que a despesa ora criada e/ou aumentada nao afetard as metas de
resultado fiscais, uma vez que seus efeitos financeiros serao compensados através do
aumento da receita e com reducéo das despesas de carater nao continuado.

Espera Feliz — MG, 07 de novembro de 2022.
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Ill - DECLARAGCAO DE ADEQUAGAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA

Declaramos para fins de cumprimento ao disposto nos artigos 15 e 16 da Lei
Complementar n®. 101, de 4 de maio de 2000, que a despesa supramencionada tem dotagao
especifica insuficiente, sendo necessario a suplementagdo da mesma no decorrer do
exercicio de 2023, para adequagéo a Lei Orgamentaria Anual e compativel com o Plano
Plurianual e com a Lei de Diretrizes Orgamentarias.
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