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Recebi em g_;ik_?_ksﬂ_&l‘?_m Altera o Art. 11, Art. 12 e o inciso Ill do Art.
Servidor CATA 1 o C <0 4 « 17 da Lei Municipal n° 673/2004, de

05/01/2004 que trata do Plano de Carreira do
Magistério Publico Municipal.

Art. 1° - O artigo 11, artigo 12 e o inciso Il do artigo 17 da Lei Municipal n® 673/2004,
de 05/01/2004, passam a ter as seguintes redacées:
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Art. 11 - O merecimento para promogao a classe seguinte sera avaliado pelo
desempenho de forma eficiente na realizagdo de cursos de atualizacéo e aperfeicoamento
profissional.

Art. 12 — A promocao a cada classe obedecera aos seguintes critérios de tempo e
merecimento relativos ao periodo:

| - para a classe A:

a) ingresso automatico

Il - para a classe B:

a) trés (03) anos de intersticio na classe A:

b) cursos de atualizacdo e aperfeicoamento, relacionados com a Educacdo, que
somados perfagam, no minimo, cem (100) horas.

lll - para a classe C:
a) quatro (04) anos de intersticio na classe B:

b) cursos de atualizagao e aperfeicoamento, relacionados com 3 Educacéo, que
somados perfacam, no minimo, cento e vinte (120) horas.

IV — para a classe D:
a) cinco (05) anos de intersticio a classe C;

b) cursos de atualizacdo e aperfeicoamento, relacionados com a Educacio, que
somados perfagam, no minimo, cento e quarenta (140) horas.

V - para a classe E:
a) seis (06) anos de intersticio na classe D;

b) cursos de atualizacdo e aperfeicoamento, relacionados com a Educacao, que
somados perfacam, no minimo, cento e sessenta (160) horas.

VI - para a classe F:

a) sete (07) anos de intersticio na classe E:
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b) cursos de atualizacéo e aperfeicoamento, relacionados com a Educagio, que
somados perfagam, no minimo, cento e sessenta (160) horas.

V - para a classe G:
a) sete (07) anos de intersticio na classe F;

b) cursos de atualizacdo e aperfeicoamento, relacionados com a Educacéao,
Que somados perfagam, no minimo, cento e sessenta (160) horas.

§ 1° - Serdo considerados como cursos de atualizagao e aperfeicoamento, na area
da Educagio, todos os Cursos, encontros, congresso, seminarios e similares, cujos
certificados apresentem contetido programatico, carga horaria e identificagdo do 6rgao
expedidor,

Art. 17 — Compete a Comissao de Avaliagcio da Promogéo:

(...}

I - As promogdes de Classe terdo vigéncia a partir do més seguinte gue o
profissional da educacao completar o tempo exigido e apresentar a documentagdo que

tomprove a realizacdo dos cursos necessarios para alcancar a concessao da vantagem.

()

Art. 2° Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagéo ficando revogada Lei
707/2004 e as demais dispdes contrarias.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE PARAISO DO SUL,
04 DE FEVEREIRQ-DE 2026

CLAITON GLEO MULLER
Prefejfo Municipal
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Paraiso do Sul/RS, 04 de fevereiro de 2026

A Camara Municipal de Vereadores
Senhor Presidente e Senhores (as) Vereadores (as):

EXPOSICAO DE MOTIVOS:

O Projeto de Lei que remetemos a apreciacio desta egrégia Camara de Vereadores
trata da alteragdo no Plano de Carreira do Magistério Publico Municipal, com base em uma
antiga reivindicagio dos docentes acerca do merecimento para promocédo a classe,
adequando o Plano do Magistério com o Plano de Carreira dos Servidores Municipais.

A proposta prevé a alteracdo nos Artigos 11, 12 e 17 da Lei Municipal n°® 673/2004.
de 05/01/2004, quanto ao merecimento de promoc&o das classes que passa a ser somente
a partir da realizacdo de cursos de atualizagao e aperfeicoamento profissional, extinguindo
a necessidade de apresentacao de projetos e trabalhos e de avaliacdo periédica de
desempenho.

Destacamos que os critérios para promocéo listados para extingao neste Projeto de
Lei ja ndo vinham sendo praticados nos Planos de Carreiras de outros municipios, sendo
assim uma mera adequacio e atualizacado da Lei 673, ainda de 2004, atendendo a
solicitagdo dos profissionais do magistério. Desta forma, as promocdes de Classe terdo
vigéncia no més seguinte que o profissional da Educagdo completar o tempo exigido de
trabalho e apresentar a documentacéo que Comprove a realizacio dos cursos necessarios
para alcancar a concessio de vantagem.

Sendo o que tinhamos para o momento, reiteramos protestos de consideracdo e

apreco.

Atenciosamente,

LH777 < f‘//’

CLAITON CKEO MULLER
Prefeifo Municipal
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