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PROJETO DE LEI N° 56/2001
Regime de urgéncia
MENSAGEM N° 41/2001
RECEBIDA EM: 17 de maio de 2001

N° DO PROJETO: 56/2001

SUMULA: Cria cargos e amplia vagas no quadro de pessoal da Administragio Direta (10
Operadores de Maquinas Rodoviarias, 05 Pedreiros, 20 Auxiliares de Servigos Gerais, 05
Garis de Rua e 03 Técnicos de Seguranca no Trabalho).

AUTOR: Executivo Municipal

LEITURA EM PLENARIO DIA: 17 de maio de 2001
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PRIMEIRA VOTACAO REALIZADA EM: 7 de junho de 2001 - aprovado com 13 (treze)
votos a favor e 02 (duas) auséncias.

Ausentes os vereadores Gilson Marcondes — PFL e Pedro Martins de Mello —~ PFL
SEGUNDA VOTAGCAO REALIZADA EM: 12 de junho de 2001 - aprovado com 14
(quatorze) votos a favor e 01 (uma) auséncia.

Ausente o vereador Pedro Martins de Mello — PFL
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CIRCULACAO REGIONAL - PATO BRANCO. QUINTA-FEIRA, 21 DE JUNHO DE

PREFEITURA MUNICIPAL DE PATO BRANCO - PR
LEI N° 2.052 DATA 13 DEJUNHO DE 2001.
Stimula: Cria Cargos e amplia vagas no quadro de Pesscal da
Administragio Direta
A Camara Municipal de Pato Branco, Estado do Parana, aprovou e eu,
Prefeito Municipal sanciono a seguinte Ler:
Art. 1° - Ficam ampliados o nimero de vagas dos cargos abaixo inscritos,
previsto no Anexo I da Lei n® 1.368 de 28 de julho de 1995

VAGAS {CARGOS GRUPO VENCIMENTO |CARGA HDW
10 [Operadar de Miquinas P. Op. RS 537,65 40 horas
Rodoviariag I
[t} Pedreiro P.Op RS 415,72 40 horas
20 Auxiliar de Servigos Gerais |P. Op RS 306,03 40 horas
03 QGaris de Rua P. Op. R$ 195,36 40 horas

Art. 2° - Cria o cargo de Técnico de Seguranga no Trabalho na Lei 1368, de
28 de julhe de 1995 - Anexo 1, conforme tabela a seguir;

VAGAS CARGOS GRUFPO VENCIMENTO |CARGA
HORARIA
[ 03 Téc. Segurangs Trabalho P. Téc. RS 608,73 40 horas

Art. 3° - O anexo III da Lei 1368, de 28 de julho de 1995 (Descrigio dos
Cargos do Grupo Ocupacional Téenico), passa a vigorar acrescido da descrigio
do cargo de Técnico de Seguranga no Trabalho, nos termos do anexo parte integrante
desta let )

Art. 4° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio, revogadas as
disposi¢des em contrario

Gabinete do Prefeito Municipal de Pato Branco em 13 de junho de 2001

CLOVIS SANTO PADOAN - Prefeito Municipal
PREFEITURA MUNICIPAL DE PATO BRANCO - PR
DESCRICAO DE CARGO

L TITULO DO CARGO
TECNICO DE SEGURANCA NO TRABALHO
DESCRICAO SUMARIA

Efetuar Controle de Prevengfio de Acidentes no Trabalho, seguindo as

Normas Regulamentadoras de Seguranga emitidas pelo Ministério do Trabatho

DESCRIGAO DETALHADA

* identificar os riscos do processo de trabalho, e elaborar o mapa de riscos,
com a participagio do malor nimero de trabalhadores, com assessoria do SESMT,
onde honver;

* elaborar plano de trabalho que possibilite a agdo preventiva na solugdo
de problemas de seguranga ¢ satde no trabalho,

* participar da implementag3o ¢ do controle da qualidade das medidas de
prevengdio necessanas, bem como da avaliagio das prionidades de agdo nos locais
de trabatho; )

* realizar, periodicamente, verificagdes nos ambientes e condigdes de
trabatho visando a identificagio de situagdes que venham a trazer riscos para a
seguranga ¢ saude dos trabalhadores;

* realizar, a cada reunido, avaliagio do cumprimento das metas fixadas em seu
plano de trabalho ¢ discutir as situagdes de risco que toram identiticadas;

* divulgar aos trabalhadores informagdes relativas a seguranga e satide no
trabalho;

* participar, com o SESMT, onde houver, das discussdes promovidas pelo
empregador para avaliar os impactos de alteragdes no ambiente ¢ processo de
trabalho relacionados 4 seguranga ¢ saude dos trabalhadores;

* requerer ao SESMT, quando houver, ou ao empregador, a paralisagio de
mdquina ou setor onde considere haver risco grave e iminente i seguranga ¢ saude
dos trabalhadores;

* colaborar no desenvolvimento e implementagio do PCMSCO e PPRA e de
outros programas relacionados a sepgurang¢a ¢ saude no trabatho,

* divulgar e promover o cumprimento das Normas Regulamentadoras, bem
como cldusulas de acordos e convengdes coletivas de trabatho, relativas &
seguranga ¢ saude no trabatho;

* participar, em conjunto com o SESMT, onde houver, ou com o empregador
da andhise das causas das doengas ¢ acidentes de trabalho e propor medidas de
solugio dos problemas identificados;

* requisitar ao empregador ¢ analisar as informag@es sobre questdes que
tenham interferido na seguranga ¢ saude dos trabalhadores;

* requisitar 4 empresa as copias das CAT emitidas;

* promover, anualmente, em conjunto com o SESMT, onde houver, a Semana
Interna de Prevengio de Acidentes do Trabalho - SIPAT,

* participar, anualmente, em conjunto com a empresa, de Campanhas de
Prevengdo da AIDS

Instrugdo: 2° grau completo em Técnico de Seguranga

Experiéncia: de um a dois anos

Responsabilidade: Maternais € Supervisdo

ASCENSAO

CARREIRA ISCLADA
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Estado do Parana

PROJETO DE LEI N° 56/2001

Sumula: Cria Cargos e amplia vagas no Quadro de Pessoal da
Administragéo Direta.

Art. 1° - Fica ampliado o nimero de vagas dos cargos abaixo descritos,
constantes do Anexo |, da Lei n® 1368, de 28 de julho de 1995.

VAGAS CARGO GRUPO | VENCIMENTO |CARGA HORARIA
10 [Operador de Maquinas{P.Op. |R$ 537,65 40 horas
Rodoviarias Il
05 Pedreiro P. Op. R$ 415,72 40 horas
20 JAuxiliar de  Servicos|P.Op. |R$ 306,03 40 horas
Gerais
05 Gari de rua P. Op. R$ 195,36 40 horas

Art. 2° - Cria o cargo de Técnico de Seguranga no Trabalho na Lei n°
1368, de 28 de julho de 1995 — Anexo |, conforme tabela a seguir:

VAGAS CARGO GRUPO | VENCIMENTO | CARGA HORARIA
03 Téc. Segurancga Trabalho | P. Téc. R$ 608,73 40 horas

Art. 3° - O anexo lil da Lei n° 1368, de 28 de julho de 1995 (Descricao
dos Cargos do Grupo Ocupacional Técnico), passa a vigorar acrescido da descricao
do cargo de Técnico de Seguranga no Trabalho, nos termos do anexo, parte
integrante desta lei.

Art. 4° - Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas
as disposicdes em contréric<
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Estado do Parana

PREFEITURA MUNICIPAL DE PATO BRANCO

DESCRIGAO DE CARGO

TiTULO DO CARGO

TECNICO DE SEGURANGA NO TRABALHO

DESCRICAO SUMARIA

Efetuar Controle de Prevencado de Acidentes no Trabalho, seguindo as Normas
Regulamentadoras de Seguranca emitidas pelo Ministério do Trabalho.

DESCRICAO DETALHADA

identificar os riscos do processo de trabalho e elaborar o mapa de riscos, com a
participagdo do maior nimero de trabalhadores, com assessoria do SESMT, onde
houver;

elaborar plano de trabalho que possibilte a acido preventiva na solugdo de
problemas de segurang¢a e saude no trabalho;

participar da implementacao e do controle da qualidade das medidas de prevencéao
necessarias, bem como da avaliacdo das prioridades de agdo nos locais de
trabalho;

realizar, periodicamente, verificacbes nos ambientes e condigdes de trabalho
visando a identificacéo de situagctes que venham a trazer riscos para a segurancga
e salde dos trabalhadores;

- realizar, a cada reuniao, avaliagdo do cumprimento das metas fixadas em seu
plano de trabalho e discutir as situa¢des de risco que foram identificadas;
divulgar aos trabalhadores informacoes relativas a seguranca e saude no trabalho;

« participar, com o SESMT, onde houver, das discussfes promovidas pelo
empregador, para avaliar os impactos de alteragdes no ambiente e processo de
trabalho relacionados a seguranc¢a e saude dos trabalhadores;

« requerer ao SESMT, quando houver, ou ao empregador, a paralisagdo de maquina
ou setor onde considere haver risco grave e iminente a seguranga e salde dos
trabalhadores;

- colaborar no desenvolvimento e implementagdo do PCMSO e PPRA e de outros
programas relacionados a seguranc¢a e saude no trabalho;

- divulgar e promover o cumprimento das Normas Regulamentadoras, bem como
clausulas de acordos e convengdes coletivas de trabalho, relativas a seqguranca e
salude de trabalho; C h
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Estado do Parana

participar, em conjunto com o SESMT, onde houver, ou com o empregador da
andlise das causas das doengas e acidentes de trabalho e propor medidas de
solugao dos problemas identificados;

. requisitar ao empregador e analisar as informacdes sobre questées que tenham
interferido na seguranga e saude dos trabalhadores;

+ requisitar a empresa as copias das CAT emitidas;

- promover, anualmente, em conjunto com o SESMT, onde houver, a Semana
Interna de Prevencéao de Acidentes do Trabalho - SIPAT;

participar, anualmente, em conjunto com a empresa, de Campanhas de Prevencao
da AIDS.

ESPECIFICACOES

Instrucao: 2° grau completo em Técnico de Seguranga
Experiéncia: de um a dois anos
Responsabilidade: Materiais e Supervisdo

ASCENSAO

CARREIRA ISOLADA
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Sumula: Cria Cargos e amplia vagas no Quadro de Pessoal da
Administragéo Direta.

Art. 1° -

Ficam ampliados 0 numero de vagas dos cargos abaixo

descritos, constantes do Anexo |, da Lei n°® 1368, de 28 de julho de 1995.

VAGAS CARGO GRUPO | VENCIMENTO |CARGA HORARIA
10 {Operador de Maquinas|P.Op. |R$ 537,65 40 horas
Rodoviarias Il
05 Pedreiro P. Op. R$ 415,72 40 horas
20 [Auxiliar de  Servigos|P. Op. R$ 306,03 40 horas
Gerais
05 Gari de rua P. Op. R$ 195,36 40 horas

Art. 2° - Cria o cargo de Técnico de Seguranga no Trabalho na Lei n°
1368, de 28 de julho de 1995 — Anexo |, conforme tabela a seguir:

VAGAS

CARGO

GRUPO

VENCIMENTO

CARGA HORARIA

03

Téc. Seguranca Trabalho

P. Téc.

R$ 608,73

40 horas

Art. 3° - O anexo lll da Lei n® 1368, de 28 de julho de 1995 (Descri¢ao
dos Cargos do Grupo Ocupacional Técnico), passa a vigorar acrescido da descrigdo
do cargo de Técnico de Segurangca no Trabalho, nos termos do anexo, parte
integrante desta lei.

Art. 4° - Esta lei entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas
as disposicdes em contrario.
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EXMO. SR,
NEREU FAUSTINO CENI
DD. PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE PATO BRANCO

Os Vereadores infra-assinados, no uso de suas prerrogativas legais e regimentais,
conjuntamente apresentam para apreciagdo ¢ deliberagdo do douto Plenario desta
Casa de Leis, a seguintes emendas ao Projeto de Lei n° 056/2001:

EMENDA MODIFICATIVA 1
Modifica a redagdo do artigo 1° do Projeto de Lei n® 056/2001, passando a vigorar
com o seguinte teor:;

“Art. 1° - Ficam ampliados o mimero de vagas dos cargos
abaixo descritos, constantes do Anexo I da Lei n° 1.368, de 28 de julho de 1.995;

Vagas cargo Grupo Vencimento Carga Horaria
10 Operador Miq. Rodovidrias II P.Op R$537,65 - 40 horas
05 Pedreiro P.Op R$415,72 40 horas
20 Auxiliar de Servi¢cos Gerais P.Op R$306,03 40 horas
05 Gari de Rua P.Op R$19536 40 horas

EMENDA MODIFICATIVA .U
Modifica a redagdo do artigo 2° do Projeto de Lei n® 056/2001, passando a vigorar
com o seguinte teor:

“Art. 2° - Cria o cargo de Técnico de Seguranca no Trabalho
na Lei n° 1.368, de 28 de julho de 1995 — Anexo I, conforme tabela a seguir:

Vagas cargo Grupo Vencimento Carga Hordria
03 Téc. Seguranca Trabalho P.Téc RS 608,73 40 horas

Rua Araribéia, 491 Telefax (46) 224-2243 85505-030 Pato Branco Parana
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EMENDA ADITIVA %)
Acrescenta novo artigo onde couber ao Projeto de Lei n® 056/2001, passando a

vigorar com a seguinte redagao:

“Art. ... — O Anexo II1 da Lei n® 1.368, de 28 de julho de 1995
(Descricdo dos Cargos do Grupo Ocupacional Técnico), passa a vigorar
acrescido da descricdo do cargo de Técnico de Seguranca no Trabalho, nos
termos do anexo, parte integrante desta lei.”

Nestes termos, pedem deferimento.

~Aato Branco, 31 de maio de 2.001.

e

et o e g et e s

Rua Araribéia, 491 Telefax (46) 224-2243 85505-030 Pato Branco Parana
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COMISSAO DE JUSTICA E REDACAO
PARECER AO PROJETO DE LEI N° 55/2001

O Executivo Municipal, através do Projeto de Lei em aprego pretende obter
autorizagdo desta Casa de leis para ampliar o quadro de pessoal da administragdo municipal.

Devido a necessidade e obrigatoriedade da criagdo do cargo de Técnico de Seguranga
no Trabalho, exigido pelas normas do Ministério do Trabalho, bem como, notificagdo pelo
Ministério Publico para que se cumpra a lei, sob pena de notificacdo e autuagfo diarias, e
aplicagdo de vagas para Operador de Maquinas Rodoviarias II, Pedreiro, Auxiliar de Servigos
Gerais, devido a demanda de mé&o-de-obra requerida pela Secretaria de Engenharia, Obras e
Servigos Publicos, incluso ainda no nimero de vagas Garis de Rua.

Sugerimos também, conforme parecer juridico, que se mude a redagdo do artigo 2°,
onde cria o cargo de Técnico de Seguranga do Trabalho, na Lei n® 1368, de 28 de julho de
1995, anexo I, conforme a tabela a seguir:

Vagas Cargo Grupo Vencimento Carga Horiaria
Técnico P. Técnico 40 horas
Seguranga no semanais
3 Trabalho 608,73

A matéria se encontra amparada no § 2°, inciso I do artigo 32 e incisos VII e XXV do
artigo 47 da Lei Organica Municipal.

Cabe lembrar aos nobres pares que as vagas criadas deverdo ser preenchidas mediante
prestagdo de concurso publico de provas e titulos conforme norma contida no inciso II do
artigo 37 da Constitui¢do Federal.

A matéria enconira-se amparada em lei, portanto esta relatoria da PARECER
FAVORAVEL a sua tramitagio e posterior aprovago.

E 0 nosso parecer, SMJ.

Pato Branco,‘/29 de maio de 2001.
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COMISSAO DE MERITO

PARECER AO PROJETO DE LE!I N° 56/2001

Através da mensagem n° 41/2001, datada de 08 de maio de 2001,
pretende o Executivo Municipal busca obter autorizacdo legislativa para criar
cargos e ampliar vagas no quadro de pessoal da Administragéo Direta.

As contratagcées para o cargo de Teécnico de Seguranga no
Trabalho, que serd enquadrado no Grupo Ocupaccional Técnio, Classe |, tera
piso salarial inicial de R$ 608,73, respeitando o piso base da categoria, fazendo-
se necessarias devido a obrigatoriedade exigida pelas normas do Ministério do
Trabalho, bem como, notificagéo pelo Ministéric Publico para que se cumpra a lei,
sob pena de notificagéo e autuacéo diarias.

A aplicacao de vagas para Operador de Maquinas Rodoviarias i,
Pedreiro, Auxiliar de Servigcos Gerais, faz-se necessaria para suprir a demanda
de mé&o-de-obra requerida pela Secretaria de Engenharia, Obras e Servigos
Publicos, incluso ainda no numero de vagas Garis de Rua.

A matéria se encontra amparada no § 2° inciso | do artigo 32 e
incisos VIl e XXV do artigo 47 da Lei Organica Municipal, e as vagas criadas
deverao ser preenchidas mediante prestacdo de concurso publico de provas e
titulos conforme norma contida no inciso Il do artigo 37 da Constituicdo Federal.

Portanto, emitimos PARECER FAVORAVEL a sua tramitagdo e
aprovacao.

E o nosso parecer, SMJ.

Pato Branco, 06 de junho de 2001.

T ‘,,.f,‘_,’;, P
“Nefson Bertani —PSDB  ~, Pedro Marfins’de Mello - PFL
(Presidente) ' Nombro
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COMISSAO DE ORGAMENTO E FINANGAS

PARECER AO PROJETO DE LEI N° 56/2001

Pretende, através do Projeto de Lei em tela, o Executivo
Municipal, obter autorizacao legislativa para criar cargos e ampliar vagas
no quadro de pessoal da Administracéo Direta.

Serdo aumentadas para dez o nimero de vagas para o cargo
de Operador de Maquinas Rodoviarias; 05 para Pedreiro; 20 para auxiliar
de Servigos Gerais; 05 para Garis de Rua. O cargo criado sera de Técnico
de Seguranca no Trabalho, enquadrado no Grupo Ocupacional Técnico,
Clase I, com 03 vagas.

Conforme relata o Executivo Municipal em sua Mensagem n°
41/2001, datada de 8 de maio de 2001, a necessidade da criagao de cargo
e ampliacdo de vagas no quadro de pessoal da Administragdo Direta da
Prefeitura Municipal, visa suprir necessidades de mao de obra para o bom
funcionamento administrativo.

Apos analisar a matéria e observar que a mesma se encontra
amparada legalmente, sendo a matéria de interesse administrativo e
funcional, esta comissao conclui por exarar PARECER FAVORAVEL a sua
tramitacdo e aprovacao.

E o Parecer, sob censura.
Pato Branco, 7 de junho de 2001,

2 Luiza Dall’'lgha — PPB
Présidente

/
. ‘ & {,Q»dj /
- /l.eonir Jos,é, ‘Favin — PMDB Silvio Hasse PSDB
/ Memibro Membro

”




N s, dy V. e
‘im” WA Q& ..........

Estado do Parana

ASSESSORIA JURIDICA
PARECER AO PROJETO DE LEI N° 056/2001

Pretende o Executivo Municipal, através do Projeto de Lei em apreco, obter
autorizagdo legislativa para criar cargos ¢ ampliar vagas no quadro de pessoal da
Administragdo Direta.

Justifica o Executivo Municipal em sua Mensagem, a necessidade da criagdo do
cargo técnico de Seguranca do Trabalho, devido a obrigatoriedade exigida nas
normas regulamentares emtidas pelo Ministério do Trabalho ¢ a notificagdo pelo
Ministério Pablico para a obediéncia aos mesmos, sob pena de multas diarias, bem
como, a amphac¢do de vagas de cargos de operador de maquinas rodoviarias II,
pedrewro, auxiliar de servigos gerais e garis, devido as necessidades dessa mao-de-
obra indicada pela Secretaria de Engenharia, Obras e Servigos Publicos.

Estipula amda em sua Mensagem que o piso salarial inicial do cargo de Técnico de
Seguranca do Trabalho sera de R$ 608,73 (Seiscentos ¢ oito reais).

Tendo em vista, que o texto do Projeto de Lei ndo contempla a pretensdo contida na
Mensagem do Executivo Municipal, uma vez que ndo indica o vencimento do cargo
de Técnico de Seguranga do Trabalho ¢ a carga hordria semanal, recomendo seja
modificado a redagdo do artigo 2° e acrescido um novo artigo, nos seguintes
termos:

“Art. 2° - Cria o cargo de Técnico de Seguranca no Trabalho na
Lein® 1.368, de 28 de julho de 1995 — Anexo I, conforme tabela a seguir:

Vagas cargo Grupo Vencimento Carga Horaria
03 Téc. Seguranca Trabalho P.Téc RS 608,73 40 horas

“Art. 3° — O Anexo I1I da Lei n° 1.368, de 28 de julho de 1995
(Descricado dos Cargos do Grupo Ocupacional Técnico), passa a vigorar
acrescido da descricio do cargo de Técnico de Seguranca no Trabalho, nos
termos do anexo, parte integrante desta lei.”

Rua Arariboia, 491 Telefax (46) 224-2243 85505-030 Pato Branco Parana
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=K Materia encontra-se respaldada na norma contida no § 2°, inciso 1 do artigo 32 e
nos incisos VII e XXV do artigo 47 da Lei Orgénica do Municipio de Pato Branco,
que assim estabelece:

“Art. 32 - ciircnrieccnnnae ceteretesanaaans
§ 2° - Sdo de iniciativa exclusiva do Prefeito Municipal leis que
disponham:
I — criaciio, extincio ou transformacio de cargos ou empregos
publicos da administracio direta, das autarquias e das fundacdes publicas;”

“Art. 47 — Compete ao Prefeito:
VII - dispor sobre a orgamizacio e o funcionamento da
Administracdo Municipal, na forma da lei;
XXYV - prover os cargos publicos, mediante concurso de provas
ou de provas e titulos, extingui-los e¢ expedir os demais atos referentes a
situacio funcional dos servidores;”

Cumpre ressaltar aos nobres edis que as vagas abertas no quadro de pessoal da
administragdo direta, deverdo ser preenchidas mediante aprovagdo prévia em
concurso publico de provas ou de provas e titulos, conforme preceitua a norma
contida no inciso II do artigo 37 da Constitui¢do Federal.

Para que seja possivel a criagdo de cargos e ampliagdo numeros de vagas na
administra¢do publica, na forma e quantidade proposta, necessario verificar se ha
previsdo na Lei de Diretrizes Orgamentarias, para tanto recomendo a Comissdo de
Finangas e Orcamento que proceda tal verificagdo, atentando-se ainda, quanto ao
limite de despesa com pessoal, fixado em 54%, conforme preceitua a Let
Complementar n° 101, de 04 de maio de 2.000 (Lei de Responsabilidade Fiscal).

Feitas essas consideragdes, cumpridas as formalidades legais, estard a proposigdo
apta a seguir sua regular tramitagéio.

E o parecer, SALVO MELHOR JU{ZO.
Pato Branco, 21 de maio de 2.001.

~.

)

R

enato Monteiro do Rosario
Asspssor Juridico

Rua Araribdéia, 491 Telefax (46) 224-2243 85505-030 Pato Branco Parana
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MENSAGEM N.° (41/2001

Senhor Presidente, Senhores Vereadores

Fazemos uso da presente mensagem para encaminhar a essa Colenda Casa de Leis
mcluso Projeto de Lei, que propde a criagio do cargo de Téenico de Seguranca do
Trabatho, totalizando 03 (trés) vagas. Sera o mesmo enquadrado no Grupo Ocupacional
Técnico, Classe 1, com piso salarial inicial de RS 608,73, que respeitara o piso base da
categoria. Essas coniratacOes se fazem necessarias devido a obrigatoriedade exigida nas
Normas Regulameniares emitidas pelo Ministério do Trabalho e a notificagdo pelo
Ministério Publico para a obediéncia aos mesmos, sob pena de mulias diarias.

E, necessitando ainda a contratagio pela Secretaria de Engenharia, Obras e Servigos
Pablicos, de mao-de-obra operacional, faz-se necessaria a ampliagdo do n.° de vagas de
alguns cargos para atender a demanda atual.

Operador de Maquinas Rodoviarias 11, sera acrescido de mais 10 vagas.

Pedreiro acrescido de mais 05 vagas.

Auxiliar de Servigos Gerais acrescido de 20 vagas.

Garis de Rua acrescido de 05 vagas.

Contando com a aprovag¢do do Projeto, em regime de urgéncia, antecipamos

agradecimentos e firmamo-nos com estima e apreco.

Gabinete do Prefeito Municipal, de Palo Branco, em 08 de maio de 2001

anto Padoan
Prefeito Municipal
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PROJETO DE LEI N2 56/2001

Sumula:  Cria Cargos e amplia vagas no quadro de Pessoal da
Adminisiragdo Direta.

Art, 1.” - Ficam ampliados o n.° de vagas dos cargos abaixo inscritos, previsto no

anexo I da Lei n.° 1.368 de 28 de julho de 1.995.

vagas | Cargos

10 Operador de Maquinas Rodoviarias

05 Pedreiro

20 Auxiliar de Servigos Gerais

05 Garis de Rua

Art. 2." - Fica criado o cargo de Técnico de Seguranca no Trabalho, enquadrado no

Grupo Ocupacional Técnico, Classe 1, com descri¢do de cargo em anexo.

Vagas |Cargo

03 Técnico de Seguranga no Trabatho

Art. 3. - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio, revogadas as

disposigdes em contrario. .
‘J;{;’)l‘; °
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Clovis“Shinto Padoan

Prefeito Municipal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PATO BRANCO

DESCRICAO DE CARGO

............... TITULO DO CARGO

TECNICO DE SEGURANCA NG TRABALHO

--------------- DESCRICAO SUMARIA -

Efetuar Controle de Prevengdo de Acidentes no Trabalho, seguindo as Normas
Regulamentadoras de Seguranga emittdas pelo Ministério do Trabalho.

--------------- DESCRICAO DETALHADA --

¢ identificar os riscos do processo de trabalho, e elaborar o mapa de riscos, com a
participagdo do maior numero de trabalhadores, com assessoria do SESMT, onde
houver;

e claborar plano de trabatho que possibilite a a¢8o preventiva na solug@o de problemas de
seguranga e saude no trabatho;

o participar da implementagdo e do controle da qualidade das medidas de prevengio
necessarias, bem como da avaliagdo das prioridades de agdo nos locais de trabalho;

e realizar, periodicamente, verificagdes nos ambientes e condi¢des de trabalho visando a
identificagdo de situagdes que venham a irazer riscos para a seguranca e saude dos
trabalhadores;

o realizar, a cada reunido, avaliagdo do cumprimento das metas fixadas em seu plano de
trabalho e discutir as situagdes de risco que foram identificadas;

e divulgar aos trabalhadores informacdes relativas a seguranga e satde no trabalho;

e participar, com 0 SESMT, onde houver, das discussdes promovidas pelo empregador,
para avaliar os impactos de alteragdes no ambiente e processo de trabalho relacionados
a seguranga e satide dos trabalhadores;

7
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¢ requerer a0 SESMT, quando houver, ou ao empregador, a paralisagdo de maquina ou
setor onde considere haver risco grave e iminente a seguranga e sande dos
trabalhadores;

e colaborar no desenvolvimento e implementacdo do PCMSO e PPRA e de outros
programas relacionados a seguranga e saade no trabalho,

e divulgar e promover o cumprimento das Normas Regulamentadoras, bem como
clausulas de acordos e convengdes coletivas de trabalho, relativas a seguranga e sa(de
no trabaltho;

e participar, em conjunto com o SESMT, onde houver, ou com o empregador da analise
das causas das doengas e acidentes de trabalho e propor medidas de soluc¢do dos
problemas identificados;

e requisitar a0 empregador ¢ analisar as informacdes sobre questdes que tenham
interferido na seguranga e saide dos trabalhadores,

requisitar a empresa as copias das CAT emitidas;
promover, anualmente, em conjunto com o SESMT, onde houver, a Semana Interna de
Prevengido de Acidentes do Trabalho - SIPAT;

e participar, anualmente, em conjunto com a empresa, de Campanhas de Prevengdo da

AIDS.

----------- ESPECIFICACOES---

Instrugfio: 2.° grau completo em Técnico de Seguranca
Experiéncia: de um a dois anos
Responsabilidade: Materiais e Supervisio

======ASCENSAO

CARREIRA ISOLADA e

PANIYE >3

VISTD
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