ESTADODO PARA
- PREFEITURA MUNICIPAL D MEDICILANDIA
~. _PODER EXECUTIVO

CNPJ: 34.593.525/1000-08
LEI N° 288/2006, DE 30 DE JUNHO DE 2006.

DISPOE SOBRE A CRIACAC DO PLANO DE CARREIRA
FUNCIONAL PUBLICA DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO

DE MEDICILANDIA, ESTADO DO PARA, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MEDICILANDIA, FACO SABER, QUE A CAMARA MUNICIPAL DE
MEDICILANDIA, ESTADO DO PARA, APROVOU E EU SANCIONO A SEGUINTE LEL

ART. 1° - FICA CRIADO O PLANO DE CARREIRA FUNCIONAL PUBLICA DOS SERVIDORES BO MUNICI'PIO.D}:}
MEDICILANDIA, ESTADO DO PARA, ESTABELECENDO SEUS RESPECTIVOS VENCIMENTOS E
ORGANOGRAMA FUNCIONAL DA PREFEITURA MUNICIPAL.

ART. 2° - ENTEDENDE-SE COMO PLANO DE CARREIRA FUNCIONAL PUBLICA, A ATIVIDADE INERENTE AO

DESENVOLVIMENTO NOS ANOS DA ATIVIDADE PUBLICA REALIZADA PELO SERVIDOR, ATE A
EFETIVACAO DA APTIDAO DE APOSENTADORIA.

ART. 3°- NO M«mn‘o DA ESTRUTURA TECNICA ADMINISTRATIVA DO MUNICIPIO, O PLANO DE CARREIRA
FUNCIONAL PUBLICA ATINGIRA OS CARGOS DE APOIO, E PARA FEFEITO DE CONTROLE E
EVIDENCIAMENTO, OS CARGOS EM COMISSAQ.

ART. 4° - SAO CARGOS EM COMISSAO DO MUNICIPIO, DE LIVRE NOMEACAO E EXONERACAO POR PARTE
DO CHEFE DO PODER EXECUTIVO, OS INTEGRANTES DOS: ANEXOS LILTIL IV, VE VIDESTA LEL

ART. 5° - SAO CARGOS DE APOIO PARA EFEITO DE CONCURSO PUBLICO DO MUNICIPIO, OS ANEXOS , VIL
VIIL IX E X INTEGRANTES DESTA LEL

PARAGRAFO UNICO: PARA EFEITO DE ENQUADRAMENTO NO PLANO DE CARREIRA FUNCIONAL PUBLICO,
O SERVIDOR CONCURSADO ESTARA APENSO AOS SEGUINTES REGIMES:

[~ ENOUADRAMENTO POR CLASSE FUNCIONAL,

ONDE CARACTERIZARA O GRAU DE FORMAGAO DO SERVIDOR:

I - ENQUADRAMENTO POR NiVEIS SEGUNDO A CLASSE FUNCIONAL,

ONDE CARACTERIZARA A VIDA FUNCIONAL DO SERVIDOR, CONFORME ¢ SEU MERECIMENTO E
ANTIGUIDADE:




|
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ART. 6° - O ENQUADRAMENTO POR CLASSE FUNCIONAL. FAR-SE-A. OBSERVANDO OS SEGUINTES
CRITERIOS:

a) —PARA OS CARGOS DE APCIO VINCULADOS A ADMINISTRACAO GERAL:

1L PELA APLICABILIDADE DESSES CARGOS, SAO CRIADAS AS SEGUINTES CLASSES
FUNCIONAIS:

CLASSE “A” — CARACTERIZA-SE A FORMACAO DO SERVIDOR ATE A PRIMEIRA FASE DO ENSINO
FUNDAMENTAL;

CLASSE “B” - CARACTERIZA-SE A FORMACAO DO SERVIDOR COM ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO.
CLASSE “C” —.CARACTERIZA-SE A FORMACAQ DO SERVIDOR COM ENSINO MEDIO COMPLETO.

b} - PARA CARGOS DE APOIO VINCULADOS AS ATIVIDADES EDUCACIONAIS DO
MUNICIPIO:

CLASSE “A” - CARACTERIZAM-SE A FORMACAO DO SER VIDOR COM ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO
OU INCOMPLETO, PARA OS CARGOS DE SERVENTE, AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, VIGIAS E
MOTORISTAS:

CLASSE “B” — CARACTERIZA-SE A FORMACAO DE SERVIDOR COM ENSINO MEDIO COMPLETO PARA
CARGOS DE AGENTES DE ADMINISTRACAQ;

CLASSE “C” — CARACTERIZA-SE A FORMACAO DO FUNCIONARIO DE NIVEL SUPERIOR. SEJA NA AREA
EDUCACIONAL Ol NAQ.
¢) - PARA OS CARGOS DE APOIO VINCULADOS AS ATIVIDADES DE SAUDE E
ASSISTENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO:
1. PELA APLICABILIDADE DESSES CARGOS, SAO CRIADAS AS SEGUINTES CLASSES FUNCIONAIS:

CLASSE *A” — CARACTERIZA-SE A FORMACAO DO SERVIDOR ATE A PRIMEIRA FASE DO ENSINO
FUNDAMENTAL, PARA CARGOS DE MOTORISTA, VIGIA, COZINHEIRA E SERVICOS GERAIS,

CLASSE “B” - CARACTERIZA-SE A FORMACAO DO SERVIDOR DE ENSINO MEDIO COMPLETO:
ART. 7° - O ENQUADRAMENTO POR NIVEIS SEGUNDO A CLASSE FUNCIONAL, FAR-SE-A, OBSERVANDO-SE
08 SEGUINTES PRECEITOS:
L. —CADA CLASSE FUNCIONAL POSSUIRA 35 (IRINTA E CINCO) NIVEIS, QUE EVIDENCIARAO A
ACESSAO FUNCIONAL DO SERVIDOR, ANO APOS ANO.
I. —AACESSAO DE UM NiVEL PARA O OUTRO FAR-SE-A:
a) —POR MERECIMENTO: ACOES RESULTANTES DAS ATIVIDADES DIARIAS DO SERVIDOR EM PROL

DOS SERVICOS PUBLICOS LOCAIS. AVALIADA DE SEIS EM SFIS MESES, VIA PROCESSO EMITIDO PELO
DEPARTAMENTO DE PESSOAL DO MUNICIPIO, DEVIDAMENTE RECONHECIDO POR DECRETO MUNICIPAL:
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b) — POR ANTIGUIDADE: ACAO RESULTANTE POR TEMPO DE SERVICO DO SERVIDOR, AVALIADO
DE ANO EM ANO, VIA PROCESSO EMITIDO PELO DEPARTAMENTO DE PESSOAL DO MUNICIPIO,
DEVIDAMENTE RECONHECIDO POR DECRETO MUNICIPAL;

. —O8 DECRETOS ORIUNDOS DAS ACOES DESCRITAS NAS ALINEAS ‘a” E “b™, INCISO SEGUNDO,
DESTE ARTIGO, AS COPIAS DEVERAO SER ENVIADAS A CAMARA MUNICIPAL PARA O
CONHECIMENTO. REGISTRO E ARQUIVO.

ART. 8 - A LEI MUNICIPAL FORMARA 0S8 VENCIMENTOS E AS VANTAGENS SALARIAIS, CONFORME
PRECEITUA © ARTIGO 97 DA LEI ORGANICA MUNICIPAL, PARA OS ANEXOS L I I, IV, V, VI E VII,
IMPLICITAMENTE LIGADAS A PRESENTE LEL DESTACANDQ-SE, EM PERCENTUAL:

a) - DIFERENCIACAO SALARIAL DE UMA CLASSE FUNCIONAL PARA A OUTRA:

b) — DIFERENCIACAG SALARIAL DE UM INTUEI, FUNCIOANL PARA OUTRO, ATE O
MANDATO DE 35 (TRINTA E CINCO) NIVEIS;

ART. 9° - O ATO ADMINISTRATIVO MENCIONADO NO ART. 8° DESTA LEL ESTARA LIGADO AS CONDICOES
FINANCEIRAS E ORCAMENTARIAS DO MUNICIPIO, E A SUA COPIA, DEVERA SEMPRE SER ENVIADA A
CAMARA MUNICIPAL PARA CONHECIMENTO, REGISTRO E ARQUIVO.

ART. 10 — AS DESPESAS DECORRENTES DA I:'.XECUCAO DA PRESENTE LEI CORERRAO A CONTA DE
DOTACOES CONSIGNADAS NA LEI ORCAMENTARIA VIGENTE.

ART. 11 - FICA ESTABELECIDO COMO DATA BASE PARA AUMENTO DOS SERVIDORES, O MES DE JUNHO
DE CADA ANO.

PARAGRAFO UNICO — NA DATA BASE SERAO FEITOS OS ACERTOS DOS REJUSTES CONCEDIDOS NOS
MESES ANTERIORES, GARANTINDO-SE UM AUMENTO REAL DENTRO DA DISPFONIBILIDADE FINANCEIRA E
ORCAMENTARIA DA PREFEITURA MUNICIPAL.

ART. 12 - ESTA LEI ENTRA EM VIGOR NA DATA DE SUA PUBLICACAQ, REVOGANDO A LEI MUNICIPAL N°
045/90 DE 21 DE NOVEMBRO DE 1990, 08 QUADROS ANEXOS V E IX DA LEI MUNICIPAL N° 054/91 DE
19.06.1991, A LEI MUNICIPAL N° 058/91 DE 02 DE SETEMBRO DE 1991 I© AS DEMAIS DISPOSICOES M
CONT RARlO

GABINETE DO PREFEITO, AOS 30 DIAS DO MES DE JUNHO DE 2006.

1G AD BATISTA ARBIERF
PREFEITO MUNICIPAL EM EXERCICIO
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PLANO DE CARGOS E SALARIOS - ANEXO I

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

ADMINISTRACAO GERAL - CARGOS EM COMISSAO

DEFINICAQ: LEI N° 288/2006, DE 30.06.2006.

ITENS DENOMINACAO N° DE CARGOS | SALARIO

1 SECRETARIO DE ADMINISTRACAO E FINANCAS 01

2 ASSESSOR ESPECIAL 04 1.000,00
3. ADMINISTRADOR DISTRITAL 02 1.000,00
4. CHEFE DO GABINETE DA PREFEITURA 01 1.300,00
3. CHEFE DE DEPARTAMENTO 10 1.000,00
6. TESQUREIRO MUNICIPAL 01 1.000,00
% ASSESSOR TECNICO 06 800,00

* A REMUNERACAO DO SECRETARIO DE ADMINISTRACAO E FINANCAS SERA

FIXADA EM PROPOSICAO DE COMPETENCIA PRIVATIVA DO PODER LEGISLATIVO,
QUANDO DO ESTABELICIMENTO DA REMUNERACAO DO PREFEITO, VICE-
PREFEITO E VEREADORES, CONSOANTE AS DISPOSICOES DO ART. 29, INCISO V DA
CONSTITUICAO FEDERAL DE 1988.

e

[ . .
Jodo Batista Barbiere
Prefeito Municipal em exercicio
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PLANO DE CARGOS E SALARIOS - ANEXO II

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA — CARGOS EM

COMISSAQO

DEFINICAOQ: LEI N° 288/2006, DE 30.06.2006.

ITENS DENOMINACAQ N° DE SALARIO
' CARGOS '
01 SECRETARIO MUNICIPAL 01
02 CHEFE DE DEPARTAMENTO 04 1.000,00
03 SECRETARIO ESCOLAR 05 724,37
04 ARTIFICE DE MARCENARIA 01 1.000,00

* A REMUNERACAO DO SECRETARIO EDUCACAO E CULTURA SERA FIXADA EM
PROPOSICAO DE COMPETENCIA PRIVATIVA DO PODER LEGISLATIVO, QUANDO
DO ESTABELICIMENTO DA REMUNERACAO DO PREFEITO, VICE-PREFEITO E
VEREADORES, CONSOANTE AS DISPOSICOES DO ART. 29, INCISO V DA

CONSTITUICAO FEDERAL DE 1988.

dao Batista Barbiere

Prefeito Municipal em exercicio
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PLANO DE CARGOS E SALARIOS — ANEXO 111

SECRETARIA MUNICIPAL E ASSISTENCIA SOCIAL — CARGOS EM COMISSAO

DEFINICAO: LEI N° 288/2006, DE 30.06.2006.

ITENS DENOMINACAQ N° DE CARGOS SALARIO
1. SECRETARIO MUNICIPAL 01
2, CHEFE DE DEPARTAMENTO 02 1.000,00

* A REMUNERACAO DO SECRETARIO DE ASSISTENCIA SOCIAL SERA FIXADA EM
PROPOSICAO DE COMPETENCIA PRIVATIVA DO PODER LEGISLATIVO, QUANDO
DO ESTABELICIMENTO DA REMUNERACAO DO PREFEITO, VICE-PREFEITO E
VEREADORES, CONSOANTE AS DISPOSICOES DO ART. 29, INCISO V DA
CONSTITUICAO FEDERAL DE 1988,

%f/éa./

J&4o Batista Barbiere

Prefeito Municipal em exercicio
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PLANO DE CARGOS E SALARIOS - ANEXO 1V

SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORTES - CARGOS EM COMISSAO

DEFINICAO: LEI N° 288/2006, DE 30.06.2006.

' ITENS DENOMINACAO N° DE SALARIO |
CARGOS
L. SECRETARIO MUNICIPAL 01
2 CHEFE DE DEPARTAMENTO 02 1.000,00

* A REMUNERACAO DO SECRETARIO DE TRANSPORTES SERA FIXADA EM
PROPOSICAO DE COMPETENCIA PRIVATIVA DO PODER LEGISLATIVO, QUANDO
DO ESTABELICIMENTO DA REMUNERACAQ DO PREFEITO, VICE-PREFEITO E
VEREADORES, CONSOANTE AS DISPOSICOES DO ART. 29, INCISO V DA
CONSTITUICAO FEDERAL DE 1988,
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J#ao Batista Barbiere

Prefeito Municipal em exercicio
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| PLANO DE CARGOS E SALARIOS - ANEXO V
SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA — CARGOS EM COMISSAQO

DEFINICAOQ: LEI N° 288/2006, DE 30.06.2006.

ITENS DENOMINACAO N° DE SALARIO
CARGOS
1. SECRETARIO MUNICIPAL 01
2 CHEFE DE DEPARTAMENTO 04 1.000,00

I

! * A REMUNERACAO DO SECRETARIO DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE SERA
‘ FIXADA EM PROPOSICAO DE COMPETENCIA PRIVATIVA DO PODER LEGISLATIVO,
| QUANDO DO ESTABELICIMENTO DA REMUNERACAO DO PREFEITO, VICE-
| PREFEITO E VEREADORES, CONSOANTE AS DISPOSICOES DO ART. 29, INCISO V DA
| CONSTITUICAO FEDERAL DE 1988.
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ao Batista Barbiere
Prefeito Municipal em exercicio
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PLANO DE CARGOS E SALARIOS — ANEXO VI

SECRETARIA MUNICIPAL DE VIACAO E OBRAS - CARGOS EM

COMISSAQO

DEFINICAO: LEI N° 288/2006, DE 30.06.2006.

ITENS DENOMINACAQO N° DE SALARIO
CARGOS
1 SECRETARIO MUNICIPAL 01 .
CHEFE DE DEPARTAMENTO 02 1.000,00

* A REMUNERACAO DO SECRETARIO DE VIACAO E OBRAS SERA FIXADA EM
PROPOSICAO DE COMPETENCIA PRIVATIVA DO PODER LEGISLATIVO, QUANDO
DO ESTABELICIMENTO DA REMUNERACAO DO PREFEITO, VICE-PREFEITO E
VEREADORES, CONSOANTE AS DISPOSICOES DO ART. 29, INCISO V DA

CONSTITUICAO FEDERAL DE 1988.

A A
A0 Batista Barbiere

Prefeito Municipal em exercicio
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PLANO DE CARGOS E SALARIOS — ANEXO VII/ SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAOQO - CARGOS DE APOIO

DEFINICAO: LEI N° 288/2006, DE 30.06.2006.

ITENS | DENIMONACAO/CATEGORIA | CLASSE | N°DE | SAL. | SAL. SAL.
FUNCAO | CARGOS | A B C
1. MECANICO PESADO AB 02 600,00 | 650,00 3
3 SERVICOS GERAIS AB 20 420,00 | 462,00 E
3. VIGILANTE AB 08 420,00 | 462,00 -
4. ‘GARY AB 05 420,00 | 462,00 .
5. FISCAL MUNICIPAL C 03 3 e 724,37
6. | AGENTE ADMINISTRATIVO C 12 - - 724,37
7l RECEPCIONISTA € 02 S 436,28
8. MOTORISTA CAT. C AB 04 467,76 | 514,53 g
9. MOTORISTA CAT. D/E AB 04 550,00 | 600,00 s
10. ELETRICISTA TECNICO BC 02 B 600,00 | 660,00
1L OP. DE MAQUINA LEVE AB 02 515,94 | 567,54 E
12. | OP. DE MAQUINA PESADA AB 03 700,00 | 750,60 a
i3. PEDREIRO AB 01 420,00 | 462,00 :
14, MOTORISTA CAT. A AB 04 467,76 | 514,53 -
LA --:%uw‘

0ao Batista Barbiere
Prefeito Municipal em exercicio
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PLANO DE CARGOS E SALARIOS - ANEXO VIII

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA - CARGOS DE APOIO

DEFINICAQ: LEI N° 288/2006, DE 30.06.2006.

[ ITENS | DENIMONACAQ/CATEGORIA | CLASSE | N°DE | SAL. | SAL. | SAL.
‘ FUNCAO | CARGOS | A B C
1. SERVICOS GERAIS AB i1 420,00 «
7. VIGILANTE AB 24 420,00 1
3. | AGENTE ADMINISTRATIVO C 09 . . 724,37
4. VIDEQOTECARIO C 02 - 2 600,00
5, BIBLIOTECARIO C 03 i g 600,00
6. SERVENTE AB 70 420,00 -
7 MOTORISTA CAT. A AB 03 467,76 I
8. MOTOQRISTA CAT. D/E AB 03 550,00 | 600,00 2

Jodo Batista Ba

YA

rbiere

Prefeito Municipal em exercicio
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PLANO DE CARGOS E SALARIOS - ANEXO IX
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL — CARGOS DE APOIO

DEFINICAO: LEI N° 288/2006, DE 30.06.2006.

ITENS | DENOMINACAO/CATEGORIA | CLASSE N°DE | SAL. | SAL. | SAL.
FUNCIONAL | CARGOS | A B C
01 SERVICOS GERAIS AB 06 420,00 -
02 | AGENTE ADMINISTRATIVO C 01 < - 724,37
| 03 | ASSISTENTE SOCIAL | e | - | - ]1.556,95]

=
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Jdfao Batista Barbiere
Prefeito Municipal em exercicio




PREFEITURA MUNICIPAL DE MEDICILANDIA
CNPJ: 34.593.525/1000-08
PLANO DE CARGOS E SALARIOS - ANEXO X

SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA - CARGOS DE APQIO

Remmal

ESTADO DO PARA

PODER EXECUTIVO

DEFINICAQ: LEI N° 288/26066, DE 30.06.2006.

ITENS | DENIMONACAO/CATEGORIA | CLASSE N° DE SAL. SAL. | SAL.

FUNCAO | CARGOS A B C

1. AGENTE ADMINISTRATIVO C 01 . . 724,37

2, ENGENHEIRO AGRONOMO C 01 - 2 ]

3. OP. DE MAQUINA LEVE AB 02 51594 | 567,54 2

4. SERVICOS GERAIS AB 02 420,00 P

5. ENGENHEIRO FLORESTAL C 01 ;i .

6. VETERINARIO C 01 - =

7. | TECNICO EM AGROPECUARIA C 04 . -

8. ANALISTA AMBIENTAL C 02 s . 724,37

9. FISCAL AMBIENTAL C 04 . % 724,37

Jofio Batista Barbiere
Prefeito Municipal em exercicio
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