PREFEITURA DE NOVA ANDRADINA

Estado de Mato Grosso do Sul

PROJETO DE LETI COMPLEMENTAR N° 1, de 30 de janeiro de 2026.

Altera disposi¢ées na Lei Complementar
41/2002, e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA ANDRADINA, ESTADO DE MATO
GROSSO DO SUL, no uso das atribuicdes que Ihe séo conferidas por Lei,

Faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 1°. As vagas da fungéo de Professor de Educacao Infantil, Professor de 1% a
92 Série — Ed. Fisica, Professor 6% a 9% série — Historia, Professor 6% a 9% série — Ed. Fisica,
Professor 12 a 5% série — Ed. Fisica, Professor 62 a 9% série — Ciéncias Biologicas, Professor 6°
a 97 série — Inglés, Professor 62 a 9 série — Lingua Portuguesa e Professor 6% a 92 série -
Matematica, constantes no anexo VIl da Lei Complementar 41/2002, passam a vigorar na forma
constante no anexo Unico desta lei.

Art. 2°, Esta Lei Complementar entrara em vigor na data de sua publicagao.

Nova Andradina - MS, 30 de janeiro de 2026.
LEANDRO FERREIRA  Assinado de forma digital

LUIZ por LEANDRO FERREIRA

LUIZ FEDOSSI:75209217949
FEDOSSI:7520921794 pados: 2026.01.30 10:16:02
9 -04'00'

Leandro Ferreira Luiz Fedossi
PREFEITO MUNICIPAL

AV. ANTONIO JOAQUIM DE MOURA ANDRADE, 541 — CAIXA POSTAL 01

FONE: PABX (67) 3441-1250 — FAX: (67) 3441-1380 — CEP 79750-000 — https://www.pmna.ms.gov.br



ANEXO UNICO AO PROJETO DE COMPLEMENTAR n°. 1, DE 30 DE JANEIRO DE 2026.

ANEXO VII DA LEI COMPLEMENTAR 41/2002

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, CULTURA E ESPORTE

CARGOS EFETIVOS - Somente a carreira de Magistério

Carreira

Cargo

Funcéo

Requisitos de
escolaridade e
profissional

Nivel

Quantidade

Carga
horaria
semanal

Atribuicdes

Magistério
Municipal

Profissional
de Educacéo

Professor da
Educacdo
Infantil

Graduagdo em
Pedagogia

De acordo
como
Anexo XII

91

20h

Exercer as fungdes de magistério, as atividades de docéncia de suporte
pedagdgico. Promover o desenvolvimento integral da crianca e do
adolescente em seus aspectos fisico, psicolégico, intelectual e social;
participar da elaboragdo da proposta pedagégica da unidade escolar;
elaborar e cumprir planos de trabalho, segundo a proposta pedagdgica da
unidade escolar; zelar pela aprendizagem do aluno; ministrar as aulas e
cumprir os dias letivos estabelecidos no calendario escolar; realizar o
exame final dos alunos nos periodos previstos no calendario escolar;
estabelecer estratégias de recuperagdo para os alunos de menor
rendimento;  participar integralmente dos periodos dedicados ao
planejamento, a avalia¢do e ao desenvolvimento profissional; comunicar
em tempo habil ao Diretor da unidade escolar as eventuais faltas;
participar do Conselho de Classe; corrigir, com o devido cuidado e dentro
do prazo estabelecido, as provas e trabalhos escolares;  proceder a
avaliacdo do rendimento do aluno em termos de objetivos propostos,
como o processo continuo de acompanhamento de aprendizagem; -
manter permanente contato com o0s pais ou responsaveis informando-os
orientando-os sobre o desenvolvimento dos alunos e obtendo dados de
interesse para o processo educativo; comentar com os alunos as provas e
trabalhos escolares, esclarecendo os erros e os critérios adotados;
fornecer ao Coordenador Pedagdgico a relacdo de materiais de consumo
necessario ao desenvolvimento das atividades curriculares; manter a
disciplina em sala de aula e colaborar para a ordem geral da unidade
escolar; comparecer pontualmente as aulas e as reunibes; conhecer e
respeitar as leis, 0s estatutos, os regulamentos, os regimentos e demais
normas vigentes; utilizar metodologia de ensino adequada e compativel
com 0s objetivos da unidade escolar; escriturar diario de classe,




observando as normas pertinentes; participar de atividades educativas
promovidas pela comunidade escolar; cooperar e manter espirito de
solidariedade com os companheiros de trabalho e comunidade escolar;
analisar juntamente com o Coordenador Pedagdgico, as ementas
curriculares dos alunos, a fim de definir as adapta¢fes necessarias; prestar
assisténcia aos alunos que necessitam de estudos de adaptagéo.

Magistério
Municipal

Profissional
de Educacéo

Professor de
12 a 92 Série -
Educacéo
Fisica

Licenciatura plena em
Educacdo Fisica

De acordo
com o
Anexo XII

11

20h

Participar da elaboragdo da proposta pedagdgica da unidade escolar;
elaborar e cumprir planos de trabalho, segundo a proposta pedagdgica da
unidade escolar; zelar pela aprendizagem do aluno; ministrar as aulas e
cumprir os dias letivos estabelecidos no calendério escolar; realizar o
exame final dos alunos nos periodos previstos no calendario escolar;
estabelecer estratégias de recuperacdo para os alunos de menor
rendimento; participar integralmente dos periodos dedicados ao
planejamento, a avaliacdo e ao desenvolvimento profissional; comunicar
em tempo habil ao Diretor da unidade escolar as eventuais faltas;
participar do Conselho de Classe; corrigir, com o devido cuidado e dentro
do prazo estabelecido, as provas e trabalhos escolares; proceder a
avaliagdo do rendimento do aluno em termos de objetivos propostos,
como o processo continuo de acompanhamento de aprendizagem; manter
permanente contato com 0s pais ou responsaveis informando-os
orientando-os sobre o desenvolvimento dos alunos e obtendo dados de
interesse para o processo educativo; comentar com os alunos as provas e
trabalhos escolares, esclarecendo os erros e os critérios adotados; fornecer
ao Especialista de Educagdo ou Professor Coordenador a relagdo de
materiais de consumo necessario ao desenvolvimento das atividades
curriculares; manter a disciplina em sala de aula e colaborar para a ordem
geral da unidade escolar; comparecer pontualmente as aulas e as reunides;
conhecer e respeitar as leis, os estatutos, os regulamentos, os regimentos
e demais normas vigentes; utilizar metodologia de ensino adequada e
compativel com os objetivos da unidade escolar; escriturar diario de
classe, observando as normas pertinentes; participar de atividades
educativas promovidas pela comunidade escolar; cooperar e manter
espirito de solidariedade com os companheiros de trabalho e comunidade
escolar; analisar juntamente com o Especialista de Educagao ou Professor
Coordenador, as ementas curriculares dos alunos, a fim de definir as
adaptacOes necessarias; acatar as orientagdes dos superiores e tratar com
respeito e urbanidade os colegas e os usuarios dos servicos educacionais;
prestar assisténcia aos alunos que necessitam de estudos de adaptac&o.




Magistério
Municipal

Profissional
de Educacéo

Professor 62 a
92 Série —
Histéria

Licenciatura plena em
Historia

De acordo
com o
Anexo XIlI

10

20h

Participar da elaboragdo da proposta pedagdgica da unidade escolar;
elaborar e cumprir planos de trabalho, segundo a proposta pedagdgica da
unidade escolar; zelar pela aprendizagem do aluno; ministrar as aulas e
cumprir os dias letivos estabelecidos no calendario escolar; realizar o
exame final dos alunos nos periodos previstos no calendéario escolar;
estabelecer estratégias de recuperacdo para os alunos de menor
rendimento; participar integralmente dos periodos dedicados ao
planejamento, a avaliacdo e ao desenvolvimento profissional; comunicar
em tempo habil ao Diretor da unidade escolar as eventuais faltas;
participar do Conselho de Classe; corrigir, com o devido cuidado e dentro
do prazo estabelecido, as provas e trabalhos escolares; proceder a
avaliagdo do rendimento do aluno em termos de objetivos propostos,
como o processo continuo de acompanhamento de aprendizagem; manter
permanente contato com 0s pais ou responsaveis informando-os
orientando-os sobre o desenvolvimento dos alunos e obtendo dados de
interesse para o processo educativo; comentar com os alunos as provas e
trabalhos escolares, esclarecendo os erros e os critérios adotados; fornecer
ao Especialista de Educacdo ou Professor Coordenador a relagédo de
materiais de consumo necessario ao desenvolvimento das atividades
curriculares; manter a disciplina em sala de aula e colaborar para a ordem
geral da unidade escolar; comparecer pontualmente as aulas e as reunides;
conhecer e respeitar as leis, os estatutos, os regulamentos, os regimentos
e demais normas vigentes; utilizar metodologia de ensino adequada e
compativel com os objetivos da unidade escolar; escriturar diario de
classe, observando as normas pertinentes; participar de atividades
educativas promovidas pela comunidade escolar; cooperar e manter
espirito de solidariedade com os companheiros de trabalho e comunidade
escolar; analisar juntamente com o Especialista de Educag&o ou Professor
Coordenador, as ementas curriculares dos alunos, a fim de definir as
adaptacOes necessarias; acatar as orientagdes dos superiores e tratar com
respeito e urbanidade os colegas e os usuarios dos servigos educacionais;
prestar assisténcia aos alunos que necessitam de estudos de adaptacao.

Magistério
Municipal

Profissional
de Educacéo

Professor de
6% a 92 Série -
Educacéo
Fisica

Licenciatura plena em
Educagdo Fisica

De acordo
com o
Anexo XII

23

20h

Participar da elaboragdo da proposta pedagdgica da unidade escolar;
elaborar e cumprir planos de trabalho, segundo a proposta pedagdgica da
unidade escolar; zelar pela aprendizagem do aluno; ministrar as aulas e
cumprir os dias letivos estabelecidos no calendario escolar; realizar o
exame final dos alunos nos periodos previstos no calendario escolar;
estabelecer estratégias de recuperacdo para os alunos de menor




rendimento; participar integralmente dos periodos dedicados ao
planejamento, a avaliacdo e ao desenvolvimento profissional; comunicar
em tempo habil ao Diretor da unidade escolar as eventuais faltas;
participar do Conselho de Classe; corrigir, com o devido cuidado e dentro
do prazo estabelecido, as provas e trabalhos escolares; proceder a
avaliagdo do rendimento do aluno em termos de objetivos propostos,
COMO 0 processo continuo de acompanhamento de aprendizagem; manter
permanente contato com o0s pais ou responsaveis informando-os
orientando-os sobre o desenvolvimento dos alunos e obtendo dados de
interesse para o processo educativo; comentar com os alunos as provas e
trabalhos escolares, esclarecendo os erros e os critérios adotados; fornecer
ao Especialista de Educacdo ou Professor Coordenador a relagédo de
materiais de consumo necessario ao desenvolvimento das atividades
curriculares; manter a disciplina em sala de aula e colaborar para a ordem
geral da unidade escolar; comparecer pontualmente as aulas e as reunides;
conhecer e respeitar as leis, 0s estatutos, os regulamentos, os regimentos
e demais normas vigentes; utilizar metodologia de ensino adequada e
compativel com os objetivos da unidade escolar; escriturar diario de
classe, observando as normas pertinentes; participar de atividades
educativas promovidas pela comunidade escolar; cooperar e manter
espirito de solidariedade com os companheiros de trabalho e comunidade
escolar; analisar juntamente com o Especialista de Educagao ou Professor
Coordenador, as ementas curriculares dos alunos, a fim de definir as
adaptacOes necessarias; acatar as orientagdes dos superiores e tratar com
respeito e urbanidade os colegas e os usuarios dos servigos educacionais;
prestar assisténcia aos alunos que necessitam de estudos de adaptacao.

Magistério
Municipal

Profissional
de Educacéo

Professor de
12 a 52 Série -
Educacéo
Fisica

Licenciatura plena em
Educagdo Fisica

De acordo
com o
Anexo XII

20h

Participar da elaboragdo da proposta pedagdgica da unidade escolar;
elaborar e cumprir planos de trabalho, segundo a proposta pedagdgica da
unidade escolar; zelar pela aprendizagem do aluno; ministrar as aulas e
cumprir os dias letivos estabelecidos no calendério escolar; realizar o
exame final dos alunos nos periodos previstos no calendario escolar;
estabelecer estratégias de recuperacdo para os alunos de menor
rendimento; participar integralmente dos periodos dedicados ao
planejamento, a avaliacdo e ao desenvolvimento profissional; comunicar
em tempo habil ao Diretor da unidade escolar as eventuais faltas;
participar do Conselho de Classe; corrigir, com o devido cuidado e dentro
do prazo estabelecido, as provas e trabalhos escolares; proceder a
avaliacdo do rendimento do aluno em termos de objetivos propostos,




COMO 0 processo continuo de acompanhamento de aprendizagem; manter
permanente contato com o0s pais ou responsaveis informando-os
orientando-os sobre o desenvolvimento dos alunos e obtendo dados de
interesse para o processo educativo; comentar com os alunos as provas e
trabalhos escolares, esclarecendo os erros e os critérios adotados; fornecer
ao Especialista de Educacdo ou Professor Coordenador a relacéo de
materiais de consumo necessario ao desenvolvimento das atividades
curriculares; manter a disciplina em sala de aula e colaborar para a ordem
geral da unidade escolar; comparecer pontualmente as aulas e as reunides;
conhecer e respeitar as leis, 0s estatutos, os regulamentos, os regimentos
e demais normas vigentes; utilizar metodologia de ensino adequada e
compativel com os objetivos da unidade escolar; escriturar diario de
classe, observando as normas pertinentes; participar de atividades
educativas promovidas pela comunidade escolar; cooperar e manter
espirito de solidariedade com os companheiros de trabalho e comunidade
escolar; analisar juntamente com o Especialista de Educacéo ou Professor
Coordenador, as ementas curriculares dos alunos, a fim de definir as
adaptacOes necessarias; acatar as orientagdes dos superiores e tratar com
respeito e urbanidade os colegas e os usuarios dos servicos educacionais;
prestar assisténcia aos alunos que necessitam de estudos de adaptacao.

Magistério
Municipal

Profissional
de Educacéo

Professor 62 a
92 Série -
Ciéncias

Bioldgicas

Licenciatura plena em
Ciéncias Bioldgicas

De acordo
com o
Anexo XII

20h

Participar da elaboragdo da proposta pedagdgica da unidade escolar;
elaborar e cumprir planos de trabalho, segundo a proposta pedagdgica da
unidade escolar; zelar pela aprendizagem do aluno; ministrar as aulas e
cumprir os dias letivos estabelecidos no calendério escolar; realizar o
exame final dos alunos nos periodos previstos no calendario escolar;
estabelecer estratégias de recuperacdo para os alunos de menor
rendimento; participar integralmente dos periodos dedicados ao
planejamento, a avaliagdo e ao desenvolvimento profissional; comunicar
em tempo habil ao Diretor da unidade escolar as eventuais faltas;
participar do Conselho de Classe; corrigir, com o devido cuidado e dentro
do prazo estabelecido, as provas e trabalhos escolares; proceder a
avaliacdo do rendimento do aluno em termos de objetivos propostos,
como o processo continuo de acompanhamento de aprendizagem; manter
permanente contato com 0s pais ou responsaveis informando-os
orientando-os sobre o desenvolvimento dos alunos e obtendo dados de
interesse para o processo educativo; comentar com os alunos as provas e
trabalhos escolares, esclarecendo os erros e os critérios adotados; fornecer
ao Especialista de Educagdo ou Professor Coordenador a relagdo de




materiais de consumo necessario ao desenvolvimento das atividades
curriculares; manter a disciplina em sala de aula e colaborar para a ordem
geral da unidade escolar; comparecer pontualmente as aulas e as reunides;
conhecer e respeitar as leis, 0s estatutos, os regulamentos, os regimentos
e demais normas vigentes; utilizar metodologia de ensino adequada e
compativel com os objetivos da unidade escolar; escriturar diario de
classe, observando as normas pertinentes; participar de atividades
educativas promovidas pela comunidade escolar; cooperar e manter
espirito de solidariedade com os companheiros de trabalho e comunidade
escolar; analisar juntamente com o Especialista de Educacéo ou Professor
Coordenador, as ementas curriculares dos alunos, a fim de definir as
adaptacOes necessarias; acatar as orientagdes dos superiores e tratar com
respeito e urbanidade os colegas e os usuarios dos servicos educacionais;
prestar assisténcia aos alunos que necessitam de estudos de adaptacao.

Magistério
Municipal

Profissional
de Educacéo

Professor de
6% a 92 Série -
Inglés

Licenciatura plena em
Letras, lingua
estrangeira moderna
(inglés)

De acordo
com o
Anexo XII

16

20h

Participar da elaboragdo da proposta pedagdgica da unidade escolar;
elaborar e cumprir planos de trabalho, segundo a proposta pedagogica da
unidade escolar; zelar pela aprendizagem do aluno; ministrar as aulas e
cumprir os dias letivos estabelecidos no calendario escolar; realizar o
exame final dos alunos nos periodos previstos no calendario escolar;
estabelecer estratégias de recuperacdo para os alunos de menor
rendimento; participar integralmente dos periodos dedicados ao
planejamento, a avaliagdo e ao desenvolvimento profissional; comunicar
em tempo habil ao Diretor da unidade escolar as eventuais faltas;
participar do Conselho de Classe; corrigir, com o devido cuidado e dentro
do prazo estabelecido, as provas e trabalhos escolares; proceder a
avaliacdo do rendimento do aluno em termos de objetivos propostos,
como o processo continuo de acompanhamento de aprendizagem; manter
permanente contato com 0s pais ou responsaveis informando-os
orientando-os sobre o desenvolvimento dos alunos e obtendo dados de
interesse para o processo educativo; comentar com os alunos as provas e
trabalhos escolares, esclarecendo os erros e os critérios adotados; fornecer
ao Especialista de Educagdo ou Professor Coordenador a relagdo de
materiais de consumo necessario ao desenvolvimento das atividades
curriculares; manter a disciplina em sala de aula e colaborar para a ordem
geral da unidade escolar; comparecer pontualmente as aulas e as reunides;
conhecer e respeitar as leis, os estatutos, os regulamentos, os regimentos
e demais normas vigentes; utilizar metodologia de ensino adequada e
compativel com os objetivos da unidade escolar; escriturar diario de




classe, observando as normas pertinentes; participar de atividades
educativas promovidas pela comunidade escolar; cooperar e manter
espirito de solidariedade com os companheiros de trabalho e comunidade
escolar; analisar juntamente com o Especialista de Educagéo ou Professor
Coordenador, as ementas curriculares dos alunos, a fim de definir as
adaptacOes necessarias; acatar as orientagdes dos superiores e tratar com
respeito e urbanidade os colegas e os usuarios dos servigos educacionais;
prestar assisténcia aos alunos que necessitam de estudos de adaptacao.

Magistério
Municipal

Profissional
de Educacéo

Professor de
6% a 92 Série —
Lingua
Portuguesa

Licenciatura plena em
Letras

De acordo
com o
Anexo XII

29

20h

Participar da elaboragdo da proposta pedagdgica da unidade escolar;
elaborar e cumprir planos de trabalho, segundo a proposta pedagdgica da
unidade escolar; zelar pela aprendizagem do aluno; ministrar as aulas e
cumprir os dias letivos estabelecidos no calendério escolar; realizar o
exame final dos alunos nos periodos previstos no calendario escolar;
estabelecer estratégias de recuperacdo para os alunos de menor
rendimento; participar integralmente dos periodos dedicados ao
planejamento, a avaliacdo e ao desenvolvimento profissional; comunicar
em tempo habil ao Diretor da unidade escolar as eventuais faltas;
participar do Conselho de Classe; corrigir, com o devido cuidado e dentro
do prazo estabelecido, as provas e trabalhos escolares; proceder a
avaliagdo do rendimento do aluno em termos de objetivos propostos,
como o processo continuo de acompanhamento de aprendizagem; manter
permanente contato com 0s pais ou responsaveis informando-os
orientando-os sobre o desenvolvimento dos alunos e obtendo dados de
interesse para o processo educativo; comentar com os alunos as provas e
trabalhos escolares, esclarecendo os erros e os critérios adotados; fornecer
ao Especialista de Educagdo ou Professor Coordenador a relagdo de
materiais de consumo necessario ao desenvolvimento das atividades
curriculares; manter a disciplina em sala de aula e colaborar para a ordem
geral da unidade escolar; comparecer pontualmente as aulas e as reunides;
conhecer e respeitar as leis, os estatutos, os regulamentos, os regimentos
e demais normas vigentes; utilizar metodologia de ensino adequada e
compativel com os objetivos da unidade escolar; escriturar diario de
classe, observando as normas pertinentes; participar de atividades
educativas promovidas pela comunidade escolar; cooperar e manter
espirito de solidariedade com os companheiros de trabalho e comunidade
escolar; analisar juntamente com o Especialista de Educagao ou Professor
Coordenador, as ementas curriculares dos alunos, a fim de definir as
adaptacOes necessarias; acatar as orientagdes dos superiores e tratar com




respeito e urbanidade os colegas e os usuarios dos servigos educacionais;
prestar assisténcia aos alunos que necessitam de estudos de adaptacéo.

Magistério
Municipal

Profissional
de Educacéo

Professor de
6% a 92 Série -
Matematica

Licenciatura plena em
Matemética

De acordo
com o
Anexo XIlI

23

20h

Participar da elaboragdo da proposta pedagdgica da unidade escolar;
elaborar e cumprir planos de trabalho, segundo a proposta pedagdgica da
unidade escolar; zelar pela aprendizagem do aluno; ministrar as aulas e
cumprir os dias letivos estabelecidos no calendario escolar; realizar o
exame final dos alunos nos periodos previstos no calendéario escolar;
estabelecer estratégias de recuperacdo para os alunos de menor
rendimento; participar integralmente dos periodos dedicados ao
planejamento, a avaliacdo e ao desenvolvimento profissional; comunicar
em tempo habil ao Diretor da unidade escolar as eventuais faltas;
participar do Conselho de Classe; corrigir, com o devido cuidado e dentro
do prazo estabelecido, as provas e trabalhos escolares; proceder a
avaliagdo do rendimento do aluno em termos de objetivos propostos,
como o processo continuo de acompanhamento de aprendizagem; manter
permanente contato com 0s pais ou responsaveis informando-os
orientando-os sobre o desenvolvimento dos alunos e obtendo dados de
interesse para o processo educativo; comentar com os alunos as provas e
trabalhos escolares, esclarecendo os erros e os critérios adotados; fornecer
ao Especialista de Educacdo ou Professor Coordenador a relagéo de
materiais de consumo necessario ao desenvolvimento das atividades
curriculares; manter a disciplina em sala de aula e colaborar para a ordem
geral da unidade escolar; comparecer pontualmente as aulas e as reunides;
conhecer e respeitar as leis, os estatutos, os regulamentos, os regimentos
e demais normas vigentes; utilizar metodologia de ensino adequada e
compativel com os objetivos da unidade escolar; escriturar diario de
classe, observando as normas pertinentes; participar de atividades
educativas promovidas pela comunidade escolar; cooperar e manter
espirito de solidariedade com os companheiros de trabalho e comunidade
escolar; analisar juntamente com o Especialista de Educagao ou Professor
Coordenador, as ementas curriculares dos alunos, a fim de definir as
adaptacOes necessarias; acatar as orientagdes dos superiores e tratar com
respeito e urbanidade os colegas e os usuarios dos servigos educacionais;
prestar assisténcia aos alunos que necessitam de estudos de adaptacéo.




PREFEITURA DE NOVA ANDRADINA

.
- Estado de Mato Grosso do Sul

o L%
% 7 e A -"\‘f‘\

MENSAGEM N°. 1, de 30 de janeiro de 2026.

Senhor Presidente:

Tenho a honra de submeter, por meio de Vossa Exceléncia, a apreciacdo dessa
augusta Camara Legislativa, em anexo, o Projeto de Lei Complementar n° 1, de 30 de janeiro de
2026, o qual altera e acrescenta disposi¢cdes na Lei Complementar n°. 041, de 26 de junho de 2002, e
da outras providéncias.

Apos analise acerca do Plano de Cargos, Carreiras e Remuneragao do Municipio de
Nova Andradina (Lei Complementar 41/2002), verificou-se a necessidade em adequar a legislagéo
municipal com o quantitativo de vagas existentes, o seu respectivo aumento, bem como a excluséo de
determinadas vagas ociosas.

Nessa seara, considerando a demanda de profissionais da carreira do magistério, o
projeto de lei em anexo prevé a criagdo de 17 (dezessete) vagas para a fun¢do de Professor de
Educacao Infantil e 2 (duas) vagas para a fungéo de Professor de 12 a 92 série — Educacao Fisica para
a Secretaria Municipal de Educacéo, Cultura e Esporte.

Por oportuno, em atencdo a necessidade de unificar as fungdes do magistério
previstas no Plano de Cargos e Carreiras, 0 presente projeto prevé a excluséo das seguintes vagas
atualmente ociosas: 1 (uma) vaga de Professor 62 a 9% Série — Historia, 6 (seis) vagas de Professor de
62 a 92 Série - Educacéo Fisica, 1 (uma) vaga de Professor de 12 a 52 Série - Educacéo Fisica, 1 (uma)
vaga de Professor 62 a 92 Série - Ciéncias Bioldgicas, 1 (uma) vaga de Professor de 6% a 9% Série —
Inglés, 5 (cinco) vagas de Professor de 6 a 92 Série — Lingua Portuguesa e 3 (trés) vagas de Professor
de 6% a 92 Série — Matematica.

Dessa forma, a proposta visa instituir futuramente uma unica fungédo de Professor de
12 a 9? série, racionalizando o quadro funcional, sem prejuizo da qualidade do ensino ofertado a
comunidade escolar. Assim, a presente reducdo do quantitativo tem por finalidade apoiar a extingao
da segmentacéo atualmente existente entre cargos vinculados a etapas especificas de ensino, como
aqueles destinados exclusivamente as turmas de 12 a 52 série ou de 62 a 92 série, sendo certo que tais
vagas sequer foram incluidas no ultimo certame realizado.

Em continuidade, ressalta-se que o presente projeto de lei tem por objetivo a criagao
das vagas consideradas mais urgentes e indispensaveis a manutengéo e a adequada continuidade da
prestacao dos servigos educacionais no ambito da rede municipal de ensino. Registre-se, ainda, que
o Poder Executivo permanece atento as demandas existentes nos demais setores da Administragéao
Publica Municipal e, observadas as disponibilidades orgamentarias e financeiras, bem como o interesse
publico, encaminhara, em momento oportuno, novo projeto de lei visando a adequagdo e ao
fortalecimento do quadro de pessoal conforme as necessidades identificadas.

Denota-se, assim, que o presente projeto de lei vai ao encontro dos preceitos
constitucionais que pautam a Administragao Publica, notadamente o da legalidade, impessoalidade,
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moralidade, publicidade e eficiéncia, de modo a acrescentar vagas aos cargos publicos para continuar
com a prestacao do servigco publico com proficiéncia aos nossos municipes.

Desse modo, certo do elevado espirito publico que sempre norteou as decisdes
desta nobre Casa de Leis, encaminho a Vossa Exceléncia o presente de Projeto de Lei Complementar
n° 1, de 30 de janeiro de 2026 e solicito que a tramitagdo se processe em regime de urgéncia
especial, tendo em vista a necessidade de regularizar a organizac¢ao administrativa do Poder Executivo
e, assim, realizar a nomeagao dos aprovados no concurso publico para que a prestacdo do servigo
publico continue sendo realizada com proficiéncia aos nossos municipes, nos termos da Lei Organica
do Municipio.

Aproveitamos o ensejo para apresentar a V. Ex® 0s nossos préstimos de estima e
aprego.
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