ESTADO DE MATO GROSSO
MUNICIPIO DE COMODORO
PODER EXECUTIVO
GABINETE DO PREFEITO

2021/2024

Lei n.° 2.013/2023
DE: 02.03.2023

“Altera a Lei Municipal n.° 1.326/2011, acrescentando-se o inciso
VI, ao art. 18, e a Lei e n.° 1.330/2011, inserindo-se o inciso VIL, ao
art. 22.”

ROGERIO VILELA VICTOR DE OLIVEIRA, Prefeito
Municipal de Comodoro, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribui¢des legais, faz
saber, que a Cémara Municipal de Comodoro aprovou e eu sanciono e promulgo a
seguinte Lei:

Art. 1°. Fica acrescido ao art. 18, da Lei n°. 1.326/2011, o inciso VI,
com a seguinte redagdo:

“Art. 18. (...)

VI - Completar no minimo trés anos de permanéncia na ultima
classe em que estiver enquadrado, na referéncia do cargo que ocupe.”

Art. 2°. Fica acrescido ao art. 22, da Lei n°. 1.330/2011, o inciso
VII, com a seguinte redagdo:

“Art, 22. (...)

VII - Completar no minimo trés anos de permanéncia na ultima
classe em que estiver enquadrado, na referéncia do cargo que ocupe. o

Art. 3°. Esta Lei entrara em vigor na data da sua publicag@o.

Art. 4°. Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Grosso, aos 02 dias do més de margo de 2023,
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Gabinete do Prefeito Municipal de Comodoro, Estado de Mato Gros-
g0, aos 02 dias do més de marco de 2023.

Rogério Vilela Victor de Oliveira
Prefeito Municipal

“paltera a Lei Municipain.® 1.326/2011, acrescentando-se o inciso VI,
ao art. 18, e a Lei e n.® 1,330/2011, inserindo-se o inciso VI, ao art. 22,

£

ROGERIO VILELA VICTOR DE OLIVEIRA, Prefeito Municipal de Como-
doro, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigoes legais, faz saber,
que a Camara Municipal de Comodoro aprovou € eu sanciono e promulgo
a sequinte Lei:

Art. 1°. Fica acrescido ao art. 18, da Lei n°. 1.326/2011, o inciso VI, com a
seguinte redacgéo:

“Art. 18. (...)

VI - Completar no minimo trés anos de permanéncia na dltima classe
em que estiver enquadrado, na referéncia do cargo que ocupe.”

Art. 2°. Fica acrescido ao art, 22, da Lei n°. 1.330/2011, o inciso VII, com
a seguinte redagao:

“Art. 22. (...)

VIl - Completar no minimo trés anos de permanéncia na uitima classe
em que estiver enquadrado, na referéncia do cargo que ocupe. el

Art. 3° Esta Lei entrara em vigor na data da sua publicagdo.
Art. 4°. Revogam-se as disposigoes em contrario.

Gabinete do Prefeitoc Municipal de Comodoro, Estado de Mato Gros-
so, aos 02 dias do més de margo de 2023.

Rogério Vilela Victor de Oliveira

Prefeito Municipal

LEI N.° 2,014/2023 DE: 02,03.2023

“Altera a Lei Municipal n° 1.327/2011, Anexo V, renomeando cargos e
criando novos, para exercicio perante a Secretaria Municipal de Sau-
de.”

ROGERIO VILELA VICTOR DE OLIVEIRA, Prefeito Municipal de Como-
doro, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigdes legais, faz saber,
que a Camara Municipal de Comodore aprovol & eu sanciono e promulgo
a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica alterada a nomenclatura dos cargos em comissao dispostos

no Anexo V, da Lei Municipal n® 1.327/2011, notadamente os de coorde-
nacao, passando a ter a seguinte denominacao:

1. o cargo de Coordenador de Estratégia da Satde da Familia, cod. 201,
passara a se denominar Coordenador de Atengao Basica;

Ii. 0 cargo de Coordenador de Programas, cad. 162, passara a se denomi-
nar Coordenador de Vigildncia em Salde, e

1ll. o cargo de Coordenador de Pronto Atendimento Municipal/PAM perma-
nece com a mesma nomenclatura.

Art. 2° Fica alterada a nomenclatura dos cargos em comissdo dispostos
no Anexo V, da Lei Municipal n® 1.327/2011, notadamente os de direcao,
passando a ter a seguinte denominagao:

. 0 cargo de Diretor de Departamento de Salde, cod. 37, passara a se de-
nominar Diretor Administrativo 01, cod. 254,

II. O cargo de Diretor de Departamento de Endemias, céd. 37, passara a
se denominar Diretor Administrativo 02, cod. 255;
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1il. o cargo de Diretor de Depariamento de Administragdo, c6d. 37, passara
a2 se denominar Diretor do Centro de Especialidades Médicas, cod. 256, e

IV. o cargo de Diretor de Departamento de Vigilancia Sanitaria permanece
com a mesma nomenclatura, apenas se acrescentando o cod. 257.

Art. 3°. Fica alterado o Anexo V, da Lei Municipal n° 1.327/2011,
acrescentando-se um novo cargo de coordenadar, denominado Coordena-
dor de Atencdo Especializada, céd, 253.

Paragrafo tnico. O cargo de Coordenador de Atencéo Especializada tera
como remunerag3o o valor mensal de R§ 5.283,52 (cinco mil, duzentos e
oitenta e trés reais e cinquenta e dois centavos), idéntica aos dos demais
cargos de mesma fungao.

Art. 4° Fica alterado o Anexo V, da Lei Municipal n° 1.327/2011,
acrescentando-se dois novos cargos de diretores, denominados Diretor
em Satide Mental, céd. 258 e Diretor de Logistica e Remogao de Pacien-
tes, cod. 259.

Paragrafo tinico, Os cargos de Diretor em Satude Mental e Diretor de Lo-
gistica e Remogao de Pacientes terdo como remuneragéo o valor mensal
de RS 2.776,63 (dois mil, setecentos e setenta e seis reais e sessenta e
trés centavos), idéntica aos dos demais cargos de mesma fungao.

Art. 5°, Os cargos comissionados de coordenagéo e diregao, previstos no
Anexo V, da Lei Municipal n® 1.327/2011, passam a ter as seguintes atri-
buigoes:

§1°. Ao Coordenador de Atengao Basica compete:

I. Implementar o modelo de atengdo & salde em consonancia com as di-

retrizes assistenciais definidas pela politica municipal de salde, propondo
e coordenando estratégias para sua operacionalizagao;

Il. Coordenar agdes e servigos advindos da atengda primdria de salde e
das ages programaticas estratégicas;

Il Implantar estratégias e agdes de atengdo & salide para grupos priorita-
rios da papulagdo, apontados no Plano Municipal de Satide e Plangjamen-
to Estratégico;

IV. Participar da formulagdo da politica municipal de satde e atuar no con-
trole de sua execugao;

V. Coordenar a execugao das agdes de promogao, prevengao elou dar se-
guimento s de recuperacao e reabilitacdo da satde para a populagdo de
Comodoro, de acordo com as competéncias assumidas junto as instancias
de pactuagao;

VI. Coordenar o planejamento, execugdo e controle dos programas estra-
tégicos da SMS;

VII. Coordenar o planejamento, execugao e controle da estratégia da sau-
de na familia como eixo norteador da politica municipal de sadde;

Vill. Coordenar o Departamento de Satde Bucal;

IX. Coordenar, apoiar, orientar as Unidades Basicas de Salde, Estratégia
de Satide da Familia

X. Coordenar o planejamento, execugao e controle da estratégia da salide
na familia como eixo norteador da politica municipal de sadde, e

XI. participar do gerenciamento de gestdo de pessoas disponiveis para o
departamento junto ao setor, considerando a legislagao pertinente ao Ca-
dastro Nacional de Estabelecimentos de Saude — CNES.

§2°. Ao Coordenador de Vigilancia em Salde compete:
I. Coordenar a Vigilancia Epidemiolégica e Satide do Trabalhador;
Il. Coordenar a Vigilancia Sanitaria e Ambiental;

lll. Executar as agoes béasicas, de média e alta complexidade, de acordo
com as diretrizes e determinagoes do Sistema Nacional de Vigildncia Sa-
nitaria (SNVS), atendendo & legislagéo em vigor,
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