ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE DOIS IRMAOS
GABINETE DO PREFEITO

LEI N° 2614, DE 24 DE ABRIL DE 2009

“CRIA 0 PROGRAMA
AMAMENTANDO O FUTURO,
DESTINADO A PRORROGACAO
DA LICENCA MATERNIDADE E
ALTERA LEI N.° 1.883/2001, DE 13
DE DEZEMBRO DE 2001, QUE
ESTABELECE (6] REGIME
JURIDICO DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNICiPIO DE
DOIS IRMAOS.”

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE DOIS IRMAOS Fago saber que a
Camara Municipal aprova e eu sanciono, com base no art. 63 e no art. 82, VI da Lei

Organica Municipal a seguinte:
LEI

Art. 1°. E instituido o Programa Amamentando o Futuro, destinado a
prorrogar por 60 (sessenta) dias a duragdo da licenga maternidade prevista no caput do
Art. 217 da Lei Municipal n° 1.883, de 13 de dezembro de 2001, que Estabelece o

Regime Juridico dos Servidores Ptiblicos do Municipio de Dois Irméos.

§ 1° A prorrogagio serd garantida a servidora, contratada ou empregada
piblica, desde que a mesma-a requeira até o final do quarto més apos o parto, e /}/
concedida imediatamente apds a fruigdo da licenga-maternidade de que trata o caput do
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Art. 217 da Lei Municipal n° 1.883, de 13 de dezembro de 2001, que Estabelece o

Regime Juridico dos Servidores Publicos do Municipio de Dois Irméos e inciso XVIII

do caput do art. 7° da Constituigio Federal.

§ 2° A prorrogagdo serad garantida, na mesma propor¢do, também a

servidora, contratada ou empregada publica que adotar ou obtiver guarda judicial para

fins de adogfo de crianga de que trata os incisos I, I e I1I e caput do Art. 220 da
Municipal n° 1.883, de 13 de dezembro de 2001, que Estabelece o Regime Juridico

Servidores Publicos do Municipio de Dois Irmios.

Lei

dos

Art. 2°. Durante o periodo de prorrogagdo da licenga-maternidade, a

servidora, contratada ou empregada publica tera direito & sua remuneragdo integral,

mesmos moldes devidos no periodo de percepcio do salario-maternidade.

nos

§ 1°0 salério-maternidade consistird numa renda mensal igual a

Gltima remuneragdo da segurada, sendo garantida pelo limite de cento e vinte

dias pelo Fundo de Aposentadoria dos Servidores Publicos de Dois Irmios -

FAPSDI, no caso de servidora, pelo Instituto Nacional de Seguridade Social -

INSS, no caso de contratada ¢ empregada publica e pelo periodo que exceder,

nas trés hipéteses, pelos recursos livres do cofre municipal.

Art. 3°. No periodo de prorrogagdo da licenga-maternidade de que trata

esta Lei, a servidora, contratada ou empregada publica ndo podera exercer qualquer

atividade remunerada e a crianga néio podera ser mantida em creche ou organizagio

similar, excepcionando os tltimos 15 (quinze) dias da licenca.

Paragrafo tnico. Em caso de descumprimento do disposto no caput deste

artigo, a servidora, contratada ou empregada puiblica perdera o direito a prorrogacao.

Rua Berlim, 240 — Centro — Cx. P. 141 — Tel/fax: 51 3564-1277 — CEP 93.950-000 — DOIS IRMAOS/RS
Home Page: www.doisirmaos.rs.gov.br — e-mail: doisirmaos@doisirmaos.rs.gov.br

0



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE DOIS IRMAOS
GABINETE DO PREFEITO

Art. 4°. As despesas decorrentes da aplicac@o desta Lei correrdo a conta
das dotag¢des orgamentdrias previstas em cada ano na respectiva Lei de Or¢amento.

Art. 5°. Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Art. 6°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag@o.

DOIS IRMAOS, RS, 24 DE ABRIL DE 2009.

1 ) |

GERST’IIGUEL SCHWENGBER,

REGISTRE-SE PREFEITO MUNICIPAL.

E

PUBLIQUE-SE

OSE SCHMIDT BRACHTVOGEL

CHEFE DE GABINETE
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