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Um Novo Herizonte

GABINETE DA
PREFEITA

Ibirajuba, 18 de julho de 2022.

Oficio GP n°. 079/2022.

Ref. Lei Municipal.
Assunto: Encaminha Lei Municipal n°. 315 de 18 de julho de 2022

Senhor Presidente,
Nobres Vereadores,

A Prefeita do Municipio de Ibirajuba, Estado de Pernambuco, no uso das suas

atribui¢des legais que lhe s3o conferidas pelo art. 53° inciso V da Lei Organica
Municipal, faz saber que sancionou a Lei Municipal n°. 315/2022 de 18 de julho
de 2022, que Define o Piso Salarial Profissional no Municipio de Ibirajuba para
os Profissionais do Magistério Paiblico da Educagio Basica e da outras

providéncias.

Aproveito a oportunidade renovo votos de estima e consideracdo, colocando-nos ao

inteiro dispor para quaisquer outros esclarecimentos.
Atenciosamente,

o S0l Sl Joput Qs

Prefeita Constitucional

Ilmo. Senhor
Manoelson Rodrigues Patricio

Presidente da Cimara Municipal de Vereadores.
Ibirajuba — PE
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LEI MUNICIPAL N° 315, 18 DE JULHO DE 2022

Define o Piso Salarial Profissional no Municipio de
Ibirajuba para os Profissionais do Magistério Pablico da
Educacgio Basica e da outras providéncias.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE IBIRAJUBA, ESTADO DE PERNAMBUCO, no
uso de suas atribui¢des legais, conferidas pelo art. 53, Inciso V da Lei Organica Municipal,
FAZ SABER que o Poder Legislativo Aprovou e Eu SANCIONO a seguinte Lei:

Art. 1° - Esta Lei regulamenta o piso salarial profissional no Municipio de Ibirajuba para os
profissionais do magistério publico da educagao basica a que se refere a alinea “” do inciso
1l do caput do art. 60 do Ato das Disposi¢des Constitucionais Transitorias.

Art. 2° - Fica o piso salarial profissional no Municipio de Ibirajuba para os profissionais do
magistério piblico da educagio basica fica fixado em R$ 3.319,18 (trés mil, trezentos e
dezenove reais e dezoito centavos) mensais, que devera ser acrescido aos valores
correspondente as gratificagdes, tais como os avangos vertical e horizontal previstos na Lei
Municipal n°. 161/2011, entre outros, conforme o caso.

§ 1° - Fica reajustado, a partir do més de junho do corrente ano, o valor do piso salarial para
o montante de R$ 3.463,48 (trés mil, quatrocentos e sessenta e trés reais e quarenta e oito
centavos), que deverd ser acrescido aos valores correspondente as gratificagdes, tais como
os avangos vertical e horizontal previstos na Lei Municipal n®. 161/2011, entre outros,
conforme o caso.

§ 2° - O piso salarial profissional municipal ¢ o valor abaixo do qual o Municipio ndo podera
fixar o vencimento inicial das Carreiras do magistério ptblico da educacio basica, para a
jornada de 40 (quarenta) horas semanais, ou seja, correspondente a 200 (duzentas) horas
mensais.

§3°- A hora-atividade corresponde a 1/3 (um ter¢o) da jornada de trabalho.

§ 4° - Os vencimentos iniciais referentes as demais jornadas de trabalho serdo, no minimo,
proporcionais ao valor mencionado no caput deste artigo.

Art. 3° - O piso salarial profissional no Municipio de Ibirajuba para os profissionais do
magistério publico da educagio bésica, definido no caput do art. 2° desta Lei entrara em
vigor na data de sua publicagdo, tendo seus efeitos financeiros retroativos ao dia 01
de janeiro de 2022, para fins de pagamento retroativo da diferenca resultante do piso
salarial profissional municipal fixado no artign 2° desta Lei e o piso salarial profissional

municipal efetivamente pago a partir do dia 01 de janeiro de 2022.

Av. Tenente Xavier de Araljo, 100 - Centro, Ibirajuba-PE
CEP:55390-000 Fone: (87) 3794-1130
www.ibirajuba.pe.gov.br CNPJ:11.256.062/0001-85




| PREFEITURA DE

AJ U BA GABINETE DA

PREFEITA
~/ Um Novo Horizonte

§ 1° - O Pagamento da diferenca, resultante do piso salarial profissional municipal fixado
no artigo 2° desta Lei e o piso salarial profissional municipal efetivamente pago a partir do
dia 01 de janeiro de 2022, serd pago em at¢ 02 (duas) parcelas mensais e podera ser
antecipado a qualquer tempo pelo Municipio.

Art. 4° - As despesas decorrentes da aplicagdo desta Lei correrdo por conta das dotagdes
orcamentdrias proprias destinadas ao pagamento de pessoal constantes do orgamento
programa do Municipio e serdo custeadas com recursos proprios e dos provenientes do
Fundo de Manutencio e Desenvolvimento da Educagdo Basica e de Valorizacio dos
Profissionais da Educagao - FUNDEB.

Art. 5° - O Plano de pagamento do pessoal docente e especialista em educagio obedecera
aos anexos III, HI-A e V.

Art. 6° - Sendo verificado pelo Executivo Municipal disponibilidade financeira, dos
recursos do FUNDEB, o Municipio encaminhard o Legislativo Municipal, proposta de
complementagio do Piso dos Profissionais do Magistério, até o decimo dia util do més de
dezembro de 2022.

Art. 7° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagio, revogam-se as disposi¢des em
contrario.

Paldcio Municipal Jodo Pedro Evangelista
Gabinete da Prefeita, 18 de julho de 2022

. : L} :
ARIA 1ZALTA SILVA LOPES

Prefeita Constitucional
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ANEXO III
(JANEIRO A MAIO)

PLANO DE CARREIRA, CARGOS E SALARIOS DO MAGISTERIO MUNICIPAL
Grupo Ocupacional: Pessoal Docente — PD
Cargo — Professor e Professor de Educacdo Fisica

Area de Atuacio Codigo Série Niveis Carga Horaria | Niveis de
de Classes | de Vencimentos Semanal Formacio
PD — A-1 Classe A I 40 horas 3.319,18
Ensino Regular do | ppy gy Classe B 0 i Tiohas 3.551,52

1° ao 9° ano. do
Ensino Fundamental

Educagdo Infantil e | pPD-cC-I Classe C 111 40 horas 3.906,67
Especial.
PD -D-IV Classe D v 40 horas 4.688,01
PD—E-1IV Classe E Vv 40 horas 6.094 41

Palacio Municipal Jodo Pedro Evangelista
Gabinete da Prefeita, 18 de julho de 2022

ST st don s
ARIA IZALTA SILVA LOPES GA
Prefeita Constitucional
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ANEXO 111
(JUNHO A DEZEMBRO)

PLANO DE CARREIRA, CARGOS E SALARIOS DO MAGISTERIO MUNICIPAL
Grupo Ocupacional: Pessoal Docente — PD
Cargo — Professor e Professor de Educagido Fisica

Area de Atuacdo Codigo Série ' Niveis Carga Horaria | Niveis de
de Classes | de Vencimentos Semanal Formagio
PD—-A-1 Classe A I 40 horas 3.463 48
Ensino Regular do | ppy gy (asse B il 40 Boias 3.705,92

1° a0 9° ano. do
Ensino Fundamental

Educagio Infantil ¢ | pp—c-m Classe C m 40 horas 4.076,52
Especial.
PD~D-IV Classe D IV 40 horas 4.891,82
PD —E-IV Classe E vV 40 horas 6.359,36

Palacio Municipal Jodo Pedro Evangelista
Gabinete da Prefeita, 18 de julho de 2022

~ L A
ARIA IZALTA SILVA LOPES GAMA

Prefeita Constitucional
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ANEXO I1I-A
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PLANO DE CARREIRA, CARGOS E SALARIOS DO MAGISTERIO MUNICIPAL

Grupo Ccupacional: Pessoal Especialista em Educagio - PEE

Cargo - Diretor Pedagbgico, Diretor de Unidade Escolar, Orientador
Educacional, Coordenador Pedagogico, Supervisor Pedagogico

REFERENCIA QUANTIDADE | R$ Diretor Pedagdgico Diretor de Unidade
DE ALUNOQOS Escolar
QUANTIDADE DE CARGOS - 02 02
DE 0 A 150 ALUNOS R3$ . 3.463,48
DE 151 A 300 ALUNOS R$ - 3.809,83
DE 301 A 600 ALUNOS RS 4.156,80 -
ACIMA DE 601 ALUNOS R$ 5.196,00 -
REFERENCIA R$ Orientador Coordenador Supervisor
Educacional Pedagogico Pedagogico
QUANTIDADE DE CARGOS | - 03 05 08
20 HORAS RS 1.732,00 2.078,40 2.078,40
30 HORAS RS 2.598,00 3.117,60 3.117,60
40 HORAS RS 3.464,00 4.156,80 4.156,80

Palidcio Municipal Joio Pedro Evangelista
Gabinete da Prefeita, 18 de julbo de 2022

Prefeita Constitucional

oo Mt Stlvo Lopss (e
ARIA IZALTA SILVA LOPES GAMA
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LEI MUNICIPAL N° 315, DE 18 DE JULHO DE 2022.

PUBLICACAQ

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE IBIRAJUBA, Estado de Pernambuco, no uso
de suas atribuigbes legais, conferidas pelo art. 53, inciso V, da Lei Organica
Municipal, FAZ SABER que o Poder Legislativo Aprovou e Eu Sanciono e Piablico
no Quadro de Publicagdo desta Prefeitura e no Portal da Transparéncia do Municipio
(transparencia.ibirajuba.pe.gov.br), a LEI MUNICIPAL N° 315, DE 18 DE
JULHO DE 2022, que Define o Piso Salarial Profissional no Municipio de
Ibirajuba para os Profissionais do Magistério Plblico da Educagao Basica
e da outras providéncias.

Palacio Municipal Joao Pedro Evangelista
Gabinete da Prefeita, 18 de julho de 2022.
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ARIA IZALTA SILVA LOPES GAMA
Prefeita Constitucional
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