ESTADO DE RONDONIA

5t ecatal Y PREFEITURA MUNICIPAL DE MINISTRO ANDREAZZA
X A ? l.ci de Criacao n’. 372, 13/02/92

OFICIO N°. 'Y YGAB/PMMA/2025.

Ministro Andrcazza/RO. 12 de mar¢o de 2025.

A Sua l'xceléneia
Ver. JUCILEIA Al.ﬂ\fl*ZS DA SILLVA DE OLIVEIRA
PRESIDENTLE DA CAMARA DOS VEERISADORIS

Ministro Andrcazza-R0O).
ASSUNTO: PROJETO DE LEI- ENCAMINHA

I‘'xmo Sr. Presidente.

Usando das atribuicdes que me sdo conferidas pela legislagdo pertinente em vigor. venho.
muito respeitosamente, a presenca de Vossa lixeelenera, com a (inalidadce precipua de
cncaminhar o Projeto de Lei que “REORGANIZA A ESTRUTURA POLITICA
ORGANIZACIONAL DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E O FUNDO
MUNICIPAL DE SAUDE-FMS, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS™.

Certo da compreensio de Vossa lixeelénceia ¢ dos demais Edis que compoem esta Camara
Municipal, vos encaminho o incluso Projeto de Lei. para que 0 mesmo scja votado em S¢ssao
lxtraordinaria em Reeime de Ureéneia, ecm votagiio conforme o Regimento Interno dessa Casa
de 1.eis. na convicedo da aprovacdo do mesmo. desde ja. envio votos de clevada estima ¢
rcconhecimento.

Atlenclosamente.
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ESTADO DE RONDONIA

el PREFEITURA MUNICIPAL DE MINISTRO ANDREAZZA
Y f l.ci de Criacao n’. 372, 13/02/92
Ministro Andrcazza/R0O.12 d¢ marco de 2025,

VMIENSAGEM AO PROJETO DE LEIN. O40  /PMMA/2025.

[‘xmo Sr. Presidente.
l'xmos. Srs. Vercadores ¢ Vercadora.

l'ncaminho a Vossas Lixceléneias, com grande honra, para apreciagdo ¢ volagdo. junto
4 essa Camara Municipal de Vercadores, o Projeto de Let que "REORGANIZA A
ESTRUTURA POLITICA ORGANIZACIONAL DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE E O FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE-FMS, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS

A organizacio politico-administrativa da Sceretaria Municipal de Satde deve estar em
consonancia com a oreganizacdo administrativa da Prefeitura Municipal de Mimistro Andreazza.
na verdade faz parte da estrutura principal. contudo consta em Lt apartada para lactlitar suas
cspecilicidades. haja vista que o F'undo Municipal de Sadde deve estar em consonancia com os
principios ¢ os ditames das Leis que regulamentam o Sistema Unico de Saude.

A Ultima reorganizacdo do Fundo Municipal de Saude fora aprovada por essa Casa dc
|.eis em 20135, de 14 para ¢a o Ministério da Saude emitiu varias Portarias regulamentadoras.
HOT 1550. ¢ necessario que o Municipio também adeque a estrutura do F'MS a nova realidade de
orma a sc¢ articular com a politica cstadual ¢ federal para a saude. facilitar o recebimento ¢
aplicacio de recursos ¢ consequentemente melhor atendimento do usuario que ¢ razdo de ser da
existéncela do SUS.

A maior preocupacdo do lixecutivo Municipal foi ndo majorar despesas aleém do
estritamente necessario. mas as eratificacoes ¢ comissoces da Scerctaria Municipal de Saude se
cncontram delasadas. pois o tltimo reajuste da tabela ocorreu em dezembro de 2015 ¢ como sce
yode entender na exposicdo de motivos contidas na mensagem da restruturagao da Prefertura
Municipal de Ministro Andrcazza a infragdo do periodo reduziu o poder de compra dos
servidores em 57.176920%. haja vista a acumulagao do INPC.

Impacto orcamentirio da proposta ¢ observincia ao limite de gastos com pessoal
artico 16 ¢ 17 inciso 2 do artigo 20 ¢ a linha a inciso 1 do artigo 21 todos da LRI

l'm ancxo. apresenta-se o impacto or¢amentario da proposta de adequagdo, criagao ¢
extingdo do quadro de pessoal administrativo do Municipio de Ministro Andrcazza, conforme
o disposto do projcto de ler.

A analisc considera o Projeto de lLei da Nova ‘lTabela Salaral das  carrciras
administrativa dos scrvidores. a restruturacdo da organizagdo politica-administrativa da
Prefeitura Municipal de Ministro Andreazza, que tambeém se encontram ¢m tramitagao nessd
casa de leis. ¢ a presente proposta. cumprindo as determinagoces da et de responsabilidade fiscal

LRI

O impacto or¢amentario lot devidamente caleulado para o exercicio vigente ¢ para os
exercicios subscquentes. garantindo a sustentabilidade financeira da proposta. Para o exercicio
de 2026. 1oi utilizada projecdo conforme explicagao do contador geral.
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ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MINISTRO ANDREAZZA
Lei de Criagiio n®. 372, 13/02/92

Importa ressaltar que para o calculo do impacto ot considerada a diferenga entre a
remuncracio do cargo atual ¢ os a serem implementos a partir da aprovagao de todos 0s projctos
de ler.

lTal metodologia busca refletir de forma realista o impacto  lancetro  dessa
reestruturacdo. alinhando a projegdo orgamentaria as caracteristicas do - quadro de pessoal
vigente.

O quadro detalhado dos impactos [inanceiros considerando a criagdo ¢ a extingao de
cargos conforme descrito nesta proposta legislativa, secgue em ancexo.

Do impacto atuarial:

Como inexiste Regime Proprio de Previdéncia no municipio de Ministro Andreazza.
ndio havera reflexos do aumento da despesa com pessoal nas despesas do municipio para gerir
beneficios previdenciarios. Pelo mesmo motivo, ndo havera rellexos do aumento despesas para

concessdo de beneficios previdenciarios.

O aumento das despesas com o custeio para o Regime Geral de Previdencera Soclal
(aumento dos encargos patronais)., ja estdo computados nos calculos da contadona.

Dos efeitos financeliros:

Os eleitos financeiros retroagem a 01 de marco de 2025, haja vista que os caleulos do
janciro 2025.

impacto ccondmico-{inanceiro foram rcalizados com basc na folha de

Do exposto, estando [ranqueado o intgresse piblico vineulado a matcéria que ora ¢
submetida ao crivo desse 15, Poder Legislativol ¢ que pe Bspera a cclere ¢ unanime aprovagao
do presente Projeto de Lei em Regime de Urgereta. :

Atenclosamente. P

LA

JOSE ALVES PEREIRA
Prefeito Munjeipal
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ESTADO DE RONDONIA

R OO PREFEITURA MUNICIPAL DE MINISTRO ANDREAZZA
g [.ci de Criacio n’. 372, 13/02/92

PROJETO DE LEI N .o /PMMA/2025.

“REORGANIZA A ESTRUTURA POLITICA
ORGANIZACIONAL DA SECRETARIA
MUNICIPAL. DE SAUDE E O FUNDO
MUNICIPAL DE  SAUDE-FMS, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MINISTRO ANDREAZZA-RO., NO USO DE
SUAS ATRIBUICOES LEGAIS, COM BASE NAS ALINEAS “A™, “B”, “C” E “D”,
INCISO 11, DO § 1° DO ARTIGO 32, DA LEI ORGANICA, FAZ SABER QUE A
CAMARA MUNICIPAL DE MINISTRO ANDREAZZA APROVOU E ELE
SANCIONA A SEGUINTE LEI:

Art. 1° - ica rcorganizada a cstrutura politica organizacional da Scerctaria Municipa
de Satde ¢ o Fundo Municipal de Satde  I'MS, criado pela Lei Municipal n?, 050/PMMA/T994
¢ suas alteracoces posteriores, que t¢m por finalidade prover condigocs [Tnancetras ¢ 2erir 0s
cecursos destinados ao desenvolvimento das acdes ¢ servigos publicos de saude do Municipio
de Ministro Andrcazza, que objctivam:

- promover a descentralizagio. dos servigos ¢ agdes de saude:

[I- acompanhar. controlar ¢ avaliar as redes hicrarquizadas do Sistema Unico de Saude:

[11- prestar apoio téenico ¢ [inanceiro ¢ executar supletivamente agoces ¢ SCrvigos de
saude:

V- Coordenar ¢ em carater complementar, exceutar agocs ¢ SCrvigos:

de vigilancia epidemiologica:

1)
) de vigilancia sanitaria:
)
)

™

-

de alimentacdo ¢ nutrigao:
de saude do trabalho ¢ de assisténela integral a saudc.

@

d

V- participar. em conjunto com os orgdos alins. do controle dos agravos ao mceio
ambicnte que tenham repercussdo na saude humana:

VI-  participar da formulag@o da politica ¢ de exceugdo de agoes de¢ sancamento basico:

VII- participar das agdes de controle ¢ avaliagdo das condigocs ¢ dos ambientes de
trabalho:

VII-  formatar. executar, acompanhar ¢ avaliar, em carater suplementar. a politica de
insumos ¢ cquipamentos hospitalares de referéneia estadual ¢ recelonal:
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|X- identificar estabelecimentos hospitalares de referéneia ¢ gerir sistemas publicos de
alta complexidade de referéneia estadual ¢ regional:

X- coordenar a rede municipal de laboratorios de satde publica ¢ a gerir as unidades
(uUC permanceam em sua organizagdo administrativa;

XI- estabelecer normas. em carater suplementar, para o controle ¢ avaliagdo das agocs
¢ servigos de saude:

X1I-  formular normas ¢ estabelecer  padroes, em  cardter  suplementar.  dce
procedimentos de controle de qualidade para produtos ¢ substancias de consumo humano:

XI1l- acompanhar. avaliar ¢ divulgar os indicadores de morbidade ¢ mortalidade no
ambito do Municip1o:

X1V- gerir as politicas publicas de satde conforme as normas ¢ cexigenclas do
Ministério da Saude ¢ da Scerctaria Iistadual de Saude.

Art. 2° - A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE. dirigida pclo Scceretario
Municipal de Sadde, compde-se¢ dos Cargos em Comissdo ¢ Fungdes Gratilicadas de livre
nomeacio ¢ exoncragdo. imediatamente subordinados ao Titular ¢ os descritos nos artigos

sceuIntes.

- COORDENADORIA DE TRANSPORTE SANITARIO. cargo de livre
nomeacio ¢ exoneracdo. em Comissdo ou lFungdo Gratificada. fazendo jus a remuneragao
constante no Ancxo 1. conforme Nivel I, codigo CCC 01, desta Lel. Quando for servidor do
quadro efctivo. fara jus a remuncragdo referente ao codigo FGCC 01 do respectivo Anexo.
acumulavel com a remuncracdo basica, com as scguintes atribuigdces ¢ competenelas:

a) supcrvisionar a agenda de viagens ¢ coordenar a logistica necessaria para
transportar usuarios do SUS:
b)  vistoriar o [Tuxo ¢ escalas de [Crias ¢ escalas de viagens dos motoristas da saude:

¢) acompanhar a manutengdo preventiva ¢ conservagdo da [rota. inclusive perante
autopecas ¢ olicinas meeanicas:

d) acompanhar ¢ fiscalizar as rotinas de abastecimento da [rota. tanto no que sc relere
a combustiveis. quanto aos aditivos ¢ sistema de arrclecimento dos veiculos:

¢) sugerir descrigdo de servigos ¢ de pegas para realizagdo de compras via
procedimento  licitatorio, acompanhando todo o procedimento perante o Departamento de
|.1c1tacao:

) vistoriar a correta lhmpeza. higienizagdo ¢ manutengdo da [rota:

) supervisionar os materiais necessarios que devem  compor no - atendimento
qualificado rcalizado pcela [rota:

h) analisar ¢ promover solugdes caso nccessario as reclamagoces ¢ sugestoes dos
usuarios do SUS no que se refere ao servigo de transporte da Sceretaria Municipal de Saude:

) acompanhar as ocorréneias no controle de jornada dos motoristas da Scercetaria
Municipal de Saude:
1) vistoriar o cumprimento pelos motoristas da satde das determinagoces constantes na
Instrucdio Normativa - SCI N. 03/2023, que regulamenta procedimentos ¢ gerenclamento.
controle ¢ uso da frota de veiculos da Administragdo Municipal de Ministro Andreazza/RO ¢
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; “aiwal PREFEITURA MUNICIPAL DE MINISTRO ANDREAZZA
*?. y . I.ci de Criacao n’. 372, 13/02/92

as exiecneias do TCEERO. preenchendo o Didrio de Bordo. espectalmente os anexos 16 [ da IN
- 5] n. 03/2023,

Art. 3°- FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE, scra gerido pelo Sceretario Municipal de
Saude. com as competéneias ¢ atribui¢des previstas na legislagdo em vigor, ¢ composto pclas
sceuintes unidades:

| - ASSESSORIA TECNICO ESPECIAL PARA A GESTAO DO FUNDO
MUNICIPAL DE SAUDE, Asscssor T'éenico lispecial, vinculado dirctamente ao Scerctario
de Saude do Municipio, cargo de livre nomeagdo ¢ exoneragao, ¢m Comissao ou lun¢ao
Gratificada. lazendo jus a remuneragdo constante no Anexo . conforme Nivel 1. coc 100 CAC
7. desta Lei. Quando for servidor do quadro efetivo. fard jus a remuncragdo referente ao codigo
FGA 02 do respectivo Ancxo. acumuldvel com a remuncragdo basica. com as sceuintes
atribui¢cdces ¢ competéncias:

1) assessorar na eestio das atividades orgamentarias, financeiras ¢ patrimontal:

b) acompanhar o controle ¢ avaliagdo de todas as aplicagoes da gestao do 'undo
Municipal de Saude  I'MDS:

¢) propor, implantar ¢ acompanhar as lerramentas de gestao para modernizacao dos
processos de trabalho:

d) racionalizar praticas ¢ sistcmas administraiivos:

¢) responder conjuntamente com o Gestor (Seeretario Municipal d¢ Saude) pela
ordenacio de despesas. orgamento ¢ [inanceiro do Fundo Municipal de Saudc:
) o Assessor Téenico em conjunto com o Gestor do Fundo de Saude que ¢ o
Secretario Municipal de Satude poderd abrir ¢ encerrar conta para deposito. solicitar saldos.
extratos ¢ comprovantcs das contas. das aplicagoces (inancciras ¢ operagoces de credito. cmitir
comprovantes. cletuar resgates de aplicagoes [nanceiras, saques. translerencias, pagamentos
de poupancgas. de conta corrente ¢ aplicagdes linanceiras,  sempre por meio cletronico.
consultar contas ¢ aplicagdes de programas de repasse de recursos, liberar arquivos dce
pagamento no gerenciador financeiro de todas as contas bancarias de titularidade do undo
Municipal de Assisténela Socual:

0) exereer fungdes correlatas determinadas pela legislagao em vigor.

1II. COORDENADORIA DO PLANEJAMENTO DO SISTEMA UNICO DE
SAUDE — SUS, cargo de livre nomeagdo ¢ exonceragdo, em Comissdo ou I'ungdo Gratilicada.
fazendo jus a remuncragdo constante no Anexo Il conforme Nivel I, codigo CCC 01, desta Ler.
Quando for servidor do quadro cletivo, lara jus a remuneragao re ferente ao codigo 'GCC Ol
do respectivo Anexo. acumulavel com a remunceragdo basica, com as sceulntes atribuigdces ¢
competéncias:

1) participar do processo de plancjamento estratégico municipal:

b) promover a melhoria das praticas ¢ dos processos de plancjamento no ambito da
Sceretaria Municipal de Saude:

¢) coordenar. implementar ¢ avaliar o processo  permanente  de plancjamento
sarticipativo ¢ integrado. oricntado por problemas ¢ necessidades de saude da populagao., ¢
slancjamento territorial em saude:

d) coordenar. orientar ¢ acompanhar a claboragdo. implementagdo. monitoramento ¢
avaliacdo do Plano Municipal ¢ da Programagdo Anual de Saude, em conformidade com as

Q)

e

M1



ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MINISTRO ANDREAZZA
j-; I.ci de Criacao n’. 372, 13/02/92

normas do SUS:

¢) monitorar, avaliar ¢ revisar o Plano Plurianual ¢ o Plano Municipal de Saude.
considerando as condicoes de vida ¢ saude da populagdo ¢ os investimentos estralcgicos
necessarios a consceucdao dos objetivos neles delinidos:
) exercer atribuicdces correlatas.

I — COORDENADORIA DE GESTAO ORCAMENTARIA E CONTABIL.
careo de livre nomeagio ¢ exoneragio, devendo ser ocupado por profissional em nivel superior
em Contabilidade. com registro no respectivo Consclho, Fungdo  Gratihicada, com
remuneracio constante no Ancxo I, conforme Nivel 1. Codigo FGC 03, desta el acumulada
cOmM sua 1*c1m1nc1*m;£’10 hfl“%i(lil com as atribuicdes ¢ competéneias para cumprimento da l.ci
Complementar n°. 141/2012. do Decrceto Federal n®. 7.508/2011 ¢ demais normativas em vigor
para controle da gestdo do I'undo Municipal de Saude, ¢ ainda com a competeneta de:

1) coordenar a organizacdo. contabilidade ¢ orgamento do I'undo Municipal de Sauade
¢ Sceretaria Municipal de Saude:

b) exercicio de outras atribuicdes relacionadas a sua csfera de competénera ¢ outras
atividades determinadas pelo scu superior hierarquico.

IV- COORDENADORIA FINANCEIRA DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE -
FMS, carpo de livre nomeagao ¢ exoneragao. l*"unqﬁo Grattiicada, com a remuncragao constante
no Ancxo L. conforme Nivel 11, Codigo I'GC 03, desta 1.el. acumulada com sua remuncragdo
basica. com as scguintes atribuigoces:

1) coordenar a movimentacdo bancaria do I'undo Municipal de Saude ¢ Scerctaria
Municipal de Saude. conforme Portaria Autorizativa do Chele do Poder Fixecutivo:

b) apresentar demonstrativos de disponibilidade ¢ conciliagdao bancaria:

¢) aplicar os recursos disponivers no mercado  financciro de acordo com as
necessidades, bem como emitir relatorios dos rendimentos auferidos:

d) manter os controles ¢ coordenar as demonstragdes necessarias a liquidagio ¢
pagamento das despesas ¢ aos reeebimentos das receitas do fundo. CONVENIos com o0rgaos
cstaduais ¢ federais ¢ demais transferéncias de reeursos:

¢) exercer atribuicdes correlatas estabelecidas na I.ei Complementar 141/2012.

Art. 4°. ATENCAO PRIMARIA A SAUDE E VIGILANCIA EM SAUDE.
composto pelas scguintes unidades imediatamente subordinados ao Scerctario Municipal de
Saudec.

| - DEPARTAMENTO DE ATENCAO PRIMARIA A SAUDE E VIGILANCIA

I'M SAUDE. que scra dirigida pelo scu respectivo chele. devendo ser ocupado por prolissional
com formacio na arca de enfermagem, em nivel superior, com registro no respectivo Consclho.
careo de livre nomeagdo ¢ exoncrag¢do. em Comissdo ou FFungdo Gratificada. lazendo jus a
remuncracdo constante no Anexo I, conforme Nivel [ codigo CCD 02, desta I.er. Quando for
servidor do quadro cletivo, fard jus a remuncracdo referente ao codigo 'GCD 02 do respectivo
Anexo. acumulavel com a remunceracgdo basica, com as scguintes atribuigoces:

a) organizar, coordenar ¢ supervisionar as atividades da atengdo primaria a saude. bem

como a exceucdo de planos ¢ programas. scgundo orientagdo normativa téenica:
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b) participar do plancjamento ¢ claboragdo integrada da politica. planos ¢ programagao
municipal de satude. bem como coordenar as atividades sob sua gerencia:

¢) acompanhar ¢ avaliar os indicadores de saude ¢ metas estabelecidas no plano de agao.
além de elaborar ¢ exceutar acoces de intervenedo quando necessario conforme o resultado:

d) coordenar a prestacio de assisténela a satde em sua arca de atuagdo. bem como
acompanhar a cxpansio ¢/ou implantagdo de novos servigos da Atenedo Basica garantindo o
ACCSSO A0S Municipes:

¢) supervisionar os recursos humanos ¢ materiais necessarios as atividades sob sua
competéneia, ¢ excecutar agoes ¢ atividades pertinentes para garantir o funcronamento dos
setores sob a responsabilidade dessa gerencia:

) implantar em conjunto com os servigos de satde. os consclhos locais de saude:

0) gerenciar ¢ controlar a frequéneia. lotagdo, coneessao  de f¢rias. hicenga ¢
alastamentos dos servidores sob sua responsabilidade ¢ propor a abertura de mquéritos ¢
sindicancias. conforme a legislagdo em vigor:

h) promover a participa¢do da comunidade no exercicio do Controle Soctal ¢ Incentiva-
las ¢m sua arca de atuagao:

1) promover acdes intersetoriais ¢ com outros Orgdos formais ¢ informaits para atuarcm
conjuntamente na solug¢do de problemas de saude:

i) participar ¢ coordenar agoes ¢ atividades relacionadas a Politica de Educagao
Pcrmancente:

k) exceutar campanhas, programas ¢ outras agocs de saude atinentes a sua arca de
competénela;

) oreanizar a rede de atenglo basica do municipio scgundo os principios ¢ diretrizes
da Politica Nacional de Atencdo Basica, implantando ¢ implementando atividades. agoes ¢ /ou
programas delinidos:

m) promover espagos de cogestio a fim de organizar os processos de trabalho. qualihicar
a eestio ¢ o atendimento ao cidadao:

n) analisar ¢ instruir processos relativos as agdes sob sua geréneia, expondo motivos.
parcceres ¢ informagdes neeessarias:

0) organizar. coordenar ¢ supervisionar as atividades da Vigilancia em saude. bem
como a exceucdo de planos ¢ programas. scgundo orientagdo normativa teeniea:

n) participar do plancjamento ¢ claboragdo integrada da politica. planos ¢ programagao
municipal de saude. bem como coordenar as atividades sob sua gerencia:

q) acompanhar ¢ avaliar os indicadores de satude ¢ metas estabelecidas no plano d¢ agao.
além de claborar ¢ exccutar acdes de intervengdo quando necessario conforme o resultado:

1) coordenar a prestacdio de assisténeia a satde em sua arca de atuagdo, bem como
acompanhar a expansdo ¢/ou implantagdo de novos servigos ¢ agdes de saudc:

$) supervisionar os recursos humanos ¢ materiais necessarios as atividades sob sua
competéneia: ¢ executar agoes ¢ atividades pertinentes para garantir 0 funcionamento dos
setores sob a responsabilidade dessa gerencia:

() acompanhar ¢ avaliar as a¢oces de Vigilancia lipidemioldgica. Vigilancia Ambiental
¢ Satude do Trabalhador. bem como o Servico de Vigilancia Sanitaria. sob a gestao municipal:

u) estimular ¢ articular a intcgragao dos servidores de satade ¢ a intersctoriahidade:

v) gerenciar ¢ controlar a [requéneia,  lotagdo. concessdo de [¢rias. licenga ¢
alastamentos dos servidores sob sua responsabilidade ¢ propor a abertura de inqucritos ¢
sindicancias. conforme a legislacdo em vigor:

w) gerenciar ¢ monitorar os sistemas de informagdo cpidemiologicos ¢ proeessar as
analiscs que Thes forem pertinentes:

x) acompanhar, avaliar ¢ monitorar a exccugdo das agoces programadas ¢ pactuadas da
vigilancia em saude:
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y) estimular a participagdo social dentro das politicas publica de saudc:

/) participar ¢ coordenar acoces ¢ atividades relacionadas a Politica de¢ lducagao
Permancente:

AQ) Promover espagos de cogestao a (im dc organizar os processos de trabalho. qualilicar
a pestdo ¢ o atendimento ao cidadao:

ab) analisar ¢ instruir processos relativos as agoces sob sua gerénela, expondo MOLIVOS.
parcceres ¢ informagdces neeessarias:

ac) exceutar outras atividades correlatas (participar de reunioces. cursos ¢ alins).

1 - ASSESSORIA DO SISTEMA DE INFORMACAO EM SAUDE PARA
ATENCAO PRIMARIA. cargo de livre nomeagdo ¢ exonceragdo, l'ungdo Gratificada, com a
remuneracido constante no Ancxo I, conforme Nivel I Codigo CAL 01 desta [.c1. acumulada
com sua remuncracio basica, com as scguintes atribuigoes:

1) asscssorar a alimentagdo do sistema de "software” que instrumentalizam a coleta dos
dados que serdo inseridos no SISAB - Coleta de Dados Simplificado (CDS). ¢ Prontuario
|-letromico do Cidadao:

b) controlar o envio os dados no prazo maximo para o envio dos dados da competénela
sara as bases de dados do SISAB o mesmo prazo estabelecido no cronograma de envio das
hases do Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satde (CNES). conforme disponibilizagao
anual no sitio cletronico do CNES. (Incluido pela PRT GM/MS n® 1.653 de 02.10.2015):

¢) coordenar a claboracdo ¢ a exceugdo da Politica Municipal ¢ as Estratégras da
Atenedo Basica em consonancia com as politicas estadual ¢ nactona respettando 0s principios
do SUNS:

d) atender as exigéneias da Portarian®. 1.412/2013 do Ministerio de Saudec.

1[Il - COORDENADORIA DE VIGILANCIA SANITARIA. devendo ser ocupado
por médico veterinario, com registro no respectivo Conscelho. cargo de livre nomcagao ¢
cxoneracdo, em Comissdo ou Fungdo Gratificada, lazendo jus a remuneragao constante no
Anexo 1. conforme Nivel I, codigo CCC 02, desta I.ci. Quando for servidor do quadro eletivo.
fard jus a remuncragdo relerente ao codigo FGCC 02 do respeetivo Anexo. acumulavel com a
remuncracio basica, com as scguintes atribuigdes ¢ competéneias:

1) coordenar. plancjar, exceutar ¢ acompanhar o desenvolvimento de servigos ¢ ag¢oes
de investieacdo. fiscalizacdo ¢ vigilincia sanitaria em conformidade com a lceislagdo vigente ¢
em articulacdo com os demais Orgdos ¢ institui¢des municipais, estaduats ¢ [ederais:

b) emitir parceeres téenicos referente as agoces de vigilancia sanitaria:

¢) cxpedir alvara de vigilancia sanitaria:

d) claborar a programacio das ag¢ocs de vigilancia sanitaria em consonancia com o
Sistema Unico de Satde:

¢) fiscalizar no ambito municipal. a produgdo. a comercializagio, a circulagdo de bens
¢ produtos. a prestagdo de servigos de interesse a saade. bem como, dos pro blemas santtarios
decorrentes do mero ambiente:

() participar. avaliar, claborar, executar, encaminhar as agdces pactuadas em vigtlancia
sanitaria. avaliando os resultados alcancados no ambito municipal:

o) prever, claborar ¢ exeeutar o plancjamento dos recursos financeiros transferidos pela
unido ¢ pelo estado para o cumprimento das agdes de vigilancia sanitaria, ava lando o
cumprimento das mesmas:

Pagina 9 de 21



ESTADO DE RONDONIA
eeer PREFEITURA MUNICIPAL DE MINISTRO ANDREAZZA
y 1 l.ci de Criacao n’. 372, 13/02/92

h) lazer cumprir, através da autoridade sanitaria, a legislagdo vigente, no ambito
municipal. por meio da legislagdo federal. estadual ¢ municipal:

1) articular-s¢ com os demais orgdos do municipio. governos estadual ¢ federal.
cntidades da administracdo publica ¢ organizagocs ndo-governamentais. objetivando obter
dados. informacdes ¢ subsidios para mclhorar a cficiéneia ¢ a qualidade dos servigos de
vigilancia sanitara:

1) exercer as demais atribuicdes estabelecidas pela Lei n. 209/PMMA/T999:
) desenvolver outras atividades necessarias para o cumprimento de atribuigoces
determinadas por meio de Decrcto municipal.

IV — COORDENADORIA DE FARMACIA BASICA. cargo de livre nomeagio ¢
cxoneracio. em Comissdo ou FFungdo Gratificada. para responder teenicamente pela armacta
Basica. devendo ser ocupado por prolissional com formagdo de nivel superior com habilitagao
em Farmacia, em nivel superior com registro ativo no respectivo consclho de classe. fazendo

jus a remuncragdo constante no Ancexo Il conforme Nivel V., codigo CCC 05, desta [.c1. Quando
for servidor do quadro eletivo, lard jus a remuncragdo referente ao codigo F'GCC 05 do
respectivo Anexo. acumulavel com a remunceragdo basica. com as scguintes atribuigocs ¢
competéncias:

a) coordenar a aquisicdo, inventario, escrituragdo. estoque minimo, nivel de estoque.
armazenamento ¢ distribuicdo adequada dos medicamentos adquiridos pelo Municipio. para as
Unidades Basicas de Saude ¢ Atengdo Primaria:

b) atuar como responsavel téenico pela lFarmacia Basica:

¢) executar outras tarclas corrclatas a sua arca de competencia.

§1° — UNIDADE BASICA DE SAUDE JOAO PAULO, que scra administrado pela
Dirctoria:

| - DIRETORIA ADMINISTRATIVA DA UNIDADE BASICA DE SAUDE. que
sera dirigida pelo seu respectivo Dirctor, cargo de livre nomeagdo ¢ exoneragdo. em Comissio
ou FFuncido Gratificada. fazendo jus a remuncragdo constante no Anexo Il conforme Nivel |
codigo CDC 01, desta Lei. Quando for servidor do quadro cletivo, fara jus a remuncragao
referente ao codigo FGD 01 do respectivo Anexo, acumulavel com a remuncragdo basica, com
as sceulntes atribui¢dces ¢ competéncelas:

a) plancjar, coordenar a Unidade Mista de Ministro Andreazza:

b) controlar a frequénceia ¢ as cscalas do pessoal lotado na UBNS:

¢) gecrenciar o estoque de material de consumo, penso, rouparia, alimentagdo. material
higiene ¢ limpeza:

d) c¢xercer atividades correlatas.

§2° — UNIDADE BASICA DE SAUDE - ELOI DE LIMA MACHADO, quc scrd

composto pelas scguintes subunidades:

| - DIRETORIA ADMINISTRATIVA DA UNIDADE BASICA DE SAUDE. que
sera dirieida pelo seu respectivo Diretor, cargo de livre nomeagdo ¢ exoneragdo, em Comissao
ou I'uncdo Gratificada, fazendo jus a remuncrag¢do constante no Anexo I conforme Nivel [
codigo CDC 01, desta Lei. Quando for servidor do quadro cletivo. lara jus a remuneragdo
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relerente ao codigo FGD 01 do respectivo Anexo, acumulavel com a remuncragao basica, com
as sceuintes atribuigdces ¢ competénceias:

a) plancjar. coordenar a Unidade Basica de Saude Llor de Fima Machado d¢ Ministro
Andrcazza:

b) controlar a frequéncia ¢ as cscalas do pessoal lotado na UBS:

¢) eerenciar o estoque material de consumo, penso. rouparia. alimentagao. matcrial
higiene ¢ hmperza.

d) c¢xercer atividades correlatas.

Il - COORDENADORIA DE ATENDIMENTO DOS USUARIOS DO SUS. cargo
de livre nomeacdo ¢ cxoncragdo, cm Comissdo ou Fungdo Gratificada. [azendo jus a
remuncracio constante no Anexo I, conforme Nivel 1L codigo CCC O1. desta et Quando lor
servidor do quadro efetivo, fard jus a remuncerago referente ao codigo FGCC 01 do res CCLIVO
Anexo. acumulavel com a remuneracio basica, com as scguintes atribuigdes ¢ competénclas:

a) reeistrar nformagocs  ¢m saude de  forma individualizada. permitindo o
acompanhamento do historico de atendimentos de cada usuario:

b) coordenar ¢ otimizar os servicos de atendimentos aos usuarios do SUS:

¢) vclar pelo cumprimento da ordem dos prontudarios dos usuarios do SUS:

d) exccutar funcoes corrclatas.

§3°- UNIDADE MISTA DE SAUDE, scra composta pelas scouintes subunidades:

| - DIRETORIA ADMINISTRATIVA DA UNIDADE MISTA DE SAUDE, quc
sera dirigida pelo seu respectivo Dirctor, cargo de livre nomeagao ¢ exonceragdo. em Comissao
ou l‘'uncio Gratilicada, fazendo jus a remuneragdo constante no Ancexo . conlorme Nivel 11
codigo CDC 02, desta et Quando for servidor do quadro clctivo. lara jus a remuncragao
referente ao codigo FGD 02 do respectivo Anexo. acumulavel com a remuneragao basica. com

-

as sceuintes atribui¢des ¢ competencias:

a) plancjar. coordenar a Unidade Mista de Ministro Andrecazza:
b) controlar a [requéneia ¢ as escalas do pessoal lotado na UMS:
¢) ecrenciar o estoque de material de consumo. penso, rouparia, alimentagao. higrenc

¢ limpera:
d) cxcreer atividades correlatas.

[l - DIRETORIA CLINICA DA UNIDADE MISTA DE SAUDE. que sera dirigida
yelo seu respectivo Dirctor. devera ser ocupado, exclusivamente. por medico (a). devidamente.
reeistrado(a) no Consclho Regional de Medicina  com as atribuigoces ¢ competencias
determinadas pelo Consclho Federal de Medicina, ¢ legislagdo em vigor, cargo de livre
nomeacdo ¢ cxoncragdo. l'ungdo Gratificada. com a remunceragdo constante no Ancxo |,
conforme Nivel 1. Codigo CDIE 01, desta et acumulada com sua remuncragdo basica.

11 — DEPARTAMENTO DI ENFERMAGEM DA UNIDADE MISTA DI
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SAUDE, que sera dirigida pelo scu respectivo Chele. que devera ser ocupado por prolissional
com formacio na arca de enfermagem, em nivel superior, com registro no respectivo Consclho.
careo de livre nomeagdo ¢ exoncra¢do. em Comissao ou lrungdo Grratificada, fazendo jus a
remuneracio constante no Anexo I conforme Nivel 1. codigo CCD O, desta Ler. Quando for
servidor do quadro cfetivo. fard jus a remuncragdo relerente ao codigo FGCD 01 do respectivo
Anexo. acumulavel com a remuneracdo basica, com as scguintes atribuigdes ¢ competéneias:

4) plancjar. organizar., coordenar ¢ acompanhar o desenvolvimento  das  agocs
pertinentes ao corpo de enfermagem da Unidade Mista de Ministro Andrcazza:

by avaliar diretrizes ¢ estratéeias necessarias para o funcionamento da Unidade de
Saude:

¢) controlar escala de plantoes do corpo de enfermagem:

d) verificar a qualidade dos scrvigos hospitalares prestados:

¢) exercer atribuicdes corrclatas, especialmente, as cstabelecidas pela Portaria n
3.462/2010- Ministério da Saude.

() c¢xereer funcoes correlatas.

)

IV — COORDENADORIA DA FARMACIA HOSPITALAR. quc devera ser
ocupado por profissional com formagdo na arca de farmacia. em nivel superior. com registro
no respectivo Consclho. cargo de livre nomeagdo ¢ exoneragdo, ¢m Comissdao ou lungao
Gratificada. fazendo jus a remuncragdo constante no Anexo I, conforme Nivel [ codigo CCC
03. desta L.ei. Quando for servidor do quadro cfetivo, fard jus a remuncracdo referente ao codigo
FGCC 03 do respectivo Anexo. acumulavel com a remuncragdo basica. com as scguintes

atribuicdces ¢ competenclas:

1) coordenar a aquisicio. inventario, escrituragdo. estoque minimo. nivel de estoque.
armazenamento ¢ distribuiciio adequada dos medicamentos ¢ dispensacdo adqguiridos pelo
Municipio. para atendimento dos usuarios da Unidade Mista de Ministro Andrcazza:

b) atuar como responsavel téenico pela Farmacia Hospitalar:

¢) cxccutar outras tarctas correlatas a sua arca de competenceia.

V — COORDENADORIA DE ANALISES CLINICAS. cargo de livre nomeagdo ¢
cxoneracdo, em Comissdo ou l'ungdo Gratificada, ¢ devera ser ocupado por profissional com
formacio de Nivel Superior em FarmacCutico/Bioquimico ou Biomedico com reel1stro ativo no
respectivo conscelho de classe, fazendo jus a remuncragdo constante no Anexo [l. conforme
Nivel 1V, codieo CCC 04. desta Lei. Quando for servidor do quadro cletivo. lara Jus 4
remuncracdo referente ao codigo FGCC 04 do respectivo Anexo. acumulavel com  a
remuneracio basica. com as scguintes atribui¢des ¢ competencias:

1) coordenar a coleta de amostras biologicas da Atengdo Basica de Saude ¢ UMMA.L a
realizacdo de exames laboratoriais, verificar a manutengdo da rede de armazenamento ¢
opistica de cquipamentos, materials ¢ insumos. manter ¢ acompanhar a produtividade diaria do
aboratorio. verificar ¢ acompanhar desde o agendamento até a entrega dos resultados finais dos
exames: acompanhar o langamento da produgido de acordo com os preeeitos do MS.

b) atuar como responsavel téenico pelo Laboratorio Municipal.

¢) coordenar o cadastro no sistema de amostras do GAIL para cncamimhamento de
amostras:

d) orientar ¢ controlar a produgdo de kits destinados as andlises  bioquimicas.
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hematoldgicas, microbioldgicas ¢ sorologicas destinadas as analises clinicas, imunologicas ¢
a0s bancos de sanguc:

¢) a producdo de produtos sorologicos destinados as analises clinicas, biologicas
imunologicas ¢ aos bancos de orgaos:

() exccutar ¢ supervisionar andlises toxicologicas destinadas a identificacao de
substincias entorpecentes ¢ outros toxicos, com a finalidade de garantir a qualidade. grau ¢
purcza ¢ homogencidade dos alimentos ¢ produtos diabcticos:

0) orientar ¢ exceutar a coleta de amostra matérias biologicos destinados as analiscs
clinicas. bioldgicas analise citologicas ¢ hormonais com o fim de csclarccer o diagnostico
chinico:

h) assessorar autoridades. em diferentes niveis, preparando informes ¢ documentos
sobre a leeislagdo ¢ assisténeia farmacCutica, exarando parcceres a lim de servir de subsidio
para a claboragdo de ordens de servigos. portarias, deceretos cte:

1) realizar relatorio de produgdo. listas de compra ¢ controle de materiais. controle de
qualidade ¢ manutengdo dos cquipamentos, necessarios para 0 pleno uncionamento  do
| .aboratorio Municipal:

i) exccutar outras atividades compativeis com as  espectlicadas. conforme as
necessidades do municipio.

VI - ASSESSORIA DE REGULACAO E TRATAMENTO FORA DO
DOMICILIO —TFD. cargo de livre nomeagdo ¢ cexoncragdo. em Comissdo ou l'ungao
Gratificada. fazendo jus a remuneragdo constante no Anexo 1. conforme Nivel [ codigo CAC
03. desta 1.ei. Quando for servidor do quadro efetivo, fard jus a remuncragdo referente ao ¢odigo
FGA 01 do respectivo Anexo., acumulavel com a remuncragdo bdsica. com as scguintes
atribuicocs ¢ competéncias:

1) assessorar os agendamentos ¢ tratamentos fora do domicilio. cadastro ¢ mtormagao
do usuario de acordo com as normas do SUNS:

b) exercer fungdo correlata, especialmente da Lei 141/2012 ¢ Portaria 1559/2008 do
Ministério da Saude.

VIIT  COORDENADORIA DO SISTEMA DE INFORMACAO EM SAUDE
AMBULATORIAL E HOSPITALAR, careo de livre nomeagdo ¢ cxoncragdo. Iungao
Gratificada, com a remuneracdo constante no Ancxo L. conforme Nivel [ Codigo FGC 01, desta
| el acumulada com sua remuncracdo basica, com as scguintes atribuigocs:

a) coordenar o recolhimento, coleta de dados ¢ envio da produgao mensal ambulatorial
¢ hospitalar da saude do Municipio ao Ministério da Saude:
b) desempenhar as demais atividades que lhe forem confiadas em relagdo a organizagao

de base de dados da Producio Ambulatorial (SIA/SUS) Produgdo Hospitalar (SH/SUS):
¢) excreer fungoces corrclatas.

VIII — ASSESSORIA DE ESTATISTICA DO SISTEMA UNICO DE SAUDE,
careo de livre nomeagdo ¢ exonceragdio, em Comissdo ou I'un¢do Gratificada, lazendo jus a
remuncracdo constante no Anexo I, conforme Nivel 1. codigo CAC 01, desta Ler. Quando for
servidor do quadro cfetivo, fard jus a remuncrago relerente ao codigo FGA 0T do respectivo
Anexo. acumulavel com a remuneracdo basica, com as scguintes atribuigdces ¢ competencias:
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q) assessorar a classificacdo dos diagnosticos mediante os exames dos prontuarios:
b) assessorar no levantamento cstatistico dos pacientes ¢ diagnosticos:
¢) asscssorar no levantamento de indicadores ¢ coclicientes de causas de obitos:
d) cexercer funcdces correlatas.

IX — ASSESSOR DE MANUTENCAO DA UNIDADE MISTA DI SA UDE. cargo
de livre nomeacdo ¢ exoncragdo. e¢m Comissdo ou llung¢do Gratificada. fazendo jus a
remuneracdo constante no Anexo I, conforme Nivel 1, codigo CAC 01, desta Ler. Quando [or
servidor do quadro cletivo, fard jus a remuncraco referente ao codigo FGA 01 do respectivo
Ancxo. acumulavel com a remuncracdo basica, com as scguintes atribui¢dces ¢ competéncias:

q) asscssorar a manutencdo das instalacoes hospitalares. limpeza. higienizagao ¢
separacao de residuos da UMS:
b) c¢xercer funcoes correlatas.

X COORDENADORIA DE SERVICOS TECNICOS DE RADIOLOGIA. careo
de livre nomeacao ¢ exoncracdo. 'uncdo Gratificada, com a remuncragao constante no Anexo
. conforme Nivel 11, Codigo FGC 02, desta Lel, acumulada com sua remunceragdo basica, com
as sceuintes atribuigoces:

a) coordenar ¢ organizar os cquipamentos da sala de exame ¢ material. averiguando
condicoces téenicas de ecquipamentos ¢ acessorios:

b) cxccutar outras tarctas para o desenvolvimento das atividades do sctor merentes a
sua funcao.

§4°. Scrd concedido a um servidor efetivo lotado na Scerctarta Municipal de Saude, para
alimentar o Sistema G-11OSP, Gratificagcao de Desempenho, conforme Nivel [0 constante no
Anexo 1. desta Lei, acumulavel com a remuncragdo basica, com as scguintes atribuigocs ¢
competencias:

a) rcalizar baixa dos medicamentos ¢ imsumos na emergencila do hospital.

b) cletuar a baixa dos medicamentos administradas nos pacientes mternos:

¢) manter o sistema atualizado com as informagdcs neeessarias para o gerencltamento
de recursos ¢ otimizagao de suas operagocs;

d) ecrar dados para claborag¢do de relatorios de acordo com os registros fornecidos no
sistema:

¢) excercer outras fungoes correlatas.

l}() SISTEMA ORCAMENTARIO E FINANCEIRO DO FUNDO MUNICIPAL
DIE SAUDE

Art. 5° - O or¢camento do 'undo Municipal de Saude itegrara. obrigatortamente. a l.¢
Orcamentaria Anual do Municipio, como parte integrante do Or¢amento da Sceuridade Social.
¢cm obscervancia ao principio da unidade.
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Paragrafo unico - A proposta or¢camentaria a ser encaminhada a Coordenadoria de
Plancjamento obedeccra:

- as mectas ¢ aos objetivos fixados no Plano Plurianual ¢ no Plano Municipal de Saude:
[[- as diretrizes estabelecidas na L.er de Diretrizes Orcamentarias - 1.1 O:

[11- as dirctrizes. aos critérios ¢ parametros defintdos pelo Conscelho Municipal de
Saudc:

V- a mctodologia ¢ normas cmanadas pela Scerctaria Municipal de Administracao ¢
Plancjamento. para exccugao do or¢amento:

V- aos demais padroes ¢ normas cstabelecidas na Iegislagdao pertinente para a sua
claboracao ¢ exccucdo.

Art. 6° - A gcstao do Fundo Municipal de Saude. de acordo com as decisoes do
Consclho Municipal de Satde compete ao Scecretario Municipal de Saude. com o auxilio do
l['undo Municipal de Saude.

Art. 7° - A contabilidade do I'undo Municipal de Saude. compativel com o sistema
adotado pclo Municipio, tem por objetivo cvidenciar a situagdo or¢amentaria. financeira ¢
patrimonial do componente municipal do Sistema Unico de Saude. observados os padroes ¢
normas cstabcelecidas na l.ecgislacdo pertinente.

§1° - O saldo positivo do IF'undo Municipal de Saude. apurado ecm balanco. em cada
exercicto  financerro, sera translerido. para o cexercicio scguinte. obedecendo a mesma
pProgramacao.

§2° - Os bens movels ¢ 1movets adquiridos pela Administracao dircta ¢ Indireta ¢
destinados desempenho das atvidades do Fundo Municipal de Sadade serdo incorporados a
Unidade Gestora no mesmo exercicro. por meto de doacdo. de acordo com a leeislacao
pertiente.

§3° - As prestagoes de contas relativas ao F'undo Municipal de Saude. integrardo as
contas da Sccrctarta Municipal de Saude, na forma da lcgislacdo vigente, estando sujeitas a
fiscalhizacao dos orgdos de controle mterno ¢ externo do listado ¢ da Unido.

§4° - A Gestao do l'undo Municipal de Saude. independentemente do disposto no
paragralo anterior, claborara ¢ prestara contas a que o Fundo de Saude for obrigado por forca
de contratos. convenios ¢ acordos lirmados com orgdos ¢ entidades da Administracdo Dircta ¢
Indircta de ambito FFederal, Iistadual ou Municipal.

Art. 8" - A contabilidade scra organizada, através de demonstrativos orcamentarios.
[Inancciros ¢ patrimontats, de forma a permitir o controle prévio, concomitante ¢ posterior. a
custos opceractonats, bem como a demonstragao, mterpretacdo ¢ analise dos resultados obtidos.

S17 - A contabihidade emitird relatorios mensais de gestao. inclusive dos custos
opcraclonais.

Pagina 15 de 21



ESTADO DI RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MINISTRO ANDREAZZA

) ,_ l.ci de Criacao n’. 372, 13/02/92
$2° - Os balangos ¢ os relatorios passardo a integrar a contabilidade geral do Municipio,

Art. 9° - Imediatamente apos a promulgacdo da et de Orcamento. o Sceretario
Municipal de Satde. aprovara as cotas orgamentarias trimestrais, que serdo distribuidos entre
as unidades executoras do Sistema Municipal de Saade

Art. 10 - Nenhuma despesa sera realizada sem a necessdria cobertura or¢amentaria.

Pardagrafo unico - Para os casos de insuficiéneias ¢ omissoes orgamentarias. o FMS
utilizar-se-a dos créditos adicionais suplementares ¢ cspeciais, de acordo com a legislagao
vigente.

Art. 11 - O I'undo Municipal de Saude. na aplica¢do dos recursos. subordina-se as
disposicoes desta lei, bem como as normas legais ¢ regulamentares adotados no ambito da
Administracao Municipal ecm relagao a:

- licitacdo ¢ contratos administrativos pertinentes @ obras. sCrvigos, compras.
alicnacdo ¢ caugao:

[1- ¢xecucdo ¢ controle or¢amentario, [inanceiro ¢ patrimonial.

Pardagrafo anico - Para os recursos provenientes do Governo Federal ou Iistadual ¢ de
suas cntidades de administracio indircta, poderdo scr aplicados normas ¢ procedimentos
determinados expressamente ¢m el ou convenio especilicos.

Art. 12 - A liberacao dos recursos pelo Fundo Municipal de Saude. para pessoas lisicas
ou juridicas. provenientes de convénios. acordos, ajustes ou de outros mstrumentos CONECNCres.
¢ o disposto na Lei Federal n. 14.133/21 ¢ suas alteragdes posteriores. Ler lederal n.
13.019/2014 ¢ altcracdes posteriores ¢ demais legislagao pertinente.

Parderafo anico - O benceficiario sera legalmente responsavel pela aplicacao dos
recursos liberados pelo F'undo Municipal de Saude

DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 13 - A cstrutura da Scerctaria Municipal de Satde faz parte da cstrutura da
Prefeitura Municipal de Ministro Andreazza, no mesmo nivel das demais scerctarias, por 1sso.
obedecera o estabelecido na lei que “Reorganiza a listrutura Politico-Administrativa: ¢
Organizacional da Prefcitura Municipal de Ministro Andreazza™. no que [he couber,

Art. 14. A verba de representacdo dos Cargos ¢ Fungdes previstos nesta L.er sera a
constante dos Ancxos [, 1 ¢ 1.

Art. 15 - O Sceretario Municipal da Saude. como gestor do Fundo. por ato proprio.
poderd delegar competéneia a Assessoria 'T'éenica Lispecial para a Gestao do I undo Municipal
de Saude. para praticar todos os atos necessarios, com o objetivo de promover a racionalidade
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; e PREFEITURA MUNICIPAL DE MINISTRO ANDREAZZA
S L.ei de Criacio n’. 372, 13/02/92

das atividades merentes ao I'MS.

Art. 16 - O organograma da Sccretaria Municipal de Satade sera conforme o Anexo 1V

desta el
Art.17 - Revogadas as disposigdes em  contrario, especialmente a et n”
1.529/PMMA/2.016 ¢ suas alteracdes posteriores no que contradizem a presente Ler Fista el
entrara em vigor na data de sua publica¢@o. com cleito financeiro retroativo a 01 de margo de

2025.

f

Ministrof Andrcazza/RO. 12 de margo de 2025,

N

JOSE AIAMES PEREIRA
Prefeitol Municipal

- | \ .
ROSEANE MARIA VIEIRA TAVARES FONTANA

Advogada do Municipio - OAB/RO 2209
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ESTADO DE RONDONIA
el PREFEITURA MUNICIPAL DE MINISTRO ANDREAZZA
: % l.ei de Criacao n’. 372, 13/02/92

ANEXO 1

CARGO DE DIRECAO - EFETIVO |

Nivel Codigo ~ Valor R$ ;

I CDL O] 2.000.00
FUNCAO GRATIFICADA DE ASSESSORIA - EFETIVO !
|
Nivel - Codigo ‘ Valor RS |
l CAL Ol 1.749.00

FUNCAO GRATIFICADA DE COORDENADORIA - EFETIVO

Nivel Codigo Valor RS .

| - FGC O] ‘ 000.00 |

] FGC 02 166.00

| 11 FGC 03 1.800.00 |
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ESTADO DE RONDO

NIA

PREFEITURA MUNICIPAL DE MINISTRO ANDREAZZA
L.ci de Criacao n', 372, 13/02/92

ANEXOQO 11

CARGO DE DIRECAO EM COMISSAO
Cargo d¢ Dire¢ao em

Comissao

Codigo Valor R$

CDC 01 2.500.00 | 1€

CDC 02 2.500.00 | 1C

CARGO DE ASSESSORIA
Cargo ecm Comissao
- Codieo | Valor R$

CAC O] 518,00
CAC 02 800,00
CAC 03 2.000.,00 |

Careo de Chefia de
Departamento em

Codigo

F'uncao Gratificada de
Dircgao
Valor R$

DOl
D02 |

I'uncao Gratiticada

Codigo
FGA O]
FGA 02
FGA 03

CARGO DE CHEFIA DE DEPARTAMENTO

Comissao
Codigo Valor
| RS
cCDOol | 2.000.00
CCDo02 | 2.700.00

|

CARGO DE COORDENADORIA

Cargo ecm Comissdo
de Coordenagao

Codigo Valor RS |

CCC O] 1.518.00

CCCo02 | 1.518.00
i L O3 944,00

CCC 04 | 2.000.00
CCC 05 | 3.600.00

t

|

|

1.250.00
1.774.00 |

Valor RS

759,00
500,00
000,00

 FFuncao Gratilicada de |
Chehia de

Departamento .

or RS

Codigo Va
FGCD 01| 1.000.00
FGCD 02 | 1.350.00

CoHdieo
L -

1 GCC ()

1FGCC 04

|
FGCC 02
 FGCC 03 |

FGCC 05

Funcao Gratificada
de Coordenacao

1'
|

Valor RS

759.00
1.200.00
1.700.00

00
).0C

(
(

-
—
T —

)
)

56

(
(
(
(

)

-
-
L
-

|

I
{



ESTADO DE RONDONIA
| w5 PREFEITURA MUNICIPAL DE MINISTRO ANDREAZZA
i I.ci de Criacao n®. 372, 13/02/92

ANEXO 111

GRATIFICACAO POR DESEMPENHO ,
Nivel ~ Valor RS |
| 1 850,00
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_ ESTADO DE RONDONIA
RPN I PREFEITURA MUNICIPAL DE MINISTRO ANDREAZZA
' l.ei de Criaciao n’. 372, 13/02/92

PROJETO DE LEI N. Odﬁ /PMMA/2025

DECLARACAO

O PREFEI'TO MUNICIPAL DE MINISTRO ANDREAZZA — RO, NO
SO DIE SUAS ATRIBUICOES IX CONSUBSTANCIADO NO RELATORIO DI
STIMATIVA ORCAMENTARIO FINANCEIRO ELABORADO PELA CONTADORIA
MUNICIPALL, DECLARA que o projeto de ler em questdao ndo causa impacto negativo nas
metas fiscars do municipio, estando em conformidade com a Lei Complementar n® 101/2000.

l-ssa declaracao ¢ fundamentada no relatorio de estimativa orcamentario financeiro
claborado pela contadoria municipal. (\ /
/!

\

\
\
o | \ _
Ministro Andrecazza-RO .. I2\lc marcg de 2025.
\

\ -
JOSE ALALS PEREIRA
PREFEFTO MUNICIPAL



