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A CAMARA MUNICIPAL DE BARRA MANSA APROVA E EU SANCIONO A SEGUINTE

LEIN® 3275 ,DE11 DE JANEIRO DE 2002

EMENTA - Dispde sobre a nova estrutura organizacional e a
‘ __ transferéncia dos servicos relativos & limpeza
publica e meio ambiente do Municipic de Barra
Mansa para o Servigo Auténomo de Agua e Esgoto’
de Barra Mansa, cria e extingue ¢rgéos e cargos €
da outras providéncias.

Art. 1° - O Sistema de Gerenciamento Integrado de Residuos
Solidos, os servigos referentes a limpeza publica e correlatos ao gerenciamento dos
residuos solidos, e os servicos de meio ambiente, passam a ser de responsabilidade do
Servico Autdnomo de Agua e Esgoto de Barra Mansa —SAAE-BM, para adeguar-se ao
novo concelto de saneamento ambiental.

Art, 2° - Passam a integrar o patrimdnio do SAAE-BM todos os
bens moveis, inclusive materiais e equipamentos, utilizados na Secretaria Municipal de
Obras e Servigos Piblicos que serviam as agfes referentes ao gerenciamento integrado
de residuos sélidos, os quais serdao transferidos sem quaisquer 6nus ou compensagao
pecuniaria.

Pardgrafo Unico — Todos os bens materiais e equipamentos
entreguesiao SAAE-BM serdo relacionados com o respectivo namero de patriménio,
sendo a transferencua formalizada pelo Departamento de Materiais e Patrimbnio a
Secretaria'de Administragdo do Municipio de Barra Mansa.

Art. 3° - Qs servidores lotados, na data imediatamente anterior
a entradd em vigor desta lei, na Secretaria Municipal de Obras e Sefvigos Publicos |
Divisdo de Coleta de Lixo e na Secretaria Municipal de Planejamento, Departamento de
Prote¢do do Meio Ambiente, serdo cedidos, temporariamente, ao quadro de pessoal do
SAAE-BM, até que sejam preenchidos por concurso publico os cargos cnados constantes
do Anexo |, que passa a fazer parte desta Lei.

Art. 4°- Os contratos firmados pelo Municipio de Barra Mansa
através da -Secretaria Municipal de Obras e Serw(;os Publicos, tendo por objeto os

servicos de limpéza publica que estejam em vigéncia, serdo assumidos pelo SAAE-BM

que ficara responsdvel pelo seu gerenciamento e pelas obrigagdes de pagamento
correspondentes aos eventos contratuais.
?
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§ 1° - Os procedimentos licitatorios referentes aos servigos
descritos no “caput” , que estiverem em andamento na Prefeitura Municipal de Barra
Mansa, quando da entrada em vigor desta lei, serao concluidos por esta e os contratos
decorrentes serao transferidos ao SAAE-BM.

§ 2° - Fica o Municipio de Barra Mansa, bem como o SAAE-BM,
autorizados a firmar termos aditivos aos contratos referentes aos servigos especificados
no “caput’eno § 1°, para a substituicao do Municipio pelo SAAE-BM.

Art. 5° - Fica extinta, na estrutura organizacional da Secretaria
Municipal de Obras e Servigos Publicos do Municipio de Barra Mansa, a Divisdo de Coleta
de Lixo.

Art. 6° - Os contratos firmados pelo municipio de Barra Mansa
atraves do Departamento de Protecao ao Meio Ambiente, tendo por objeto 08 servigos de
meio ambiente, que estejam em vigéncia, serao assumidos pelo SAAE-BM que ficara
responsavel pelo seu gerenciamento e pelas obrigagdes de pagamento correspondentes
aos eventos contratuais.

§ 1° - Qs procedimentos licitatorios referentes aos Servigcos
descritos no “caput” , que estiverem em andamento na Prefeitura Municipal de Barra
Mansa, quando da entrada em vigor desta lei, serao concluidos por esta e os contratos
decorrentes serdo transferidos ao SAAE-BM.

§ 2° - Fica o Municipio de Barra Mansa, bem como o SAAE-BM,
autorizados a firmar termos aditivos aos contratos referentes aos Sefvigos especificados
no “caput"eno § 1%, paraa substituicdo do Municipio pelo SAAE-BM.

Art. 7° - Fica extinta, na estrutura organizacional da Secretaria

Municipal de Planejamento do Municipio de Barra Mansa, 0 Departamento de Protegao ao
Meio Ambiente.

Art. 8° Ficam extintos 0S cargos em comissao € as fungbes
gratificadas do Municipio de Barra Mansa, constantes do Anexo ll, que passa a fazer parte
desta Lei.

Art. 9° - Fica criado no SAAE-BM o novo quadro de pessoal,
conforme disposto no Anexo | desta Lei.

Art.10 - A fiscalizagdo e aplicagao dos preceitos estabelecidos
por esta Lei serao de responsabilidade do SAAE-BM, bem como as receitas decorrentes
de multas por infragdes serao revertidas para o SAAE-BM.

Art. 11 - Os projetos, bem como 0s objetivos & metas previstos

no plano plurianual do Municipio de Barra Mansa referentes aos temas Residuos Sétidos e
Meio Ambiente, passam a ser de competéncia e responsabilidade do SAAE-BM. \Q
‘1
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Art. 12 - As despesas para execucdo desta Lei, pertinentes a
transferéncia dos servicos de limpeza urbana e meio ambiente descritos nos artigos
anteriores, correrdo por conta de verbas préprias do orcamento do Municipio de Barra
Mansa, repassadas ao Servico Auténomo de Agua e Esgoto de Bar;a Mansa,
suplementadas se necessario.

Art. 13 - Fica criada a nova estrutura organizacional do SAAE-
BM, conforme organograma e atribuicdes das atividades d:spostas no Anexos lll e IV, que

e

passam a fazer parte desta Lei. .

Art. 14 Os Cargos de provimento em Comissédo relativos a
estrutura organizacional citada no artigo anterior constam do Anexo V , que passa a fazer
parte desta Lei.

i § :1° Os Cargos de Coordenadores serdo enquadrados como
Cargo em Comissao Simbolo C C 1, com verba de representagao limitada ao maximo de
60% (sessenta por cento).

£

§ 2° (s demais Cargos em Comissao permanecerdo com os
valores constantes da tabela de salarios do SAAE, vigente na data da publicagao desta
Lei.

2

Art. 15 - Fica a cargo do Conselho Deliberativo do SAAE-BM a
aprovacao da criagdo das Fungoes Gratificadas propostas pelo Diretor Executivo, que s6
podera ocorrer caso ndo ultrapasse o valor das despesas relativas aos Cargos
Comissionados e Fungdes Gratificadas, vigente em 01 de janeiro de 2001, podendo
também ser alterada a nomenclatura dos cargos e fungoes.

Art. 16 - Revogadas as disposigbes em contrarioc esta Lei
entrara em vigor na data da sua publicagdo.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA MANSA, 11 de janeiro de 2002.

ROOSEVELT BRE’SH. FONSECA
Prefeito Municipal
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QUADRO DE PESSOAL

, QUADRO QUADRO
NIVEL CARGOS PERMITIDO PERMITIDO
ATUAL NOVO
A AUX. DE SERVICOS GERAIS " 50 75
B AUX. SERVICOS QUALIFICADOS " 58 55
C AUX. QUALIFICADO 151 160
D AUX. ESPECIALIZADO 39 35
E ASSIST ADMINISTRATIVO/TECNICO 29 30
F DIRETOR  ° 15 15
TOTAL - 340 370
QUADRO DE FUNCOES E CARGOS
NIVEL CARGOS FUNCOES
A AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS AJUDANTES, COPEIRAS,
SERVENTES,
COLETORES,GARIS
B AUXILIAR DE SERVICOS | OPERADOR DE ELEVATORIA,
QUALIFICADOS | CALCETEIRO AUX. DE
PEDREIRO, AUX. DE
MANILHEIRO, AUX. DE
o % . ENCANADOR
C ¢ AUXILIAR QUALIFICADO ESCRITURARIOQ, FISCAL,
| MANILHEIRQO, ENCANADOR,
_ OPERADOR DE ETA's,
OPERADOR DE ETE s,
MOTORISTA, PEDREIRO,
CARPINTEIROQ, TELEFONISTA
D AUXILIAR ESPECIALIZADO TECNICO DE QUIMICA,
DIGITADOR, DESENHISTA,
ELETRICISTA MECANICO,
TECNICO EM CONTABILIDADE,
TECNICO DE SANEAMENTO
E ASSISTENTE ADMINISTRATIVO PROFISSIONAIS DE NIVEL
TECNICO SUPERIOR
F DIRETOR
%G
PALACIO BARAO DE GUAPI
~raca Ja Bandeira, n? 01 - Centro - Tels.: {24) 3322- 2652 / 3322-2901 (Fax 3322-3752)
CeR 27355-030 - Barra Mansa Estado do Rio de Janeairo




Loy ]

ESTADO DO RIO DE JANEIRO

%%‘mm @//cmwz//a/ de %am AMansa

ANEXO I

CARGOS EM COMISSAO E FUNCOES GRATIFICADAS DO MUNICIPIO DE

BARRA MANSA EXTINTOS

DENOMINACAQ DO

. o GARGO

CLASSE

"QUANTIDADE

- CHEFE DE DIVISAO DA

COLETA DELIXO

FG ~01

01

ENCARREGADO DE
CONSERVAGAO E
VARRICAQ

FG-03

01

ENCARREGADO DA
SECAO DE COLETA DE
LIXO

FG-03

01

CHEFE DE
DEPARTAMENTO DE
PROTECAO AQ MEIO

AMBIENTE

CC-2

01

SUPERVISOR DE
MONITORAMENTOQO DAS
ATIVIDADES URBANAS

CC-4

01

SUPERVISOR DE
MONITORAMENTO DE
RECURSOS NATURAIS

CC4

01

SUPERVISOR DE

‘REFLORESTAMENTO E

URBANISMO

CC-4

01

PALACIO BARAO DE GUAPI

Praca da Bandeira, n® 31 - Centro - Tels.: {24) 3322- 2652/ 3322-2901 (Fax 3322-3752)

CEP 27355-030

Barra Mansa

Estado do Rio de Janeiro




ANEXOQ [l - ORGANOGRAMA DO SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO

CONSELHO DELIBERATIVO

DIRETOR EXECUTIVD

SECRETARIA EXECUTIVA

CONTROLE INTERNO

ASSESSORIA JURIDICA

ASSESSORIA DE PLANEJAMENTO

_ I 1
COORDENADORIA DE AGUAE COQORDENADORIA DE COORDENADORIA DE COORDENADORIA ADMINISTRATIVA E
. ESGOTO RES{DUOS SOLIDOS MEIO AMBIENTE FINANCEIRA
GERENCIA DE GERENCIA DE GLERENCIA DE GERENCIA DE X
CONTROLE DE MANUTENGAO - LIMPEZ A MONITORAMEN GERENCIA DI GERBNCIA DI
PERDAS REGIAO LESTE URBANA TO AMBIENTA, RIZCURSOS SERVIGOS DI: A
UMANGS SERVIGOS DI APOIO
GHRIENCIA DE GERIENCIA DI - GERENCIA DI
GHRENCIA DE PNGIA I

PROGRAMACAQ
I CONTIROLI

OPERAGAOC DE
TAs ¢ 1i1)is

COLISTA DI
11:SIDUOS

GERENCIA DE
MANUF. DE MAQ I
EQUIPAMENTOS

SERENCIA DI
MANUTENCAO
DOS DISTRITOS

JERENCIA DI
JANUTENCAO

GERENCIA DE

DESIINACAO
FINAL

JE AGUA GLRIENCIA DL
EXPANSAQE
- LIGACOES
GERENCIA DE PREDIAIS

MANUTENCAO

GERENCIA DI
FISCATLIZACAD

E CONTROLE

DE ESGOTO

GLERENCIA DI
PROJETOS K
FISCALIZACAQ DE

OBRAS

S U T - I G T

RECUPERAGAO
AMBILNTAL

GERENCIA DI
PLANLJAMENTO -
AMBIENTAL

GLERENCIA D)2
LEDUCACAO
AMBILNTAL

GLERENCIA DIS
SUPRIMENTOS

GLRENCIA DL

MATLRIAIS

GERENCIA DI
RECURSOS FINANCEIROS

. GERENCIA DE

GERENCIA DE
CONTABILIDADE

INFORMATICA

GERENCIA 3]

ATENDIMENTO AO CLIENTE

GERENCIA DE
FATURAMENTO

i

Bl ok Bt LTt
r

GLERTINCIA D1
MEDIGAO I 1ISCALIZAGRO
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ANEXC IV
ATRIBUICOES

DIRETOR EXECUTIVO

SECRETARIA EXECUTIVA
+  ASSISTENTE DE COMUNICAGAO

ASSESSOR JURIDICO o

ASSESSOR DE PLANEJAMENTO E ESTUDds ! ,'
. ASSISTENTE DE QUALIDADE o

CONTROLE INTERNO
COORDENADOR DE AGUA E ESGOTO

GERENTE DE CONTROLE DE PERDAS

GERENTE DE PROGRAM AO E CONTROLE

ERENTE DE MANUTENCAQO DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS
ERENTE DE MANUTEN é.8 DE Agg

ERENTE DE MANUTENCAQ DE ESGQTO

ERENTE DE MANUTENCAQ DA REGIAQ LESTE

E

"'r:::.{,ﬂ

RENTE DE MANUTENCAQO DOS DISTRITOS

RENTE DE OPERACAO DE FTA'SE ETE'S

GERENTE DE PROJETOS E FISCA ZA O DE OBRAS
GERENTE DE EXPANSAQ E LIGACOES PREDIAIS

900000

COORDENADOR ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO
GERENTE DE RECURSOS HUMANOS
SERENT DE CONTABILIDADE -

ERENTE DE SUPRIMENTOS

8ERENTE DE RECURSOS FINANCEIROS

ERENTE DE MATERIAIS

gERENTE DE ATENDIMENTO AQ CLIENTE

SRENTE BE VEDIGADE HISCALIZAGAO

SERENT FATU 8

GERENTE DE INFORMATICA '

COORDENADOR DE RESIDUOS SOLIDOS

GERENTE DE LIMPEZA URBANA

8ERENTE DE COLETA DE RESIDUOS
ERENTE DE DESTINJ%SAO FIN

GERENTE DE FISCALIZACAO E CONTROLE

COORDENADOR DE MEIO AMBIENTE
GERENTE DE MONITORAMENTO AMBIENTAL

: ERENTE DE RECUPERACAO AMBIENTAL
= GERENTE DE PLANEJAM O AMBIENTAL
*» GERENTE DE EDUCACAO AMBIENTAL

gl

PALACIO BARAO DE GUAPI

Praca da Bandeira, n? 01 - Centro - Tels.: (24) 3322- 2652 / 3322-2901 (Fax 3322-3752)
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DIRETOR EXECUTIVO
Compete ao Diretor Executivo:

» Dirigir, orientar, controlar e fiscalizar os trabalhos da Autarquia;

» Representar em Juizo ou fora dele, pessoalmente ou atraves de procuradores
constituidos ou contratados pela Autarquia,

» Admitir, contratar, movimentar ou punir, demitir ou dispensar o pessoal do SAAE,
ate?éd_endo as conveniéncias do servico e dos preceitos juridicos aplicaveis a
materia,

» Autorizar a realizagio e homologar os resuitados de concomencias publicas,
ajustes e acordos para fomecimento de materiais, equipamentos ou prestacdo de
servicos ao SAAE, bem como alienagdo de matenais e equipamentos
desnecessarios e inserviveis,

» Assinar contratos, acordos, ajustes e autorizagfio relativas a execugio de cbras e
outros servigos e ainda referentes ac fomecimento de matenais e equipamentos
necessarios ao SAAE; o _

» Remeter ao Conselho Deliberativo, na peniodicidade determinada, o Orgamento

Anual, os Balancetes e o Balango Anual do SAAE: . -

Prestar contas ao Conselho Deliberative, da gest3o financeira e da execugo dos

Elangs de trabalho do SAAE; _ _ o

ealizar, apés autorizacdo do Conselho Deliberativo, opera¢des de crédito para
antecipagio da receita ou para obtengio de recursos necessarios a execu¢ao de
obras de ampliagio ou remodelaco dos sistemas de agua potavel e esgotos
sanitarios e de residuos solidos,

Abrir créditos adicionais, até 50% (cinquenta por cento) do orgamento;

Propor & Camara Municipal a extingio ou criagfo de érgdos, cargos ou fungdes,

bem como o quadro anual de pessoal, atendendo &s conveniéncias do semvigo,

Atpresentar ra aprovacao do Conselho Deliberativo, Relat6rio Anual das

atividades do SAAE;

Fixar a classificagdo dos servigos de agua potavel, de esgotos sanitarios e de

residuos sdlidos e as normas técnicas para sua instalagao; _

Promover a apura¢3o do custo operacional dos servigos, para fixagao das tanfas a

serem aprovadas pelo Conselho Deliberativo;

Movimentar, nos termos legais, as contas de depdsitos nos estabelecimentos

bancérios, assinando os chegues e outros documentos,  juntamente com o

Coordenador Administrativo Financeiro oy

Elaborar os planos gerais - e os programas anuais de trabalhos, dingindo &

fiscalizando sua execugao,

Autorizar despesas e ordenar pagamentos de acordo com as dotagdes .

or¢camentarias; ‘ ,

Solicitar A Prefeitura Municipa! as desapropriagdes necessarias, 3

Autorizar as locagbes de imoveis necessanos aos servigos do SAAE,

Convencionar com estabelecimentos bancérios os servigos de arrecadacao €

depdésito de valores, titulos e dinheiro,

Comparecer as reunides do Conselho Deliberativo, fomecendo os elementos

informativos necessarios. '

Y ¥

¥V ¥V ¥V ¥V ¥V¥

VvV YVV ¥V ¥

SECRETARIA EXECUTIVA
Compete a Secretaria Executiva

Preparar o expediente a ser assinado pelo Diretor Executivo,

Manter arquivo de documentos que tenham sido endere¢ados ao Diretor ou
expedidos pelo mesmo;

Manter agenda dos compromissos do Diretor Executivo, _

Manter afualizado o registro do nome, endereco e telefone das autondades e
reparticdes federais, estaduais e municipais, alem das Autarquias e outros, de
interesse do servico, _ . _
Desempenhar outras atividades que Ihe sejam cometidas pelo Diretor Executivo &
que se coadunem com a fungac que exerce;

YV VYV

v
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ASSISTENTE DE COMUNICAGCAO
Compete ao assistente de comunicagéo:

» Executar tarefas que levem ao bom relacionamento do SAAE com a comunidade
em geral e com 0s usuarios em particular dos servigos de agua , esgoto e lixo;
Planejar e desenvolver o programa de relagdes publicas do SAAE,
Coletar opinides publicas; _
Realizar campanha publica de divulgagdo, visando esclarecer a populag2o sobre
teérings comrelatos ao abastecimento de agua, esgotamento sanitario e residucs
solidos; o o
Promover palestras, debates publicos, audiéncias publicas em associacoes
recreativas, culturais e profissionais, . _ o
Promover o naticiario, pelos meios adequados, das atividades de interesse publico,
levadas a efeito pelo SAAE, mantendo para isto os devidos contatos com 08 meios
de comunicacio; T T T e .
» Rever a redacio da matéria destinada aos meios de comunicago e redigi-la
uando for o caso; . . ST . Ny

z}} rovidenciar, junto aos meios de comunicagio, as retificacdes e republicagbes de 4
= s> matérias,'quando necessario; , _ , G
Desempenhar outras atividades que lhe sgjam cometidas pela Secretana
Executiva e que se coadunem com a fungao que exerce,

VVvY

v v

e

. ASSESSCR JURIDICO
. 1
% E§Compete ao %s,sessor Juridico:
* s . T i
Ser adjunto das fung¢bes juridicas da Autarquia;

Ser consultor e conselheiro, nas questdes juridicas; ] .
Prestar, verbalmente ou por escrito, informagdes que the sejam pedidas pelo
Diretor Executivo, relativas as questdes juridicas cujo estudo lhe for atribuido;
Rever os pareceres expedidos pelo Diretor Executivo, acenselhando-o, se
observada discrepancia com relagio as normas juridicas; o
Promover a coleta de informactes relevantes para a Autarquia dando ciéncia a

uem interessar, ‘ . o

laborar Informagdes juridicas e, que devem ser prestadas a Ca&mara Municipal ou
ao Prefeito, quando para isso for solicitado; _ o
Redigir informagdes ou respostas a consultas para as devidas providencias,  «
relativo ao seu ambito de agéo; E
Representar a Autarquia, em juizo ou fora dele, pessoalmente, nas fungdes
juridicas, relativo ac seu ambito de agéo,

mitir pareceres sobre editais de licitacdo € elaborar contratos; _
Desempenhar outras atividades que Ihe sejam cometidas pelo Diretor Executivo e
que se coadunem com a funcao que exerce.

. R

YV ¥V ¥V V VY V¥V VYVV

L e o
ASSESSOI_&WDE PLANEJAMENTO

Compete a0 Assessor de Planejamento:

Ser adjunto das fungdes técnicas atribuidas ao Diretor Executivo

Ser consultor & conselheiro, geralmente nas questdes técnicas; ‘

Prestar, verbalmente ou por escrito, informagdes que lhe forem pedidas pelo
Diretor Executivo, relativas as questées técnicas cujo estudo lhe foi atribuido;
Rever os pareceres expedidos Felo Diretor Executivo aconseihando-o, se
observada discrepancia com rela¢fo as normas tecnicas; o
Promover a coleta de informagdes relevantes para a Autarquia, dando ciéncia ao
Diretor Executivo € encaminhando ao Gabinete do Diretor; o
Elaborar Informagdes técnicas que devam ser prestadas a Camara Municipal ou ao
Prefeito, quando para isso for solicitado; _

Pro Eres udos e projetos para pesquisas de temas relevantes para os servigos do

VV ¥ V ¥V ¥V VYvy

Estudar or?an'lentus especificos determinados pelo Diretor Executivo;
Estudar, elaborar e propor normas técnicas para regulamentos de agua potavel,

N
\%&*
PALACIO BARAO DE GUAPI
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esc};nto sanitario e residuos solidos, _ .

E‘s udar juntamente com o Diretor Executivo, o Plano Diretor de Saneamento do
uniciplo; ‘ _ ‘ .

Desempenhar outras atividades que Ihe sejam cometidas pelo Diretor Executivo e

que se coadunem com a fungao que exerce.

ASSITENTE DE QUALIDADE
Compete ao Assistente de Qualidade:

»
>
»

Plan%l;ar e implantar sistemas de controle de qualidade dos servigos executados

lo
B?anejar e implantar os programas de certificagio de qualidade junto acs
organismas nacionais referentes a materia; .
Desempenhar outras atividades que lhe sejam cometidas pelo Assessor de
Planejamento e Estudos e que se coadunem com a funcio que exerce.

CONTROLE INTERNO -

el

Compete ao Controle Intemo:.

¥V VYV VVV VVVVVY ¥

-

Compensar controles frageis, com alto grau de vulnerabilidade, atraves da
implantacéo de controles adicionais e concomitantes.

Comprovar a legalidade dos atos praticados;

Verificar a exatidao e fidedignidade dos documentos que fundamentama despesa,
Incrementar a eficiéncia operacional, : _

Promover a obediéncia as diretrizes administrativas estabelecidas;

Examinar as prestagdes de contas dos responsaveis por bens e valores,

Dar o seu aval, despachando no processo, apds sua verificagio (ato perfeito,
dentro das regularidades), antes da sua efetivacao.

ExFe_dlr atos normativos que visem a aprimorar © controle;

Solicitar, acompanhar e avaliar a execucio de auditonas;

Acompanhar a execucio orcamentaria, verificando se a despesa esta de acordo
com a receita do orcamento;

Verificar a elaboragdo e execugao de contratos; _ ) ,
Detectar fraudes, erros, situacdes de desperdicios, praticas antiecondmicas,
corrupgio e atos de carater ilicito, _ _ _ _
Promover a apuragio de denuncias, relativas a irregularidades ou ilegalidades
dela dando ciéncia ao titular do 6rgéo ou entidade e ao Tribunal de Contas, sob

pena de responsabilidade solidaria.

COORDENADOR DE AGUA E ESGOTO
Compete ao coordenador de agua e sgoto:

3
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Exercer a dire¢io, coordenagio, orientagio e fiscalizacio dos trabalhos da
Coordenadoria; .
Assessorar ac Diretor Executivo nos assuntos da Coordenadoria que dinge,
Promover a fiscalizagio dos trabalhos executados sob regime de empreitada,
Verificar e atestar as medigdes dos servigos executados nas obras de
empreitadas, para efeito de pagamento; _ _
Homologar produtos e materias, mediante exame de qualidade e autonzar sua
inclus3o no cadastro de materiais, assim como a inclusdo dos respectivos
fornecedores; ] _

Reunir e fomecer elementos informativos & dados estatisticos de projeto e
constru¢do dos servicos de Agua potdvel e esgotos sanitarios;

Solicitar a contratacdo de servidores para a Coordenaderia que dinge;

Prestar informagdes e emitir parecer técnico sobre questdes relativas aos custos
dos sistemas de abastecimento de agua e esgotamento sanitario; L
Propor, quarkio convier, contrata para elaboragdo de projetos por profissionais €

firmas particulares e fiscalizar a execugao desses Servigos, \9
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» Emitir parecer para aprovacio, pela Autarquia, de projeto de abastecimento de
agua potavel e de coleta de esgotos sanitarios, apresentados por construtoras,
empreiteiros ou de terceiros; ' _

» Acompanhar a execugio dos planos, programas e projetos, propondo ao Diretor
Executivo as medidas que se tornarem necessarias,

» Organizar e manter atualizado o arquivo técnico dos servigos e das obras em
execucio, executadas ou a executar, contendo projetos, desenhos, cadastros,
memoriais técnicos, pareceres e outros documentos, _

» Encaminhar, mensalmente, ao Diretor Executivo a compilagdo dos relatérios da
Coordenadoria que dinge; ' o

» Desempenhar outras atividades que Ihe sejam atribuidas pelo Diretor Executivo
que se coadunem com a fungao que exerce.

GERENTE DE MANUTENCAQ DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS
1 i i

'%_; "’;r:,#f: &3 " . Eﬂa: -’f'-‘-f"’-:i‘_-'h _ . ..-‘4
«: Compete ao Gerente de Manutencgao de Maquinas e Equipamentos: ol
. e T 5 3 ] "R Tk .
%ty > Exercera coordenagdo, orientacdo e fiscalizagio dos trabalhos da Gerencia; )
£I% > Supervisionar o programa ¢ o controle da manutengao eletromecanica das
S ] Estagles Elevatorias, ETA's, e ETE'S; '

f;a,g,:» * Promover estudos ¢ pesquisas visando o bom aperfeicoamento das instalagbes e
=%.  equipamentos destinados aquele fim; _
7 » Programar o esquema de atendimento de veiculos as unidades, de modo que

g il sejam cumpridos os objetivos de trabalho de todos as areas do SAAE;

%+ > Coordenar as atividades relacionadas com a programacéo de reparos e
Aia, « manutengdo de veiculos, maquinas e equipamentos, atraves de recursos
w2y ; existentes no SAAE ou através df servigos especializados externos;
4, 5u» 5 Encaminhar ao Coordenador de Agua e Esgoto, na periodicidade detenminada,
<% 1 relatério das atividades sob sua responsabilidade,

oy sempenhar outras atividades que |he se#'am cometidas pelo Coordenador de

ua e Esgoto e que se coadunem com a Tungao que exerce,
» Promover 0 conserto e a recuperagio dos veiculos;
> Resempen har outras atjvidades que lhe forem cometidas peioc Coordenador de
gua e Esgoto e qu$ se coadunem com a funcdo que exerce.

A i
W

; GERENTE DE OPERAGAO DE ETA'S E ETE'S - B,

’!ﬁ L™
Compete ao Gerente de Operagdes das ETA's e ETE’s oy,

Propor medidas necessarias 4 seguranga dos funcionarios das ETA's e ETE's
Promover o controle administrativo de sua geréncia,
Promover as condicdes necessarias as operagbes de captagao, tratamento e
armazenamento de agua: ”
Promover as operagfes de tratamento de esgotos; .
Promover estudos e pesquisas, objetivande o aperfeigoamento dos processos de
tratamento de dgua e de esgoto, bem como 0 das instalagbes e equipamentos,
Organizar dados técnicos e cientificos de interesse para projetos, operagao,
conservagio e custeio dos servi¢os de agua e de esgoto, _ .
Comunicar ao Coordenador de }\gua e Esgoto, qualquer ocomréncia gue impega o
fomecimento de Agua por alguma ETA ou que impega o tratamenta de esgoto por
alguma das ETE’s; . ,
Encaminhar agc Coordenador de Agua e Esc_:?pto. na periodicidade determinada,
relatério das atividades sob sua responsabilidade;
> Rgsempenhar outras atividades que Ihe sejam cometidas peloc Coordenador de

ua e Esgoto, e que se coadunem com a fungao que exerce.

YV ¥V VYV VVvVV
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GERENTE DE CONTROLE DE PERDAS
Compete ao Gerente de Controle de Perdas:

» Otimizagio racional do sistema de abastecimento de agua; .
. % 'Redug3o das perdas existentes no sistema e as recomendagdes para pesquisas;
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Avaliacdo do consumo;

Avaliagdo dos volumes de perdas nas ETA's; L

Pesquisar, sistematicamente, as perdas na rede de distribuicao;

Promover o aumento das eficiéncias nas estagdes elevatérias;

Indicagao para instalagdo de macromedidores;

Avaliacado da eficiéncia entre voiyme distribuido e volume consumido;

Encaminhar ac Coordenador de Agua e Esgoto, na periodicidade determinada,

relatorio das atividades da gerencia; _ o

> Eesempenhar outras atividades que lhe sejam atribuidas pelo Coordenador de
gua e Esgoto e que se coadunem com a fungao que exerce,

YYVVVVYY

GERENTE DE PROJETOS E FISCALIZAGAO DE OBRAS

Compete ao Gerente de Projetos e Fiscalizagao de Dbrgs_; 4 ::“ o
a "‘.'!:.“ I " # . i, J::( i:{“&' adey, '._*J".“E::.*-'- . ‘Jr 14 .F,_. . .!.4['45-_;-'
™ » Promover os trabalhos tipicos de desenhos técnicos; como: projetos, croquis, etc; ;&}’I&;@.ﬁﬁ;t‘*
* % ~Organizar o acervo técnico da Autarquia; e, N ) N A
> Promover a realizacfo de todos os trabathos de topografia, necessarios ao semgo“%ﬁ;ﬁ . ;it :

! Rt et -l ‘:1_',. L]

¥ LS

d . da Autarquia; - - a . Sipiep
> Fomecer elementos para‘atualizacdo dos cronogramas fisicos das obras; -« ity b
» Elaborar relatérios, graficos e estatisticas das cbras executadas pelo SAAE;  ° ‘aur  44d

.» Promover a apropriagio do custo das obras feitas por administracao direta ou sob ,@ﬁj’é,ﬁ
4 regime de empreitada; L _ S ks
. » Promover a apuragdo dos custos operacionais dos servigos, _
14, > Elaborar, mensalmente, mapas demonstrativos que evidenciem o servigo
R Eroggamado e efetivamente realizado, correlacionado o custo previsto como real;
' £% Elaborar os orgamentos dos projetos a serem executades; _
>, Efetuar o levantamento quantitativo dos materiais e servigos dos projetos para
S ] efeito de or%amento; T« ) .
» Fiscalizar obras, por empreitadas de terceiros e pela Autarquia;
> Exigir dos empreiteiros a fiel observancia do projeto € o cumprimento das normas 4, .
de execugdo, especificacio de material e demais obrigagdes técnicas, previstas +™
nos respectivos contratos;: o .
» Efetuar as medigbes dos servigos exegutados pelos empreiteiros, para postenor ., L
encaminhamento ao Coordenador de Agua e Esgoto, para conferéncia e calculo 5 M
dos valores dos mesmos; :. W - M T
» Fomecer, quando solicitado, informagbes pormenorizadas, com referéncia ao ?.1%¢§ s
desenvolvimento das obras; S . , D I R B
» Acompanhar o desenvolvimento de projetos e elaborar os respectivos relatérios A PR
T r

Jdi bt

; peno Icos: 'i'l._, row . - Fo A -ﬁéﬁ.‘;gﬂ-;
* > Analisar e opinar sobre os cronogramas apresentados pelos empreiteiros, #% =R
considerando o tempo previsto e a sequéncia de cada atividade, no sentido do,  '™* 3R,

cumprimento do cronograma geral; « . - . T NG

» Encaminhar, mensalmente, ao Gabinete do Coordenador de Agua e Esgoto, a ¥ G

compilagdo dos refatérios da geréncia que dinge; :
> Rgsempenhar outras atividades que lhe sejam atribuidas pelo Coordenador de
ua e Esgoto e que se coadunem com a fungdoe que exerce,
TOEE TP T
£y ]
GERENTE DE MANUTENGCAO DE AGUA

Compete ao Gerente de Manutengio de Agua :

Atender as ordens de servicos dentro do prazo e de acordo com a urgéncia do

Distrito Sede do Municipio; .

Propor e adotar medidas necessarias para a seguranca e bom funcionamento do

servigo de manutengdo de agua do Distrito Sede do Municipio, o

g}rglam;a[ e manter servi¢o de localizagio de vazamentos de agua do Distrito Sede
0 MUuniCipio; ' .

Pmmver% conserto de vazamentos e entupimentos nos ramais prediais externos

do Distrito Sede do Municipio; _

Man;e; atualizado o cadastro técnico das redes de agua do Distrito Sede do
unicipio;

Dar suporte 2s demais geréncias naquilo que se referir ao dominio do Distrito Sede
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] do Municlpio; _ 1
Coordenar-se com os demais 6rqacs para 0 bom andamento dos servigos!
Fornecer os elementos necessarios para que se elabore relatério das atividades
iﬂb sua responsabilidade a ser encaminhado, mensaimente, ao Coordenador de i
- gua e esqoto; .

i » Eesempen ar outras atividades que lhe se}jam cometidas pelo Coordenador de
* gua e Esgoto e que se coadunem com a fungao que exerce.

A

GERENTE DE MANUTENGAQ DE ESGOTO DO DISTRITO SEDE
Compete ac Gerente de Manutengio de Esgoto do Distrito Sede:

| » Atender as ordens de servigos dentro do prazo e de acordo com a urgéncia do
| Distrito Sede do Municipio, ,

+ » Propor e adotar medidas necessdrias para a seguranca e bom funcionamento do
;?denm;u de manutengio dos ramais prediais e redes de esgoto do Distrito Sede do “
‘Municipio; _ o

Organi..E_ar & manter servigo de localizagfo de vazamentos de esgoto do Distrito o

Sede do Municipio; , ... . _ _ o S

Promover o conserto de vazamentos e entupimentos nos ramais prediais extemos .

-do Distrito Sede do Municipio; o

mange[ atualizado o cadastro técnico das redes de esgoto do Distrito Sede do
*‘Municipio; _ o o

Dalﬁupm{e as demais geréncias naquilo que se referir ao dominio do Distrito Sede

do Municipio; ' |

Coordenar-se com os demais 6rgdos para o bom andamento dos servigos; L

Fomecer os elementos necessanos para que se elabore relatéono das atividades |

ob suaErespEnsabiIidade a ser encaminhado, mensalmente , ao Coordenador de '
gua e Esgoto; | _ _

» Resempen ar outras atividades que [he sejam cometidas pelo Coordenador de
gua e Esgoto e que se coadunem ¢om a fungdo que exerce,

-
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GERENTE DE MANUTECAO DE AGUA E ESGOTO DA REGIAO LESTE
Compete ao Gerente de Manuten¢io de Agua e Esgoto da Regido Leste: A ' *

sl
» F:lruqeger a instalagio de aparelhos medidores de consumo da Regido testedo.. ¢ S i
UMICIpIC, _ _ BERALR 7
» Atender &s ordens de servigos dentro do prazo e de acerdo com a urgencia da
Regido Leste do Municipio; , . -
» Propor e adotar medidas necessdrias para a seguranca e bom funcionamento do
servigo de ligacdo, religacdo e substituigdo dos ramais prediais de agua e de
esgoto da Regtao Leste do Municipio; _
Promover a manutengio das redes de agua e esgoto, efetuando 0s necessarios
‘reparos e inspecgbes na Regido Leste do Municipio; '
Organizar e manter servigo de localizagdo de vazamentos de agua e esgoto da
"Regido Leste do Municipio; ) .
Promover o conserto de vazamentos e entupimentos nos ramais prediais extemos
da Regido Leste do Municipio; :
gﬂamer atualizado o cadastro técnico das redes de agua e esgoto da Regido Leste
o Municipio;
Dar suporte as demais geréncias naquilo que se referir ao dominio da Reqido
Leste do Municipio; .
Coordenar-se com os demais 6rg&os para o bom andamento dos servigos;
Fomecer os elementos necessaros para que se elabore relatorio das atividades
ob suaEresp?nsabilidade a ser encaminhado, mensalmente, ao Coordenador de
ua e Esgoto;
Desempenhar outras atividades que he seg'am cometidas pelo Coordenador de
Agua e Esgoto e que se coadunem com a fungio que exerce.

VY WV W WV V¥V ¥
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GERENTE DE MANUTENCAO DOS DISTRITOS %
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Compete ao Gerente de Manuteng3o dos Distritos:

| » Proceder a instalagdo de aparelhos medidores de consumo dos Distritos;
> g;epgger as ordens de servigos dentro do prazo e de acordo com a urgéncia dos
istritos;
» Propor e adotar medidas necessanas para a seguranga € bom funcionamento do
servico de ligacao, religacio e substituicdo dos ramais prediais de agua e de
esgoto dos Distritos;

" T
Ty T ——— T

| » Promover a manutencio das redes de agua e esgoto, efetuando os necessarios
;- reparos e inspeg¢des nos Distritos;
> Srganlz.ar e manter servico de localizagdo de vazamentos de agua e esgoto dos
istnitos;
> smrg:;ute;i o canserto de vazamentos e entupimentos nos ramais prediais extemos
os Distritos; o N il
» Manter atualizado o cadastro técnico das redes de agua e esgoto dos Distritos; W""ﬂ? S
' n, » Dar suporte as demais geréncias naquilo que se referir ao dominio dos Distritos; 448 Yy
' 4 > Coordenar-se com os demais orqdos para o bom andamento dos servigos, S
g ~. » - Fomecer os elementos necessanos para que se elabore relatério das atividades }:?;‘g;@ e
i o swia.ci §OD SUa responsabilidade a ser encaminhado mensalmente ao Coordenador de  ainas, Hbs
s 'Pi‘:d -y i - e T L P B
) ’L'?J ua e ES Oto, L ‘?.'{5**5 a- ' . - @ “Et'ﬁ“r BT M ;
| g > & Desempenhar outras atividades que Ihe sejam cometidas pelo Coordenador de ., H‘ﬁ‘w*{%’ &
4 & i Agua e Esgoto e que se coadunem com a Tungao que exerce, AR AR s
! ‘.. T, *Qﬂﬁ;u&':’? . ) WEy s K, '1;;?5“!;' --_-“ff*"_flsﬁa'.'*'.*'r:
NN Ve, M % d':?’;?*:f G A e, R A )
- "« CERENTE DE PROGRAMAGAO E CONTROLE #,,
i ah b Fe il AT -
- _‘}:; Compete ac Gerente de Programacac e Controle:
T @gkanl & oe L@ I ’

it 5. > XReceber e anotar as |
, e Hestourados e outros; : - ¥ ]
* >+ Repassar as reclamagdes para os chefes das Segbes competentes; i
| » Coordenar a entrega de agua através de caro pipa; By e
» Cadastrar os imoveis que sdo abastecidos t:||>t:.‘rr~c::=1rn:\ pipa; L
_ » Relacionar e mandar executar as ligagbes de agua e esgoto; . : ..
. » Comunicar ao Chefe da Divisdo sobre 05 vazamentos de que genpa sido .5‘3 - E&i.ﬂ "
4 - - = 1 . ol 3ok = . I
>
>

gagdes sobre as reclamagfes de vazamentos, canes
#f ¥

-
"a‘f ™ X

informado; T o T . I L Y ot e S
Encaminhar ao Chefe da Divisdo de Operagbes; na periodicidade determinada, a” ﬁ}, Y
: ¥ 0% .-F"—;?mﬁ' N

i ¢ _relatério das atividades scb sua responsabilidade; - % SR
1 (. sempenhar outras atividades que Ihe segam cometidas pelo Coordenador de ;. g
: * -+ Agua e Esgoto e que se coadunem com a fun¢do que exerce. _ A iy
| A PER " : ,,é:,. 2
? . GERENTE DE EXPANSAO E LIGAGOES PREDIAIS L g
! N Compete aq;&(;:‘_erente de Expansio e Ligagdes Prediais: * ey « =
S TS uE . . _ & i, - .
D =% Prestar informacgdes e emitir parecer técnico sobre questdes relativas ao sistema

M - #de abastecimento de agua e ao sistema de esgoto; _

» «Promover reparos, substituicdes de tubos, corregio de tragados, ampliagbes,
f extensdes e substituigdes de registros e pegas especiais;

» Comunicar qualguer ocorréncia que impeca o fomecimento de agua

a populagio ou afete a normalidade dos servigos, ao superior imediato;
Promover a conservagiio, limpeza e desobstrugdo de rede de distribuigio,
substituindo tubulagdes imprestaveis;
Fazer zelar por todos os equipamentos entregues a sua guarda; .
Atender as ordens de servigos dentro do prazo, de acordo com a urgéncia;
Comunicar aos seus superiores para as providéncias, os desvios ou faltas de
material eventualmente observados; :
_Promoger a manuten¢io da rede de agua, efetuando os necessarios reparos e
inspegdes;
Promover ¢ conserto de vazamentos., quer nos ramais prediais externos, quer nas
redes, linhas de recalque e adutoras;
Qrganizar e manter servigo de localizagio de vazamentes; .
Ccenservar as linhas aduforas, tomando providéncias quando da ocorréncia de
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Gimara Municipal do Barra Minsa

vazamentos ou rupturas que nele ccorram;

» Propor e adotar medidas necessarias para a seguranga € o bom funcionamento
das linhas adutoras; | .
» Coordenar-se com 0s demais drgics para o bom andamento dos servicos:
> Pliﬁ?glente. fazer a escala e distribuir o pessoal para os diversos locais de
rabaiho;
» Requisitar as viaturas necessarias ao desempenho dos servigos:
» Promover a substituicio de instalagdes antigas na rede de distribuicdo, troca de
bitolas, extensdes e outros equipamentos;
> Promover os reparos, substituicées de manilhas, de tubulagdes de esgoto com
correcdo de tragado, ampliagdes, extensdes, etc. '
¢-> Atender as reclamacdes relativas aos servigos de esgoto;
> Executar e fiscalizar pequenas obras de manutenco’, solicitadas pelo
Coordenador de Agua e Esgoto;
. » Executar pequencs prolongamentos e substituicSes das redes coletoras;
“»» Qperar, conservar, desobsfruir e fiscalizar os emisséarios de esgoto sanitario;
> Promover a manuten¢éo de rede de esgoto, efetuando os necessarios reparos e
~inspegles; ¢ g ¥ ot edomaingl v
> Promover 0 conserto de vazamentos e entupimentos nas redes, manter as redes
P g?gtnbpiduras; r‘&“*“*"f;&n; vﬁ%if}%gga, .ﬁi | 4 t * t
EP. anizar e manter servi¢q de iocalizagio de vazamentes ou entupimentos:
; ri%; Desempenhar outras at&%?dades que ﬁ'?e sejam cometidas pelo Coordenador de
» Agua € Esgoto e que se coadunem com a fungao que exerce.
% COEEDENA%OR ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO
& 5 t-.-. ;u ’ ’ oF 7 £ ¥

- .

% . ¥y El o ! . .
. Compete ao Cgﬁgrdenador Administrativo e Financeiro:

- oA I

YV Vv YV VYV VVY

> "Exercer a direg3o, cdc};ﬁena;:éu,__oﬁentat;éu e a fiscalizagdo dos trabalhos da

»

v

CE
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v

Coordenadoriz que din'?e; :

Promover, junto ao Diretor Executivo, o exercicio das atividades institucionais de

administragdo e finangas;

Baixar instrugdes, visando a simplificag3o de rotinas e métodos de trabalho: .

Fazer apllci.ar. orientar e fiscalizar a execugdo das Leis e Regulamentos referentes

ao pessoal; - T "

Submeter a aprovacdo do Diretor Executivo a escala de férias do pessoal

Autorizar o fomecimento de certiddo de t%mpo de servigo, as quais serio visadas
e . ;‘L_r‘z' - LY 4

lo Diretor Executivo: ~ © i

*

U"‘ﬂﬁ" ao Diretor Executivo a contratagéo deﬁsemi&nres ‘para a Cuordenadéﬁrizi
ue dirige;. :

rovidenciar a incinerago dos papéis administrativos de acordo com as normas  ~

ue regem a mateéria; | N 5y
restar assisténcia a qualquer érgdo do SAAE sempre que solicitado e i
movimentar, nos termos legais, as contas de depésitos, nos estabelecimentos
bancarios,’assinando cheques e outros documentos juntamente com o Diretor”
Executivo, . &% < e L EES o T -
Assinar, com o responsdvel pelas atividades de contabilidade, boletins, balancetes
@ outros documentos de apuracio contabil, ber como, os balangos gerais e seus
anexos;
Tomar conhecimento, diariamente, do movimento financeiro, verificando as
disponibilidades;
Autonzar o pagamento de juros e amortizacdes de empréstimos; o
Apresentar ao Diretor Executivo, em periocdicidade determinada, relatério sobre
pagamentos autorizados e realizados;
Aprovar o calendéric e esquemas de pagamento;
Autorizar a instituigdio de finangas, caugdes e depdsitos:
Coordenar os trabalhos de elaboragio do orgamento anual do SAAE, de acordo
com as diretrizes tragadas pelo Diretor Executivo e 0s elementos fomecidos pelos
orgaos do SAAE;
Encaminhar, mensalmente, ao Gabinete do Diretor Executivo, a compilagio dos
relatérios do Departamento que dirige; _
Desempenhar outras atividades qué Ine sejam cometidas pelo Diretor Executivo e
que se coadunem com a fungio que exerce,

\,@
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GERENTE DE RECURSOS HUMANOS
Compete ao Gerente de Recursos Humanos:

» Manter rigorosamente em dia, o assentamento funcional e de outros dados
Eessoms e profissionais dos empregados que possam interessar ao SAAE;

» Estudar e implantar a politica de capacltaggo e treinamento de pessoal do SAAE;

» Qrganizar e manter figorosamente atualizados os fichanos de pessoal,
estabelecendo dentre outros, os controles de:

a} classificagao de pessoal por categoria funcional, N
- b #Jutag:éu de pessoal por érgio; G Vigos. *L_h P RS
! . C) ;servidores ocupantes de cargo de chefia, i fﬁ&” AN NN ER
d) .empregados afastados por qualguer motivo, inclusive aposentados: ﬁ@%"ﬁ o
.. 22 0T e B N i ot ey ?5‘?"' ™
gﬂ ;» Providenciar a elabora¢do das fichas financeiras individuais dos empregados, _,;{;j:;i NER A
b . mantendo-as rigorosamente em dia.,'bem como os respectivos assentamentos; havReseda
,"l > 1 Proceder ac levantamento de dados necessarios a apura¢do de merecimento dos fgi*gﬁmﬁ,%t@?
L :sservidores, para efeito de promogao horizontal; R 19 HECAE
. ~» Proceder a apuracio do tempo de servigo do pessoal, para todo e qualquer efe:to,'?j;ﬁ#-;g;ﬁ;%
- LY = e g - - PSRN T o
. % e fomecer certiddes quando for o €aso; <. » R

- & 2> ,Providenciar as folhas de pagamento e as relagdes dos descontos obrigatdrios e
., Gawn . jautorizados; i g TERE, - _
‘= ik > i Promover o controle do pagamento do satario familia e outras vantagens devidas
B Y aos servidores;  w g Bl o '
w o EESCriturar as carteiras profissionais dos empregados;
* woo> o Organizar e informar os processos referentes a acidente de trabalho; o
“» ¥ Efetuar cadastro de seqvidores para pagamento de formacgao do servidor pablico -
PASEP;, . - - I,Q{E‘H st

A t

Proceder ao controle de frequéncia do pessoal para efeito de pagamento; 3 Fiopss
Providenciar preenchimento de relagfo anual de informagdes sociais , anualmente; *},‘*g@
Expedir guias nos casos de licenga para tratamento de saude, inclusive por motive -;?% P
de acidente de trabalho;" R HUBRE e - P !}1?'01’{‘1"}?’;3:%5 ;
Organizar e manter rigorosamente atualizado, fichario de Leis e outros atns%}m-;ﬂ?z:ﬁéwﬁ &
disciplinares das relagdes de trabalho; o 253 3 5% K%y | KERASI R
Prestar informacdes relativas a direitos, vantagens e obrigagdes de empregados; - ity
Encaminhar ao Coordenador Administrativo -Financeiro, mensalmente, relatério EE U

das atividades sob sua responsabilidade;, : & « ™ T e it B
Identificar os casos em que o comportamento social dos servidores merecam Xt gl ediey
acompanhamento médico especializado, orientado-os e encaminhando-os a estes_a'-?g PR
) S Servicos de apoio; 5 v i B UL Rk 4 " g{fﬁ; o '1}: rabed

Y YV YV VYVYyY

ST T 3o

Manter contato permanente com 0s servigos de especializagdo profissional, ¥,' " 0. &
visando o aperfeicoamento profissional dos servidores da autarquia, AT e

» Desempenhar oufras atividades que lhe forem cometidas pelo Coordenador
Adjig}qliwtahgq Flﬁancewo & que se coadunem com a funcao que exerce. i
; TRy g

GERENTE DE ATENDIMENTO AQ CLIENTE
Compete ao Gerente de Atendimento ao Cliente:

» Crar métodos praticos para atendimento ao puablico, orientando-o quando
ocorrerem reclamagdes que n3o compete a esta geréncia resolver;

» Atender aos ?edidus de ligagio de agua e esgoto, troca de pena por hidrometro,
mudanca de iocal de ligagdo, troca de ramal domiciliar, pedido de religacdo,
sequnda via de guias, certidio negativa de débitos, reclamacgio de consumo e
cobrangas;

7 Manter contato com o Gerente de Projetos sempre que houver pedido de nova
ligagao de éﬁ;ua e esgoto, a fim de se saber a existéncia ou ndo de rede que

ssibilite a |ga§u pedida; |

» Encaminhar, ao Coordenador de Agua e Esgoto, todos os casos de ligagdes

; iregulares solicitados: 0

4
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> Enl"liﬁr ordem de servigo para revisio de hidrometros, atendendo pedidos feitos no
halcao; .

» Encaminhar 4 Geréncia de Expans3o, todos os casos em que houver necessidade
de verificagio nos imdveis, de problemas levantados por reclamagao feita no
balcio de atendimento ac publico,

» Encaminhar a Geréncia de Faturamento para langamento, cobranca de valores
extras, qual seja, guias atrasadas pendentes, taxas de religagdo, taxas de ligagado
de Agua e esgoto e gutras; L . N

» Apresentar ao Coordenador Administrativo Financeiro, na periodicidade
determinada, relatdrio das atividades sab sua responsabilidade,

» Autorizar parceiamento de débitos; ' _
» Desempenhar outras atividades que lhe sejam cometidas pelo Coordenador
Administrativo-Financeiro e que se coadunem com a fungao que exerce,
. : f’é‘» - F R
- GERENTE DE SERVICQOS DE APOIO i Py Y R
ST Tt 0 S N L L L batinty e
PN i e * - . " AT L
+ Compete ao Gerente de Servigos de Apoio: P T
Py “ Jgffd““um*&* h ﬂlﬁ:*:‘:&;f.aﬂi r;‘.'ﬁ‘.. -:-ﬁi! * R
%, » Manter controle; informatizado, de todos os documentos protocolados e contidos (%57 i
% NOS processos estejam estes arquivados ou ndo; . i fg%}%}.,;ﬁ%}“;'
1>  Manter em arquivos guardados, pelo prazo e critenio previamente estabelecidos, 0S gyl
%-_ju__ grocessos; documentos que lhe forem confiados pelas diversas unidadesdo =, B
- - _'." o p’“ wad i

- E; #fer . e #
+ » Organizar o'sistema de referéncia e de indice necessério 4 pronta consulta de
*f  qualquer documento arquivado; . L _
i » Incinerar ou fazer incinerar, penodicamente, 0s papéis administrativos, livros e
&% outros documentos, de acordo com as nommas que regem a matena,
1 » Atender as pessoas que procuram o SAAE e encaminna-las aos servigos
WY “competentes; LB A A i v
gy Anotar recados dmgldosh a chefia do SAAE;

» Fazer ligagbes teletonicas, controlando as respectivas taxas, & g
> Encaminhar, mensalmente, a relagdo de débito de telefonemas;
> Providenciar a abertura e fechamento do SAAE, nos horarios regutamentares, ¢ woz
» Providenciar a limpeza interna e exterma das reparticdes do E. méveis e e 3to L
instalagdes; v % o ¥ ok @ Y
» Manter vigilancia sobre as instalagdes elétricas e hidraulicas das repartiges, bem . ﬁmﬁ&{@
4, Somo providenciar para que funcionem regularmente, s CEy KN a
. » Promover a efetivacio das medidas de sequranca do patriménic do SAAE; e~ j;**sf,&ﬁ
» Controlar valor destinado a titulo de adiantamento;, il D A
» Controlar e orientar os setores de arquivo, telefonia e recepgao; - R % Yoo T
“#» » Desempenhar outras atividades que ihe sejam cometidas pelo Coordenador *;—é. ; *
‘ Administrativo-Financeiro e que se coadunem com a fungao qu;ig exerce. ﬁ%ﬂ
GER_E.NTE,Q}EKT‘EPL O E FISCALIZACAO H”“ & ;m@
- LR N i R
t Compete ac Gerente de Medigdo e Fiscalizagao: ; o
i . R PRI b e .
» Promover a leitura mensal dos hidrémetros;
» Fazer conferéncia e revisao de leitura;
> Providenciar a entrega de avisos de debitos;
»> Providenciar a execugdo da relacdo de cortes; _
» Desenvolver, em seus subordinados, a responsabilidade de informar .
|rre?ulanda;jes encontradas nos apareihos de medigio de agua na folha de leitura;
» Efetuar notificagdes e intimacdes;
» Informar os ;f)mcessos referentes 4 ligagdo de agua e esgoto;
» Promover a fiscalizag3o dos usuarios, com objeiivo de evitar a sonegagao no
agamento das tarifas de agua e esgoto,
» Providenciar entrega de comunicagdes e cartas de cobranga;
» Promover a verificagdo de agua cortada;
» Manter cadastro de liga¢des provisdrias para construgao;
» Revisar, pericdicamente, as ligagdes provisérias para que sejam enquadradas

dentro das disposicdes técnicas para o bom desempenho do abastecimento de
agua e escoamento de esgoto; \g;

PALACIO BARAO DE GUAPI 23293752
a0 01 . Centro - Tels.: (24} 3322- 2652 / 3322-2901 (Fax -
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JuI?ar, juntamente com o Gerente de Atendimento ac Piblico, em primeira
instancia os processos de Auto de Infragao; ,

Planejar, controlar e coordenar o cadastro de usuarics,

Acompanhar os lan¢amentos em cadastro de cobranga de valores extras, taxas de

lotes vagos, taxas de ligacdo de agua e esgoto e oufros;

Planejar, coordenar e controlar o recadastramento de usuarios;

Coorgenar a analise e controle dos grandes consumidores;

Cadastrar todas as liga¢des de agua e esgoto feitas na cidade, mensalmente;

- Prnvi;:lenciar dados, mensalmente, para emissdo de guias de cobranga de agua e
esgoto,

Encaminhar as guias para entrega;

Acompanhar 0s casos que forem detectados grandes vazamentos de consumos
irregulares, onentando o contribuinte para a normalizag&o do consumo, até que

seja todo o problema sanado;

Acompanhar o servigo de processamento de dados do setor responsavel pela

emissdo de guias de cobranca; gk " b

Apresentar ao Coordenador fdministrativn Financeiro, na pericdicidade

determinada, relatbrio das atividades sob sua responsabilidade; ”

» . Desempenhar outras atividades que lhe sejam cometidas pelo Coordenador %
Administrativo-Financeiro e que se coadunem com a funq;gjt;3 que exerce.

. zp; i I N . .ﬁ jé.!

GERENTE DE RECURSOS FINANCEIROS

YV VVVY VV ¥

vV v

.

L e
T ik

Compete ao Gerente de Recursos Financeiros:

Tomar conhecimento e encaminhar ao Coordenador Administrativo, diariamente, o
-movimento econdmico—financeiro, verificando as disponibilidades;
‘Apresentar ao Coordenador Administrativo, em periodicidade determinada,
relatorios sobre pagamentos autorizados e realizados; _
.Elaborar para aprovagdo do Coordenador Administrativo, calendario e esquemas
de pagamento; ’ ' |

Restituir fiangas, caucbes e depdsitos; _ ,

Assinar como responsavel pelas atividades de contabilidade e tesouraria os
boletins, balancetes e outros documentos de apuragio contabil, bem como 0s
balangos gerais & seus anexos; . _ .
&> Elaborar o orcamento anual do SAAE, de acordo com as diretrizes tracadas pelo
Coordenador Administrativo e os elementos fomecidos pelos érgdos do SAAE;
Encaminhar, mensalmente, ao Gabinete do Coordenador Administrativo, a
compilag&o dos relatdrios da geréncia que dirige;us i .
» Desempenhar outras atividades que lhe sejam cometidas pelo Coordenador i
Administrativo e que sa coadunem com a fun¢io que exerce. - ? A S

n B

VYV WV ¥V V¥V

v

i

;m.'?
o

B4 L

£

GERENTE DE MATERIAIS

Compete ao Gerente de Materiais: L

: W &

QOrganizar € manter atualizado o cadastro de fomecedores do SAAE;

Pr:;a;‘(gg toda documentagao necessaria para atender as solicitagdes de compras

e i¢oS;

Manter atualizado o cadastro de pregos de materiais; .

Elaborar mapas referentes 4s compras efetuadas pela Autarquia;

Manter contato com fomecedores, visando o cumprimento na entrega dos

matenais e bom relacionamento SAAE/Fomecedores;

Encaminhar, mensalmente, ao chefe da Divis&o de Administragfo reiatério das

atividades sob sua responsabilidade;

Manter arquivos, cadastros e I?isiaqjo relativos as suas atribuigbes;

Exercer a liscaliza¢do sobre todos os processos de compra da Autarquia;

Elaborar editais para tomada de preco, carta convite e concoméncia publica,

obedecendo acs Decretos-Lei vigentes;

Pq{g:ntgr dados a tedos os 6rgdos do SAAE para elaboragdo dos editais de

icitagio;

Manter arquivos, cadastros e legislacao relativos a suas atribuigdes;

Proceder aos processos licitaténios; \(}
I

L

VV ¥V YVV ¥V VYVV VYV
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» Encaminhar questionamentos durante O processo licitatorio acs érgXos
competentes e acompanhar a 50lueao dos questionamentos até ao sua conclusio.

> Desempenhar outras atividades que ihe forem cometidas pelo Coordenador
Administrativo e Financeiro e que se coadunem com a fungdo que exerce.

GERENTE DE CONTABILIDADE
Compete ao Gerente de Contabilidade:

> Visar todos 0s documentos contibeis elaborados; _

> Proceder, periodicamente oy segundo instru¢des superiores, 3 verificacio dos
valores contabeis e dos bens escriturados existentes;

Escriturar, sintética e analiticamente em todas as suas fases, os langamentos
relativos a operagdes contabeis, visando a demonstrar a receita e a despesa;
Organizar,'mensalmente, os bal ancetes financeiros, oty g smiuhio you » -
Levantar, na época prépria; o balango geral do SAAE, ‘com s respectivos quadros

3 e o e

:

V¥ ¥

; . BB e W AR R BS I ;;; ¥

l %é%ﬂussmar.fcomuntamente com o Coordenador Administrativo Financeiro, os AT Tg% Pad,

73 Dalancos; balancetes e outros documentos de apuracio contabil;  ganeia
(6 Gl ; ; ; IR £ g
=Apresentar ao Coordenador Administrativo Financeiro, no prazo legal e na UnTg s f;g

LA

i

A4

-

: : . el
. & penodicidade determinada, @ balango geral, balancetes e outros documentos deé 2 AP
*wéiapuraclo contabil; "~ St v g At » W‘*f‘"‘%&:&ﬁ

E%antmlar a execucio orcamentaria, de modo que o Coordenador Administrativo $

_11- .',*’ 4--:4_:*‘?
STy
w

L,

Hgnfonnar; imediatamente, aos 6rgdos interessados; saobre a insuficiéncia de . .
5 \purar as contas dos responsaveis:, L
"% diferenga nas’ restacdes de contas,'quando nao tenham sido cobertas, sobpena . .
" " de responsabilidade solidaria; *~ o £ PRI i
» Examinar, instruir e conferr os processos de pagamento, informando ao Sl e 2R i
Coordenador Administrativo Financeiro, quando se verificarem iImegularidades ous"- gt * e
falhas; g | meemeyg,. S }%;#;%h
> Manter controle dos depésitos e retiradas bancarias, conferindo, no minimo uma R
VEZ por més, os extratos de contas comentes; g L ' ;

EGHe v e h-‘,;:' - ff: ;x;éﬂ;
» - Proceder ao registro contabil dos bens patrnmoniais; tanto méveis como imoveis e &% 2 s
: 4 Semoventes; acompanhando rigorosamente as varnagées havidas; . - B ‘Wﬁ“w‘z@ NG
%z Droceder ao registro, em fichas individuais, de todas as contas que” para efeito de f-inelricdad
“ricontrole, tenham necessidade de desdobramento;ss w{ o9k - o BRI
*+> " Registrar as fiancas dos servidores sujeitos as mesmas e controlar sua renovagio: i i
~ .. ouliquida¢do; o G Bun . TR B ‘

; . _ A e = eV AR
»" Estabelecer entrosamento com 0s demais Orgdos do SAAE, visando afpnlhnna_:ei_,ﬁ:_ig’i e peaTe s
| nequIaridade dos registros contabeis; W = giieg e §EL- PR
> Colaborar na proposta orcamentara do SAAE;

rv EH -?‘{‘F.?*Z =
>z Supervisionar todos os sérvicos de natureza contabil; ., & ooz L
:»< Promover o levantamento do material permanente do SAAE; R e i

> Organizar e manter atualizado o cadastro dos bens moveis e iméveis do SAAE; ’
> Promover a manutenc3o atualizada dos registros do patriménio mobiliario,
imobilidrio e dos bens semoventes da Autarquia; |

Providenciar a classificagio e numeracao do material, de acordo com as normas
de codificaco;

Determinar a fixag3o, do cédigo de material:
Manter atualizada a carga de material dist ibuido;

I[:>Jar carga aos orgdos do SAAE do material ?grmanente que lhes for distribuido;

roceder a conferéncia de carga do material dos 0rgaos, toda vez que se verificar
mudangas de chefia: \

Providenciar, junto aos érg3cs competentes, a recuperagdo dos bens mdveis e
imoveis da Autarquia;

Proceder A conferéncia da car_ti.;a respectiva durante o més de dezembro de cada
ano, a parir do primeiro dia Gtil;

terminar as providéncias para apuracao dos desvios e falhas de material,
eventualmente verificados:

Providenciar, junto ao érgdo competente, a recuperaco dos bens mdveis da |

Autarquig; \ig;
PALACIO BARAO DE GUAP]
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Providenciar, junto aos 6rgacs co entes, ¢ levantamento topografico e a

demarcagdo dos terrenos a serem doados ao SAAE ou por este adquindo; ,

» Responsabilizar o servidor dos postos de chefia, que mesmo dispensado, a baixa
da responsabilidade do material s6 se efetivara apés conferéncia pelo patriménio;

> Apresentar ao Coordenador Administrativo Financeiro, no prazo legal € na

perodicidade determinada, a relago de bens patrimoniais, tanto méveis como

iméveis & semoventes;

» Encaminhar, mensalmente, ao Gabinete do Coordenador Administrativo, a
compilagio dos relatérios da geréncia que dirige; _
» Desempenhar outras atividades que the sejam cometidas pelo Coordenador

Administrativo e Financeiro que se ¢coadunem com a fungdo que exerce,

GERENTE DE SUPRIMENTOS
Compete ao Gerente de Suprimentos:

]

i Promover a padronizacdo, guarda e controle de fﬁhq o material destinado aos

» diferentes érgdos do ;. " AR T PR M b e
1> * Promover a distribuicio de material de uso das diversas unidades do SAAE, ¥l R
e, €xtraindo as requisntqb‘es de materiais; AR SRERNE T )

1 > * Fazer receber o malerial dos fornecedores e conferir a especificaco e qualidade gy -%unss

a3 i do material; 3, wtag, ™ R S
i, 3> . Estabelecer os estoques minimos de seguranca dos materiais usados peio SAAE,  § - a@ie
4, % .; com base nas informagbes dos Orgios competentes; P
‘*?*i%}*“ Receber ou fazer receber as notas de entrega e as faturas dos fomecedores e T TP

5 encaminhadas & Geréncia de Contabilidade com as declaragdes do recebimento €
f_ 7F 3 aceitacdo do material, % o o _
j?ﬁjﬁ:}L%SOIIF[tﬂr o pronunciamento de 6rgios técnicos no caso de aquisigdo de material e
] 5 2 equipamentos especializados; +  * o

! & » 7 Fiscalizar a entrega de material, e aceitacdo ou nao, e solicitar os exames

1@1 & % ‘necessarios se for o caso; a ) w o _

Lk ¥ {Promover o recolhimento do material inservivel ou em desuso e providenciar, se
for o caso, depois de autorizada a efetivagéo da medida conveniente,
redistribuicio, recuperajau ou revenda, 3

e

» Comunicar a Geréncia de Contabilidade, para efeito de baixas, a venda de bens
patrimoniais, 2 oegae, v
» Comunicar & Geréncia de Contabilidade a distribuicio do materal permanente .. ;
. para efeito de carga; T e S ; g '
> sApresentar ao Coordenador Administrativo, em pericdicidade determinada, v i 3
relatério das atividades sob sua responsabilidade; » = b Mo, LI 0
.+ »,Desempenhar outras atividades que Ihe sejam cometidas pelo Coordenador -~ " kg
s Administrativo Financeiro e que se coadunem com a fun mi que exerce, &
FEJ ¥ 5 ,:' o J
i  GERENTE DE FATURAMENT w5 £ "
'l,- i Ll N TS .iég,_ ._r,.n' k] ﬁ;’\h" H Ly
e Compete ao Gerente de Faturamento: Ef‘ -

. e f‘fg...fm T : " ;5:“--@%-"‘
. '%» Ser adjunto das func¢des tarifarias atribuidas ao Diretor Executivo o -
| Ser consultor e conselheiro, geralmente nas questbes tarifarias; " .
Prestar,verbalmente ou por escrito, informaégs que Ihe forem pedidas pelo
Diretor Executivo, relativas as questdes tarifanas cujo estuda Ihe foi atribuido;
Rever os pareceres exarados pelo Diretor Executivo, aconselhando-o se
observada discrepancia com relagio ds nonmas tanfarias; o
Promover a coleta de informagées relevantes para a Autarquia dando ¢iéncia ao
Coordenador Administrativo e encaminhando ac Gabinete do Diretor Executivo;
Elaborar informacées ou respostas das consultas para as devidas
Propor novos métodos, processos e praticas de trabalho, bem como a de normas e
instrugdes de procedimentos especificos ao sistema tarifario; _
Propor altemativas de atuagio nas areas técnicas, administrativas e financeiras,
visando o aumento da receita e redugao dé custo, _ _
Propor métodos que promovam continua melhoria no atendimento ao usuario,
Rever portarias, minutas de resolugdes, expedientes de divulgagao publica,
expedientes a serem encaminhados aos poderes publicos, \Rg

YV ¥V V¥V ¥V ¥V VYVY
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ir?por critérios de analise de controle de Cadastro Geral de Contribuintes da |
utarquia;

> Participa¢do nos estudos sobre novas tanfas;, .
> Participar do desenvolvimento de estudos em conjunto Com outras areas, visando
redugao dos custos com processamento de dados, sem prejuizo do crescimento
de utilizaclo destes servigos na Autarquia; _
> Participar da elaboracio do Orcamento da Autarquia;
> Expedir certiddes negativas de debito; - 1
» Manter atualizado cadastro e divida ativa de lotes vagos:
> Fazer controle da divida afiva das tarifas de agua , esgoto e lixo:
> Expedir aviso de corte e carta de cobranga; | \
»> Proceder controle dos cortes e religacao efetuadas: _ , .
> Desempenhar outras atividades que Ihe sejam cometidas pelo Diretor Executivo e N,
que se coadunem com a fungio que exerce, " s .
4 : ﬁ'ﬁ A
. hoos i T |
"GERENTE DE INFORMATICA .-+ f,;j”‘ oty
Rt 174 n - . o PR 3
Compete ao Gerente de Informatica:; R T
e E R SR , ‘
¢ »¥%Programar 0s elementos relativos ao processamento de dados da Autarquia: 4

w
'™ >  Motivar e desenvolver o Servieo computadorizado na Autarquia;
» Proceder andlise dos levantamentos, da elaboragéo e ideal 1zacdo dos servigos a
. U serem impiantados, juntamente com profissionais da empresa responsavel pela
& BXeCucdo do sistema da Autarquia:
' ; Pror?overa atualizacdo e acompanhamento dos sistemas em execucio:
) L n.er r
1", iservicos implantados e dirinys duvidas;
- » _Manter contato com a firma executora dos trabalhos do processamento de dados,
o ysempre que houver necessidade de passar mfonnafﬁes ou dirimir dividas;
>  Proceder, diariamente, & digitacio dos dados de en rada e saida dos setores do

SAAE que tiverem rogramas ja implantados:

> Fomecer dados sobre og programas implantados aos setores interessados;

> Enca:;nmhar ao0s drgdos competentes pedido de revisio de maquinas que operam
no setor; ® ' .

> Encaminhar ao Coordenador Administrativo Financeiro, na pericdicidade ' o8
determinada, relatério das atividades da Oivisdo; =, ey TR

> Desempenhar outras atividades que |he sejam cometidas pelo Coordenador R
Administrativo Financeiro e que se coadunem com a funglo que exerce. i PREHE

51'?' ' a.{"%:;-. Ihi‘?.

'COORDENADOR DE RESIDUOS SOLIDOS L b o

Compete ao CO%Menadur de Residuos Sdlidos: - ; T
.- - . ! 1

13, | R g
Exercer a chefia geral, coordenacio, onientagag e fiscalizacio dos trabalhos das
ggréncras; K 7oy
Séﬁgssorar o Diretor Executivo, nos assuntos da Coordenadoria de Reslduos
IQ0S,;
Proamover os estudos e projetos referentes & gestdo dos residuos sélidos do

»

>

} .

Municipio:

> Promover a fiscalizacdo e controle dos assuntos correlatos & gestio de residuos

solidos do Municipio:

> Promover o gerenciamento, coleta de dados e an4lj $e das informacdes pertinentes

ao gerenciamento de residuos sélidos: _

> genﬁcar e attestar as medicdes dos servicos executados por contrato, para efeito

e pagamento; ' -

» Homologar produtos e matenais, mediante exame de qualidade e autorizar sua
Inclusao no cadastro de materials referentes 4 gestao de residuos sOlidos;

> Solicitar a contratacio de funciondrios para a Coordenadoria ge Residuos Sélidos;

> Supervisionar todos og trabgihos de expansio e manutengdo dos servigos de

limpeza urbana, coleta de siduos, transporte de residucs e destinacéo final dos

residuos: Q

PALACIO BARAO DE GUAPI
Centro - Tels.: (24) 3322- 2652 / 3322-2901 (Fax 3322-3752)
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Prestar informa €S € emitir parecares técnicos sobre questdes relativas ag
gerenciarnento de residuos sdlidos: . .
tender as 'eClamacdes ge géradores de residuos e dos runicipes sobre o
funcionamento dos Servicos’e dar o encaminhamento NNECessario no sentido de
' referentes ao gerenciamento dos resigugs sélidos;
onhecer ag (fn!fﬁqas &staduais e federai
residuos sél

rar a politica municipal
sdlidos no ambito dasg BontaLe

Propor estudos projetos que otimize
Municipio;

¢des que Ihe sejam cometidas pelo Diretor Executivo e
NEao que exerce.

4y, GERENTE DE LIMPEZA“URBANA
Compete ao Gerente de Limpeza U_:;bana:
) :J?.ﬁ .1_..-“'_ - = : _1_.-.“. y;wﬂ;;# L ) "_i? .
> wGerenciar todos s Servigos referentes 3 lim ;
s S definicdo destes servicos aquela descrita na Lej
it B Solidos, S&lam os mesmos
i3 ,.,;.__._.:{3 terqerros;*":g%@::" T e W

ok % o Verificar e informar ao Coordenador sopre
o 'Urbang terceinzados: o5 5 ,
x> Propor estidos S Projetos que promova 3 of
4 € £ urbana no Municipio: ok ’
Y42 P Promover, junto aos ‘?eradures € a0s usu&ri
{,} wrmanutencio da cida e de

que se coadunem com a fy

A,

0S, 0 conhecimento

0 a contnbuir para 3 meth

_jiq.%.,, % hmpeza_urbana no Municipio;. . £

: zﬁ.’ﬁ:"f; Prestar informacdes gerenciais atualizadas go Coo
o ‘Solicitado, sobra alim

Lol ol

, das formas de
Ona dos servicos de

S 3o rdenador, Seémpre que .

_ P€Za urbana no Municipio; _ | W
Fiscalizar'as em résas terceirizadas de Servicos de |j a urbana de modo que: , @i, ~e
ds mesmas man enham, qualquer ocasisg, o bom andamento dos Servigos ;’% &

Bara C qual foram Ontratadas: ) _ o R

> Desempenhar oulras atividades que ihe sej

Residuos Séiidos

7 o
am cometidas pelo Coordenador de 314
€ que se coadunem Com a funcs 8.4
iy

ﬂ%?ﬁﬁ:fi: A
a fungdo que exerce. s g : '*? i
I g e W Ak, R
GERENTE DE COLETA DE RESIDUOS - W R A B
T " 4 -1';1:'& : . i."é:.’ 1?%’*%“%
. Compete ap Gerente ge Coletaw_de Residuos: PO T 7 Qf"ﬁf 45;&% g
b o . o o de e AT i Ly
|7 » Gerenciar todos os Servicos referentes 3 Coleta de residyos domicitiares r.ég‘;,i Mo 7y
: comerciais, industriais e de servicos de Saude, sejam os MeSmMos executados pelofy i A
= OU ainda Contratados 3 terceiros: ) L L L SRR TR Y
» Verificar e informar ao Coordenador sobre as medigdes dos Servigos de coletg ™ ;. z
tercen‘]zadﬂs: :.;’, ) 1 "f: o e 1t ?*'l.-'-‘i 'F: l:{;‘i _Jr:;:- - - g4
» rofpor estudos e projetog que promovg a ntinizathu dos servicos da coleta de * * h
residuos no Municipio, Inclusive o Programa de cojets seletiva de lixo, se for este o
Caso;
> Promover, junto a0s geradores, o conhecimento dos horarios de coleta formae
adronizaclo d reCipientes e sy artes;
> Prestar info €0es gerenciais atualizadas ag Coordenador Sempre que
Solicitado, sobre g Coleta de residuos $0lidos no Munic i0;
> Fiscalizar as emﬂresas terceinzadas de serv gos de coleta, de modpo que as
mesmas manten amem quaiquer ocasiio 0 Dom andamento dos Servicos para o
Btégl foram contratadas;, . _
> empenhar outrag alividades que jhe Sejam cometidas pelo Coordenador de
esiduos Sélidos o Que se coadunem com 5 fun¢do que exerce.
GERENTE D& DESTINAGAC FINAL -
\
Compete ao Gerenta de Destinacso Finai: \9 \ 1’(01
N ¢
3" |
/1 PALACIO BARAO DE GUAP|
Praca da Bandeira, ne
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» Gerenciar todos os sewﬁos referentes 4 destinacao final dos residuos sdlidos,
S€jam 0s mesmos execufados pelo SAAE ou ainda contratados a terceiros;

» Verificare informar ao Coordenador sobre as medigdes dos servicos de destinac¢io
final terceirizados:; . _ _ +

> Profor estudos e proleﬂgutus que promova a otimizacio dos Servigos de destinacdo
final de residuos no nicipio;

» Prestar informacfes gerenciais atualizadas ao Coordenador , sempre que
solicitado, sobre 3 destinacdo final de residuos séiidos no Municipio;

> Manter a boa operagio do Aterrg sanitario, promovendo as condigdes técnicas com
¢ustos minimos para a Operacdo eficaz do aterro sanitario;

> Acompanhar a evolugdo de ocupacio do aterro sanitario;

> Promover estudos e Implantagio, caso necessario, de um novo aterrog sanitario,

5 dentro dos padrées atuais da engenharia sanitaria;

o

o

.J.- :'Ill':; oy .L?' T?'i: % 'i\_..r:.f‘. ne ..f iy .E-. % . ‘v#‘
?ﬁw* TR R

&, GERENTE DE FISCALIZA

Ay “ _

VG Gy ERE ;

e : Rt : Y . - _ .
5 ». Fiscalizar os usuarios, de modo que se faca cumprir o descrito na Lei de

i Gerenciamento de Residuos Solidos, notificando quando for o caso, e fazendo-se
. ;aplicar as sanges cabiveis Ae infragdes cometidas:
v » 2 Desempenhar outras atividades que lhe Seéjam cometidas pelo Coordenador de .

Y

i ﬁ'@t -;“Reﬁiduos Sdélidos e que se coadunem com a funcdo que exerce. e ¥
.%?_I‘ ” 4 '\. R . ‘-' "';?f .
COORDENADOR DE MEIO AMBIENTE A
5 SN
Compete ac Codrdenador de Meid Ambiente: ; :**;??z ix
e " ‘o L Nt ﬁiﬁlﬂ‘i & An
> Exercer a chefia geral, coordenacao, orientagiio e fiscalizacso dos trabalhos mf?j@%ﬁf&: *
ﬁiréncias; etz 2 . T agesd X “tﬁ_‘;ﬁ%‘!ﬁ;&ﬁfﬁ'fﬁ
> sSessorar o Diretor Executive, nos'ass untos da Coordenadoria de Meio RSPt S ﬁ-ggﬁh
Ambienta; - s Y& om b v ow 0 *‘*‘”%‘;';Jf*&ﬁ'}l&jff
> Promaover os estudos e Projetos referentes & gest3o dos recursos ambientais do s 2l g“ﬁ,}
o Municipio: - 2 S "‘{;qu{; % "'Eﬁﬂ&fi%*;{ﬁ_
“»  Promover a fiscalizacdo e controle dos assuntos correlatos 3 gestdo de mejio R« 2 TRl
" ambiente do Munici pio; WU T om ‘-,’iq%f;::e_—,a‘; A et
» Promover o gerenciamento, coleta de dados e analise das informacses pertinentes’ e ¢ i
a0 gerenciamento dos feCursos ambientais do Munici O] i e et et R e AT
» Verificar e atestar g5 medicdes dos servicos executados por contrato, para éfeito,s
r de pagamento; - & i S 1 TP S
2> Solicitar a contrataclio de funciondrios para a Coordenadoria de Meio Ambiente:'s v -«
» Supervisionar todos os trabaihos de expans3o e manutencdo dos Servicos
correlatos a Coordenadoria de Meio Ambiente;
> Prestar informagées e emitir pareceres técnicos sobre questdes relativas ao
erenciamento dos recursos ambientais do Municipio; ‘
> Conhecer as politicas estaduais e federas relacionadas 3 gestdo ambiental e
}ngegrzir a politica municipal da gestdo ambiental no 4mbito das politicas estadual e
ederal;
7 Propor estudos e projetos que otimizem a gestdo ambiental no Municipio; .
» Desempenhar outras atribuicdes que Ihe sejam cometidas pelo Diretor Executivo e
que se coadunem com g funcdo que exerce.
GERENTE DE MONITORAMENTO AMBIENTAL OJ
Compete ao Gerente de Monitoramento Ambiental: ¥

PALACIO BARAO DE GUAP! Fax 0322375
ira, n® 01 - Centro - Tels.: (24) 3322- 2652 1 3322-2901 Fax -
E;Ea ZggS%?Sgg - n - Barra Mansa ) - Estado do Rio de Janeiro
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E‘gercer as fungdes de fiscalizagfo e controie do uso dos solos, e dos compos
ua;

>
; Elaborar e implantar convénios para o controle da
S

j poluicdo ambiental no Municipio;
Estudar, propor e Implantar mecanismos modemos de monitoramento ambiental
no Municipio;

Desempenhar outras atribuig

bes que lhe sef-jam cometidas pelo Coordenador de
Meio Ambiente e que se coadunem com a UNGAC que exerce.

GERENTE DE RECUPERAGAO AMBIENTAL
Compete ao Gerente de Recy Peragdo Ambientai;
» Estudar, propor e implantar

| politicas e técnicas de reflorestamento: . g
<% > Estudar, propor e implantar politicas e técnicas de controle de erosdo: .75
¢ "¢> Estudar, propor & Implantar viveiros: N cp s o, (T TR L Lo
.2 Estudar, propor, implantar e manter os parques e Jardins do Municipio:i..” N
%g} Desempenhar outras atribuicdes que the sn?]am cometidas pelo Coordenador de R S
W% Meio Ambiente 2 que se coadunem com a fun ¢A0 que EXErce; y=% ™ i .#ﬁi{’}rﬁ\;&" N
‘?‘éﬁef,g S ar o) Pt R S ST L Rl
Jﬁ*%wx’%ﬂe %ﬁa*%ﬁ*_ T fn;ng_,g@{;;;{.-i_-\gﬁs
%3 GERENTE DE PLANEJAMENTO AMBIENTAL s NN
S SRR el Al T ey g . g
s ;;Compete ao Gerente de p| anejamento. Ambiental: v
@%ﬁéywmm v el ik il -

o Eﬁmdahpn?pp{_ implantar e manter o programa de coleta seletiva e reciclagem de
st lixo no Municipio;: ST ey .

‘*.; tEstudar, propor, implantar e manter as Uni

1 dades de Conservacdo no Munici io;
#; # ¢ Estudar, propor e Implantar e manter o programa de limpeza de cérregos e rios no
R %MUT\:ICIDID,N;_*::ﬁ;.‘-*-gr PG TR L.,
12 “Apoiar o programa da AGENDA 21" no Municipio; _ .
Desempenhar outras atnbuicdes que Ihe sejam cometidas pelo Coordenador de Yo S
Meio Ambiente e que se coadunem com a fungdo que exerce, po s L
MR ¥ GRER RERRC A e T, :ﬁgﬁ‘? |
RS TOUPET w x 3. 'i'iiﬁfi'fﬁ:* :
GERENTE DE EDUCAGAO AMBIENTAL ¥ e 3 S0 L B
Ba it T N L& s, 4 TRt cem iR
Compete a0 Gerente de Educagfio Ambiental- A R %Eﬁé&ﬁ”ﬁ?
T S 3 Be - SR
>" Estudar, propor, implantar e manter os projetos de educagiio ambiental no .}m;.,._r._:t,‘i Sk
an  Municipio; s T | 3 X 4 RS (S
w55 » Apoiar e dar subsidios ao desenvolvimento de

! ke 'ﬂ._‘! _{} el
aclif = oI AL
: : . programas de educagdo ambienta }i-‘*« RS,
“f} :*xgue Sejam realizados em tparcena Com outras secreta : e g

Mg e BT
_ nas municipais; - iy A s v
romover a parceria e obtencio de recursos técnicos e financeiros co s p e gy
@Lganismos extemos para os programas de educagdo ambiental do Mmmgam SRR s
| _se&ngephar outras atribyicles que lhe sejam cometidas peio Coordenador de’ "~
< T Meio Ambiepte e que se coadunem com a funcéo que exerce ke =
S N T a Rty ity SRR wiwge - iy e *
) -n%*u.v;%zmﬁamwb;ﬁ_h,&-;:n SR S 3 AT d
@
J
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ANEXQ v "
CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAD, INTEGRANTES DA ESTRUTURA, ORGANIZACIONAL DO
SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO DE BARRA MANSA (SAAE-EM) _
NOMENCLATURA SIMBOLOGIA |
DIRETOR EXECUTIVO i
SECRETARIA EXECUTIVA ECC s
ASSISTENTE DE COMUNICACAD | e | ECC v | W A ‘
ASSESSORJURIDICO © AEAFRRIE | i, . EOA P NR A
ASSESSOR DE PLANEJAMENTO RN [ ek, ECA 7] MY
ASSISTENTE DA QUALIDADE. iR R BECC LA oo bn,
CONTROLE INTERNG o e - ECB___wrar [(Hiebiy
COORDENADOR DE AGUA E ESGOTG ' ' BT R _
SERENTE DE CONTROLE DE PERDAS v ECB " napss ] §1, 787 ‘
GERENTE DE PROGRAMACAO E CONTROLE ECB iy =] #&"
*| GERENTE DE MANUTENCAO DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS ECB — If
GERENTE DE MANUTENGAGC DE AGUA ' ECB |
GERENTE DE MANUTENCAG OE ESGOTO .. ECB ;!
GERENTE DE MANUTENCAO DA REGIAO LESTE | ECB :
GERENTE DE MANUTENCAO DOS DISTRITOS ECB 1
GERENTE DE OPERAGAO DE ETAs B ETEs ECB. . =’
GERENTE DE PROJETOS E FISCALIZACAO DE OBRAS ECB .xstanid ||
GERENTE DE EXPANSAG E LIGACOES PREDIAIS ECB 5 .
COORDENADORIA DE RES] DUOS sOLIDOS p Py 3
GERENTE DE LIMPEZA URBANA — — - ECB s mm] = & 4
GERENTE DE COLETA DE RESIDUGS ' e o ECB #hvmstw *gaé‘w
GERENTE DE DESTINACAO FINAL ~ 5 ECB~iwterv| Son 4
GERENTE DE FISCALIZACAG E CONTROLE DE RESIDUOS SOLIDOS - ECB wwisgo | sy
COORDENADORIA ADMNISTRATIVA FINANCEIRA 23 = N gﬁj
GERENTE DE RECURSOS HUMANGS o » ECB wanny » | Spags
GERENTE DE CONTABILUDADE : Lalm ¥ T ECB ] 7w g%
GERENTE DE SUPRIMENTOS ] T ECB Gnird ] g B © :
GERENTE DE RECURSQOS FINANCEIROS v e EoB T l
GERENTE DE MATERIAIS ek WA -~ FCRB |
GERENTE DE ATENDIMENTO AG CLIENTE ECB | |
GERENTE DE SERVICOS DE APOIO " | ECB | I
GERENTE DE MEDICAD E FISCALIZACAO ECB {
GERENTE DE FATURAMENTO — ECB -
GERENTE DE INFORMATICA - ECB |
COORDENADORIA DE MEIO AMBIENTE X |
GERENCIA DX RECUPERACAG AMB ENTAL ECB l
GERENCIA DE PLANEJAMENTO AMBIENTAL ECB
EERENCIA DE MONITORAMENTO AMB] ENTAL , ECB
e A DE EDUCACAGC AMBIENTAL ECB
PALACIO BARAO DE GUAPI
Praga da Bandeira, n? 01 - Centro - Tels.: (24) 3322- 2652 / 3322-2901 (Fax 3322-3752) .
CEP 27355-030 - Barra Mansa - Estado do Ric de Janeiro
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