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Projeto de Lei do Executivo Municipal n°® 19, de 09 de marco de 2022

“AUTORIZA O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL A
CONCEDER REVISAO GERAL ANUAL SOBRE 0S
VENCIMENTOS DOS SERVIDORES DO
MAGISTERIO, DOS SERVIDORES EFETIVOS,
CELETISTAS E COMISSIONADOS DO QUADRO
GERAL DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL,
INCLUINDO-SE OS CONTRATOS TEMPORARIOS,
OS PROVENTOS DOS APOSENTADOS E
PENSIONISTAS.”

A PREFEITA MUNICIPAL de Liberato Salzano, Estado do Rio Grande do Sul, Faco
Saber, em cumprimento ao disposto no artigo 123, IV, da Lei Organica Municipal, que
se a Camara Municipal de Vereadores aprovar eu sancionarei e promulgarei a
seguinte:

LEI

Art. 1° A revisdo geral anual, de que trata o inciso X, parte final, do art. 37 da
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil e Lei Municipal 2.993 de 23 de
dezembro de 2010, é concedida, com vigéncia a contar de 1° de margo de 2022, pela
aplicacdo do percentual de 6,07% (seis virgula zero sete por cento) sobre o0s
vencimentos dos servidores do magistério, dos servidores efetivos, celetistas e
comissionados do quadro geral do poder executivo municipal, incluindo-se os
contratos temporarios, nos termos do art. 37, inciso IX, da Constituicdo Federal,
extensivo aos proventos dos aposentados e pensionistas, em atendimento ao art. 40,
§ 89, da Constituicdo Federal.

Paragrafo Unico. Aplica-se o percentual previsto no "caput" deste artigo para
correcdo dos valores das Funcdes Gratificadas relacionadas ao Quadro Geral dos
Servidores Pubicos Municipais.

Art. 2° As despesas decorrentes da aplicacdo desta Lei correrdo por conta de
dotacdes orcamentarias proprias, constantes no Orcamento Municipal vigente.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, com efeitos a contar de 1°
de marco de 2022, salvo para os Servidores do Magistério que sera com efeitos
retroativos a contar de 1° de janeiro de 2022, nos termos da Lei Federal n°
11.738/2008.

Centro Administrativo Municipal Wilson Boeni Gewehr de Liberato Salzano, aos 09
dias do més de margo de 2022.

JULIANE PENSIN
Prefeita Municipal
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Liberato Salzano-RS, 09 de marco de 2022.
MENSAGEM
Excelentissimo Senhor Presidente,
Excelentissimos Senhores Vereadores;
Para os efeitos legais submeto a apreciacdo dessa Egrégia Casa Legislativa a
seguinte matéria:

Projeto de Lei do Executivo Municipal n°® 19, de 09 de mar¢co de 2022

“AUTORIZA O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL A CONCEDER REVISAO GERAL
ANUAL SOBRE OS VENCIMENTOS DOS SERVIDORES DO MAGISTERIO, DOS
SERVIDORES EFETIVOS, CELETISTAS E COMISSIONADOS DO QUADRO
GERAL DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL, INCLUINDO-SE OS CONTRATOS
TEMPORARIOS, OS PROVENTOS DOS APOSENTADOS E PENSIONISTAS.”

JUSTIFICATIVA

Solicitamos, aos Nobres Vereadores, a apreciacdo e aprovacao do presente
Projeto de Lei, na qual autoriza o Poder Executivo Municipal a conceder revisao geral
anual no percentual de 6,07% (seis virgula zero sete por cento) sobre os vencimentos
dos servidores do magistério, dos servidores efetivos e comissionados do quadro
geral do poder executivo municipal, incluindo-se o0s contratos temporarios, aos
proventos dos aposentados e pensionistas, nos termos da Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil e Lei Municipal 2.993 de 23 de dezembro de 2010.

Inicialmente cabe destacar que ocasionaria consideravel impacto orgamentario
e financeiro se a concessao da Revisdo Geral Anual fosse concedida com base na
inflacdo integral do periodo, haja vista a elevacdo dos percentuais atinentes aos
indices oficiais acumulados desde a Pandemia de Covid-19, o que justifica a
concessao do percentual de 6,07% (seis virgula zero sete por cento) a titulo de
Revisdo Geral Anual, e ndo com base em um dos indices oficiais fixos.

Destarte, as condicbes orcamentaria e financeira sdo pressupostos para a
concessao da Revisdao Geral Anual e, mesmo que exista previsdo constitucional, é
possivel admitir a sua ndo concretizacao, justificada na falta, exatamente, de limite
or¢camentario, ou de recursos financeiros, sem que isso gere, aos servidores, de forma
automatica, direito subjetivo a indenizacdo. Nesse sentido, ndo ha uma imposicao de
gue o percentual da Revisao Geral Anual reflita, em qualquer caso, a inflagao integral
do periodo, oque devera ser avaliado conforme a condi¢cdo do Municipio.

Seque em anexo impacto orcamentario, o qual demonstra que apesar de no
momento o Municipio estar respeitando os limites de despesa com pessoal previstos
na Lei de Responsabilidade Fiscal (Lei Complementar n°® 101/2000), uma concessao
de Revisdo Geral Anual em percentual muito elevado (como foram os percentuais dos
indices oficiais nos ultimos 12 meses) poderia acarretar proximidade aos limites
previstos na Lei Complementar n°® 101/2000 para gastos com pessoal em curto espaco
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de tempo. Dessa forma, considerando a situacdo orcamentéria atual, demonstrada
nos dados em anexo, justifica-se que a Revisdo Geral Anual a ser concedida em 2022
nao reflita a exata inflagéo integral do periodo, mas sim, percentual inferior.

Tal proposta do Poder executivo busca compatibilizar precaucdo e seguranca
financeira para o Municipio, na medida em que se busca uma ndo aproximacao aos
limites de gastos previstos na Lei de Responsabilidade Fiscal, e, ao mesmo tempo, se
objetiva a concesséo da Revisdo Geral Anual em 2022 em percentual consideravel.

Outrossim, conforme dispde a Lei Municipal 2.993/2010, deve-se utilizar o més
de fevereiro de cada ano como data base para se utilizar o acumulado do indice
escolhido.

Para maior clareza, é importante diferenciar os conceitos inerentes a
significagao da “revisao geral anual” para o “reajuste salarial’.

A Revisédo Geral Anual se trata de direito constitucionalmente assegurado a
todos os servidores publicos e, assim sendo, € geral e obrigatoria (CF/88, art. 37, X).

O reajuste de remuneracdo (aumento real), por sua vez, é faculdade do
administrador publico e possui abrangéncia limitada.

Nas palavras de Maria Sylvia Zanella di Pietro:

(...) a revisdo anual presume-se que tenha por objetivo atualizar as
remuneracdes de modo a acompanhar a evolucdo do poder aquisitivo da
moeda; se assim nao fosse, ndo haveria razdo para tornar obrigatoria a sua
concessdo anual, no mesmo indice e na mesma data para todos, salientando,
ainda, que essa revisdo anual constitui direito dos servidores, o que néo
impede revisdes outras, feitas com o objetivo de reestruturar ou conceder
melhorias a carreiras determinadas por outras razfes que ndo a de
atualizacdo do poder aquisitivo dos vencimentos e subsidios.

Nesses termos, a Constituicdo Federal de 1988, prevé em seu artigo 37,
inciso X:
Art. 37: A administrac@o Publica direta e indireta de qualquer dos Poderes da
Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios obedecera aos
principios da legalidade, da impessoalidade, moralidade, publicidade e
eficiéncia e também, ao seguinte:

X - aremuneracgao dos servidores publicos e o subsidio de que trata 0 §
4° do artigo 39 somente poderédo ser fixados ou alterados por lei especifica,
observada a iniciativa privativa em cada caso, assegurada revisdo geral
anual, sempre na mesma data e sem distin¢do de indices. (Grifou-se)

Destarte, colocamo-nos a disposicdo de Vossas Exceléncias para quaisquer
esclarecimentos que se fizerem necessarios durante a tramitacdo do projeto de lei
anexo, esperando contar com o apoio indispensavel para a sua aprovacao.

Atenciosamente,

JULIANE PENSIN
Prefeita Municipal



