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                    Câmara Municipal de Tijucas do Sul
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PROJETO DE LEI N° 11, DE 21 DE MARÇO DE 2024.
Altera a Lei Municipal n. 531/2015, que “Dispõe sobre a estrutura organizacional da Câmara Municipal de Tijucas do Sul-PR e dá outras providências”, no que especifica.

A CÂMARA MUNICIPAL DE TIJUCAS DO SUL, Estado do Paraná, aprovou, e eu, PREFEITO MUNICIPAL, sanciono a seguinte lei:
Art. 1º - Fica alterado o artigo 9° da Lei Municipal n. 531/2015, que “Dispõe sobre a estrutura organizacional da Câmara Municipal de Tijucas do Sul-PR e dá outras providências”, para incluir o cargo comissionado de Assessor da Procuradoria Especial da Mulher, que passa a ter a seguinte redação:  

........................................................................................................................................
Art. 9° Os cargos que diz respeito a esta Lei serão os seguintes:

I – ...

II – ...

III – ...

IV – ...

V – ...

IV – ...
VII - 01 (um) cargo de Assessora da Procuradoria Especial da Mulher, simbologia CC-1.
........................................................................................................................................
Art. 2°. Fica alterado o Anexo I da Lei Municipal nº 531/2015, para incluir as atribuições do cargo comissionado de Assessora da Procuradoria Especial da Mulher, sendo:

........................................................................................................................................

ANEXO I

ATRIBUIÇÕES DOS CARGOS COMISSIONADOS

(...)

ASSESSORA DA PROCURADORIA ESPECIAL DA MULHER
Prestar assessoria aos Vereadores em relação as políticas públicas voltadas as mulheres; realizar estudos e pesquisas; receber denúncias de violência e discriminação contra a mulher e encaminhar aos órgãos competentes; acompanhar a execução de programas do governo municipal, que visem à promoção da igualdade de gênero, assim como a implementação de campanhas educativas e anti discriminatórias de âmbito municipal; promover pesquisas, seminários, palestras e estudos sobre violência e discriminação contra a mulher; e desempenhar outras atividades compatíveis com o cargo.

Requisitos mínimos: sexo feminino e ensino superior completo. 

Art. 3°. Fica alterado o Anexo II, Tabela A - Cargos Comissionados, da Lei Municipal n. 531/2015, para incluir a carga horária, simbologia e número de vagas do cargo de Assessora da Procuradoria da Mulher, passando a ter a seguinte redação:

........................................................................................................................................

ANEXO II
TABELA DE CARGOS EM COMISSÃO, QUANTIDADE DE VAGAS E VENCIMENTOS

TABELA A

CARGOS COMISSIONADOS 
	CARGO 
	H/S
	SIMBOLOGIA
	VAGAS

	Assessor Jurídico da Presidência 
	20
	CC-1
	1

	Diretor Geral 
	40
	CC-1
	1

	Assessor Jurídico Parlamentar 
	20
	CC-2
	1

	Assessor de Comunicação  
	20
	CC-2
	1

	Chefe da Divisão Administrativa 
	20
	CC-2
	1

	Assessor Parlamentar
	20
	CC-3
	9

	Assessora da Procuradoria da Mulher
	40
	CC-1
	1


........................................................................................................................................

Art. 4º. Fica alterado o Anexo I da Lei Municipal nº 531/2015, para modificar os requisitos mínimos para o cargo de assessor de comunicação, passando a ter a seguinte redação:
ANEXO I

ATRIBUIÇÕES DOS CARGOS COMISSIONADOS

(...)

ASSESSOR DE COMUNICAÇÃO

Prestar assessoria na área de comunicação, auxiliando no planejamento e orientação das atividades relacionadas com a comunicação da Câmara Municipal de Tijucas do Sul; auxiliar na elaboração de textos informativos com o intuito de divulgar as ações do Poder Legislativo; auxiliar na elaboração e coordenação de campanhas e uso estratégico de canais de comunicação visando a divulgação dos trabalhos da Câmara de Tijucas do Sul; executar outras tarefas compatíveis com o cargo. Com relação de confiança com o servidor nomeado.
Requisitos: Curso superior ou tecnólogo completo, reconhecido pelo MEC. 
Art. 5º. Esta Lei entrará em vigor em 01 de janeiro de 2025, revogadas as disposições em contrário.
 Sala de Sessões, em 21 de março de 2024.

ADILSON LUIS DE OLIVEIRA                                     CÍCERO ANTONIO DA SILVA

                Vereador                                                                      Vereador
EVERALDO SCHLOSSER                                      JOANE ANTONIO DE OLIVEIRA

                Vereador                                                                      Vereador

JOÃO GUILHERME CAMARGO



JOSMAR LUIS CAMARGO

               Vereador                                                                       Vereador 

RAQUEL M. ALVES DOS SANTOS                  RICARDO CHICOVIS DE OLIVEIRA

              Vereadora                                                                     Vereador

SIDINEI JOSE DE LIMA

Vereador

PROJETO DE LEI Nº 11 DE 21 de MARÇO DE 2024.
MENSAGEM 

O Projeto de Lei tem por finalidade a abertura de cargo de Assessora da Procuradoria da Mulher na intenção de continuidade nos trabalhos já realizados, independente da mudança de legislatura. 
Destaca-se que no presente momento, os edis que compõe o plenário, realizam diversas ações voltadas às políticas públicas em defesa dos direitos das mulheres, o que não se pode saber se a prática da legislatura da próxima composição será a mesma.

Assim sendo, a fim de preservar o regular funcionamento da Procuradoria Especial da Mulher, bem assim, a fim de ter uma cidadã exclusivamente desenvolvendo atividades em prol das mulheres, acredita-se que o trabalho tornar-se-á ainda mais efetivo.

Ademais, como requisitos a vaga há a necessidade de ensino superior completo e a deverá vaga ser preenchida por cidadã do sexo feminino, principalmente considerando que a mulher vítima de violência doméstica, muitas vezes possui receio e medo em ser atendida por homens, entendendo que a escuta por outra mulher a deixará mais segura e protegido dado aquele momento de fragilidade.
 Ainda, o projeto de lei ora apresentado, visa à alteração dos requisitos mínimos ao cargo de Assessor de Comunicação, considerando maior ampliação de possibilidades para preenchimento do cargo.
Por tais razões, solicita análise da presente matéria pelo Plenário, esperando pela sua aprovação.
Por fim, solicita-se que o presente projeto seja apreciado e votado em regime de urgência, como previsto no art. 113, § 3º, do Regimento Interno dessa Câmara.

Sala de Sessões, em 21 de março de 2024.

ADILSON LUIS DE OLIVEIRA                                     CÍCERO ANTONIO DA SILVA

                Vereador                                                                      Vereador
EVERALDO SCHLOSSER                                      JOANE ANTONIO DE OLIVEIRA

                Vereador                                                                      Vereador

JOÃO GUILHERME CAMARGO



JOSMAR LUIS CAMARGO

               Vereador                                                                       Vereador 

RAQUEL M. ALVES DOS SANTOS                  RICARDO CHICOVIS DE OLIVEIRA

              Vereadora                                                                     Vereador

SIDINEI JOSE DE LIMA

Vereador
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