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LEIN.°1.698/2021.

Ementa: Institui no ambito do Municipio de Conceigdo de Macabu o Programa
de Recuperagio de Créditos Tributarios - PROREC, e da outras providéncias.
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CONCEICAO DE MACABU, no uso
de suas atribuicdes legais, faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele
sanciona e promulga a seguinte

LEL

Art. 1°. Fica instituido o Programa de Recuperagdo Fiscal do Municipio de
Conceicéo de Macabu - PROREC, que tera por objetivo o incentivo a recupe-
racdo e regularizacdo dos débitos dos contribuintes pessoas fisicas junto a
Fazenda Municipal, inscritos ou ndo em divida ativa, e/ou sob cobranca judici-
al cujo langamento tenha ocorrido até 31/12/2020.

§1°. Nio se aplicam os beneficios desta Lei aos créditos tributarios cujo fato
gerador ocorrer, apurar-se ou tornar-se exigivel a partir de 1° de janeiro de 2021.
§2°. O PROREC abrange todos créditos reclamados pela Administragao, tais
como os langado de oficio, os decorrentes de procedimento de fiscalizagao e/ou
de autuagdo, bem como aquele os oriundos de falta ou incompleto recolhimen-
to de tributo retido pelo contribuinte substituto.

Art. 2°. Fica o Poder Executivo autorizado a conceder desconto do valor da
atualizagdo monetaria, dos juros, das multas e de outras penalidades incidentes
sobre o valor do principal dos débitos tributarios, cujo langamento tenha ocor-
rido até 31/12/2020, tudo na forma da legislacao tributaria municipal, e median-
te requerimento do contribuinte junto do setor/secéo de protocolo desta pre-
feitura, observados os seguintes limites e valores:

I- 80 % (oitenta por cento) de desconto sobre o valor da correcdo monetaria,
dos juros, das multas e de outras penalidades para os contribuintes que aderi-
rem ao programa com opgao de pagamento integral, com vencimento em até 10
(dez) dias da data da adesdo.

I1- 70 % (setenta por cento) de desconto sobre o valor da correcdo monetaria,
dos juros, das multas e de outras penalidades para os contribuintes que aderi-
rem ao programa com op¢ao de pagamento em até 02 (duas) parcelas venciveis
em 10 e 40 dias da data da adesdo.

III - 60 % (sessenta por cento) de desconto sobre o valor da corregdo moneta-
ria, dos juros, das multas e de outras penalidades para os contribuintes que
aderirem ao programa com opg¢do de pagamento em até 03 (trés) parcelas
venciveis em 10, 40 e 70 dias da data da adesdo.

IV - 50 % (cinquenta por cento) de desconto sobre o valor da corre¢do mone-
taria, dos juros, das multas e de outras penalidades para os contribuintes que
aderirem ao programa com opg¢do de pagamento em até 04 (quatro) parcelas
venciveis em 10, 40, 70 e 100 dias da data da adesdo.

V -40 % (quarenta por cento) de desconto sobre o valor da correcdo monetaria,
dos juros, das multas e de outras penalidades para os contribuintes que aderi-
rem ao programa com op¢ao de pagamento em até 05 (cinco) parcelas venciveis
em 10, 40, 70, 100 e 130 dias da data da adesdo.

VI - 35 % (trinta e cinco por cento) de desconto sobre o valor da corregdo
monetaria, dos juros, das multas e de outras penalidades para os contribuintes
que aderirem ao programa com op¢ao de pagamento em até 06 (seis) parcelas
venciveis em 10, 40, 70, 100, 130 e 160 dias da data da adesdo.

VII - 30 % (trinta por cento) de desconto sobre o valor da correcdo monetaria,
dos juros, das multas e de outras penalidades para os contribuintes que aderi-
rem ao programa com opg¢ao de pagamento em até 07 (sete) parcelas venciveis
em 10, 40, 70, 100, 130, 160 ¢ 190 dias da data da adesdo.

VIII - 25 (vinte e cinco por cento) de desconto sobre o valor da corregdo
monetaria, dos juros, das multas e de outras penalidades os contribuintes que
aderirem ao programa com opgao de pagamento em até 08 (oito) parcelas
venciveis em 10, 40, 70, 100, 130, 160, 190 e 210 dias da data da adesdo.

IX -20 % (vinte por cento) de desconto sobre o valor da correcao monetaria,
dos juros, das multas e de outras penalidades para os contribuintes que
aderirem ao programa com op¢do de pagamento em até 09 parcelas venciveis
em 10, 40, 70, 100, 130, 160, 190, 210 e 240 dias da data da adesdo.

X - 15 % (quinze por cento) de desconto sobre o valor da corregdo moneta-
ria, dos juros, das multas e de outras penalidades para os contribuintes que
aderirem ao programa com opg¢ao de pagamento em até 10 (dez) parcelas
venciveis em 10, 40, 70, 100, 130, 160, 190, 210, 240 e 270 dias da data da
adesdo.

§1°. Podera ser concedido prazo maior de parcelamento, limitado a dezoito
(18) parcelas iguais, mensais e sucessivas, porém sem descontos sobre o
valor da corre¢do monetaria, dos juros, das multas e de outras penalidades,
a serem atualizadas mensalmente pelo Indice Precos ao Consumidor - Am-
pliado - IPC-A, divulgado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatis-
tica - IBGE.

Art. 3°. O ingresso no PROREC dar-se-4 por livre opgdo do contribuinte,
manifestado por requerimento proprio, conforme anexo 01 desta Lei, que
importara na confissio irrevogavel e irretratavel dos débitos, bem como
excluira qualquer outra forma de parcelamento.

§1°. Os valores devidos serdo pagos por intermédio do documento tnico de
arrecadagdo - DAM, a serem emitidos pela Secretaria de Fazenda.

§2°. O parcelamento se concretiza com o pagamento da primeira parcela,
cujo prazo sera de até 10 (dez) dias da data da adesdo ao programa.

§3°. Aadesdo ao PROREC ndo isenta o contribuinte do pagamento regular
dos tributos municipais vincendos posteriormente a data de adesao.

§4°. O valor minimo de cada uma das parcelas, ndo podera ser inferior a R$
50,00 (cinquenta reais).

§5°. A confirmag@o do ingresso do contribuinte no PROREC, se dara com o
pagamento a vista ou da primeira parcela, que devera ocorrer até o dia 30 de
dezembro de 2021.

Art. 4°. O beneficio desta lei podera se estender aos contribuintes que ja
estiverem com créditos tributarios parcelados, desde que cumpridos os
requisitos desta lei, deduzidos os valores pagos até a data do novo
parcelamento, restabelecendo-se, em relagdo ao montante ndo pago, os acrés-
cimos legais que serdo devidos a partir da data do parcelamento anterior até
a data de adesdo ao Programa instituido por esta lei.

Art. 5°. A concessio do beneficio de que trata esta Lei fica condicionada:

I - a0 pagamento das custas, emolumentos e demais encargos processuais
decorrentes de demanda judicial que porventura haja contra o contribuinte;
II - a desisténcia da a¢@o na hipotese de agdo judicial proposta pelo contri-
buinte em face do Municipio;

Art. 6°. Fica o Poder Executivo autorizado a regulamentar por Decreto a
presente Lei.

Art. 7°. Aadesdo do contribuinte ao PROREC implica:

I - no reconhecimento como liquida e certa e para todos os fins de direito, da
divida originaria de langamento de oficio ou por homologagao, dentincia
espontdnea, inscritos ou ndo em divida ativa, ainda que na condicéo de
ajuizados e /ou com a exigibilidade suspensa;

II - na confissdo irrevogavel e irretratavel da divida referente aos débitos
tributarios nele incluidos, com reconhecimento expresso da certeza e liquidez
do crédito correspondente, produzindo os efeitos previstos no art. 174,
paragrafo unico, inciso IV, do Codigo Tributario Nacional, e no art. 202,
inciso VI, do Cddigo Civil;

III - em expressa renuncia do contribuinte a qualquer defesa, impugnacédo ou
recurso administrativo ou judicial quanto ao valor e procedéncia da divida
confessada, bem como desisténcia dos ja interpostos, devendo tal rentincia
ser comprovada por documento habil até a data da adesdo ao PROREC;
IV - na admissdo do direito de a Fazenda Publica apurar, a qualquer época,
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aexisténcia de outras importancias devidas, e ndo incluidas no parcelamento a
ser firmado;

V - na aceitacdo plena e irretratavel de todas as condigoes legais estabelecidas,
comprometendo-se a pagar o valor das parcelas nas datas prefixadas quando
da assinatura do Termo de Confissao de Divida e Compromisso de Pagamen-
to;

VI - na atualizacdo monetaria das parcelas, de acordo com o estabelecido no
Codigo Tributario e respectivos decretos regulamentadores.

VII - as ac¢des de execugdo fiscal em curso serdo suspensas até a liquidacéo
integral do débito confessado/parcelado. Liquidado o débito, sera requerida a
extingdo da agéo de execugdo.

Art. 8°. O contribuinte sera excluido do PROREC, independentemente de
notificagdo prévia ou interpelagdo judicial, com a consequente perda dos bene-
ficios concedidos, quando da ocorréncia de uma das seguintes hipdteses:

I - inobservancia ou descumprimento de qualquer das exigéncias estabelecidas
nesta Lei;

II - prestacdo de informagéo falsa;

III - inadimpléncia, tendo o parcelamento em curso o contribuinte ndo podera
deixar de pagar nenhuma parcela até a data do vencimento.

IV - pela faléncia decretada ou insolvéncia civil do contribuinte, prosseguindo
na forma e nos limites desta Lei, a cobranga do valor remanescentes contra os
socios e/ou herdeiros.

§1°. A exclusio do contribuinte optante do PROREC implicara na:

I - perda de todos os beneficios concedidos em razdo desta Lei;

II - exigibilidade imediata da totalidade do crédito confessado e ainda ndo pago,
restabelecendo-se, em relagdo ao montante ndo pago, os acréscimos legais na
forma da legislagdo municipal aplicavel a época da ocorréncia dos respectivos
fatos geradores, ¢ a imediata inscri¢do desses valores em divida ativa.

Art. 9°. A Concessao dos beneficios do parcelamento e pagamentos ocorridos
emrazao desta Lei, ndo implica em moratdria, novagao, transagio ou renuncia

das garantias atribuidas ao crédito tributario.

Art. 10°. A instituicdo do PROREC sera precedida de ampla divulgacdo na
midia local e regional, evidenciando ao contribuinte os beneficios desta Lei.

Art. 11°. A presente lei, para os casos aqui omissos, podera ser regulamentada
pelo Poder Executivo no prazo de 30 (trinta) dias.

Art. 12. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, e tera vigéncia até
o dia 30/12/2021, revogadas as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito, 22 de julho de 2021.

VALMIR TAVARES LESSA
- Prefeito Municipal —

DECRETO N° 131/2021

Regulamenta a forma de ingresso no Programa de Recupera
¢do de Créditos Tributarios — PROREC, instituido pela Lei
Municipal n° 1.698/2021.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CONCEICAO DE MACABU, Esta-
do do Rio de Janeiro, no uso de suas atribui¢des legais, e

CONSIDERANDO o disposto no art. 96, incido IV, da Lei Organica Muni-
cipal;

CONSIDERANDO o disposto nos arts. 3° e 11 da Lei Municipal n® 1.698/
2021;

DECRETA:

Art. 1° O ingresso no PROREC dar-se-a por livre opgdo do contribuinte,
manifestado por requerimento proprio, conforme modelo constante no Ane-
xo I deste Decreto, que importara na confissdo irrevogavel e irretratavel dos
débitos, bem como excluird qualquer outra forma de parcelamento.

Paragrafo Ginico. O contribuinte requerente podera ser representado por pro-
curador devidamente constituido com tal finalidade, através de instrumento

publico ou particular, este ultimo conforme modelo constante no Anexo II
deste Decreto.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Concei¢do de Macabu, 22 de julho de 2021.

VALMIR TAVARES LESSA
Prefeito Municipal
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PORTARIA N° 630/2021, EM 20 DE JULHO DE 2021.

NOMEIA O CONSELHO DO FUNDEB
BIENIO 2021/2022

O PREFEITO MUNICIPAL DE CONCEICAO DE MACABU, no uso de
suas atribui¢des legais, com base na Lei Municipal n® 1697/2021.

RESOLVE:

Art. 1°NOMEAR os representantes do Conselho Municipal de Acompanha-
mento ¢ Controle Social do Fundo de Manutengdo e Desenvolvimento da
Educagdo Basica e de Valorizagéao dos Profissionais da Educagéo — Conselho
do FUNDEB, conforme a seguir discriminados:

I - Representantes do Poder Executivo Municipal:

Titular: Evelaine Teixeira Ferreira

Suplente: Michely dos Santos Martins

I - Representantes da Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura:

Titular: Lais Changa Ornellas

Suplente: Liliane de Matos Henrique

III - Representantes dos Professores da Educagdo Basica Publica Municipal:
Titular: Heloisa Helena Bersot Viana

Suplente: Izabel Cristina Rangel Cardoso Bonifacio Damido

IV - Representantes dos Diretores das Escolas Basicas Publicas do Munici-
pio:

Titular: lanny Pinto Ribeiro

Suplente: Sandra Helena Lopes de Faria

V - Representantes dos Servidores técnico-administrativos das Escolas Basi-
cas Publicas do Municipio:

Titular: Rosemeri Simdo

Suplente: Monike da Silva Gomes Navarro

VI - Representantes dos Pais de alunos das Escolas Basicas Publicas do
Municipio:

Titular: Ileana Carino Henrique dos Santos

Suplente: Juliana Andrade Soares

Titular: Sabrina Gaspar Resende

Suplente: Jaqueline da Silva de Souza

VII - Representantes dos estudantes da Educagido Basica Publica Municipal:
Titular: Nazareno Machado dos Santos

Suplente: Ana Cristina Pereira da Silva

VIII - Representantes dos estudantes da Educag@o Basica Publica Municipal
— Entidades secundaristas:

Titular: Emilly Florido Lima

Suplente: Poliana Ribeiro Massena

IX - Representantes do Conselho Municipal de Educacao-CME:

Titular: Cristiana da Silva Monteiro

Suplente: Conceigdo Maria Pereira Fontes Aguiar

X - Representantes do Conselho Tutelar:

Titular: Carlos Vitor Machado dos Santos

Suplente: Mirian Santos da Silva de Aratijo

XI - Representantes de organizagao da sociedade civil:

Titular: Maria José de Freitas Alonso de Oliveira

Suplente: Bernadeth Poppe de Salles Alves

Titular: Maria Dulce Abila Bersot

Suplente: Vera Lucia Juliasse de Souza

PRESIDENTE: Cristiana da Silva Monteiro

VICE-PRESIDENTE: Ianny Pinto Ribeiro

SECRETARIA: Conceigdio Maria Pereira Fontes Aguiar

Art. 2°- Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

VALMIR TAVARES LESSA
- PREFEITO —

PORTARIA N° 631/2021 EM 22 DE JULHO DE 2021.

NOMEAR DAS VI

O PREFEITO MUNICIPALDE CONCEICAO DE MACABU, no uso de
suas atribuicdes legais;

RESOLVE:

Art. 1°-NOMEAR, o Servidor Estatutario DIOGO MARTINS BOGADO,
Auxiliar Esportivo, matricula 1138, para exercer o Cargo em Comissdo de
Assessor Adjunto de Esporte e Lazer, Simbolo DAS-VI, vinculado a Secre-
taria Municipal de Esporte e Lazer, a partir de 16 de julho de 2021.

Art. 2° - Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo
seus efeitos a partir de 16 de julho de 2021, revogadas as disposi¢des em

contrario.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

VALMIR TAVARES LESSA
- PREFEITO -

ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CONCEICAO DE MACABU

AVISO DE LICITACAO

A Prefeitura Municipal de Conceigdo de Macabu, com base na Medida Provi-
sorian®. 1.047, de 03 de maio de 2021, torna publico que realizara o Pregdo
Presencial abaixo, no Setor de Licitagdes, instalado na Rua José Augusto da
Silva, n°. 03, Vila Nova - Concei¢@o de Macabu/RJ, do tipo Menor Preco por
Item, de acordo com a legislagao em vigor, conforme especificagdo abaixo. O
Edital e seus anexos estardo disponiveis para downloads no site da Prefeitura
(www.conceicaodemacabu.rj.gov.br). O edital também estara disponivel na
sala da Comissdo Permanente de Licitagao, situada na Prefeitura Municipal e
aretirada sera mediante a entrega de 02 (duas) resmas de papel A4, através de
pessoa credenciada e portando carimbo do CNPJ, de segunda a sexta-feira, no
horario das 09:00 hs as 16:00 hs. Tel. Contato (22) 2779-2324.

Pregdo Presencial n.” 048/2021, Processo n.® 4.126/2021. Objeto: Aquisi-
¢ao de equipamentos de protecio individual (EPI) e equipamento de
protecio coletiva (EPC) para todos os funcionarios das unidades escola-
res e creches municipais, Escola Macabuense de Musica e Artes, Casa
da Cultura, Biblioteca Municipal e Secretaria Municipal de Educac¢io
e Cultura. Dia: 30/07/2021. Hora: 14:00.

Conceigdo de Macabu, 22/07/2021.

Isabelle Bersot Fernandes
Chefe do Departamento de Licitacao
Portarian®. 186/2021
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Termo de Ratificacdo e Homologacéo
Processo n® 8.192/2021

A Secretaria Municipal de Saude do Municipio de Conceigdo de Macabu—RJ,
no uso de suas atribuicdes legais,

RATIFICA por este termo a Dispensa de Licitagdo, com base no Art. 24
Inciso II da Lei Federal 8.666/93, constante do Processo n°® 8.192/2021, as
empresas NOVAMED COMERCIO EIRELI, CNPJ 15.344.568/0001-05,
sediada a Rua Deolindo Perim, n® 70, Santa Inés, Vila Velha/ES, no valor de R$
11.934,00 (Onze mil, novecentos e trinta e quatro reais), ¢ a empresa F DE
OLIVEIRA FLORICULTURA ME F DE OLIVEIRAF, CNPJ 08.932.953/
0001-08, sediada a RUA José Augusto da Silva, n°. 1, Vila Nova, Conceicao de
Macabu/RJ, no valor de R$ 1.347,00 (Um mil, trezentos e quarenta e sete
reais), tendo como objeto a AQUISICAO DE ENXOVAL DE USO HOSPI-
TALAR PARA ATENDER AS NECESSIDADES DO HOSPITAL MUNI-
CIPAL ANA MOREIRA.

Tendo transcorrido regularmente o processo em referéncia, depois de cumpri-
das todas as suas fases legais e administrativas com Fundamentagdo Legal na
Lei Federal n° 8.666/93 e alteragdes posteriores, homologo o procedimento
constante no processo supra.

Dé-se ciéncia desta decisdo aos interessados, providencie-se a celebragdo do
necessario contrato e o empenho da despesa nas dotagcdes do orgamento
vigente, e publique-se o presente ato na imprensa oficial, conforme estabele-
cido no art. 26 da ja citada lei, para fins de eficacia da RATIFICACAO aqui
proferida.

Conceicdo de Macabu, 15 de julho de 2021.

Pedro Henrique Coelho Folly
Secretario Municipal de Saude
Portarian®. 421/2021

Termo de Ratificagdo e Homologacdo
Processon®7.931/2021

O Secretario de Educagio e Cultura do Municipio de Conceig¢do de Macabu
—RIJ, no uso de suas atribuicdes legais,

RATIFICA por este termo a Dispensa de Licitagdo, com base no Art 24
Inciso I da Lei Federal 8.666/93, constante do Processo n® 7.931/2020, a
empresa SEGUROS SURA S.A CNPJ 33.065.699/0001-27, sediada a AV.
DAS NACOES UNIDAS, n° 12995, BROOKLIN NOVO, SAO PAULO-
SP, no valor de R$ 3.790,00 (trés mil, setecentos e noventa reais), ¢ a
empresa PORTO SEGURO COMPANHIA DE SEGUROS GERAIS
CNPJ 61.198.164/0001-60, sediada a AV. RIO BRANCO, n° 1489, CAM-
POS ELISEOS, SAO PAULO-SP, no valor de R$1.014,91 (um mil, quatorze
reais e noventa e um centavos). Tendo como objeto SERVICOS DE SEGU-
RO DE PASSAGEIROS PARA 04 (QUATRO) CARROS, A SEREM UTI-
LIZADOS NA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CUL-
TURA DO MUNICIPIO DE CONCEICAO DE MACABU.

Tendo transcorrido regularmente o processo em referéncia, depois de cum-
pridas todas as suas fases legais e administrativas com Fundamentagao Legal
na Lei Federal n°® 8.666/93 e alteragdes posteriores, homologo o procedi-
mento constante no processo supra.

Dé-se ciéncia desta decisdo aos interessados, providencie-se a celebragdo do
necessario contrato ¢ o empenho da despesa nas dotagdes do orgamento
vigente, e publique-se o presente ato na imprensa oficial, conforme estabele-
cido no art. 26 da j4 citada lei, para fins de eficacia da RATIFICACAO aqui
proferida.

Conceicdo de Macabu, 15 de julho de 2021.

Wilson Nunes da Silva.
Secretario Municipal de Educacao e Cultura.
Portaria 111/2021

Termo de Ratificacdo e Homologacéo
Processo n® 6.396/2021

O Secretario Municipal de Seguranca Publica e Mobilidade Urbana do Muni-
cipio de Conceigao de Macabu — RJ, no uso de suas atribuicdes legais,

RATIFICA por este termo a Dispensa de Licitagdo, com base no Art 24
Inciso II da Lei Federal 8.666/93, constante do Processo n° 6.396/2021, a
empresa ANDERSON DA SILVA DIAS (ROYAL CENTER), CNPJ
35.859.714/0001-34, sediada Av. Victor Sense, N° 324, Centro, Conceigdo de
Macabu, no valor de R$ 4.380,00 (Quatro mil, trezentos e oitenta reais),
tendo como objeto a AQUISICAO DE PNEUS PARA ATENDER A FROTA
DE VEICULOS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA PU-
BLICA E MOBILIDADE URBANA.

Tendo transcorrido regularmente o processo em referéncia, depois de cum-
pridas todas as suas fases legais e administrativas com Fundamentagdo Legal
na Lei Federal n° 8.666/93 e alteragdes posteriores, homologo o procedimento
constante no processo supra.

Dé-se ciéncia desta decisao aos interessados, providencie-se a celebragio do
necessario contrato e o empenho da despesa nas dota¢des do orgamento vigen-
te, e publique-se o presente ato na imprensa oficial, conforme estabelecido no
art. 26 da ja citada lei, para fins de eficicia da RATIFICACAO aqui proferida.

Conceicdo de Macabu, 16 de julho de 2021.

Manolo Navarro de Paula
Secretario Municipal de Seguranga Publica
e Mobilidade Urbana
Portarian®. 099/2021
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CONCEICAO DE MACABU

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

PROCESSO N°. 1.334/2021

PREGAO PRESENCIAL PARA REGISTRO DE PRECOS N° 009/2021

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 018/2021

No dia 15 de abril de 2021, no Municipio de Concei¢do de Macabu/RJ,
inscrito no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica do Ministério da Fazenda
CNPJ/MF sob o n° 29.115.466/0001-14, através do através do Fundo Mu-
nicipal de Saude, inscrito no CNPJ sob o n°. 08.640.219/0001-67, repre-
sentado pela Secretaria Municipal Senhora Raquel Moreno Adriano Miranda
Aires, Portaria n®. 015/2021, registram-se os pregos da L. A. FIDALGO
EIRELI - EPP, inscrita no CNPJ n° 01.607.529/0001-30, estabelecida na
Avenida Victor Sence, n° 184, Centro, Conceigdo de Macabu/RJ , doravante
denominada CONTRATADA, representada por Liicio de Andrade Fidalgo,
brasileiro, empresario, portador da Carteira de Identidade n° 04.868.695-0, e
inscrito no CPF/MF sob o n° 756.109.737-91, para eventual fornecimento de
CARNES PARA ATENDER AS DEMANDAS DO HOSPITAL MUNICI-
PAL ANA MOREIRA E CAPS do Municipio de Conceicio de Macabu,
pelo menor preco Unitario, decorrente do Pregéo Presencial n° 009/2021 para
Sistema de Registro de Pregos. As especificagdes técnicas constantes no
Processo Administrativo n.° 1.334/2021, assim como os termos da Proposta
Comercial - Anexo I, integram esta Ata de Registro de Precos, independente
de transcrigdo.

O prazo de vigéncia do registro de pregos sera de 12(doze) meses, contados
da assinatura desta Ata.

. Quant. | Quant. Valor
Ordem | Ficha | Produto Marca Minima | Maxima Un Negociado
00000039447-CARNE DEPEIXE _ MEIRELIS
6 | 5 | piEpEpPEIXENACIONAL  ATACPEIXE| | | 130 |KE| R0
00000039447-CARNE DE PEIXE  MEIRELIS
16| 49 | 5EDEPEIXENACIONAL  ATACPEIXE| | | 1600 |KG| R§30,00

1 - PRAZO DE FORNECIMENTO

1.1 - O prazo de fornecimento das solicitagdes dos servigo sera de 24 (vinte e
quatro) horas corridos e comecara a fluir a partir do 1° (primeiro) dia util
seguinte ao do recebimento, pela CONTRATADA, do Termo de Autorizagio
de Fornecimento, a ser emitido pela Secretaria Solicitante.

1.2 - O prazo vertente podera ser prorrogado, mantidas as demais condi¢des
da contratacdo decorrente desta ata e assegurada a manutengao do seu equili-
brio econdmico-financeiro, desde que ocorra algum dos motivos elencados no
§1°do art. 57 da Lei Federal n°® 8.666/93, devidamente autuado em processo.
1.3 - A solicitag@o de cada produto devera atender ao quantitativo minimo
por pedido, fixado no TERMO DE REFERENCIA - ANEXO II do edital.
1.4 - Eventual pedido de prorrogag@o devera ser encaminhado ao Gabinete do
Prefeito, localizada na Rua Maria Adelaide, n® 186, Vila Nova, Conceigéo de
Macabu/RJ, Telefone: (22) 2779-2324.

2 - LOCAL DE ENTREGA

2.1 — As entregas do produtos deverdo ser realizadas em local indicado pela
Secretaria requisitante, dentro do limites territoriais do Municipio, apds soli-
citagdo feita pelo setor competente, no periodo compreendido entre 9h e 16h,
as 2% a 6° feiras, exceto nos feriados nacionais, do Estado do Rio de Janeiro e
do Municipio de Conceigdo de Macabu.

3 - OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES

3.1 - DA CONTRATADA

3.1.1 - Manter, durante toda a vigéncia desta Ata, compatibilidade com as
obrigagdes por ela assumidas e todas as condig¢oes de habilitagdo e qualificacdo
exigidas no edital.

3.1.2 - Executar os fornecimentos conforme especificagoes do TERMO DE
REFERENCIA — ANEXO II do edital e de sua proposta, com os recursos
necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas contratuais, bem como
fornecer todos os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessa-
rios, para o cumprimento das obriga¢des assumidas;

3.1.3 - Executar os fornecimentos objeto da presente ata rigorosamente no
prazo pactuado, bem como cumprir todas as demais obrigagdes impostas
pelo edital e seus anexos;

3.1.4 - Ser ainica responsavel por todos os dnus tributarios federais, estadu-
ais e municipais, ou obrigagdes concernentes a legislagdo social, trabalhista,
fiscal, securitéria ou previdenciaria, bem como por todos os gastos e encargos
inerentes a mao de obra necessaria a perfeita execugdo do objeto contratual,
entendendo-se como Onus tributarios: pagamento de impostos, taxas, contri-
buigdes de melhoria, contribuigdes parafiscais, empréstimos compulsorios,
tarifas e licengas concedidas pelo poder publico;

3.1.5 - Ser a unica, integral e exclusiva responsavel, em qualquer caso, por
todos os danos e prejuizos de qualquer natureza que causar ao Municipio ou
a terceiros, provenientes da prestagdo dos fornecimentos, respondendo por
si e por seus sucessores, ndo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a
fiscalizag@o ou acompanhamento do Municipio;

3.1.6 - Contratar por sua conta todos os seguros exigidos ou que venham a ser
exigidos por lei e que incidam direta ou indiretamente sobre o objeto deste
termo;

3.1.7 - Promover por sua conta a cobertura, através de seguros, dos riscos a
que se julgar exposta em vista das responsabilidades que lhe cabem na execu-
¢do deste termo;

3.1.8 - Credenciar junto ao Municipio funcionario(s) que atendera(do) as
requisigdes e recebera(ao) as instru¢des do responsavel pelo gerenciamento e
fiscalizag@o, bem como prestara(ao) as autoridades competentes as informa-
¢oes e assisténcia necessarias ao bom cumprimento de suas fungdes durante
aexecugdo contratual;

3.1.9 - Indenizar em qualquer caso todos os danos e prejuizos, de qualquer
natureza, que causar ao Municipio ou a terceiros, decorrentes de sua culpa
ou dolo, na execugdo deste termo, respondendo por si € por seus sucessores;
3.1.10 - Prestar todo e qualquer esclarecimento ou informagao solicitada pela
fiscalizagdo do Municipio;

3.1.11 - Garantir acesso, a qualquer tempo, da fiscalizagdo do Municipio ao
servi¢o em questdo;

3.1.12 - Cientificar, imediatamente, a fiscalizacdo do Municipio qualquer
ocorréncia anormal ou acidente que se verificar no servigo;

3.1.13 - Corrigir, prontamente, quaisquer erros ou imperfei¢des dos traba-
lhos, atendendo, assim, as reclamagdes, exigéncias ou observagdes feitas pela
Fiscalizagdo do Municipio;

3.1.14 - Atender as medidas técnicas e administrativas determinadas pela
fiscalizagdo do Municipio;

3.1.15 - Aceitar os acréscimos ou supressoes do objeto do edital nos limites
fixados no art. 65, §§ 1°e 2°, da Lei Federal n° 8.666/93;

3.1.16 - Reparar, corrigir, remover ou substituir, s suas expensas, as partes
do objeto desta ata em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des
resultantes dos materiais empregados ou dos fornecimentos;

3.1.17 - Responder por danos causados diretamente a bens de propriedade
do Municipio, quando tenham sido causados por seus empregados durante
aexecucdo dos servigos ou fornecimento de materiais;

3.1.18 - Atender prontamente a quaisquer exigéncias da Administracao, ine-
rentes ao objeto da presente contrataco;

3.1.19 - Responsabilizar-se pelas despesas dos tributos, encargos trabalhis-
tas, previdenciarios, fiscais, comerciais, taxas, fretes, seguros, deslocamento
de pessoal, prestac@o de garantia e quaisquer outras que incidam ou venham
aincidir na execugdo do contrato;

3.1.20 - Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos
servigos a serem executados, de conformidade com as normas e determina-
¢des em vigor;

3.1.21 - Apresentar ao Municipio, quando for o caso, a relagdo nominal dos
empregados que adentrardo o 6rgdo para a execugdo do servigo, os quais
devem estar devidamente identificados por meio de cracha;

3.1.22 - Responsabilizar-se por todas as obrigagdes trabalhistas, sociais,
previdenciarias, tributarias e as demais previstas na legislagdo especifica, cuja
inadimpléncia ndo transfere responsabilidade & Administragdo;
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3.1.23 - Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as orienta-
¢des da Administracao, inclusive quanto ao cumprimento das normas de segu-
ranga do trabalho;

3.1.24 - Relatar a Administragdo toda e qualquer irregularidade verificada no
decorrer do fornecimento;

3.1.25 - Nao transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcial-
mente, as obrigacdes assumidas, nem subcontratar qualquer das prestagdes a
que esta obrigada, exceto nas condig¢des autorizadas nesta ata ou no edital;
3.1.26 - O Municipio ndo aceitara, sob pretexto algum, a transferéncia de
responsabilidade da CONTRATADA para outras entidades, sejam fabrican-
tes, técnicos ou quaisquer outros.

3.2 - DO MUNICIPIO

3.2.1 - Efetuar o pagamento a CONTRATADA, de acordo com as condi¢des
de preco e prazo estabelecidos no edital,

3.2.2 - Conduzir os procedimentos relativos a eventuais renegociagdes dos
pregos registrados;

3.2.3 - Promover o acompanhamento e fiscalizagdo da execug@o do objeto
contratado, de forma que sejam mantidas as condi¢des de habilitagio e quali-
ficagdo exigidas na licitagdo;

3.2.4 - Aplicar as penalidades por descumprimento do pactuado no edital;
3.2.5 - Proporcionar todas as facilidades indispensaveis a boa execugio das
obrigacdes contratuais, inclusive permitindo o acesso de empregados, prepostos
ou representantes da CONTRATADA as dependéncias do Municipio relaci-
onadas a execugdo do objeto desta ata;

3.2.6 - Verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade dos mate-
riais recebidos provisoriamente com as especificacdes constantes do edital e
da proposta, para fins de aceitagdo e recebimento definitivos;

3.2.8- Notificar a CONTRATADA por escrito da ocorréncia de eventuais
imperfei¢des no curso do fornecimento, fixando prazo para a sua corregio;

4 - FISCALIZACAO E GERENCIAMENTO DA CONTRATACAO

4.1 - A gestdo do contrato decorrente desta ata cabera a Secretaria Municipal
Senhora Raquel Moreno Adriano Miranda Aires, Portaria n® 015/2021, da
Secretaria Solicitante, que determinara o que for necessario para regularizacdo
de faltas ou defeitos, nos termos do art. 67 da Lei Federal n° 8.666/93, ficando
o titular do referido Orgdo como corresponsavel.

4.2 - A fiscalizagdo da contratagdo cabera aos servidores: Suellen Galante
Inacio, matricula n°. 4627154 referente ao Hospital Municipal Ana Moreira e
Josenir de Oliveira Lima, Matricula 4627342 referente ao CAPS, da Secreta-
ria Solicitante, sendo substituida, em caso de auséncia ou impedimento, por
outro servidor lotado na mesma Coordenadoria.

4.2.1 - Aos servidores designados para o acompanhamento e fiscalizagdo do
contrato, incumbe:

I - verificar se o fornecimento esta sendo realizado em conformidade com o
objeto da contratagdo;

11 - adotar as providéncias necessarias a preservacao dos interesses do erario,
promovendo a atestacdo das faturas, opinando pela aplicagdo das penalidades
cabiveis em caso de inadimplemento e praticar os atos indispensaveis a boa
execugao dos contratos sob sua responsabilidade;

III - emitir, com a periodicidade adequada ao objeto fiscalizado, relatorio
acerca da execugdo dos contratos, sugerindo, em tempo habil, as providéncias
necessarias em beneficio da Administragdo, inclusive no tocante as hipoteses
de alteracdes contratuais, de prorrogaco, de rescisdo, bem como aqueles
destinados a abertura de novo procedimento licitatdrio, se for o caso.

4.3 - Ficam reservados ao gestor do contrato o direito e a autoridade para
resolver todo e qualquer caso singular, omisso ou duvidoso néo previsto no
processo administrativo e tudo o mais que se relacione com o objeto contrata-
do, desde que ndo acarrete 6nus para o Municipio ou modificagdo da
contratagao.

4.4- As decisdes que ultrapassarem a competéncia do gestor do contrato
deverdo ser solicitadas formalmente pela CONTRATADA a autoridade admi-
nistrativa imediatamente superior ao gestor, através dele, em tempo habil para
aadogio de medidas convenientes.

4.5- A CONTRATADA deveri aceitar, antecipadamente, todos os métodos
de inspecdo, verificagdo e controle a serem adotados pela gestdo e fiscalizacgao,
obrigando-se a fornecer todos os dados, elementos, explicagdes, esclarecimen-

tos, solugdes e comunicagdes necessarias ao desenvolvimento de suas ativi-
dades.

4.6- A existéncia e a atuagdo da gestdo e da fiscalizacdo em nada restringem a
responsabilidade tnica, integral e exclusiva da CONTRATADA, no que
concerne ao objeto da contratacao, as implicagdes proximas e remotas peran-
te o Municipio ou perante terceiros, do mesmo modo que a ocorréncia de
irregularidades decorrentes da execugdo contratual ndo implicara
corresponsabilidade do Municipio ou de seus prepostos, devendo, ainda, a
CONTRATADA, sem prejuizo das penalidades previstas, proceder ao res-
sarcimento imediato ao Municipio dos prejuizos apurados e imputados a
falhas em suas atividades.

5 - DO CANCELAMENTO DO REGISTRO DE PRECOS.

5.1 - O fornecedor registrado podera ter o seu registro de precos cancelado,
por intermédio de processo administrativo especifico, assegurado o contra-
ditorio e ampla defesa.

5.2 - O cancelamento do seu registro podera ser:

5.2.2.1 - quando o fornecedor registrado:

a) Ndo aceitar reduzir o preco registrado, na hipdtese de este se tornar
superior aqueles praticados no mercado;

b) Perder qualquer condigio de habilitacdo ou qualificacdo técnica exigida no
processo licitatorio;

¢) Descumprir as obrigacdes decorrentes da ata de registro de pregos;

d) Nio assinar o contrato ou retirar a nota de empenho, no prazo estabeleci-
do pelo Municipio, sem justificativa aceitavel.

5.2.2.2 - Pela superveniéncia de razdes de interesse ptblica, devidamente
motivadas e justificadas.

6 - DA ALTERACAO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

6.1 . E vedado efetuar acréscimos nos quantitativos fixados pela ata de
registro de precos, inclusive o acréscimo de que trata o § 1°do art. 65 da Lei
n°®8.666, de 1993.

6.2. Os pregos registrados podero ser revistos, em decorréncia de eventual
variacdo daqueles praticados no mercado, ou de fato que altere o custo bens
registrados, conforme dispde os termos da alinea “d” do inciso II do caput do
art. 65 da Lei n® 8.666/93.

6.3. Quando o preco inicialmente registrado, por motivo superveniente, tor-
nar-se superior ao preco praticado no mercado, o 6rgdo gerenciador devera:
6.3.1 Convocar o fornecedor visando a negociagdo para reducgio de precos e
sua adequagao ao praticado pelo mercado;

6.3.2 Frustrada a negociacao, liberar o fornecedor do compromisso assumido
e cancelar o registro, sem aplicagdo de penalidade;

6.3.3 Convocar os licitantes detentores de registros adicionais de precos e, na
recusa desses ou concomitantemente, os licitantes remanescentes do proce-
dimento licitatorio, visando a igual oportunidade de negociacio, observada a
ordem de registro e classificagdo.

6.4. Quando o preco de mercado tornar-se superior aos pregos registrados e
o fornecedor, mediante requerimento devidamente comprovado, ndo puder
cumprir o compromisso, o 6rgio gerenciador podera:

6.4.1 Negociar os pregos;

6.4.2 Liberar o fornecedor do compromisso assumido, caso frustrada a nego-
ciacdo, sem que lhe seja aplicada a penalidade, quando a comunicagio ocorrer
antes do pedido de fornecimento e for confirmada a veracidade dos motivos
devidamente comprovados ou; 6.4.3 Convocar os licitantes detentores de
registros adicionais de precos e, na recusa desses ou concomitantemente, 0s
licitantes remanescentes do procedimento licitatorio, visando a igual oportu-
nidade de negociagdo, observada a ordem de registro e classificagio.

6.5. A cada pedido de revisdo de prego devera o fornecedor comprovar e
justificar as alteracdes havidas, demonstrando analiticamente a variagdo dos
componentes dos custos devidamente justificada.

6.6. E vedado ao contratado interromper o fornecimento enquanto aguarda o
tramite do processo de revisdo de precos, estando, neste caso, sujeito as
sangdes previstas no Edital Convocatdrio, salvo a hipotese de liberagdo do
fornecedor prevista nesta Ata. 6.7. Nao havendo éxito nas negociagdes, o
orgdo gerenciador devera proceder a revogagio parcial ou total da Ata de
Registro de Pregos, mediante publicag@o no Diario Oficial do Municipio, e
adotar as medidas cabiveis para obtengdo de contratacio mais vantajosa. E



ANO 18- N°085
22 de julho de 2021

Diario Oficial
Conceicao de Macabu

09

proibido o pedido de revisdo com efeito retroativo.
6.8. Havendo qualquer alterag@o, o 6rgdo gerenciador encaminhara copia atu-
alizada da Ata de Registro de Pregos aos 6rgdos participantes, se houver.

7 - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

7.1 A recusa do adjudicatario em assinar a Ata, dentro do prazo estabelecido
pela Administragdo, bem como o atraso e a inexecugdo parcial ou total das
obrigacdes, nas condi¢des especificadas neste edital e anexos, caracterizam
descumprimento das obrigagdes assumidas e permitem a aplicagdo de san-
¢oes.

7.2 Os fornecedores que descumprirem total ou parcialmente os contratos
celebrados com a Administragdo Publica Municipal ficam sujeito a aplicagdo
das sangdes previstas no art. 87 da Lei Federal n°® 8.666/93, com observancia
do devido processo administrativo, respeitando-se o contraditorio e a ampla
defesa, quais sejam:

7.2.1 Adverténcia por escrito;

7.2.2 Multa, conforme os limites maximos estabelecidos pela Lei 8.666/93:
7.2.2.1 - 1 % (trés décimos por cento) por dia, até o trigésimo dia de atraso,
sobre o valor do fornecimento nao realizado;

7.2.2.2 - 10% (dez cento) sobre o valor do fornecimento nio realizado, no caso
de atraso superior a 30 (trinta) dias, ou entrega de objeto com vicios ou
defeitos ocultos que o torne improprio ao uso a que ¢ destinado, ou diminuam-
lhe o valor ou, ainda, fora das especificagdes contratadas;

7.2.2.3 - 2% (dois por cento) sobre o valor total do contrato, em caso de
descumprimento das demais obriga¢des contratuais ou norma da legislagéo
pertinente

Raquel Moreno Adriano Miranda Aires
Gestora do Fundo Municipal de Satde
Portarian® 015/2021

L. A. FIDALGO EIRELI — EPP
CNPJN°®. 01.607.529/0001-30
Fornecedor

Vacina Influenza H1IN1

Necessario intervalo de 14 dias entre a vacina da COVID-19.

N&o se esqueca de levar o
documento com foto!

I’

Clinica da Familia (seg a sexta
Toda populagao' 0%h as 12h e 13h30 as 16h30).
a partir de 06 meses

de idade!

UBS Macabuzinho (Ter¢as)

UBS Rhddia (Tergas)

UBS Curato (Tercas)

UBS Vila Nova (Tercas)
B SN

PREFEITURA MUNICIPAL DE CONCEICAO DE MACABU
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

PROCESSO N°. 1.334/2021

PREGAO PRESENCIAL PARA REGISTRO DE PRECOS N° 009/2021

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 017/2021

No dia 15 de abril de 2021, no Municipio de Conceicio de Macabu/RJ,
inscrito no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica do Ministério da Fazenda
CNPJ/MF sob 0 n°®29.115.466/0001-14, através do através do Fundo Mu-
nicipal de Saude, inscrito no CNPJ sob o n°. 08.640.219/0001-67, repre-
sentado pela Secretaria Municipal Senhora Raquel Moreno Adriano Miranda
Aires, Portaria n®. 015/2021, registram-se os precos da empresa D. D. G.
BRASIL DISTRIBUIDORA L.T.D.A., CNPJ n°. 02.591.160/0001-88, com
sede na Rua Ranulpho de Matos Fernandes, n°. 13, Parque Fundao, Campos
dos Goytacazes — RJ, CEP. 28.060-060, neste ato representada pelo seu
Socio Administrador, Sr. Douglas Eduardo Gomes Macedo, portador do do-
cumento de identidade n.° 076425594, orgdo expedidor DIC/RJ, CPF n°
911.958.297-87, para eventual fornecimento de CARNES PARA ATEN-
DER AS DEMANDAS DO HOSPITAL MUNICIPAL ANA MOREIRA E
CAPS do Municipio de Conceicido de Macabu, pelo menor prego Unitario,
decorrente do Pregdo Presencial n° 009/2021 para Sistema de Registro de
Pregos. As especificagdes técnicas constantes no Processo Administrativo
n.° 1.334/2021, assim como os termos da Proposta Comercial - Anexo I,
integram esta Ata de Registro de Precos, independente de transcrigao.

O prazo de vigéncia do registro de precos sera de 12(doze) meses, contados
da assinatura desta Ata.

Ordem | Ficha | Produto Marca rﬁl‘:ﬁ;‘ta I\?:;ma Un Ne::rlz?ardo
1| g | RN CARNEBOMNA- - emoiy |4 | 700 |ks| Rs 2290
|| g | MOS0 CRRE SOV —_— AT
2 | & g?%%?giaaﬁ'CARNEBOV‘NA FRIOU | 1 | 1200 [KG| RS 3800
| g | SO CRRE SOV wou | 1 | o o] msmos
3 | 49 | DTRTHOBIHOBOMNO- ) pRou | 1 | W (k| Ret8s0
4| o7 |GEOKRCI-CARNE BOVNA- G2 | emow | 1 | 1100 (ke | Re a7
¢ | |CSSTCRESOWA GF [ oo |1 | g0 ko) rsoer
5| 5T | oo bty noae | FROU | 1| 100 |KG| RS0
5| 49 | povo bt nose 0| FROU | 1| W |Ko| RS0
o | 5 |MOMOST CARNE BOVNA- i | ¢ | @ @ s
| o | ST CARIE SO il 4 | W 6 el
7| o |(OUCISG CARRE SOV —EA T
3G LT RN
g | 49 Eggogg%%etagéggﬁrégaovmﬁ\. FROU | 1 | 1600 [KG| R§3280
g | 57 |IOROADTRRNEBOMA- ) rrou | 1 | @ (ke Rs2610
@ | & | RO FROU | 1 | 40 |KG| R$2976
| & | R FROU | 1 | 1100 |KG| R§2976
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00000030442 CARNE BOVINA-
| 57" | PATINHO CORTADO EM BIFE: ERBL | 1| M |KE) RESRM
00000039443-CARNE BOVINA-
2| 5T | pATINHO CORTADO EM CUBOS | RO | 1| 80 K6 RE3280
00000039443 CARNE BOVINA-
12 | 4g |TCOIIS CARNE Bl | FRIOL | 1 | 900 |Ks| RS 3280
00000039444 CARNE DE FRANGO -
R e RCA | 1 | 380 |Ke| R$795
00000039444 CARNE DE FRANGO -
g | g AR RCA | 1 | 3000 |Ke| R$795
00000039445-CARNE DE FRANGO -
i | g (B e RCA | 1 | 160 |KG| R§1240
00000039445 CARNE DE FRANGO -
|4 S RCA | 1 | 3000 |KG| R§1240
(0000039448 CARNE SECA - ]
T 1 5T | cHARQUEBOVINO DIANTEIRO  |paraiso| | | &0 RS 39,00
00000030448 CARNE SECA - ]
7| 9 | cuaaue Bovino DIaNTERO  |paraiso| T | 100 R§ 3900
00000039449 CARNE SUINA_BACON
® | 5 | it FROU | 1 | 30 |Ke| R$2750
00000039450-CARNE SUINA - TIPO
19| 57 PERNIL EM CUBOS PERNIL 1 30 KG| R$1940
(0000039450-CARNE SUINA - TIPO
19| 49 PERNIL EM CUBOS PERNIL 1 900 KG| R$1940
00000039451-LINGUICA; DEFUMADA;
20| o7 CALABRESA GROSSA. RICA 1 30 KG| R$1760
00000039451-LINGUICA; DEFUMADA;
20 49 CALABRESA GROSSA RICA 1 500  KG| R$17.60
00000039452-LINGUICA: DEFUMADA;
21 49 CALABRESA FINA RICA 1 500  KG| R$ 1590
22| 57 {00000039453-LINGUICA RICA 1 30 KG| R$17.60
22| 49 |00000039453-LINGUICA RICA 1 300 KG| R$17.60
00000039454-SALSICHA DE CARNE
B & BOVINA/ SUINA TIPO HOT-DOG RICA 1 % KG| RST15
00000039454-SALSICHA DE CARNE
34 BOVINA / SUINA TIPO HOT-DOG RICA 1 260 KG| RST15

1 - PRAZO DE FORNECIMENTO

1.1 - O prazo de fornecimento das solicitagdes dos servico sera de 24 (vinte e
quatro) horas corridos e comecara a fluir a partir do 1° (primeiro) dia util
seguinte ao do recebimento, pela CONTRATADA, do Termo de Autorizacdo
de Fornecimento, a ser emitido pela Secretaria Solicitante.

1.2 - O prazo vertente podera ser prorrogado, mantidas as demais condi¢des
da contratacdo decorrente desta ata e assegurada a manutengao do seu equili-
brio econdmico-financeiro, desde que ocorra algum dos motivos elencados no
§1°do art. 57 da Lei Federal n° 8.666/93, devidamente autuado em processo.
1.3 - A solicitagdo de cada produto devera atender ao quantitativo minimo
por pedido, fixado no TERMO DE REFERENCIA — ANEXO 11 do edital.
1.4 - Eventual pedido de prorrogagio devera ser encaminhado ao Gabinete do
Prefeito, localizada na Rua Maria Adelaide, n° 186, Vila Nova, Conceigdo de
Macabu/RJ, Telefone: (22) 2779-2324.

2 - LOCAL DE ENTREGA

2.1 — As entregas do produtos deverdo ser realizadas em local indicado pela
Secretaria requisitante, dentro do limites territoriais do Municipio, apds soli-
citagdo feita pelo setor competente, no periodo compreendido entre 9h e 16h,
as 2% a 6 feiras, exceto nos feriados nacionais, do Estado do Rio de Janeiro e
do Municipio de Conceigdo de Macabu.

3 - OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES

3.1 - DA CONTRATADA

3.1.1 - Manter, durante toda a vigéncia desta Ata, compatibilidade com as
obrigagdes por ela assumidas e todas as condi¢des de habilitagdo e qualificagdo
exigidas no edital.

3.1.2 - Executar os fornecimentos conforme especificagdes do TERMO DE
REFERENCIA — ANEXO I do edital ¢ de sua proposta, com 0s recursos
necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas contratuais, bem como
fornecer todos os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessa-
rios, para o cumprimento das obrigagdes assumidas;

3.1.3 - Executar os fornecimentos objeto da presente ata rigorosamente no
prazo pactuado, bem como cumprir todas as demais obrigacdes impostas
pelo edital e seus anexos;

3.1.4 - Ser ainica responsavel por todos os Onus tributarios federais, estadu-
ais e municipais, ou obriga¢des concernentes a legislagdo social, trabalhista,
fiscal, securitaria ou previdenciaria, bem como por todos os gastos e encargos
inerentes a mao de obra necessaria a perfeita execugdo do objeto contratual,
entendendo-se como Onus tributarios: pagamento de impostos, taxas, contri-
buic¢des de melhoria, contribui¢des parafiscais, empréstimos compulsorios,
tarifas e licengas concedidas pelo poder publico;

3.1.5 - Ser a Ginica, integral e exclusiva responsavel, em qualquer caso, por
todos os danos e prejuizos de qualquer natureza que causar ao Municipio ou
a terceiros, provenientes da prestagao dos fornecimentos, respondendo por
si e por seus sucessores, ndo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a
fiscalizagao ou acompanhamento do Municipio;

3.1.6 - Contratar por sua conta todos os seguros exigidos ou que venham a ser
exigidos por lei e que incidam direta ou indiretamente sobre o objeto deste
termo;

3.1.7 - Promover por sua conta a cobertura, através de seguros, dos riscos a
que se julgar exposta em vista das responsabilidades que lhe cabem na execu-
¢do deste termo;

3.1.8 - Credenciar junto ao Municipio funcionario(s) que atendera(ao) as
requisi¢des e recebera(do) as instrugdes do responsavel pelo gerenciamento e
fiscalizagao, bem como prestara(ao) as autoridades competentes as informa-
¢Oes e assisténcia necessarias a0 bom cumprimento de suas fun¢des durante
aexecugdo contratual;

3.1.9 - Indenizar em qualquer caso todos os danos e prejuizos, de qualquer
natureza, que causar ao Municipio ou a terceiros, decorrentes de sua culpa
ou dolo, na execugao deste termo, respondendo por si e por seus sucessores;
3.1.10 - Prestar todo e qualquer esclarecimento ou informagao solicitada pela
fiscalizagao do Municipio;

3.1.11 - Garantir acesso, a qualquer tempo, da fiscalizagdo do Municipio ao
servico em questao;

3.1.12 - Cientificar, imediatamente, a fiscalizagdo do Municipio qualquer
ocorréncia anormal ou acidente que se verificar no servico;

3.1.13 - Corrigir, prontamente, quaisquer erros ou imperfei¢des dos traba-
lhos, atendendo, assim, as reclamagdes, exigéncias ou observagdes feitas pela
Fiscalizagdo do Municipio;

3.1.14 - Atender as medidas técnicas e administrativas determinadas pela
fiscalizagao do Municipio;

3.1.15 - Aceitar os acréscimos ou supressoes do objeto do edital nos limites
fixados no art. 65, §§ 1° e 2°, da Lei Federal n® 8.666/93;

3.1.16 - Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, as partes
do objeto desta ata em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des
resultantes dos materiais empregados ou dos fornecimentos;

3.1.17 - Responder por danos causados diretamente a bens de propriedade
do Municipio, quando tenham sido causados por seus empregados durante
aexecucao dos servigos ou fornecimento de materiais;

3.1.18 - Atender prontamente a quaisquer exigéncias da Administracao, ine-
rentes ao objeto da presente contratago;

3.1.19 - Responsabilizar-se pelas despesas dos tributos, encargos trabalhis-
tas, previdenciarios, fiscais, comerciais, taxas, fretes, seguros, deslocamento
de pessoal, prestacdo de garantia e quaisquer outras que incidam ou venham
aincidir na execu¢do do contrato;

3.1.20 - Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos
servigos a serem executados, de conformidade com as normas e determina-
¢des em vigor;

3.1.21 - Apresentar ao Municipio, quando for o caso, a relagdo nominal dos
empregados que adentrardo o 6rgdo para a execucdo do servigo, os quais
devem estar devidamente identificados por meio de cracha;

3.1.22 - Responsabilizar-se por todas as obrigagdes trabalhistas, sociais,
previdenciarias, tributarias e as demais previstas na legislagao especifica, cuja
inadimpléncia ndo transfere responsabilidade a Administragao;

3.1.23 - Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as orienta-
¢cdes da Administragdo, inclusive quanto ao cumprimento das normas de
seguranca do trabalho;

3.1.24 - Relatar a Administracdo toda e qualquer irregularidade verificada no
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decorrer do fornecimento;

3.1.25 - Nao transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcial-
mente, as obrigacdes assumidas, nem subcontratar qualquer das prestagdes a
que esta obrigada, exceto nas condig¢des autorizadas nesta ata ou no edital;
3.1.26 - O Municipio ndo aceitara, sob pretexto algum, a transferéncia de
responsabilidade da CONTRATADA para outras entidades, sejam fabrican-
tes, técnicos ou quaisquer outros.

3.2 - DO MUNICIPIO

3.2.1 - Efetuar o pagamento a CONTRATADA, de acordo com as condi¢des
de preco e prazo estabelecidos no edital,;

3.2.2 - Conduzir os procedimentos relativos a eventuais renegociagdes dos
pregos registrados;

3.2.3 - Promover o acompanhamento e fiscalizagdo da execug@o do objeto
contratado, de forma que sejam mantidas as condi¢des de habilitagio e quali-
ficagdo exigidas na licitagdo;

3.2.4 - Aplicar as penalidades por descumprimento do pactuado no edital;
3.2.5 - Proporcionar todas as facilidades indispensaveis a boa execugio das
obrigacdes contratuais, inclusive permitindo o acesso de empregados, prepostos
ou representantes da CONTRATADA as dependéncias do Municipio relaci-
onadas a execugdo do objeto desta ata;

3.2.6 - Verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade dos mate-
riais recebidos provisoriamente com as especificacdes constantes do edital e
da proposta, para fins de aceitagdo e recebimento definitivos;

3.2.8- Notificar a CONTRATADA por escrito da ocorréncia de eventuais
imperfei¢des no curso do fornecimento, fixando prazo para a sua corregio;

4 - FISCALIZACAO E GERENCIAMENTO DA CONTRATACAO

4.1 - A gestdo do contrato decorrente desta ata cabera a Secretaria
Municipal Senhora Raquel Moreno Adriano Miranda Aires, Portaria n® 015/
2021, da Secretaria Solicitante, que determinara o que for necessario para
regularizacdo de faltas ou defeitos, nos termos do art. 67 da Lei Federal n°
8.666/93, ficando o titular do referido Orgéo como corresponsavel.

4.2 - A fiscalizagdo da contratagdo cabera aos servidores: Suellen Galante
Inacio, matricula n°. 4627154 referente ao Hospital Municipal Ana Moreira e
Josenir de Oliveira Lima, Matricula 4627342 referente ao CAPS, da Secreta-
ria Solicitante, sendo substituida, em caso de auséncia ou impedimento, por
outro servidor lotado na mesma Coordenadoria.

4.2.1 - Aos servidores designados para o acompanhamento e fiscalizagdo do
contrato, incumbe:

I - verificar se o fornecimento esta sendo realizado em conformidade com o
objeto da contratagdo;

11 - adotar as providéncias necessarias a preservacao dos interesses do erario,
promovendo a atestacdo das faturas, opinando pela aplicagdo das penalidades
cabiveis em caso de inadimplemento e praticar os atos indispensaveis a boa
execugdo dos contratos sob sua responsabilidade;

III - emitir, com a periodicidade adequada ao objeto fiscalizado, relatorio
acerca da execugdo dos contratos, sugerindo, em tempo habil, as providéncias
necessarias em beneficio da Administragdo, inclusive no tocante as hipoteses
de alteracdes contratuais, de prorrogacdo, de rescisdo, bem como aqueles
destinados a abertura de novo procedimento licitatdrio, se for o caso.

4.3 - Ficam reservados ao gestor do contrato o direito e a autoridade para
resolver todo e qualquer caso singular, omisso ou duvidoso néo previsto no
processo administrativo e tudo o mais que se relacione com o objeto contrata-
do, desde que ndo acarrete 6nus para o Municipio ou modificagdo da
contratag@o.

4.4- As decisdes que ultrapassarem a competéncia do gestor do contrato
deverio ser solicitadas formalmente pela CONTRATADA a autoridade admi-
nistrativa imediatamente superior ao gestor, através dele, em tempo habil para
aadogdo de medidas convenientes.

4.5- A CONTRATADA deveri aceitar, antecipadamente, todos os métodos
de inspecdo, verificagio e controle a serem adotados pela gestdo e fiscalizacao,
obrigando-se a fornecer todos os dados, elementos, explicagdes, esclarecimen-
tos, solugdes e comunicagdes necessarias ao desenvolvimento de suas ativida-
des.

4.6- A existéncia e a atuacdo da gestdo e da fiscalizagdo em nada restringem a

responsabilidade Unica, integral e exclusiva da CONTRATADA, no que
concerne ao objeto da contratacdo, as implicagdes proximas e remotas perante
o Municipio ou perante terceiros, do mesmo modo que a ocorréncia de
irregularidades decorrentes da execucgdo contratual ndo implicara
corresponsabilidade do Municipio ou de seus prepostos, devendo, ainda, a
CONTRATADA, sem prejuizo das penalidades previstas, proceder ao res-
sarcimento imediato ao Municipio dos prejuizos apurados e imputados a
falhas em suas atividades.

5 - DO CANCELAMENTO DO REGISTRO DE PRECOS.

5.1 - O fornecedor registrado podera ter o seu registro de precos cancelado,
por intermédio de processo administrativo especifico, assegurado o contradi-
torio e ampla defesa.

5.2 - O cancelamento do seu registro podera ser:

5.2.2.1 - quando o fornecedor registrado:

a) Nao aceitar reduzir o preco registrado, na hipétese de este se tornar supe-
rior aqueles praticados no mercado;

b) Perder qualquer condigao de habilitagdo ou qualificagio técnica exigida no
processo licitatorio;

¢) Descumprir as obrigacdes decorrentes da ata de registro de pregos;

d) Nao assinar o contrato ou retirar a nota de empenho, no prazo estabelecido
pelo Municipio, sem justificativa aceitavel.

5.2.2.2 - Pela superveniéncia de razdes de interesse publica, devidamente
motivadas e justificadas.

6 - DA ALTERACAO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

6.1 . E vedado efetuar acréscimos nos quantitativos fixados pela ata de regis-
tro de pregos, inclusive o acréscimo de que trata o § 1° do art. 65 da Lei n°
8.666, de 1993.

6.2. Os precos registrados poderao ser revistos, em decorréncia de eventual
variacdo daqueles praticados no mercado, ou de fato que altere o custo bens
registrados, conforme dispde os termos da alinea “d” do inciso II do caput do
art. 65 da Lei n® 8.666/93.

6.3. Quando o preco inicialmente registrado, por motivo superveniente, tor-
nar-se superior ao preco praticado no mercado, o 6rgdo gerenciador devera:
6.3.1 Convocar o fornecedor visando a negociacdo para redugio de precos e
sua adequacao ao praticado pelo mercado;

6.3.2 Frustrada a negociagio, liberar o fornecedor do compromisso assumido
e cancelar o registro, sem aplicagdo de penalidade;

6.3.3 Convocar os licitantes detentores de registros adicionais de precos e, na
recusa desses ou concomitantemente, os licitantes remanescentes do procedi-
mento licitatorio, visando a igual oportunidade de negociagdo, observada a
ordem de registro e classificagdo.

6.4. Quando o preco de mercado tornar-se superior aos pregos registrados e o
fornecedor, mediante requerimento devidamente comprovado, ndo puder cum-
prir o compromisso, o 0rgdo gerenciador podera:

6.4.1 Negociar os pregos;

6.4.2 Liberar o fornecedor do compromisso assumido, caso frustrada a ne-
gociacdo, sem que lhe seja aplicada a penalidade, quando a comunicagio ocor-
rer antes do pedido de fornecimento e for confirmada a veracidade dos moti-
vos devidamente comprovados ou; 6.4.3 Convocar os licitantes detentores de
registros adicionais de precos e, na recusa desses ou concomitantemente, os
licitantes remanescentes do procedimento licitatorio, visando a igual oportu-
nidade de negociagdo, observada a ordem de registro e classificagio.

6.5. A cada pedido de revisdo de prego devera o fornecedor comprovar e
justificar as alteragdes havidas, demonstrando analiticamente a variacdo dos
componentes dos custos devidamente justificada.

6.6. E vedado ao contratado interromper o fornecimento enquanto aguarda o
tramite do processo de revisdo de precos, estando, neste caso, sujeito as
sangdes previstas no Edital Convocatorio, salvo a hipdtese de liberacdo do
fornecedor prevista nesta Ata. 6.7. Ndo havendo éxito nas negociagdes, o
orgdo gerenciador devera proceder a revogacdo parcial ou total da Ata de
Registro de Precos, mediante publicagido no Diario Oficial do Municipio, e
adotar as medidas cabiveis para obten¢io de contratacio mais vantajosa. E
proibido o pedido de revisdo com efeito retroativo.

6.8. Havendo qualquer alteracdo, o 6rgdo gerenciador encaminhara copia atu-
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alizada da Ata de Registro de Precos aos Orgdos participantes, se houver.

7 - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

7.1 A recusa do adjudicatario em assinar a Ata, dentro do prazo estabelecido pela Administragdo, bem como o atraso e a inexecugdo parcial ou total das
obrigacdes, nas condi¢des especificadas neste edital e anexos, caracterizam descumprimento das obrigagdes assumidas e permitem a aplicagdo de sangdes.
7.2 Os fornecedores que descumprirem total ou parcialmente os contratos celebrados com a Administragdo Publica Municipal ficam sujeito a aplicagao das
sangdes previstas no art. 87 da Lei Federal n° 8.666/93, com observancia do devido processo administrativo, respeitando-se o contraditdrio e a ampla defesa,
quais sejam:

7.2.1 Adverténcia por escrito;

7.2.2 Multa, conforme os limites maximos estabelecidos pela Lei 8.666/93:

7.2.2.1 - 1 % (trés décimos por cento) por dia, até o trigésimo dia de atraso, sobre o valor do fornecimento néo realizado;

7.2.2.2 - 10% (dez cento) sobre o valor do fornecimento ndo realizado, no caso de atraso superior a 30 (trinta) dias, ou entrega de objeto com vicios ou defeitos
ocultos que o torne improprio ao uso a que ¢ destinado, ou diminuam-lhe o valor ou, ainda, fora das especifica¢des contratadas;

7.2.2.3 - 2% (dois por cento) sobre o valor total do contrato, em caso de descumprimento das demais obrigagdes contratuais ou norma da legislac@o pertinente

Raquel Moreno Adriano Miranda Aires
Gestora do Fundo Municipal de Satde
Portarian® 015/2021

D. D. G BRASIL DISTRIBUIDORA L.T.D.A
CNPJn°. 02.591.160/0001-88
Fornecedor

CORONAVIRUS B X R IEY TG B

saber e fazer.

Como o coronavirus (Covid-19)
Como POSSO me proteger? é transmitido?

A transmissdo acontece de uma pessoa doente para outra

{ & Lave as mdos com frequéncia, com agua e sabao, oy ,
= ou por contato préximo (cerca de 2 metros), por meio de:

ou higienize com alcool em gel 70%.

3
#™ Ao tossir ou espirrar, cubra nariz e boca com lenco l: ! ; Lb
ou com o braco, e ndo com as maos.

Goticulas de saliva Espirro Tosse Catarro
Q Se estiver doente, evite contato fisico com outras
N . . . r Objet:
: pessoas e figue em casa até melhorar. @ Yot i it .J Sipertides

contaminadas

ﬁ Evite tocar olhos, nariz e boca com as maos nao

lavadas. Ao tocar, lave sempre as mdos com agua H = -
° P 6 Quais sao os sintomas?
e sabdo.
N . iihe obi q | Os sintomas mais comuns sao: febre e tosse
T‘:- 1 Nao compartilhe objetos de uso pessoal, ou dificuldade para respirar.
&' como talheres, toalhas, pratos e copos. Caso apresente algum deles, procure um posto de satide.
I:' Evite aglomeracdes e mantenha os ambientes Bpachlpors
3 Baixe o aplicative Coronavirus-SUS ¥ /onSto Pe Google Play
ventilados. +fighe priparade, W8 Jopstors J I Gocgi Py

DISQUE
SAUDE P TR Muina

Saiba como proteger vocé e sua familia. saude.gov.br/coronavirus 136 we | e BRASIL
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LAUDO DE ANALISE

Referente ac Pregao N® 027/2021, do Processo N® 1.062/2021.

o

Vimos por meio deste, apresentar os resultados da amostra entregue pela empresa TGF
COMERCIO DE PRODUTOS E SERVICOS EIRELI - CNPJ: 36.280.688/0001-58, classificada
em primeiro lugar no Pregao n® 027/2021, ande o objeto & a Aquisicao de Materiais de Limpeza
para atender as demandas e necessidades da Secretaria de Promogaoc e Desenvolvimento
Social.

Inicialmente, informo que a empresa atendeu ao prazo descrito em Edital para entrega da
amostra, que era de 48 (quarenta e oito) horas apos convocagao e que a avaliar;:am|f:|j feita com
base nos critérios abaixo:

vigente;

A empresa em questdo apresentou os itens conforme tabela abaixo.

Atendimento do solicitado no EditalTermo de Referéncia e Avaliagdo dos ltens
individualmente por meio das Marcas constantes na proposta do licitante ven
Embalagem integra com especificagées atendendo ao codigo de vigilancia sanitaria

dor,

MARCAS MARCA
ITEM DESCRIGAO DO ITEM NA PROPOSTA Berisiinsald P s
|1 [ Alcool 92,8° INPM, com 1 litro ARCHOTE ARCHOTE
"2 | Alcool em Gel - 70° INPM, antisséptico PROSHON PROSHON
" 3 | Amaciante de Roupa | CORDEX CORDEX
[ 4 Balde Plastico para 20 litros o MINASRIO MINASRIO
5 Cera liquida (incolor, verde, vermelha) cf 750 ml, WORKER WORKER
& | Cesto de Plastico MINASRIO MINASRIO
7 | Desinfetante o ~ CORDEX " CORDEX 1
g | Detergente BARRA BARRA
B8 Escova pliastica p/ lavanderia 10,5x3x3 3cm FRICI PLUS FRICI PLUS
10 | Esponja de La de ago carbono pacote com 04 unidade | ASS0OLAN ASSOLAN
11 | Esponja de limpeza WISH T WISH
12 | Flanela ; ECORID ECORIO
13 | Fésforo ] PARANA PARANA
14 | Hipoclorito de sédio (Cloro) o ~ CORDEX CORDEX
1% | Inseticida aerossol a base de agua, embalagem com 300 mi DTXMULTINSETOS | DTAIMULTINSETOS
" 16 | Limpador Multiuso, embalagem com 500 mi WORKER WORKER
17 Limpador Multiuso, Embalagem com 500 ml WIORKER WORKER
18 | Lustra moveis embalagem com 200 ml WORKER WORKER
19 | Luva de borracha MULTILIMP MULTILIMP .
a0 Papel higiénico Neutro Folha dupla pacote com 04 rolos de 30 BELYSOETY EEOETY |
x 10 em
21 | Pedra sanitaria o o SANNY | SANNY
| 22 | Sab&o de Coco 100gr — Pacote com 5 unidades BARRA, BAREA
j_ 23 Sabdo am Barra Neutro o - | BARRA BARRA

pagina 1/5
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‘23 | Sabao em P6 ) ASTRA | ASTRA
24 | Sabao pastoso 500g (para lougas) cx cf 18 BARRA [ BARRA
25 | Baco Chio Alvejado - Pano de chio ECORIO ECORIO
26 | Saco de lixo preto Super Reforgado 200 litros c/ 100 unid BAYPLASTIC BAYPLASTIC
27 | Saco de Lixo preto Super Reforgado 30 litros = 100 unidades BAYPLASTIC BAYPLAESTIC
28 | Saco de Lixo preto Super Reforgado 60 litros = 100 unidades BAYPLASTIC BAYPLASTIC
2% | Spray desodorizador de ambientes Aerosol MULTIAR MULTIAR
30 | Vassoura de Piagava B 3 IRMAOS 3 IRMADS
31 | Vassoura de Sisal " 3IRMAOS | | 3IRMAOS |
32 | Vassoura Esfregdc MOP com Balde CERTEC CERTEC

Materiais de Limpeza:
Lista composta de 3Z(innia e dois) fens de Materiais de limpeza para slender as necessidades dos CRAS, SCFV, CREAS e |
SEMPDS, para 12 (doze) meses.

DESCRICAD

NI}

DESCRIGAD DOS ITENS

ASPECTOS AVALIADOS

AMNALISE DE CONFORMIDADE

CONFORME

NADQ CONFORME

OBSERVAGOES

Alcool 52,8° INPM, com
1 litro

ATENMDIMENTO ADQ TERMO
DE REFERENCIA E EDITAL

X

MARCA DA PROPOSTA

X

QUANTIDADE SOLICITADA

X

Alcool em Gel - 707

INPM, antisséptico

ATENDIMENTD AQ TERMO
DE REFERENCIA E EDITAL

MARCA DA PROPOSTA

QUANTIDADE SOLICITADA

>

Amaciante de Roupa

ATENDIMENTO AQ TERMO
DE REFERENCIA E EDITAL

MARCA DA PROPOSTA,

QUANTIDADE SOLICITADA

Balde Plastico para 20
litros

ATENDIMENTD AQ TERMO
DE REFERENCIA E EDITAL

MARCA DA PROPOSTA

QUANTIDADE SOLICITADA

Cora liguida (incolor,
verde, vermelha) o/ 750
ml.

ATENDIMENTO AD TERMO
DE REFERENCIA E EDITAL

MARCA DA PROPOSTA

GUANTIDADE SOLICITADA

Cesto de Plastico

ATENDIMENTO AD TERMO
DE REFERENCIA E EDITAL

MARCA DA PROPOSTA

QUANTIDADE SOLICITADA

Desinfetanta

ATENDIMENTO AC TERMO

DE REFERENCIA E EDITAL

MARCA DA PROPOSTA

QUANTIDADE SOLICITADA

P 2 | 3| x| B | [ 3| 3| B | 30| B | W [ €| D
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ATENDIMENTO AOQ TERMO

DE REFERENCIA E EDITAL x ]
8 | Detergente MARCA DA PROPOSTA X [
QUANTIDADE SOLICITADA X
: ATENDIMENTO AQ TERMO X
Escova plastica p/ | DE REFERENCIA E EDITAL
9 | lavanderia 10,5x3x3,3cm MARCA DA PROPOSTA X
QUANTIDADE SOLICITADA X
ATENDIMENTO AQ TERMO X
Esponja de L& de ago | DE REFERENCIA E EDITAL
10 | carbono pacote com 04 MARCA DA PROPOSTA X
unidade '
QUANTIDADE SOLICITADA X
ATENDIMENTO AC TERMO X
DE REFERENCIA E EDITAL
11 | Esponja de limpeza MARCA DA PROPOSTA X
| QUANTIDADE SOLICITADA X
ATENDIMENTO AQ TERMO X
DE REFERENCIA E EDITAL
12 | Flanela MARCA DA PROPOSTA X
QUANTIDADE SOLICITADA | X
ATENDIMENTO AO TERMO X
DE REFERENCIA E EDITAL
13 | Fosforo MARCA DA PROPOSTA X
QUANTIDADE SOLICITADA X [ |
ATENDIMENTO AO TERMO x
. s DE REFERENCIA E EDITAL
- Hipoclorito de sédio
(Cloro) MARCA DA PROPOSTA X
QUANTIDADE SOLICITADA X
ATENDIMENTO AO TERMO X
Inseticida aerossol & | DE REFERENCIA E EDITAL |
15 | base de agua, MARCA DA PROPOSTA | X
embal m 300 ml
R QUANTIDADE SOLICITADA X
ATENDIMENTO AO TERMO x
: . DE REFERENCIA E EDITAL
6 Limpador Multiuso,
embalagem com 500 ml MARCA DA PROPOSTA X
QUANTIDADE SOLICITADA X
ATENDIMENTO AQC TERMOQ X
- Limpador Multiuso, DE REFERENCIA E EDITAL
Embalagem com 500 ml | MARCA DA PROPOSTA X
QUANTIDADE SOLICITADA X
ATENDIMENTO AQ TERMO X
Lustra moveis DE REFERENCIA E EDITAL
8 | embalagem com 200 ml MARCA DA PROPOSTA X
QUANTIDADE SOLICITADA X
19 | Luva de boracha ATENDIMENTO AQ TERMO X

DE REFERENCIA E EDITAL
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Papel higiénico Neutro |

MARCA DA PROPOSTA X |
QUANTIDADE SOLICITADA X
= !
ATENDIMENTO AQ TERMO

DE REFERENCIA E EDITAL

X
20 | Folha dupla pacote com | MARCA DA PROPOSTA X
04 rolos de 30 x 10 cm ™) 1 \TIDADE SOLICITADA X |
ATENDIMENTO AO TERMO g ;
DE REFERENCIA E EDITAL
21 | Pedra sanitaria MARCA DA PROPOSTA X
QUANTIDADE SOLICITADA X
ATENDIMENTO AO TERMO "
Sabao de Coco 100gr— | REFERENCIA E EDITAL
22 | pacote com 5 unidades MARCA DA PROPOSTA X
QUANTIDADE SOLICITADA X
| ATENDIMENTO AO TERMO X |
)  DE REFERENCIA E EDITAL
23 | Sabao em Po MARCA DA PROPOSTA X |
QUANTIDADE SOLICITADA X [
ATENDIMENTO AO TERMO X -
DE REFERENCIA E EDITAL | |
5 Sabdo pastoso 500g : o f % 1
(para loucas) cx c/ 18 MARCA DA P TA |
QUANTIDADE SOLICITADA X
ATENDIMENTO AO TERMO o
R— DE REFERENCIA E EDITAL
= P:ﬁ'; . Bziaoveja - MARCA DA PROPOSTA | X
QUANTIDADE SOLICITADA X |
ATENDIMENTO AO TERMO .
Saco de lixo preto | DE REFERENCIA E EDITAL
26 | Super Reforgado 200 MARCA DA PROPOSTA X
i /100 uni
Liowel00ume QUANTIDADE SOLICITADA X
: ATENDIMENTO AO TERMO
Saco de Lixo preto| o orcrRENCIA E EDITAL i |
5 Super Reforcado 30 =P |
litros — 100 unidades MAR PROPOSTA X
QUANTIDADE SOLICITADA X |
: ATENDIMENTO AO TERMO
Gmoc:dy Lo preto _ DE REFERENCIA E EDITAL A
28 Et"'"er R:E‘;’Ea'?; zu MARCA DA PROPOSTA X |
P = Himane QUANTIDADE SOLICITADA X
ATENDIMENTO AO TERMO ¢
. DE REFERENCIA E EDITAL
- Spray desodorizador de
i AppO MARCA DA PROPOSTA X |
QUANTIDADE SOLICITADA X
ATENDIMENTO AO TERMO "
Vassoura de Piagava DE REFERENCIA E EDITAL
30
X

MARCA DA PROPOSTA
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| QUANTIDADE SOLICITADA X |
ATENDIMENTO AQ TERMO X !
| DE REFEREMNCIA E EDITAL
31 ]
Vassoura de Sisal [ I
MARCA DA PROPOSTA X
| QUANTIDADE SOLICITADA X
ATENDIMENTO AQ TERMO
DE REFERENCIA E EDITAL X
32 | Vassoura Esfregao MOP 1
com Balde MARCA DA PROPOSTA X
| QUANTIDADE SOLICITADA X ”

|
Considerando que na avaliagdo das amostras, em um primeiro momento, seja feita a
analise individual de cada item, se da em relagdo ao material como um todo, considera — se a
amostra dos produtos apresentados como APROVADOS, ja que atendem a todqs 0s requisitos
propostos.

Nibia Qristina Pereira Costa Rocha
2 Fiscal de Contrato
Port 013/2021 Mat: 4627898
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SECR
Rua: Maria Adels

PARECER: 022021
APROVADO PELO PLENARIO EM: 14 de Julho
CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO

INTERESSADOS: Secretaria Munieips

de Educagio ¢ Cultura

LOCALIDADE/MUNICIPIO: ( onceigdo de Macabu- R)

ASSUNTO: Anilise da Atuali

0 do Plano de Agio Pedagdgica elaborado pela Seor

de Educagio e Cultura

PARECER DO CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCA( AO:

Os em ¥ d ONSE )\ r > A
Membros do Conselho Municipal de Educacio apos lei
onsideragdes deliberam o parecer favordvel 4 aprovagdo do Plana de Acdo
ica elaborado pela Secretaria Municipal de Educagiio ¢ Cultura com o
de Juar as adaptagdes necessirias ao dia-a-dia, buscando melh

naior qual

ade no processo nas estratégis

de ensino aprendiz

decorrer das m

s de distanciamento social, devido a pand

Este parecer foi registrado em 14 de julho de 2021

Atenciosamente.

AMA
AN
Wilson Nupes Ha Silva
Presidénte do CME

Porfaria 381/2021

ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CONCEI(}IE\O DE MACABU

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO E CULTURA
Rua: Maria Adelaide, 181 — Vila Nova — Conceico de Macabu/RJ \\“// SEMEC

Tel: (22) 2779-3024 — E-mail: semec@conceicaodemacabu.rj.gov.br

CONCEICAO
DE MACABU

Sumario
1-Justificativa 03
2-Objetivos 06
3-Principios de Agéao 07
4-Orientagoes 08
5-Critérios Avaliativos 12

6-Tempo de duracéo das atividades em sala de aula/ permanéncia dos alunos

durante a modalidade de ensino remoto/presencial ----------------=----eeeeeee-—- 14
7-Da validagao do ano letivo 2021 19
8-Material Impresso 19
9-Retorno das aulas presenciais remot 20
10-A parceria Familia e Escola 21
11-Referéncias Bibliograficas 22

[~

-

Tel: (22) 2779-3024 — E-mail: semec@conceicaodemacabu.rj.gov.br

Plano de
Acao Pedagogica

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO E CULTURA

2021

IS ESTADODORIOIDE JANEIRO ™\

z PREFEITURA MUNICIPAL DE CONCEIGAO DE MACABU AR
CONCEICAO SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO E CULTURA * s EMEC
DE MACABU  Rya: Maria Adelaide, 181 - Vila Nova — Conceigéo de Macabu/RJ Wi 251 -

Tel: (22) 2779-3024 - E-mail: semec@conceicaodemacabu.rj.gov.br

PLANO DE AGAO PEDAGOGICA
Atualizacao 14 de Julho de 2021

1- JUSTIFICATIVA

E sabido que no ano de 2020 houve a disseminacgdo do coronavirus, e
assim, em 11 de margo de 2020 a OMS classificou a COVID-19 como uma
pandemia, por conseguinte, o Ministério da Saude fez publicar em 16 de margo
a Portaria GM/MS n°395/2020, por meio da qual estabelece agoes a satde em
face ao enfrentamento do coronavirus, entdo, houve a necessidade de
isolamento social visando a evitar aglomeragées em locais de circulagdo comum
e a propagacéo do virus.

Nesse contexto, € importante ponderar que as Instituigdes de ensino sdo
areas com maior indice de aglomeragdo de pessoas diariamente, tornou-se
mister agdes no pais instituidas pelo Ministério da Educagao de publicar leis,
portarias, dentre elas, a Portaria GM/MEC n° 473/2020 que enfatiza acerca da
substituicdo das aulas presenciais, por aulas que utilizem as TICs — Tecnologias
de Informagdo e Comunicagéo, enquanto durar a pandemia do Novo
Coronavirus — COVID 19.

Faz-se necessario enquanto seres humanos, estarmos atentos a todas as
medidas preventivas de combate e disseminacdo do virus e enquanto
profissionais da educagéo, atencéo a Politica Educacional e suas consequéncias
diante das interrupgoes das aulas presenciais aos nossos alunos matriculados
em nossas redes de ensino. Foi publicado pelo Ente Federativo Estadual, o
decreto n° 46.970/2020, que discorre sobre a incumbéncia das redes publicas
estaduais de ensino, bem como as diversas redes publicas municipais, além das
universidades e escolas privadas, anunciarem a suspensdo das atividades
escolares e académicas.

Diante desse cenario, o municipio de Concei¢do de Macabu suspendeu
as atividades presenciais na Rede Municipal de Ensino. A medida expressa nos
decretos municipais N° 045/2020 (15 de margo de 2020) N° 061/2020 (27 de

O\

—



ANO 18- N°085
22 de julho de 2021

Diario Oficial
Conceicao de Macabu

19

L

ESTADO DO RIO DE JANEIRO

z PREFEITURA MUNICIPAL DE CONCEIGAO DE MACABU A
CONCEIQAO SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO E CULTURA *
DE MACABU  Rua: Maria Adelaide, 181 - Vila Nova — Conceigdo de MacabuwRJ Y

Tel: (22) 2779-3024 — E-mail: semec@conceicaodemacabu.rj.gov.br
margo de 2020), N°64/2020 (1 de abril de 2020), N° 092/2020 (06 de junho de
2020), N° 104/2020 (25 de junho de 2020), fez com que todos os envolvidos
nesse processo escolar de ensino aprendizagem se reinventassem em busca de
alternativas viaveis e plausiveis para o ensino remoto.

Nessa perspectiva, o Municipio de Conceigao de Macabu como parte das
agoes de enfrentamento a disseminagdo do Novo Coronavirus (Covid-19), e
embasado nos decretos municipais N° 045/2020 (15 de margo de 2020) N°
061/2020 (27 de margo de 2020), N°64/2020 (1 de abril de 2020), N°003/2021
(08 de janeiro de 2021), suspendeu as atividades presenciais das Redes
Municipais de Ensino e iniciou a realizagéo de novas ferramentas de trabalho,
desafiando todos os envolvidos, professores, orientadores diretores e todos os
servidores, nesse processo ensino aprendizagem a se reinventarem e a
ressignificar esse processo de ensino remoto.

Frente aos fatos, com base na Resolugdo CEE N° 376, de 23 de margo
de 2020, Deliberagdo CME N° 1, de 30 de marco de 2020 e Resolugdo SEMEC
N° 1, de 30 de margo de 2020, e considerando as orientagdes do Conselho
Nacional de Educagéo (Parecer N° 05/2020 e 09/2020), justifica a necessidade
de construgéo deste Plano de Agéo Pedagdgico da SEMEC para que os alunos
continuem cumprindo a carga horaria de atividades escolares em domicilio,
mediante a educagdo presencial e remota, sendo também permitida a
metodologia hibrida, caso os educadores desejem trabalhar, estipulada no plano
de agéo de cada Unidade de Ensino, visando o desenvolvimento de um trabalho
que permita aos alunos uma aprendizagem satisfatéria, levando em
consideragao cada realidade e subjetividade de cada escola, bem como as
individualidades dos alunos com necessidades especiais matriculados na rede
de ensino municipal. Sendo esta a estratégia de acompanhamento e
monitoramento da aprendizagem a ser usada em carater emergencial, de acordo
com os Pareceres do Conselho Nacional de Educagéo, com as adaptagoes
necessdrias para as adequagoes aos novos pareceres do CNE.

Considerando esses contextos, a coordenagdo pedagdgica, orientadores
pedagogicos, orientadores educacionais, supervisores de ensino e pedagogos,
juntamente com toda a equipe da SEMEC, irdo enviar as unidades escolares
orientagdes sincronizadas para todos os segmentos de ensino, acerca de

organizagao, preparagao das atividades, bem como a padronizagao da estrutura

ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CONCEIGAO DE MACABU
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO E CULTURA
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EMACAY
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Com o advento da BNCC, abriu-se a possibilidade aos sistemas de
educagao do Brasil de formar uma geragéo de alunos que adquiram habilidades
para trabalhar com a Educacédo Financeira, Educagdo Ambiental, Educacéo
Histérico Cultural do Municipio, assim sendo, cabe a este plano de acdo
implementar aulas e cursos em toda a Rede Municipal de Ensino, a fim de que
fagam parte do curriculo escolar dos alunos.

Pondera-se que se fara necessario a atualizagéo constante desse Plano
de Agéo que configurard compromisso acordado com a legitimagéo da pratica
pedagodgica em favor da garantia do Direito Educacional, conquanto destaca-se,
ainda, a necessidade de projetar futuras agées no que tange a educagéo
presencial e remota, e que visem subsidiar todas as necessidades que surgirem

dos alunos da Rede Municipal.

2-OBJETIVOS:

® Propiciar a continuidade das atividades pedagdgicas iniciadas no ano
letivo de 2020 através de mobilizagédo de estratégias de ensino e aprendizagem
durante o distanciamento social devido a pandemia Covid19, com

replanejamento pedagogico e curricular.
® Implementar o Ensino Remoto Presencial na Rede Municipal;
® Desenvolver a relagédo socioafetiva e emocional na Educagéo Basica.

® Oportunizar o acesso ao ensino remoto presencial do ano 2021,
mantendo os canais de comunicagdo abertos com os alunos e familiares da
Unidade Escolar por meio de recursos midiaticos;

Oferecer a impressao de atividades em Modulos, reduzindo os prejuizos no
acesso online, possibilitando a continuidade da aprendizagem dos alunos e
mantendo o engajamento nos estudos.

Garantir os padrées basicos de qualidade para evitar o crescimento da

desigualdade educacional.

e S c
Rua: Maria Adelaide, 181 — Vila Nova — Conceigdo de Macabu/RJ \§ // EOU EME;: AR

ol

e ESTANOINORIODEUANEIRG N
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dos Mddulos de Atividades Unificados (com tipo e nimero de fonte, numeragao
de paginas, identificagdo do municipio e da unidade escolar).

Caberéo as unidades escolares articularem nos seus respectivos planos
de agao, estratégias de elaboragdo das atividades conforme as necessidades
especiais de cada aluno, respeitando as individualidades do mesmo, juntamente
com toda a equipe pedagdgica. Cabera as Unidades escolares também, a
elaboragéo de sugestoes para maior participagao dos alunos juntamente com as
familias, bem como incentivos que as mesmas poderéo articular para que os
alunos interajam, participem nas diversas ferramentas disponibilizadas pela
escola durante esse ensino presencial remoto com flexibilidade, ajustando com
volatilidade conforme a comunidade local. Outrossim, nos planos de agtes das
escolas, as mesmas deverdo pontuar a organizagéo da escola quanto ao pessoal
de apoio, recreadores, e todos os demais funcionérios lotados na unidade
escolar, um sistema de rodizio, caso necessario, para que 0s mesmos possam
ir as escolas desempenharem suas fungdes ou auxiliando durante os outros
afazeres que forem necessarios na escola durante esse periodo de educagao
remota presencial.

Vale destacar que é de extrema necessidade que as aulas presenciais
remotas deverao agregar os aspectos da solidariedade humana pautados na
afetividade, tendo um olhar diferenciado para todos os envolvidos nesse
processo remoto presencial, sejam eles alunos, familiares, comunidade, e
demais profissionais. Também ¢é valido ressaltar que o municipio implementara
a Educacao Hospitalar, segundo afirma a Lei 13.716/2018, que diz no Artigo 4°:
E assegurado atendimento educacional, durante o periodo de internagéo, ao
aluno da educagédo basica internado para tratamento de saide em regime
hospitalar ou domiciliar por tempo prolongado, conforme dispuser o Poder
Publico em regulamento, na esfera de sua competéncia federativa.”

Este plano se justifica também pela aplicagdo do Ensino
Remoto/Presencial, pelo fato da Equipe Técnica Pedagdgica da Rede Municipal
de Ensino compreender a necessidade dos alunos retornarem as atividades
escolares ainda que de forma escalonada, entendendo que a presencga do
professor é de fundamental importancia nesse processo para o desenvolvimento
das habilidades cognitivas, como também o desenvolvimento das habilidades

socioemocionais.
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Favorecer o atendimento das competéncias e dos objetivos de
aprendizagens previstos na Base Nacional Comum Curricular — BNCC e do
Plano Curricular Anual — PCA do municipio em processo de reelaboragéo.

Incluir na Matriz Curricular da Rede Municipal de Ensino o ensino
de Educagéo Financeira, Educagdo Ambiental, Educacao Historico Cultural
do Municipio e a Educagdo Musical.

Fortalecer a parceria com as familias e a comunidade escolar buscando o

desenvolvimento de agdes diversas de apoio pedagogico, social e emocional;

Registrar o computo de atividades remotas e presenciais a fim de garantir o
cumprimento da carga horaria minima anual para a modalidade regular da
Educacéo Basica e a carga horaria minima semestral para a modalidade da
Educagéo de Jovens e Adultos.

Assessorar os Gestores e Professores, na elaboracdo do Plano de Agéo
Pedagdgica das Unidades Escolares, através das equipes técnicas da
SEMEC: Orientagdao Pedagogica, Equipe Multidisciplinar e Supervisdo
Escolar;

Assegurar que cada Unidade Escolar elabore seu Plano de Acgéo
Pedagdgica, visando direcionar o trabalho da equipe, para o ano de 2021.

Garantir o planejamento, e a orientagéo das atividades remotas e presenciais
e ndo presenciais aos alunos que necessitam de Atendimento Educacional
Especializado em toda Rede Municipal de Ensino.

3-PRINCIPIOS DE AGAO:
® Empatia;

® Amor;

" Resiliéncia;

® Tolerancia;

= Afetividade;
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Prevencao;

Necessidades;

Compromisso;

Responsabilidade;

Conscientizagéo;
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Curricular (BNCC) e o Plano Curricular Anual- PCA as aprendizagens essenciais
devem concorrer para assegurar aos alunos o desenvolvimento das dez
competéncias gerais da BNCC, no decorrer da Educagao Basica que, diz o
documento, “consubstanciam, no éambito pedagégico, os direitos de
aprendizagens e desenvolvimento”. Competéncia é definida na BNCC como a
“mobilizacdo de conhecimentos (conceitos e procedimentos, habilidades),
(praticas, cognitivas e socioemocionais), atitudes e valores para resolver

demandas complexas da vida cotidiana, do pleno exercicio da cidadania e do

. s
Gooperagéo: mundo do trabalho”. Para tanto, ha necessidade dessas competéncias “inter-

* Parceria; relacionarem-se” e desdobrarem-se no tratamento didatico proposto para as trés

= Tecnologias; etapas da educacéo basica, o Infantil, o Fundamental (anos iniciais e anos finais)

. . e o Ensino Médio.

* Cidadania; 1-Conhecimento — Entender e explicar a realidade, colaborar com a

® Autoestima; sociedade e continuar a aprender.

* Criatividade: 2-Pensamento cientifico, critico e criativo - Investigar causas, elaborar e

testar hipoteses, formular e resolver problemas e criar solugdes.

" Respeito; 3-Repertério Cultural — Fruir, participar de praticas diversificadas da produgao

= Diversidade: artistico-cultural.

. . 4-Comunicagdo — Expressar-se e partilhar informagoes, sentimentos, ideias,
Atoriomia; experiéncias e produzir sentidos que levem ao entendimento mutuo.

* Unido. 5-Cultura Digital — Comunicar-se, acessar e produzir informagoes

4-ORIENTAGOES:

A partir desse cenario, os recursos digitais (Whatsapp/ e-mail/ video-aulas/
Instagram/ Telegram/ Facebook) continuardo sendo ferramentas de suma
importancia para a Educagéo Remota Presencial e na relagéo dos professores
e gestores com os respectivos pais e alunos, juntamente com a organizagao e
elaboragdo de Modulos de Atividades Unificados, onde as mesmas séo
planejadas pelos docentes, orientadas pela Equipe Pedagdgica, Equipe Técnica
e organizadas por turma, impressas e entregues pela Equipe Gestora aos alunos
através dos seus respectivos funcionarios.

Cabe ressaltar que os recursos e planejamentos solicitados aos professores
pela unidade escolar estdo fundamentados segundo a Base Nacional Comum

conhecimento , resolver problemas e exercer protagonismo de autoria.

6-Trabalho e projeto de vida — Entender o mundo do trabalho e fazer escolhas
alinhadas a cidadania e ao seu projeto de vida com liberdade, autonomia,
criticidade e responsabilidade.

7-Argumentagao — Formular, negociar e defender ideias, pontos de vista e
decisbes comuns com base em direitos humanos, consciéncia socioambiental,
consumo responsavel e ética.

8-Autoconhecimento e autocuidado — Cuidar da saude fisica e emocional,
reconhecendo suas emogdes e a dos outros, com autocritica e capacidade para
lidar com elas.

9-Empatia e cooperagdo — Fazer-se respeitar e promover o respeito ao outro
e aos direitos humanos, com acolhimento e valorizagédo da diversidade, sem

preconceito de qualquer natureza.
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10-Responsabilidade e cidadania — Tomar decisdes com principios éticos,
democraticos, inclusivos, sustentaveis e democraticos.

Vale ressaltar ainda, que de acordo com a BNCC as areas previstas séo:
1-Linguagens (Componente curricular Lingua Portuguesa, Artes,
Educacao Fisica e Lingua Inglesa);
2-Matematica (Componente curricular Matematica) ;
3-Ciéncias da Natureza (Componente curricular Ciéncias);
4-Ciéncias Humanas (Componente curricular Histéria e Geografia), sendo
que cada uma delas tem competéncias especificas de area-reflexo das
dez competéncias gerais e que deverao ser promovidas ao longo de todo
o Ensino Fundamental;

5-Ensino Religioso (Ensino Religioso).

Diante dessas competéncias e das areas previstas da BNCC, cada Unidade
Escolar elaborard o seu Plano de Agdo Pedagdgica cumprindo as seguintes

Diretrizes:

1.0 diretor, ird se reunir com o Professor Orientador Pedagdgico de cada
Unidade Escolar juntamente com os coordenadores de cada segmento,
Educagao Infantil, 1° ano do ensino fundamental, 2° e 3° ano do Ensino
Fundamental, 4° e 5° ano do Ensino Fundamental, 6° ao 9°ano do Ensino
Fundamental e Educagéo de Jovens e Adultos EJA para elaborarem estratégias
e competéncias da BNCC conforme a realidade da clientela, da comunidade
escolar e da propria escola, bem como os aspectos culturais, historicos,

financeiros, musical e ambiental do municipio, estado e pais.

2. As atividades escolares domiciliares deverdo ser elaboradas pelo professor
do quadro do magistério de cada Unidade Escolar, sob a orientagéo do Professor
Orientador Pedagogico e articulagao/ mediagéo do gestor da escola (conforme
Resolugdo N° 01 de 30 de margo de 2020, art. 3°, alinea lll) e deveréo estar de
acordo com o Replanejamento Pedagdgico Curricular de sua Unidade Escolar

durante a Educagéo Remota e Presencial;

Tel: (22) 2779-3024 — E-mail: semec@conceicaodemacabu.rj.gov.br
3.A andlise das atividades pedagdgicas domiciliares serad realizada pelo
professor regente da turma, para corregdo, observagdo da aprendizagem
proposta, replanejamento e elaboragdo de consolidados bimestrais por turma,
seguindo o protocolo de Saude exigido pela OMS para quarentena, a fim de

evitar a disseminagao do virus;

4.0s alunos de AEE receberzo atividades especificas de acordo com suas
especificidades e seu nivel de desenvolvimento que serdo norteadas e
elaboradas pelo Professor de Educagdo Especial, juntamente com os
professores regentes de cada unidade escolar, sob a orientagdo do Professor
Orientador Pedagdgico.

5.Na Educagéo Infantil serédo realizadas orientagoes, sugestoes e entrega dos
Médulos de Atividades Unificados aos responsaveis para serem realizadas com
seus filhos durante o periodo de isolamento social, com monitoramento e
acompanhamento dos professores, com énfase nas vivéncias através das

interacdes e brincadeiras propostas;

6.Além das atividades impressas, a escola devera criar estratégias de para
utilizagéo de ferramentas digitais a fim de acompanhar, monitorar, orientar e
sugerir atividades, utilizando midias sociais de longo alcance, video chamada,
Whatsapp, Instagram, Facebook, E-mail e arquivo PDF.

7.A Educacgéao de Jovens e Adultos (EJA) seguird as mesmas orientagées do

ensino regular, com a devida proporcionalidade de carga horaria;

8.As Avaliagbes do Ensino Fundamental devem ter foco prioritario no
desenvolvimento das competéncias essenciais que devem ser efetivamente
cumpridos no replanejamento curricular das escolas.

9.A avaliagéo formativa e/ou diagnéstica do processo de aprendizagem deve ser
promovida no ambito de cada instituicao escolar, em todos os niveis, etapas,
formas e modalidades de educagéo e ensino, conforme suas necessidades,
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durante o periodo de isolamento e no processo de retorno gradual as atividades
presenciais quando autorizadas pelas autoridades locais; 2° Bimestre: Maio, Junho e Julho

5-Critérios Avaliativos: 20 pontos- Avaliagao diagnostica

15 pontos- Participagao e Interagéao

e Educagdo Infantil: Mediante a devolutiva dos Modulos de Atividades 15 pontos-Leitura e Escrita

pedagdgicas domiciliares, o professor fara o relatério bimestral e entregara 50 pontos- Divididos pela quantidade de Modulos

planilhas dos alunos através do registro da participagdo nos grupos de

Whatsapp, na realizagéo dos Médulos de Atividades Unificados, na interagéo Allinos $&ih acesso a Interhst

com o professor para retirada de duvidas (online ou nos dias que o professor
for a Unidade Escolar) etc. Essas devolutivas, planilhas e relatérios que serdo 20 pontos da Avaliagéo Diagnéstica
analisados pelos Orientadores Pedagdgicos da Unidade Escolar e

arquivados na unidade escolar;

80 pontos -Divididos pela quantidade de Médulos

3° Bimestre: Agosto e Setembro
9.1.0s alunos do Ensino Fundamental | e Il serdo avaliados mediante a

devolugdo e a corregéo pelos professores, dos Mdédulos de Atividades 20 pontos- Avaliagéo diagnéstica

Unificadas e da Avaliagao Diagnostica, seguindo os seguintes critérios: 15 pontos- Participagéo e Interagéo

15 pontos-Leitura e Escrita
« Ensino Fundamental | sera avaliado de acordo com os seguintes critérios: 50 pontos- Divididos pela quantidade de Médulos

Alunos sem acesso a Internet
1° Bimestre: Fevereiro, Margo e Abril

20 pontos da Avaliagéo Diagnostica

20 pontos- Avaliagao Diagnostica 80 pontos -Divididos pela quantidade de Médulos

20 pontos- Participacéo e Interagéo
40 pontos- Divididos pela quantidade de Médulos 4° Bifiisstie” Oiittibio; NEvaiibis 8 Dazsiibio
20 pontos- Leitura e Escrita

20 pontos- Avaliagéo diagnéstica
Alunos sem acesso a Internet s &
15 pontos- Participagéo e Interagéo

15 pontos-Leitura e Escrita

20ipontosda Avaliacao Diagnostica 50 pontos- Divididos pela quantidade de Médulos

80 pontos -Divididos pela quantidade de Médulos
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Alunos sem acesso a Internet Funcionamento das Creches Municipais:

20 pontos da Avaliagao Diagnéstica *Para o més de Agosto (Periodo de Adaptagao)

80 pontos -Divididos pela quantidade de Modulos

*1° Turno:
e Fundamental II: Os alunos do 6° ao 9° ano do Ensino Regular seréo - 7h e 30m as 9h e 30m (Modalidade Presencial)
avaliados de acordo com os seguintes critérios: - 9h e 30m as 11h e 30m (Modalidade Ensino Remoto)
1° Bimestre Escolas de Ensino Fundamental I:
Madulo: 50 pontos
*1° Turno:

Avaliagédo Diagnostica: 20 pontos (Google Forms e Impressa)
- 7h e 30m as 09h e 30m (Modalidade Presencial)

-9h e 30m as 11h e 30m (Modalidade Ensino Remoto)

Avaliagao Bimestral (Google Forms e Impressa): 30 pontos

2° Bimestre
Médulo: 60 pontos *2° Turno:
Avaliagédo Diagnostica Intermediaria:40 pontos (Google Forms
e Impressa):
- 13h as 15h (Modalidade Presencial)
. - 15h as 17h (Modalidade Ensino Remoto)
3° Bimestre
Médulo: 60 pontos Escolas de Ensino Fundamental II:
Avaliagao Diagndstica:40 pontos (Google Forms e Impressa):
6 *1° Turno:
i t
imestre - 7h30 as 10h (Modalidade Presencial)
Modulo: 60 pontos - 10h as 12h (Modalidade Ensino Remoto)
Avaliagao Diagnéstica Final:40 pontos (Google Forms e
Impressa):
*2° Turno:
6-TEMPO DE DURAGAO DAS ATIVIDADES EM SALA DE AULA/ - 12h30 as 15h (Modalidade Presencial)
PERMANENCIA DOS ALUNOS DURANTE A MODALIDADE DE ENSINO - 15h as 17h (Modalidade Ensino Remoto)
REMOTO/PRESENCIAL:
1% | 5
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Funcionamentos da Educacéo de Jovens e Adultos (EJA):

*3° Turno:
- 18h as 19h e 30m (Modalidade Ensino Remoto)
- 19h e 30m as 21h (Modalidade Presencial)

9. O responsavel assinara um termo de responsabilidade caso se recuse a
fazer o acompanhamento dos Modulos de Atividades domiciliares.

9.1.0 aluno que nao tiver alcangado a média anual terd a possibilidade de
realizar uma atividade avaliativa final presencial, no valor de 70 pontos, seguindo
os critérios de afastamento social. A avaliagéo presencial devera ser solicitada
pelo responsavel do aluno, ou deste se maior, através de requerimento assinado

na Unidade Escolar, até o término do 4° bimestre do ano letivo de 2021.

9.2. Educacéo de Jovens e Adultos: Os alunos desta modalidade ser&o avaliados
mediante a devolugao e corregao pelos professores, dos Modulos de Atividades

Unificadas e realizagéo de atividade avaliativa semestral.

9.3 . O aluno considerado evadido ou reprovado no ano de 2021, tera o direito,
devido a situagéo de Pandemia, de realizar uma avaliagéo, que sera organizada
pelo Professor Regente da turma/disciplina, sob a orientagédo do Professor
Orientador Pedagdgico, para classificagédo no ano subsequente, de acordo com
o resultado obtido.

9.4.A avaliagéo devera ser solicitada pelo responsavel do aluno, ou deste se
maior, no inicio do ano letivo de 2021, e a classificagdo devera ser finalizada pela
Orientagdo Pedagogica e Supervisdo Educacional até o dia 31/03/2021, data
base para a finalizagéo de matricula da Rede Municipal de Ensino. (Redagéo dada

na reuniao do CME no dia 03 de novembro de 2020).
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13.Caberd a Instituicdo de Ensino, divulgar por meios digitais, redes sociais e
outros meios de comunicagéo, as datas e horarios para entrega dos Mddulos de
Atividades;

14.Para as matriculas realizadas durante o periodo do isolamento social, o
aluno recebera os Modulos de Atividades a partir da data da mesma;

15.Caberd a cada Unidade Escolar, contemplar em suas agbes, a
conscientizagdo sobre a transmissdo do Coronavirus, principais sintomas,
cuidados, formas de prevengao e novas informagdes sobre a vacinagdo e saide

bucal e entre outros.

16.Visando o atendimento dos alunos que apresentarem dlvidas ou
encontrarem alguma dificuldade na realizagédo dos Mddulos de Atividades, sera
oportunizado o Ensino Presencial, para que os alunos possam ser assistidos
presencialmente pelo professor, atendendo aos protocolos de seguranca da

Organizagdo Mundial da Saude.

17.0 Ensino Presencial podera ser oferecido uma vez ou duas vezes na semana
por turma, em forma de rodizio, num quantitativo de 30% do nimero de alunos,
a ser modificado dependendo da bandeira da Saude Publica, dependendo da
quantidade de alunos a serem atendidos, na propria Unidade Escolar, com
horarios definidos e agendados pela Equipe Gestora em acordo com os

professores.

18.No ensino presencial, os alunos seréo atendidos em grupos pequenos, uma
meédia de quatro a dez alunos (ou mais) por atendimento, dependendo do espago
da sala de aula, respeitando a distancia minima necessaria de distanciamento

social e todos os protocolos de seguranga (Uso de méascara, alcool em gel).

-
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9.5.0s Conselhos de Classe seréo realizados do final dos bimestres de acordo
com os critérios estabelecidos junto aos Orientadores Pedagodgicos,

Coordenadores, Equipe Multidisciplinar e Superviséo Escolar no item 9.

9.6. Ficara a cargo da Equipe Gestora da Unidade Escolar, juntamente com os
profissionais que & atuam definirem democraticamente se o conselho
sera presencial ou através de video conferéncia.

9.7.As Atividades deverao priorizar o trabalho com os objetos de aprendizagem
e desenvolvimento, as competéncias e habilidades, alinhadas a BNCC, com
énfase em interagdes e brincadeiras, leitura, escrita raciocinio l6gico-matematico,
comunicagdo e solugdo de problemas, oportunizando a leitura de livros no
periodo de isolamento, desafios que estimulam o educando a estar participando,
realizando as atividades e entre outras possibilidades.

9.8.0 Plano de Agao Pedagogica ¢ flexivel no sentido de aglutinar as praticas
pedagdgicas desenvolvidas em cada Unidade Escolar no cumprimento do ano
letivo 2021.

10.Cada Unidade Escolar organizara a logistica de entrega dos Médulos de
Atividades Unificados, buscando néo gerar aglomeragédo, em data definida pela
SEMEC;

11.0s alunos que estiverem fora do seu domicilio de origem, devido ao
isolamento social, poder&o receber suas atividades por e-mail e ou Whatsapp, a

pedido, se assim preferirem;

12.Para os alunos que residem em localidades de dificil acesso, as atividades
serao entregues em suas residéncias;
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7-DA VALIDAGAO DO ANO LETIVO 2021:

De acordo com o decreto municipal n°003, de 08 de janeiro de 2021, o
municipio de Conceigao de Macabu prorrogou o prazo do estado de calamidade
publica, até o dia 1° de julho de 2021. Diante desse contexto, o municipio de
Conceigdo de Macabu cumprird, até o presente momento, 800 horas anuais
divididas entre os bimestres, da seguinte maneira:

1° Bimestre: 196 horas

2° Bimestre: 216 horas

3° Bimestre: 176 horas

4° Bimestre: 224 horas

Essa carga hordria sera cumprida através das Atividades Pedagogicas
Domiciliares, ensino presencial remoto, video-aulas, e a utilizagdo das
Tecnologias de Informagéo e Comunicagéo (TICs) planejadas e executadas de
acordo com o Plano de Agédo Pedagdgica da Secretaria Municipal de Educagéao
e Cultura e o Plano de Ac¢do Pedagogica de cada Unidade Escolar, com
aprovacao, registrado em ata, do Conselho Municipal de Educacéao.

8-MATERIAL IMPRESSO:

Partindo da premissa e do compromisso do municipio de Conceigéo de
Macabu e da Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura em oferecer uma
educagao democratica, garantindo o acesso a todos os alunos aos materiais
utilizados na educagao presencial, considerando o contexto pandémico ao qual
nos encontramos a calamidade publica do nosso municipio prorrogada até o
dia 1° de julho de 2021, e o contexto sociocultural dos nossos alunos, firmamos
o compromisso de oportunizar a impressao e entrega do material impresso aos
alunos na Unidade Escolar ou em seu domicilio.

As atividades impressas tém a finalidade de garantir o atendimento das
competéncias e dos objetivos de aprendizagem previstos na Base Nacional
Comum Curricular-BNCC, assegurando os padrées basicos de qualidade para

evitar o crescimento da desigualdade educacional.
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9-RETORNO DAS AULAS PRESENCIAIS E REMOTAS:

® De acordo com o Protocolo estabelecido pela Organizagao Mundial de
Saude, e pelo Conselho Nacional de Educagéo, a Secretaria Municipal de
Educacgéo e Cultura elaborou o Protocolo de retorno as aulas presenciais,
com a finalidade de direcionar o trabalho pedagdgico e garantir a seguranga
de profissionais, alunos e responsaveis, utilizando como estratégia o Ensino
Hibrido, com o cumprimento da carga horaria minima exigida por lei,
estendendo a continuidade do curriculo 2021/2022.

® No retorno as atividades hibridas presencias, quando autorizadas pelas
autoridades locais, recomenda-se:
|. Realizar uma avaliagédo formativa e diagnostica de cada aluno por
meio da observagdo do desenvolvimento em relagdo aos objetivos de
aprendizagem e habilidades desenvolvidas com as atividades pedagdgicas
ndo presenciais e identificar as lacunas de aprendizagem;

Il. Observar os critérios e mecanismos de avaliagdo diagndstica
definidos pelo sistema de ensino, considerando as especificidades do
curriculo proposto pelas respectivas escolas;

Ill. Garantir os critérios e mecanismos de avaliagéo ao final do ano letivo
de 2021, considerando os objetivos de aprendizagem efetivamente cumpridos
pelas escolas, de modo a minimizar a retengéo e abandono escolar;

IV. Priorizar as competéncias e habilidades, alinhadas a BNCC;

V. Priorizar a avaliagéo formativa e diagndstica da alfabetizagcdo nos

anos iniciais do ensino Fundamental.

® Com o retorno das atividades presenciais, cada Unidade Escolar devera
divulgar a agenda com as rotinas de atividades educacionais ndo presenciais
para orientagao de alunos e comunidade escolar.

ESTADO DO RIO DE JANEIRO

Tel: (22) 2779-3024 — E-mail: semec@conceicaodemacabu.rj.gov.br

® O retorno das atividades presenciais seguird o critério sanitario, apds
avaliagdo das Unidades Escolares, por parte da mesma, e as adequagdes
feitas pela SEMEC, seguindo os protocolos de biosseguranca e sanitario.

10-A PARCERIA FAMILIA E ESCOLA:

* E muito importante que os pais, mées ou responsaveis compreendam que a
importancia do desenvolvimento de estratégias de estudo que auxiliem seus
filhos na realizagéo das tarefas propostas. E importante ajuda-los a organizar
sua rotina de estudo através de roteiros praticos e estruturados para
acompanharem a resolugdo de atividades; Nessa perspectiva, cabe as
Unidades Escolares, equipe gestora, professores, articularem novas
ferramentas e estratégias para incentivar a participagdo tanto dos alunos

quanto das familias;

E de suma importancia que as Unidades Escolares, tenham um olhar atento
aos alunos e as familias que estdo encontrando algum tipo de dificuldade e
assim venham acolhé-los oferecendo condigdes de amenizar essas
dificuldades.

As unidades escolares contam com a parceria de cada familia para que os
alunos realizem suas atividades, tenham uma rotina saudavel e cuidem do
seu bem-estar durante o periodo de isolamento social.
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Portaria n° 356/GM/MS, de 11 de margo de 2020. Disponivel em:

11-REFERENCIAS BIBLIOGAFICAS: https://brasilsus.com.br/index.php/pdf/portaria-no-395/.Acesso em 13/07/2021.

Posicionamento publico. Undime.“Propostas para enfrentar os efeitos da

CURI. LUIZ ROBERTO LIZA. Presidente do Conselho Nacional de Educag&o. pandemia do Covid-19 na educagao”. 24 de marco de 2020.

Nota de esclarecimento. Conselho Nacional De Educagéo. Brasilia, 18 de margo

Resolugao SEMEC N° 1, de 30 de margo de 2020.Disponivel em: http:// www.
de 2020.

conceicaodemacabu.rj.gov.br/Obter_ Arquivo_ Cadastro_ Generico.php?INT_

Decretos Municipais: N° 045/2020 de 15 de margo de 2020, N° 061/2020 de 27 ARQ =52305&LG_ADM= undefined. Acesso em 15/07/2021.
de margo de 2020, N°64/2020 de 1 de abril de 2020, N° 092/2020 de 06 de junho
de 2020, N° 104/2020 de 25 de junho de 2020, N°003/2021 de 08 de janeiro de
2021.Disponivel em: http:// www. conceicaodemacabu.rj.gov.br/pagina/10887.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE (?ON(IEIC?AQ DE MACABU
CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE

Resolugio 08/2021

O Presidente do Conselho Municipal de Satde de Conceigio de MacabwRI, no uso de
suas atribuicdes legais. que lhe confere a Lei Municipal n° 707/2003. solicita publicagio da
Resolugio 08/2021. da 9* Conferéncia Municipal de Saide que acontecerd no dia 14 de Agosto
de 2021 a partir das 08:00hs na Escola Municipal Frei Valério.

Conceigio de Macabu, 21 de Julho de 2021.

Antonio Carlos Bueno Viana
Presidente da Conselho Municipal de Sadde

PREFEITURA MUNICIPAL DE (ION(IEI(_.‘AQ DE MACABU
CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE

Resolugdo 09/2021

O Presidente do Conselho Municipal de Satde de Conceigdo de MacabwRI, no uso de
suas atribuigdes legais, que Lhe confere a Lei Municipal n° 707/2003, solicita publicacio da
Resolugao 09/2021. do Regimento Interno da 9* Conferéncia Municipal de Saide que
acontecerd no dia 14 de Agosto de 2021 a partir das 08:00hs na Escola Municipal Frei Valério.

Conceicio de Macabu. 21 de Julho de 2021.

Anténio Carlos Bueno Viana
Presidente do Conselho Municipal de Sadde

REGIMENTO INTERNO DAS PRE-CONFERENCIAS
E DA IX* - CONFERENCIA MUNICIPAL DE SAUDE
DE CONCEICAO DE MACABU

CAPITULO 1: DOS OBJETIVOS

Art. 1°- A 9* Conferéncia Municipal de Satide de Conceigdo de Macabu tera
como Tema Central “DESAFIOS E FORTALECIMENTO DO SUS DE
CONCEICAO DE MACABU?”, ¢ tem como objetivos:

I - Efetivar o Fortalecimento do SUS do Municipio de Conceig¢éo de Macabu
proporcionando acesso a saude, acolhimento e qualidade nos servigos
ofertados;

II - Avaliar a situagéo de saude do Municipio, elaborar propostas a partir das
necessidades da satide a fim de subsidiar a elaboragado do Plano municipal de
Satide 2022 —2025;

11— Fortalecimento do Controle Social no SUS garantindo a sua participacao
efetiva;

CAPITULO 2: DA REALIZACAO

Art. 2°- A9 *Conferéncia Municipal de Satide de Conceigéo de Macabu —RJ
sera realizada em duas etapas: Pré-conferéncias locais e presenciais, nos
bairros do Municipio, respeitando as normas sanitarias vigentes, e a Confe-
réncia Municipal de Saude serd, realizada de maneira presencial, com no
maximo 100 pessoas, no dia 14 de agosto de 2021, a partir das 08:00hs.

Paragrafo Primeiro — As Pré-conferéncias ocorrerdo por todo territério muni-
cipal e as UBS convocardo usuarios e liderangas, apoiados pelos Conselhei-
ros de Satude em todo o processo, conforme calendario abaixo:

BAIRRO DATA HORARIO | LOCAL
CENTRO/BOCAINA 02/08/2021 | 13:00HS | POSTO DE SAUDE CENTRAL
PITEIRA 03/08/2021 | 08:30 HS | POSTO DA PITEIRA
VILANOVA 04/08/2021 | 08:30HS | POSTO VILA NOVA
RHODIA 04/08/2021 | 13:00HS | ESF RHODIA

SAQ HENRY 05/08/2021 | 08:30 HS | ESF SAQ HENRY

VL. SA0 JOSE 05/08/2021 | 13:00HS | POSTO VILA SAO JOSE
CALCADINHA 06/08/2021 | 03:30HS | ASSOCIAGAO

CURATO 06/08/2021 | 13:00HS | POSTO DO CURATO

VILA TAVARES 09/08/2021 | 08:30HS | POSTO DE VILA TAVARES
MACABUZINHO 09/08/2021 | 13:00HS | POSTO DE MACABUZINHO
CAPELINHA 10/08/2021 | 08:30HS | ASSOCIACAO

SANTA MARIA 10/08/2021 | 13:00HS | ESCOLA DE SANTA MARIA
SAODOMINGOS ~ 11/08/2021 | 08:30HS | ASSOCIAGAO

Paragrafo segundo: A 9° Conferéncia Municipal de Saude sera presidida pelo
Presidente do Conselho Municipal de Satide e na sua auséncia ou impedimen-
to, pelo Vice-Presidente do Conselho Municipal de Saude de Conceigdo de
Macabu.

Paragrafo Terceiro: Sera assegurada a paridade dos delegados representantes
dos usudrios em relagéo ao conjunto dos delegados dos demais segmentos,
eleitos nas pré-conferéncias, respeitando as diretrizes da resolug@o n°® 453/
2012 e Lei 8.142/1990.

Paragrafo Quarto: Os delegados participardo da Conferéncia com direito a
voz e voto. Os demais participantes terdo voz para proposi¢do em cada eixo
tematico que deverdo ser aprovadas pelos Grupos de Trabalho, para seguirem
para aprovagao do Plenario.

Paragrafo Quinto: Em cumprimento as deliberagdes aprovadas na 9* Confe-
réncia Municipal de Saude, sera elaborado o Relatorio Final, o qual fornecera
subsidios para a elaboragdo do Plano Municipal de Satde 2022-2025.
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Paragrafo Sexto: A realizagdo da 9* Conferéncia Municipal de Saude sera de
responsabilidade da Comisséo Organizadora, eleita previamente pelo Pleno
do Conselho Municipal de Satde de Conceigdo de Macabu.

CAPITULO III - DO TEMA E PROGRAMACAO DA CONFERENCIA

Art. 3° - Nos termos deste Regimento, a 9 Conferéncia Municipal de Satude
de Conceigao de Macabu tera como tema central: “DESAFIOS E FORTA-
LECIMENTO DO SUS DE CONCEICAO DE MACABU” e desenvolvera
os seguintes Eixos Tematicos:

I— APS (ESF; UBS; SAUDE BUCAL; FISIOTERAPIA)

II — VIGILANCIA EM SAUDE (VIG. SANITARIA; VIG.
EPIDEMIOLOGICA; VIG. AMBIENTAL; IMUNIZACAQ; SAUDE DO
TRABALHADOR; TABAGISMO)

IIT — SAUDE MENTAL (CAPS, AMBULATORIO);

IV — MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE (CONARA; HOSPITAL/PRON-
TO SOCORRO);

V - GESTAO/FINANCIAMENTO/CONTROLE SOCIAL

Paragrafo Primeiro: Nos grupos de trabalho serdo discutidos todo o contetido
dos eixos tematicos.

Paragrafo segundo: A 9* Conferéncia Municipal de Saude de Conceigdo de
Macabu tera a seguinte programagao:

_ PROGRAMACAO:
- DATA: 14/08/2021

- 08:00HS — INICIO

- 08:30HS — 09:00HS — ABERTURA DA 9* CONFEENCIA MUNICIPAL
DE SAUDE (PRESIDENTE DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE
DE CONCEICAO DE MACABU, SECRETARIO MUNICIPAL DE SAU-
DE DE CONCEICAO DE MACABU E DEMAIS AUTORIDADES PRE-
SENTES)

- HINO NACIONAL

- HINO MUNICIPAL

- LEITURA DO REGIMENTO INTERNO

-09:30 - 11:00HS — MESA REDONDA

- 09:30HS — 09:50HS — APRESENTACAO DA REDE DE ASSISTENCIA,
INDICADORES EPIDEMIOLOGICOS E ORCAMENTO DO MUNICI-
PIO DE CONCEICAO DE MACABU

- Palestrante: Lilia Erthal Farias — Diretora de Planejamento

- 09:50 — 10:10 — PALESTRA: “DESAFIOS E FORTALECIMENTO DO
SUS DE CONCEICAO DE MACABU”

- Palestrante: Daniela Bastos Assistente Social, Enfermeira, Pds gra-
duada em Gestao em Satude da Familia, Doutora pela Universidade do Estado
do Rio de Janeiro — UERJ, Enfermeira da Coordenadoria de politicas sobre
Drogas de Macag¢);

-10:10 - 10:30 - PALESTRA CONSELHEIRO ESTADUAL
Palestrante: Magno Rocha

-10:30 — 11:00 — DEBATE

- 11:00 - 12:00 - GRUPOS

-12:00 - 13:00 - ALMOCO

- 13:00 — 14:00 - APRESENTACAO DOS GRUPOS E ENCERRAMENTO
CAPITULO IV — DA APRESENTACAO DO TEMA

Art.4° - O tema da 9* Conferéncia Municipal de Concei¢ao de Macabu sera
abordado pelos palestrantes convidados, que terdo o tempo méaximo de 20

minutos para sua exposicao, além da explanagao de informagdes da saude do
Municipio pela Diretora de Planejamento.

Parigrafo Unico: Apds a exposigdo do tema pelos palestrantes, terdo 30
minutos para debate.

CAPITULO V — DAS INSTANCIAS DELIBERATIVAS

Art. 5°. Serdo consideradas como instancias deliberativas da 9* Conferéncia

Municipal de Saude:

L Plenaria de Abertura;
II. Grupos de Trabalho;
I1I. Plenaria Final,

Paragrafo Primeiro: Os Grupos de Trabalho serdo realizados deliberando
sobre as propostas inerentes a cada eixo tematico, os quais serdo votados pelo
proprio grupo de trabalho na seguinte forma:

L As propostas que obtiverem 70% (setenta por cento) ou mais dos
votos em cada grupo de trabalho farfo parte do Relatdrio Final da 9* Confe-
réncia Municipal de Saude;

II. Para aprovagdo na Plenaria Final, as propostas constantes do relato-
rio consolidado, destacadas nos grupos de trabalho, deverdo ter a aprovagao
de no minimo, 50% (cinquenta por cento) mais um dos votos dos delegados;
111 Os grupos de trabalho terfio 01 (um) coordenador designado pela
Comissao Organizadora e 01 (um) relator indicado pelo proprio grupo;

Iv. Cada participante tera direito a 2 min de fala, mais 1 min de réplica.

Paragrafo segundo: A Plenaria Final terd como objetivo debater, aprovar ou
rejeitar propostas provenientes do Relatorio Consolidado dos Grupos de
Trabalho.

Paragrafo Terceiro: As proposigdes advindas das pré-conferéncias deve-
rdo ser apresentadas e aprovados nos Grupos de Trabalho

CAPITULO VI — DA ESTRUTURA E COMPOSICAO DA COMISSAO
ORGANIZADORA

Art. 6°. A Comissdao Organizadora das Pré-Conferéncias e 9* Conferéncia
Municipal de Satde de Conceigdo de Macabu — RJ terd, para o desenvolvi-
mento de suas agdes, a seguinte estrutura:

I Presidente;

1I. Vice-Presidente;
I1I. Relator Geral,;

V. Relator Adjunto;

VL Colaboradores.

Paragrafo Unico. A Comissdo Organizadora indicara representantes da Secre-
taria Municipal de Satde para apoio administrativo a Comisséo.

CAPITULO VII - DA METODOLOGIA

Art.7°. As discussdes, na 9* Conferéncia Municipal de Saude versarao sobre
o tema e eixo citados no art. 3° deste Regimento, sem prejuizo de debates
especificos, em fungdo da realidade do municipio.

Paragrafo Primeiro: Sera constituida uma equipe de coordenadores proposta
pela Comissdo Organizadora que auxiliara na condugdo dos grupos de traba-
lhos e na mediag@o com os participantes.

Paragrafo Segundo: O Relatorio Final aprovado na 9* Conferéncia Municipal
de Saude sera encaminhado ao Conselho Municipal de Satude, a Secretaria
Municipal de Satide, e ao Conselho Estadual de Satude.

CAPITULO VIII — DAS ATRIBUICOES

Art. 8°. A Comissdo Organizadora da 9* Conferéncia Municipal de Satde tem
as seguintes atribui¢des:
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I - Encaminhar a realizacdo da Conferéncia Municipal de Satide, atendendo as
delibera¢des do Conselho Municipal de Satide e da Secretaria Municipal de
Saude;

11 - Propor ao Pleno do Conselho Municipal de Satde e a Secretaria Municipal
da Saude:

a) Os nomes dos expositores das mesas redondas;
b) Os critérios para participacdo e a defini¢cao dos convidados munici-
pais, estaduais e nacionais.

III - Acompanhar a disponibilidade e organizagio da infraestrutura, inclusive
do orgamento para a Conferéncia Municipal de Saude;

IV - Apresentar ao Pleno do Conselho Municipal de Saude e a Secretaria
Municipal da Satde a prestagdo de contas da Conferéncia Municipal de Saide;

V - Realizar o julgamento dos recursos relativos ao credenciamento de delega-
dos;

VI - Discutir e deliberar sobre todas as questdes julgadas pertinentes acerca da
Conferéncia Municipal de Satde e ndo previstas nos itens anteriores, subme-
tendo-as ao Pleno do Conselho Municipal de Satde.

VII - Divulgar a Conferéncia Municipal de Satide com apoio do poder execu-
tivo.

Paragrafo unico: A Comissio Organizadora podera solicitar Assessoria Juridi-
ca da Gestdo Municipal para auxiliar nas etapas da Conferéncia.

Art. 9°. Ao Presidente e Vice-Presidente cabem:

I - Convocar reunides da Comissdo Organizadora;

I - Coordenar as reunides ¢ as atividades da Comissdo Organizadora;

III - Submeter a apreciacdo do Conselho Municipal de Satide as propostas e os
encaminhamentos da Comissdo Organizadora;

IV - Organizar a pauta das reunides da Comissdo Organizadora;

V - Organizar e manter o arquivo dos documentos recebidos e copias dos
documentos encaminhados em fungdo da 9* Conferéncia Municipal de Saude;
VI - Encaminhar os documentos produzidos pela Comissdo Organizadora da
9* Conferéncia Municipal de Satide de Conceigdo de Macabu para providénci-
as.

VII - Encaminhar processos administrativos e prestagdes de contas ao colegiado
pleno do Conselho de Saude.

Art. 10°. Ao Relator Geral e Relator Adjunto cabe:

I - Coordenar a Comissdo de Relatoria da 9* Conferéncia Municipal de Saude;
I - Coordenar o processo de trabalho dos relatores das Plenarias;
III - Coordenar a elaboracéo dos consolidados dos grupos de trabalho;
IV - Coordenar a elaboragdo e a organizagio das mogdes, aprovadas na Plenaria
Final, no Relatério Final da Conferéncia Municipal de Satde;
V - Coordenar a elaboragdo do Relatorio Final da Conferéncia Municipal de
Satde a ser encaminhado ao Conselho Estadual de Saude, a Secretaria Munici-
pal da Saude e apresentado ao Conselho Municipal de Saude.

Paragrafo Unico. O Relator Geral serd substituido em seus impedimentos
eventuais pelo Relator Adjunto.

Art. 11°. Aos colaboradores cabe:

L. Implementar as deliberagdes da Comissdo Organizadora;

1L Articular a dindmica de trabalho entre a Comissao Organizadora e a
Secretaria Municipal da Saude;

II1. Obter dos expositores os textos de suas apresentacdes para fins de
arquivos e divulgacio;

Iv. Providenciar a divulgagdo do Regimento Interno da 9* Conferéncia
Municipal de Saude;

V. Propor, elaborar e realizar métodos de credenciamento dos delegados;

VL Propor e organizar o apoio da Secretaria a Conferéncia;
CAPITULO IX — DOS PARTICIPANTES

Art. 12°. Os participantes da 9* Conferéncia Municipal de Saude distribuir-
se-d0 em trés categorias:

L. Delegados com direito a voz e voto
1L Participantes com direito a voz
111 Convidados com direito a voz — mediante indicagdo da Comissdo

Organizadora;

Art. 13°. Poderio inscrever-se como Delegados: representantes dos territori-
os, entidade, instituicdo ou Orgdo governamental e participantes eleitos nas
pré-conferéncias, observado o prazo estabelecido neste Regimento, represen-
tando os seguintes segmentos:

I - Usuarios: vinculados ou ndo a entidades e movimentos representativos,
mas legitimados nas pré-conferéncias;

II - Trabalhadores da area de satude do territorio vinculados ou nio a associ-
acdes, confederagdes, conselhos de profissdes regulamentadas, federagdes e
sindicatos, obedecendo as instancias federativas;

IIT - Representantes do governo e prestadores de servigos privados,
conveniados sem fins lucrativos;

Paragrafo Unico — considerar-se-4 como Delegados Natos da 9* Conferéncia
de Satde, os Conselheiros da Atual Grade do Conselho Municipal de Satde
de Conceigdo de Macabu.

Art. 14°. O numero de delegados inscritos obedecera as recomendagdes da
Resolugdo n° 453 de 10 de maio de 2012, a saber: 50% de representantes de
usuarios, 25% de profissionais de satide e 25% de representantes de governo
e prestadores de servicos.

Art. 15°. Cada reunido das pré-conferéncias escolhera um participante usua-
rio para participagdo no dia da realizacdo da 9* Conferéncia Municipal de
Satde, de maneira a garantir paridade, conforme o estabelecido no quadro a

seguir:

Art. 16°. A inscrigdo dos Delegados devera ser feita na Secretaria Executiva do
Conselho Municipal de Saude, localizada no até o dia ... de julho de 2021;
portando comprovante de Residéncia, RG e CPF;

Art. 17°. Serdo convidados para a 9* Conferéncia Municipal de Satude:

I - Representantes de 6rgdos de entidades Nacional, Estadual e municipais;
II - Personalidades Nacionais, Estaduais e Municipais, com atuagéo de rele-
vancia na area de saude e setores afins;

III - Movimentos Sociais.

CAPITULO X — DOS RECURSOS FINANCEIROS

Art. 18°. As despesas com a organizacao geral para a realizacdo da 9* Confe-
réncia Municipal de Saude de Conceigdo de Macabu correrdo a conta do
Governo Municipal, com recursos do Fundo Municipal de Saude.

CAPITULO XI- DISPOSICOES GERAIS

Art. 19°. A Comissdo Organizadora, no sentido de facilitar o encaminhamento
dos trabalhos e identificagdo dos presentes, usara meio fisico para registrar as
presencgas nas pré-conferéncias e Conferéncia Municipal, e para o
credenciamento de todos os delegados de acordo com sua condi¢do, com a
missdo de gravar e registrar a Conferéncia Municipal de Saude.

Art. 20°. Os casos omissos neste Regimento serdo resolvidos pela Comissao
Organizadora da 9* Conferéncia Municipal de Satde de Concei¢éo de Macabu
e, ndo havendo consenso, pelo Pleno do Conselho Municipal de Satde de
Conceigdo de Macabu.



