Estado do Parand

AO
PLENARIO DA CAMARA MUNICIPAL DE PATO BRANCO.

Os Vereadores infra-assinados, componenies da Mesa Diretora da Camara
Municipal de Pato Branco, no uso de suas prerrogativas legais e com
fundamento no inciso IV do art. 14 da Lei Orgénica Municipal, apresentam para
a apreciagéo e deliberagdo do douto Plenario, o seguinte Projeto de Lei:

PROJETO DE LEI N°35 /2015

Samula: Concede reposicdo salarial aos
servidores publicos do Poder Legisiativo
Municipal.

Art. 1° Fica concedida reposicao salarial (revisdo geral anual) aos
servidores publicos do Poder Legislativo Municipal, nos termos do artigo 37,
incisos X e Xl da Constituico Federal, na ordem de 7,68% (sete virgula
sessenta e oito por cento), de acordo com a variagdo do INPC — Indice
Nacional de Pregos ao consumidor, acumulada no periodo anual compreendido
de margo de 2014 a fevereiro de 2015, que serdo acrescidos ao salario ou
vencimento base referéncia do quadro geral de pessoal da Camara Municipal
de Pato Branco, incluindo-se os ocupantes de cargos de provimenio em
COMIssAo.

Art. 2° A reposicao salarial (revisdo geral anual) que trata esta lei sera
concedida a partir do més de margo de 2018, inclusive.

Art. 3° Esta lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

Sala das Sessdes, 9 de margo de $

L
Enio Ruarg — PR BN \s - PROS

Guilher fverio — PROS Vilmar Maccari - PDT

Rua Ararigboia, 491 - Fone: (46} 3224-2243 - 85505-030 - Pato Branco - Parana
e-mail: legisiativo@win.com.br — site: www.camarapatobranco.com.br
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Série Historica — INPC
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FONTE: IBGE, Diretoria de Pesquisas, Coordenacio de Indices de Pregos,
Sistema Nacional de Indices de Precos ao Consumidor. P4gina consultada em
9 de margo de 2015,
<http://www.ibge.gov.br/home/estatistica/indicadores/precos/inpc_ipca/ipca-
inpc 201502 1.shtm>
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Estado do Parana

PARECER JURIDICO
PROJETO DE LEI N° 36/2015

Através do Projeto de Lei em epigrafe, pretende a Mesa Diretora da Camara
Municipal de Pato Branco, obter o apoio do douto Plenério desta Casa
Legislativa para conceder reposigdo salarial (revisdo geral anual) da
remuneracdo dos Servidores Publicos do Poder Legislativo Municipal, na
ordem de 7,68% (sete virgula sessenta e oito por cento), de acordo com a
variacdo do INPC — Indice Nacional de Precos ao Consumidor, acumulada no
periodo anual compreendido de margo de 2014 a fevereiro de 2015, que serdo
acrescidos ao saldrio ou vencimento base referéncia do quadro geral de
pessoal deste Poder, incluindo-se os ocupantes de cargos de provimento em
comisséo.

A concessdo da referida reposicdo salarial acompanha o mesmo indice
aplicado aos servidores piblicos da Administragio Municipal.

Sobre o tema em questdo, a Lei Orgénica Municipal, em seu artigo 54
(“Caput”), assim preceitua:

“Art. 54 — Aos servidores municipais aplicam-se os
direitos e os deveres previstos nas secoes I e II do Capitulo VII, Titulo II1
da Constituicio Federal e¢ nos Capitulos I e II do Titulo II, da
Constitui¢ao do Estado do Parana.

A Carta Magna, no inciso X do artigo 37, com a nova redagio dada pela
Emenda Constitucional n® 19/98, estipula que: “a remunerac¢io dos
servidores piiblicos ¢ o subsidio de que trata o § 4° do art. 39 somente
podera ser fixados ou alterados por lei especifica, observada a iniciativa
privativa em cada caso, assegurada revisio geral anual, sempre na
mesma data e sem distin¢io de indices.”

Celso Ribeiro Bastos em sua obra Comentérios a Constitui¢io do Brasil, no
tocante a disposi¢do contida no inciso X do artigo 37 da CF, assim se
manifesta:

Rua Ararigbéia, 491 - Fone: (46) 3224-2243 - 85505-030 “ Pato Branco - Parana
e-mail: legislativo@win.com.br - site: www.camarapatobranco.com.br
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“Cumpre notar que o texto acima cuida tio somente da revisio geral da
remuneraciio dos servidores.

Por revisio geral deve-se entender aquele aumento que é concedido em
razio da perda do poder aquisitivo da moeda. Ndo visa a corrigir
sitnagées de injustica ou de necessidade de revaloriza¢io profissional de
determinadas carreiras mercé de alteracdes ocorridas no proprio
mercado de trabalho, nem objetiva contraprestar pecuniariamente niveis
superiores de responsabilidades advindas de reestruturagoes ou
reclassificacOes funcionais. Restam, portanto, abertas as portas para esse
tipo de aumento restrito aos cargos ¢ carreiras especificamente atingidos
por estas medidas.”

“De resto, o nosso ponto de vista encontra inteira correspondéncia no de
Dallari, que de forma escorreita sintetizou a questdo: por revisio geral
deve ser entendido apenas o reajuste decorrente da perda do valor
aquisitivo da moeda, que atinge a todos os servidores indistintamente.

A administraciio nao esta proibida de proceder a revisdes parciais, ou
seja, de alterar a situacio remuneratoria de especificas ou determinadas
categorias profissionais, seja para corrigir injusticas, seja para proceder
a uma melhor adequacio ao mercado de trabalho, seja para dar um
tratamento mais consentineo com uma nova estruturacio da carreira,
inclusive mediante a criacio de estimulos a evolucio funcional.

Nao ¢ determinaciio constitucional que todos os reajustes ou aumentos
reais de remuneracio sejam feitos sempre na mesma data ¢ com os
mesmos indices para todos os servidores. Isso devera ser assim apenas
quando se tratar de revisiio geral” ( Regime Constitucional dos
Servidores Publicos, 27 ed., Revista dos Tribunais, 1990, p. 58).

Pelo que se depreende da citagfio doutrindria acima, a proposigdo encontra
sustentagdo na norma contida no inciso X do art. 37 da Constitui¢do Federal,
cuja finalidade é de recompor as perdas salariais, decorrente da perda de
valor aquisitivo da moeda, indistintamente a todos os servidores, na mesma
data e sem distingo de indices, razio pela gual entendemos s.m.j, ser a
revisdio geral anual da remuneraciio dos servidores extensiva também
aos cargos de provimento em comissiio, conforme consta expressamente
da proposta.

A

Rua Ararigbdéia, 491 - Fone: (46) 3224-2243 - 85505-030 - Pato Branco - Parana
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A despesa a ser gerada em razdo do percentual da revisdo geral da
remuneraco a ser concedido aos servidores do Poder Legislativo Municipal,
devera estar compativel com os preceitos constantes nas Leis do
Orcamento Anual, do Plano Plurianual e na das Diretrizes
Orc¢amentarias, e encontrar-se dentro dos limites de despesa com pessoal
determinada pela Lei de Responsabilidade Fiscal (6%), razio pela qual
recomendo a Comissdo de Financas e Or¢amento com o auxilio do setor
contabil desta Casa Legislativa, proceda a averiguacfio e analise dessas
situacoes.

Feitas essas consideracdes, efetuadas as diligéncias de estilo, estard a
proposi¢do em condigdes de seguir sua regimental tramitacdo e aprovacéo,
por encontrar-se amparada legal e constitucionalmente.

E o parecer, SALVO MELHOR JUIZO.

Pato Branco, 10 de marco de 2015.

/1 ALt ﬂ\?% ’/\3

onteiro do Rosario
sessor Juridico

uciano Beltrame
Procurador Legislativo

Rua Ararigbdia, 491 - Fone: (46) 3224-2243 - 85505-030 - Pato Branco - Parana
g-maik legislativo@wlin.com.br — site: www.camarapatobranco.com.br
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Camara Municipal de Pato Branco - PR
Poder Legislativo
Relatorio de Gestdo Fiscal
Demonstrativo da Despesa com Pessoal
Or¢amento Fiscal e da Seguridade Social
Janeiro/2014 a Dezembro/2014

RGF - ANEXO | {LRF, Art. 55, inciso 1, alinea "a") RS 1,00
Unidade Gestora: CAMARA MUNICIPAL
DESPESAS EXECUTADAS
(Uitimos 12 Meses)
DESPESA COM PESSOAL LIQUIDADAS - INSCRITAS EM
RESTOS A
PAGAR NAQ-
PROCESSADOS
(a) )]
DESPESA BRUTA COM PESSOAL (1) 2.954,711,90 -
Pessoal Ativo 2.954.711,90 ‘ -
Pessoal Inativo e Penstanistas - -
Outras Despesas de Pessoal decorrentes de Contratos de
Terceirizagdo {§ 12 do art. 18 da LRF) - -
DESPESAS NAO COMPUTADAS (§ 12 do art.19 da LRF)I} - -
Indenizacbes por Demissdo e Incentivos 3 Demissdo Voluntiria - -
Decortentes de Decisdo Judicial - -
Despesas de Exercicios Anteriores - -
Inativos e Pensionistas com Recursos Vinculados - - -
DESPESA LIQUIDA COM PESSOALLN) = (I-1) 2.954.711,90 | -
DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP{IV) = (lila + Hlb) ' 2.954,711,90
APURA{,‘AO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE LEGAL - Valor
RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL{V) 191.224.065,86
% da DESPESA TOTAL COM PESSOAL - TP sobre a RCL{VI=(IV/V) * 100 1,55
LIMITE MAXIMO {incisos Lif e lIl, art. 20 da LRF} - 6% 11.473.443,95
LIMITE PRUDENCIAL (pardgrafo Unico do art. 22 da LRF) - 5,7% 10.899.771,75
LIMITE DE ALERTA (inciso |, do § 12 do art. 59 da LRF)} - 5,4% 10.326.099,56

FONTE: *RCL ~ Relatdrio Resumido da Execugio Orgamentdriz — Demonstrativo da Receita Liguida enviado pelo Municipio de Pato Branco
* Despesa Total com Pessoa - Departamento Contabilidade da Cdmara Municipal de Pato Branco.
Nota: Durante o exercicio, somente as despesas liquidadas sdo consideradas executadas. No encerramento do exercicio, as despesas nio

liquidadas inscritas em restos a pagar ndo processados sdo t
despesas executadas estdo segregadas em:

b} Despesas empenhadas, mas nao liquidadas, inscritas en Restos a Pagar ndo processados, constderadas liquidadas no  encerramento do

exercicio, por forga inciso Il do art. 35 da Lei 4.320/64.

4.

=

Contadora /CRC/PR n2. 27.823/0-3

Rua Ararigb6ia, 491 - Fone: (46} 3272-1500 / 3272-1549
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Estado do Parana

Camara Municipal de Pato Branco - PR - Poder Legislativo
Relatério de Gestdio Fiscal

Demonstrative Simplificado do Relatério de Gestdo Fiscal

Orgamento Fiscal e da Seguridade Social
32 Quadrimestre de 2014

LRF, Art. 48 - Anexo Vi RS 1,00
DESPESA COM PESSOAL VALOR % SOBRE A RCL

RECEITA CORRENTE LIQUIDA 191.224.065,86

Despesa Tota! com Pessoal DTP 2.954.711,90 1,55

Limite Méximo (incisos 1,11 e [}, art..20 da LRF) - 6% 11.473.443,95 6,0

Limite Prudencial (§ Gnico, art. 22 da LRF) - 5,7% 10.899.771,75 57

Limite de Alerta {inciso Il do § 12 do art.59 da LRF) —5,4% 10.326.099,56 | 5,4

FONTE; * RCL — Relatdrio Resumido da Execu¢do Orgamentéria — Demonstrative da Receita Liguida enviado pelo Municipio
de Pato Branco e Despesa Total com Pessoal - Departamento Contabilidade da Cimara Municipal de Pato Branco.

Guilherme Sebastido Silverio

Presidente

Eliafa Scariot Amorim

Controladora Interna

Camara Municipal de Pato Branco - PR - Poder Legislativo
Relatdrio de Gestio Fiscal :
Demonstrativo da Disponibilidade de Caixa
Orgamento Fiscal e da Seguridade Social
Janeiro a Dezembro de 2014

)

RGF - Anexo V {LRF, Art. 55, Inciso ili, alinea 'a

TOTAL DOS RECURSOS VINCULADOS (1) -

Recursos do Tesouro (Descentralizados)

86.850,00 - 86.850,00

TOTAL DOS RECURSOS NAO VINCULADOS (1) 86.850,00 - 86.850,00
CTOTAL (i) = (1441 86.850,00 71 86.850,00

REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES' - AT\ - - -

FONTE: PRONIM RF - Responsabilidade Fiscal, CAMARA DEAEREADO

Nota:' A disponibilidade de caixa do RPPS esta compromefida com o Passwo Atuarial.
FONTE: Departarnento de Contabilidade da Cdmara Municl Va{f\}\/\

——=——G____,__ Guilherme Sebagtido Silvério
Presiden e
eging Zanoe Ellana Scariot Amorim:
Contador ~ CRC/PR ne, 27. 823/0 3 Controladora Interna:
Rua Ararigbbia, 491 - Fone: (46) 3272-1500  3272-1549 - 85501-262 B Pato Branco - Parand

e-malil: marciarzahoelo@camarapatobranco.comt.br



Estado do Parana

Camara Municipal de Pato Branco - PR - Poder Legislativo

RELATORIO DE GESTAQ FISCAL

DEMOﬂSTRATIVO DOS RESTOS A PAGAR
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
Janeiro a Dezembro de 2014

R$ 1,00

DESTINACAO DE Recuasd

| Do Exarciclo

EXERCICIO -

EMPENHOS NAG

fQUIDADOS -:

INSCRITOS POR .
INSUFICIENCIA

5 INAN_CE?RA) ,

i

CANCELADOS (NAO- -

TOTAL DOS RECURSOS VINCULADOS {1 .

Recursos do Tesouro (Descentralizados) -

'

86.850,00

86.850,00

TOTAL DOS RECURSOS NAO VINCULADOS (It} -

86.850,00

86.850,00

TOTAL {111) = (I+11)

86.850,00 |

6.850,00 |

REGIME PROPRIC DE PREVIDENCIA DOS
SERVIDORES'

FONTE: PRONIM RF - Responsabitidade Fiscal, CAMARA DE VEREADORES.

Nota:! A disponibilidade de caixa do RPPS estd comprometida com o Passivo Atuafial

Y

Rua Ararigh6ia, 491 -

Fone: (46) 3272-1500 f 3272-1549 85501-262 -

Eliana Scariot Amorim

Controladora Interna

e-mail: marciarzanoelo@camarapatobranco.com.br

Pato Branco

“ Parana
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Gabinete do Vereador Gilson Feitosa- PT

COMISSAOQ DE ORCAMENTO E FINANCAS

PARECER AO PROJETO DE LEI N° 36/2015

Autores: Mesa Diretora da Camara Municipal de Pato Branco
Relator: Gilson Feitosa — PT

Sumula: Concede reposigéo salarial aos servidores pUblicos do Poder legislativo Municipal

RELATORIO

O projeto em questdo, de autoria da Mesa Diretora da Camara Municipal de Pato
Branco, visa conceder reposigéo salarial {revisdo geral anual) na remunera(;ao dos SerVIdoras
Publicos do Poder Legislativo Municipal, na ordem de 7,68% (sete virgula sessenta e oito p§r
cento), de acordo com variagdo do INPC- Indice Nacional de Precos ao Consumiddf,
acumulada no periodo anual compreendido de margo de 2014 a fevereiro de 2015, que ser%g

acrescidos ao salario ou vencimento base referéncia do quadro geral de pessoal deste Poder,

incluindo-se 0s ocupantes de cargos de provimento em comiss&o. %
Elg -
ANALISE 8
5
&
Esta matéria encontra respaldo na Lei Orgénica Municipal , em seu artigo 54 (“caput’y
assim preceitua:

“Art. 54 — Aos servidores municipais aplicam-se os direitos e deveres previstos
nas se¢des | e Il do Capitulo VII, Titulo 1l da Constituigdo Federal e nos Capitulos e li do -

Titulo 1l, da Constituigdo do Estado do Parana.”

Conforme recomendagd@o do Setor Jurfdico, a despesa a ser gerada em razdo do
percentual da revisdo geral da remuneracdo a ser concedido aos servidores do Poder
Legislativo Municipal, encontra-se dentro dos limites de despesa com pessoal determinada
pela Lei de Responsabilidade Fiscal (6%), portanto, ndo excedendo este percentual, tendo
como base o percentual de despesa com pessoal do ano passado que foi de 1,55% conform

documento Demonstrativo da Despesa com Pessoal nas fls. 6, 7e 8 no presente Projeto d
Lei.

Rua Ararigbdia, 491 - Fone: (48} 3224-2243 - 85501-262 - Pato Branceo - Para
e-mail: legislativo@win.com br - site: www.camarapatobranco.com.br
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‘Gabinete do Vereador Gilson Feitosa- PT

VOTO DO RELATOR

Apo6s analise do projeto, pelo interesse plblico e pela legalidade, optamos por exarar
PARECER FAVORAVEL, a sua tramitagdo e aprovacéo por esta Casa de Leis.

E o nosso parecer, SMJ.

Patc Branco, 12 de margo de 2015.

José Gil itocsa da Silya - PT
Presidente \
o . cr  eip s s
Raffael Cantu - PCdoB Guilherme Sebastido Silvério - PROS
Viembro Membro
Rua Ararigboia, 491 - Fone: (46) 3224-2243 - 85501-262 - Pato Branco - Parana

e-mall: legislativo@win.com.br — site: www.camarapatobranco.com.br
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PROJETO DE LEI N° 36/2015

Concede reposicdo salarial aos servidores
publicos do Poder Legislativo Municipal.

Art. 1° Fica concedida reposi¢do salarial (revisdo geral anual) aos servidores
pUblicos do Poder Legislativo Municipal, nos termos do artigo 37, incisos X e XI da Constituigdo
Federal, na ordem de 7,68% (sete virgula sessenta e oito por cento}, de acordo com a variagao
do INPC - Indice Nacional de Pre¢os ao consumidor, acumulada no periodo anual
compreendido de margo de 2014 a fevereiro de 2015, que serdo acrescidos ao salario ou
vencimento base referéncia do quadro geral de pessoal da Camara Municipal de Pato Branco,
incluindo-se os ocupantes de cargos de provimento em comissao.

Art. 2° A reposico salarial (revisdo geral anual) que trata esta lei sera concedida
a partir do més de margo de 2014, inclusive.

Art. 3° Esta lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

Esta Lei decorre do projeto de lei n® 36/2015, de autoria da Mesa Diretora,
composta pelos vereadores Enio Ruarc — PR (Presidente), Claudemir Zanco — PROS (Vice-
presidente), Guilherme Sebastido Silverio — PROS (1° Secretario) e Vilmar Maccari — PDT (2°
Secretério).

Rua Araribdla, 491 - Fone: (46) 3272-1500 - 85501-262 - Pato Branco - Parana
sife: www.camarapatobranco.com.br — e-mail: legislativo@camarapatobrance.com.br
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Terga-Feira, 31 de Margo de 2015

Diario Oficial dos Municipios

—— do Sudoeste do ParanauDIOEMS

_ Instituidlo pela Resolugao 001 de 04 de Outubra de 2011

s MUNICIPAL DE PATO BRANCO
LEI N° 4,554, DE 25 DE MARGO DE 2015

Concede reposi¢do salarial acs servidores publicos do Poder Legislativo Municipal.

A Camara Municipal de Pato Branco, Estado do Parana, aprovou € ey, Prefeito, sanciono
a seguinte Lei:

An. 1° Fica concedida reposigéo salarial (reviséo geral anual) aos servidores publicos
do Poder Legistativo Municipal, nos termos do artige 37, incisos X ¢ Xi da Constituicio
Federal, na ordem de 7,68% (sete virgula sessenta e oito por cento), de acordo com a
variaggo do INPC - [ndice Nacional de Pregos ao consumidor, acumulada no perfodo
anual compreendido de marco de 2014 a fevereiro de 2015, que serfio acrescidos ao
safério ou vencimento base referéncia do quadro geral de pessoal da Camara Municipal
de Pato Branco, incluindo-se os ocupantes de cargos de provimento em comiss40.

Art. 2° A reposicao salarlal (revisio geral anual) que trata esta lei serd concedida a parter
do més de marge de 2014, inclusive,

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio.

Esla Lei decorre do Projeto de Lei n® 36/2015, de auloria da Mesa Diretora, composta
pelos vereadores Enio Ruaro (Presidente), Claudemir Zanco (Vice-presidente), Guilherme
Sebastido Silverio (1° Secratario) e Vilmar Maccari {2° Secretario).

Gabinete do Prefeito, 25 de margo de 2015.

AUGUSTINHO ZUCCH!
Prefeito
:;:’;:;d" em_____J L Publicadoem _______{ I
" Edigdo: Pag: 8"
DIARID ELETRONICC DOS MUNICIPIOS DO SUDOESTE DG
JORNAL DIARIC DO SUDOESTE
PARANA-DIOEMS AL DiaR Suposs

Cod136150

CAmoly ~Edicao N° 0822

Matéria publicada no DIARIO OFICIAL DOS MUNICIPIOS DO SUDOESTE DO PARANA no dia 31/03/2015,
A verificagdo de autenticidade da matéria pode ser feita informando o cédige identificador no site:

http:ffamsop.dicsms.com.br
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PROJETO DE LEI N° 36/2015

RECEBIDA EM: 8 de margo de 2015

SUMULA: Concede reposigéo salarial aos servidores publicos do Poder Legislativo
Municipal.

{revisdo geral anual) aos servidores pulblicos do Poder Legislativo Municipal, nos
termos do artigo 37, incisos X e X| da Constituicdo Federal, na ordem de 7,68% (sete
virgula sessenta e oito por cento), de acordo com a variagdo do INPC — indice
Nacional de Pregos ao consumidor, acumulada no periodo anual compreendido de
margo de 2014 a fevereiro de 2015, que serdo acrescidos ao salario ou vencimento
base referéncia do quadro geral de pessoal da Camara Municipal de Pato Branco,
incluindo-se os ocupantes de cargos de provimento em comiss&o)

Autores: Mesa Diretora composta pelos vereadores: Enio Ruaro — PR (Presidente),
Claudemir Zanco — PROS (Vice-presidente), Guilherme Sebastido Silverio — PROS (1°
Secretario) e Vilmar Maccari — PDT (2° Secretario)

LEITURA EM PLENARIO: 9 de margo de 2015

DISTRIBUIDO A COMISSAO DE ORCAMENTO E FINANCAS EM: 10 de margo de 2015
RELATOR: José Gilson Feitosa da Silva - PT

VOTAGCAO NOMINAL

PRIMEIRA VOTACAO: 18 de margo de 2015 — Aprovado com 10 (dez) votos e 1 (uma)
auséncia.

Votaram a favor: Claudemir Zanco — PROS, Clovis Gresele — PP, Enio Ruaro — PR,
Geraldo Edel de QOliveira — PV, Guilherme Sehastido Silverio — PROS, José Gilson Feitosa
da Silva — PT, Laurindo Cesa — PSDB, Leunira Vigané Tesser — PDT, Raffael Cantu - PC
do B e Vilmar:Maccari - PDT.

Ausente, o Vereador Augustinho Polazzo — PROS.

SEGUNDA VOTACAQ: 23 de margo 2015 — Aprovado com 10 (dez) votos e 1 (uma)
auséncia.

Votaram.a favor: Claudemir Zanco — PROS, Clévis Gresele — PP, Enio Ruaro — PR,
Geraldo Edel de Oliveira — PV, Guilherme Sebastido Silvetio — PROS, José Gilson Feitosa
da Silva — PT, Laurindo Cesa — PSDB, Leunira Vigand Tesser — PDT, Raffael Cantu — PC
do B e Vilmar Maccari — PDT.

Ausente, o Vereador Augustinho Polazzo — PROS.

REDAQAO FINAL: Oficio n® 117, de 24 de margo de 2015.

SANCAQ: Lei n® 4554/2015, de 25 de margo de 2015

PUBLICACAQ: Publicada na pégina B18 do Jornal Diario do Sudoeste edigéo n°
6343 de 31 de margo de 2015 e no sitio http:/famsop.dioems.com.br/ edicéo n°® 822
de 31 de margo de 2015
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