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LEI N2 1165, DE 21 DE MARCO DE 2018.

DispGe sobre a Organizacao Administrativa da Prefeitura do Municipio de
Saudade do Iguagu.

FAZ SABER, que a Camara Municipal de Saudade do Iguagu, aprovou e eu MAURO CESAR CENCI, Prefeito Municipal sanciono a

seguinte, LEI:

CAPITULO |
DOS PRINCIPIOS NORTEADORES DA ACAO ADMINISTRATIVA

Na Organizagdo Administrativa da Prefeitura do Municipio Saudade do Iguagu o planejamento serd adotado como
instrumento de agdo para o desenvolvimento fisico-territorial, econémico, cultural e social da comunidade, de acordo com as
peculiaridades locais e mediante a utilizagdo de recursos humanos, materiais, financeiros e técnicos convenientes.
O planejamento das atividades da Administragdo Municipal obedecera as diretrizes emanadas dos anseios da comunidade
e as estabelecidas pelo Poder Executivo, guardando consonancia com os planos e programas dos governos Estadual e Federal,
através da elaboragdo e manutengdo dos seguintes instrumentos de planejamento:

| - Plano Diretor de Uso e Ocupagdo do Solo - PDUOS;

Il - Plano Plurianual da Administragdo - PPA;

Il - Lei de Diretrizes Orgamentarias - LDO;

IV - Lei Orgamentdria Anual - LOA;

V - Sistema de Controle Interno - SCI.

Paragrafo Unico. A agdo do Municipio, em areas assistidas pelo Governo do Estado e da Unido, sera de carater supletivo e,

sempre que for o caso, buscard mobilizar recursos materiais, humanos e financeiros disponiveis.

A Administragdo Municipal, além dos controles formais atinentes a obediéncia a preceitos legais e regulamentares, dispora

de instrumentos de acompanhamento e avaliagdo de seus diversos érgdos, objetivando:

| - elevar a produtividade operacional qualitativa de seus 6rgdos através da sele¢do de candidatos ao ingresso no Quadro de
Pessoal da Prefeitura, do treinamento e aperfeicopamento dos servidores, do estabelecimento de niveis de remuneragdo
compativeis com a qualificagdo dos recursos humanos e disponibilidades financeiras e do estabelecimento e observancia de

critérios de promogdo e progressdo na Carreira;

Il - recorrer, sempre que admissivel e aconselhavel, a execugdo de obras e servigos mediante contrato, concessdo, permissao
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ou convénio com pessoas ou entidades publicas ou particulares, de forma a evitar novos encargos permanentes e a ampliagdo

desnecessaria de seu quadro de servidores;

Ill - promover a integragdo da comunidade na vida politico-administrativa do Municipio através de 6rgdos colegiados,
compostos de servidores municipais representantes de outras esferas de governo e municipes com destacada atuagdo na

municipalidade ou que tenham sensibilidade e conhecimento dos problemas locais.

Na elaboragdo de programas e projetos, a Administragdo Municipal adotara critérios e estabelecera prioridades, segundo a

essencialidade da obra, servico ou agdo administrativa, tendo sempre como parametro o interesse coletivo.

CAPITULO II
DA ESTRUTURA BASICA

A Estrutura Basica do Municipio de Saudade do Iguagu, compde-se dos seguintes 6rgdos:

| - Orgdos de Colaboracdo com os Governos Federal e Estadual:
- Junta do Servigo Militar, Identificagdo e CTPS;
- INCRA;
- EMATER;
- DETRAN.

Il - Orgdos de Assisténcia Imediata:
- Gabinete do Prefeito;

- Sistema de Controle Interno.

Il - Orgdos de Assessoramento:
- Assessoria de Planejamento;

- Assessoria Juridica.

IV - Orgdo de Administracdo Geral:

- Secretaria Municipal de Administragdo e Finangas;

V - Orgdos de Administragdo Especifica:
- Secretaria Municipal de Obras, Viagdo e Urbanismo;
- Secretaria Municipal de Agricultura e Meio Ambiente;
- Secretaria Municipal de IndUstria e Comércio e Turismo;
- Secretaria Municipal de Educagdo;
- Secretaria Municipal de Esporte e Cultura;
- Secretaria Municipal de Saude;

- Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

§ 12 A Junta do Servigo Militar, Identificagdo e CTPS, o INCRA, EMATER e O DETRAN sdo drgdos de colaboragdo dos Governos

Federal e Estadual, ficando as atribui¢des definidas mediante convénio e exclusivamente para servidores efetivos.

§ 22 Os orgdos mencionados nos incisos Il, Ill, IV e V, do presente artigo, constituem a administragdo centralizada do

Municipio, subordinando-se ao Chefe do Poder Executivo Municipal, por linha direta.
§ 32 Fica o Executivo autorizado a firmar convénios com as Administragdes Direta ou Indireta, tanto do Governo da Unido,

bem como do Estado, para viabilizar o funcionamento de 6rgdos federais ou estaduais, de forma a suprir necessidades da

populagdo e oferecer servigos em possa haver a agdo supletiva do Municipio.
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CAPITULO Il
DAS DISPOSICOES GERAIS

Ficam criados os 6rgaos componentes e complementares da Organizagdo Bdasica do Municipio, mencionados nesta Lei,
conforme Anexo | - Organograma Geral -, os quais serdo instalados de acordo com as necessidades e conveniéncias da

Administragdo Municipal.

Para fins de operacionalizagdo da Estrutura Administrativa ficam criados todos os cargos correspondentes, na forma do
disposto nos Anexos Il e Ill, denominados Cargos de Provimento em Comissdo, Simbologia "CC" bem como as Fun¢des Gratificadas,

simbologia "FG", para o exercicio das atividades nos érgdos e em suas respectivas unidades administrativas.

O cargo de Secretario Municipal tem seu subsidio fixado em parcela Unica e por Lei, de conformidade com o que dispdem

os arts. 37, incisos X e Xl e 39, § 49, da Constituigdo Federal.
Os cargos de diregdo, de chefia e de assessoramento das unidades administrativas de menor nivel hierdrquico, vinculados
aos 6rgdos mencionados nos incisos lll, IV, V e VI, do art. 52, poderdo ser exercidos por servidores nomeados através de Cargo em
Comissdo, simbologia "CC", ou por servidor efetivo mediante atribuicdo de Fun¢do Gratificada, simbologia "FG", sendo, em ambos
os casos, de livre nomeagdo e exoneragdo, designacdo ou destituigdo pelo Chefe do Poder Executivo, sendo remunerados de
acordo com o estabelecido nos Anexos Il e Ill da presente Lei (Tabela | - CC para comissionados ou FG para servidores efetivos).

Paragrafo Unico. Fica fixado em 30% (trinta por cento) o percentual minimo de preenchimento de cargos de provimento em
comissdo por funcionarios do Quadro Efetivo de Pessoal constante dos anexos Il e Ill desta Lei, excetuando-se os cargos de
Secretario Municipal por se tratar de agente politico.
0Os Orgaos da Estrutura Administrativa do Municipio de Saudade do Iguagu estdo dispostos na seguinte hierarquia:

| - Secretaria;

Il - Departamento;

11l - Divisao;

IV - Segdo;
Na medida em que forem sendo instalados os 6rgaos que compdem a Estrutura Administrativa do Municipio, especificados
no Anexo | desta Lei, fica o Prefeito Municipal autorizado a promover as necessarias transferéncias de pessoal e instalagGes, baixar
os atos competentes e complementares para a adequagdo dos cargos e fungdes, promovendo as alteragdes e anotagdes funcionais

necessarias, bem como adequar a Lei de Diretrizes Orcamentarias e a Lei Orgamentaria Anual.

O funcionamento dos 6rgdos do Municipio obedecera ao regime de mutua colaboragdo das disponibilidades do Municipio

e da necessidade de aperfeicoamento do Quadro de Pessoal.

CAP{TULO IV
DAS COMPETENCIAS DOS ORGAOS DE ASSISTENCIA IMEDIATA

Compete ao Gabinete do Prefeito:

| - auxiliar o Prefeito;

Il - prestar assisténcia direta ao Prefeito Municipal;
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Il - desenvolver outras tarefas e atos outorgados pelo Prefeito Municipal.

Compete ao Sistema de Controle Interno:

| - exercer o controle interno objetivando a observancia da legislagdo, a salvaguarda do patrimonio e a busca da eficiéncia

operacional;

Il - exercer o controle, em seu nivel de competéncia, sobre o cumprimento dos objetivos e metas definidas nos Programas

constantes do Plano Plurianual, na Lei de Diretrizes Orgamentdrias, no Orgamento Anual;

Il - exercer o controle sobre o uso e guarda de bens pertencentes ao Municipio, colocados a disposi¢do de qualquer pessoa

fisica ou unidade que os utilize no exercicio de suas fungdes;

IV - comunicar ao nivel hierdrquico superior a ocorréncia de atos ilegais, ilegitimos, irregulares ou antiecondmicos de que

resultem, ou ndo, em dano ao erario;
V - apoiar os trabalhos de auditoria interna, facilitando o acesso a documentos e informagdes.

VI - orientar os administradores de bens e recursos publicos nos assuntos pertinentes a area de competéncia do controle

interno, inclusive sobre a forma de prestar contas;

VII - assessorar o dirigente do érgdo ou entidade a que a unidade for parte integrante, nos assuntos de competéncia das

atividades do Sistema de Controle Interno.

CAPITULO V
DAS COMPETENCIAS DOS ORGAOS DE ASSESSORAMENTO

Compete a Assessoria de Planejamento:
| - unificar as politicas de elaboragdo e controle orgamentarios;
Il - elaborar, acompanhar e controlar a execugdo do orgamento municipal;

Il - tratar da elaboragdo dos instrumentos de planejamento referidos na Constituigdo Federal e da fixagdo das diretrizes dos

or¢camentos plurianual e anual de investimentos;

IV - propor modelos de apuragdo de custos, padronizar servigos e descricbes de produtos para racionalizagdo dos recursos,
manter informagdes sobre pregos, e apurar em conjunto com os setores da Administragdo Direta e indireta os custos das
operagoes;

V - acompanhamento na execugdo de projetos e programas de governo;

VI - articular as agOes estratégicas do Poder Executivo, visando a uniformidade e eficiéncia na promog&o de politicas publicas.
Compete a Assessoria Juridica:

| - O assessoramento ao Poder Executivo na interpretagdo, aplicagdo e controle das normas juridicas;

Il - O assessoramento, ao Chefe do Poder Executivo, na elaboragdo do processo legislativo e o controle da legalidade dos atos

administrativos;
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Il - A promogdo da organizagdo de coletdneas de leis, decretos, portarias e demais atos do Governo Municipal, bem como da

Legislagdo Federal e Estadual de interesse da Prefeitura.

CAPITULO VI
DAS COMPETENCIAS DO ORGAO DE ADMINISTRACAO GERAL

Compete a Secretaria de Administragdo e Finangas:

| - executar as atividades relativas ao recrutamento e selegdo, ao treinamento, ao regime juridico, aos controles funcionais e as

demais atividades de pessoal;
Il - padronizar, adquirir, guardar e distribuir o material de expediente;
Il - tombar, registrar, inventariar, proteger e concentrar bens moveis, imdveis e semoventes;
IV - administrar e controlar a frota de veiculos do Poder Executivo;
V - assessorar os demais 6rgdos quanto a assuntos de administragdo geral;
VI - administrar a sede do edificio da Prefeitura;

VIl - propor as politicas de uso e gerenciamento dos recursos de tecnologias da informagdo e da comunicagdo da

Administragdo direta e indireta do Municipio;

VIII - coordenar os servigos de ouvidoria e atendimento ao publico, de forma articulada com os demais 6rgdos e entidades do

Municipio;
IX - executar a politica financeira e fiscal do Municipio;
X - fiscalizar e arrecadar os tributos e rendas municipais;
Xl - a guarda e a movimentagdo de numerario e demais valores municipais;
XII - a escrituragdo contabil;
Xl - manter estreito intercambio de informagdes com as demais secretarias;
XIV - informar permanentemente o Gabinete do Prefeito sobre matérias financeiras e econémicas de interesse do Executivo;
XV - acompanhar a aplicagdo das receitas provenientes dos repasses recebidos da Unido e do Estado;
XVI - ainscri¢do dos créditos tributarios em divida ativa;
XVII - todos os atos de cobranga administrativa de créditos devidamente inscritos;
XVIIIl - a emissdo de documentos préprios para recolhimento de créditos inscritos em divida ativa;
XIX - a redugdo, o parcelamento e aplicagdo de penalidades em relagdo a créditos inscritos em divida ativa, na forma da lei;

XX - a instrugdo, andlise e decisdo de processos administrativos relativos a isengdo, repetigdo de indébito, prescrigdo, remissdo
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total ou parcial do crédito tributdrio devidamente inscrito, em razdo da situagdo econémica do sujeito passivo;

XXI - a expedigdo de certiddo negativa ou positiva de débitos fiscais, bem como a certiddo de divida ativa (CDA) para posterior

execugdo fiscal;
XXII - o cancelamento de créditos fiscais devidamente inscritos;
XXIII - efetuar e manter atualizado o cadastro imobilidrio para fins de cobranga do IPTU e do ITBI;
XXIV - outros atos ou atividades considerados necessdarios ao exercicio de sua competéncia.

CAPITULO VII
DAS COMPETENCIAS DOS ORGAOS DE ADMINISTRACAO ESPECIFICA

Compete a Secretaria Municipal de Obras, Viagdo e Urbanismo:
| - programar, planejar, controlar, fiscalizar e executar as obras municipais;
Il - construgdo e manutencgdo de via, logradouros publicos e rodovias municipais;
Il - executar as atividades relativas a limpeza urbana e a conservagao das vias e logradouros publicos;
IV - a execugdo de obras de pavimentagdo, construgdo civil, drenagem e calgamento;
V - a manutengdo e controle operacional da frota de maquinas, equipamentos e veiculos pesados;
VI - informar ao Gabinete do Prefeito sobre o desenvolvimento das obras.
Compete a Secretaria Municipal de Agricultura e Meio Ambiente:

| - desenvolver, planejar, coordenar e executar a politica municipal de fomento as atividades agropecuarias locais, visando o

respectivo incremento na produgdo, segundo programas de aprimoramento qualitativo e quantitativo;

Il - promover os meios bdsicos para a organizagdo e o desenvolvimento da produgdo e do abastecimento no ambito do

Municipio;
Il - assessorar e assistir essas atividades, segundo as a¢gdes administrativas pertinentes.

IV - formular, coordenar, executar e fazer executar, a politica municipal do meio ambiente e a preservagdo, conservagdo e uso

racional, fiscalizagdo, controle e fomento dos recursos ambientais;
V - preservar e conservar pragas, parques, bosques e jardins;
VI - conservar e recuperar fundos de vale e dreas de preservagdo permanente;
VIl - manter os servigos de limpeza publica e destinagdo de residuos sdlidos;
VIII - realizar atividades voltadas a preservagdo e conservagao ambiental;

XIX - fiscalizar e controlar os servigos de limpeza e conservagdo de terrenos baldios no perimetro urbano;
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X - proteger e conservar as nascentes e o entorno dos rios urbanos;

Xl - promover a manutengdo da arborizagdo publica, através do plantio e replantio de mudas, da remogdo de flores e

folhagens, da poda de arvores, entre outros;
XIl - manter, conservar e fiscalizar areas de interesse ambiental e lotes baldios;

Xl - implementar politicas e desenvolver campanhas de educagdo ambiental, visando o equilibrio ecolégico e a

conscientizagdo da populagdo;
XIV - fazer cumprir as leis federais, estaduais e municipais relativas ao meio ambiente;

XV - estabelecer a cooperagdo técnica e cientifica com instituigdes nacionais e internacionais de defesa e prote¢do do meio

ambiente;

XVI - intermediar convénios, acordos, ajustes, termos de cooperagdo técnica e/ou financeira ou instrumentos congéneres,

com entidades privadas sem fins lucrativos e érgdos da administragdo direta e indireta da Unido, Estados e outros Municipios;
XVII - desenvolver agdes integradas com outras Secretarias Municipais.
Compete a Secretaria Municipal de Industria, Comércio e Turismo:

| - realizagdo de intercambio e convénios com entidades federais, estaduais, municipais e privadas, relativos aos assuntos

atinentes a area econdmica, social e politica;
Il - promogdo do desenvolvimento da industria, comércio e servigos do Municipio;

Il - implementag¢do de ag¢des visando o desenvolvimento das areas industriais e comerciais existentes ou as que por ventura

forem criadas no Municipio;
IV - levantamento e cadastramento de areas urbanas e rurais apropriadas ao desenvolvimento turistico;
V - execugdo de programas, projetos e atividades relacionados com o turismo no Municipio;

VI - a articulagdo e integragdo com os demais 6rgdos publicos e entidades da atividade privada, nos objetivos inerentes ao

desenvolvimento turistico;

VII - o planejamento operacional; criagdo e execugdo de programas em prol do desenvolvimento do turismo no municipio.
Compete a Secretaria Municipal de Educagéo:

| - definir a politica educacional no ambito da rede municipal de ensino;

Il - realizar o planejamento operacional e executar as atividades pedagdgicas, consoante a legislagdo vigente;

11l - administrar as unidades educacionais a ela vinculadas;

IV - efetuar pesquisas didatico-pedagogicas para o desenvolvimento do ensino municipal;

V - definir e administrar indicadores de desempenho para a rede municipal de ensino;
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VI - articular-se com outros 6rgdaos municipais, demais niveis de governo, entidades da iniciativa privada e organizagdes nao

governamentais, para o desenvolvimento de a¢Ges educativas direcionadas aos educandos da rede municipal.

Compete a Secretaria Municipal de Esporte e Cultura:

| - executar a politica desportiva do Municipio em consonancia com as diretrizes enunciadas pelos d6rgdos e entidades

pertinentes,

Il - realizar atividades, projetos e programas desportivos no ambito do Municipio, especialmente aqueles relacionados com a
organizagdo e aprimoramento do desporto em geral, fomentando e promovendo a prdatica desportiva, dentro de programas

conjuntos e isolados, em cardter municipal e intermunicipal;

Il - manter intercambio e integragdo junto com outros érgdos e entidades nas dreas de desporto locais, regionais, nacionais e

internacionais;
IV - conservar parques desportivos e de recreagdao municipais;

V - estabelecer parcerias para estender incentivos a edificagbes de novos parques desportivos e de lazer; incentivar a

formacdo de novas liderangas através de cursos, seminarios e conferéncias;

VI - Estimular a cultura em todas as suas manifestacGes, segmentos e diversidade, democratizando o acesso aos bens culturais

de modo a expandir o poder criativo dos cidadaos, constituindo a politica publica cultural do Municipio;

VII - articular convénios de repasses de recursos e parcerias entre Municipio, Estado e Unido a fim de fomentar os projetos

culturais e desportivos da comunidade.

Compete a Secretaria Municipal de Saude:

| - planejar e formular as politicas municipais de satide, em consonancia com as diretrizes do Conselho Municipal de Saude e

das Conferéncias Municipais de Saude;

Il - organizar, avaliar, controlar, fiscalizar e regulamentar as acGes dos servigos e dos diferentes recursos de saude sejam eles

de prestagdo direta ou indireta, publicos ou privados;

Ill - a gestdo e execugdo dos servigos publicos de saude, com vistas a universalidade, a equidade e a integralidade do

atendimento a saude;
IV - a articulagdo da esfera municipal com as esferas estadual e federal de gestdo do Sistema Unico de Satde;

V - contribuir para o controle social e para a participagdo da comunidade na gestdo do sistema local de salde, através da

garantia de acesso as informagdes e comunicagdo em saude;
VI - realizar a coleta e a sistematizagdo das informagdes sobre a execugdo or¢amentdria do servigo publico municipal de satde.

Compete a Secretaria Municipal de Assisténcia Social:

| - articular os varios segmentos da comunidade com vistas a observancia dos principios e normas previstos no Estatuto da

Criancga e do Adolescente, na Lei Organica Municipal e no Estatuto do Idoso;

Il - prestar apoio as organizagGes ndo governamentais, sem fins econémicos;
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Il - executar servigos de orientagdo, acompanhamento e avaliagdo das familias beneficiadas por programas de transferéncia

de renda instituidos por leis especificas da Unido, do Estado e do Municipio;

IV - promover o planejamento, operacionalizagdo, manutencdo e articulagdo das politicas publicas asseguradas pelo Estatuto

da Crianga e do Adolescente, pela Lei Organica Municipal e pelo Estatuto do Idoso;

V - promover o atendimento de pessoas e/ou familias em situa¢do de vulnerabilidade e/ou risco social;

VI - promover a implantagdo, implementagdo e articulagdo de agBes que visem a execugdo de programas especiais de

protecdo para atendimento as pessoas e/ou familias, cujos direitos forem ameagados ou violados;

VIl - promover a implantagdo, implementacdo e articulagdo de agBes que visem a execugdo de programas voltados a

reinsergdo profissional, inclusdo produtiva e geragdo de renda para as pessoas e/ou familias em situagdo de vulnerabilidade social;

VIII - manter convénios com a Unido, Estado e Municipios, bem como com entidades governamentais e ndo governamentais,

para execuc¢do de programas de assisténcia social.

CAP{TULO VIII
DAS DISPOSICBOES FINAIS

Ficam extintos no ambito dos anexos Il e Ill da presente Lei os seguintes cargos em comissao e fungdo gratificada:

- Agente de Combate a Dengue - 03 vagas;

- Agente de Endemia - 03 vagas;

- Técnico em Seguranga do Trabalho - 01 vaga;

- Encarregado do Servigo de Organizagdo de Eventos - 02 vagas;
- Encarregado do Servigo de Cemitério - 01 vagas;

- Encarregado do Servigo de Merenda Escolar - 03 vagas;

- Encarregado do Servico de Autenticagdo de Documentos - 02 vagas;
- Encarregado do Controle de Contrato e Convénios - 03 vagas;
- Coordenador Operacional Administrativo - 02 vagas;

- Coordenador da Biblioteca Publica Municipal - 01 vagas;

- Coordenador de Projetos - 05 vagas;

- Chefe da Divisdo do Ensino Integral - 01 vaga;

Fica criado no ambito da Secretaria Municipal de Salude o cargo de Diretor do Departamento de Salude, devendo o mesmo

perceber a remuneragdo correspondente ao subsidio CC - 2/FG - 1, este cargo compondo 01 vaga.

Fica incorporada a Secretaria de Meio Ambiente junto a Secretaria Municipal de Agricultura que passara a figurar como

Secretaria Municipal de Agricultura e Meio Ambiente.

Paragrafo Unico. Fica extinto o cargo de Secretario Municipal de Meio Ambiente, sendo substituido o mesmo no ambito da
Secretaria Municipal de Agricultura e Meio Ambiente o cargo de Diretor do Departamento de Meio Ambiente, devendo o mesmo

perceber a remuneracao correspondente ao subsidio CC - 2/FG - 1, este cargo compondo 01 vaga.

Fica extinta Assessoria de Imprensa passando a ser subordinada junto a Secretaria Municipal de Administragdo e Finangas,
figurando como Chefe da Divisdo de Imprensa e Jornalismo devendo o cargo perceber a remuneragdo correspondente ao subsidio

CC - 3/FG - 2, este cargo compondo 01 vaga.

Fica alterado o no Ambito da Secretaria Municipal de Administracdo e Finangas, o Cargo de Encarregado do Servigo de

Autenticacdo e Documentos para Chefe da Divisdo de Protocolo e Documentos, devendo o cargo perceber a remuneragdo
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9/23


https://leismunicipais.com.br/a1/lei-organica-saudade-do-iguacu-pr

04/02/2025, 13:50

Lei Ordinaria 1165 2018 de Saudade do Iguagu PR

correspondente ao subsidio CC - 3/FG - 2, este cargo compondo 01 vaga.

Fica alterado no Ambito da Secretaria Municipal de Administragdo e Financas, o Cargo de Chefe da Divisdo de Recursos
Humanos que passard a Diretor do Departamento de Recursos Humanos, devendo o mesmo perceber a remuneragdo

correspondente ao subsidio CC - 2/FG-1, este cargo compondo 01 vaga.

Fica alterado no ambito da Secretaria Municipal de Esporte e Cultura o Cargo de Chefe da Segdo de Cultura que passara ao
Cargo de Chefe da Segdo de Programas Educacionais pertencente a Secretaria Municipal de Educagdo, percebendo a remuneragdo

CC - 4/FG - 3, este cargo compondo 01 vaga.

Fica alterado no ambito da Secretaria Municipal de Salide o Cargo de Chefe da Se¢do de Saude Preventiva, que passara ao
Cargo de Chefe da Se¢do de Apoio a Crianga, Adolescente e ao Idoso pertencente a Secretaria Municipal de Assisténcia Social,

percebendo a remuneragdo CC - 4/FG - 3, este cargo compondo 01 vaga.

Fica criado no ambito da Secretaria Municipal de Educacdo o Cargo de Chefe da Seg¢do de Educacdo Basica e Infantil

percebendo a remuneragdo CC - 4/FG - 3, este cargo compondo 01 vaga.

Fica criado no ambito da Secretaria Municipal de Educagdo o Cargo de Chefe da Segdo de Planejamento, Convénios e

Projetos Pedagdgicos percebendo a remuneragdo CC - 4/FG - 3, este cargo compondo 01 vaga.

Os cargos contemplados nesta Lei serdo providos mediante livre escolha do Chefe do Poder Executivo, entre as pessoas

que reunam condigdes e satisfagam os requisitos legais e necessarios para a investidura no servigo publico.

A designacdo e dispensa de servidores para o exercicio dos cargos de provimento em comissdo e fungdes gratificadas far-

se-do por ato préprio do Chefe do Poder Executivo.

A nomeacgdo para cargo em comissdo ou a designagdo para a fun¢do de confiancga recaird sobre pessoa com capacidade

técnica para o exercicio de suas atribuigdes.

As competéncias das unidades administrativas e atribui¢cdes dos seus dirigentes dependerdo de regulamentacdo e

aprovacgdo através desta Lei.
Fica atribuida para os efeitos fiscais, contdbeis e financeiros decorrentes da unido das Secretarias de Agricultura e Meio

Ambiente a data de 01 de janeiro de 2019, para as adequagdes necessarias pelos departamentos de Contabilidade, Recursos

Humanos e Financeiro.

Ficam revogadas as Leis n2 601, de 29 de margo de 2011, Lei n2 771, de 11 de junho de 2013, Lei n2 1122/2017 de 11 de
setembro de 2017, Lei n2 1152/2017, de 12 de dezembro de 2017 e a Lei n2 1159/2018, de 25 de janeiro de 2018.

Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Gabinete do Prefeito Municipal de Saudade do Iguagu, 21 de margo de 2018.

MAURO CESAR CENCI

Prefeito Municipal

ANEXO |
ESTRUTURA ORGANIZACIONAL BASICA

01. GABINETE DO PREFEITO
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02. SISTEMA DE CONTROLE INTERNO

03. ASSESSORIA DE PLANEJAMENTO

04. ASSESSORIA JURIDICA

05. SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E FINANCAS
Departamento de Administragdo

Departamento de Finangas

Departamento de Compras

Departamento de Tributagdo e Fiscalizagdo

Departamento de Recursos Humanos

06. SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

Departamento de Educagdo

07. SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Departamento de Saude

08. SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA
Departamento de Agricultura

Departamento de Meio Ambiente
09. SECRETARIA MUNICIPAL DE VIACAO, OBRAS E URBANISMO
Departamento de Urbanismo

Departamento de Engenharia

10. SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Departamento da Assisténcia Social

11. SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E CULTURA

Departamento de Esporte e Cultura

12. SECRETARIA MUNICIPAL DE INDUSTRIA E COMERCIO E TURISMO

Departamento de Industria, Comércio e Turismo
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ANEXO Il - CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO - SIMBOLO "CC" e FUNGOES GRATIFICADAS - SIMBOLO "FG"

N2 DE N Correspondente a Fungdo Gratificada
DENOMINACAO DO CARGO
VAGAS ou Cargo em Comissao

Secretario Municipal de Administracdo e
01 Subsidio
Finangas

Secretario Municipal de Viagdo, Obras e
01 Subsidio
Urbanismo

Secretario Municipal de Agricultura e Meio

01 Subsidio
Ambiente

01 Secretdrio Municipal de Educagdo Subsidio

01 Secretario Municipal de Esporte e Cultura Subsidio

01 Secretario Municipal de Saude Subsidio

Secretario Municipal de Industria, Comércio e

01 Subsidio
Turismo
01 Secretdrio Municipal de Assisténcia Social Subsidio
01 Assessor de Planejamento cC-1
01 Assessor Juridico cc-1
01 Chefe do Gabinete do Prefeito cc-1
01 Diretor do Departamento de Administragdo FG-1 CcC-2
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01 Diretor do Departamento de Compras FG-1 cC-2
01 Diretor do Departamento de Finangas FG-1 CcC-2
Diretor do Departamento de Tributacdo e
01 FG-1 CcC-2
Fiscalizagdo
01 Diretor do Departamento de Recursos Humanos | FG -1 CC-2
01 Diretor do Departamento de Saude FG-1 CcC-2
01 Diretor do Departamento de Esporte e Cultura FG-1 cC-2
01 Diretor do Departamento de Agricultura FG-1 cC-2
01 Diretor do Departamento do Meio Ambiente FG-1 cC-2
Diretor do Departamento de InduUstria e
01 FG-1 CC-2
Comércio
01 Diretor do Departamento de Urbanismo FG-1 cC-2
01 Diretor do Departamento de Engenharia FG-1 cC-2
01 Chefe da Divisdo de Imprensa e Jornalismo FG-2 CcC-3
01 Chefe da Divisdo de Esporte FG-2 CcC-3
Chefe da Divisdo de Limpeza Publica e
01 FG-2 CcC-3
Jardinagem
Chefe da Divisdo de Programas de Promogdo da
01 FG-2 CC-3
Saude
01 Chefe da Divisdo de Programas Sociais FG-2 cC-3
01 Chefe da Divisdo de Agropecuaria FG-2 CcC-3
01 Chefe da Divisdo de Turismo FG-2 cc-3
01 Chefe da Divisdo de Manutengdo FG-2 CcC-3
01 Chefe de Divisdo de Urbanismo e Saneamento FG-2 cc-3
01 Chefe da Divisdo de Licitagdo FG-2 CcC-3
01 Chefe da Divisdo de Servigos Publicos FG-2 cc-3
01 Chefe da Divisdo de Planejamento Urbano FG-2 cc-3
01 Chefe da Divisdo de Planejamento Rural FG-2 cc-3
01 Chefe da Divisdo do Transporte Escolar FG-2 cCc-3
01 Chefe da Divisdo Juridica FG-2
Chefe da Divisdo de Cadastro e Nota de
01 FG-2
Produtor Rural
Chefe da Divisdo de Empenho e Controle
01 FG-2
Contabil
Chefe da Divisdo de Protocolos e Autenticagdo
01 FG-2
de Documentos
01 Chefe da Divisdo de Vigilancia Sanitdria FG-2
o1 Chefe da Junta do Servigo Militar, CTPS e | FG-4 (Redagdo dada pela Lei
Identificagdo F6—3 n? 1390/2021)
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(Redagdo dada pela Lei n? 1329/ 2019)

FG-4 (Redagdo dada pela Lei
01 Chefe do Posto do DETRAN
Fe—3 n2 1390/2021)
FG-4 (Redagdo dada pela Lei
01 Chefe da UMC - INCRA
Fe—3 n2 1390/2021)
FG-4 (Redagdo dada pela Lei
01 Ouvidor Municipal da Saude
f6—3 n2 1390/2021)
02 Coordenador de Programas FG-1 cCc-4
01 Chefe da Segdo de Programas Educacionais FG-3 CC-4
Chefe da Segdo de Apoio a Crianga, Adolescente
01 FG-3 CcC-4
e ao ldoso
01 Chefe de Sec¢do de Viagdo e Obras FG-3 CC-4
01 Chefe da Segdo de Almoxarifado FG-3 CC-4
01 Chefe da Sec¢do de Patrimoénio FG-3 cC-4
01 Chefe da Segdo de Promocgdo Social FG-3 cC-4
01 Chefe da Secgdo de Frotas FG-3 cC-4
01 Chefe da Segdo de Educagdo Basica e Infantil FG-3 cC-4
Chefe da Secgdo de Planejamento, Convénios e
01 FG-3 CC-4
Projetos Pedagogicos
01 Chefe da Secgdo de Fiscalizagdo Tributaria FG-3 cC-4
Chefe da Secdo de CotagBes e Pesquisas de
01 FG-4 CC-5
Mercado
Coordenador Executivo do PROCON
(Denominagéo alterada pela Lei n2 1353/2020)
01 FG-4 CC-5
Chef Secs Comitért -
A
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TABELA | - VENCIMENTOS DOS CARGOS COMISSIONADOS - SIMBOLO "cC"

SIMBOLO | VALOR EM R$
cC-1 4.818,86
CC-2 4.102,18
CC-3 2.656,53
CC-4 2.162,29
CC-5 2.100,95

TABELA Il - VENCIMENTOS DAS FUNGOES GRATIFICADAS - SIMBOLO "FG"

SIMBOLO | VALOR EM RS

FG-1 2.471,21

FG-2 1.853,38

FG-3 988,46

FG-4 617,78

FG-5 432,43

(Redagdo dada pela Lei n2 1390/2021)

ANEXO V

ATRIBUIGOES AOS CARGOS DAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS DO EXECUTIVO MUNICIPAL

CARGO: CHEFE DO GABINETE DO PREFEITO

DESCRICAQ: Exercer a diregdo-geral; orientar, coordenar e fiscalizar os trabalhos do Gabinete; Promover Atividades de coordenagéo
politico-administrativas da Prefeitura com os municipes, pessoalmente, ou por meio de entidades que os representem; Coordenar
as relagdes do Executivo com o Legislativo, providenciando os contatos com os vereadores, recebendo suas solicitagdes e
sugestdes, encaminhando-as e/ou tomando as devidas providéncias e, se for o caso, respondendo-as; Acompanhar a tramitagdo,
na Camara Municipal, dos projetos de lei de interesse do Executivo e manter controle que permita prestar informagdes precisas ao
prefeito; Promover o atendimento das pessoas que procuram o prefeito, encaminhando-as para solucionar os respectivos assuntos,
ou marcando audiéncias; Organizar as audiéncias do prefeito, selecionando os assuntos; Representar oficialmente o prefeito,
sempre que para isso for credenciado; Despachar pessoalmente com o prefeito todo o expediente dos servigos que dirige, bem
como participar de reunides coletivas, quando convocadas; Prorrogar, ou antecipar, pelo tempo que julgar necessario, o expediente

do gabinete.

CARGO: ASSESSOR DE PLANEJAMENTO

DESCRICAOQ: Coordenar a elaboracgdio do plano anual de necessidades para aquisigdo de mobilidrios e equipamentos; Acompanhar a
execucdo dos diversos programas e projetos, a partir das informag6es fornecidas pelas demais unidades da Secretaria, com vistas
ao cumprimento dos seus objetivos, da programacdo estabelecida ou de sua eventual revisdo; Apreciar os relatdrios das diversas
unidades de trabalho componentes da Secretaria, com vistas a elaboragdo dos seus relatdrios; Identificar e planejar alternativas de

acdo nas areas especificas de atuagdo da Secretaria; Exercer outras atividades correlatas ou que Ihe forem delegadas.

CARGO: ASSESSOR JURIDICO
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DESCRICAOQ: A presta¢do de assessoramento juridico ao Governo Municipal sob forma de estudos e sugestdes de solugdes para
assuntos de ordem administrativo-legal de interesse do Prefeito Municipal e Secretarios Municipais no exercicio de suas
atribuicGes; Auxiliar na elaboragdo de contratos, aditivos termos de compromisso, acordos de cooperagdo, convénios, oficios e
outros documentos de natureza juridico-administrativa; Analisar e orientar a aplicagdo de leis, decretos e normativas no ambito do
Municipio, elaborar anteprojetos de lei, resolugdes, portarias e demais atos oficiais que digam respeitos assuntos administrativos;
fornecer subsidios a comissdo de licitagdo, de sindicancia e processo administrativo, disciplinar ou ndo; praticar os demais atos e

promover medidas que se relacionem com atribui¢es prdprias da Assessoria Juridica; Exercer outras atividades correlatas.

CARGO: SECRETARIO DO MUNICIPIO

DESCRICAOQ: chefiar, dirigir, planejar, orientar e coordenar a Secretaria para a qual foi designado pelo Prefeito Municipal;
Apresentar ao Gabinete do Prefeito propostas referentes a legislagdo, orcamento e aperfeigoamento dos servidores subordinados,
bem como dos programas, projetos e agdes a serem desenvolvidos; Chefiar a distribuigdo dos recursos humanos e materiais, tendo
por objetivo a otimizagdo e aprimoramento das atividades a serem desenvolvidas; Manifestar-se em processos que versem sobre
assuntos de interesse da Secretaria de que é titular; Receber toda a documentagdo oriunda de seus subordinados e encaminha-la a
unidade administrativa competente, decidindo as que forem de sua competéncia e opinando nas que dependem de decisGes
superiores; Fiscalizar os servigos a seu encargo; solicitar e autorizar compras de materiais e equipamentos; Observar e cumprir leis,
decretos e regulamentos; elaborar a efetividade e planilhas de horas extras dos servidores da Secretaria de que for o titular;
Determinar a escala de férias; Responsabilizar-se pelo patrimonio da Secretaria; Realizar a avaliagdo do estdgio probatério dos
servidores da Secretaria; Coordenar projetos; Representar a Secretaria nas solenidades e comemoragdes oficiais do Municipio;
Procurar, com o maximo critério, conhecer seus subordinados, promovendo o clima de cooperagdo e respeito mutuo entre todos;
Estabelecer as normas internas, respeitando os principios administrativos; Promover atualizagdo das normas internas; Atender as
ponderagdes justas de todos os seus subordinados, quando feitas a termo e desde que sejam de sua competéncia; Zelar pelo
aproveitamento integral do efetivo lotado em sua respectiva Secretaria; Promover e presidir reuniées periddicas no intuito de
debater questdes relativas a melhoria do desempenho das tarefas atribuidas a respectiva Secretaria; manter o relacionamento de
cooperagdo mutua com todos os 6rgdos publicos de atendimento a populagdo; atender ao publico em geral de acordo com sua

disponibilidade; realizar outras atividades correlatas ou que lhe forem delegadas.

CARGO: DIRETOR DE DEPARTAMENTO

DESCRICAO: Chefiar e coordenar a parte administrativa e operacional do Departamento em que estiver lotado; Instruir seus
subordinados de modo que se conscientizem da responsabilidade que possuem; Assessorar a organizagdo dos servigos; Levar ao
conhecimento do superior imediato, verbalmente ou por escrito, depois de convenientemente apurado, todas as ocorréncias que
ndo lhe caiba resolver, bem como todos os documentos que dependam de decisdo superior; Dar conhecimento ao superior
hierdrquico de todos fatos ocorridos e de outros que tenha realizado por iniciativa prépria; Promover reunides periédicas com os
auxiliares de servigo; Coordenar a expedi¢do de todas as ordens relativas a disciplina, instrugdo e servigos gerais cuja execugdo
cumpre-lhe fiscalizar; Representar o superior hierdrquico, quando designado; Assinar documentos ou tomar providéncias de
cardter urgente, na auséncia ou impedimento ocasional do superior hierdrquico, dando-lhe conhecimento, posteriormente;
Elaborar correspondéncias em geral; Organizar eventos em geral; atender o publico em geral; realizar outras tarefas correlatas ou

que Ihe forem delegadas.

CARGO: CHEFE DE SECAO

DESCRIGCAQ: Chefiar e coordenar a parte operacional da Se¢do em que estiver lotado; Instruir seus subordinados de modo que se
conscientizem da responsabilidade que possuem; Assessorar a organizagdo dos servicos; Levar ao conhecimento do superior
imediato, verbalmente ou por escrito, depois de convenientemente apurado, todas as ocorréncias que ndo lhe caiba resolver, bem
como todos os documentos que dependam de decisdo superior; Dar conhecimento ao superior hierdrquico de todos fatos
ocorridos e de outros que tenha realizado por iniciativa prépria; Promover reunides periédicas com os auxiliares de servigo;
Coordenar a expedigdo de todas as ordens relativas a disciplina, instru¢do e servigos gerais cuja execugdo cumpre-lhe fiscalizar;

Elaborar correspondéncias em geral; Atender o publico em geral; realizar outras tarefas correlatas ou que lhe forem delegadas.
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CARGO: CHEFE DE DIVISAO

DESCRIGCAO: Assessora sua chefia imediata na elaboragdo das politicas de sua drea de competéncia, executa as competéncias e
atribuicGes delegadas por seus superiores hierarquicos, inclusive de representagdo, participa de organismos interinstitucionais de
sua area de competéncia, zela pelo patriménio mobilidrio e imobilidrio colocado a disposi¢cdo da Divisdo, zela pelo alcance das
metas do Governo, zela pela responsabilidade orgamentario-financeira, gerencia os servidores lotados na Divisdo e executa outras

tarefas correlatas a coordenacdo geral dos trabalhos do Departamento.

CARGO: CHEFE POSTO DO DETRAN

DESCRICAO: Gerenciar o Posto de Transito instalado no Municipio, mediante convénio com o Estado do Parand; Coordenar os
processos de registro de veiculos; Observar o manual de procedimentos do DETRAN/PR e as resolugbes do CONTRAN sobre a
matéria, Dirigir a equipe responsavel em dar cumprimento a legislacdo e as normas de transito, Conduzir a politica de integracdo
com outros 6rgdos e entidades do Sistema Nacional de transito; Supervisionar a equipe de trabalho na execugdo dos projetos e
programas de educag¢do e seguranga de transito de acordo com as diretrizes estabelecidas pelo 6rgdo competente; Zelar pelas
tarefas que lhe sdo conferidas e atividades correlatas ao seu cotidiano; Atender com urbanidade as pessoas e desenvolver as
demais atividades que lhe sdo conferidas pelo superior hierarquico; desempenhar suas fungdes em consonancia com os principios

norteadores da Administragdo Publica.

CHEFE DA JUNTA DO SERVICO MILITAR, CTPS E IDENTIFICAGAO

DESCRICAOQ: chefiar e coordenar a parte administrativa e operacional da Junta de Servigo Militar; instruir seus subordinados de
modo que se conscientizem da responsabilidade que possuem; assessorar a organizagdo dos servigos; levar ao conhecimento do
superior imediato, verbalmente ou por escrito, depois de convenientemente apurado, todas as ocorréncias que ndo lhe caiba
resolver, bem como todos os documentos que dependam de decisdo superior; dar conhecimento ao superior hierdarquico de todos
fatos ocorridos e de outros que tenha realizado por iniciativa prépria; promover reunides peridédicas com os auxiliares de servico;
coordenar a expedi¢do de todas as ordens relativas a disciplina, instrugcdo e servigos gerais cuja execugdo cumpre-lhe fiscalizar;
representar o superior hierarquico, quando designado; assinar documentos ou tomar providéncias de carater urgente, na auséncia
ou impedimento ocasional do superior hierdrquico, dando-lhe conhecimento, posteriormente; elaborar correspondéncias em

geral; organizar eventos em geral; atender o publico em geral; realizar outras tarefas afins.

CARGO: ENCARREGADO DA UMC-INCRA E NOTA DE PRODUTOR

DESCRIGCAQ: Atender e orientar o contribuinte, quanto ao cadastramento e recadastramento de &reas rurais, e entrega do CCIR
(Certificado de Cadastro de Imdvel Rural); Planejar e orientar as atividades de emissdo de bloco de notas de produtor; Executar
outras atividades correlatas.

CARGO: OUVIDOR MUNICIPAL DE SAUDE

DESCRICAO: receber as solicitagdes, reclamagdes, denuncias, sugestdes e elogios encaminhados pelos cidad3os e levar essas

informagdes ao conhecimento dos gestores.

CARGO: COORDENADOR DE PROGRAMAS

DESCRICAO: Dar suporte administrativo no desenvolvimento e execucdo de programas realizados pelas diversas Secretarias e
Departamentos; Executar outras atividades correlatas.

Mensagem ao Projeto de Lei n2 009/2018.

CARGO: COORDENADOR EXECUTIVO DO PROCON
DESCRIGAO SUMARIA DE ATRIBUICOES E/OU ATIVIDADES:
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Formular, coordenar e executar programas e atividades relacionadas com a defesa do consumidor, solicitando, quando for o caso,

apoio e assessoria dos demais 6rgdos congéneres municipais, estaduais e federais;

Receber e apurar reclamagdes de consumidores, encaminhando aqueles que ndo possam ser resolvidos administrativamente e as

que constituam infragdes penais e assisténcia judiciaria através do Ministério Publico do Municipio ou Comarca;

Apoiar as atividades de protegdo e defesa do consumidor existentes e incentivar e orientar a criagdo de Associagdes Comunitarias

com o mesmo fim;

Celebrar convénios com drgdos e entidades publicas ou privadas, objetivando a defesa e prote¢do do consumidor;

Orientar e educar os consumidores através de cartilhas, manuais, folhetos ilustrados, cartazes e demais meios de comunicagdo;

Produzir palestras, feiras, debates, painéis e seminarios, além de outras atividades que objetivem a educagdo do consumidor;

Receber, acolher, analisar, avaliar e enviar consultas, denuncias e sugestdoes apresentadas pelos consumidores, por entidades,

orgdos representativos ou pessoas juridicas de interesse publico ou privado;

Fiscalizar proporcionando qualidade dos servigos em prol do mercado de consumo;

Fiscalizar as denuncias efetuadas, enviadas a esfera judicial e ao Ministério Publico, os casos nunca solucionados

administrativamente;

Fiscalizar a publicidade de produtos e servigos com o fito de coibir a propaganda enganosa, abusiva ou nociva a sociedade;

Fornecer ininterruptamente esclarecimentos ao consumidor concernente a reputagdo das empresas fornecedoras de servigos, bem

como fornecer Certiddo Negativa de Infragdes ao Direito do Consumidor a quem assim aspirar;

Expedir notificagdo aos fornecedores para prestarem esclarecimentos sobre reclamagdes feitas pelos consumidores; e

Outras atividades correlatas. (Redacdo acrescida pela Lei n2 1353/2020)

Nota: Este texto ndo substitui o original publicado no Didrio Oficial.

Data de Insergdo no Sistema LeisMunicipais: 12/02/2021
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