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SUMULAi  * Cria a Guarda-Mirim Municipal e da outras providencias*
A CAVAKA MUNICIPAL DE ARAPONGAS, ESTADO DO PARAHA,
DECRETA

Artigo 1* - Pica criada a Guarda-MIrIm Municipal, com a finalidade
de auxiliar a administracdo na execucdo do poder de po-
licia quanto aos costumes, seguranca, tranquilidade e
ordem publica.

éArtigo 2* - 0 Prefeito Municipal é o Chefe da Guarda-Mirim Munici-
pal, cabendo-lhe fixar as atribuicbes da Guarda e de
cada um de seus componentes, na conformidade do Titulo
IV, do codigo de Posturas Municipaise

Artigo 3° - Se Julgado conveniente pelo Prefeito, a Guarda-Mirim M
nlelpal podera exereer suas funcdes emcoloragdo com
0os poderes do Estado, como melhor fonsa de se estabele-
cer medidas preventivas e repressivas no sentido de ga-
rantir a ordem, a moralidade e a seguranca publica.

Artigo 4* - A Guarda-Mirim Municipal tera um quadro de pessoal cons
tlituldo de seis (6) membros, no minimo, podendo ser au-
mentado de acordo com as necessidades de servico e jul-
gado conveniente pelo Prefeito,

Artigo 6° - E livre o ingresso na Guarda-Mirim Municipal, desde que

satisfeitas as seguintes exigéncias:-

a) - ser brasileiro!

b) - ser maior de catorze (14) anos!

0) - atestado maéadleo de ndo ser portador de doenca contagio-
sa!

d) - possuir diploma do Curso Primario ou prova de que o es-
teja fazendo!

e) - conhecimento razoavel do codigo de Posturas I&mioipais
em seu Titulo IV e das leis de transito!

f) - atestado de boa conduta e fontes de referéncia.

Artigo 6° - Se conveniente, o Prefeito Municipal podera realizar
prova de habilitacdo entre os candidatos.
Par9 unico - Serd dada preferéncia ao menor O0rfao de pais, ou Or
fdo de um ad, pai ou méae, prevalecendo o primeiro.

Artigo 79 - A admissdo sera feita por contrato, na gialidade de ex-

- (continua & fls. Il) -



CAMARA MUNICIPAL DE ARAPONGAS

Par* Unico -

Artigo 8* -
a) -
b) -
c) -

Par® Unico -

Artigo 9* -

Artigo 10*-

ESTADO DO PARANA’ Fia.ll

LS| M * 465
( continuacdo de fia. 1)
de extranumeréarlo. com duracdo de um (1) ano. deven-
do aer renovada anualmente. até o menor ooigpletar a
Idade de dezoito (18) anoa. «@mdo sera dl apenaado. -
0 contrato devera aer aaslnado pelo Prefeito Munici-
pal e o candidato habilitado, devendo ser este repre
sentado ou aaalatldo pelo palf mé ou tutor.

Havera dlapensa ou reaclado de contrato nos casost -
a pedido}

a juizo do Prefeito}

ao ser completada a Idade de dezoito (18) anos.
Rescindido o contrato, nenhum direito teré o contra-
tado Quanto i indenizacao.

O Prefeito eatabeleoeré o uz de uniforme para a Guar
da-MIrIm Municipal, podendo ser o mesmo confeccionado
se™indo o0 modelo usado pelos Guardas de Transito do
Estado.

Oa componentes da Guarda-MIrlm Municipal receberdo o
salario de Cr.g 4.600.00 mensais, previsto na Terba
8241.

Artigo 11*- Apllcam-se as disposi¢cbes do Estatuto doa Servildbrea

Par* Unico -

Artigo 12*-

Municipais aos componentes da Guarda-MIrim. referentes
a férias, licenca na forma do artigo 131. na. | e II1.
direito de peticdo, regime disciplinar exceto acumula-
cdao. e mala as constantes dos arts. 96 a 106.

Nenhum Guarda-MIrlm poderd permanecer por mala de trés
()3) meses consecutivos em licenga, caso em que se da-
ra a resolsdo do contrato.

Esta lei entrard emvigor na data de sua publicacdo. -
retroaglndo seus efeitos a 20 de marco de 1.962.

Artigo 13* -Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Sala das SessOes, em 22 de junho de 1.962.-

Manoel LlInham - Presidente.

Sadaho Yokomlzo - 1* Secretario



