Prefeitura Municipal de Itatina

ESTADO DE MINAS GERAIS

LEI COMPLEMENTAR N2 147, DE 24 DE JUNHO DE 2019

Extingue cargos e altera numero de vagas de cargos da estrutura
organizacional da Administracdo Direfa do Municipio Itatina e dd outras
providéncias.

A Camara Municipal de Itatina, Estado de Minas Gerais, aprovou, ¢ eu, Prefeito,
sanciono a seguinte Lei:

Art. 12 Ficam extintos da estrutura organizacional de cargos efetivos da
Administragiio Direta do Municipio de Itaina os cargos de Agente Pratico III, Nivel V-7, ¢
Oficial de Manutengfio, Nivel V-9, com atribuicdes dispostas no Anexo I da Lei n? 3.072, de
25 de abril de 1996.

Art. 22 Os cargos de Agente Pratico I, Nivel V-5, com 3 (trés) vagas providas, e
Agente Pratico II, Nivel V-6, com 1 (uma) vaga provida, ficam declarados em extingdo,
automaticamente na medida de suas respectivas vacincias.

Art. 3° Ficam acrescidas | (uma) vaga para o cargo de provimento efetivo de
Fiscal de Concesséio de Servigos Piiblicos, Nivel V-9, totalizando 3 (trés) vagas e 6 (seis) vagas
para o cargo de provimento efetivo de Assistente Social, Nivel V-10, totalizando 22 (vinte ¢
duas) vagas.

Paragrafo tinico. As despesas decorrentes do aumento do nimero de vagas
dispostas neste artigo correrfio por conta das dotagdes proprias do orgamento municipal.

Art. 42 Com a extingio ¢ alteragfio dos cargos mencionados nesta Lei, fica
alterado também o Anexo Il da Lei n® 3.072, de 25 de abril de 1996, que passa a vigorar na
forma do Anexo [ desta Lei.

Art, 5 Revogadas as disposiges em contrério, esta Lei entra em vigor na data de
sua publicacdo.
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Prefeitura Municipal de Itatina

ESTADO DE MINAS GERAIS

ANEXOI
{Lei Complementar n® 147, de 24 de junho de 2019)

QUADRO DE CARGOS EFETIVOS DA ADMINISTRACAO DIRETA - LEI N¢ 3.072/1996
{consolidade na LC, 118/2016)

Grupo Ocupacional Denominagiio dos cargos Nimero Niveis de
de vagas vencimentos
- Auxiliar de Servigos Gerais [ 01 NV-1
- Auxiliar de Servigos Gerais 1l 250
Auxiliar de Servigos -Auxiliar de Servicos Gerais P24 10 NV-2
Gerais - Servente 250
- Auxiliar de Creche 30
- Auxiliar de Saide 10
- Auxiliar de Oficina 05
- Calceteiro 12
- Continuo 08
- Coveiro 12
Oficial de Servigos - Maqueiro P24 06 NV-3
- Operador de Britador/Perfuratriz 01
- Porteiro 30
- Porteiro P24 04
- Vigilante 59
- Armador 05
- Auxiliar de Topografia 06
- Blaster 01
- Bombeiro Hidraulico 04
Agente Auxiliar “Bomacheio 02 NV-4
- Carpinteiro 05
- Pedreiro 40
- Agente Comunitéario 130
m N : NV-4 A
Agente Auxiliar - Agente de Combate as Endemias 45
- Agente Pratico I (em extingiio) 12
- Auxiliar de Manutengfio P24 01
- Eletricista 10
- Eletricista de auto 01
Agente Especializado | - Funileiro/ Pintor 01 NV-5
- Marceneiro 03
- Pintor 13
- Serraltheiro 01
- Soldador 05
Agente Especializado | - Atendente de Farmdcia P24 Y 05 NVY-5A
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ESTADO DE MINAS GERAIS

- Motorista 40
Oficial Especializado | - Agente Pratico II (em extingfio) 13 NV-6
- Mecénico 05
- Operador de Mdquinas 25
- Auxiliar Administrativo 31
- Auxiliar em Saude Bucal - ASB 19
- Auxiliar em Enfermagem 64 NV.7
Auxiliar de Servigos | - Instrutor de Esportes I 06
- Telefonista 10
- Assistente Administrativo P24 12
- Técnico de Enfermagem P24 24 NV-7A
- Desenhista (3
- (Guarda Municipal — GM 80 NV-§
- Oficial Pratico 03
- Contabilista 07
- Desenhista / Projetista 02
- Fiscal de Concessio de 03
Servicos Piblicos
- Fiscal de Qbras 06
- Fiscal de Posturas 06
- Fiscal Sanitério 06
Técnico de Nivel - Fiscal de Tributos 08
Médio - Educador Social 01 NV-9
- Oficial Administrativo 119
- Técnico de Laboratdrio 03
- Técnico de Raios X 03
- Técnico em Satide Bucal 03
- Técnico em Seguranga do 02
Trabalho
- Topodgrafo 05
- Analista de Sistemas 01
- Arquiteto 03
- Assistente Social 22
- Bibliotecério 01
- Bioguimico 06
- Contador 01
- Economista 02
- Enfermeiro 09
- Engenheiro Civil 04
- Engenheiro Seg. Trabalho 01
Profissional de Nivel [ ?".mace““co 0 NV-10
Superior - iSloteraP’euta 14
- Fonoaudidlogo 07
- Médico 50
- Médico Auditor 01
- Médico Veterindrio 02
- Nutricionista 03
- Odontdlogo q 26
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- Psicélogo 30

- Procurador 13

- Terapeuta Ocupacional 08

- Arte Terapeuta 02

- Auditor-SS 02

- Psicopedagogo 02

- Cirurgifio Dentista — PSF 03 Estratégia Sande

da Familia

- Enfermeiro Emergencista P24 10

- Farmacéutico P24 ) NV-10B
Profissional de Nivel
Superior em Medicina | - Médico Especialista Horista 35 NV-11

com Especializa¢éio
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