Camara Municipal de Mococa
PODER LEGISLATIVO

PROTOCOLO

Numero Data Rubrica

0949 | islo4 /202y

EMENTA

INDIC A(;AO N° (8 /12024. Indica ao Poder Executivo a expansio no
numero de vagas para Profissionais de Apoio
para atuag@o nas escolas municipais de nossa
cidade, conforme solicitagdo expressa em oficio
emitido pelo Secretario Municipal de Educagéo.

EXMO. SR. PRESIDENTE,

INDICO a Mesa, cumpridas as formalidades Regimentais da Casa, no sentido
de ser oficiado a0 Exmo. Sr. Prefeito Municipal, de Mococa, Eduardo Ribeiro Barison, para que Sua
Exceléncia, por meio da Secretaria competente, informe sobre a possibilidade de se providenciar a
criagdo de, pelo menos, mais 10 (dez) vagas para Profissionais de Apoio para atua¢do nas escolas
municipais de nossa cidade, conforme solicitagdo expressa em oficio emitido pelo Secretario Municipal
de Educagao, Sr. Américo Pereira Dias Filho.

O referido documento ressalta a caréncia evidente de recursos humanos nas
institui¢des de ensino municipais para o adequado suporte as atividades educacionais. E imperativo
destacar que a atual legislagdo vigente, representada pela Lei Complementar n° 576, de 09 de dezembro
de 2022, estabelece apenas 30 vagas para tais profissionais. Todavia, ¢ notério que a demanda por esse
tipo de auxilio ¢ substancialmente superior, exigindo uma resposta assertiva por parte do Poder Publico.

A garantia de um ambiente educacional eficiente e propicio ao desenvolvimento
integral dos estudantes depende, em grande medida, da presenca e atuagio desses profissionais de apoio.
Sua contribuigdo é fundamental para a inclusdo, o acompanhamento e a promogido do bem-estar dos
alunos, especialmente aqueles com necessidades especiais ou em situagio de vulnerabilidade.

Portanto, diante da manifesta discrepancia entre a oferta atual e a demanda real
por profissionais de apoio nas escolas municipais, reitero a importancia crucial da ampliagdo do quadro
de funciondrios nesse sentido. Tal medida se mostra imprescindivel para assegurar uma educagio de
qualidade e inclusiva em nosso municipio.

Rogo, portanto, a Vossa Exceléncia, que se digne a tomar as providéncias
cabiveis para atender a esta solicitagcdo, em conformidade com os principios da equidade e da eficiéncia

na gestdo publica.

Agradeco antecipadamente pela atengdo dispensada ao pleito aqui apresentado
e coloco-me a disposi¢do para prestar quaisquer esclarecimentos adicionais que se fagam necessarios.

Plenario Venerando Ribeiro da Silva, 15 de abril de 2024.

Prof. Clayton — Vereador/REP
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Mococa, 12 de abril de 2024 Oficio 117/2024-SME

A SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, INDUSTRIA,
COMERCIO, SERVICOS E AGRONEGOCIOS.
A/C Sr. Secretario Dr. Francisco Taliberti

C/C A Associagio Comercial e Industrial de Mococa- (ACI - Mococa-SP)
A/C Kelly Simao

Educacio em Mococa:

Mococa investe em um futuro promissor através da educagao de exceléncia para
todos. A cidade se destaca por oferecer um sistema educacional completo ¢ de alta
qualidade, atendendo as necessidades de todos os alunos, desde a Educagéo Infantil até
o Ensino Médio.

A Secretaria Municipal de Educagio assume a responsabilidade pelas 25 escolas
municipais e 1 conveniada, garantindo ensino de qualidade e infraestrutura adequada.
No entanto, o compromisso com a educagdo de qualidade em Mococa vai além. A
cidade reconhece a importincia da colaboragdio entre diferentes instituicoes,
incluindo escolas estaduais, particulares e entidades da sociedade civil.

Juntos, construimos um sistema educacional cada vez mais forte e inclusivo, que
prepara os alunos para os desafios do século XXI. A oferta de educagdo de qualidade
em Mococa se baseia em:

« FEducacio Infantil: Base fundamental para o desenvolvimento integral
das criancas, com foco na socializagdo, na motricidade, na linguagem e na
constru¢io da autonomia.

. Ensino Fundamental: Anos decisivos para a consolidagdo da
aprendizagem, com foco na alfabetizacdo, no raciocinio logico. na
criatividade e no desenvolvimento de habilidades socioemocionais.

. Ensino Médio: Preparagio para o ingresso no ensino superior € no
mercado de trabalho, com foco na aprofundamento do conhecimento, na
construcdo de projetos de vida e na formagdo cidada.

Praga Madre Caprini, 87, CEP 13730-330, Mococa, SP
educacao@mococa.sp.gov.br
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A Prefeitura de Mococa investe continuamente na formagdo de professores,
valorizando o desenvolvimento profissional e garantindo que os educadores estejam
preparados para oferecer o melhor ensino aos seus alunos. Além disso, a cidade
prioriza a modernizagdo da infraestrutura escolar, realizando reformas e ampliagdes
das unidades. Nos tltimos 3 anos, foram reformadas 13 unidades municipais, sempre
buscando oferecer um ambiente seguro e propicio ao aprendizado.

A educa¢do é um direito de todos e um investimento no futuro de Mococa. A
cidade estd comprometida em garantir que todos 0s alunos tenham acesso a um ensino
de qualidade, que prepare para os desafios do mundo atual e abra portas para um
futuro promissor.

Ensino Municipal sob Gestio Especializada:

A Secretaria Municipal de Educagdio administra com maestria as 25 escolas municipais
e uma conveniada, proporcionando educagio de exceléncia desde a Educag@o Infantil
até o Ensino Médio. A gestio municipal garante acompanhamento préximo e dedicado
is necessidades das escolas, assegurando o melhor ensino possivel para os alunos.

Vagas para Todos os Niveis de Ensino:

A rede municipal de ensino oferece vagas para Educagdo Infantil (0-5 anos), Ensino
Fundamental e Ensino Médio. As escolas estaduais e particulares também oferecem
vagas para esses niveis de ensino, ampliando as opgoOes para 08 estudantes. Incluindo
os ensinos técnicos e superiores pelo Centro Paula Souza.

Corpo Docente Qualificado e Comprometido:

Nossos professores da rede municipal sao altamente qualificados, com formagao em
Pedagogia e muitos deles com titulos de mestrado e doutorado. A valorizagao
profissional ¢ constante, com investimento em formagdo permanente ¢
acompanhamento pedagogico semanal por coordenadores experientes.

Inclusdo e Acessibilidade para Todos:

Acreditamos que a educagdo de qualidade ¢ um direito de todos. Por isso, nossas
escolas municipais estdo se equipando para receber alunos com deficiéncia, contando
com profissionais em formagdo permanente ¢ infraestrutura reavaliada para atender as

necessidades individuais de cada estudante.

Curriculo Abordando a Diversidade:

Praca Madre Caprini, 87, CEP 13730-330, Mococa, SP
educacao@mococa.sp.gov.br
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O curriculo escolar segue as diretrizes do Curriculo Paulista, mas vai além,
incorporando a historia e cultura afro-brasileira e indigena, conforme determina a Lei
de Diretrizes ¢ Bases da Educacdo Nacional (LDB n° 9394/1996, artigo 26-A). Esses
contetidos sdo integrados de forma transversal as disciplinas de Historia e Arte do
Ensino Fundamental ao Ensino Médio, promovendo o respeito a diversidade e a
construgio de uma sociedade mais justa e inclusiva.

Indicadores de Qualidade em Ascensio:

0 Indice de Desenvolvimento da Educacédo Bisica (Ideb), criado pelo INEP em 2007,
¢ utilizado para avaliar a qualidade do ensino. Mococa vem demonstrando um
compromisso continuo com a melhoria da educagdo, alcangando a nota 5,17 no ldeb
em 2021, um resultado que comprova O NOSSO COMPromisso com a exceléncia
educacional.

Investindo no Futuro:
A educagio em Mococa ¢ um investimento no futuro da nossa cidade e do nosso pais.
Através de um ensino de qualidade, inclusivo e acessivel a todos, estamos preparando

os cidadios de amanhd para os desafios do mundo e construindo uma sociedade mais
justa, prospera e desenvolvida.

Atenciosamente,

Américo Pereira Dias Filho

Secretario Municipal de Educagao

Praca Madre Caprini, 87, CEP 13730-330, Mococa, SP
educacao@mococa.sp.gov.br



Projeto de Lei Complementar:

Artigo 12: O artigo 32 da Lei Complementar n2 576, de 09 de dezembro de 2022, passa a
vigorar com a seguinte redacéo:

"Art.39. Fica incluido na Tabela A do Anexo Il - 'Cargos e Empregos do Quadro Permanente’, da
Lei no 2.075, de 04 de abril de 1991, o seguinte:

Emprego Jornada Semanal

Emprego Jornada Semanal Quantidade

Profissional de Apoio 40H 40

Artigo 29: Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Justificativa:

A alteracdo proposta visa adequar o nimero de profissionais de apoio as necessidades do
municipio, permitindo um melhor atendimento as demandas da populagdo. O aumento de
vagas para 40 profissionais de apoio é uma medida que visa fortalecer os servigos publicos,
garantindo um suporte adequado em areas essenciais como educacdo, salde e assisténcia
social. Além disso, a ampliagdo do quadro de profissionais contribui para a geragdo de
empregos e o desenvolvimento econémico local.
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LEI COMPLEMENTAR N°576, DE 09 DE DEZEMBRO DE 2022

Cria o emprego publico de Profissional de Apoio e altera as
Tabelas A do Anexo I, A e C do Anexo Il da Lei n°® 2.075, de 04 de
abril de 1991 para ampliar vagas de empregos publicos
permanentes e altera a Lei n° 2.254, de 18 de agosto de 1992 para
incluir o Anexo Vi-b.

EDUARDO RIBEIRO BARISON, Prefeito Municipal de Mococa,
Estado de Sao Paulo,

FACO SABER, que a Camara Municipal de Mococa, em Sesséo
realizada em no dia 06 de dezembro de 2022, aprovou Projeto de Lei
Complementar n°024/2022, de autoria do Sr. Prefeito Municipal de
Mococa, Eduardo Ribeiro Barison e eu sanciono e promulgo a

seguinte Lei Complementar:

Art. 1°. Esta Lei Complementar cria o emprego publico de Profissional
de Apoio e altera as Tabelas "A”, do Anexo | e “A" e “C" do Anexo |l, da Lei n° 2.07/5.- \
de 04 de abril de 1991, bem como estabelece jornada de 40 horas semanais_pé(a \f
Professores de Atendimento Educacional Especializado, criando o Anexo VI-b na Lel<_J
n°® 2.254, de 18 de agosto de 1992,

Art. 2° Fica criado o emprego publico municipal de Profissional de
Apoio, incluido na Tabela A do Anexo | - “Quadro de Carreiras do Quadro
Permanente”, da Lei n°® 2.075, de 04 de abril de 1991, com as atribuicdes,

escolaridade minima e remuneragao constantes no Anexo | desta Lei Complementar.

Art. 3° Fica incluido na Tabela A do Anexo Il — “Cargos e Empregos
do Quadro Permanente”, da Lei n® 2.075, de 04 de abril de 1991, o seguinte:

Emprego Jornada Semanal Quantidade

Profissional de Apoio 40 H 30

Art. 4°. O emprego publico municipal de Professor de Educagéao
Especial passa a ser denominado Professor de Atendimento Educacional
Especializado (PAEE).
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Art. 5° Ficam ampliadas as vagas do seguinte emprego publico
municipal constante no Anexo |, da Lei n® 2.254, de 18 de agosto de 1992, da seguinte
forma:

Emprego Quantidade de Vagas Quantidades de
Atuais Vagas
Professor de Atendimento 12 19
Educacional Especializado

Art. 6°. Fica estabelecida a jornada semanal de 40 (quarenta) horas,
para o emprego publico de Professor de Atendimento Educacional Especializado, com
a remuneragao constante no Anexo VI-b da Lei n® 2.254, de 18 de agosto de 1992,

§1°. Fica incluido o Anexo VI-b na Lei n® 2.254, de 18 de agosto de
1992, com a redagdo dada pelo Anexo |l desta Lei Complementar.

§2°. Fica assegurada a jornada de 24 (vinte e quatro) horas seman
com a remuneragao prevista no Anexo VI da Lei n° 2.254, de 18 de agosto de 19
com redagé@o dada pela Lei Complementar n® 571, de 20 de outubro de 2022, aos
atuais Professores de Atendimento Educacional Especial.

Art. 7°. Ficam ampliadas as vagas dos seguintes empregos publicos
municipais constantes na Tabela “C" do Anexo |, da Lei n® 2.075, de 04 de abril de

1991, da seguinte forma:

Emprego Quantidade de Vagas Quantidades de
Atuais Vagas
Assistente Social 13 17
Psicologo 11 15
Fonoaudidlogo 04 08
Nutricionista 03 05

Art. 8°. Esta Lei Complementar entrara em vigor na data

de sua publicagdo, revogando-se as disposi¢des em contrario.
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ANEXO |

ATRIBUIGOES, ESCOLARIDADE MiNIMA E VENCIMENTO INICIAL (SALARIO)
PROFISSIONAL DE APOIO

Atribuigdes Escolaridade Minima Salario

1. Auxiliar aos estudantes que Ensino Fundamental R$ 1.818,00
nao realizam as atividades de
alimentagao, higiene,
comunicagéo ou locomogéo
com autonomia e
independéncia, possibilitando
seu desenvolvimento pessoal e
social;

2. Auxiliar aos professores nas
atividades da aula comum, da
sala de recursos multifuncionais
e demais atividades escolares,
sem adentrar no aspecto ﬁ
pedagdgico;

3. Recepcionar os alunos na
entrada da escola, auxiliando-
0s no transporte de materiais e
objetos pessoais e
acompanhando-os até a sala de
aula;

4. Garantir o acesso e o
deslocamento dos alunos em

todo o0 ambiente escolar,

permanecendo de prontidio
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para executar, no momento
préprio, as fungdes de
oferecimento de lanche,
realizagdo de higiene bucal e
higiene intima,
acompanhamento para o uso
do sanitario, realizar, troca de

vestuario e/ou fraldas;

5. Executar as manobras
posturais, de transferéncia e de
locomogéo, de acordo com a
necessidade de cada aluno;

6. Deslocar e movimentar
corretamente e com seguranca
os alunos, para a realizagao
das atividades escolares,
externas a sala de aula, dentro

dos limites da escola;

7. Acompanhar os alunos, no
horario de intervalo, até o local
apropriado, como patio, cantina
ou refeitério e auxilia-los
durante a alimentagéo e apos,
em sua higiene e, ao final do
intervalo, auxilia-los no retorno
a sala de aula;

8. Acompanhar o aluno em
aulas e/ou atividades extras
que nao se insiram no periodo
escolar regular, dentro dos dias

letivos, conforme Calendario

Escolar;
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9. Utilizar e realizar a
manutengao dos equipamentos
e utensilios habitualmente
utilizados pelos alunos para

alimentagéo e higiene;

10. Zelar pela higiene e
manutengao dos materiais de
procedimentos especificos para
o asseio dos alunos;

11. Zelar pelo desempenho dos
servigos, de forma que nao se
coloque em risco a salde e o
bem-estar, de acordo com a
particularidade e necessidade

de cada aluno;

12. Permanecer todo o periodo
de aula dos alunos, fora da
sala, em local acessivel,
aguardando que seja solicitado

para realizar suas fungdes;

13. Comunicar aos
responsaveis da unidade
escolar, sempre que
necessario, as ocorréncias

relacionadas aos alunos;

14. Reconhecer as situagbes
que necessitem de intervencao
externa ao ambito escolar tais

como o socorro médico, as
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quais deverdo seguir os
procedimentos ja previstos e
realizados na unidade escolar

quando necessario,

15. Registrar diariamente toda a
rotina de atendimentos e
ocorréncias com o aluno na
unidade escolar por meio de
Ficha de Rotina Diaria do
Profissional de Apoio Escolar,
sendo que este relatdrio devera
ser entregue a coordenagéo da

Unidade Escolar;

16. Cumprir horario e estar
adequadamente uniformizado e

identificado;

17. Comunicar
antecipadamente auséncias e
possiveis faltas a Diregao da
Unidade Escolar para
providencias de substituicao;
18. Ministrar, via oral e com
autorizacao dos
pais/responsaveis pelo aluno,
quando necessario,
medicamentos, salvo nas
hipoteses em que tal atividade
seja privativa de enfermeiro, de
acordo com a regulamentacéo
expedida pelos érgaos

competentes.
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19. Responsabilizar-se pelo
medicamento fornecido
diariamente pelo responsavel
legal do aluno, controlando sua
guarda, horario de ingestéo e
ingestao dos medicamentos;

20. Verificar e solicitar a
Diregéo da Unidade Escolar a
reposi¢do de materiais bem
como a substituicdo daqueles
cujo uso seja considerados
prejudiciais aos alunos com

deficiéncia.

21. Utilizar materiais de
protecdo de consumo diario
descartavel (luvas, entre outros)
para os procedimentos e

despreza-los apds o uso;

22. Cuidar da aparéncia e
higiene do aluno e relatar
alteragdes fisicas (manchas,
inchagos, ferimentos, etc.).
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ANEXO i

ANEXO VI-B
Lei n° 2254, de 18 de agosto de 1992
PROFESSOR DE ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO

Ref Faixa | Faixa Il Faixa lll Faixa IV Faixa V Faixa VI
1 4.268,66
2 4.354,03 5.224,83 5.747,32 6.896,78 8.965,82 | 13.448,73
3 4.441 11 5.329,33 5.862,26 7.034,72 9.145,13 | 13.717,70
4 4.529,93 5.435,92 5.979,51 7.175,41 9.328,04 | 13.992,05
5 4.620,53 5.544 64 6.099,10 7.318,92 9.514,60 | 14.271,89
6 4.712,94 5.655,53 6.221,08 7.465,30 9.704,82 | 14.557,33
7 4.807,20 5.768,64 6.345,50 7.614,60 9.898,99 14.848,48
8 4.903,34 5.884,01 6.472,41 7.766,90 | 10.096,97 | 15.14545
9 5.001,41 6.001,69 6.601,86 7.922,23 | 10.298,91 | 15.448,36
10 5.101,44 6:121,73 6.733,90 8.080,68 | 10.504,88 | 15.757,32
11 5.203,47 6.244,16 6.868,58 8.242,29 | 10.714,98 | 16.072,47
12 5.307,54 6.369,04 7.005,95 8.407,14 | 10.929,28 | 16.393,92
13 5.413,69 6.496,43 7.146,07 8.575,28 11.147,87 | 16.721,80
14 5.521,96 6.626,35 7.288,99 8.746,79 11.370,82 | 17.056,24
15 5.632,40 6.758,88 7.434,77 8.921,72 | 11.598,24 | 17.397,36
16 5.745,05 6.894,06 7.583,46 9.100,16 | 11.830,20 | 17.745,31
17 5.859,95 7.031,94 7.735,13 9.282,16 | 12.066,81 | 18.100,21
18 5.977,15 7.172,58 7.889,84 9.467,80 | 12.308,15 | 18.462,22
19 6.096,69 7.316,03 8.047,63 9.657,16 | 12.554,31 | 18.831,4
20 6.218,63 7.462 35 8.208,59 9.850,30 12.805,39 19.208,(&’
21 6.343,00 7.611,60 8.372,76 10.047,31 | 13.061,50 19.592,25
22 6.469,86 7.763,83 8.540,21 10.248,26 | 13.322,73 | 19.984,10
23 6.599,26 7.919,11 8.711,02 10.453,22 | 13.589,19 | 20.383,78
24 6.731,24 8.077,49 8.885,24 10.662,28 | 13.860,97 | 20.791,46
25 6.865,87 8.239,04 9.062,94 10.875,53 | 14.138,19 | 21.207,28
26 7.003,18 8.403,82 9.244,20 | 11.093,04 | 14.420,95 | 21.63143




