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CAMARA MUNICIPAL DE NOVA FRIBURGO
GABINETE DO VEREADOR ANGELO GAGUINHO

Exm® Sr. Vereador
Wellington Moreira
M.D. Presidente da Camara Municipal de Nova Friburgo.

/

PROJETO DE INDICACAO LEGISLATIVA N° 001/2021

“DISPOE  SOBRE A CARGA HORARIA PARA SERVIDORES PUBLICO§
MUNICIPAIS QUE POSSUEM FILHOS COM NECESSIDADES ESPECIAIS E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS (DEFICIENTES).”

Art. 1° Os servidores publicos do Municipio de Nova Friburgo do Poder Executivo e do Poder
Legislativo, que possuem filho dependente, com deficiéncia congénita ou adquirida, com qualquer
idade, terdio sua carga hordria semanal de trabalho reduzida até a metade, nos termos desta Lei.

§ 1° A reducdo de que trata o “caput” deste artigo destina-se ao acompanhamento do filho, natural ou
adotivo, no seu tratamento e/ou atendimento as suas necessidades basicas diarias.

§ 2° No caso de ambos os conjuges serem servidores municipais e enquadrados nas disposi¢des desta
Lei, somente um deles tera o direito da redugdo da carga horaria.

§ 3° O afastamento pode ser consecutivo, intercalado, alternado ou escalonado,
conforme necessidade e/ou programa de tratamento pertinente.

Art. 2° O interessado em obter a redugdo de carga horaria, prevista nesta Lei, deverd encaminhar
requerimento ao Poder Executivo Municipal e ao Presidente da Camara de Vereadores, para servidor
do Poder Legislativo.

§ 1° O requerimento devera ser instruido com copia da certiddo de nascimento ou adog¢do. atestado
médico ou laudo de que o filho apresenta deficiéncia, com dependéncia, e, se possivel, laudo
prescritivo do tratamento a que devera ser submetido ou esta sendo submetido.

§ 2° A autoridade que recepcionar o requerimento, encaminhara o expediente ao setor competente
dos respectivos Poderes, com vistas ao setor responsavel pela Pericia Médica do Municipio, que

emitira laudo conclusivo sobre o requerimento.

§ 3° Quando ndo houver 6rgéo de pericia médica no Municipio de Nova Friburgo o laudo de Pericia
Meédica podera ser suprimido por relatorio detalhado de dois profissionais plenamente habilitados.
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Art. 3° O beneficio de que trata esta Lei sera concedido pelo prazo de 6 (seis) meses, podendo se
renovado sucessivamente por iguais periodos, observando-se o disposto no Art. 2°.

§ 1° Tratando-se de quadro permanente e que necessite de tratamento continuado, o servidor fard, a
época da renovagdo, apenas a comunicagdo ao seu 6rgdo para fins de registro e providéncias.
/

§ 2° Encaminhado o pedido inicial ou a solicitagdo de prorrogagdo ou renovagdo da autorizacdo, o
servidor, automaticamente, gozara deste beneficio, passados 15 (quinze) dias do protocolo do
expediente, cabendo a autoridade ou dirigente todas as responsabilidades, principais e acessorias,
para sua implementagao.

Art. 4° Os servidores que usarem o beneficio, concedido por esta Lei, ndo sofrerdo quaisquer
restri¢des ou prejuizos para uso de outros beneficios e vantagens previstos aos servidores ptiblicos do

Municipio de Nova Friburgo.

Art. 5° Entra a presente Lei em vigor na data de sua publicagao.

JUSTIFICATIVA:

O dia-dia das pessoas com deficiéncia requer atengdo e dedicag@o mais acentuada por parte de quem
¢ responsavel mais direto por estas pessoas. Ha casos e situagdes em que esta dedicagdo €
praticamente total e exclusiva, sendo que para a pessoa com deficiéncia ¢ de extrema importéncia a
existéncia de pessoa que possa estar proxima, para proporcionar ajuda, orientagdo e convivio, pois
num gesto de humanidade, estara disponibilizado beneficio a pessoas que necessitam de mais tempo
para se dedicarem a filhos com necessidades especiais.

Sala Jean Bazet, 18 de fevereiro de 2021.

VEREADOR ANGELO 4AGUINHO
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