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. " Estado de Mato Grosso
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACERES

Oficio n° 094/2017-GP/PMC Céceres - MT, 20 de fevereiro de 2017.
CAMARA MUNICIPAL DE CACERES

CEm__ (24 Q3 f201Z

Horas_/{: 32Sobn® .G 3
- A Sua Exceléncia o Senhor Ass, Nevse
VER. PROF. DOMINGOS OLIVEIRA DOS SANTOS Protocolo Bxierns
Presidente da Camara Municipal de Caceres :
Nesta
Senhor Presidente:

Temos a honra de submeter  apreciagéo dessa Egrégia Corte o Projeto
de Lei Complementar n° 03, de 17/02/2017, que dispde sobre a reestruturacdo e
modernizacdo da estrutura administrativa ovganizacional, atribuigoes dos orgdos
estratégicos do Poder Executivo Mumnicipal de Cdceres e dé outras providéncias,

acompanhado de respectiva mensagem, em anexo.

Pela importéncia do Projeto de Lei em anélise, esperamos contar com
o apoio dessa Casa de Leis, ao tempo que solicitamos a Vossa Exceléncia e demais
vereadores que deliberem e aprovem-no, nos termos do Regimento Interno dessa
Casa, apds os trimites de praxe.

Ao ensejo, reafirmamos os Votos de estima e consideragéo,

extensivamente a0s seus nobres Pares.

Prefeito de Caceres

=
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Estado de Mato Grosso
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACERES

Oficio n° 094/2017-GF/PMC - fls. 02

Mensagem relativa ao Projeto de Lei Complementar n° 03, de 17/02/2017

Excelentissimo Senhor Presidente da Camara Municipal de Céceres, Mato Grosso:
Senhores Vereadores:

Temos a satisfagdo de encaminhar aos ilustres membros do Poder
Legislativo Cacerense, o incluso Projeto de Lei Complementar n® 03, de 17/02/2017,
que dispbe sobre a reestruturagdo e modemizag:&“o.da estrutura administrativa
organizacional, atribui¢bes dos drgdos estratégicos do Poder Executivo Municipal

de Cdceres e da outras providéncias, apenso.

Para darmos inicto ao processo que culminou com a elaboragdo do
Projeto de Lei em tela, durante os dois primeiros anos da gestio 2013 — 2016,
avaliou-se que a maquina administrativa estd aquém da necessdria ao bom
andamento do servigo piblico, como também néo atende as demandas exigidas pela
legislaciio editada posterior a Lei n® 1.767, de 28/11/2001, Lei n® 1.777, de
04/03/2002, Lei n° 1.866, de 16/12/2003, Lei n® 2.105, de 30/11/2007, Lei n° 2.111,
de 04/12/2007, Lei Complementar n°® 96, de 18/11/2012, Lei 2.420, de 17/03/2014,
e Lei Complementar n° 103, de 12/06/2014.

Ante a complexidade do assunto, esta gestfio decidiu por contratar uma
empresa prestadora de servigos, mediante procedimento licitatério, e designar uma
comisso de Reforma Administrativa, composta, inclusive, por representantes da
Cémara Municipal de Céceres. Assim, a Empresa Travessia Desenvolvimento

Organizacional desempenhou o papel de ordenar e sistematizar as agdes'em prol da

referida reforma.
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Oficio n® 094/2017-GP/PMC - fls. 03

Desse modo, sucederam-se varias reunides entre o0s secretarios
municipais, para tragar estratégias de trabalho; no decorrer dos tltimos dois anos, é
que se deu a construgdo, elaboragfio, apresenta¢io e avaliacio da minuta deste
grande projeto, até atingir o escopo da pretendida reforma, que ora encaminhamos a

essa Casa de Leis.

Com o desenvolvimento dos trabathos, definiu-se que, primeiramente,
irfamos sistematizar o que é discriciondrio a administragdo publica, ao gestor
municipal, conforme consta do bojo da matéria sob andlise. Assim, o Projeto de Lei
abrange a Administragio Superior do Poder Executivo; os Orgdos e Entidades
Governamentais; a Administra¢do Direta e Indireta, atribuigtes das Entidades e dos
Orglos e composicio das suas respectivas unidades administrativas; as atribuictes
dos Agentes Politicos; os Cargos em Comissio; constituem parte integrante da Lei,

quando aprovada, o Organograma dos Orgdos da Administracio Direta do Poder

Executivo Municipal e o Lotacionograma dos Cargos Comissionados e Agentes

Politicos.

Esclarecemos que algumas secretarias serfio transformadas, quais
sejam: a Secretaria Municipal de Governo tornar-se-a4 Secretaria Especial de
Assuntos Estratégicos; a Secretaria de Obras e Servigos Urbanos passara a ser
Secretaria Municipal de Infraestrutura e Logistica; a Pasta da Agricultura integrara
a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econfmico, assim como as pastas da
Indistria ¢ do Comércio, que, atualmente, constam da estrutura organizacional da
SICMATUR. A pasta do Meio Ambiente deixa a SICMATUR e passa a integrar a
Secretaria Municipal de Saneamento e Meio Ambiente. A pasta da Cultura integrara
a do Turismo, com a seguinte nomenclatura Secretaria Municipal de Turismo e

Cultura. A nomenclatura da Secretaria Municipal de Ao Social sgfrerd) alteragfio

para Secretaria Municipal de Assisténcia Social.
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Na nova estrutura organizacional, serd extinto o titulo do cargo
comissionado de Chefe de Divisdo, haja vista a transformacgio da Divisdo em
Geréncia. Serd assegurado o percentual de 20% (vinte por cento) dos cargos em
comisséo aos servidores pablicos municipais efetivos.

Ademais, justifica-se que os valores dos subsidios dos agentes politicos
ndo sofrerdo aumento em relagdio aos valores pagos na atualidade e que as geréncias,
se ocupadas por servidores, em conformidade com o artigo 45 do presente Projeto
de Lei, ndo representam aumento de despesas com pessoal. Nem poderia, devido ao
percentual de 51% (cinquenta e um por cento) da Receita do Municipio a ser gasta
com folha de pagamento, estipulado na Lei de Responsabilidade Fiscal (Lei
Complementar n°® 101/2000).

Por fim, colocamos a equipe técnica desta prefeitura & disposicfio dos
nobres vereadores para dirimir quaisquer dividas e promover todos os
esclarecimentos que se fizerem necessarios junto a essa Augusta Casa de Leis.
| Ao ensejo, agradecemos a atengdo a esta administragio municipal, o
apoio ¢ todo o empenho dos ilustres edis em favor da deliberagio e aprovagio do
Projeto de Lei Complementar n® 03/2017, nos termos do Regimento Interno dessa
Casa, ap0s os trimites de praxe.

Atenciosamente.

Prefeito de Caceres
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ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACERES
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N¢ 03 DE 17 DE FEVEREIRO DE 2017

“Dispée sobre reestruturacdo e modernizacio da estrutura

administrativa organizacional, atribuicées dos 6rgdos estratégicos do

Poder Executivo Municz;vdl de Caceres e da outras providéncias.

O PREFEITO DE CACERES, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso das prerrogativas que lhe
sao estabelecidas pelo art. 48, Ill e IV C/C art. 74, IV da Lei Orgdnica Municipal, faz saber que a
Cdmara Municipal de Vereadores de Caceres-MT aprovard e eu sancionarei o seguinte Projeto de

Lei Complementar:

TITULO 1
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1°. O Municipio de Caceres, pessoa juridica de direito plblico interno, ente federativo dotado de
autonomia politica, administrativa, financeira e patrimonial, tem a sua organizac¢do, estrutura e

diretrizes estabelecidas na presente lei.

Art. 2°, A administracio publica municipal deve obedecer aos principios norteadores da
administraco pablica, visando desburocratizar, descentralizar, desconcentrar e otimizar as atividades

de gestio, para garantir o atingimento de resultados com eficiéncia ¢ eficacia.

Art. 3°. A administra¢do piblica direta € constituida por 6rgios de assessoramento imediato ao

prefeito, que integram a estrutura administrativa nos planos estratégico, instrumental e finalistico.

Paragrafo Gnico. As atribuicOes e as atividades da administracéo devem ser guiadas pelos seguintes
principios fundamentais:
| - planejamento;
- coordenacio;
PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N¢ 03 DE 17 DE FEVEREIRC DE 2017
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- descentralizagio;
V- delegacio de competéncia;
V- controle.

TITULO 1T
DA ADMINISTRACAO SUPERIOR DO PODER EXECUTIVO

Art. 4°. O Poder Executivo Municipal de Caceres é representado pelo Prefeito, com auxilio,
colaboragdo e assessoria do Vice-Prefeito e dos agentes politicos dirigentes superiores dos 6rgios

estratégico, instrumental e finalistico.

Paragrafo unico. O Vice-Prefeito do municipio, além das atribuicdes que lhe forem conferidas por
lei, auxiliara diretamente o Prefeito,
TITULO 11
DOS ORGAOS E DAS ENTIDADES GOVERNAMENTAIS

CAPITULOI
ADMINISTRACAO DIRETA

Art. 5% A Estrutura Administrativa Direta da Prefeitura Municipal de Caceres, subordinada ao Chefe

do Executivo Municipal, &€ composta dos seguintes Orgos de assessoramento direto ao Prefeito;

I- Vice-Prefeiio;

II- Assessoria de Gabinete. do.P.ref-eito;

III-  Procuradoria Geral do Municipio;

IV-  Controladoria Geral do Municipio;

V- Secretaria Especial de Assuntos Estratégicos;
VI-  Secretaria Municipal de Administraciio;
VII- Secretaria Municipal de Pl anejamento;

VI - Secretaria Municipal de Finangés;

IX - Secretaria Muﬁicipal de Fazenda;

X~ Secretaria Municipal de Infraestrutura e Logistica;
PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N® 03 DE 17 DE FEVEREIRO DE 2017
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XI-  Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico - Industria; Comercio, Agricultura;
XII - Secretaria Municipal de Turismo, Cultura;

XIII - Secretaria Municipal de Educacio;

XIV - Secretaria Municipal de Sahde;

XV - Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

XVI- Secretaria Municipal de Saneamento e Meio Ambiente

XV - Secretaria Municipal de Esporte e Lazer

Paragrafe primeiro. Sio 6rgios de assessorgmento estratégico da Prefeitura Municipal de Caceres:
1 - Vice-Prefeito;

11 - Assessoria de Gabinete do Prefeito;

11T - Procuradoria Geral do Municipio;

IV — Controladoria Geral do Municipio;

V - Secretaria Especial de Assuntos Estratégicos.

Paragrafo segundo. S3o orglos de assessoramento estratégico e instrumental da Prefeitura
Municipal de Caceres:

f- Secretaria Municipal de Administragio;

il - Secretaria Municipal de Planejamento

- Secretaria Municipal de Finangas;

IV - Secretaria Municipal de Fazenda.,

Paragrafo terceiro. Sao 6rgios de natureza finalistica da Prefeitura Municipal de Caceres:

I- Secretaria Municipal de Infraestrutura e Logistica;

II - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico -- Indastria, Comercio, Agricultura;
III - Secretaria Municipal de Turismo e Cultura;

IV - Secretaria Municipal de Educagio;

V- Secretaria Municipal de Satde;

Vi - Secretaria Municipal de Assisiéncia Social.

ViI-  Secretaria Municipal de Saneamento ¢ Meio Ambiente

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 03 DE 17 DE FEVEREIRC DE 2017
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VHI-  Secretaria Municipal de Esporte e Lazer

CAPITULO IT
ADMINISTRACAO INDIRETA
Art. 6°. A administragdo indireta do Poder Executivo Municipal &€ constituida pelas seguintes
entidades dotadas de personalidade juridica:
1- Autarquia;
IE- Fundac¢io Piablica;
[t - Empresa Pablica;

V- Sociedade de Economia Mista.

Paragrafo primeiro. As entidades da administragio indireta adquirem personalidade juridica,

conforme abaixo disposto:

I - a autarquia, com a publicagdo da lei que a criar;

IT - a fundac@o publica, com a inscri¢do da escritura piblica de sua institucionalizacio e estatuto no
registro civil de pessoas juridicas;

III - a empresa pﬁ.blica ¢ a sociedade de economia mista, com o arquivamento ¢ o registro de seus

atos constitutivos na Junta Comercial.

Paragrafo segundo. As entidades da administra¢io indireta sdo vinculadas ao drgio afeto a
atividade principal, ressalvadas aquelas, de natureza singular, vinculadas diretamente ao Gabinete do

Prefeito.

Paragrafo terceiro. As entidades da administracdo indireta ficaro sujeitas 4 orientacio normativa,
as diretrizes, a fixacdo de objetivos, ao controle e i supervisdo dos drgdos municipais afetos a que

estiverem vinculadas.

PROJETC DE LEI COMPLEMENTAR Nt 03 DE 17 DE FEVEREIRD DE 2017
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CAPITULO IlI
DAS ATRIBUICOES DAS ENTIDADES E DA COMPOSICAO DE UNIDADES
ADMINISTRATIVAS

Art. 7°. A estrutura administrativa organizacional e as atribuicSes dos 6rgios das entidades da

administragdo indireta serdo estabelecidas na forma da lei que autorizar ou criar.

CAPITULO IV
DAS ATRIBUICOES DOS ORGAOS E COMPOSICAO DE UNIDADES
ADMINISTRATIVAS

Secio I

Assessoria de Gabinete do Prefeito

Art. 8%, Sdo atribui¢des administrativas da Assessoria de Gabinete do Prefeito:

I- assessorar 0 Prefeito em representacio social € administrativa;

- adotar medidas que propiciem a harmonizacio das iniciativas dos diferentes &rgios
municipais;

III - elaborar e assessorar o expediente oficial do Prefeito;

v - acompanhar a agenda administrativa ¢ social;

V- apoiar o Prefeito no acompanhamento das a¢des das Secretarias,

VI- controlar a observincia dos prazos para emissio de pronunciamentos, pareceres e

informacdes da responsabilidade do Prefeito;

VI -  receber e atender todos que procurem tratar com o Prefeito;

VIII-  exercer outras atividades correlatas ou que lhe sejam delegadas pelo Prefeito;

IX - planejar, executar e gerenciar projetos de convénios, para captacio de recursos necessarios a
execucdo do plano de governo; _

X - prospectar com entidades ¢ Orgdos estadual e federal e organismos internacionais, para
captacdo de recursos;

XI - confeccionar relatorio por periodo, informando a prospeccdo e andamento de projetos de

convénios;
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ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACERES
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

XII-  assessorar dirigentes superiores com minus relacionados ao objeto de convénio, para

obtencdo de recursos.

Art. 9°. A Assessoria de Gabinete do Prefeito & composta ¢ assessorada pelas seguintes unidades
administrativas:

I- Chefe de Gabinete;

I - Assessor Técnico [;

1 - Assessor Técnico I1.
Secio I1

Procuradoria Geral do Municipio

Art. 10. Sao atribuicdes da Procuradoria Geral do Municipio:

I- representar judicial e extra judicialmente o Municipio, em defesa de seus interesses, do seu
patrimdnio, e da Fazenda Pablica, nas agbes civeis, trabalhistas e de acidentes do trabalho,
falimentares e nos processos especiais em que for autor, réu ou terceiro interveniente;

It - promover, privativamente, a cobranca administrativa e judicial da divida ativa, tributaria ou
néo, da Fazenda Publica, funcionando em todos os processos que haja interesse fiscal do Municipio;
il - representar os interesses do Municipio junto ao Contencioso Administrativo Tributario e aos
Tribunais de Contas;

V- elaborar informacdes a serem prestadas ao Poder Judicirio, nos mandados de seguranca
em que o Prefeito, os Secretarios do Municipio e demais autoridades de idéntico nivel hierarquico da
Administracido Centralizada forem apontadas como autoridades coatoras;

V- representar ao Prefeito sobre providéncias de ordem juridica que the parecam reclamadas
pelo interesse ptblico e pela boa aplicacdo das leis vigentes;

VI - propor ao Prefeito, aos Secretarios do Municipio e as autoridades de idéntico nivel
hierdrquico as medida que julgar necessarias & uniformizacio da legislagio e da jurisprudéncia
administrativa, tanto na Administragio Direta como na Indireta e Fundacional;

Vil - exercer as funcdes de consultoria e assessoramento juridico do Executivo e dos orgios da

Administracdo Direta do Municipio;

PROJETO DE LEf COMPLEMENTAR Ne° 03 DE 17 DE FEVEREIRO DE 2017

Avenida Getalio Vargas n® 1895 — COC — CEP-78.200.000 Fone/FAX:{0%+65) 223-1500
Bairro Vila Mariana — Caceres — Mate Grosso.

Pagina 6 de 35



ERa

[ i

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACERES
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

Vill - examinar os processos de aposentadoria e de retificacdo de aposentadoria, acompanhando a
execucdo dos respectivos atos, a fim de assegurar a legalidade de suas concessdes; |

IX - fiscalizar a legalidade dos atos da administracio publica direta, indireta ¢ fundacional,
propondo, quando for o caso, a anulacio deles, ou quando necessario as a¢des judiciais cabiveis;

X- requisitar aos drgaos e entidades da Administragio Municipal, certiddes, copias, exames,
informacdes, diligéncias e esclarecimentos necessérios ao cumprimento de suas finalidades
institucionais:

Xl - avocar para si o exame de qualquer processo administrativo ou judicial que se relacione com

qualquer 6rgdo da Administracdo do Municipio, inclusive autarquica e fundacional;

XIi - opinar em todos os processos que impliquem alienagiio de bens do Municipio;
Xl - propor medidas de caréter administrative e juridico que visem a proteger o patrimdnio do

municipio ou aperfeicoar as praticas administrativas;

XiV-  sugerir ao Prefeito ¢ recomendar aos Secretarios do Municipio a adogio de providéncias
necessarias a boa aplicagdo das leis vigentes;

XV - desenvolver atividades de relevante interesse municipal, das quais especificamente a
encarregue o Chefe do Poder Executivo;

XVI-  transmitir aos Secretarios do Municipio e a outras autoridades, diretrizes de teor juridico,
emanadas do Chefe do Poder Executivo:

XVIl - elaborar informaces a serem prestadas ao Poder Judiciario em mandado de injungdo e
habeas data;

XVIIE-  impetrar mandado de seguranga em que o promovente seja o Prefeito Municipal, Vice-
Prefeito, Secretarios Municipais e autoridades que lhes sio equiparadas, quando se tratar de matéria
de interesse da Administraciio Pablica Municipal;

XiIX-  analisar a constitucionalidade de léis e decretos a ser proposta pelo Prefeito Municipal;

XX - exercer outras competéncias que lhe forem atribuidas pelo Chefe do Poder Executivo
Municipal, observadas as limita¢Ges constitucionais e legais vigentes.

XXt~ manifestar nos Processos Administrativos Disciplinares dos orgaos e entidades, apds a
conclusdo, quando a pena sugerida for de demissdo:

XXIl-  cooperar na formagdo de proposicoes de carater normativo.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CACERES

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIiPIO

XXl - celebrar convénios com orgios semelhantes dos demais Municipios que tenham por
objetivo a troca de informacdes € o exercicio de atividades de interesse comum, bem como o
aperfeicoamento e a especializacio dos Procuradores do Municipio;
XXIV - manter estagio de estudantes de Direito, na forma da legislacio pertinente;
XXV - atuar, em articulagdo com todas as Secretarias Municipais e Assessorias de Gabinete do
Prefeito, verificando a constitucionalidade e legalidade dos atos insertos na competéncia pessoal do
Prefeito, de forma prévia;
XXVI-  exercer as atribui¢Oes definidas nas ConstituicSes da Repiiblica e Lei Orgéinica Municipal e
demais leis, desde que compativeis com a natureza da instituicéo e de seus principios constitucionais.
Art. 11. A Procuradoria Geral do Municipio é composta e assessorada pelas seguintes unidades
administrativas:
I- Coordenadoria Administrativa Financeira:
a)  Geréneia de Programacao Orgamentéria, Gestdo, Calculos, Precatérios ¢ Centro de
Estudos;
II-  Procuradoria Geral Adjunta;
I1I- Procuradoria Judicial, unidade setorial, assessorada pela:
a)  Geréncia de Controle Processual;
IV - Procuradoria Fiscal e Tributaria, unidade setorial, assessorada pela:
a}  Geréncia de Controle de Arrecadagdo e Divida Ativa;
IV - Procuradoria Administrativa, Legislativa, de Pessoal, de Licitagdo, Contratos, unidade setorial,
assessorada pela:
a)  Geréncia de Legislagdo, Pessoal, Licitacdo e Contratos;
VI - Procuradoria de Patriménio, Urbanismo e Meio Ambiente, unidade setorial, assessorada pela:
a) = Geréncia de Patrimédnio, Urbanismo e Meio Ambiente.
Paragrafo ainico. O Procurador Municipal designado representar a Procuradoria Setorial (Unidade

Setorial) ndo percebera por esta representacdo qualquer gratificagido ou adicional de funcio.
Secao 111

Controladoria Geral do Municipio
Art. 12. Séo atribui¢des administrativas da Controladoria Geral do Municipio:
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CACERES
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

I - planejar, executar, coordenar, controlar e avaliar as atividades de controle interno;
- identificar problemas, falhas e erros da gestao e procedimentos administrativos;

M- alertar os 6rgdos sobre a necessidade de manter informagdes atualizadas;

V- garantir a eficiéncia e a eficicia na consecucdo de objetivos e metas estabelecidas pela
administracio;

V- contribuir para a racionalizagiio da gestio pablica municipal;

VI - orientar 0s oOrgaos de forma preventiva, quanto ao fiel cumprimento das normas de

administragdo de material, patrimonial, recursos humanos, orgamentiria e financeira;

Vil - propor, previamente, & administracio muhicipal, impugnacdo de despesas em desacordo
com as normas de Direito Financeiro — Lein® 4320/64;

VHI - acompanhar, permanentemente, a €Xecugdo orcamentaria e a programacio financeira;

IX- acompanhar e garantir o cumprimento dos prazos de remessas de documentos e relatorios ao
TCE, via sistema APLIC ¢ GEO-Obras; |

X- controlar a aplicacio dos recursos piblicos ¢ a guarda dos bens pertencentes a

administragdo pelos érgaos proprios do sistema de contabilidade e auditoria;

Xl - fiscalizar a execugdo de contratos ptiblicos concedidos, permitidos ou autorizados,
Xn - Elaborar, aprovar, modificar e executar o Plano Anual de Auditorias Internas — PAAI
Kl - Realizagio de auditorias internas periodicas de avaliagdo de controles internos dos sistemas

administrativos e dos processos de trabalhos do Poder Executivo, que tenham por objetivo verificar a
capacidade da organizacio para evitar ou reduzir o impacto ou a probabilidade da ocorréncia de
eventos de riscos na execucdo de seus processos e atividades, visando promover melhorias continuas
nos seus processos de trabalho.

XIV- Representar ao TCE/MT sobre as irregularidades e ilegalidades que evidenciem danos ou
prejuizos ao erdrio ndo reparados integralmente pelas medidas adotadas pela administracio;

XV - Responsabilizar em face das deficiéncias, irregularidades e danos ao erario, detectadas no
Sistema de Controle Interno, de forma individualizada e atrelada s competéncias dos diversos

agentes e servidores que integram o referido sistema.
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- PREFEITURA MUNICIPAL DE CACERES

PROCURADORIA GERAL DO MUNIcCiPIO

Paragrafo unico. Sem prejuizo a4 competéneia descrita no caput, a Unidade de Controle Interno
(UCI) devera compatibilizar o Plano Anual de Auditoria Interna (PAAI com as auditorias

requisitadas pelo gestor do orgdo ou entidade.

Art. 13. O Controle Interno & composto e assessorado pelas seguintes unidades administrativas:
|- Coordenadoria do Sistema APLIC:
a) Geréncia do Aplic

- Coordenadoria de Controle Interno, composta por;.

a) Geréncia de Auditoria;
b) Geréncia de OQuvidoria.
Secdo IV

Secretaria Especial de Assuntos Estratégicos

Art. 14. Séo atribui¢bes administrativas da Secretaria Especial de Assunto Estratégico:

|- planejar, executar, coordenar, controlar ¢ avaliar as atividades de assuntos estratégicos:

- assessorar o Poder Executivo Municipal, representando-o perante as autoridades, a comunidade
junto aos Conselhos Municipais;

Ili - gerenciar e assessorar as relagdes do prefeito com o poder Legislativo;

V- estabelecer e manter relacionamento direto com a comunidade;

V- coordenar as atividades de cerimonial; '

Vl-  acompanhar a tramitagde de projetes de lei na Camara Legislativa Municipal;

Vi - gerenciar os projetos estratégicos de governo, em conjunto com os Orgdos da administragio
municipal, estadual e federal;

Vill - planejar, coordenar, organizar, avaliar, executar e controlar as atividades inerentes aos
programas e as a¢Ges de comunieagio social do municipio;

IX-  executar as atividades de relagdes pablicas em geral;

X- facilitar o contato permanente do Prefeito e do Secretariado com a Comunidade, as empresas e

os Orgdos pablicos;
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Xt - redigir matérias jornalisticas sobre a administragido municipal e encaminha-los para divulgacio
nos orgios de comunicagio;

XIl - manter atualizadas as assinaturas de jornais, revistas ¢ outras publicacdes;

Xl - Propor, analisar, avalizar e acompanhar o cumprimento de contratos da prefeitura com 0s
orgiaos de comunicagio;

XIV - promover publicidade de informagoes refevantes de acdes do governo;

XV - manter atualizado o arquivo publicitario da Administracao.

XV - planejar, coordenar, organizar, disseminar e interagir nas midias sociais com a opinido ptblica;

XVII - receber, distribuir, expedir, enviar, arquivar correspondéncias e demais documentos oficiais.

-

Art. 15. A Secretaria Especial de Assunto Estratégico € composta pelas seguintes unidades
administrativas:
I-  PROCON - Programa de Protecio do Consumidor;
IT-  Junta de Servico Militar;
IIT - Coordenadoria de Tecnologia da Informagio, assessorada pela;
a)  Geréncia de Suporte Técnico;
b}  Geréncia de Hardware.
IV - Coordenadoria de Comunicagio, assessorada pela;
a)  Geréncia de Redacdo Oficial;
b} Geréncia de Cerimonial e eventos;
¢)  Geréneia de Comunicagio.

V - Coordenadoria Administrativa e Defesa Civil:
Secao V

Secretaria Municipal de Administrac¢io

Art. 16. Sio atribui¢des administrativas da Secretaria Municipal de Administragédo:
|- planejar, executar, coordenar, controlar e avaliar as atividades de administragio;

- coordenar politica de gestio de pessoal, notadamente, na capacitacio e na gestio do
conhecimento e da motivacio, para todos os servidores pblicos municipais;
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M - submeter requerimentos de afastamentos funcjonais & decisio do prefeito;

v - executar acdes relativas aos processos seletivos simplificados e de concursos publicos;
V- processar e gerir as folhas de pagamento dos Orgaos e das entidades do Poder Executivo;
Vi - coordenar relacionamento do Poder Executivo com as entidades representativas de

servidores plblicos municipais:
Vil - implantar sistema de avaliagdo e remuneragio por desempenho e resultados dos servidores

piblicos municipais;

Vill-  estabelecer e coordenar politicas de capacitacio e progressao funcional dos servidores;

X~ normatizar, gerir e coordenar o sistemna de gestao de pessoas;

X- promover procedimentos de processos licitatérios e selecionar proposta mais vantajosa para
0 municipio;

Xl- analisar, em conjunto com os Orgdos competentes, os pedidos de reajuste, realinhamento,

equilibrio econémico e financeiro dos contratos;

X - coordenar 0s processos e os procedimentos relativos ao cadastro de fornecedores, ao
cadastro de pregos, ao catalogo de materiais e aos demais suprimentos;

Xili - estabelecer politicas e definir os processos e os procedimentos da rotina administrativa;

XIV-  acompanhar cumprimento dos contratos, em especial & verificacio e 3 certificacao da

qualidade dos materiais entregues e servicos executados;

XV - manter estoque minimo no almoxarifado, bem como sua perfeita guarda, conservagio;

XVI-  coordenar o sistema de protocolo municipal;

XVil - normatizar e coordenar os servicos de reprografia, telefonia e comunicagdo eletronica;

XVilt - dispor sobre a gestio documental ;

XIX-  gerir o asseio, 0s servicos de copa, a seguranca e a conservagao dos préprios municipais;

XX - dispor sobre o sistema de divulgacio e publicagéio, bem como a gestio dos simbolos

oficiais, inciusive hasteamento de bandeiras e insi gnias;

XXi-  coordenar a gestdo patrimonial do municipio.

Art. 17. A Secretaria Municipal de Administracio & composta ¢ assessorada com as seguintes
unidades administrativas:

- Comissido Permanente de Licitacdo;
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H - Coordenadoria Juridica de Licitagdo, composta e assessorada pela:

a)  Geréncia de Editais;
[H - Coordenadoria de Aquisicio, composta e assessorada pela:

a}  Geréncia de Aquisi¢do de Bens, Servicos € Formacio de Precos;
V- Coordenadoria Administrativa, composta e assessorada pela:

a) Geréncia Administrativa e Expediente Geral;
V- Coordenadoria de Gestio de Pessoas, composta e assessorada pela:

a)  Geréncia de Cadastro, Controle Funcional e Folha de Pagamento;
VI - Coordenadoria de Controle de Bens e Servigos, composta e assessorada pela;

a) Geréncia de Controle de Patriménio, Almoxarifado e Transportes.
Secdo VI

Secretaria Municipal de Planejamento

Art. 18. Sdo atribui¢ces da Secretaria Municipal de Planejamento:

I- planejar, executar, coordenar, controlar e avaliar as atividades de planejamento;

It- implantar politicas, programas, planos, projetos, diretrizes ¢ metas;

III- elaborar, controlar e avaliar os orgamentos do municipio;

V- formular e coordenar a politica de desenvolvimento econdmico;

V- coordenar o sistema de pesquisa, planejamento e execucio dos planos globais;

VI- compatibilizar agdes de maneira a evitar atividades conflitantes, dispersdo de esforgos €

desperdicio de recursos piblicos;
VII- desenvolver programas de capacitagio;
VII-  propor adequagOes necessarias na proposta orcamentaria do 6rgéo, ajustando-a aos critérios

¢ aos limites fixados na Lei Orcamentaria do Municipio;

IX- claborar relatério de atividades de programas executados pelos érgios sob sua atribuicio;
X- implantar, coordenar, orientar e supervisionar atividades, programas € projetos;

XI- propor medidas para aumentar a eficacia dos programas e dos projetos da Prefeitura;
XIH-  realizar estudos € pesquisas para o planejamento das atividades do Governo Municipal;

XIII-  promover e coordenar a elaboracdo do PPA - Plano Plurianual;

XIV-  promover e coordenar a elaboracido da LDO - Lei de Diretrizes Or¢amentarias;
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XV- promover € coordenar a elaboracdo da LOA - I ej Orcamentaria Anual;

XVI-  promover estudos e pesquisas que visem ao aperfeicoamento das técnicas de elaboracio do
orcamento piblico;

XVII-  realizar audiéncias ptblicas das pegas de planejamento (PPA, LDO, LOA);

XVHI- promover orientagao de remanejamentos e abertura de crédito adicional ao orcamento e
correcdo de eventuais desvios na execucdo do orgamento e nas diretrizes propostas;

XIX-  efetuar o remanejamento orgamentario e abertura de crédito adicional ao orcamento quando

solicitado pelas unidades administrativas, de acordo com as disposi¢des legais;

XX- gerir e executar o planejamento orgamentario do municipio;

Art. 19. A Secretaria Municipal de Planejamento é composta e assessorada pelas seguintes unidades
administrativas;
I - Coordenadoria de Planejamento, composta e assessorada pela;

a)  Geréncia Administrativa;

b)  Geréncia de Planejamento ¢ Orcamento;

¢} Geréncia de Acompanhamento de Execucio Orcamentaria.
Secao VII

Secretaria Municipal de Financas

Art. 20, Sio atribui¢des da Secretaria Municipal de Financas:

f- gerir e executar o planejamento financeiro do municipio;

- administrar a divida pablica e os recursos financeiros;

- acompanhar os sistemas orcamentario, financeiro ¢ patrimonial e a divida pdablica,

proporcionando a contabilizacio e a liquidagao da despesa piiblica;

V- realizar audiéncias pablicas da avaliagdo e cumprimento das metas fiscais;

V- realizar as prestagdes de contas:

Vi - elaborar demonstrativos e relatérios do Comportamento das despesas orgamentarias;

VI - programar o desembolso financeiro, o empenho, a liquidagio e o pagamento das despesas;
VIl-  claborar demonstrativos e balangos e disponibilizar as informacGes estabeleetdas na Lei

Complementar Federal n® 101/2000 e demais legislagoes vigentes;
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X - executar o registro e os controles contabeis da administracio financeira e patrimonial e o

registro da execugao orcamentaria;

X- supervisionar servicos de natureza contabil, em qualquer setor da administracéo;

Xl - analisar e orientar os movimentos bancarios e o livro de caixa da prefeitura;

X - apurar e conciliar os recursos financeiros arrecadados pela Secretaria de Fazenda;

Xilt - preparar relatérios informativos referentes 3 situacdo financeira;

XIV-  gerenciar orcamento do Municipio pelo desembolso programado dos recursos financeiros

alocados aos 6rgaos governamentais:
XV - promover planejamento e controle das atividades referentes aos fluxos de recursos

financeiros, or¢amentarios e extra-orcamentarios;

XVI-  administrar os pagamentos a fornecedores e contratos de financiamento com terceiros;
XVIt-  controlar a movimentacio do Fundo de Participacio dos Municipios;
XVIII - controlar e gerenciar movimentacio de transferéncias recebidas de orgios do Estado e da

Unido, inclusive outros fundos especiais;

XIX - fornecer informagdes a respeito da situacio financeira e patrimonial do municipio;

XX - orientar os ordenadores de despesas para o atendimento das normas e das legislagbes
pertinentes;

XXI- examinar previamente o processamento da despesa;

XXIF-  examinar as operacdes da tesouraria e os documentos destinados i escrituragio;

XXHl - analisar seus impactos nos orcamentos municipais;

XXIV - acompanhar a situagio econdmico-financeira das entidades da administracao;

XXV - consolidar, analisar ¢ demonstrar o gasto piblico realizado;

XXVI-  gerenciar o sistema contabil e patrimonial dos orgaos e das entidades da Administracio
Direta ¢ Indireta;

XXVII - prover regisiros contabeis referentes a execugiio financeira e a fiscalizacdo tributaria;

XXVIIF - analisar empenho prévio das despesas dos 6rgios da prefeitura, de acordo com a Lei
4.320/64;

XXIX-  gerenciar a movimentagio de transferéncias recebidas de orgdos do Estado e da Unido,
inclusive outros fundos especiais;

XXX - colaborar por meio de controle, acompanhamento e execucio de convénios.
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Art. 21. A Secretaria Municipal de Financas é composta e assessorada pelas seguintes unidades
administrativas:
I- Coordenadoria Geral, composta e assessorada pela:
a)  Geréncia de Controle Contabil;
b}  Geréncia de Acompanhamento e Controle de Receita;
¢} Geréncia de Prestaciio de Contas.
il - Coordenadoria de Tesouraria, composta e assessorada pela;
a)  Geréncia Financeira.

II1- Contador Geral
Seciio VIII

Secretaria Municipal de Fazenda

Art. 22. Sio atribui¢des da Secretaria Municipal de Fazenda:

- planejar, executar, coordenar, controlar e avaliar as atividades de arrecadacio;

I - expedir alvaras de funcionamento; emitir ou autorizar a emissio de notas fiscais, certiddes e
outros documentos pertinentes 4 arrecadacio;

- promover langamento de obrigagdo tributéria, principal e acessoria;

v - deflagrar e promover cobranca extrajudicial de obrigacio tributaria;

V- assegurar arrecadacgao das rendas patrimoniais, industriais e diversas do municipio;
VI - manter o cadastro fazendério e imobiliario do municipio atualizado;

Vil - fornecer certidoes nas formas estabelecidas pela legislacio;

VIl - expedir relatérios de execugio da arrecadacio;

IX- avaliar propriedades para fins de tributagio;

X- localizar e erradicar evasdes ou clandestinidade de receitas muricipais;

XI- controlar, lancar e cobrar administrativamente divida ativa;

X - autorizar parcelamento de débitos inscritos em divida ativa;

Xl - examinar ¢ julgar recursos contra lan¢amentos fiscais;

XIV-  receber, analisar e decidir sobre interposicio de reclamagdes ou impugnacdes de

langamentos de tributos;

XV - realizar fiscalizagio dos tributos municipais e de 6rgios conveniados;
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XVI-  coordenar as agdes fiscais, para garantir o cumprimento da obrigacio tributaria;
XVl - definir, manter e operar sistemas de gestdo da fiscalizagao;
XVIil- promover agdes corretivas ou preventivas quando da consiatagdo de estabelecimento ou

pessoa irregular ou inadimplente;

XIX-  desenvolver mecanismos de prevengdio e detecgio de praticas lesivas ao recolhimento de
tributos;

XX - elaborar relatorios de resultados;

XX]-  executar inspecio de livros, documentos e registros de iméveis, para garantir o crédito
municipal;

XXl - colocar as contas do municipio 4 disposicdo dos contribuintes, para exame ¢ apreciacio;
XXili - inscrever e cadastrar os contribuintes, bem como prestar orientagao aos mesmos;

XXIV - realizar o langamento, a arrecadagio e a fiscalizagéo dos tributos devidos a0 municipio;

XXV - realizar insercio e baixa em divida ativa de contribuintes; |

XXVI- gerir a legislacdo tributéria e financeira do Municipio;

XXVIl - manter, revisar ¢ atualizar o cadastro econdémico do Municipio;

XXVl - implantar e implementar politicas ptblicas voltadas ao estabelecimento e & manutencio da
estabilidade financeira do municipio, com énfase na modernizagdo da estrutura fazendaria, no

crescimento e no desenvolvimento da economia municipal.

Art. 23. A Secretaria Municipal de Fazenda é composta e assessorada pelas seguintes unidades
administrativas:
1- Coordenadoria Tributéria, composta ¢ assessorada pela:
a) Geréncia de Tributagéo;
b) Geréncia de ISSQN.
In- Coordenadoria de Fiscalizacéio, composta e assessorada pela:
il - Coordenadoria Administrativa, composta e assessorada pela:
a) Geréncia de Processamento de Multas e Apuragfio de Produtividade Fiscal.
V- Coordenadoria de Regulagio Fundiéria, composta € assessorada pela:

a) Geréncia de Cadastro Imobiliario.
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Secao IX

Secretaria Municipal de Infraestrutura e Logistica

Art. 24. Sio atribui¢des da Secretaria Municipal de Infraestrutura e Logistica:

I- planejar, executar, fiscalizar e acompanhar a realizacio de obras, manutencio, construcdo,
reforma de prédios, vias e logradouros pablicos municipais, por execucido direta ou através de
servicos de terceiros;

H - planejar, elaborar, programar, coordenar e executar capacita¢do dos servidores;

It - analisar, em conjunto com os demais orgdos, a viabilidade de planos urbanisticos efou
quaisquer tipos de atividades pablicas ou privadas que possam vir a influenciar a fluidez do transito ¢
o sistema de transporte urbano:

V- coordenar o desenvolvimento de projetos e a execugdo de obras pablicas do municipio,
direta ou indiretamente;

V- coordenar juntamente com as demais Secretarias na elaboragdo de politicas de estruturacdo
urbana e habitacio;

Vi - elaborar execuciio do orcamento referente a planos, programas e projetos de obras,
pavimentacio, infra-estrutura, moradia;

Vil - promover manutencdo da limpeza da cidade, capinacio, varredura e lavagem das ruas e

supervisionar a execuc¢do dos servigos de coleta de lixo;

VIl - promover a manutengdo e a guarda dos veiculos da Secretaria e elaborar a programacio de
uso;

X - normatizar, monitorar e avaliar a realizacio de obras publicas;

X- planejar, implementar, executar e avaliar o processo de contratacdo de obras e servigos de

manutengédo, pavimentacio e infraestrutura;

Xl - planejar, elaborar, programar, coordenar, executar e projetos béasicos para captacio de
recursos;
XN - administrar, fiscalizar, implantar, regular e racionalizar os servigos urbanos em cemitérios

publicos, areas piiblicas, horto municipal, solo urbano, iluminagéo piblica convencional e especial

de vias ¢ logradouros publicos;
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Xllt- planejar, elaborar, programar, coordenar, executar e gerenciar politica municipal de
embelezamento da cidade, mantendo-a sempre atrativa e saudavel;

XIV-  planejar, elaborar, programar, coordenar, executar e gerenciar servigos topogrificos do
patriménio urbano e rural;

XV - promover politica de gestdo que vise revitalizar as feiras livres, instituindo sinalizacéo
interna e externa;

XXIl - participar da elaboracio de estudos, programas € projetos relacionados com o sistema viario
¢ a circulagio do municipio.

XXilt - Promover politicas voltadas a organizagdo do trénsito de veiculos e pedestres,

XXIV - Cumprir e fazer cumprir a legislagio e as normas de trénsito, no ambito de suas atribuicdes.

Art. 25. A Secretaria Municipal de Infraestrutura e Lo gistica ¢ composta e assessorada pelas
seguintes unidades administrativas:
- Coordenadoria de Engenharia Elétrica e Huminagio Pablica:
It - Coordenadoria de Engenharia, Arquitetura e Topografia, composta e assessorada pela:
a)  Geréncia de Topografia;
b)  Geréncia de Fiscalizagdo de Obras Pablicas:
¢} Geréncia de Arquitetura e Projetos.
- Coordenadoria Administrativa, composta ¢ assessorada pela:
a) Geréncia de Administrativa;
b)  Geréncia de fiscalizacdo de Obras, Postura e Ambiental;
IV - Coordenadoria de Servigos Urbanos, composta e assessorada pela:
a) Geréncia de Servicos Urbanos e Limpeza Pablica;
b)  Geréncia de Urbanismo e Paisagismo.
V - Coordenadoria de terraplenagem e pavimentagéo, composta e assessorada:
a)  Geréncia de oficina mecénica:
b}  Geréncia de terraplenagem e pavimentagdo urbana;
¢} Geréncia de manutencio de estradas rurais;
VI —Coordenadoria Executiva de Transito:

a)  Geréncia de Arrecadacio de Transito;
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b)  Geréncia de Fiscalizagéio de Tréansito, engenharia de trafego, Controle e Analise

Estatistica;
Secao X

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico — Industria, Comeércio, Agricultura

Art. 26. Sio atribui¢des da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico:

[- planejar, executar e gerenciar politicas pablicas, para promover o desenvolvimento
econdémico do municipio, com énfase na industria, no comércio, na agricultura e meio ambiente,

If - fomentar o desenvolvimento do comércio, da indastria, da agricultura, dos servicos e do
sistema de abastecimento, no dmbito do municipio, adotando todas as medidas que se fizerem
necessarias para atingir o objetivo;

i - estimular a indistria, 0 comércio e a agricultura, para geracao de emprego, trabalho e renda;
v - estimular a produgéo da agricultura familiar e fortalecer comercializacdo de seus produtos,

mediante beneficios legais diferenciados;

V- elaborar projetos de captaciic recursos;
VI - propor e incentivar instalagdo de empreendimentos privados no municipio;
Vi - fortalecer a indistria, o comércio e a agricultura existentes e promover condigdes favoraveis

a0 crescimento;

VIil-  promover estudos de viabilidade econdmica para micros e pequenas empresas;
IX- fomentar as iniciativas empreendedoras e buscar linhas de crédito para investimentos;
X- contribuir para inserir pessoas no mercado de trabatho e promover a geracdo de renda,

estimulando o empreendedorismo;

Xl - prover, em conjunto com os demais Orgdos da prefeitura, ciclos de desenvolvimento
profissional direcionados a melhoria das condicdes de empregabilidade da populacao;

Xil - promover programas € agdes nas areas de fomento 4 produgdo agropecudria, a extensio
rural, ao cooperativismo e ao associativismo rural, ao manejo e a conservagdo do solo, voltados ao
processo produtivo agricola e pecuario;

XIl- aderir ou desenvolver programas de assisténcia técnica, difundindo a tecnologia as

atividades agropecuérias do Municipio;
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qualificar pessoas para o mercado de trabalho, de forma a oferecer oportunidade de trabalho,

e renda;

A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico-é composta e assessorada pelas

seguintes unidades administrativas:

I- Coordenadoria de Inddstria ¢ Comércio, composta e assessorada pela:
a)  Geréncia de Fomento de Inddstria e Comércio;
b)  Geréncia de Atendimento ao Empreendedor.
II- Coordenadoria Desenvolvimento Agricola, composia por:
a)  Geréncia de Pesquisa e Producio;
b)  Geréncia de Inspecio e Fiscalizacdo Agropecudria,
Seciao X1

Secretaria Municipal de-Turismo e Cultura

Art. 28,
|-

-

If -

-

Séo atribuigoes da Secretaria Municipal de Turismo e Cultura:
planejar, coordenar, executar e gerenciar politicas pablicas de turismo, cultura e
gerenciar recursos destinados ao turismos:
exercer controle orcamentario;

delimitar e implantar areas destinadas a instalacio e i exploracdo do turismo em

FAA R
j harmonia com o meio ambiente;

/

-

v~ planejar, organizar, gerenciar e realizar eventos;

Vi - promover, executar ¢ divulgar eventos, seminarios, foruns;

VI - fomentar desenvolvimento do turismo ecolégico;

VII - afrair novos investimentos para o turismo, por meio de incentivo de politicas tributarias e
fiscais;

- desenvolver programas que estimulem & protegio do patriménio cultural, histérico e
artistico;

X- incentivar e promover os artistas e os artesdios locais, bem como documentar as artes
populares;

Xl - instituir, manter e supervisionar entidades que tenham natureza cultural:
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XIr - mstituir, manter, supervisionar ¢ preservar a memoéria cultural do Municipio;
XNf- incentivar e promover exposicdes, encontros, festivais;
XV - propiciar apoio econémico aos trabalhos turisticos e artisticos;
XV - promover e participar de estudos, debates, pesquisas, semindrios, estagios e reunides, que
possam condribuir para o desenvolvimento do turismo e da cultura;
XVi - estabelecer diretrizes que definam as responsabilidades do municipio e da iniciativa
privada, no desenvolvimento de programas culturais;
XVH - desenvolver programas de conscientizagio e motivagio dos municipes quanto a

participagdo nos programas culturais;
XVIIL - elaborar, desenvolver e executar projetos que visem  obtencéo de recursos;

XiX - gETrenciar seus recursos.

Art. 29. A Secretaria Municipal de Turismo e Cultura é composta e assessorada pelas seguintes
unidades administrativas:
b- Coordenadoria de Turismo, composta e assessorada pela:
a)  Geréncia de Programas e Projetos;
b)  Geréncia de Eventos.
H - Coordenadoria Administrativa e Financeira:
II- Coordenadoria histérica cultural, composta e assessorada pela:

a})  Geréncia Administrativa
Secao XII

Secretaria Municipal de Educacio

Art. 30. Sio atribui¢des administrativas da Secretaria Municipal de Educacao:

- planejar, programar, coordenar, executar ¢ gerenciar as politicas educacionais;

It- propor e executar medidas que assegurem processo continuo de renovagio e
aperfeicoamento dos métodos e das técnicas de ensino;

- estudar, pesquisar e avaliar os recursos financeiros para o custeio e o investimento no

sistema educacional, assegurando a plena utilizacdo, com eficiéncia e eficicia;
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V- efetivar o planejamento, a organizagéo, a administragio, a orientacéio, 0 acompanhamento, o

controle ¢ a avaliacio do sistema municipal de ensino, alinhado com o Governo Estadual e Federal;

V- garantir ¢ manter os ensinos infantil; fundamental e especial, sendo obrigatérios, gratuitos e
universal;

Vi- realizar pesquisa didatico-pedagdgica, para o funcionamento eficiente do ensino municipal;
Vil - fomentar o desenvolvimento de indicadores de desempenho dos profissionais da Educacio;
Vil - garantir eficiéncia e eficacia ao sistema educacional escolar;

iX- articular com 6rgdos de educagdo publica, ndo governamentais e entidades da iniciativa

privada, para desenvolver o processo de ensino-aprendizagem;

X- regulamentar, coordenar, exigir e oficializar documento escolar de ensino;
Xl - programar as atividades da rede municipal de ensino;
Xil - garantir harmonia da educagio com o meio ambiente, a cultura, o esporte ¢ lazer, com acio

conjunta comas demais Secretarias Municipais;

X - garantir alimentagdo, nuiricdo escolar e fornecimento de material didatico;

XIV - promover ac¢des conjuntas com os Conselhos;

XV - orientar, conirolar e fiscalizar o funcionamento administrativo dos estabelecimentos de
ensino;

XVl-  propor e executar medidas que assegurem processo continuo de renovagio e

aperfeicoamento dos métodos e das técnicas de ensino;

XVl - elaborar, desenvolver e executar projetos que visem a obtencéo de recursos;

XVl - captar recursos para os programas planejados;

XIX-  gerenciar seus recursos. _

XX - propiciar apoio econdmico aos trabalhos esportivos no dmbito escolar;

XXl-  planejar e promover eventos para garantir o desenvolvimento de programas de esporte,

lazer, recreacdo no ambito escolar.

Art. 31. A Secretaria Municipal de Educagio & composta pelas seguintes unidades administrativas:
a) Geréncia Adjunta de Gabinete
- - Coordenadoria Pedagbgica, composta e assessorada pela:

a) Geréncia de Apoio as Unidades Escolares;
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- Coordenadoria de Administracio Escolar, composta e assessorada pela:

a) Geréncia de Prestacio de Contas e Convénios;
b) Geréncia de Sistema;
c) Geréncia de Gestao de Pessoas;

- Coordenadoria de Logistica e Alimentacio Escolar, composta e assessorada pela:

a) Geréncia de Lo gistica, Alimentagio Escolar e Almoxarifado;

V- Coordenadoria de Compras e Processos Licitatério, composta e assessorada pela:
a) Geréncia de Compra de Géneros Alimenticios;
b) Geréncia de Compras de Transporte Escolar.
V- Coordenadoria de Infraestrutura, composta e assessorada pela:
a) Geréncia de Infraestrutura escolar.
VI - Coordenadoria de Transporte Escolar, composta ¢ assessorada pela:
a) Geréncia de Manutengio Preventiva e Corretiva de Frota;
b} Geréncia Administrativa e Controle de Frota.
Secao XIIT

Secretaria Municipal de Sande

Art. 32. Sao atribui¢des da Secretaria Municipal de Safide:

[~ garantir assisténcia médica e odontolbgica & populacgio;

- promover atividades de politica sanitaria;

i - cooperar com instituictes privadas que se destinem a realizacéio de atividades concernentes
a0s problemas de satde;

V- promover estudo de doencas no municipio, identificar as causas e adotar medidas;

V- planejar, desenvolver, orientar, coordenar e executar a politica de satde do municipio,
compreendendo tanto o cuidado ambulatorial quanto o hospitalar;

Vi - planejar, desenvolver e executar as acdes de vi gilancia sanitéria, epidemiologica e ambiental
afetas d sua competéncia;

VI - planejar, coordenar e executar a politica municipal de saide, em acido conjunta com o

Conselho Municipal de Satde:;
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fiscalizar e controlar as condigdes ambientais, o saneamento bisico, a qualidade dos

medicamentos e dos alimentos;

iX-
X -

operacionalizar a Rede Municipal de Satide:

garantir a eficiéncia e a eficacia dos servicos de satide, realizados diretamente ou por

terceiros, contratados ou conveniados;

Xl -
Xl -
Xiit -
XV -
XV -

formular, apoiar, fomentar e executar programas, projetos e a¢des de seguranca alimentar;
executar as agdes de promogio, prevengio, recuperagéo ¢ reabilitacdo da satde:

formular e avaliar politica municipal de satde;

regular as atividades piiblicas e privadas relativas a satide;

gerenciar recursos do fundo de Satde.

seguintes unidades

Art. 33. A Secretaria Municipal de Sadde & composta e assessorada pelas

administrativas:

iv-

Diretoria Técnica
Diretoria Clinica
Coordenadoria de Vigilancia em Satde; composta ¢ assessorada pela:
a) Geréncia de Inspecio Sanitéria;
b} Geréncia Epidemioldgica;
¢) Geréncia Ambiental.
Coordenadoria Unidades de Safide;-composta e assessorada pela:
a) Geréncia de Atencio Basica (PSF):
b) Geréncia do Centro Especializado de Reabilitacdo — CER;
c) Geréncia de Atendimento Especializado — DST/AIDS;
d) Geréncia Odontol6gica;
e) Geréncia de Avaliagdo e Controle do Sistema Operacional E-SUS;
f) Geréncia Ambulatério da Crianga;
g Geréncia do Centro Referencial de Safide.
Coordenadoria de Gestao Administrativa, composta e assessorada pela:
a) Geréncia de Planejamento ¢ Projetos;

b) Geréncia Administrativa Financeira;
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¢} Geréncia de Gestio de Pessoas;
d) Geréncia de Controle da Frota;
e) Geréncia de Servigos de Regulagio;
f) Geréncia de Compras
VI- Coordenadoria do Pronto Atendimento Médico — PAM, composta e assessorada pela:
a) Geréncia de Supervisio de Enfermagem;

b) Geréncia Administrativa do PAM.
Secio XIV

Secretaria Municipal de Assisténcia Social

Art. 34. Sao atribui¢des administrativas da Secretaria Municipal de Assisténcia Social:
I - planejar, elaborar, programar, coordenar, executar e gerenciar politica municipal de
Assisténcia Soctal, conforme diretrizes do Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS e da Politica

Nacional de Assisténcia Social - PNAS:

If- planejar, elaborar, programar, coordenar, eXecutar politica municipal, com vistas a

formacdo, capacitacéo e a insercdo dos usuarios no mercado de trabalho;

1H - planejar, elaborar, programar, coordenar, executar politica municipal de formagio,
capacitagdo e a inser¢do dos usuérios, em parceria com as empresas;

IV - planejar, elaborar, programar, coordenar, executar politica preventiva de combate as Drogas,
em consonéncia com as diretrizes do Sistema Nacional de Politicas sobre Drogas - SISNAD;

V- planejar, elaborar, programar, coordenar e executar politica municipal de vigilancia
alimentar e nutricional;

vi- promover acoes conjuntas com os Conselhos;

XVI-  celebrar parceria, por meio de convénios e contratos de cooperagio técnica e financeira com
Orgaos phblicos, entidades privadas e organizacdes nio governamentais;

Vil - gerenciar recursos or¢amentarios destinados 4 Assisténcia e & promocg#o social, assegurando
a plena utilizacdo ¢ a eficiéncia da operacionalidade;

VIIE-  planejar, elaborar, programar, coordenar e executar capacitagio sistematica de gestores,

conselheiros e técnicos.
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ESTADO DE MATO GROSSO
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A Secretaria Municipal de Assisténcia Social & composta ¢ assessorada pelas seguintes

unidades administrativas:

I1-

Art. 34.

II-

HIE
IV-

VI-

Coordenadoria Administrativa, composta e assessorada pela:

a) Geréncia do Sistema Nacional de Emprego - SINE;

b) Geréncia de Apoio Administrativo;

¢) Geréncia de Habitacdo de Interesse Social:

d) Geréncia de Transferéncia de Renda e Cadastro Unico.
Coordenadoria Financeira, composta e assessorada pela:

a) Geréncia de Acompanhamento de Compras e Contratos;
Coordenadoria de Protecdo Basica, composta e assessorada pela:

a) Gerénecia CRAS 1 - Centro de Referéncia de Assisténcia Social;
b) Geréncia CRAS 2 - Centro de Referéncia de Assisténcia Social;
c) Geréncia CRAS 3 - Centro de Referéncia de Assisténcia Social;
d) Geréncia CCI - Centro de Convivéncia do Idoso.
Coordenadoria de Protegio Especial, composta e assessorada pela:
a) Geréncia da Casa de Passagem;

b) Geréncia do Centro de Referéncia Especializado de Assisiéncia Social - CREAS.

Seciio XV

Secretaria Municipal de Saneamento e Meio Ambiente

S&o atribuigbes administrativas da Secretaria Municipal de Saneamento ¢ Meio Ambiente:
planejar, coordenar, executar € gerenciar politicas pablicas de saneamento, ambiente natural
e artificial;

garantir e realizar atividades voltadas & conservagio e a recuperacdo de areas de
preservacio;

gerenciar recursos destinados ao meio ambiente e saneamento;

promover manutencao de arborizagéio pablica;

fiscalizar areas de interesse do saneamento e ambiental;

expedir licengas, inclusive ambientais;
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VII-  implantar politicas de educacdo ambiental;
VIII-  garantir cumprimento da legisla¢do ambiental ¢ de saneamento;

IX- prospectar ¢ firmar convénios, acordos, ajustes ¢ termos de cooperagio técnica e cientifica

com institui¢cdes de meio ambiente e saneamento.

Art. 35. A Secretaria Municipal de Saneamento e Meio Ambiente é composta e assessorada pelas
seguintes unidades administrativas:
I-  Coordenadoria Saneamento € Meio Ambiente, composta e assessorada pela;

a) Geréncia de Educacio e Controle Ambiental;

Secdo XVI

Secretaria Municipal de Esporte e Lazer

Art. 36. Séo atribui¢Ses administrativas da Secretaria Municipal de Esporte e Lazer:

I- promover o esporte amador, as préaticas desportivas comunitarias, a recreacdo e o lazer;

Ii- planejar e promover eventos para garantir o desenvolvimento de programas de esporte, lazer,
recreacao e educagdo fisica popular;

V- realizar trabalhos técnicos de divulgacdo do esporte local;

VI-  promover o esporte amador, as praticas desportivas comunitarias, a recreacio e o lazer;

VII-  realizar trabalhos técnicos de divulgacio do esporte local;

VHI-  promover ¢ participar de estudos, debates, pesquisas, semindrios, estigios ¢ reunides, que

possam contribuir para o desenvolvimento do eSporte;

IX-  estabelecer diretrizes que definam as responsabilidades do municipio e da iniciativa privada,

no desenvolvimento de programas de esporte;

X- desenvolver programas de conscientizacio e motivacdo dos municipes quanto a participacéo

nos programas do esporte; |

XX-  promover ¢ participar de estudos, debates, pesquisas, semindrios, estigios e reunides, que

possam contribuir para o desenvolvimento do turismo, da cultura e do esporte;
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Art. 37. A Secretaria Municipal de Esporie e Lazer é composta € assessorada pelas seguintes
unidades administrativas:
II- Coordenadoria de Esporte, composta e assessorada pela:

b) Geréncia de Unidades Esportivas e Lazer;

CAPITULOV
DAS ATRIBUICOES DOS AGENTES POLITICOS

Art. 38, Os agentes politicos, dirigentes superiores dos 6rgdos estratégico, instrumental e finalistico,
auxiliares diretos ¢ imediatos do prefeito, desempenham minus piblico, com o apoio e a

contribuicdo indispensavel dos servidores pablicos titulares dos cargos em comissio e efetivos.

Art. 39. As atribuicGes dos Orglos da administracdo publica direta deve ser executada pelos

dirigentes superiores, incumbindo-lhes também:

I- observar as diretrizes governamentais para prestagdo eficaz e eficiente dos servigos
pablicos;

II - planejar, coordenar, controlar e avaliar as atividades de sua area de atribuicéo;

M-  compatibilizar acdes de maneira a evitar atividades conflitantes, dispersio de esforcos e

desperdicio de recursos pablicos;

IV - Participar de capacita¢des e desenvolver programas de capacita¢do, para garantir prestagao
de servico pablico com eficiéncia;

V - acompanhar e avaliar permanentemente o desempenho da unidade administrativa sob sua
dire¢do;

VI - elaborar planos de trabalho, definindo objetivos ¢ metas, alinhado com as diretrizes do
prefeito;

VII - firmar acordos, contratos e outros ajustes de interesse da Administragdo afeto 4 sua area de
atuacio;

VII - propor preenchimento de cargos em comissio e fungdes gratificadas sob sua subordinacio e

vinculacio;
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IX - promover as medidas delegatérias indispensaveis para cumprimento das atribui¢ées do

oOrgédo de atuag@o, bem como a sua reversio nos casos que se recomendarem;

X - promover e presidir reunides periddicas de coordenagio;
XI-  participar de conselhos e comissdes ou indicar representantes, fixando-lhes os poderes de
representagio;

XII -  determinar deflagracdo de auditoria, tomada de contas especiais, inquérito/sindicincia e
processo administrativo disciplinar;

XHI - aplicar punigdes disciplinares a seus subordinados;

XIV - propor alteracdes de estrutura e funcionamento dos 6rgdos e entidades sob sua subordinacio
e vinculagao;

XV - encaminhar prestagdes de contas;

XVI - opinar sobre tabelas de pregos e tarifas de prestagio de servigos de 6rgios e entidades sob

sua subordinagio e vinculagdo;

XVII - prestar esclarecimentos relativos aos atos sujeitos ao controle interno e externo da
administracdo pablica municipal;

XVHI - ordenar despesas ¢ delegar competéncia;

XIX - autorizar viagens de servico e conceder diérias;

XX - confeccionar relatorios de atividades, contendo avaliagio dos programas;

XXI - propor lotagio ideal de pessoal do 6rgio;

XXII - elaborar Regimento Interno, com atribuicdes das coordenadorias e das geréncias, e submeter
a aprovagdo do Executivo, via Decreto;

XXIII - atender ao piblico com solicitude e clareza;

XXIV - executar quaisquer atividades conferidas por lei ou delegagio do prefeito, ou que pelas

caracteristicas e pela natureza sejam afetas as suas atribuicdes.

Paragrafo unico. As atribuicdes estabelecidas no inciso XXI devem disciplinar sobre normas
procedimentais, da rotina interna de atividades administrativas, com vistas ao aperfei¢oamento, i

eficicia, 3 eficiéneia, a celeridade e a transparéncia de atos de gestdo administrativa.
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Art. 40. A estrutura organizacional também contemplara as seguintes fungdes:

|- funcdo de Pregoeiro, Presidente ¢ Membros de Comissio Permanente de Licitacdo, bem
como aos Advogados ou Procuradores do Municipio, que sejam designados pelo Prefeito Municipal

no ambito do Poder Executivo, para atuar junto a Setor de Licitacdes.

if- fungio de Contador ou Técnico em Contabilidade, designado pelo chefe do poder executivo,
que além das atividades do Cargo ficara responsavel pela contabilidade geral do municipio, bem

como ficara responsavel pela assinatura dos balancos, balancete, pareceres e relatorios afim.

lif - Fungao de Diretor do Pronto Atendimento Médico, designado pelo Prefeito Municipal no

ambito do Poder Executivo, para atuar junto a Secretaria Municipal de Satide.

Paragrafo finico. As funcdes acima elencadas terdo, na mesma data, o mesmo percentual de reajuste
aplicado aos vencimentos atribuidos aos cargos de Prefeito, Vice-Prefeito, Secretirios e

Coordenadores.

Art.41. O adicional de fungio consistird nas remunerages estabelecidas no Anexo I integrante
dessa lei, que serdo acrescidas ao salério do servidor, de acordo com o grau de responsabilidade das

fungdes:

II- O Pregoeiro, o Contador, o Advogado ou Procurador e o Presidente da Comissio Permanente
de Licitagao: perceberdo o correspondente ao valor recebido pelo Cargo em Comissdo de

Coordenador.

IV- Membro de Comissdo Permanente de Licitacdo: 70% do valor recebido pelo Pregoeiro e

Presidente de Comissao Permanente de Licitaciio.

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N¢ 03 DE 17 DE FEVEREIRO DE 2017

Avenida Getillio Vargas n® 1895 — COC — CEP-78.200.000 Fone/FAX: (0%#55) 223-1500
Bairro Vila Mariana — Caceres — Mato Grosso.

Pagina 31 de 35



T
o

lrh\.

-

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACERES
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

§ 1° Os suplentes somente perceberdo o adicional de fungdo se assumirem a titularidade na

comissdo e proporcionalmente ac niimero de certame que participar.

§ 2° O adicional de fungdo previsto no artigo 40 nio se acumula com outro cargo em comissio e

nem com a gratificagio pelo exercicio de fungéo de direcdo, chefia, assessoramento ou assisténcia.

§ 3% Os servidores investidos na fungdo de Pregoeiro, Contador, Advogado ou Procurador,
Presidente da Comissdo Permanente de Licitagcio e os Membros da Comissao de Licitacdo
submetero ao regime integral de dedicagdo ao servico, podendo ser convocados sempre que houver

interesse da Administracio Ptblica vedado 0 recebimento do Adicional por Servico Extraordinario.

CAPITULO VI
DO CARGO EM COMISSAO

Art. 42, Fica instituido por esta lei os cargos em comissio, com seus respectivos niimeros de vagas e

vencimento.

Art. 43. Os cargos em comissio de livre escolha, nomeacio e exoneragdo do Chefe do Poder
Executivo Municipal, destinam-se ao atendimento dos 6rgios da administracdo direta, constituem em
secretariado, procuradoria, controladoria, coordenadoria, assessor técnico I, assessor técnico I,

chefia de gabinete, geréncia, diretoria técnica e diretoria clinica.
Paragrafo primeiro. Os cargos em comissio serdo providos por ato do Chefe do Poder Executivo.

Parigrafo segundo. O Controlador Geral do Municipio sers de livre nomeagao e exoneracio do
Prefeito, escolhido dentre os servidores pablicos efetivos, preferencialmente, pertencente i carreira

de controlador, desde que preenchida as qualificagdes para o exercicio da funcio.

Art. 44. Sera assegurado no minimo de 20% (vinte por cento) dos Cargos em comissdo aos

servidores piiblicos municipais efetivos.
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Art. 45. O servidor de provimento efetivo ao ser designado para exercer cargo em comissao, deve

optar pelo vencimento do cargo em comissdo ou permanecer com vencimento do cargo efetivo.

Paragrafo primeiro. Caso o servidor permaneca com o vencimento do cargo efetivo recebera 50%

(cinquenta por cento) do vencimento do cargo em comissio.

Paragrafo segundo. Retornado o servidor as funcdes do cargo efetivo a remuneragio serd a mesma

€I que se encontrava anteriormente - status quo.

Paragrafo terceiro. Os servidores efetivos de cargos comissionados deverio cumprir jornada

integral de 40 {quarenta) horas semanais.

Paragrafo quarto. O servidor efetivo que incorporou remuneracio, se vier a ocupar novamente,

cargo comissionado perceberd somente a diferenga se a gratificagiio for a maior.

TITULO IV
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 46. A nova estrutura entrara em funcionamento, gradativamente, na medida da implantagio dos

orgéos, observado ainda a disponibilidade de recursos.

Art. 47, Esta lei complementar ndo tem o condao de extinguir as entidades, os conselhos municipais

e os fundos criados por leis especificas.

Paragrafo Wnico. Os consethos municipais ficardo vinculados aos érgdos com relacdo afeta ao

minus pablico de seus fins institucionais.

Art. 48. Fica extinto o titulo do cargo comissionado de Chefe de Divisio
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Art. 49. Os direitos e as obrigagdes de drgdos extintos ou fundidos por forga desta lei, porventura

existentes, serfio transmitides imediatamente aas respectivos 6rgios sucessores.

Art. 50, Os cargos em comissdo e funcio de confianga sdo criados, exclusivamente, por lei
complementar, facultado as Chefe do Poder Executivo, mediante Decreto, o remanejamento, a
transformacdo, a alieracdo de nomenclatura ¢ a alteracio das atribuicdes, vedado o aumento de

despesa.

- Paragrafo Unico. A deserigio das competéneias ¢ atribuighes dos eargos comissionadoes e fungio de

confianga serdo regulamentados mediante Decreto, no prazo de 60 (sessenta) dias.

Art. 51. Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a expedir Decretos e Atos
Normativos necessarios a execucio da presente lei,

Art. 52. A nova reestruturagdo e modernizacdo organizacional, compativel com o quantitativo de
cargos previstos, somente serdo implantadas a partir da publicagdo de atos normativos, previsto no

art. 39 desta lei, momento em que ficara superada a estrutura anierior.

Art. 33. Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a remangjar as dotagdes or¢amentarias, no
limjte aprovado em lei, dos 6rgéos extintos, fundidos e/ou alterados, para os drgios aludidos no art.

- 2% na medida da necessidade afeta,

Art. 54, Constituem parte integrante desta lei os anexos I a Ii, assim denominados;
|- Anexo I - Organograma dos 6rgidos da Administracio Direta do Poder Executivo Municipal;

- Anexo II - Lotacionograma dos Cargos Comissionados e Agentes Politicos;

Art. 55. Os cargos em comissdo ¢ as funcdes gratificadas terdio os quantitativos, as referéncias e os

valores detalhados no Anexo 11

Art. 56. As nomeagles para os eargos em comissdo ¢ as fungdes gratificadas de ocorrer

gradativamente, conforme a oportunidade e conveniéncia, e disponibilidade de recurs
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Art. 57. Revogam-se as disposi¢des em contrario, em especial as seguintes legislacdes:

l- Lei 1.767, de 28 de novembro de 2001;
- Lei 1.777, de 04 de marco de 2002;

" - Lei 1.866, de 16 de dezembro de 2003;
V- Lei 2.105, de 30 de novembro de 2007;

V- Lei 2.111, de 04 de dezembro de 2007;
~VI- Lei Complementar n° 96 de 18 de jutho de 2012;
Vil Lei 2420, de 17 de marco de 2014;

VIl - Lei Complementar n® 103 de 12 de junho 2014;

Art. 58. Esta Lei entrara em vi gor na data de sua publicacio.

Prefeitura Municipal de Céceres-MT, 17 de fevereiro de 2017,

CIS MARIS CRUZ
PREFEITO MUNICIPAL (
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Anexo Il
Lotacionograma dos Cargos Comissionados e Agentes Politicos

Referencia de Salario

Secretario RS 9.308,07
Coordenador RS 4.654,03
Gerencia ‘RS N

Quadro Geral

PREFEITO 1 RS 15.000,00
VICE-PREFEITO i RS 9.972,93
ASSESSORIA DE GABINETE DO PREFEITG 5 R$ 32.578,23
[PROCURADOR GERAL 1 R$ 9.308,07
C. TROLADOR GERAL 1 R$ 9.308,07
SECRETARIAS 13 RS 121.004,91
COORDENACAO 45 R$ 209.431,35
GERENCIAS 90 R$ 86.400,00
PROCURADOR GERAL ADJUNTO 1 R$ 4,654,03
COORDENADOR DO PROCON 1 RS 4.654,03
SETOR DE LICITACAO 6 R$ 23.735,55
CONTADOR - FINANCAS 1 R$ 4.654,03
DIRETOR - SAUDE 2 R$ 9.308,06
TOTAL 168 RS 540.609,26

Quadro Detalhado

CARGO QUANTIDADE REMUNERACAQ (R$)

Prefeito 1 R$ 15.000,00
Vie ™ Rrefeito 1 R% 9.972,93
Assessor de Gabinete do Prefetio 1 RS$ 9.308,07
Chefe do Gabinete 1 RS 4.654,03
Assessor Téenico 1 {Convenia) 1 RS 9.308,07
Assessor Téenico I 2 RS$ 9.308,06
Total 7 R$ 57.351,16

CARGO QUANTIDADE REMUNERACAOQ (R$)

Procurador Geral 1 RE 9.308,07
Procurador Geral Adjunio 1 R% 4.654,03
Coordenador Geral 1 R% 4.654,03
Gerencia 5 RS 4.800,00
Total 8 R$ _—23.416,13

PROJETO DE LE| COMPLEMENTAR N2 03 DE 17 BE FEVEREIRC DE 2017

Avenida Gettitio Vargas n2 1895 — COC — CEP-78.200.000 Fone/FAX:{0**55) 223-1500
Bairro Vila Mariana — Cdceres — Mato Grossa.



CARGO QUANTIDADE REMUNERACAO (R$)

Controlador Geral 1 R% 9.308,07
Coordenacio 2 R$ 9.308,06
Geréncia 3 R$ 2.880,00
Total 6 RS 21.496,13

CARGO QUANTIDADE REMUNERACAO(R$)
Secretario 1 R$ 9.308,07
Coordenacio 3 R% 13.962,09
Geréncia 5 R$ 4.800,00
1 RS 4.654,03
L 10 R$ 32.724,19

CARGO

REMUNERACAO(RS)

QUANTIDADE
Secretario 1 R§ 9.308,07
Coordenagio 5 R% 23.270,15
Geréncia 5 RS$ 4.800,00
[Precoono RS 2 R$ 9.308,06
sidente 1 R$ 4.654,03
3 R§ 0.773.46
17 RS 61.113,77

CARGO

QUANTIDADE REMUNERACAO(RS)
Secretario 1 R§ 9.308,07
Cop=denagéio H R$ 4.654,03
Ge: cia 3 RS 2.880,00
Fotal 5 R% 16.842,10

CARGO QUANTIDADE REMUNERACAOQ(RS)
Secretario 1 RSE 9.308,07
Coordenaciio 2 R$ 9.308,06
4 RS 3.840,00
1 RS 4.654,03
8 R$ 27.116,16

CARG

REMUNERACAO(RS)

QUANTIDADE
Secretario i RS 9.308,07
Coordenacio 4 RS 18.616,12
Geréncia 4 RS 3.840,00
Total 9 R$ /) 31.764,19
T T T T T T N O T D P P PR TR 2T

Avenida Getdlio Vargas n2 1895 - COC - CEP-78.200.000 Fone/| FAX:{0**65) 223-1500
Bairro Vila Mariana - Ciceres — Mato Gresso.



]

CARGO QUANTIDADE REMUNERACAO(RS)

Secretario 1 RS ©.308,07
Coordenagéio 6 RS 27.924,18
Geréncia 12 R$ 11.520,00
Totat 19 R$ 48.752,25

CARGO QUANTIDADE REMUNERACAO(R$)

Secretario 1 RS 9.308,07
Coordenagéo 2 RS 9.308,06
G cia 4 R$ 3.840,00
Total 7 R$ 22.456,13

CARGO QUANTIDADE REMUNERACAO(R$)
Secretario 1 R3$ ©.308,07
Coordenagéo 3 R% 13.962,09
Geréncia 3 R$ 2.880,00
Total 7 R$ 26.150,16
CARGO QUANTIDADE REMUNERACAOQ(R$)
Secretario 1 RE 9.308,07
Coordenagio & R$ 27.924,18
(Geréncia 11 RS 10.560,00
18 RS% 47.792,25

CARGO QUANTIDADE REMUNERACAO(RS)
Secretario 1 RS 9.308,07
Coordenagso 4 RS 18.616,12
Geréneia 18 R% 17.280,00
2 RE 9.308,06
25 R$ 54.512,25

CARGO QUANTIDADE REMUNERACAO(RS)

Secretario 1 RS 9.308,07
Coordenacéo 4 R§ 18.616,12
Geréncia 11 R$ 10.560,00
Total 16 R§ 38.484,19

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N2 03 DE 17 DE FEVEREIRO DE 2017

Avenida Getulio Vargas n? 1895 — COC — CEP-78.200.000 Fone/FAX:{0**b5) 223-1500

Bairra Vila Mariana — Céceres — Mato Grossa.




N

CARGO

QUANTIDADE REMUNERACAO(RS)
Secretario 1 R$ 9.308,07
Coordenagiio 1 RS 4.654,03
Geréncia 1 R$ 960,00
Total 3 R% 14.922,10

CARGO

QUANTIDADE | REMUNERACAO(RS)
Secretario 1 R$ 9.308,07
Coordenaciio 1 R§ 4.654,03
Geréncia 1 R$ 960,00
Total 3 RS / | 14.922,10

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR Ne 03 DE 17 DE FEVEREIRO DE 2017

Avenida Getdlio Vargas n2 1895 — COC — CEP-78.200.000 Fone/FAX:(D“GS_} 233-1500
Bairro Vila Mariana — Ciceres — Mato Grosso.
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. ESTADO DE MATO GROS@O
CAMARA MUNICIPAL DE CACERES

PREFEITURA MUNICIPAL D
Destinatirioo  CAMARA MUNICIPAL DE CACERES
Orgio: PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL DE CACERES

Origem:

Assunto: PROJETO DE LEI N° (03/2017

COMISSAO DE CONSTITUICAO E JUSTICA E DE REDACAO

Referéncia: Processo n® 693/2017.
Assunto: Projeto de Lei n° 03 de 17 de fevereiro de 2017.
Interessado (a): Prefeito Municipal Francis Maris Cruz

Assinado por: Prefeito Municipal Francis Maris Cruz

REUNIAQ DA CCJ - OCORRIDA NO DIA 05/04/2017

Os Vereadores José Eduardo Ramsay Torres — (Relator), Cézare
Pastorello Marques de Paiva - PSDB, (Presidente) ¢ Rubens Macedo — PTB, (Membro),
reunidos em sessio designada para o dia 05/04/2017, as 08:30 horas, decidiram e

deliberaram o seguinte:

Nos termos do entendimento desta Comissdio de Constitui¢do e Justica,
apos a leitura minuciosa do presente projeto de lei, e, diante da sua relevéncia, entendem
a necessidade de realizaciio de uma audiéncia publica para discutir as questdes aqui

tratadas, ficando deliberado a.

a) Nomeagfio do servidor Emerson Pinheiro Leite, Advogado desta
Camara Municipal, como Secretario, para expedir os ofictos ¢

requisi¢es que deliberar esta Comisséo de Constituigdo e Justiga;

1



Falin

. ESTADO DE MATO GR.OSE;;O
CAMARA MUNICIPAL DE CACERES

b) Designa¢io do servidor Artur Costa Lima para que proceda a
realizagdo da divulgacio do evento, bem como dos convidados, com

a expedigfio dos documentos necessérios;

¢) Marcar audiéncia publica para o dia 12 de abril de 2017 (quarta-~

feira), 4s 18:00h, na sede desta Camara Municipal.

Caceres, MT, 05 de abril de 2017.

Cézare Pastorello - PSDB

PRESIDENTE

José Eduardo Ramsay Torres Rubens Macedo

RELATOR MEMBRO
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) ESTADC DE MATO GROSS0
CAMARA MUNICIPAL DE CACERES

. Reunido CCJ : o ‘
Origem: CAMARA MUNICIPAL DE CACERES
Destinatdrio. CAMARA MUNICIPAL DE CACERES
- Orgio: PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL DE CACERES
. Assunto: REUNIAO CCJ

Na data de 20 de abril de 2017, as 15 horas em reuniéo da
Comisséio de Constituicio e Justica, foi deliberado o seguinte:

O Projetc n. 33, de 08 de dezembro de 2016, ficou
deliberado que foi aprovado pela CCJ e sers proferido parecer favoravel.

Proposi¢do de Mocio de Aplause n. 283-2017, ficou
entendido que houve aprovacdo do plenario ¢ portanto, desta feita a CCJ
autoriza para que os diplomas sejam expedidos e colocados a disposi¢io da
autora.

AT

Em relaco ao projeto de lei n. 03-2017, deliberou-se que
aguardara o parecer final da audiéncia publica que acontecerd na Secretaria
de Finangas da Prefeitura Municipal, que ocorrerd nos proximos dias.

Em relacdo ao projeto de lei n. 10-2017, deliberou-se que o
Relator ira conversar com o autor para retirada do projeto.

Em relacdio ao projete de lel 03-2017, deliberou-se que pode
ser feito parecer favoravel, esclarecendo-se o termo Administragio
Superior.

A



. ESTADO DE MATO GROS§0
CAMARA MUNICIPAL DE CACERES

Em relacfo ao projeto de le; 09-2017, deliberou-se que serg
aprovado pela CCJ, porém, os vereadores farfio suas ponderacdes em
plendrio,

Em relacao ag projeto de [ej 17-2017, deliberoy-se que serj
realizada uma audiéncia publicg bara o dia 04 de maio de 2017, as 19 horas
nesta Camara Municipal,

Em relacio ao projeto de lej 01-2016, deliberou-se pelo seu
arquivamento, vez que foi apresentado em 2016.

Em relagdo ag projeto de lej 08-2017, deliberou-se pela
retirada do Tépico 11, para deliberacio da Comissgo de Economia, Financas
e PJanejamento, € acata g manifestacio do Relator para solicitar

Em relacio ag projet9/(i€ | lei 16-2017, deliberoy-se pela sua
aprovagdo pela CCJ e realizacdo do respg&‘:ﬁtivo parecer.
A1

Cézate Phst
// By Presidé:hte

e,
Y
JOSW Ramsay Torres

Relator




. ESTADO DE MATO GROS§O
CAMARA MUNICIPAL DE CACERES

Parecer n® 133/2017.

Referéncia: Processo n® 693/2017. . ‘
Assunto: Projeto de Lei Complementar n°® 03 de 17 de fevereiro de 2017.
Interessado (a): Prefeito Municipal de Caceres

Assinado por: Prefeito Municipal de Caceres.

VOTO EM SEPARADO DO RELATOR
(Art. 82, § 2°, do Regimento Interno)

1- DO RELATORIO:

O Projeto de Lei Complementar n° 03 de 17 de fevereiro de 2017,
que disple sobre a reestruturagio e modernizacdo da estrutura administrativa,
organizacional. Atribui¢Ses dos orgaos estratégicos do Poder Executivo Municipal de

Céceres ¢ dd outras providéncias, acompanhado de respectiva mensagemn, em anexo.

Na data de 24/04/207, foi protocolizado nesta Cimara Municipal
o Estudo de Impacto Orcamentério e Financeiro, relacionado ao projeto de lei acima
mencionado, sendo ele lido na sessdo ordinaria do dia 02/05/2017 e encaminhado s

ComissOes para andlise.

Este é o Relatério.

H—-DO VOTO DO RELATOR:
/ 1
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O Projeto de Lei Complementar n® 03 de 17 de fevereiro de 2017,
¢ de competéncia privada do Municipio, pois legisla sobre assuntos de interesse local,
conforme preceitua o artigo 30, inciso I da Constituigdo Federal e artigo 193 da

Constitui¢io do Estado de Mato Grosso.

O art. 47 da Lei Orgénica do Municipio de Caceres, determina que
a iniciativa das leis municipais, complementares ou ordindrias, exceto aquelas de
competéncia privativa, cabe a qualquer membro ou comissio da Camara de Vereadores,

ao Prefeito Municipal e aos cidadfos, na forma prevista na Lei Orgénica.

Visa o Projeto de Lei Complementar em andlise reestruturar ¢
modernizar a estrutura administrativa, organizacional da Prefeitura Municipal de
Céceres, criando atribui¢des dos orgdos estratégicos do Poder Executivo Municipal de

Céceres, dentre outras providéncias.

Afirma o Autor do projeto, em sua mensagem que entre 0s anos
de 2013 a 2016, avaliou-se que a maquina administrativa estd aquém da necessdria ao
bom andamento do servigo publico, bem como, nfo atende as demandas exigidas pela

legislacdo atual.

Ressalta que a matéria € complexa, razo pela qual foi contratada
uma empresa prestadora de servigos, mediante procedimento licitatorio, e designou uma
comissio de Reforma Administrativa, composta inclusive por Representantes da

Camara Municipal de Caceres.

A empresa contratada, segundo relatado € a Empresa Travessia

Desenvolvimento Organizacional, que teria desempenhado o papel-de, ordenar ¢
istematizar as agdes em prol da referida reforma.
/. 2
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Neste particular, este Relator nfio viu NENHUMA pagina deste
processo de contratagio, muito menos o que essa Comissdio Administrativa realizou no
decorrer de seus trabalhos, e ainda, ndo foi juntado nenhum documento ptovando se
houve realmente a participagdo de vereadores desta Camara Municipal, nesta ou das

‘outras legislaturas, para formatacgéo do citado projeto.

O correto, seria esse estudo compor este Projeto de Lei, gravados
a0 menos em arquivo de midia (PDF), para que este Relator constatasse as informages

que foram prestadas.

Em continuidade, o Prefeito Municipal ressalta que, o presente
projeto abarca matérias discriciondrias do Chefe do Poder Executivo Municipal, como
a criagio e juncdo de Secretarias, criagdo de cargos comissionados, reformulacdes da

estrutura organizacional atualmente existentes.

Foi juntado ao presente projeto, no Estudo de Impacto
Orcamentario e Financeiro, o parecer do Controlador Interno Interino da Prefeitura

Municipal, o qual afirmou ndo haver impedimentos dispostos na Lei n° 101/2000, &

u’r-\\-.

ampliacdo da Estrutura Organizacional do Municipio.

Foi realizada uma Audiéncia Publica, nesta Camara Municipal,
onde participaram o Sindicato dos Servidores Municipais, na pessoa do Sr. Fabio, que

afirmou em poucas linhas:

“Fabio do Sindicato dos Servidores:
Reforma muito aguardada pelos servidores piiblicos

Senhores vereadores analisem o processo pelo tempo que for
necessdrio, pela importdncia

O projeto é dificil, no inicio a gestdo comegou a questdp no didlogo e
ai ndo foi possivel concluir, forgas extremas atragdlhargm a comissdo
€ gerou este projeto, na nossa opinido um projeph
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Num projeto que comeca excluindo lei, pois retira direitos dos

servidores

O concurso publico tai, R§ 741,00 para servidor que fransporta

pessoas

Assim gostaria que 0s senhores vereadores analisassem esse projeto,

pois existem muitas forgas negativas do lado dele que atrapalha a

tomada de decisdo e isso vem parar aqui na Cdmara dos Vereadores

Entéio geréncia ndo é cargo comissionado é fungdo gratificada do

servidor publico efetivo

Quem vai vir para ser chefe para ganhar R$ 960,00

E truculento e de dificil entendimento os documentos que saem da
N prefeitura ... 6 quem td no meio é que sabe o eles estdio querendo fazer
' Esse concurso puiblico é uma vergonha

Chega de decreto mectrefe para criar cargos” (minuto 49:10 ao

minuto 56:54)

Pois bem.

O § 2° do art. 6° da proposta, prevé que as entidades da
administracfo indireta de natureza singular, serfio vinculadas diretamente ao Gabinete

do Prefeito.

Tal dispositivo nfo trouxe qualquer ressalva quanto a Autarquia
& Aguas do Pantanal, que presta um servigo de natureza singular, que j& se encontra
regulamentada pela Lei Municipal n® 2.476, de 05 de maio de 2015, Lei Complementar
Municipal n° 106, de 07 de outubro de 2015 e Lei Complementar Municipal n° 112, de

15 de margo de 2017.

Ora nobres Vereadores, nfio se pode aceitar que uma Autarquia
como a Aguas do Pantanal, fique vinculada diretamente ao Gabinete do Prefeito,

sabendo nos que 14, até hoje, nfo hé previsfo de realizagio de concurso publico, ndo

tendo nenhum cargo sido incluido no concurso que se realizard nos proximos dias pela
UFMT, estando os atos principais de gestdo, como licitagdes e coptratos, sendo

praticados por servidores comissionados, nomeados pelo Prefeito 1;;;5 . 0 que €

e } 4
Rua Coronel Jos¢ Dulce esquina com a Rua General Osério, centro, Caceres/MT -/CEP: 78-204-000
Fone: (65) 3223-1707 Fax (65) 3223-6862 site: www.camaracaceresTn B

v




.;,hCERE.s-

. ESTADO DEM:&TO GROS§0
CAMARA MUNICIPAL DE CACERES

imadmissivel, pois, isso viola frontalmente o artigo 5°, Lei Municipal n® 2.476, de 05 de
maio de 2015.

Tal situa¢o serd informada ao Tribunal de Contas do Estado para

que adote as providéncias cabiveis.

O artigo 6°, incisos II, ITI e IV, do projeto, previu a existéneia de
Fundagio Publica, Empresa Publica e Sociedade de Economia Mista no Municipio de
Caceres, porém, conforme prevé o inciso XIX, do artigo 37, da Constituico Federal,
somente por lei especifica podera ser criada autarquia e autorizada a instituigfo de
empresa publica, de sociedade de economia mista e de fundacdo, cabendo A lei

complementar, neste ultimo caso, definir as 4reas de sua atuagio.

Assim, verifica-se que o artigo 6°, do presente projeto de lei

complementar foi omisso neste aspecto.

Portanto, este Relator veota pela inconstitucionalidade do

artigo 6°, do presente projeto de lei, pelos fundamentos acima mencionados.

Prosseguindo, em analise ao Capitulo VI, que abrange os artigos
42 a 45, ¢ ainda o disposto no artigo 50, do presente projeto de lei complementar, que
dispde sobre a criagio dos cargos em comissio, estabelecendo o artigo 44, o percentual
de 20% desses cargos, para os servidores efetivos e facultando o artigo 50, a descrigéio

das fungBes por Decreto do Prefeito Municipal.

Primeiramente entendemos que o percentual de 20% & pouco para

serem preenchidos por servidores efetivos, devendo seu valor ser aumnentado.

C( S
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Segundo, em analise ao Anexo I, verificamos que ha previsdo de
90 (noventa) cargos em comissdo, sendo que 83 ja existem, tendo sido criados mais 7
cargos, denominados apenas de “Geréncias”, com valor mensal de R$ 960,00
(novecentos e sessenta reais). Segundo consta do diploma legal ora em anélise, os cargos

comissionados serdo preenchidos no percentual de 20% por servidores efetivos.

O Anexo II 4 Lei ndo traz a descri¢fio das fungdes dos cargos entdo
criados, prevendo o artigo 50, que tais descri¢des serfio feitas por decreto do Chefe do

Poder Executivo Municipal.

Esse foi um dos questionamentos trazidos pelo Sindicato dos

Servidores da Prefeitura Municipal de Caceres, o qual entendemos ser procedente.

A mera leitura desses dispositivos permite concluir que as
atribuices dos cargos em comissdo, nfio foram feitas no presente projeto de lei, porque
se referem a fungdes simples, que nédo precisam ser desempenhadas por quem exerce
cargo em comissdo, cuja criagdio, como se sabe, apenas se justifica em hipotese de
fungdes de confianca, com a indispensavel demonstra¢do de que as atribui¢des do cargo
sejam adequadas ao provimento em comissdo, que pressupde a relaglo de necessdria
confianga entre a autoridade nomeante ¢ o servidor nomeado e justifica o regime de livre

nomeacio e exoneragio.

Imaginem Senhores Vereadores, o que um Gerente de Frotas ou
um Gerente de Combustivel, que vai ganhar miseros R$ 960,00 (novecentos ¢ sessenta

reais) tem de confianga com o Prefeito Municipal?

Na opinifo deste Relator, NADA! Pois este servidor apenas estard
cumprindo fungdes corriqueiras da administragdo, que ndo demandam qualquer relagdo

e confianga com o Chefe do Poder Executivo Municipal.

-
\—/.
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Ressalte-se que tal entendimento vem sendo pacificai® e
aplicado pelo Supremo Tribunal Federal, conforme se depreende da ementa do seguinte

julgado:

“ACAO DIRETA DE INCONSTITUCH ONALIDADE. LEIS 6.600/1998 (ART.
1° CAPUT E INCISOS I E 1), 7. 679/2004 E 7.696/2004 E LEI
COMPLEMENTAR 57/2003 (ART. 59, DO ESTADO DA PARAIBA.
CRIACAQ DE CARGOS EM COMISSAO. I - Admissibilidade de
aditamento do pedido na a¢do direta de inconstitucionalidade para declarar
inconstitucional norma editada durante o curse da agdo. Circunstancia em
que se constata a alteragdo da norma impugnada por outra apenas para
alterar a denominacdo de carges na adminisiracdo judicial estadual;
alteragdo legislativa que ndo forna prej udicado o pedido na agdo direta. I -
Ofende o disposto no art. 37, II, da Constituicio Federal norma que cria
cargos em comissdo cujas atribuicdes nio se harmonizam com o principio
da livie nomeacio e exoneracdo, que informa a investidura_em_comissio.
Necessidade de _demonstracfio efetiva, pelo legislador _estadual, da
adequacdo da norma aos fins pretendidos, de modo a justificar a excecdo a
regra do _concurso ptiblico para 4 investidura__em_cargo publico.
Precedentes. A¢do julgada procedente” (ADI n® 3.233/PB, Tribunal Plerno,
Relator o Ministro Joaquim Barbosa, DJ de 14/9/07). (grifamos)

Na opinidio deste Relator, a criagdo de cargos em cOmissdo

pretendida pelo Chefe do Poder Executivo Municipal, servird apenas para o desempenho

— de atividades rotineiras da Administragdo, em que inexiste o necessario requisito da
confianca para sua nomeagdo, razdo pela qual entendemos que 0 dispositivos citados

sdo totalmente inconstitucionais.

Por outro vids, verifica-se que no presente caso, 72 (setenta e dois)
desses cargos ficarfo para serem preenchidos a mercé do Chefe do Poder Executivo

Municipal.

O gue notamos em casos anélogos, ¢ que um grande namero de

cargos comissionados em uma administragdo, propicia a viola¢do aos principios da

moralidade da impessoalidade, mormente pelo fato de que isso pode enéj? a
j 7
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negociagio de cargos publicos, em troca de votos, conforme se viu e esta se vendo no

dmbito do Governo Federal.

Primeiro foi a presidenta Dilma oferecendo cargos comissionados
para barrar seu processo de impeachment na (Camara dos Deputados. Agora vemos 0
Presidente Michel Temer, retirando cargos comissionados de aliados, para pressiona-los

a votar a favor de seus projetos de lei. Uma total vergonha para o pais.

Em que pese néo tenhamos elementos concretos para afirmar que
esta atual Administragiio nfio o fard, porém, o que dird as vindouras, € como nos

vereadores aceitaremos que esses cargos sejam literalmente BARGANHADOS como

se fossem obietos em uma feira, que alids, possui regras minimas de ética e respeito a

moralidade.

Nesse caso ocorrendo a barganha politica sequer se analisara a

competéncia e a qualificaco desses servidores para ocuparem ¢argos de geréncia, que

sequer foram descritas as atribuigdes.

E por conta dessa mercancia piblica que 0 Brasil se encontra nessa

interminavel crise politica e econdmica, com milhares de brasileiros desempregadas,

passando necessidades das mais variadas formas possiveis.

Uma dessas causas ¢ o fato de que o gestor publico nomeie
pessoas totalmente desqualificadas e despreparadas tecnicamente para ocuparem cargos

importantes do governo, o que acaba fazendo com que o escolhido niio tenha nenhum

compromisso com a funcio a ser exercida, pois estara ali na verdade em troca de um

favor, visando somente satisfazer a seus interesses pessoais ¢, possivelmente lograr

A _® + r . . e L
8xito em desviar recursos publicos destinados a sua pasta e/ou fazer politica, ngsta

cidade, onde mantém sua base politica. )

// 8
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Essa é infelizmente a realidade que norteia a ocupacido desses

cargos ditos “politicos” em nosso pais, senhores vereadores.

Portanto, este Relator vota pela inconstitucionalidade
Capitulo VI, que abrange os artigos 42, 43 44 ¢ 45, e ainda o artigo 50 e 0 Anexo I,

que prevé os cargos de geréncias, sem descricio alguma de suas atribuicdes.

Da emenda modificativa:

Acaso, esta Casa de Leis entenda por aprovar estes dispositivos
(os artigos 42, 43 44 ¢ 45, ¢ ainda o artigo 50 e o Anexo II, que prevé os cargos de
geréncias, sem descricdo alguma de suas atribui¢bes), oferego Emenda Modificativa
para alterar o artigo 44, para aumentar no minimo de 20% (vinte por cento) para 50%
(cinqiienta por cento) dos cargos em comissdo, que serdo ocupados por servidores
ocupantes exclusivamente de cargos efetivos ou estdveis pela Constituigdo Federal —
ADCT 19/88.

O dispositivo passa a ter a seguinte redacio:

“Art, 44. Serd assegurado no minimo de 50% (cingiienta por cento) dos
cargos em comissdo aos servidores ocupantes exclusivamente de
cargos efetivos ou estdveis pela Constituicdo Federal — ADCT 19/88 "

Continuando, em anélise ao presente projeto de lei complementar,
passemos agora ao artigo 57, onde verificamos que o Chefe do Poder Executivo

Municipal revoga varios diplomas legais sem explicar o porqué.

A pratica de enfiar penduricalhos em leis e medidas provisérias ja

tem um nome pitoresco no Congresso Nacional. Sdo as chamadas “dispositiv

qug/ yédo
9

“emendas jabutis”, que versam sobre assuntos dos mais variados em matéri
: J
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guardam nexo algum com o objeto principal das leis e medidas analisadas, ou quando

versam, dispde de matérias totalmente peculiares que sequer sdo resguardadas.

Em todos os diplomas legais revogados pelo artigo 57, do projeto
de lei complementar em anélise, as revogagdes sugeridas vieram desacompanhadas de
qualquer explicac8o plausivel sobre suas retiradas do ordenamento juridico, tendo sido
argumentado de uma forma totalmente genérica que ndo atendiam as demandas exi gidas

pela legislacdo editadas posteriormente a elas (mensagem do Prefeito Municipal).

Mas dai perguntamos quais demandas seriam essas? Nio foi dada

nenhuma explicagfo a respeito!

Uma importante lei que estd sendo revogada sem qualquer
necessidade ou motivo ¢ a Lei Complementar n° 96, de 18 de novembro de 2012, que
institui a organizag¢do da Procuradoria Geral do Municipio e d4 outras providéncias,
tendo chegado ao conhecimento deste Relator a noticia de que um servidor

comissionado foi exonerado por defender perante o Prefeito Municipal a permanéncia

desta Lei, no ordenamento juridico municipal.

Néo podemos aqui defender as paixdes e anseios do Chefe do
Poder Executivo Municipal, mas sim o interesse piblico, o que para nos vereadores é

regra mestra.

Portanto, este Relator vota pela inconstitucionalidade do

artigo 57, do presente projeto de lei, pelos motivos acima mencionados.

Outra questio relevante, € que NAO consta do Estudo de Impacto

(T
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orcamentaria e financeira com a fei orgamentaria anual e compatibilidade com o plano
plurianual e com a lei de diretrizes orgamentarias, ndo bastando para isso a declaragdo

do Controlador Interno Interino.

Isso porque haverd um impacto no orgamento de 2017, no
montante de R$ 1.205.035,95 (um milhdo, duzentos e cinco mil, trinta ¢ cinco reais

¢ noventa e cinco centavos).

A exigéncia legal da estimativa do impacto orgamentario-
financeiro e da declarac@o do ordenador da despesa se baseia na LRF, em seus incisos 1

e I1, do art. 16, bem como o § 4°, inciso I, do mesmo artigo:

“dvt. 16, A criacdo, expansdo ou__aperfeicoamento de _acdo
governamental que acarrete aumento da despesa serd acompanhado
de:

[ - estimativa do impacto orgamentdrio-financeiro no exercicio em que
deva entrar em vigor e nos dois subseqiientes,

II - declaracdo do ordenador da despesa de que o aumenio lem
adequagdo orgamentdria e financeira com a lei orcamentdria anual e
compatibilidade com o plano plurianual e com a lei de diretrizes
o orgcamentarias.

' ()

§ 42 As normas do caput constituem condicdo prévia para:

I - empenho ¢ licitacdo de servicos, fornecimento de bens ou execucdo
de obras; " (grifos nossos)

Portanto, o estudo de impacto orgamentério ndo estd adequado a

Lei de Responsabilidade Fiscal, conforme os aspectos acima citados.

Baseando nos fundamentos acima citados, voto pela parcial

constitucionalidade e legalidade do Projeto de Lei Complementar n° 03 de IAde

fevereiro de 2017, com as ressalvas € emenda acima sugeridas.
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[1I — DA DECISAQ DA COMISSAO:

A comissio de Constituigio e Justica, Trabatho € Redagéo
resolve: Em relacio aos apontamentos das inconstitucionalidades e emenda
apontadas/realizada pelo Relator Ver, José Eduardo Ramsay Torres, os Vereadores

Cézare Patorello (Presidente) e Rubens Macedo (Membro) nédo acolhem nem

acompanham o voto ¢ a emenda do relator, votando ambos pela Constitucionalidade

¢ Legalidade integral do Projeto de Lei Complementar n° 03 de 17 de fevereiro de
2017.

Por fim, os Vereadores Cézare Pastorello (Presidente) e Rubens

Macedo (Membro) acolhem a mensagem do Excelentissimo Prefeito Municipal

Francis Maris Cruz, contida no Oficio n° 0484/2017-GP/PMC, o qual apresentamos
como emenda ao projeto de lei, para alteragdo da Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Econdmico — Indastria, Comércio e Agricultura, para que seja
substituido por Secretaria Municipal de Agricultura ¢ Desenvolvimento Econdmico,
alterando-se de consequéncia os dispositivos legais que tratam do tema, quais sejam:

Art. 5°, inciso X1, § 3°, inciso II; Se¢do X e artigos 26 € 27.

E o nosso parecer, 0 qual -sabmetemos a clevada apreciac@o

plenaria desta Casa de Leis.

_Sala das Sessoes, ©
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Ass, NS n

Oficio n® 251/2017/ANPM ‘
Brasiiia, 07 de julho de 2017.

AO EXCELENTISSIVIO SENHOR _
PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE CACERES ESTADO DE MATO GROSSO.

Assunto: Vicios formais e materials no Projeto de Lei Complementar n2. 03, de
17.02.2017.

Associacio Naclonal dos Procuradores Municipais — ANPM, entidade sem fins
lucrativos, sediada em Brasilia-DF, tem por finalidade ndo apenas defender os interesses da
Advocacia Publica Municipal, enguanto fungio essencial & Justica, e as prerrogativas dos
Procuradores Municipais, mas também a miss3o civica de defender a Constituicdo, o Estado
Democratico de Direito e de velar pelo aperfeicoamento da cultura e das instituicBes juridicas.

£ no exercicio dessa missio instituciona! que, além de saudar, cordialmente

Vossa Exceléncia, a ANPM vem, por meio deste, por meio deste, externar sua Rosicdo

institucional quanto a ao Projeto de Lei Complementar n2 03 de 17 de fevereiro de 2017, e
requerer o gue segue: -

Em breve relato, chegou a0 conhecimento dg ANPM gue tramita nesta Cass de
Leis o Projeto de Lei Comiplementar N2 03 De 17 de Fevereiro de 2017, que “Dispée sobre _
reestruturacdo e modernizagdo da estrutura administrativa organizacional, atribuigbes dos
érgdios estratégicos do Poder Executivo Municipoi de Cdceres e dd outras providéncias.”

Consta no referido projeto de lei que além de restruturagio da estruturs
administrativa organizacional, expressamente no artigo 57, inciso Vi, a revogac¢do na integra da
Lei Complementar n® 96/2012, lei essa que trata da criagio e estruturacio da Procuradoria-
Geral do Municipio de Cdceres, assim EXPresso: .

“Art. 57. Revogom-se as disposicSes em contrdrio, em especial as seguintes
{.)
VI - Lei Complementar n2 86 de 18 de julho de 2012;”

Senhor Presidente, a2 ANPM tem acompanhado a luta incessante em tedo
territério nacional, pela busca da regulamentagdo das atividades da Procuradoria-Geral .dos
municipios, e no Municipio de Céceres-MT, com o apoio desta Associacio Nacional, foi
aprovada por unanimidade, e, posteriormente, sancionada em 18.07.2012, a Lei
Complementar n2. 96/2012, que organizou a Procuradoria no 4mbito do Municipio de Céceres,
permitindo que os procuradores pudessem exercer legalmente a representagio do Municigio,
em como fossem garantidas as prerrogativas e direitos inerentes ao exercicio da Advocacia
Pdblica, para tanto sendo estruturada uma carreira mais condigna com as atribuigBes do cargo.

Registre-se que desde o inicio de seu mandato, o atual Prefeito vem
tomando medidas contra- a Procuradoria-Geral do Municipio de Cdceres, em especial, seu
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quadro de procuradores efetivos. Tat fato se evidenciou em 01/03/2013, com a edigio de
Decreto objetivando a suspensiio dos efeitos fnanceiros da referida lei da Procuradoria (LC
96/2012}, cujo ato, contudo, foi rechagado via Mandado de Seguranca, e, em sede de liminar
considerado ilegal e inconstitucional, - _

Ndo obstanie, em seguida, propds um Projeto de iei junto & Camara
Municipal, buscando a revogagio integral da Lei g2 Procuradoria {LC 96/2012).; 0 qual foi
objeto de debate na Cimara com participagio da CAB/MT (por meio da Comissdio de
Advogado Publico), Ministério Piblico Estadual, Procuradores do Municipio, o representante
do Governo Municipal e do Sindicato dos Servidores Piblicos Municipais, todos a convite do
Legislativo; de modo que possibilitou os vereadores concluirem pela inviabilidade de revogacio
da citada lei, o gue motivou Executivo: Municipal a retirar o PL da pauta.

No entanto, néo se conformando, o ente piblico municipal ajuizou em 2013
uma ADI [Acio Direta de inconstitucionalidade! junto 2o Tribunal de Justica de Mato Grosso,
protocolizada sob n®. 36408/20183, cujo objetivo era a declaragdo de inconstitucionalidade da
Lei da Procuradoria {LC 96/2012), com pedido, inclusive’ de concessio de medida cadtelar para
" suspensdo de todos os seus efeitos, na integra, o gual ja foi apreciado pelo Pleno daquele
Tribunal, resultando frustrado, o que em tess revela que foi reconhecida a Constitucionalidade
da LC 96/2012.

E por fim, recentemente apresentou novo Projeto de Lei Complementar n®
03 de 17 de Fevereiro de 2017, gue dispds quanio a reestruturagio e da administrativa
organizacional, e de forma expressa propds a ravogacdo na integra da referida Lei
Complementar n2 96/2012, sem qualquer texio_substitutivo, Assim, caso fosse aprovado por
esta Casa Legislativa e sancionada pelc entdo prefeito, além de atentar contra a Constituicfo
Federal, contrariando inclusive julgados oriundos da Suprema Corte em sede de AgBes Diretas
de Inconstitucionalidade, deixaria todos os Procuradores Efetivos sem qualquer atribuicdo legal
para o exercicic de suas atividades, um verdadeire limbo juridico.

O legislador constituinte é incisivo ao expressar a submissdo dos Municipios
aos preceitos da ConstituicBo Federal, acs quais o ente politico deverd obediéncia obrigatdria.
De. se lamentar, no entanto, que n3o obstante a Iurisprudéncia caminhar no sentido de ser
plena aplicacio do art. 132, CF, haja gestores que insistem na prdtica de n#o estruturar a
Procuradoria Municipal, conforma os ditames constitucionais.

E evidente que 2 revogacio na integra da Lei Complementar n2 96/2012
tornard ilegitimas as principais atribuicGes dos procuradores, quais sejam: a representacio
judicial e extrajudicialmente do ente municipal, @ promogdo da cobranca judicial da divida ativa
municipal, a emiss#o de parecer juridico em geral (especiaimente em processo licitatorio), bem
- como o desenvolvimento de atividades de consuitoria juridica em toda esfera do Poder
Executivo, ' ' '

Releva ponderar, portanio, que os atos levados a efelto pelo Prefeite de
Céceres/MT, representam um aviltamento as prerrogativas da Advocacia Publica Municipal, de
modo que esta Entidade Nacisnai'_rcga a Vossa E_xceléncia € aos membros desta respeitével
Casa de Leis, para que n3o aprove o Projeto de Lei 0372017, em beneficio do préprio interesse

BAUS - Quadrs 05 - Lote 04 — Bloce K — sala 605 — Edificie OK Office Tower
8ragilia — DF ~ CEP — 70.070-080
Telefone: (61) 36834028 — SeLEria.oera@anom.com. br - Wiww.anpm.com.br



U —

!
i
!

piiblico e, sobretudo em respeito 3 autonomia funcional enquanto prerrogativa constitucional
da Advocacia Pdblica Municipal.

Depreende-se de guanto dito, gue além do vicio de ordem material, o projeto
de Lei estd maculado por vicios formais relativos ao trémite do processo legislativo, em
desacordo com o previsto no Regimento internc dessa Casa de Leis. Motivo por si 50, bastante
a justificar a imediata retirada da pauta de votagio, para melhor andiise de todas as
irregularidades apontadas. '

A exclusBo da pauta da sessfo do dia 10.07.2017 do Projeto de iLei
Complementar n2, 03, de 17.02.2017 {Protocolo n?, 693, de 02.06.2017), e conseguente
remessa ao arquivo dessa Casa de Leis, é a (nica medida que se impBe, pois a propositura em
questdo foi retirada, com fundamento no art. 201, do Regimento interno da Camara Municipal
de Vereadores de Céceres, pelo vereador indicade oficialmente como lider do governo
{Vereador Cliudio Henrique), com aprovacio do r. Presidente na ordem do dia da sessfio de
05.06.2017.

SessBo do dia 05.06.2017 {cuja cépia insirui o presente), que o pedido de retirada, ndo foi
embasado no art. 87 ou no 214, do Regimenio Interno deste Casa de Leis, que tratam,
respectivamente, do pedido de vista e da proposic8o de adiamento, que sendo deferidos pelo

plenario, poderiam retornar a votagZo. Muito pelo contrério, foi fei i e retivada do
Projeto da Lei, 0 que, uma vez aprovada pelo Presidente, importa seu _arquivamento, ndo

podendo em hipdtese alguma voltar a nova apreciagc peia casa, sob pena de afronta ao
proprio regimento dessa Casa de Leis,

LN ; . — _— T

Diante do Exposto, por se tratar de questdo de grande relevo e merecedora de
atenclo especial, pedimos que seja submetidz em carater de urgéncia a apreciacio do pedido
de exclusdo da pauta da sessio do dia 10.07.2017 do Projeto de Lei Complementar ne, 03, de
17.02.2017 (Protocolo n2, 693, de 02.05.2017), bem com sejam tomadas as medidas cabivels.,
permanecendo intacta a Lei Complementar n® 95 de 18 de julho de 2012, sob pena de se
incorrer em flagrante inconstitucionalidade material.

Por fim, na certeza de que Yossa Excelénciz dedicard especial atenggo ao pleito
ora veiculado, renovamos nosses votes de elevada estima e distinta consideragiio.

Cordialmente,

Presidente da ANPM

Excelentissimo Senhor

Br. Domingos Oliveira das Santos

PD. Presidente da Cimara Municipal de Circeras/mT

Rua Costg Maraires, 831 = Ceniro - Chcergs - MT - CEP: 78200000
Fong: +55 65 3223-1707 — 3223-6862 - E-moil: contato@caceres. ot leg
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\_&)Q‘IIISSAO DE ECONOMIA, FINANCAS E PEANEJAMENTO

Parecer n® 134/2017,

Referéncia: Processo n® 693/2017.

Assunto: Projeto de Lei Complementar n° 03 de 17 de fevereiro de 2017.
Interessado (a): Prefeito Municipal de Céceres

Assinado por: Prefeito Municipal de Céceres.

- DO RELATORIO:

O Projeto de Lei Complementar n° 03 de 17 de fevereiro de
2017, que dispde sobre a reestrituracdio e modernizacio da estrutura
administrativa, organizacional. Atribuicdes dos érgﬁos estratégicos do Poder
Executivo Municipal de Caceres e dé outras providéncias, acompanhado de

respectiva mensagem, em anexo.

Na data de 24/04/207, foi protocolizado nesta Clmara
Municipal o Estudo de Impacto Or¢amentdrio e Financeiro, relacionado ag projeto

de lei acima mencionado, sendo ele lido na sessdo ordindria do dia 02/05

encaminhado as Comissdes para analise.

FEste é o Relatorio.

11 - DO VOTO DO RELATOR:

Rua Coronet José Duice esquina com a Rua General Osério, centro, Cacerss/6T — CEP: IR 206-000
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Por intermédio da matéria sob exame, pretende o Nobre
Autor realizar as seguintes alteragBes: reestruturar e modernizar a estrutura
administrativa, ¢ organizacional da Prefeitura Municipal de Caceres/MT, sendo
apresentado o Organograma dos 6rglos da Administracio Direta do Poder
Executivo Municipal ¢ o Lotacionograma dos Cargos Comissionados ¢ Agentes

Politicos.

Informa ainda que algumas secretarias serdo transformadas,
quais sejam: a Secretaria Municipal de Governo tornar-se-a Secretaria Especial
de Assuntos Estratégicos; a Secretaria de Obras e Servigos Urbanos passara a ser
Secretaria Mumicipal de Infraestrutura ¢ Logistica; a Pasta da Agricuitura
integrara a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico, assim como as
pastas da Indastria e Comércio, que, atuaimente, constam da estrutura
organizacional da SICMATUR. E ainda a Secretaria do Meio Ambiente deixa a
SICMATUR e passa a integrar a Secretaria Municipal de Saneamento ¢ Meio

Ambiente.

Foi assegurado o percentual de 20% (vinte por cento) dos
cargos em comissdo aos servidores piblicos municipais efetivos, sendo extinto o
titulo do cargo comissionado de Chefe de Diviséo, haja vista a transformagdo da

Divisic em Geréncia.

Rua Coronet José Dulce esquina com a Rua General Oséria, centro, Caeeres/MT — CEP: 78.200-000
Fone: {65) 3223-1707 Fax (65) 3223-6R62 site: www.camaracaceres.mt.gov.br
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Recebido no dia 02 de marge de 2017, o Projeto foi lido em
6 de marco de 2017, sendo distribuido & Douta Comissfo de Constituigdo, Justica,

Trabalho ¢ Redacfo.

Em seguida, a matéria foi distribuida nesta Comissfo, onde

este relator esta emitindo parecer sobre a matéria nos termos regimentais.

A competéncia desta comissdo de Economia, Financas, ¢
Planejamento, para apreciar a matéria em questio, encontra-se inserida no art. 39,

do Regimento Interno, que assim dispoe:

“Artigo 39. A Comissdo de Economia, F. inangas e Planejamento
compete opinar sobre:

1 proposi¢bes e assuntos relativos ao planejamento municipal;
(..}

Il — proposigbes e assuntos que concorram para aumentar ou
diminuir tanto a despesa como a receita publica, inclusive os
assuntos de competéncia de outras comissdes;

(.)

X — proposicdes de assuntos relativos aos servidores piiblicos do
municipio e seu regime juridico,

XI — provimento de cargos publicos, estabilidade, aposentadoria,
criagdo, extingdo ou transformacdo de cargos, carreiras ou
fungdes;”

K

Analisando os aspectos orcamentdrios e ﬁnanceim§ da

matéria sob exame, constata-se que dela poderd advir aumento de despesay do
' \

grupo Pessoal e Encargos Sociais, decorrentes das seguintes alterages propo tQs:

a} cria 22 cargos, sendo a.1) 03 cargos na Assessoria de gabinete do Prefbit

Municipal; a.2) 01 cargo de Secretario; a.3) 07 cargos de Coordenagiio; a

v
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07 cargos de geréncia; a.5) 01 cargo de Procurador Adjunto; a.6) 01 cargo de

Contador-Finangas e 2.7) 02 cargos de Diretor-Satde.

Antes de adentrar no mérito da presente matéria, faz-se
necessario tecer algumas consideragles que devem ser observadas pelo
Parlamentar antes de aprovar uma matéria que possa acarretar aumento de despesa

com pessoal para 0 Municipio.

O aumento de despesa com pessoal, decorrente da concessio
de reajuste, majoraciio de vencimentos e da criagdo de cargos, fungdes e
gratificagbes, etc, deve observar algumas condigdes de ordem or¢amentdria e
financeira, tais como a exigéncia constitucional da observancia do limite com
gastos de pessoal previsto em lei complementar, da existéncia de prévia dotacdo
orgamentéaria suficiente para atender o objeto de gasto, bem como autorizacdo

especifica na Lei de Diretrizes Orcamentdrias. (Art. 169, § 1°, 1 e I1, da CF/88).

A Lei de Diretrizes Orcamentarias - LDO para o exercicio
financeiro de 2017 (art. 29 daLein.® 2.252, de 24 de agosto de 2016), por sua vez,
autoriza “Para fins de atendimento ao disposto no art. 169, § 1°, inciso II, da
Constituigdo Federal, observado o inciso I do mesmo paragrafo, ficam autorizadas
as concessdes de quaisquer vantagens, aumentos de remuneragio, criagdo; de

cargos, empregos ¢ fungdes, alteracOes de estrutura de carreiras, bem cobn

o

a‘l \\. Y
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Vé-se pelo processo que o Excelentissimo Prefeito Municipal

cumpriu todas as exigéncias legais, encaminhando toda a documentacio

citada, inclusive a declaracdo exigida pela Lei de Responsabilidade Fiscal,

Nesse contexto, constata-se que o aludido estudo foi
elaborado en1 perfeita sintonia corg os dispositivos da LRF e alcanga inteiramente

aos fins que se destina.

A estimativa de custos do presente projeto foi realizada no
Estudo de Impacto Orcamentario e F inanceiro protocolizado em 24 de abril de
2017, no qual foram considerados todos os pontos para o erdrio municipal. A
conclusdo do Controlador Interno Interino foi no sentido de que inexiste
impedimentos dispostos na Lei p° 10172000, a ampliacio da FEstrutura

Organizacional do Municipio.

Nesse ponto, o Controlador Interno ndo detectou nenhum
CIro na estimativa realizada, vez que o caleulo considerou todos os efeitos
financeiros do presente projeto. As tabelas constantes do Anexo do presente

relatério evidenciam os cdlculos realizados, inclusive com notas explicativas,

Cumpre frisar que o impacto apurado trata-se de impacto

legal, ou seja, considerando que a atual estrutura esta toda provida bem ¢ )
provimento integral da nova estrutura proposta. Constatou-se, atrjveés\\do
Relatério de Impacto em analise, que a Prefeitura Municipal de Cécer

dotagfio orgamentéria e limite fiscal para cobrir as despesas a serem real

d
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Com relagfio aos exercicios de 2018 e 2019 o Relatorio
concluiu que o impacto apurado sera tranquilamente suportado pelos orcamentos

desses exercicios.

Assim sendo, voto pela aprovacie do Projeto de Lei

Complementar n° 03 de 17 de fevereiro de 2017.

DECISAQ DA COMISSAC

A comissfio de Economia, Finangas e Planejamento acothe ¢
acompanha o voto do relator, votando pela aprovacio do Projeto de Lei
Complementar n° 03 de 17 de fevereiro de 2017,

. H L)
E 0 nosso parecer, o qual sdbmetemos a elevada apreciacio

plendria desta Casa de Leis.

Salg/das Sessoes, em/z defmaio de 2017.

g Ma onl - PSDB

MEMBRO

RELATOR

Rua Coronel José Dulee esquina com a Rua General Oséria, centro, Caceres/MT — CEP; 78.200-000
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| Origem: ASSOCIACAO N
MUNICIPAIS
Destinatirioo. ~ CAMARA MUNICIPAL DE CACERES
Orgdo: PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL DE CACERES
Assunto: RETIRADA DE PAUTA DE PROPOSICAO LEGISLATIVA |

Em pauta, anélise do Processo Administrativo n® 505/2017, onde
consta o Oficio n® 251/2017/ANPM, endere¢ado ao Presidente da Camara Mﬁnicipal de
Caceres/MT, contendo pedido subscrito pelo Excelentissimo Senhor Presidente da
ANPM — Associacfo Nacional dos Procuradores Municipais, para que seja retirada de
pauta o projeto de Lei Complementar n® 03, de 17 de fevereiro de 2017, vez que sdo

alepados vicios formais e materiais ne referido projeto de fei.

O oficio foi protocolado nesta Camara Municipal de Caceres na
data de 10/07/2017, as 09:53horas, sendo encaminhado a esta Assessoria Juridica_ para

parecet.

Segundo informado no oficio, o atual Prefeito Municipal Francis
Maris Cruz vem tomando medidas contra a PGM, em especial seu quadro de
procuradores efetivos, citando como exemplo o ocorrido em 01/03/2013, com edi¢do de
decreto objetivando a suspensdo dos efeitos financeiros da LC n® 96/2012, o que foi

afastado por ordem judicial.

Fm continuidade afirma que foram adotadas outras medidas
legislativas visando a revogagdo da lei que regulamenta a PGM do Municipio de
Céceres, relatando o ocorrido em cada uma das a¢Bes mencionadas.

A
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Ressalta ¢ requerente que neste ano de 2017, o Excelentissimo
Prefeito Municipal apresentou o projeto de lei n° 03, de 17 de fevereiro de 2017, no
qual requer a revogaglo novamente da LC n° 96/2012, sem apresentar contudo,
qualquer texto substituiivo, ¢ se cste projeto for aprovado, deixara todos os

Procuradores efetivos sem qualquer atribuigfo legal para o exercicio de suas atividades.

Na parte final, pugna o requerente pela exclusdo do projeto de
lei, da pauta da sessdo do dia de hoje, 10/07/2017, e, consequentemente a remessa ao
arquivo dessa Casa de Leis, vez que 0 projeto foi retirado com fundamento no artigo
201, do Regimento Interno da Cémara Municipal de Vereadores de Caceres, pelo
vereador oficialmente indicado como lider do governo (Vereador Claudio Henrique),
com a aprovagdo do Presidente da Camara Municipal na ordem do dia da sessfo,

ocorrida no dia 05/06/2017.

No pentiltimo paragrafo cita o Requerente que o audio existente
nesta Camara Municipal, relacionada a sessdo ordindria ocorrida no dia 05.06.2017, o
qual afirma constar do oficio, ndo foi embasado no artigo 87 ou no artigo 214, do
Regimento Interno, que tratam respectivamente do pedido de vista e da proposigéo de
adiamento, que sendo deferidos pelo plenario, poderiam retornar a votagdo. Afirma que
foi feito pedido de retirada do projeto de lei, o que, uma vez aprovada pelo Presidente,
importa seu arquivamento, ndio podendo em hipétese alguma, voltar a nova apreciagéo

pela casa, sob pena de afronta ao proprio regimento dessa Casa de Leis.
Eis o resumo.
Pois bem.

Verifica-se pelo documento encaminhado pelo Excelentissimo
Presidente da ANPM, Dr. Carlos Figueiredo Mourdo, que houve por parte do
Excelentissimo Vereador Claudio Henrique Donatoni, a solicitacio verbal, feita em
plendrio, durante sessdo legislativa ocortida no dia 05.06.2017, da retirada de pauta do

projeto de lei n°® 03, de 17.02.2017, de Autoria do Chefe do Poder Executivo Municipal,

¥
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que discute reforma administraiiva da Prefeitura Municipal, sendo ele considerado o

Lider do Governo Municipal.

Foi afirmado pelo i. Presidente da ANPM, que a retirada do
projeto de lei, acarretaria consequentemente o seu imediato arquivamento, e, neste caso,
a sua repropositura somente ocorreria na proxima sessdio legislativa, que terd inicio em

janeiro de 2018’

A anilise do presente pedido, passard pela avaliago do
Regimento Interno da Cimara Municipal de Céceres, bem como de outros diplomas
legais, que regulamentam internamente as atividades legislativas de outras Casas

Legislativas, para que a0 final possamos chegar a uma conclusfio sobre o tema proposto.

O Regimento Interno desta Cadmara Municipal prevé os casos de

retirada de pauta de qualquer proposi¢éo, no artigo 201, senfo vejamos:

“Art. 201, O aqutor poderd solicitar em fodas as fases da elaboracdo
legislativa a vetirada de qualquer proposicdo, cabendo ao presidente deferir

o pedido.

O artigo 24, do Regimento Interno desta Cimara Municipal
prevé que compete ao Presidente da Camara Municipal, quanto as proposig¢des,

determinar a retirada de proposico da Ordem do Dia, senfio vejamos:

“drt, 24. Compete ao Presidente da Camara Municipal:

(o)

Il — quanto as proposicdes:

(o)

¢} determinar a retivada de proposi¢do da Ordem do Dia nos termos deste
regimento,

! Por legislatura, compreende-se ¢ periodo de guatro anos de execugdo das atividades pelo
Congresso Nacional. ... b) Cada legislatura se compde por quatro sessdes iegislativas ou oito
periodes legisiativos. )
N
5’3
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Por sua vez, o artigo 191, inciso VII, do Regimento Interno
desta Cimara Municipal prevé que sera despachado pelo Presidente da Cémara
Municipal, o requerimento escrito que solicite a retirada, pelo autor, de proposicdo sem

parecer ou com parecer contrdrio, sendo vejamos:

“Art. 191. Serd despachado pelo presidente o requerimento escrito que
solicite:
VII — a retirada. pelo autor, de proposi¢do sem parecer ou com parecer
contrdrio;
O artigo 195, do Regimento Interno desta Cimara Municipal
prevé que serd escrito e dependerd de deliberagfio do plendrio, porém, nfo sofrerd

discuss#o, o requerimento que solicite a retirada, pelo autor, de proposigiio ou acessona,

com parecer favoravel, senfio vejamos:

Art. 195, Serd escrito e dependerd de deliberacdo do plendrio, porém ndo
sofrerd discussdo o requerimento que solicite:
I — retivada, pelo autor, de proposi¢do principal ou acesséria com parecer
SJavordvel;”

Pelos dispositivos acima mencionados, verifica-se que o

Regimento Interno da Camara Municipal, NAQ PREVE os efeitos da retirada de pauta,

de proposi¢tes legislativas, antes da delibera¢do do plenario.

Logo, o nosso Regimento Interno, pelo principio da legalidade,
nfio dispde de nenhum dispositivo, prevendo expressamente que: “Case o vereador

venha pedir a retirada de pauta do projeto de lei, ele ird imediatamente ao arquivo”.

Feita essa primeira analise, passemos a outros diplomas legais.

na Camara dos|

Mato Grosso:|

O Regimento Interno da Cémara dos Deputados, possui

dispositivo afirmando que a proposicio retirada pelo Autor do projeto nfo pode ser

;/.
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reapresentada na mesma sessio legislativa, salvo deliberagio do Plendrio.




ve|amos:
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Eo que dispde o artigo 104, § 4°, do Regimento Interno, sendo

“Ari. 104. A retirada de proposicdo, em qualquer fase do seu andamenio,
serd requerida pelo Autor ao Presidente da Cémara, que, fendo obtido as
informagdes necessdrias, deferird, ou ndo, o pedido, com recursc parg o
Plendrio.

$ 1o Se a proposicdo jd tiver pareceres favordveis de todas as Comissdes
compelentes para opinay sobre o seu mérito, ou se ainda estiver pendente do
pronunciamento de qualquer delas, somente ao Plendrio cumpre deliberar,
observado o art. 101, 11, b, 1.

§ 20 No caso de iniciativa coletiva, a retirada serd feita a requerimento de,
pelo menos, metade mais um dos subscritores da proposicéo.

§ 30 A proposicdo de Comisséo ou da Mesa s6 poderd ser retirada a
requerimento de seu Presidente, com prévia antorizagdo do colegiado.

§ 4o A proposicdo retirada na forma deste artigo ndo pode ser
reapresentada na mesma sessdo legislativa, salvo deliberacdo do Plendrio.

§ 50 As proposigdes de iniciativa do Senado Federal, de outros Poderes, do
Procurador-Geral da Repiblica ou de cidadéos aplicar-se-Go as mesmas
regras.

O Senade Federal por sua vez, possui capitulo especifico

tratando sobre a regulamentagfio da retirada de proposi¢io por parte dos Senadores,

sendo vejamos:

CAPITULO IX
DA RETIRADA DAS PROPOSICOES
Art. 256. A retirada de proposigdes em curso no Senado é permitida:

1 - a de autoria de wm ou mais Senadores, mediante requerimento do imico
signatdrio ou do primeiro deles;

Il - a de autoria de comissdo, mediante requerimento de seu Presidente ou
do Relator da matéria, com a declaracdo expressa de que assim procede
devidamente autorizado.

§ 1° O requerimento de retirada de proposicdo que constar da Ordem do
Dia 56 poderd ser recebido antes de iniciada a votagéio e, quando se fratar
de emenda, antes de iniciada a voiacdo da Pproposicdo principal,

§ 2° Lido, o requerimento serd:

v




. ESTADO DE MATO GROS%O
CAMARA MUNICIPAL DE CACERES

I - despachado pelo Presidente, guando se tratar de proposicdo sem parecer
de comissiio ou gue ndo conste dda Ordem do Dia;

II - submetido & deliberagio do Plendrio, imediatamente, se d materia
constar da Ordem do Dia;

1] - incluido em Ordem do Dia, se a maiéria jd estiver instruida com
parecer de comissdo.

Art. 257. Quando, na Comissdo de Constituicdo, Justica Cidadania, o
relator se pronunciar pelt incounstitucionalidade ou injuridicidade da
proposicdo, é permitida sua retirada, antes de proferido o parecer
definitivo, mediante requerimento ao Presidente da Comissdo, que, 0
deferindo, encaminhard a matéria @ Mesa, através de oficio, a fim de ser
arguivada. (grifamos) 4 : :

O Regimento Interno da Assembleia Legislativa do Mato

Grosso prevé no Capitulo VII - Da Retirada e Arquivamento Das Proposigdes (arts. 192

a 193), de que forma e modo se d4 a retirada de proposi¢des pelos Deputados Estaduais

e seus efeitos:

“gpt. 184 Serd escrito, dependerd de deliberacdo do Plendrio e aprovagdo
de trés quintos dos Deputados presentes, o de expressa aquiescéncia da
unanimidade dos Lideres partiddrios, no caso de maioria relativa, o
requerimento que solicite:

I - encerramenta de discussdo, nos terinos dos §8 1°e 2°do art. 228;
I - retirada da Ordem do Dia de proposicdo com parecer faverdvel.
“DA RETIRADA E ARQUI VAMENTO DAS PROPOSIC OES

Art. 192 O autor poderd solicitar, em qualquer fase da elaboragdio
legislativa, a retivada de qualquer proposicdo, cabendo ao Presidente
deferir o pedido quando ainda ndo houver parecer ou este lhe for contrario.

§ 1° Se a proposi¢do tiver parecer favordvel de qualquer Comissdo, caberd
10 Plendrio decidir do pedido de retirada, considerando-se esta aprovada
caso obtenha o voto favoravel de trés quinios dos Deputados presentes.

§ 2° As proposicdes de Comissdio s6 poderdo ser refiradas a requerimento
do Relator ou respectivo Presidente, com anuéncia da maioria dos seus
membros.

$ 37 O autor podera justificar, por escrito ou oralmente, o pedido de
retirada, dispondo, na hipotese da Jjustificativa verbal, e no caso de ndo

"

estar a matéria em discussdo, de cinco minutos improrrogdveis para Jazé-lo.
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Art. 193 Serde arquivadas pela Mesa Diretora, no inicio de cada
Legislatura, as proposicdes apresentadas durante a Legislatura anterior,
que ndo tenham sido submetidas a nenhuma votagio pelo Plendrio.”

Assim, verifica-se que em ambas as Casas Legislativas Federais,

o tratamento da matéria foi feito de forma diferenciada, sendo que, na Cimara dos

Deputados, hd previsio de arquivamento, caso haja a retirada de proposicfo, em
gualquer fase do seu andamento, e ela serd requerida pelo Autor ao Presidente da
Camara dos Deputados, que, tendo obtido as informagdes necessdrias, deferird, ou néo,

o pedido, com recurso para o Plenario.

Por sua vez, no Senado Federal, ha previsfio diferente, no
sentido de que, quando, na Comisséio de Constituigio, Justica ¢ Cidadania, o relator se

pronunciar pela inconstitucionalidade ou injuridicidade da proposico, é permitida sua

retirada, antes de proferido o parecer definitivo, mediante requerimento ao Presidente da

Comissfio, que, o deferindo, encaminharé a matéria 4 Mesa, através de oficio, a fim de

ser arquivada.

E por fim, a Assembleia Legislativa do Estado de Mato Grosso,
prevé que serdo arquivadas pela Mesa Diretora, no inicio de cada Legislatura, as
proposicdes apresentadas durante a Legislatura anterior, que ndo tenham sido

submetidas a nenhuma votag#io pelo Plenario.

Assim, temos o seguinte quadro de previsfio legislativa:

Camara dos Deputados Senado Federal Assembleia Legislativa

do Mato Grosso

H4 previsio para o Ha& previsdo de | S6 serfo arquivadas as
arquivamenio quando | arquivamento 36 quando o | proposi¢des que  ndo
houver retirada da | projeto estiver em trdmite | tiverem sido apreciados

proposicio pelo Deputado | na CCJ e receber parecer | pela legislatura anterior.
em qualquer fase de | pela inconstitucionalidade.
tramitacdo do projeto de

lei.
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Passemos a analise do Regimento Interno da Camara Municipal

A Camara Municipal de Cuiabs, possui no seu Regimento

Interno os seguintes dispositivos sobre a retirada de proposi¢do legislativa:

“ 4rt. 162. O requerimento podera ser verbal ou escrito:

§ 1° Serd verbal ¢ decidido pelo Presidente da Cdmara 0 requerfmento' que
solicite:

(..}

V - retirada pelo autor, de requerimento ou proposigdo ainda ndo
submetida @ deliberacio do Plendrio;

Art. 34. E de competéncia privativa da Mesa Diretora:
I - na parte legislativa:
()

d) determinar, HO inicio da Legislatura, o arquivamenio das proposi¢oes
néio apreciadas na Legislotura anterior;”

E sobre a prejudicialidade do projeto de lei, prevé o RI da

C3mara Municipal de Cuiaba:

« grt. 160. Consideram-se prejudicados:

I — q discussdo, ou a votagdo, de qualquer proposicdo idéntica a outra ja
aprovada, ou @ outra ja rejeitada na mesma Sessdio Legislativa, salvo, na
primeira hipotese, quando a segunda aprovagdo der a anterior carater
ampliativo, ou na segunda hipotese, tratando-se de proposigdo renovada
mediante proposta subscrita pela maioria absoluta dos Vereadores;

II - a discussdo, ou a votagdo, de qualquer Proposicéo semelhante & outra
considerada inconstitucional pelo Plendrio na mesma Legislatura;

III — u proposi¢do, com as respectivas emendas, que tiver substitutivo
aprovado;
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IV — a emenda ou subemenda de contetido idéntico ao de outra jé aprovada
ou rejeitada, ressalvadas as hipdteses de excegdo previstas no inciso I, e

V — ua emenda ou subemenda em sentido comtrdrio ao de outra, ou de
dispositivo, ja aprovado.

§ 1° O mesmo assunto ndo poderd ser disciplinado por mais de uma lei,
exceto quando o subsequente se destine a complementar lei considerada
bdsica, vinculando-se a esta por remissdo expressa.

§ 2° As proposigbes versando sobre matéria andloga e interdependente
serdo anexadas a mais antiga, devendo prevalecer a primeira proposicdo
apresenfada.

8 3° A anexacdo se fard de oficio pelo Presidente da Cdmara ou a
requerimento de Comissdo ow do autor de qualquer das proposi¢oes,
conmunicado o fato ao Plendrio.

§ 4° Ndo se admitird a anexacdo se sobre a mais antiga ja howver se
manifestado, favoravelmente, a Comissdo de Constituicdo, Justica e
Redacdo, devendo a Proposiéio apresentada ser encaminhada ao arquivo.”

Assim, ndio ha dispositivo prevendo hipotese de arquivamento,

caso haja a retirada do projeto de lei pelo seu Autor na Camara Municipal de

Cuiaba/MT.

yara elaboracao doRegimento Interno:

A Constituigiio Federal prevé que compete privativamente &

Camara dos Deputados e ao Senado Federal, efaborarem seus regimentos internos:

“drt. 51. Compete privativamente & Cdmara dos Deputados:

{..)

T - elaborar seu regimento interno,

Art. 32. Compete privaiivamente ao Senado Federal.

()

XIT - elaborar seu regimento interno;’

Por sua vez, a Constituigio Estadual prevé em seu artigo 26 que:
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“Art. 26 E da competéncia exclusiva da Assembleia Legislativa:

(..}

XIII - elaborar e votar seu Regimento Interno,”

A Lei Orgnica do Municipal de Céceres, prevé em seu artigo

23, que:

“Artigo 25 - E de competéncia privativa da Cdmara Municipal:
()

II - elaborar 0 Regimento Interno;”

O artigo 23, também da Lei Orgénica Municipal, prevé que ao
Presidente da Cémara Municipal, dentre outras atribuigdes, compete: “(...) ir -

interpretar e fazer cumprir o Regimento Interno.”

Assim, pelos dispositivos acima enumerados, verifica-se que
compete a cada Poder elaborar o seu Regimento Interno, de acordo com suas

peculiaridades.

Em artigo intitulado “A incidéncia dos Regimentos Internos das
Casas Legislativas”z, Edvaldo Nilo de Almeida®, afirma gue o Regimento Interno € 0
conjunto de normas juridicas que obrigam a obediéncia de todos aqueles que trabalham
nas Casas Legislativas e aqueles que estfio constitucionalmente subordinados 4 sua

observancia:

“Interpretando a CF/ 88, adotampgs o_pesicionamento de que o RIZ o
conjunto de normas juridicas que gbrigam a obediéncia de todos aqueles

? Artigo publicado na coluna “Judiciérias” do Jornal “A Tarde” na data de 27 de agosto de 2004.
. 3 Bacharel em Direito e bolsista de iniciagio cientifica pela Fundagdo de Amparo a Pesquisa da Bahia
{Fapesh}.

10
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que trabalham na Casa Legislativa (parlamentares e demais funciondrios)

e aqueles que estdo constitucionalmente subordinadps ¢ sua observincia

guando se_relacionam com o Legislativo. Achamos que o RI ndo tem

somente incidéncia direta na esfera do drgdo legislativo que o edita, mas
também no campo em que a Constituicdo lhe outorga poderes para

vincular os outros éredos estatais.” (grifamos)

As decisdes adotadas com base no Regimento Interno de cada

Poder, ndo se submetem ao controle jurisdicional, segundo jd decidiu o Egrégio

Tribunal de Justi¢a do Paran4:

LI-PR - Mandado de Seguranca MS 1138812 PR 0113881-2 {LJ-PR)

Data de publicacdo: 30/11/2001

Ementa: MANDADO DE SEGURANCA -
INTERPRETACAO DE NORMAS DO REGIMENTO INTERNO DA AS
SEMBLEIA LEGISLATIVA - DECISAO DO PRESIDENTE DA CASA DE
LEIS - ATO INTERNA CORPORIS - ACAQ MANDAMENTAL JULGADA
EXTINTA, SEM JULGAMENTO DO MERITO. Ndo se _submete a controle
do  Poder Judicidrio _ decisdo __do  Presidente da Assembléia

Legislativa quando _decide questdes _relativas  a normas regimentais,

interpretando-as. (grifamos)

No mesmo sentido decidiu o Superior Tribunal de Justiga, em 21

de marc¢o de 2005:

STJ - RECURSO ORDINARIO EM MANDADO DE SEGURANCA RMS
14340 SP 2001/0181935-5 (ST.J)

Data de publicacdo: 21/03/2005

Ementa: RECURSO ORDINARIO EM MANDADO DE SEGURANCA -
PROCESSO CIVIL - PRETENSAO
DE INTERPRETACAO DE NORMAS REGIMENTAIS -
MATERIA INTERNA CORPORIS - PRECEDENTE DO SUPREMO
TRIBUNAL FEDERAL. Emerge dos autos que foi impetrado mandado de
seguranga, por Deputado do Estado de Sdo Paulo, comira o Presidente
da Assembléia Legislativa do Estado de Sdo Pawlo, com o objetivo de que
Josse declarada nula sua decisdo de determinar a anulagdo do Parecer
Final votado pela CPI da Educagiio, por ter sido elaborado sem obediéncia
a dispositivos do Regimento Interno da Assembléia. Na espécie, como hem
asseverou a Corte de origem e o Ministério Publico Estadual, "tudo se reduz
ao estreito dominio do Regimento Interno: segundo o impetrante, «a
aplicagdo adequada dos seus preceitos é o quanto basta para preservar os
seus direitos e prerrogativas de parlamentar, que reputa feridos apenas

11
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porque, segundo lhe parece, ndo houve fidelidade entre a decisdo que
combate ¢ as normas internas as quais o impetrado devia referéncia”. Na
ligdo de Alexandre de Moraes, no que toca & "possibilidade de conirole
Jurisdicional em relacdo & inferpretacdo de normas regimeniais  das
Casas Legislafivas”, nio & "possivel ao Poder Judicidrio, substituindo-se
ao_prdprio legislative, dizer qual o verdadeiro significado da previsio
fegimental, por tratar-se de assunto interna corporis, seb pena de
ostensive _desrespeito @ _separacdo _de Poderes ( CF ., art. 2° ), por
intromissdo  politica _do _ Judiciirio _ no Legislative”  ("Direito
Constitucional”, 15 ed., Sdo Paulo: Atlas, 2004, p. 618). Dessa forma, in
casu, deve ser aplicado o entendimento predominante no Fxcelso Supremo
Tribunal Federal, segundo o qual ainterpretacdo de normas regimentais
ndo ¢ suscetivel de apreciagdo pelo Poder Judicidrio, pois se trata de
assunto interna corporis. Recurso ordindrio improvido. (grifamos)

Assim, considerando que cada Poder possui a discricionariedade
de elaborar o seu Regimento Interno, e, verificando que o Regimento Interno da Cimara
Municipal de Caceres n&o prevé a possibilidade de arquivamento de proposi¢do que foi
retirada de pauta pelo Autor do projeto, logo, salvo melhor juizo, a proposi¢do deve
retomar seu curso normal, ¢ ser submetida a apreciacfo pelo Plenario desta Casa de

Leis.

Por fim, ressalta-se que o deferimento da retirada de pauta, do
projeto de lei citado alhures, por parte do Presidente da Cdmara Municipal de Céceres,
Vereador Domingos Oliveira dos Santos, foi_correto, pois, seguiu a literalidade do

artigo 201, do Regimento Interno.

Assim, salvo entendimentos em sentido contrario, nfio ha como
acolher o pedido subscrito pelo Excelentissimo Presidente da ANPM, pelos

fundamentos acima citados.

E o estudo que subme}

Cacergs, MT, 10 dg/j/ul e 2017.

wt .
M i
SON PINHEIRO LEITE

s
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Advogado da Camara Municipal

OAB — MT n° 19.744/0
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ESTADO DE MATO GROSSO
Camara Municipal de Caceres

Rua General Osério, Esq. ¢/ Coronel José Dulce, s/n® - CEP: 78200-000
Fone: (65) 3223-1707 - Fax: 3223-6862 - Caceres - MT

Site; www.camaracaceres.mt.gov.br

EXECUTIVO MUNICIPAL.

R [N TERESSADOS -

§ ASSUNTO - ESTUDO DE IMPACTO ORCAMENTARIO E FINANCEIRO DA
3 \IODERNIZACAO E_REESTRUTURACAO DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA §
_ ORGANIZACIONAL da Prefeitura de Caceres, referente ao PROJETO DE LEI §
§ COMPLEMENTAR N° 03/2017, que “dispoe sobre a reestruturacio e modernizacdo da §
f estrutura administrativa organizacional, atribuicbes dos orgaos estratégicos do Poder §
$ Executivo Municipal de Caceres. .

| PROTOCOLO N°207/2017. DATA DA ENTRADA: 24 /04 /2017.
DATA DA APROVACAO: _ /[ . &

B LIDO l APROVADO/ 1° TURNO APROVADO / 2° TURNO |
B | NASESSAODE: _ / /o SALA DAS SESSOES: __ / f | | SALADAS SESSOES: [ / .
' E o

l Vice-Presidente ‘ Vice-Presidente ‘ ‘ Vice-Presidente

DATA COMISSGES

i

Constituicdo, Justica, Trabalho e Redagao

Economia, Finangas e Plangjamento

Saude, Higiene e Promog&o Social

Educacéo, Desportos, Cultura e Turismo

Transportes, Urbanismo, Servigos ¢ Obras Publicas

Indistria, Comércio, Agropecudria e Melo Ambiente

Fiscalizagéio e Controle

Especial
Mista
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—— Estado de Mato Grosso
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACERES

Oficio n® 0278/2017-GP/PMC Céceres - MT, 20 de abril de 2017.

A Sua Exceléncia o Senhor

VER PROF. DOMINGOS OLIVE!RA DOS SANTOS CAMARA MUNICIPAL DE CACERES
Presidente da Camara Municipal de Caceres : {y l 3
Nesta EmM J o 1201
Horas_0 9. 3+ Sobn® Jot
Ass,_ 2 B.bs
Senhor Presidente: : Protocolo Bierno

A par de cumprimenta-lo, estamos encaminhando a essa Colenda
Camara o Estudo de Impacto Orcamentirio e Financeiro da Modernizagdo e
Reestruturacio da Estrutura Administrativa Organizacional da Prefeitura de

Caceres, anexo.

Ato continuo, solicitamos a juntada do referido estudo ao Oficio n®
094/2017-GP/PMC, de 20/02/2017, que submeteu a apreciagio dessa Egrégia Corte
o Projeto de Lei Complementar n® 03/2017, que dispde sobre a reestruturacdo e
modernizacéo da estrutura administrativa organizacional, atribuicoes dos 0rgaos
estratégicos do Poder Executivo Municipal de Caceres e da outras providéncias, a
fim de instruir o respectivo processo, para subsidiar analise dos nobres vereadores,
com vistas a posterior votagdo e aprovagdo do mencionado PL.C.

Ao ensejo, reafirmamos os votos de estima e consideracao,

extensivamente aos seus nobres Pares.

e

FRANCIS MARISCRUZ
Prefeiio de Caceres

Av. Brasil, n® 119 - Centro Operacional de Caceres — COC — CEP 78.200-000
Céceres — MT - Brasil - PABX: (065) 3223-1939 / FAX 3223-4044 - www.caceres.mt.gov,br




Prefeitura Municipal de Caceres

CONTROLE DE PROCESSOS
20/03/2017, segunda-feira as 16:14:44

PROCESSO 12368/2017 DO PROTOCOLO GERAL
Protolocade em 16/03/2017 as 14:23:13 hs,

Requerente CONTROLADORIA MUNICIPAL

Assunto Memorando -

Despacho do(a) Secretaria Municipal de Administracéo

Solicitamos que seja realizado impacto orgamentario e financeiro da modernizacde e
reestruturagcdo administrativa organizacional, conforme anexos.

CACERES (MT), 20 de margo de 2017

Wartos de Oliveira

Destinado para Coordenagio de Recursos Humanos
SAT - Sistema de Administracédo Tributéria ( Modulo: 442 / Usudrio; 50693 ) - SAT442




Referencia de Saldrio

Secretdrio

¥'
Anexo Il
Lotacionograma dos Cargos Comissionados e Agentes Politicos

RS 9.308,07] R$ 9.308,07
Coordenador RS 4.654,03] R$ 4.654,03
Gerencia R$ 960,001 R3S 480,00

Quadro Geral

q
o3

15.004,00

15.000,00

PPEFEITO 1 i RS

% . .£-PREFEITO 1 1 R$ 9972931 R$ 9.972,93
ASSESSORLA DE GABINETE DO PREFEITO 5 2 R$ 32.578,23F R$ 18.616,14
PROCURADOR GERAL 1 1 RS 9.308,07 | R$ 9.308,07
CONTROLADOR GERAL 1 1 R$ 0.308,07 ] R$ 9.308,07
SECRETARIAS 13 12 RS 121.00491| R$ 111.696,84
COORDENACAO 45 38 R$ 209.431,351 R$ 176.853,14
GERENCIAS 90 83 RS  86.400,00] RS 39.840,00
PROCURADOR GERAL ADJUNTO 1 0 RS 465403 RS -
COORDENADOR DO PROCON 1 i R$ 4.654,03]1 R$ 4,654,03
SETOR DE LICITACAO 6 6 R$  23.735,55| R$ 23.735,55
CONTADOR - FINANCAS 1 0 R$ 4,654,031 R$ -
DIRETOR - SAUDE . 2 0 RS 9308,06 | R$ -
TOTAL 168 146 RS 540.009,26| RS 418.984,77

ng‘dro Detalbado

CARGO

Prefeito 1 1 RS 15.000,00] R$

Vice-Prefeito 1 1 RS 997293} RS 9.972,93
Assessor de Gabinete do Prefeito 1 1 RS 9.308,07] R$ 9.308,07
Chefe do Gabinete 1 0 RS$ 4.654,03F RS -
Assessor Técnico I (Convenio) 1 i R$ 9.308,071 RS 9.308,07
Assessor Téenico 11 2 0 R$ 9.308,06 f RS -
Total 7 4 RS 57.551,16] RS$ 43.589,07

CARGO

Procurador Geral 1 1 RS 9.308,07 0.308,07
Procurador Geral Adjunto i 0 R$ 4.654,03] R$ -
Coordenador Geral 1 2 RS 4654,03] RS 9.308,06
Gerencia 5 1 R$ 4.800,00f R$ 430,00
Total 8 4 R$ 23.416,13] RS 19.094,13

.



CARGO

Controlador Geral ] ) RS 9.308,071 9.308,07
Coordenacio 2 2 RS - 9.308,06] R$ 9.308.06
Geréncia 3 2 RS 2.880,00] R$ 960,00
Total 6 5 Rs  21.496,13| RS 19.576,13
Secretario 1 1 RS 9.308,07| R$ 9.308,07
[Coordenagao 3 4 RS 13.062,09] RS 18.616,12
Geréncia_ 5 5 RS 4.800,00] RS 2.400.00
FC i 1 R$ 4654031 RS 4.654,03
Total 10 11 RS 32.724,19| R$ 34.978.22

CARGO

9,308,07

Secretério 1 1 RS 9308,07] R$
Coordenagdo 5 3 R3 23270,15] RS 13.962,09
Geréncia 5 12 R$ 4,800,001 RS 5.760,00
2 2 RS 9.308,06 ) RS 0.308,06
1 1 RS 4.654,03 ] RS 4.654,03
3 3 RS 977346 R§ 9.773,46
17 22 RS 61.113,77] R$ 52.765,71
CARGO : : ane
Secretario 1 1 RS 9308,07 RS 9.308,07
Coordenagiio 1 1 R% 4654,03] R$ 4.654,03;
Geréneia 3 2 R$ 2,880,001 R$ 960,00
Total 5 4 RS  16.842,10] RS 14.922,10

CARGO

Secretario 9.308,07 5.308,0°
Coordenago 2 2 RS 9308061 RS 9308, 0«
Geréncia 4 5 RS 3.840,00} RS 7,880,001

17

%



RS 4.654,03

R% 27.110,16

Secretirio

RS 9.308,07

9.308,07

1 R$
Coordenacdo 4 4 R% 18.616,12 | RS 18.616,12
(Geréncia 4 10 R$ 3.840,00 | RS 4.800,00
Total 9 15 RS 31.764,19| RS$ 32.724,19

CARGO

Secretirio 1 I RS 9.308,07| RS 9.308,07
F~ordenagio 6 R$  27.924,18] R$ 27.924,18
Lcéncia 12 R$  11.520,00] RS 3.360,00
Total 19 14 RS  48.752,25| RS 40.592,25

CARGO

Secretario 1 1 R 9,308,074 R$ 9.308,07
Coordenagiio 2 2 RS 9.308,06 | RS 9.308,06
IGeréncia 4 2 R§ 3.840,00] RS 960,00
Total 7 5 RS 22,456,113 | R% 19.576,13

CARGO

Se.. ctario 1 1 RS 9.308,07| R$ 9.308,07
FCoordenagio 3 2 RS 13.962,09] RS 9.308,06
Geréncia 3 7 RS _ 2.880,00] RS 3.360,00
Total 7 10 RS 26.150,16| RS 21.976,13

CARGO

Secretario 9.308,07 | RS 9.308,07
[Coordenacio 6 R$  27.924,18] RS 13.962.09
Geréncia 11 RS  10.560,00] RS 3.840,00
Total 18 12 RS  47.792,25{ RS 27.110,16




PR

Cecretario

Cec i 1 RS 9.308,07

£'oordenaciio 4 4 R$  18.616,12} RS “18.616,12

Geréncia 18 10 RS  17.280,00f RS 4.800,00
2 0 RS 9.308,06{ RS -1
25 15 RS  54,512,25| RS 32.724,19

Secretirio 1 RS 9.308,07] R$ 9.308,07
Coordenacio 4 2 R3 18.616,12[ RS 9.308,06
Geréncia il 8 R$ 10.560,00 | R% 3.840,00
Total 16 11 RS 38.484,19| RS 22.456,13

CARGO

Secretirio 1 0 R$ 9.308,07
Coordenagio 1 0 RS 4.654,03
Geréncia 1 0 RS 960,00
[Total 3 0 RS 14.922,10F RS -

CARGO

Secretario 1 1 RS 9.308,07] RS 9.308,07
J~ordenaciio 1 1 RS 4.654,03| R} 4,654,03
j . <€ncia 1 3 RS 960,00 § R% 1.440,00

Total 3 5 RS 14.922,10] RS 15.402,10

ﬁ::: -Bes_t’:ltado do Impacto Financeiro/ao EEETIVOS CONTRATADOS

Remuzneracio RS 12.102,45 RS 96.815,59 RS 108.922,04

Encargos RS 2.474,95 RS 42.223,02 RS 44.697,97

Total R5 14.577,40 R$ 139.042,61| RS 153.620,01

o ) G
Cinti B: - marc®
“dore i pot? 7>



Prefeitura Municipal de Céceres

CONTROLE DE PROCESSOS

PROCESSO 12368/2017 DO PROTOCOLO GERAL
Protolocado em 16/03/2017 as 14:23:13 hs.

Requerente CONTROLADORIA MU NICIPAL

Assunto Memorando -

Despache do(a) Coordenacao de Recursos Humanos

Segue para providencias, impacto Orgamentario, posterior encaminhar a Controladoria

Municipal.
CACERES (MT), 12 de abril de 2017
CLAVIA CINTIA BASSAN ANTELO
COORDENADORA DE RH
Destinado para Secretaria Municipal de Planejamento
R ( Modulo: 442 / Usuario; 50697 } - SAT442

et i Trib FAMS
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. -PREFEITURA MUNICIPAL DE CACERES
w@e Avenida Getlfio Vargas, S/N®, Bairro Vita Mariana - CNPJ:032T4145!0001%amem0 Programa -

Exercicio de 2017
Anexo 025

, Pagina 1%,

Lei: 2555, Data: 24/08/2016

Orcamentaric

NATUREZA DA DESPESA - CONSOLIDACAO GERAL

.0.00 DESPESAS CORRENTES 195.170.260.00
L0000 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS ) . _ 119.272.470,00
. 71.00 Transferéncias a Conséreios Publicos mediante contrato de ra 152.690,00
L0 RATEID PELA PARTICIPAGAO EM CONSORCIO PUBLICO _ 153.690,00
93,00 APLICAGOES DIRETAS - ‘ 113,080.880,00
80.31 APOSENTADORIAS, RESERVA REMUNERADA S REFORMAS - 8.500.000,00
80.08 PENSOES _ 1.800.000,00
90.04 CONTRATACAC POR TEMPO DETERMINADO T 14.687.700,00
80.05 QUTROS BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS U 3.160.000,00
80. 11 VENCIMENTOS £ VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL _ _ 69.841.400,00
a0 13 OBRIGACOES PATRONAIS ™~ — - ' . T - T.5T3.840,00
80, 91 SENTENGAS JUDICIAIS 1.080.000,00
80.92 DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 10.000,00
20,34 INDENIZACOES E RESTITUIGOES TRABALHISTAS . 8.497.950,00
§1.00 APLICAGE0 DIRETA DECORRENTE DE OPERAGaC ENTRE ORGADS, FUNDC 6.027.830,00
8113 OBRIGACOES PATRONAIS _ 6.027.530,00
00.00_ JUROS E ENCARGOS DA DiVIDA 398.950,60
80.¢” ™ APLICACGES DIRETAS 50.000,00
0. . JUROS SOBRE A DiVIDA POR CONTRATO . 50.000,00
81.00 APLICAGRO DIRETA DECORRENTE DE OPERAGE0 ENTRE ORGE0S, FUNDC 348.950,00
91.21 JURQS SOBRE A DIVIDA POR CONTRATO 348.950,00
00,00 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 75.498.840,00
50.00 TRANSFERENCIAS A INSTITUIGEES PRIVADAS SEM FINS LUCRATIVOS £16.470,00
50.41 CONTRIBUICOES 489.270,00
50.43 SUBVENCOES S0OCIAIS 147.200,00
71.00 Transferéncias a Consdrcics Ptiblicos mediante contrato de ra 1.156.620,00
7170 RATEIC PELA PARTICIPAGAQ EM CONSORCIO PUBLICO 1.156.620.00
72.00 Execugac Orgamentaria Delegada a Conséreios Pablicos 538.100,00
7239 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 538.100,00 )
50. 00 APLICAGOES DIRETAS 87.835.770,00
50,14 DIARIAS - CIVIE 563.700,00
90. 30 MATERIAL BE CONSUMO ) ) 18.253.710,00
90 3 PREMIACOES CULTURAIS, ARTISTICAS, CIENTIFICAS, DESPORTIVAS E 166.600,C0
0. 32 MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUICAD GRATUITA 621.380.00
o0. 33 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOGAQ 245.950,00
30, 34 QUTRAS DESP.FESSOAL DEC. CONTRATOS TERCEIRIZ. o 2.035.500,00
30.35 SERVICOS DE CONSULTORIA ' 821.100,60
50, 36 QUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA : 1.852.710.00
50. 39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSCA JURIDICA 88.117.200.00
50. 41 CONTRIBUICOES . 16.940,00
30 48 AUXILIO - ALIMENTACAO 1.763.400,00
20,47 _~_  OBRIGAGOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS . 2.271.980,00
10, 4 QUTROS AUXILIOS FINANCEIROS A PESSOAS FISICAS 510.000.,00
0. 91 SENTENCAS JUDICIAIS 1.600.000,00
0. 92 DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 2.000,00
30. 93 INDENIZAGOES E RESTITUIGOES . 864.090,00
1. 00 APLICAGEC DIRETA DECORRENTE DE OPERAGEQ ENTRE ORGE0S, FUNDC 5.351.880,00
1. 87 APORTE PARA COBERTURA DO DEFICT ATUARIAL 5.351.880,00 1 184.060.00
i0.00  DESPESAS DE CAPITAL $8.054.060.00 -184.080,
0,00 INVESTIMENTOS 084,080,
1,60 Transferéncias a Consorcios Pubficos mediante conrato de ra 31.310,00
1.70 RATEIC PELA PARTICIPACAC EM CONSORCIO PUBLICO 31.310,00
0. 00 APLICAGGES DIRETAS ] 38.052.750,00
0. 39 OUTROS SERVICOS DE TERCFEIROS - PESSOA JURIDICA 115.800,00
0. 51 OBRAS E INSTALAGOES 31.808.930,00
Q.62 EQUIPAMENTCS E MATERIAL PERMANENTE 6.127.920,00 150.000.00
0.00  AMORTIZAGAO DA DiVIDA 3.160.000,
0.00 APLICAGOES DIRETAS i 1.700.000.00
0.71 PRINCIPAL DA DIVIDA CONTRATUAL RESGATADO . 1.700.000,00
1.00 APLIGAcaO DIRETA DECORRENTE DE OPERAGED ENTRE ORGE0S, FUNDt 1.400.000.00
1.71 PRINCIPAL DA DiVIDA CONTRATUAL RESGATADO 1.400.000.00 2 1580000
0.00 RESERVA DE CONTINGENCIA -115.800,00
.00 RESERVA DE CONTINGENCIA 2.115.800,00
.00 RESERVA DE CONTINGENCIA 2.115.800.00
9,99 RESERVA DE CONTINGENCIA 2.115.800,00
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Avenida Getllio Vargas, S/N®, Baimo Vila Mariana

Crecamentario

NATUREZA DA DESPESA - CONSOLIDAGAO GERAL

. PREFEITURA MUNICIPAL DE CACERES

CNPJ:03214145/0001 @& amento Programa - Exercicio de 2017

Anexo 02
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Lei: 2555, Data: 24/08/2016
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ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACERES
SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO

DEMONSTRATIVO DE CALCULO DO IMPACTO ORCAMENTARIO SERVIDORES
EFETIVOS - MODERNIZACAO E REESTRUTURACAO ADMINISTRATIVA
ORGANIZACIONAL DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CACRES

2017
REMUNERACAO] 13 TOTAL 8 MESES
VENCIMENTOS RS 12.102.45!R$ 1.008,54] R$ 13.110,99] R$ 104.887.90
 [ENCARGOS RS 2.474.95] R$206,25] RS 2.681.20] RS 21.449.57
RS 126.337,47
2018
REMUNERACAO]  13° 1/3 FERIAS SOMA 12 MESES INPC 4,5%
VENCIMENTOS RS 12.647.06|R$ 1.053.92] R$ 4.215.69 RS 17.916.67] R$ 215.000.02 RS 224.675.02
ENCARGOS R$2.586.32| R$215.53] R$862.11 R$ 3.663,95] RS 43.967.44 RS 45.045.97
RS 270.621,00
2019
REMUNERACAO]  13¢ 1/3 FERIAS SOMA 12 MESES INPC 4,5%
VENCIMENTOS R$ 13.216,181R$ 1.101,35] RS 4.405.39 RS 18.722.92] RS 224.675.06 RS 234.785.44
ENCARGOS R$ 2.702.70] RS 225.23] RS 900.90 RS 3.828.83] RS 45.945,90 RS 48.013.47
RS 282.798,90

NOTA: Para fins de projecdo orcamentéria para os exercicios de 2018 e 2019, considerade um indice inflacionéric de 4.5% de
acorde com histérico de metas do Banco-BCB.

DEMONSTRATIVO DE CALCULO DO IMPACTO ORCAMENTARIO SERVIDORES

CONTRATADOS - MODERNIZACAO E REESTRUTURACAO ADMINISTRATIVA
ORGANIZACIONAL DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CACRES

2017
REMUNERACAO 13° “TOTAL 8§ MESES
VENCIMENTOS R$ 96.819,59{R% 8.068.30|RS 104.887.8%] R$ 839.103.11
ENCARGOS RS 42.223.02|RS 3.518.59} R$ 45.741.611 RS 365.932.84
R$ 1.205.035,95
- 2018
REMUNERACAO 13¢ 1/3 FERIAS SOMA 12 MESES INPC 4.5%
VENCIMENTOS RS 101.176,47]RS 8.431.37] R$ 33.725.49] RS 143.333.33] RS 1.719.995.99 R$ 1.797.399,99
ENCARGOS RS 44.123,06{R$ 3.676,92] R$ 14.767,69 R$ 62.507.67| RS 750.002.02 RS 783.846.16
' R$ 2.581.246,15
2019
REMUNERACAO 13¢ 1/3 FERIAS SOMA 12 MESES INPC 4,5%
VENCIMENTOS R$ 105.729.41]R$ 8.810.78] R$ 35.243.14] RS 149.783.33] RS 1.797.399.97 R$ 1.878.282.97
ENCARGOS R$ 46.108 60{R$ 3.842.38] R$ 15.369.53 R$ 65.320.52] RS 783.846.20 R$ 819.119.28

RS 2.697.402,25

NOTA: Para fins de proje¢do orgamentaria para os exercicios de 2018 e 2019, considerado um indice inflacionario de 4,5% de
acordo com histbrico de metas do Baneo-BCEB,
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ESTADO DE MATO GROSSO P i
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACERES A
SECRETARIA DE GOVERNO . 33- ) =
CONTROLADCRIA MUNICIPAL :

PARECER DA CONTROLADORIA i

Ao: Gabinete do Prefeito
Ementa: Mem. n.° 09/SG - CM-/2017
Registro: Protocolo n.© 12368-2017.

01. A Prefeitura Municipal de Céceres, natureza juridica de Direito Publico, tem a
sua prépria Unidade de Controle Interno-UCI, que conforme a Lei n.° 2,111 de (4 de
dezembro de 2.007 disp&e sobre o Sistema de Controle Interno do Municipio.

02. Assim, acusamos o recebimento do documento que apresenta informagdes
pertinentes acerca do Impacto Orgamentario e Financeiro da Modernizagdo e Reestruturagdo
Administrativa Organizacional do Municipio de Cdceres-MT, da Secretaria Municipal de
Planejamento.

03. O presente processo trata-se de parecer da proposta Modernizagdo e
Reestruturacio Administrativa Organizacional do Municipio de Céceres-MT, com a respectiva
criac8o, exciusdo de cargos necessarios, visando o estudo para aprovagdo do Projeto de Lei.

04. A Secretaria Municipal de Administragdo anexou planilha com os quantitativos
dos cargos atual, demonstrando as reduges/alterages, bem como possibilidades de criagdo
de cargos em quantitativos e valores. :

05. Desta feita, é que passamos a analise:

05.01. Primeiramente convém demostrar os dispositivos legais reguladores,
estabelecendo uma série de providéncias a serem adotadas pelos mandatérios que lidam com
a Administracio P(blica, objetivando o estabelecimento de normas voltadas para a
responsabilidade na gestdo fiscal, consagrando principios constitucionais e promovendo o
equilibrio das financas municipais. Dai depreende-se a legitima preocupagdo do Exmo. Sr.
Prefeito com a criacio de cargos publicos para o exercicio de 2017.

05.01.02. A Lei Complementar Federal n.° 101/2000 (Lei de Responsabilidade
Fiscal) consagra, em seu teor, inimeras situagbes que impdem vedagbes de varias natu'rezas,.
de cardter juridico-administrativo. Tratando-se de aumento de despesa com pessoal, ests,
dentre outras, expressamente vedada a ccorréncia de ato que resulte em aumento da
despesa com pessoal, sendo vejamos o que dispde a citada Lei:

Art. 219 E nulo e pleno direito o ato que provoque aumento da despesa com
pessoal e ndo atenda:

Avenida Get(lio Vargas n2 1895 -- Centro Operacional de Caceres — COC - CEP-78.200-000

Caceres —Mato Grosso ~ Brasil - PABX: {0**635)3223-1500/FAX. 32234044 — www.caceres. mt.gov.br . ' ? 5



ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACERES

Secretaria Municipal de Plancjamento

Folha de despacho 04/2017

Da: Secretaria Municipal de Planejamento
Para: Controladoria Municipal

Assunto: Impacto Orcamentério ¢ Financeiro da Modernizagéo €
Reestruturacdo Administrativa Organizacional do Municipio de Caceres.

Referéncia: Memorando n2 08/2017 SG-CM

Manifestacao: Conforme foi solicitado o Impacto Orcamentério e Financeiro
da Modernizagdo e Reestruturacdo Administrativa Organizacional do

Municipio de Caceres; segue €m anexo o demonstrativo do célculo realizado.

Caceres/MT. 18 de Abril de 2017.

Ne;:%
Secretaria Munici
Dec

Avenida Brasil n® 119 - C.0.C - Centro Operacional de Caceres
www.caceres.mt.gov.br
Seplan2016@gmail.com

CEP : 78200-000 - Cdceres — Mato Grosso {} ‘




ESTADO DE MATO GROSSO

. =
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACERES oS
SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO
DEMONSTRATIVO DO IMPACTO ORGAMENTARIO E FINANCEIRO {Artigo 16 da Lei Complementar 101/2000)
CARGOS ATUAL CRIADQOS TOTAL
PREFEITO 1 0 1
VICE-PREFEITO . 1 0 1
ASSESSORIA DE GABINETE DO PREEEITO 2 3 5
PROCURADOR GERAL 1 0 1
CONTROLADOR GERAL 1 0 1
SECRETARIC 12 1 13
COORDENACAO 38 - f 45
GERENCIA 83 7 a0
PROCURADOR GERAL - ADJUNTO Q 1 1
COORDENADOR DO PROCON 1 0 1
ADICIONAL RESPONSABIDADE — LICITACAO' 6 0 6
CONTADOCR - FINANCAS 0 1 1
DIRETOR - SAUDE 0 2 2
TOTAL 146 22 168
DATA PREVISTA PARA INICIO: Néo informada, considerando a partir de malo/2017.
PESPESA TOTAL COM PESSOAL CONFORME PROPOSTA ORCAMENTARIA PARA O EXERCICIO DE 2017 -
DEMONSTRATIVO CONSOLIDADO — >U_s_z_m._.m>0h0 DIRETA E INDIRETA

T T _._..._orm.mrﬁm da despesa fixada o
B lI-;m_mnﬂwmaﬂuoq elemento de qmwummm B Valor or¢ado ) |
319004 Gontratagio poy Tampo Detarminaado 14687.700,00
mﬂw@wﬂm“.O.M”mmlm._wwo.m,mmﬂ_,mm..mmmsnm:o_mzom do Servidor ou do Militar | ] ) T .-...w.;mc‘ooo_oo.
ﬂwmﬂﬂro_smﬁﬁw @ <.mﬂm@m:m Fixas-Pessoal Cil | T o T - 69.841.400,00
3190.13.Obrigagoes Pationais T T - 5.513.840,00
315115 Chigagons Parama s B — - 802789000

-1- : Nelct Eliete Longht
Secretara de Planejamenta

="




ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACERES
SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO

Outros {Coniratos de Tarcetrizagéo, Transt. a Consércios Publicos) ‘

1.310.310,00

F _ . 101.872.513.42
ASSINATURA DO ORDENADOR DE DESPESAS, o ASSINATURA DEMAIS RESPONSAVES:

13/04/2017 Ne

Secretdria Murlicipghde Plancjamento
Decretof®\561/2016
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ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACERES
SECRETARIA DE GOVERNO
CONTROLADORIA MUNICIPAL

I - as exigéncias dos arts. 16 e 17 desta Lel Complementar, e o disposto
no inciso XII do art. 37 e no § 1° do art. 169 da Constituicdo;

II - O limite legal de comprometimento aplicado as despesas com pessoal
inativo.

05.01.03. Outrossim, 0 TCE/RS manifestou-se sobre a matéria por meio do
Parecer n.% 51/2001, aprovado pelo tribunal pleno a unanimidade, em sessao de 01/08/2001:

(..)
Serd, portanto, essencial para a pratica. pelo gestor pdblico, de atos que

impliguem em aumento das despesas com pessoal, no periodo previsto no
paragrafo Unico do art. 21 da LRF, gue tais atos consistam em mera
concretizacio de anterior comando legal, além de necessérios ao
cumprimento, pelo administrador, de seu dever de ngo paralisar a
administracdo publica (grifamos).

05.01.04. Desta feita, evidenciamos que a realizagdo dos atos administrativos
relacionados as despesas elencada fica condicionada, entretanto, a observéncia do contido
no caput do art. 169 da Constituigdio Federal e de seu paragrafo dnico, o gue significa a
existéncia de “previa dotacio orcamentdria suficiente para atender as projecdes de despesas
de pessoal e aos acréscimos dela decorrentes” e de “autorizagdo especifica na lei de diretrizes
orcamentarias, ressalvadas as empresas publicas e as sociedades de economia mista”, bem
como aos limites de despesas com pessoal previstos no art. 20, atentando, ainda, ao disposto
no art. 42, ambos da LRF.

05.01.05. Considerando que o Municipio de Caceres-MT no terceiro
quadrimestre de 2016 atendeu os limites estabelecidos no artigo 20, Inc. III, "B” e Artigo
22, § Unico da lei Complementar 101.

05.01.06. Considerando, ainda a realizagéio do impacto orcamentario/financeiro

realizado pela Secretaria de Planejamento (Anexo). .
05.01.07. Considerando, também, que o Impacto Financeiro para O exercicio de
2017 representara o montante de R$ 1.205.035,95 (um milhdo, duzentos e cinco mil,

trinta e cinco reais e noventa e cinco centavos).

_ 05.01.08. Em atencdo a projec8o real de arrecadacdo da receita corrente liquida
para o exercicio de 2017, tendo por base a receita corrente liquida de 2016 atualizada pelo
INPC de 4,5% {quatro virgula cinco por cento) representard a quantia de R$
172.193.932,08 (cento e setenta e dois mil, cento e noventa e trés mil, novecentos
e trinta e dois reais e oito centavos). ’

Avanida Getulio Vargas n® 1895 — Centro Operacionat de Ciceres - COC- CEP-78.200-000 o '
Ciceres — Mato Grosso — Brasil - PABX: (0*%§5)3223-1500/FAX. 3223-4044 — www.caceres.mt.gov.br. i ‘J} §



ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACERES
SECRETARIA DE GOVERNO
CONTROLADORIA MUNICIPAL

05.01.09. E, que a expansdo da despesa com pessoal com a restruturagdo
administrativa correspondera no aumento do indice com despesa de pessoal em 0,69%
{zero virgula sessenta e nove por cento).

05.01.10. Considerando que o indice de despesa de pessoal apurado no
encerramento do exercicio de 2016 foi de 47,54% (quarenta e sete virgula cinquenta e
quatro por cento). Ou seja, dentro do limite prudencial previsto na LRF.

06. Dessa forma, opinamos pela:

06.01. Pela inexisténcia de impedimentos, dispostos pela Lei n.° 101/2000, a
ampliacio da Estrufura Organizacional do Municipio;

06.01.02. Portanto, diante dos autos juntados e analisados até o momento, que
sejam acatadas as recomendagdes supra.

Caceres-MT, 19 de abril de 2017.

-‘i"”'" pai Interino
(P }?‘a n.o Ur35/2014)

Avenida Getulio Vargas ng 1895 — Centro Operacional de Caceres - COC - CEP-78.200-000 Z/ 5
Céceres — Mato Grosso — Brasil - PABX: (0**65)3223-1500/FAX. 3223-4044 — www.caceres mt.gov.br .
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/7. Camara Municipal de Caceres

‘Rua General Osdrio, Esq. of Coronel José Dulce, s/n® - CEP: 78200-000
Fone: (65) 3223-1707 - Fax: 3223-6862 - Caceres - MT

Site: www.camaracaceres.mf.gov.br

| ERESA— ECTIV B

! ASSUNTO - Declaracio do Ordenador de Despesas da Prefeitura Municipal,

| referente a adequacdo orgamentaria e financeira do Projeto de Lei |
] Complementar n° 03, de 17/02/2017, que “dispde sobre a reestruturacdo e §
¥ modernizacio da estrutura administrativa organizacional, atribuicdes dos
| 6rgdos estratégicos do Poder Executivo Municipal de Cdceres e dd outras
Y providéncias, acompanhado de respectiva mensagem, em anexo”.

| PROTOCOLO N° 553 /2017. DATA DA ENTRADA: 02 /06 /2017. |
DATADA APROVACAO: __/ [/ .}

NA SESSAO DE: i

LIDO ‘ APROVADO / 1° TURNO . APROVADO/2° TURNO ’ -

SALA DASSESSOES: __ / / i | SALADASSESSOES: _ /

I H
y P i
] Vice-Presidente | Vice-Presidente Vice-Presidente I3

DATA COMISSOES

Constituigao, Justiga, Trabalho e Redagéo

Economia, Financas e Planejamento

Saude, Higiene e Promogdo Social

Educagdo, Desportos, Cultura e Turismo

Transportes, Urbanismo, Servigos e Obras Publicas -

Industria, Comércio, Agropecudria e Melo Ambiente

Fiscalizacio e Controle

Especial
Mista

O

OBSERVAGOES:




Estado de Mato Grosso ]
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACERES

Oficio n® 0488/2017-GP/PMC | | Caceres - MT, 02 de junho de 2017.

ES
A Sua Exceléncia o Senhor CAMARA MUNICIPAL DE CACER

VER. PROF. DOMINGOS OLIVEIRA DOb SANTOS Em D4 1O G 1201_3'_3_
Presidente da CAmara Municipal de Céceres 1o.5S Sobn® 55
Rua Cel. José Dulce, esq. ¢/ a R. Gal. Osorio, Centro Horasm_f__h

Caceres — MT — CEP 78200-000 AsS.

Protocolo Externo

e

Senhor Presidente:

Cumpre-nos encaminhar a Vossa Exceléncia a Declaragio do
Ordenador de Despesas, da Prefeitura Municipal de Céceres, a fim de que seja
passada a Comissgo de Economia, Fiila.nq,as ¢ Planejamento, com o fito de instruir o
processo e subsidiar a andlise dos nobres vereadores quanto ao Projeto de Lei
Complementar n°® 03 de 17/02/2017, que dispe sobre a reestruturagdo e
modernizagdo da estrutura administrativa organizacional, atribuigdes dos orgdos
estratégicos do Poder Executivo Municipal de Cdceres e dd outras providéncias,
anexa. |

Colocando-nos a disposi¢do dessa Casa, subscrevemo-nos.

Atenciosamente.

Prefelto de Caceres

Av. Brasil, n° 119 - Centro Operacional de Caceres — COC — CEP 78.200-040
Cihcerss — MT - Brasil - PABX: (063) 3223-1939 / FAX 3223-4044 - www.caceres. mt.gov.br -



ESTADO DE MATO GROSSOQ
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACERES

Declaraciio do Ordenador de Despesas

Eu, Framcis Maris Cruz, prefeito municipal de Caceres-MT no uso das
prerrogativas que me sio estabelecidas pelo artigo 74, Inciso IV da Lej Orgénica Municipal e
na qualidade de Ordenador de Despesas, ¢ 4 vista da estimativa do Impacto Or¢amentario —
Financeiro ¢ em cumprimento as determinagdes do inciso If do art. 16 da Lei Complementar
101 de 04 de maio de 2000, e considerando:

*“A lei orcamentaria anual e a despesa do objeto de dotagfio especifica &
suficiente, e que todas as despesas da mesma espécie, realizadas e a realizar que estdo
previstas ndo ultrapassam os limites estabelecidos para o exercicio;

* “A Compatibilidade com o Plano Plurianual ¢ a Lei de Diretrizes
Orcamentérias em conformidade com a Lej Orgamentaria Anual, os objetivos, as
prioridades e as metas previstas nesses instrumentos;

DECLARO, que as despesas que serdio criadas com a implantacio da nova
estrutura administrativa de acordo com o objeto do Projeto de Lei Complementar n° 03 de 17
de fevereiro de 2017, esta adequada a Lei Orcamentaria Anual, compativel com o Plano
Plurianual e com a Lei de Diretrizes Orgamentdrias, existindo assim adequacfio orgamentdria
¢ financeira para atender o presente ohjeto, cuja despesa sera empenhada nas seguintes

dotagBes:

Funcional Programética Natureza Despesa Fontes de Recuros
02.02.01. 04 122 1002 2006 31.90.11 0100— Recursos ordindrios
3.1.90.13 0100 — Recursos ordinarios
3.1.90.11 0100 —- Recursos ordingrios
02.02.01.04 124 1002 2007 3.1.90.13 0100 — Recursos ordinarios
3.1.90.11 0100 — Recursos ordindrios
02.03.01. 03 092 1015 2131 3.1.90.13 0100 — Recursos ordindrios
3.1.90.11 0100 — Recursos ordinarios
02.03.01. 04 122 1003 2013 3.1.90.13 0100 — Recursos ordindrios
3.1.90.11 0100 — Recursos ordinrios
02.04.01. 04 122 1005 2018 3.1.90.13 0100 — Reoursos ordindrios
3.1.90.11 0100 — Recursos ordinarios
02.05.01. 04 123 1006 2021 3.1.90.13 0100 — Reoursos ordindrios
02.06.01. 10 122 1009 2024 3.1.90.11 0102 - Receitas de impostos ¢ de

transferéncia de impostos - satde

0102 - Receitas de impostos e de

3.1.90.13 transferéncia de impostos m

Avenida Brasil, N2 119, COC — Centro Operacional de Céceres



ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACERES

- 0101 - Receitas de impostos e de
: 3.1.90.11 transferéncia de impostos - educaciio
02.07.01. 12 122 1016 2058 : P ¢
0101 - Receitas de impostos e de
3.1.90.13 . . .
transferéncia de impostos - educagio
3.1.90.11 0100 — Recursos ordinarios
02.08.01. 15 122 1021 2077 3.1.90.13 0100 — Recursos ordinarios
3.1.90.1t 0100 — Recursos ordinérios
02.10.01. 04 121 1030 2088 3.1.90.13 0100 — Recursos ordinarios
3.1.90.11 0100 — Recursos ordinarios
02.11.01. 20 122 1031 2085 3.1.90.13 0100 — Recursos ordinarios
3.1.90.11 0100 — Recursos ordindrios
02.12.01. 04 122 1034 2198 3.1.90.13 0100 — Recursos ordinarios
31.1.90.11 0100 — Recursos ordinarios
— 02.13.01.13 122 1038 2126 3.1.90.13 0100 — Recursos ordinarios
= 3.1.90.11 0100 — Recursos ordinarios
N 02.16.01. 04 129 1041 2182 3.1.90.13 0100 — Recursos ordindrios
- 3.1.90.11 0100 — Recursos ordinarios
02.17.01. 04 122 1042 2185 3.1.90.13 0100 — Recursos ordinarios
Declaro ainda, que as despesas nfio ultrapassardo o Limite de 51,30% da
Receita Corrente Liquida, conforme previsto no art. 22, paragrafo tnico da Lei Complementar
101/2000.
Caceres/MT, 01 de Junho 2017

Prefeito Municipal

Avenida Brasil, N2 119, COC ~ Centro Operacional de Caceres



ESTADO DE MATO GROSSO

Camara Municipal de Caceres

Rua General Osério, Esq. ¢/ Coronel José Dulce, s/n® - CEP: 78200-000
Fone: (65) 3223-1707 - Fax: 3223-6862 - Céceres - MT

Site: www.camaracaceres.mt.gov.br

iNTERESsADO - EXECUTIVO MUNICIPAL

ASSUNTO - Alteracdo no Projeto de Lei Complementar n° 03, de 17/02/2017,
} onde se 1& “Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico”, leia-se
“Secretaria Municipal de Agricultura e Desenvolvimento Econdmico”, alterando
os seguintes dispositivos: artigo 5°, XI § 3° 1I; Segdo X e artigos 26 e 27.

PROTOCOLO N° 537 /2017 DATA DA ENTRADA: 01 /06 /2017.
| DATA DA APROVACAO: _ /. /

LIDO i APROVADO /1° TURNO APROVADO /2° TURNO
NA SESSAO DE: 05/G6/2017 l SALA DAS SESSOES: / ! SALA DAS SESSOES: / /
£

Vice-Presidente Vice-Presidente Vice-Presidente

DATA COMISSGES

Constituicdo, Justica, Trabalho e Redagéo

Economia, Financas e Planejamento

Saude, Higiene e Promogdo Social

Educacaon, Despaortos, Cultura & Turismo

Transportes, Urbanismo, Servigos e Cbras Plblicas

inddstria, Comeércio, Agropecuaria e Meio Ambiente

T

Fiscalizagdao e Controle

Especial

L]

Mista

OBSERVAGOES:




Estado de Mato Grosso ]
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACERES

Oficio n° 0484/2017-GP/PMC Caceres - MT, 01 de junho de 2017. ~

A Sua Exceléncia o Senhor

VER. PROF. DOMINGOS OLIVEIRA DOS SANTOS
- Presidente da Camara Municipal de Céceres :

Nesta _ CAMARA MUNICIPAL DE CACERES

Em_2l 8¢ pop1 7

Senhor Presidente: Horas 1) 44  goppe 531%

Ass, Nn-\ 5 N

Protocolo Externo

Atendendo a reivindicagio da populagio manifestada em Audiéncia Piblica
promovida pela Camara Municipal de Caceres — MT, através da eficiente Comissdo de
Constituigédo, Justiga, Trabalho e Redagfio — CCJ, o Mumicipio de Céceres pelo Executivo
Municipal ndo s6 acolhe como promove a presente mensagem para que sejam alterados
todos os dispositivos do Projeto de Lei n° 03 de 17 de fevereiro de 2017 onde se ¢
“Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico - Industria, Comercio e
Agricultura” para que seja substituido por “Secretaria Municipal de Agricultura e
Desenvolvimento Econdmico”, alterando-se de consequéncia, .0s dispositivos legais que
tratam de referida pasta, entre eles os seguintes: Artige 5°, XI § 3°, II; Se¢lo X e artigos 26
e27.

Sem outro particular, externamos os votos de elevada estima e distinta

consideragio.

Prefeito de Caceres

Av. Brasil, n° 119 - Centro Operacional de Céceres — COC - CEP 78,200-000
Caceres—MT - Brasil - PABX: {065} 3223-1839 / PAX 3123-4044 - www caceres.mt.gov.br -




ESTADO DE MATO GROSSO

227 Camara Municipal de Caceres
-

|

Rua General Osorio, Esq. ¢/ Coronel José Dulce, s/n® - CEP: 78200-000
Fone: (85) 3223-1707 - Fax: 3223-6862 - Caceres - MT

Site: www.camaracaceres.mt.gov.br

INTERESSADO:

ASSUNTO:

DATA DA ENTRADA - /

PROCESSO N° f

DATA DA APROVAGCAOQO [ /

DATA | COMISSOES

Constituicda, Justi¢a, Trabalho e Redagao

Economia, Financas e Planejamento

Salde, Higiene e Promogdo Social

Educacao, Desportos, Cultura e Turismo

Transportes, Urbanismo, Servigos € Obras Publicas

indtistria, Comércio, Agropecuéria e Meio Ambiente

Fiscalizag8o e Controle

Especial

Mista

3 o

OBSERVACOES:




ESTADO DE MATO GROSSO
CAMARA MUNICIPAL DE CACERES

| Excelentissimo Sr. Vereador Domingos de Oliveira Dos Santos

MD Presidente da Camara Municipal de Caceres — MT.

EMENDA PARLAMENTAR - APRESENTA
Senhor Presidente

Os vereadores subscritores desta, atendendo a orientagdo do
Regimento Interno desta casa de Leis, especificamente o inciso I do artigo
200, vem através da presente propositura apresentar EMENDA
PARLAMENTAR aos artigos 44 e 50, & Unico do Projeto de Lei Complementar
no 03 de 17 de fevereiro de 2017, modificando-se as redagbes originais que

adotardo a seguinte redacdo:

Art. 44, Serd assegurado no minimo de 35% (trinta e cince por

cento) dos cargos em comissio aos servidores-piblicos municipais efetivos.
(Redagdo anterior 0 minimo previsto era de 20%)

Art. 50. Os cargos em comissfo e fungfio de confianca sdo criados,
exclusivamente, por iei complementar, facultado ac Chefe do Poder
Exacutivo, mediante Decreto, o remaneiamente, a transformacéo, 3

alteracdio de nemenclatura, vedado o aumento de despesa.
{excluiu-se a expressdo: “alteracdo das atribuigbes”
O Paragrafo Unico adotard a seguinte redagfo:

parigrafo Gnice. A discricdo das competéncias e atribuictes das
~

cargos comissionados e fungdo de conflanga sao os congtantes do ANEXO -
. /,_..r‘ Ill,.l l"

I1i em anexo.




ESTADO DE MATO GROSSO
Camara Municipal de Caceres

Rua General Osério, Esq. ¢/ Corcnel José Dulce, s/n® - CEP: 78200-000
Fone: (65) 3223-1707 - Fax: 3223-8862 - Céaceres - MT

Site: www.camaracaceres.mt.gov.br

INERESSADO: EXEUTIVO MUNICIPAL

| Assuxto: ANEXO 11 AO PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR 03 |
| DE 17 DE FEVEREIRO DE 2017, QUE TRATA E ESTABELECE AS }
| ATRIBUICOES DOS CARGOS COMISSIONADOS -

| PROTOCOLO N° 302/2017. DATA DA ENTRADA: 26 /06/2017

{ DATA DA APROVACAO: _/ [/

: LIDO f APROVADO/ 1° TURNO . APROVADG /2° TURNO
NA SESSAQ DE: : SALA DAS SESSOES: SALA DAS SESSOES:
A N i

1' H .
Vice-Presidente l Vice-Presidente ‘ Vice-Presidente

Constituicdo, Justica, Trabaltho e Redacéo

Economia, Finan¢as e Planejamento

Salde, Higiene & Promogéo Social

Educagio, Desportos, Cultura e Turisma

Transportes, Urbanismao, Servigos e Obras Publicas

ndustria, Comércio, Agropecuaria & Meio Ambiente

Fiscalizag8o e Controle

Especial

Mista

o ) )

OBSERVAGOES:




Estado de Mato Grosso ]
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACERES

Oficio n°® 554/2017-GP/PMC .. . .. Caceres - MT, 26 de junho de 2017.

A Sua Exceléncia o Senhor

VER. PROF. DOMINGOS OLIVEIRA DOS SANTOS CAMARA MUNICIPAL DE CACERES
II:II::tfente da Camara Municipal de Céceres Em_ N ¢ port
' Horas_l{:Jo Sobn®30d
Ass, )&t & -

Protocolo Exierno

Senhor Presidente:

Em aten¢fo a0 que se deliberou em reunifio mantida enire representantes do
Legislativo ¢ do Executivo, no dia 23 préximo passado, segue incluso o ANEXO HI ao
Projeto de Lei Complementar n° 03 de 17 de fevereiro de 2.017 que trata e estabelece as
atribui¢Bes dos Cargos Comissionados criados através de referida propositura, a qual fora

enviada ao Legislativo Municipal por meio do Oficio n° 094/2017-GP/PMC.

Desta forma, considerando a apresentacdo do ANEXO III mencionado, o
Executivo na qualidade de autor da propositura manifesta-se solidério & modificagio do
artigo 50, § Unico do texto original para que seja excluida do capuf a expressio “alteracio
das atribui¢des™ e para que se modifique a redagio do Paragrafo Unico, fazendo constar
que “as descrigbes das competéncias e atribuigdes dos cargos comissionados e fungdo de

confianga sdo as constantes do ANEXO I, integrante do projeto de lei”,

Ainda por conta da reunifio, mencionada acima, fica esclarecido que as Leis
que estdo sendo revogadas pelo artigo 57 do Projeto de Lei, sem excegdo, dizem respeito
a estrutura administrativa organizacional e atribui¢ées dos 6rgaos e cargos comissionados
e fungfo de confianga que deixardo de existir ao entrar em vigor a nova lei de reestruturagio
administrativa. A Lein°® 1.767 de 28 de novembro de 2001 & a Lei original e as demais sdo

as modificagdes ocorridas ao longo dos anos e que serdo substituidas péla ndva lei.

Av. Brasil, n° 119 - Centro Operacionat de Céceres — COC — CEP 78.2{)0-00fy
Céoceres - MT -« Brasil - PABX: (065) 3223-1939 / FAX 32234044 - www.caceres/mt.goy.br



Estado de Mato Grosso ]
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACERES

Oficio n° 0554/2017-GP/PMC — fls, 02

A maior polémica entre todas as Leis que estdo sendo revogadas gira em
torno da Lei Complementar n® 96 de 18 de julho de 2.015, que criou a PROCURADORIA
DO MUNICIPIO. Revela dizer que a PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
encontra-s¢ contemplada no Projeto de Reforma Administrativa, tanto verdade que na
reestruturagio organizacional do presente Projeto de Lei o tema ja vem sendo tratado no
Titulo III, Capitulo IV e Segdo II do presente Projeto de Lei Complementar (ARTIGO 10
E SEGUINTES), com todas as defini¢Ses e atribuigBes de cargos criados que sdo os
seguintes:

ANEXO - 111

01) COORDENADORIA ADMINISTRATIVA FINANCEIRA;
A) GERENCIA DE PROGRAMACAO ORCAMENTARIA, CALCULOS,

PRECATORIOS E CENTRO DE ESTUDOS;

02) PROCURADORIA GERAL ADJUNTA;
A) GERENCIA DE CONTROLE PROCESSUAL;
B)  GERENCIA DE CONTROLE DE ARRECADACAQ DE DIVIDA ATIVA;
C)  GERENCIADE LEGISLACAO, PESSOAL, LICITACAO E CONTRATOS E,
D)  GERENCIA DE PATRIMONIO, URBANISMO E MEIO AMBIENTE.

Com efeito, nfio € verdadeiro afirmar que a PROCURADORIA DO
MUNICIPIO nfio esteja contemplada na reforma administrativa. A Lei Complementar
096/2012 criou a Estrutura da Reforma Administrativa e, considerando que a Procuradoria
encontra-se contemplada na nova estrutura organizacional, nada justifica a manutengfo da
legislagfo anterior, sobretudo, considerando as circunstincias que macularam a elaboracgo
legislativa da lei revogada pelo fato de ter sido aprovada em periodo de vedaciio eleitoral

¢ desprovida de base orcamentdria, fatos a inquinar referida lei de absoluta nulidade.

Atenciosamente.

CIS MARISCR
Prefeito de Ciceres

Av, Brasil, n° 119 - Ceniro Operacional de Céceres — COC — CEP 78.200-000
Caceres —~MT - Brasil - PABX: (065) 3223-1939/ FAX 3223-4044 - www.caceres.mt.gov. br



ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACERES
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

ANEXO III
COMPETENCIA E ATRIBUICOES DOS CARGOS COMISSIONADOS

ASSESSORIA DE GABINETE DO PREFEITO c.corceeeeeeressmssoserseesssrsssssssseressessisssserssssssssss s 1
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO 1.v.eorveeeeeseemsesesrsressosessseesesescsersssssssssssssasissssesssnes 4
CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO .....vvuirirsisinirrnesisssssssss e ssns s s 11
SECRETARIA ESPECIAL DE ASSUNTO ESTRATEGICO .......covovereessessrecsesessesmsssssermssssssssssesssiss 15
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO c.rc e cvoeceessassonssesssssassessesssmsrarssssssssssasssens 25
SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO ..oooveecevenresassesserssssssssiescessmsssssssssssssssssssion 38
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGAS --ovoeecvroeeessesesessnesrssesssesesesessessseesnssssnssssssssssssssoress 41
SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA oo eereorossssesessssssssseossmssssssosserecsssmssssssses 47
SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E LOGISTICA....ovooooveseisimirrrieses 60
SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E DESENVOLVIMENTO
INDUSTRIAL E COMERCIAL....oovoeoo oo eoseeresessceseeeressesessssssssssssssesscsseesssssssssnssses 74

SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO E CULTURA. ..ccveeeresecescosmmsssosramssssssssssssssss 80
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO. .o eecooeeesecresreseersssesesssessssssessessssssosssssssssssssssssses 85

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

......................................................................................

PROJETG DE LE! COMPLEMENTAR Ne 03 DE 17 DE FEVEREIRO DE 2017

Avenida Getdlio Vargas n® 1895 — COC — CEP-78.200.000 Fone/FAX:{0**65) 223-1500
——— r-‘«? Bairra Vila Mariana — Caceres — Mato Grosso.



ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACERES
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

ASSESSORIA DE GABINETE DO PREFEITO

AO CHEFE DE GABINETE — COMPETE:

v' Orientar, coordenar e fiscalizar os trabalhos do Gabinete;

v" Promover atividades de coordenagio politico-administrativas da Prefeitura com os
municipes, pessoalmente, ou por meio de entidades que os representem;

v Coordenar as relagdes do Executivo com o Legislativo, providenciando os contatos com os
vereadores, recebendo suas solicitagdes e sugestdes, encaminhando-as efou tomando as
devidas providéncias e, se for o caso, respondendo-as;

v' Acompanhar a tramitacdo, na Camara Municipal, dos projetos de lei de interesse do
Executivo e manter controle que permita prestar informac¢des precisas ao Prefeito:

v"  Promaover o atendimento das pessoas que procuram o Prefeito, encaminhando-as para
solucionar os respectivos assuntos ou marcando audiéncias;

v Organizar as audiéncias do prefeito, selecionando os assuntos;

v' Representar oficialmente o Prefeito, sempre que para isso for credenciado;

v" Proferir despachos interlocutérios em processos cuja decisdo .caiba ao prefeito e
despacho decisérios em processos de sua competéncia;

v Despachar pessoalmente com o Prefeito todo o expediente dos servigos que dirige, bem
como participar de reunibes coletivas, quando convocadas;

v' Prorrogar, ou antecipar, pelo tempo que julgar necessario, o expediente do gabinete;

v" Acompanhar documentago com prazos;

v' Organizar eventos e viagens e prestar servicos como organiza¢cdo de agenda pessoal,
quando solicitado;

v" Emitir informagdes, analisar dados, controlar e analisar processos, operar maquinas e
equipamentos com vistas a assegurar o eficiente funcionamento da area de atuagdo;

v' Supervisionar acdes, monitorando resultados;

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N2 03 DE 17 DE FEVEREIRO DE 2017

Avenida Getdlio Vargas n? 1895 - COC ~ CEP-78.200.000 Fone/FAX:(0**65} 223-1500
Bafrro Vila Marfana - Ciceres — Mato Grosso.



ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACERES
PROCURADORIA GERAL DO MUNICiPIO

v’ Executar quaisquer outras atividades que pelas caracteristicas se enquadrem na sua

competéncia.

AO ASSESSOR TECNICO 1 - COMPETE:

Executar a sistematica operacional da CAIXA e do Municipio;
Elaborar projetos e estudos que visem 3 captacio de recursos;
Buscar medidas para estimular crédito e financiamento;

Fomentar a participaco cidadd e a ampliagdo dos programas sociais;

Garantir a transparéncia sobre o uso dos recursos pliblicos e formas de ac3o;

DN N N NN

Estimular aco_rdos com o publico interno e externo, em condigbes que representem os
melhores resuitados para a.efetividade dos contratos da Administragdo Municipal, garantindo
as expectativas de satisfagdo mitua;

v' Examinar os ambientes, externo e interno, ordenar ideijas e perceber necessidades para a
realizacdo do seu trabalho, estabelecendo prioridades e considerando inter-relagtes;

v Gerenciar e efetivar 0s contratos nos prazos acordados, dentro dos indicadores soclals,
econdmicos e ambientalmente sustentaveis;

v' Atuar considerando o impacto da realizagdo de seu trabalho sobre ¢ meio ambiente, a
sociedade e sua instituicdo, respeitando a diversidade econdmica e social e das pessoa

v"  Acompanhar Obras;

v Acompanhar as prestagSes de contas no sistemas; 11

v'  Executar quaisquer outras atividades que pelas caracteristicas se enguadremma sua

competéncia.

AO ASSESSOR TECNICO Il - COMPETE:

A

()
Reis?
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ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACERES
PROCURADORIA GERAL DO MUNICiPIO

v Articular as acSes governamentais de forma integrada e compartithada nos diversos
dmbitos e Secretarias Municipais, bem como, desempenhar tarefas e atribuicBes especiais e
estratégicas que lhes sejam determinadas;

v' Assessorar e assistir ao Chefe do Poder Executivo em sua representagao politica;

v Coordenar a execug¢do das atividades desenvolvidas no mbito de sua area de atuagio,
objetivando assegurar o cumprimento das politicas, diretrizes, premissas basicas e atribuicges,
gerais e especificas, previstas para a Administracio Municipal, sob a orientagdo do Chefe do
Poder Executivo;

v Represéntar oficialmente o Municipio junto aocs Orgdos Publicos e executar quaisquer
outras atividades que auxiliem no desenvolvimento de acSes onde caracterize o interesse do
Municipio;

v’ Emitir pareceres em matéria de natureza técnica, administrativa e econdmico-financeira,
de interesse da Administragdo, atinente a sua area de atuacSo, para subsidiar decisdes
superiores, em consonéncia com a legislacdo e as normas regulamentares vigentes:

v Elaborar pareceres em julgamento de Processo Administrativo Disciplinar cuja autoridade
julgadora seja o Chefe do Poder Executivo;

v' Elaborar analises, relatérios e pareceres de processos da Prefeitura Municipal de Céceres
vinculados ao Gabinete do Prefeito;

v'  Participar de julgamentos e audiéncias junto ao Tribunal de Contas do Estado,
Procuradoria Geral do Estado e outros 6rgdos judiciais;

v" Auxiliar, pesquisar e selecionar informacg@es para os profissionais da drea juridica;

v Estabelecer procedimentos para o desenvolvimento das atividades da unidade
_organizacional em que se encontra lotado e colaborar na padronizagdo dos processos de
trabalho de sua drea de atuacio;

v’ Participar da coordehagéo de atos do Governo e de Projetos;

v'  Acompanhar e avaliar a execucdo dos programas de governo e dos principios da

administrac3o;
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ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACERES
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

v" Auxiliar na elaborac¢@io de Projetos de Lei, Decretos, Portarias e Comunicagdes Internas de
interesse geral e seus de respectivos prazos legais;

v' Executar as tarefas externas e diligéncias do Prefeito Municipal;

v Exercer outras atribuicdes determinadas pelo Chefe do | Poder Executivo, visando
assegurar o cumprimento das politicas e diretrizes de sua drea de atuagio;

v'  Executar quaisquer outras atividades que pelas caracteristicas se enguadrem na sua

competéncia.

PROCURADQRIA GERAL DO MUNICIPIO

A COORDENADORIA ADMINISTRATIVA FINANCEIRA - COMPETE:

v Coordenar as atividades administrativo-financeiras necessarias ao funcionamento da
.Procuradoria Geral do Municipio;

v Elaborar relatéri_os de acordo com andlise de informages coletadas para realizagdo de
atividades internas;

v Desenvolver atividades de pessoal, efetuando registros e controles decorrentes das
rotinas de administra¢do de recursos humanos, tais como: apontamentos relativos 3 Folha de
Pagamento, controle de frequéncia, dentre outros;

v Orientar os trabalhos relativos aos servigos gerais da Procuradoria Geral do Munigipio,

assegurando a organizagdo, limpeza, higiene e seguranca de suas dependéncias;
v Efetuar o controle de aquisicdo, registro, distribuicio e estoque de todo matg ria;lﬁg de '
) 4
consumo destinado a Procuradoria Geral do Municipio; _ ,.
v Manter atualizados os arquivos de documentos e outros materiais;
v Organizar os trabalhos administrativo-financeiros a seu cargo, segundo norm

procedimentos estabelecidos, assegurando o

o hormal dos trabalhos;

v Receber, protocolar e expedir-documentos,\e ar@p\hando-os interna e externamente,
W
b

o setor de protocolo; /

-y | 4
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ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACERES
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

v informar ao Procurador Geral periodicamente a necessidade de aquisicio de bens
necessarios ao adequado funcionamento das atividades internas;

v atender as solicitagbes dos responsédveis pela Direcdo Superior e pela Execugdo
Programatica, observadas as competéncias legais; |

v executar outras atividades que Ihe forem conferidas ou delegadas pelos Procuradores
do Municipio ou pelos responsdveis pela Dire¢iio Superior inerentes as rotinas administrativo-
financeiras.

4 Executar quaisquer outras atividades que pelas caracteristicas se enguadrem na sua

competéncia.

A GERENCIA DE PROGRAMACAO ORCAMENTARIA, CALCULOS, PRECATORIOS E CENTRO DE
ESTUDOS - COMPETE:

¥' Planejar, gerenciar e controlar as atividades de material e patrimdnio, suprimentos,
manutencao e gestdo de bens, servicos gerais e transportes oficiais, no &mbito da Procuradoria
Geral; |
v'  Gerenciar e controlar as atividades de pessoal, licitagbes e contratos administrativos
refacionados a Procuradoria Geral do Municipio;

v Exercer o controle da execugio e dos prazos de contratos, ressalvados os casos em gue
esta atribuigdo seja cometida a outros érgdos;

v/ Subsidiar a elaborag8o de Proposta Or¢camentdria; e

v’ Exercer especificamente as atribuicdes que the forem cometidas pelo Procurador Geral.

v'  Contabilizar receitas e despesas inerentes ao Fundo Orcamentdrio Especial mediante
demonstrativos contdbeis mensais de natureza financeira, orgamentdria e patrimonial, bem
como elaborar a Prestagdo de Contas Anual do Gestor do Fundo Orgamentério Especial;

v' Efetuar pagamentos inerentes ao Fundo Orcamentério Especial apds o empenhamento, a
liquidagdo da despesa e a emissdo de chegues; '

v" Organizar e acompanhar os proces%;o’s de formacgdo de precatérios;

\ >
PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N2 03 DE 17 DE FEVEREIRO DE 2017
1

Avenida Getdlic Vargas n2 1895 - CO-?: ~ CEP-78.200,000 Fone/FAX:{0**55) 223-1500
Bairro Vila Mariana — Ciceres — Mato Grosso.

-



ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACERES
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

v Organizar a ordem cronoldgica dos precatérios e das obrigacdes de pequeno valor;

v Providenciar no sentido do encaminhamento da requisicdo de pagamento dos
precatdrios a Secretaria Municipal de Planejamento para a devida inclusdo do pagamento dos
mesmaos no orgamento da Procuradoria Geral do Mu nicipio;

v" Fornecer certiddes aos interessados a respeito de seus respectivos precatérios;

v Providenciar 0 encaminhamento das requisi¢es de pequeno valor para a Gerencia de
Programacdo Orcamentéria e Gestdo para efetivacdo de pagamento.

v"  Diligenciar todas as medidas administrativas junto 2 Procuradoria Judicial, quando
necessario;

¥v" Minutar Oficios a todos os tribunais, que tratem de matéria relacionado a precatério, a
ser assinado pelo Procurador Geral.

v" Promover estudos de assuntos juridicos relevantes de interesse do Municipio;

v Promover o aperfeicoamento técnico-profissional;

¥" Organizar e promover cursos de especializacio e de extensdo, semindrios, estigios,
conferéncias, palestras, paingis, simpdosios e outras atividades correlatas, no campo do direito;
v Divulgar matéria doutrindria, legislativa e jurisprudencial de interesse dos servigos da
Procuradoria Geral;

v'  Editar a revista ou periddico informativo da Procuradoria Geral e outras publicagBes de
interesse da instituicdo;

v’ Adquirir livros e revistas bem como manter intercambio com entidades congéneres,

nacionais ou estrangeiras, observada a disponibilidade financeira;
V' Conceder ajuda financeira para pagamento, total ou parcial de cursos de mestr do,
doutorado e dos que tenham cariter de especializacdo, aperfeicoamento, atualizacs

extensdo cultural, promovidos por entidades cuiturais e de ensino ou ainda para a particip,

e ~7

’ { | . 6
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ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACERES
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

v' Conceder premiacBes aos integrantes da carreira que se destacaram em suas atribuigdes,
com obras literdrias de cunho juridico, medalhas, placas e outras insignias e honrarias;

v Adquirir ou alocar de material permanente e de consumo, destinados a realizagéd ta
finalidades do Centro de Estudos; |
v Elaborar e revisar calculos definidos em sentencas judiciais;

v' Executar quaisquer outras atividades que pelas caracteristicas se enguadrem na sua

competéncia,

A PROCURADORIA GERAL ADJUNTA - COMPETE:

v Exercer as fungdes de corregedor;

v'  Realizar correi¢es ordindrias e extraordindrias, para verificagio da regularidade e
eficiéncia dos servigos prestados pelos ocupantes da carreira, propondo medidas e sugestdes
de providéncias necessarias ao seu aprimoramento;

v’ Apresentar ao Procurador Geral, relatérios conclusivos das correigdes ordindrias e
extraordinarias, bem como de outros procedimentos, propondo as medidas adf‘ninistrativas ou
disciplinares que julgar conveniente;

v Presidir a comissdo de processo administrativo disciplinar instaurado contra membros da
Procuradoria Geral do Municipio; -

v’ Supervisionar e fiscalizar as atividades funcionais dos membros da Procuradoria Geral;

v’ Coordenar o estdgio probatério dos integrantes da carreira de Procurador do Municipio;
v'  Emitir parecer anualmente sobre o desempenho dos integrantes da carreira de
Procurador do Municipio submetidos ao estégio probatério, opinando fundamentadamente
por sua confirmagdo no cargo ou exonerac3o;

v’ Exercer outras atribuicdes que Ihe forem conferidas pelo Procurador Geral;

v Substituir o Procurador Geral nas suas auséncias e impedimentos, inclusive férias,

percebendo neste caso, a remuneracio do Procurador Geral;
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ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACERES
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

v’ Executar quaisquer outras atividades que pelas caracteristicas se enguadrem na sua

competéncia.

A GERENCIA DE CONTROLE PROCESSUAL - COMPETE:

v Manter atualizados os registros de acdes e feitos em curso, promovidos ou contestados
pelas respectivas Procuradorias;

v" Organizar e manter atualizados os ficharios de acompanhamento de a¢des, bem como
colecionar em acervo, as copias dos trabalhos elaborados pelos Procuradores; |

v Manter os seguintes registros:

o de acdes, por assunto ou ordem alfabética;

o) das publicacBes dos érgdos oficiais referentes as causas em que o Municipio for parte ou
interessado, delas fazendo comunicagdo escrita ao Procurador -Chefe da respectiva
Procuradoria do feito, inclusive quanto as audiéncias e pautas de julgamento, que deverdo
constar de agenda devidamente atualizada;

v"  Manter atualizadas as pastas correspondentes as a¢des ajuizadas;

¥ Prestar informacdes as partes, ndo vedadas em lei e regulamento;

v Colaborar na laboragdo do relatério das respectivas Procuradorias;

v Executar quaisquer outras atividades que pelas caracteristicas se enquadrem na sua

competéncia.

A GERENCIA DE CONTROLE DE ARRECADACAO DE DiVIDA ATIVA - COMPETE:
v"  Receber, registrar, e controlar a movimentag&o dos documentos e processos judiciais
competéncia das respectivas Procuradoria;

v Prestar esclarecimentos aos contribuintes acerca de parcelamento e dividas;

v Controle, conferencia e emissdo de CDA’s em via prescri¢do e decadéncia;

v"  Confecgdo do terma de~

vida ativa; V - confeccdo da CDA (certiddo d
' \m ~ 8
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ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE C}'LCEI‘!ES
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

v EmissHo e envio de notificagBes aos contribuintes inscritos em divida ativa;

v"  Emiss3o de relatérios de -apuragio e controle de valores em divida ativa e de
parcelamentos, € recebimentos;

v Montar e encaminhar os processos tributarios administrativo (PTA), @ Procuradoria Fiscal
e Tributaria;

v'  Executar quaisquer outras atividades que pelas caracteristicas se enquadrem na sua
competéncia.

A GERENCIA DE LEGISLACAO, PESSOAL, LICITACAC E CONTRATOS - COMPETE:

v Manter os seguintes registros, para os processos administrativos:

o indice, pelo nome do interessado, organizado em ordem alfabética ou outro meio
informatizado equivalente;

o} por ordem numérica, com indicacdo do interessado, drgdo de registro, assunto,
Procurador responsavel, andamento e demais dados qualificativo;

¥v"  Compilar e manter registro atualizado da legisla¢do municipal;

v" Manter atualizado o arquivo de pareceres proferidos pelas respectivas Procuradorias em
processos administrativos;

v Contatar e solicitar comparecimento de particulares quando necessdrio para dirimir
davidas e efetuar juntada de documentos e dados para instrugdo de processos administrativos;
v"  Receber, registrar, elaborar portarias e controlar a movimentagdo dos documentos e
processos judiciais e administrativos, de competéncia das respectivas Procuradorias;

v'  Cumprir as normas técnicas estabelecidas relativas a aquisicbes/contratacdes de bens,
servicos, locagtes e seguros;

v'  Programar, orientar, coordenar, executar e controfar as atividades relacionadas com

aquisi¢cBes/contratacles de bens, servigos, locacdes e seguros;
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ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACERES
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

v Formalizar e/ou realizar, os processos licitatérios e demais processos de compra, para
atender as necessidades das unidades vinculadas 8 PGM, com base em orientagio téenica, de
acordo com a legislagdo vigente;

v' Formalizar contrato para os bens, servigos, locagBes e seguros, objetos das licita¢Bes e
compras hecessarias para atender a PGM,;

v' Providenciar junto ao Procurador Geral a reserva orcamentéria para as despesas e
providenciar o empenho das despesas referentes as aguisi¢des/contratagdes necessarias para
atender a PGM;

v' Controlar a execugio dos contratos, bem como a entrega dos materiais, por parté dos
fornecedores;

¥'  Controlar a execu¢do dos contratos, providenciando as alteracdes gque se fizerem
necessarias no decorrer das vigéncias dos mesmos, de acordo com as necessidades das
unidades;

v'  Instaurar processo de aplicacio de adverténcias, penalidades e sancBes a fornecedores e
prestadores que descumprirem as obrigagOes contratuais assumidas com a PGM, com auxilio
da Procuradoria de Licitagdo, Contratos e Patrimdnio;

v'  Controlar os pregos contratados, bem como analisar, julgar e tomar as providéncias
relativas aos reajustes e revisGes contratuais, com o auxilio da Consultoria Juridica;

v' Executar guaisquer outras atividades que pelas caracteristicas se enquadrem na sua

competéncia.

A GERENCIA DE PATRIMONIO, URBANISMO E MEIO AMBIENTE - COMPETE:

- v' Receber a correspondéncia e demais documentos encaminhados a Procuradoria;
v"  Realizar trabalhos pertinentes ao estudo, divulgacio e aprimoramento da leg
urbanistica e ambiental municipal;

v" Controlar as respostas as solicitagdes recebidas;

v' Controlar, encaminhar e distribuir os processos de competéncia da procuradoria;
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ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACERES
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

¥"  Elaborar minutas e oficios e memorandos;

v'  Executar quaisquer outras atividades que pelas caracteristicas se enquadrem na sua

competéncia.

CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO

A COORDENADORIA DO SISTEMA APLIC - COMPETE:

¥' Enviar informes eletrdnicas com presteza, dedicagao, exclusividade e pontualidade;

v' Orientar as unidades executoras quanto a alimentagdo correta de dados para envio via
sistema Aplic aos orgdos de controle externo TCE-MT:

v Promover discussdes técnicas com as Secretarias Municipais sobre suas obrigacBes,
rotinas, a serem desenvolvidas pela equipe, bem como realizem a determinagSes e exigidas
peio TCE/MT;

v" Cumprir e atender todos os prazos previstos para cumprimento legal;

v' Repassar cronograma de prazos para as unidades de trabalho da Prefeitura Municipal de
Céceres;

v" Acompanhar o registro das informacgGes pelas Secretarias responséveis:

o Cargas de envio imediato (Recursos Humanos);

o Cargas de envio imediato (Licita;‘éo);

o  Cargas Especiais {Contas de Governo);

o) Cargas Especiais (PPA, LDO, LOA);

o Cargas mensais (Orcamento, Carga inicial, Mensal).

v’ Verificar a tempestividade e conformidade das informacdes;

v' Cobrar eventuais atrasos e qualquer evento que possam a vir a prejudicar a regularidade
dos prazos, cumprimento das rotinas e das atividades;

v Comunicar de forma imediata a Unidade de Controle interno os atrasos e irregularidades,
para providencias cabiveis;

11
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ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE Cf\CEBES
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

v" Acompanhar o processamento das informac8es pelo TCE/MT, recebendo e analisando as
orientacOes; sobre a remessa de informagdes do sistema Aplic;

v Cumprir todo cronograma de prazos e exigéncias do TCE/MT;

v" Orientar sobre a remessa dos informes da LRF (RREO);

v"  Solicitar erratas e reabertura para correcges de Cargas enviadas;

v Solicitar ao Controle Interno perante o TCE-MT, as eventuais prorrogacdes de prazo de
envio de informacgdes via sistema Aplic;

v’ Executar quaisquer outras atividades que pelas caracteristicas se enguadrem na sua

competéncia.

A COORDENADORIA DE CONTROLE INTERNO — COMPETE:

v Coordenar as atividades relacionadas com o Sistema de Controle |nterno;

v/ Instituir e manter sistema de informagfes para o exercicio das atividades finalisticas do
Sistema de Controle interno;

v Manter registro de todas as atividades efetuadas, como memorandos, oficios e
notificacbes;

v Recepcionar os agentes do co_ntrole externo;

v~ Auxiliar as unidades executoras nio relacionamento com ¢ Tribunal de Contas do Estado,
quanto ao encaminhamento de documentos e informagdes, atendimento as equipes técnicas,

recebimento de diligéncias, elaboracdo de respostas, tramitagao dos processos e apresentagap

dos recursos;
v'  Assessorar a administragdo nos aspectos relacionados com os controles interno e exterrio
e quanto a legalidade dos atos de gestdo, relatorios e pareceres sobre os mesmos;

v"  Interpretar e pronunciar-se sobre as leis e regulamentos no ambito da Controladoria;
v' Acompanhar a divulgagdo dos instrumentos de transparéncia da gestéo fiscal nos t¢

da Lei de Responsabilidade-Fiscal, aferindd

nrsisténcia das informagtes constantes ho$
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ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACERES
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

¥ Prestar assessoramento e elaborar pareceres técnicos;

v' Coordenar as atividades e orientar os membros da equipe na execugdo dos trabalhos de
Auditorias;

v" Revisar os relatérios realizados pela Equipe de Auditoria;

v' Executar quaisquer outras atividades que pelas caracteristicas se enguadrem na sua

competéncia.

A GERENCIA DE AUDITORIA, COMPETE:

¥ Acompanhar e avaliar as atividades da Unidade de Auditoria Interna;

v Articular-se com o Tribunal de Contas e a Controladoria Geral a fim de prestar apoio aos
orgdos de controle;

v’ Dar ciéncia ao Tribunal de Contas e 3 Controladoria Geral de qualquer irregularidade ou
ilegalidade apuradas nos trabalhos relativos & Unidade de Auditoria interna;

v"  Estabelecer metas e fixar critérios para a avaliacdo de desempenho institucional da
Unidade de Auditoria Interna para a execuc3o de atividades de controle interno;

v'  Zelar pelo cumprimento das normas legais que regem a administracio contabil,
orgcamentaria, financeira, patrimonial, operacional e de pessoal;

v Promover e incentivar a capacitacio dos servidores lotados na Unidade de Auditoria
Interna em conferéncias, congressos, cursos, treinamentos e outros eventos similares de
interesse do Sistema de Controle Interno;

v Executar quaisquer outras atividades que pelas caracteristicas se enquadrem na sua

competéncia.

A GERENCIA DE OUVIDORIA, COMPETE:
v Acompanhar, avaliar e realizar relatérios das atividades da Unidade de Quvidoria;

v' Organizar e manter atualizado arquivo da documentacdo relativa as dendncias

reclamac8es e sugestdes recebidas;

i3
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v ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACERES
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

v Promover as necessarias diligéncias, visando ao esclarecimento das questdes em anslise;
v' Promover a realizacio de pesquisas dos resultados alcangados;

v' Atender o requisitante sempre com cortesia e respeito, sem discriminagdo ou pré-
julgamento, oferecendo-lhe uma resposta objetiva & quest3o apresentada, no menor prazo
possivel;

v Agir com integridade, transparéncia, imparcialidade e justica, zelando pelos principios da
etica, moralidade, legalidade, impessoalidade e eficiéncia publica;

v Resguardar o sigilo das informac&es;

v' Executar quaisquer outras atividades gue pelas caracteristicas se enguadrem na sua

competéncia.

A GERENCIA DO APLIC, COMPETE;

v Auxiliar nas corregdes dos erros do Sistema APLIC;

v Auxiliar nas orientactes aos setores envolvidos com o Sistema APLIC;

v'  Gerar tabelas necessarias para o envio das cargas do APLIC;

v'  Manter esta Coordenacio atualizada dos comunicados e layout do Sistema APLIC
emitidos pelo TCE-MT;

v Reduzir arquivos que ndo estiverem de acordo com o tamanho exigido no Layout do
Sistema;

v Compactar arquivos para o envio das cargas do Sistema APLIC;

v" Realizar se necessirio a conferencia das informagSes geradas com as informagd

contidas no sistema de gest3o;
v"  Elabora¢do de Memorandos internos;

v' Executar quaisquer outras atividades que pelas caracteristicas se enquadrem ha su

competéncia;
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SECRETARIA ESPECIAL DE ASSUNTQ ESTRATEGICO

AO PROGRAMA DE PROTECAO AO CONSUMIDOR {PROCON} - COMPETE:

v'  Assessorar o Prefeito Municipal na implantacdo e implementacdo do Sistema Municipal
de Protegdo e Defesa do Consumidor;

¥"  Planejar, elaborar, propor, coordenar e executar a politica municipal de prote¢do e defesa
do Consumidor;

v"  Receber, analisar, avaliar e encaminhar consultas, deniincias e sugestdes apresentadas
por consumidores, por entidades representativas ou pessoas juridicas de direito publico ou
privado;

v Orientar permanentemente os consumidores e fornecedores sobre os seus direitos,
deveres e prerrogativas;

v" Encaminhar aos 6rgdos competentes a noticia de fatos tipificados como crimes contra as
relacdes de consumo e as de violagdo a direitos difusos, coletivos e individuais homogéneos;

¥"  Incentivar e apoiar a criac3o e organiza¢io de associagdes civis de defesa do consumidor
e as ja existentes, bem como outros programas especiais;

v Promover agles continuas de educacdo para o consumo, utilizando diferentes meios de
comunicagdo, bem como realizando parcerias com outros 6rgaos da Administragdo Publica e da
sociedade civil;

¥v"  Atuar no sistema municipal do ensino, com o objetivo de sensibilizar e, posteriormente,
conscientizar os alunos e a comunidade escolar quanto aos direitos e deveres do consumidor;
v"  Colocar a disposicio dos consumidores, sempre gque possivel, mecanismos que
.possibilitem informa-los sobre os menores precos dos produtos basicos encontrados no
mercado de consumo; _

¥"  Manter cadastro atualizado de reclamag¢Bes fundamentadas contra fornecedores de
produtos e servicos, divulgando-o anualmente, nos termos do art. 44 da Lei 8.078/90 e dos

értigos 57 a 62 do Decreto 2.181/97;
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ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACERES
PROCURADORIA GERAL DO MUNICiPIO

v' Expedir notificacdo aos fornecedores para que prestem esclarecimentos das reclamacdes
apresentadas pelos consumidores no Procon;

v Fiscalizar e aplicar as san¢Bes administrativas previstas no Codigo de Defesa do
Consumidor (Lei 8.078/90 e Decreto 2.181/97);

v" Funcionar, no que se refere ao processo administrativo, como instancia de instrugdo e
julgamento, no dmbito de sua competéncia;

v’ Solicitar o concurso de 6rgdos e entidades de notéria especializagdo técnica para a
consecucao dos seus objetivos;

v' Instaurar, instruir e concluir processos administrativos para apurar infragBes & Lei no
8.078/90, podendo mediar conflitos de consumo;

v’ Executar quaisquer outras atividades que pelas caracteristicas se enguadrem na sua

competéncia,

JUNTA DO SERVICO MILITAR —~ COMPETE:
Atender e encaminhar os jovens para o atendimento ao Servigo Militar;
Prestar informac8es sobre o Servigo Militar no municipio;

Realizar programagdo para atendimento de alistamento dos jovens;

A
v
v
v
v Proceder para elaboragdo e encaminhamentos dos documentos de dispensa;
v' Efetuar inscri¢io e procedimentos para emissdo do Certificado;

v’ Encaminhar os Jovens dispensados para participagdo em cursos;

v Encaminhar os jovens ao SINE para preenchimento de vaga de emprego;

v

Executar quaisquer outras atividades que pelas caracteristicas se enquadrem n

competéncia.

A COORDENADORIA DE TECNOLO

ARA INFORMACAO — COMPETE:
N
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ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACERES
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

v Coordenar e super\zisionar atividades da drea de Informatica, envolvendo a elaboraciioc de
projetos de implantagdo, racionalizagdo e redesenho de processos, incluindo desenvolvimento
e integracdo de sistemas, com utilizagdo de alta tecnologia;

¥" Elaborar plano de implantagdo, fazer interface com areas do cliente para viabilizar o
langcamento;

¥ Acompanhar os indicadores de utilizag3o do sistema;

v"  Elaborar e executar planos de methoria para aumentar a utilizagdo do sistema, fazer
follow-up das agdes de melhoria;

¥v" Reportar andamento das atividades para seus superiores;

v' Coordenar as atividades da area de informética, envolvendo a elaboracdo de projetos de
implantagdo, racionalizacdo e redesenho de processos, incluindo o desenvolvimento e
integracdo de sistemas, com utilizagdo de alta tecnologia;

v Coordenar os trabalhos de suas equipes, cuidando da avaliac3o e identificacdo de
solugdes tecnoldgicas;

v"  Planejamento de projetos e atendimento das necessidades da Prefeitura e Secretarias;

v" Negociar com as consultorias para a contratagio de desenvolvimento de projetos ou
alocacdo de recursos para o desenvolvimento de atividades de analise e programacio;

v Elaborar estratégias e procedimentos de contingéncias, visando a seguranga aos niveis de
dados, acessos, auditorias e a continuidade dos servigos dos sistemas de informacio:

¥v' Acompanhar, coordenar e supervisionar o trabalho da gerencia e equipe;

¥ Executar quaisquer outras atividades que pelas caracteristicas se enquadrem na sua

competéncia.

A GERENCIA DE SUPORTE TECNICO - COMPETE:
YV Responder pela gestdo de equipe da drea;

v Gerenciar os chamados técnicos;
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ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACERES
PROCURADORIA GERAL DO MUNICiPIO

v Planejar a capacitagdo da equipe, coordenar implantagdo de software, atualizacdo e a
manutencdo de software e gerenciar projetos;

_\/ Gerenciar 0 atendimento ao usuario, infraestrutura de redes, benchmarking, detectar e
solucionar problemas, elaborar documentos gerenciais, definir as politicas de redes, seguranca,
backup, e-mail, supervisionar a equipes de suporte;

v" Realizar recomendagdo de politicas de rede e compra de produtos, gerenciar as
atividades da drea de suporte téchico aos usuarios, compreendendec o desenvoivimento de
estudos de hardwares e softwares, através de pesquisas em publica¢des técnicas;

v Controlar o desempenho dos sistemas implantados e recursos técnicos instalados;

¥" Fornecer suporte téchico por telefone e por sites que visitam, gerir e promover o help
desk que foi fornecido Para suporte ao cliente, garantir que os consultores da equipe estio
realizando o melhor de suas habilidades;

v Fornecer Suporte aos consultores técnicos para resolver as reclamagdes dos clientes e
consultas, criar relatdrios mensais com base no desempenho da equipe e consultas e questdes
resolvidas ou n&o resolvidas;

v Desenvolver métodos e fornecer sugestdes para a organizagdo sobre melhorias no
suporte técnico, desenvolver os sistemas de informacdo da empresa, gerenciar todos os
e projetos do setor e prover meios para qualificagdo da equipe;

v" Executar quaisquer outras atividades que pelas caracteristicas se enquadrem na sua

competéncia,

A GERENCIA DE HARDWARE — COMPETE:

v Gerenciar o pleno funcionamento do sistema em todos os médulos utilizados peia

prefeitura;

v'  Executar e garantir a execy
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ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACERES
PROCURADORIA GERAL DO MUNICiPIO

v'  Garantir desenvolvimento e retengdo de conhecimento técnico visando minimizar o
tempo de solugdo de incidentes e problemas;

¥ Revisar e reimplantar os projetos e sistemas, gerenciar 0 controle de fornecedores de
Sistemas, participar do processo de planejamento estratégico da organizacdo, mostrando como
a informacdo e a tecnologia de informagdo podem contribuir para a reducdo de custos, o
aumento da produtividade, a methoria da qualidade, o desenvolvimento de novos produtos e
servicos;

v' Participar do processo de definicdo dos dados corporativos da organizacdo e assumir
responsabilidade pela sua administragio, seguranga, integridade e confiabilidade;

v Desenvolver, propor e negociar a programac3o de normas e padrdes que possam evitar o
caos causado pela aquisicdo descentralizada e distribuida de recursos de informdtica, e pelo
desenvolvimento de aplicativos pelos usudrios, quando ndo existem normas e padrdes;

v' Administrar a rede de telecomunicacdes da Administracdo que, como: correio eletrdnico,
fax, telex, PABX digital, e, dentro em breve, em redes de faixa larga, transmissdes de vOzZ, som e
video, em circuitos internos, e de sinais externos de radio e televisio;

v Dar suporte a usuérios (“clientes internos”), realizar o gerenciamento de projetos,
computagdo gréfica, editoracdo eletrdnica, multimidia, etc.

v Realizar manutengdo nos aparelhos, monitores, e demais dispositivos eletrénicos;

v' Executar quaisquer outras atividades que pelas caracteristicas se enquadrem na sua

competéncia.

A COORDENADORIA DE COMUNICACAO — COMPETE:

v Executar as atividades de Relagdes Publicas em geral, no sentido de facilitar o contato
permanente do Prefeito e Secretdrios, junto a comunidade, as empresas e 6rgdos plblicos;

¥" Redigir artigos sobre a Administracio Municipal e encaminha-las para divulgacdo nos
brgdos de comunicacdo;
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ESTADO DE MATO GROSSO
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v Manter atualizadas as assinaturas de jornais, revistas e outras publicacdes de interesse da
municipalidade;

v" Acompanhar o cumprimento dos eventuais contratos da Prefeitura com 0s érgdos de
comunicacdo;

Acomparnhar o noticiario da Imprensa de interesse do Governo Municipal;

Manter os servidores e o Piblico em geral informados sobre as atividades da Prefeitura;
Manter atualizado o arquivo publicitario da administracdo;

Zelar pelo patriménio da comunicacio;

Manter sempre bem conservado o arquivo de competéncia da comunicagio;

AN N N

Acompanhar as gravagdes, filmagens imagens e escritas, bem como sua elaboracio e
publicac3o;

v' Acompanhar, coordenar e supervisionar os trabalhos da gerencia;

v Executar quaisquer outras atividades que pelas caracterfsticas se enguadrem na sua

competéncia.

A GERENCIA DE REDACAO OFICIAL — COMPETE:

v Redigir documentos oficiais {oficios, oficios circulares, memorandos, declaragdes, atas,
~ recibos, dentre outros), com dominio da linguagem culta e da norma padrio da Lingua

Portuguesa, com clareza e objetividade; |

v’ Empregar as técnicas de redagio oficial mediante o uso de pardmetros como o Manual de

Redacdo Oficial da Presidéncia da Republica, Gramética da Lingua Portuguesa, Novo Acor

Ortografico da Lingua Portuguesa, diciondrios, etc.;
v' Pesquisar os assuntos a serem tratados nos documentos oficiais, dados numéric
estatisticos, geograficos, econdmicos, etc., para menciona-los com exatiddo, uma vez

documentos oficiais tornam-se referéncia e fonte de informagéo & populacio;

v' Revisar documentos_efiCiais e textos daf,\Prefeitura sempre que necessario e sugeri
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ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACERES
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

¥ Orientar e prestar informagdes relativas a praticas de redacio a outras Secretarias;

v Redigir normas de sistematizagdo e padronizagdo de trémites documentais, a fim de
organizar e facilitar as respostas do Executivo Municipal as requisicdes ministeriais e demais
6rg3os fiscalizadores ou nfo, instituigdes, entidades e pessoa fisica;

¥ Manter atualizada a relagio com dados das autoridades do Municipio de Ciceres,
denominada Lista de Autoridades;

v  Receber e enviar correspondéncias por meio eletrbnico de interesse do Executivo
Municipal;

v  Ter conhecimento de informatica com dominio de programas de processamento de
textos;

¥ Manter organizados os arquivos eletrénicos da Geréncia de Redagio Oficial, de modo a
auxiliar os demais setores nas buscas documentais;

v Supervisionar, orientar e auxiliar o procedimento de envio de correspondéncia da
Secretaria Especial de Assuntos Estratégicos, Assessoria de Gabinete do Prefeito e do Gabinete
do Prefeito e Vice-Prefeito, cujo ciclo inicia-se desde a elaborag¢do do texto até a recepgao pelo
destinatdrio;

¥ Protocolizar e tramitar os documentos oficiais;

v Arquivar os documentos oficiais, enviados e recebidos, em meios fisico e digital;

v Cobrar respostas das demais Secretarias dentro dos respectivos prazos, mediante
comunicacdo interna enviadas por meio eletrbnico {e-mail}, telefonemas e, se necessario,
pessoalmente;

v/ Acompanhar a tramitac3o de documentos sigilosos e com prazos;

v’ Averiguar a coeréncia das respostas enviadas pelas Secretarias a serem encaminhadas
externamente, e seus anexos, inclusive, quanto a legibilidade dos documentos e imagens;

v Acompanhar os protocolos e arquivamentos dos documentos separadamente conforme

normas de arquivologia;
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v Elaborar metodologia para arquivamento eficaz dos documentos gue facilite seu
manuseio e localizagdo sempre que necessario;

v"  Apoiar as entregas e recebimento dos documentos, assim como averiguacdo dos
mesmos;

v Executar quaisquer outras atividades gue pelas caracteristicas se enquadrem na sua

competéncia.

A GERENCIA DE CERIMONIAL — COMPETE:

v' Aprovar o layout final de convites de eventds antes da impressgo;

v Conferir os dados gerais da Prefeitura;

v/ Orientar as pastas quanto ao formato, tamanho e disposi¢8o do brasdo da Prefeitura e
das placas a ser fixada em local previamente designado pela Assessoria, em eventos, obras
dentre outros;

v Arguivar e conservar os convites e os dados audiovisuais, jornais' e hoticiarios para
registro histérico da instituigao;

v"  Responder pela abertura e finalizagdo de eventos oficiais, bem como organizar a
estrutura para o mesmo,

¥ Organizar a lista de autoridades, participagdo dos mesmos, bem como confirmagéo de
presenga;

¥"  Comunicar diretamente com as Secretarias para informagdes das atividades elaboradas

pelas mesmas;

v Marcar reunidio com comissdo de formatura para que tomem conhecimento das datas
das solenidades;
v'  Verificar a disponibilidade do Prefeito para participagdo na data solicitada dos eve

comunicar a Coordenadoria/Secretério direto das referidas datas;
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¥ Comparecer aos ensaios das solenidades marcados para orientar sobre as normas de
protocolo;

¥ QOrganizar promog¢Bes e eventos oficiais, tais como: inauguragdes, convencdes,
congressos, conferéncias, simpésios, etc;

v’ Manter o cadastro atualizado de lideres de opinido de interesse da Ad ministracéo;

v' Executar quaisquer outras atividades que pelas caracteristicas se enquadrem na sua

competéncia.

A GERENCIA DE COMUNICACAO — COMPETE:

v" Entrevistar palestrantes e conferencistas de cartazes, banner, dentre outros;

v Divulgar os eventos em midia interna;

v'  Divulgar os eventos para midia externa, nos prazos dos acontecimentos dos eventos;

v' Coletar e disponibilizar as informacBes aos receptores realizando as atividades de
comunicacdo previstas conforme o plano de gerenciamento das comunicagBes;

v"  Colher os dados em campo para realizar a divulgagBo com precisiio;

v"  Elaborar Estratégias para adquirir informacgdes e transmiti-las;

¥" Monitorar materiais e elaborar com eficacia;

v Manter contato com as Secretarias e articular as informacBes entre elas para divuigacdo &
sociedade;

v"  Realizar divulgac3o nos meios audiovisuais, jornalisticos, murais, panfletos, dentre outros;
v" Elaborar publicacdes da organizacdo para funciondrios, clientes, fornecedores;

¥' Elaborar folhetos, relatérios, cartazes;

v Sugerir campanhas publicitdrias e promogdes institucionais, quadro de avisos, jornal
mural, exposi¢cdes, mostras:

v" Organizar e dirigir visitas as instalagBes, viagens;

v" Redigir discursos, mensagens, correspondéncias;

v’ Criar e dirigir sistemas de comunicacdo especfficos e elaborar materiais audiovisuais;
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v Manter contatos pessoais por outros meios com lideres de opinido, empresarios,
autoridades, atender consultas, pedidos, organizar entrevistas e contatos com a diregdo da
organizagﬁo, etc.

v' Avaliar, com técnica de pesquisa e andlise, os resultados dos trabalthos de revelagdes
publicas desenvolvidos;

Selecionar videos e imagens para divulgac3o das materiais;

Elaboragdo do Material Grafico/Programac3o Visual:

Contratar profissional ou agéncia;

Passar briefing;

Analisar fay-outs e submeté-los a apreciac3o;

Selecionar lay-outs e solicitar orcamentos;

Definir orgamentos e contratar servicos.

Elaborar plano de distribuigdo e controle;

S N N N N N NEE NN

Executar quaisquer outras atividades que pelas caracteristicas se enquadrem na sua

competéncia,

A COORDENADORIA ADMINISTRATIVA E DEFESA CIVIL - COMPETE:

v Administrar as Gerencias, e supervisionar as atividades dos demais setores afetod

[

Secretaria;
v" Redigir e encaminhar correspondéncias do Prefeito e das Secretarias, bem como ’
demais setores quando necessario;

V' Zelar pela ordem, regularidade e. atualiza¢do da correspondéncia que lhe compete;
¥" Promover o aperfeicoamento dos servigos da Secretaria;

v" Representar 0 Secretario sempre que para isso for credenciado:

v o jstir o Secretario nas atividades administrativas;
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¥ Acompanhar os prazos dos documentos;
v'  Elaborar memorandos e comunicagdes internas;

v' Executar quaisquer outras atividades que pelas caracteristicas se enquadrem na sua

competéncia.

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAQ

A COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - COMPETE:

¥v'  Realizar na forma das instrugBes especificas, concorréncias, tomada de pregos e convite
para aquisicdo de material para os servicos e obras da Prefeitura Municipal;

v"  Realizar Leil3o para alienacio de bens;

v" Promover a divulgacdo de editais;

v" Julgar concorréncias, tomadas de pregos e convites;

¥ Fornecer aos interessados informacdes apds homologac3o de julgamento;

¥" Presidir as comisses de concorréncia, a abertura de propostas e firmar os resultados das
concorréncias;

4 Manter registro de fornecedores e empreiteiros;

v Submeter ao exame do Prefeito os resultados das concorréncias;

v'  Executar quaisquer outras atividades que pelas caracteristicas se enguadrem na sua

competéncia.

A COORDENADORIA JURIDICA DE LICITACAO - COMPETE:

v"  Analisar, manifestar e instruir juridicamente procedimentos, atividades e processos
relativos a unidade de aquisicdes governamentais no dmbito do Poder Executivo Municipal;

v' Emitir parecer juridico em editais de licitagdes;

v Responder a impugnag¢des de editais, recursos administrativos de Ilicitagbes em

andamento e pedidos de esclarecimentos afins;
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v Manifestar acerca de pedido de substituicio ou troca de marca de produtos registrados
em ata de registro de precos;

v"  Manifestar acerca da possibilidade de restabelecimento de equilibrioc econdmico-
financeiro de ata de registro de pregos;

v Responder a processos e solicitagbes judiciais advindas do Ministério Pdblico e do
Tribunal de Contas;

v Coordenar as atividades durante as sessdes de licitacdo;

v Dar suporte aos diversos setores da Secretaria de Administragdo de acordo com a
Legislacdo vigente;

v/ Solicitar o comparecimento do licitante ou responsavel para prestar quaisquer
esclarecimentos, através de notificacdo;

v Padronizar editais de licitag3o;

v Desempenhar atividades relacionadas ao acompanhamento dos trdmites e publicidade
dos mesmos,;

v Propdr atividades de capacitagdo técnica e juridica aos colaboradores;

v Executar quaisquer outras atividades que pelas caracteristicas se enguadrem na sua

competéncia.

A GERENCIA DE EDITAIS — COMPETE:

v/ Confeccionar as minutas de editais de licitaco de acordo com a modalidade exigida;

v Realizar sessdes, acompanha-las e dar o devido encaminhamento aos processos apgs a
sess30;
v Publicar todas as espécies de avisos correlatos ao processo até a finalizacdo do processg
v Gerenciar as atividades de agendamento de licitagdes para os drgdos e entidady
Poder Executivoe Municipal;

v" Encaminhar respostas aos interessados em dirimir guestionamentos;
/..,..._-

atizar o calendario plblico de licitagcbes;
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v Instruir o processo com todos os documentos pertinentes e demais providéncias antes do
arquivamento final;

v Arguivar processos licitatérios finalizados, atas de registro de pregos encerrado,
devidamente instruido pela drea competente, e demais documentos relativos a area de
aquisicdes;

v' Gerenciar o fluxo dos documentos e processos argquivados no setor;

v" Providenciar cargas do setor para o envio do APLIC — Auditoria Publica Informatizada de
Contas;

v Executar quaisquer outras atividades que pelas caracteristicas se enguadrem na sua

competéncia.

A COORDENADORIA DE AQUISICAO — COMPETE:

v Coordenar a padronizacdao da especificacdo de bens e servigos comuns e especificos e a
precificagdo dos itens cadastrados e demandados a fim de se chegar ao valor estimado para a
aquisicdo, garantindo assim qualidade e competitividade para a futura aquisicéo;

v Coordenar a especificacio de bens e servicos promovendo a padronizacio e as
especificacbes das demandas de forma a garantir qualidade e competitividade na futura
aquisicdo;

v"  Estabelecer normas para os trabalhos de padronizacio de especificacBes e consolidacio
de pregos de referéncia para aquisi¢do de bens e servigos;

v Vvalidar as especificacbes bem como os valores estimados para aquisic3o de bens e
servigos no ambito do Poder Executivo Municipal;

v'  Supervisionar a pesquisa de precos no mercado atual ou nos registro de licitacdes
anteriores para bens e servicos demandados;

v" Validar o célculo do valor estimado para a aquisigdo de bens e contratagdes;
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¥' Supervisionar a criacdo de processos, bem como a elaboragdo de termo de referéncia ou
projeto basico para aquisicdo de bens e servigos comuns para Registro de Pregos no ambito do
Poder Executivo Municipal;

¥v' Orientar aos 6rgdos da Prefeitura quanto a maneira de formular requisicdo de material;

v" Supervisionar todos os trabalhos executados pela Gerencia de Aquisi¢do de bens, Servigos
e Formacgdo de Pre¢os;

v Executar quaisquer outras atividades que pelas caracteristicas se enquadrem na sua

competéncia.

A GERENCIA DE AQUISICAO DE BENS, SERVICOS E FORMAGAQ DE PRECOS ~ COMPETE:
4 Recebér demandas especificas de 6rgdos e entidades e cadastra-las especificando-as
tecnicamente;

v Padronizar a especificagdo de bens e servigos comuns;

v Alimentar o banco de especificagdo disponibilizando novas especificagdes de bens e
servicos;

v Atualizar as especificacdes técnicas de itens existentes do banco de especificacdo;

v’ Pesquisar precos no mercado atual ou nos registro de licitagdes anteriores para bens e
servicos demandados;

¥' Consolidar ¢ preco apurado, aplicando a metodologia adotada e disponibilizar o item,
devidamente cotado no banco de pregos de referéncia;

v'  Calcular o valor estimado para a aquisi¢do de bens e contratacdes;
¥v"  Emitir as solicitagBes/requisicbes de compras e didrias no sistema;

¥"  Criar processos de aquisicdes no sistema;

v"  Elaborar termo de referéncia ou projeto basico para aquisic80 de bens e servigos coy
para Registro de Pregos no dmbito do Poder Executivo Municipal;

v Providenciar cargas do setor para o envio do APLIC — Auditoria Publica Informatigad:
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N ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACERES
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v Executar quaisquer outras atividades que pelas caracteristicas se enquadrem na sua

competéncia.

A COORDENADORIA ADMINISTRATIVA — COMPETE:

v" Representar oficialmente o Secretério, sempre que para isso for credenciado;

v’ Assistir o Secretario nas atividades administrativas;

v" Coordenar as atividades da Secretaria, de RelagBes Publicas e assisténcia direta e
imediata ao Secretario;

¥"  Transmitir aos Coordenadores, Gerentes e demais funcionarios as ordens do Prefeito ou
do proprio Secretario;

v'  Orientar e supervisionar todos os servigos das Gerencias e zelar pela sua boa ordem,
regularidade e atualizagdo;

v'  Revisar as certiddes ou outro qualguer documento fornecido pelas Gerencias sob sua
direg3o;

v Redigir correspondéncia que for cometida pelo Secretdrio, assinando o que estiver
definida como sua competéncia;

v Manter sob sua guarda as leis, Decretos, Portarias e demais Atos emanados pelo Prefeito;
¥v" Supervisionar e Coordenar as atividades da Gerencia Administrativa e de Expediente
Geral, subordinada a Coordenagdo;

v Supervisionar a confecgdo de contratos funcional, termos aditivos, Decretos, Portarias,
oficios, memorandos, relatdrios e outros;

¥ Qrientar a forma de registrar em livros préprios, as Leis, Decretos, Portarias, expedidas
pelo Executivo Municipal;

v’ Supervisionar o controle das publicagBes dos atos administrativos (Leis, Decretos e
Portarias) na imprensa, em livros especificos;

v Fornecer informagdes e executar os servigos quando solicitados pelo chefe imediato;

v"  Atender ao piblico com solicitude, auxiliando a recepgdo da Secretaria;
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v"  Prestar informacgdes a outras Secretarias e ao publico em geral sobre 0 andamento de

documento de interesse comprovado:
v" Cuidar do bom andamento da parte burocratica da Coordenacdo;

v' Supervisionar o recebimento, numeragao, distribuicdo e o controle da movimentacdo dos

documentos nos orgdos da Administragdo Municipal;

v Supervisionar o controle dos prazos de permanéncia dos documentos nos érgdos que os

R estejam processando, fazendo comunicar aos responsaveis os casos de inobservincia dos
prazos estabelecidos;
v Controlar, em coordenagio com os orgdos da Prefeitura a movimentagio dos processos;
¥' Supervisionar o recebimento das correspondéncias dirigidas as autoridades e aos 6rgios
da Prefeitura e providenciar sua distribuicio;
v' Supervisionar o recebimento, classificagdo, guarda e conservacio de processos,
documentos, livros e outros que interessem a Administracio;
v’ Orientar a organizagio do sistema de referéncia e de indice necessario 3 pronta consulta
de qualquer documento arquivado;
v' Supervisionar a emiss3o de certiddes jpara marcar animais;
v Orientar o registro em livro proprio das Certiddes;

v' Executar quaisquer outras atividades que pelas caracteristicas se enquadrem na sua

competéncia,

A GERENCIA ADMINISTRATIVA E EXPEDIENTE GERAL — COMPETE:

¥" Redigir e confeccionar contratos funcionais, termos aditivos, Decretos, Portarias, ofici DS,

memorandos, relatdrios e outros;

¥ Registrar em livros préprios, as Leis, Decretos, Portarias, expedidas pelo Execu
Municipal;

v' Controlar as publicacbes dos atos administrativos {Leis, Decretos e Portari

|we<nﬂ;7 livros especificos:
CTT)\ ;
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¥ Fazer livro indice para as Leis, Decretos e Portarias.

v/ Fornecer informagdes e executar os servigos quando solicitados pelo chefe imediato;

v Atender as chamadas telefénicas, preocupando-se em transmitir corretamente os
recados;

v Atender ao pUblico com solicitude, auxiliando a recepgdo da Secretaria;

v Atender pessoalmente ao Secretario, providenciando o que se fizer necessario para lhe
dar as devidas condi¢des de trabalho;

¥ Prestar informacdes a outras Secretarias e ao publico em geral sobre o andamento de
documento de interesse comprovado;

v"  Cuidar do bom andamento da parte burocritica da Gerencia;

v Promover o recebimento, numeracio, distribui¢io e o controle da movimentacdo dos
documentos nos érgaos da prefeitura;

¥ Verificar se os documentos recebidos preenchem as condigBes estabelecidas, fazendo
recusar os que ndo atendam a essas condi¢cOes;

v" Promover o registro de andamento dos documentos, o despacho final e a data do
respectivo andamento, fornecendo aos interessados as informacdes solicitadas;

v Promover o controle dos prazos de permanéncia dos documentos nos érgdos gue os
estejam processando, fazendo comunicar aos responséaveis os casos de inobservancia dos
prazos estabelecidos;

v Fazer controlar, em coordenacio com os Orgios da Prefeitura a movimentacdo dos
processos;

v Promover o recebimento das correspondéncias dirigidas as autoridades e aos orgdos da
Prefeitura e providenciar sua distribuicao;

v'  Promover o recebimento, classificacdo, guarda e conservagdo de processos, papéis, livros
e outros documentos gque interessem a Administracdo;

¥ Organizar o sistema de referéncia e de indice necessério a pronta consulta de qualquer
documento arquivado;
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v' Providenciar certid®es para marcar animais;

¥v" Promover o registro em livro préprio das Certiddes:

v'  Prestar informag¢Bes quando solicitado aos diversos orgdos da Prefeitura, informando
quanto a situagdo em que se encontra;

v' Providenciar cargas do setor para o envio do APLIC — Auditoria Pablica Informatizada de
Contas;

v Executar quaisquer outras atividades que pelas caracteristicas se enquadrem nha sua

competéncia.

A COORDENADORIA DE GESTAO DE PESSOAS — COMPETE:

v' Supervisionar e coordenar as atividades da Gerencia de Cadastro, Controle Funcional e
Folha de Pagamento diretamente subordinada ao Coordenador de Gestdo de Pessoas;

v/ Receber todos os documentos enviados & Coordenagio e, apés examina-los fazer a
distribuigdo dos mesmos aos responsaveis;

v Representar a Prefeitura Municipal de Cdceres como preposto nas audiéncias
trabalhistas, quando for designado pelo Prefeito;

v Estudar e discutir com os érg3os interessados, especialmente com o servigo Orgamentario
do Planejamento, a proposta orgamentdria da Prefeitura na parte relativa a pessoal;

¥" Assinar as Folhas do Pagamento de pessoal da Prefeitura;

v' Aplicar, fazer aplicar, orientar e fiscalizar a execucdo das leis, regulamentos e demais atos

referentes ac pessoal da Prefeitura;

v Instruir processos sobre concessdo de gratificagBes ou vantagens instituidas
Prefeitura ou por forgas da lei;

v Conceder, nos termos da legislacgdo em vigor, licencas aos servidores da Prefeif
ouvidos, quando for o caso, os 6rgdos onde os mesmos estejam lotados;

v'  Manter articulagio com os demais 6érgdos da Prefeitura, orientado e verifica
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¥v"  Encaminhar ou fazer encaminhar, aos 6rgdos da Prefeitura, todas as comunicacdes
relativa a pessoal;

v'  Supervisionar a manuteng3o rigorosa dos assentamentos individuais dos servidores da
Prefeitura;

v’ Orientar a elaboragio de relatério de lotagdo por ordem nominal, numérica e/ou por
orgdo;

v' Supervisionar o Registro e controle em fichas individuais dos servidores as férias, licengas
e ouiros afastamentos;

¥ Proceder anotacdes e alteracdes das carteiras profissionais;

v'  Expedir documentos de identidade funcional e fornecer certiddes;

v"  Supervisionar a apuracio do tempo de servi¢o do pessoal, para todo e qualquer efeito;

¥v"  Supervisionar o controle de frequéncia do pessoal da Prefeitura para efeito de tempo de
servico;

¥ Promover o fornecimento de certiddes de tempo de servigo dos servidores municipais;

v' Conceder férias ao pessoal, conforme escala de férias aprovada pelos Secretarios da
pasta;

¥"  Orientar a promoco de identificacio e matricula dos servidores;

v"  Coordenar os trabalhos de arquivo de todo expediente relativo 3 designacfio e dispensa
de empregados em comiss3o, empregado permanente, substituigdo, e falecimento;

¥' Supervisionar os dados relativos 3 situacdo familiar e ao controle de salario familia;

v'  Supervisionar a elaboracio da RAIS;

~v' Coordenar a elaboragio das folhas de pagamento, inclusive as Suplementares, assim
como servigos extraordinarios, auxilio doenca, adicional por tempo de Servico e de outras
vantagens;

v' QOrientar os descontos e consignacdes necessarias as deducdes em folha de pagamento;

¥ Coordenar a emissio de declaraces 3 servidores, para fins de obtengdo de Beneficios de

natureza providenciaria referente ai IRRF, dentro do prazo legal;
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v Executar quaisquer outras atividades que pelas caracteristicas se enquadrem na sua

competéncia.

A GERENCIA DE CADASTRO, CONTROLE FUNCIONAL E FOLHA DE PAGAMENTO — COMPETE:

v Manter rigorosamente em dia os assentamentos individuais dos servidores da Prefeitura;
v Manter relatério de lotagdo por ordem nominal, numérica e/ou por érgdo;

v Registrar e controlar em fichas individuais dos servidores as férias, licengas e outros
afastamentos;

v"  Promover a apuracgio do tempo de servigo do pessoal, para todo e qualguer efeito;

v" Promover o controle de frequéncia do pessoal da Prefeitura para efeito de tempo de
servico;

¥" Promover a identificagdo e a matricula dos servidores;

¥" Manter arquivo de todo expediente relativo a designagdo e dispensa de emp.regados em
comissdo, empregado permanente, substituigcdo, e falecimento;

v"  Promover o controle da frequéncia do pessoal da Prefeitura para efeito de tempo de
Servico;

v"  Promover a verificagio dos dados relativos a situa¢do familiar e ao controle de saldrio
familia;

v"  Promover e elaboragdo da RAIS;

v Promover a elaboracgo das folhas de pagamento, inclusive as Suplementares, assim como
didrias, servigos extraordinarios, auxilio doenga, Adicional por tempo de Servi¢o e de outras

vantagens;

v'  Registrar os descontos e consignagfes necessarias as dedugdes em folha de pagamentd

v"  Fornecer declaragdes a servidores, para fins de obtencdo de beneficios de natyrggs

previdencidria referente_ ao IRRF, dentro do prazo legal;

_Premover o controle de frequéncia do pessoal da prefeitura para efeito de pagamg

o
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v Providenciar cargas do setor para o envio do APLIC — Auditoria Pdblica informatizada de
Contas;

v Executar quaisquer outras atividades que pelas caracteristicas se enquadrem na sua

competéncia.

A COORDENADORIA DE CONTROLE DE BENS E SERVICOS — COMPETE:

¥v' Supervisionar as atividades da Gerencia de Patrimonio, Almoxarifado Transporte;

v Supervisionar todas as medidas administrativas necessarias a aquisicdo e alienacdo de
bens patrimoniais imobilidrios:

v’ Fiscalizar a existéncia de material tombado nas unidades depositdrias;

f/ Supervisionar todos os Tombamentos e cadastramento do material permanente da
prefeitura;

v Propor a aliena¢do do material permanente considerado antiecondmico;

v Inventariar o material estocado;

¥ Proceder diretamente ou através de terceiros a recuperagdo e manutencdo os mdveis,
mdquinas e utensilios pertencente a Prefeitura;

v' Providenciar a carga, aos orgdos da Prefeitura, do material permanente, material de
consumo, moveis, utensilios e ou veiculos, etc..., distribuidos ao mesmo tempo, bem como a
conferéncia da carga respectiva, durante o més de dezembro de cada ano, e toda vez gue se
verificar mudangas nas chefias dos 6rgdos responsaveis pelos materiais;

¥v"  Determinar as providéncias para apuracio dos desvios e faltas de materiais
eventualmente verificados;

v'  Orientar o controle de transferéncia de materiais permanente entre as unidades
organicas;

v Orientar o controle de recebimento, conferencia e aceite dos materiais adquiridos pela
Prefeitura, desde que se enquadrem de acordo com as especificacdes do pedido;

v Supervisionar a confeccdo de calendério de fornecimento de material;
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v/ Autorizar o fornecimento dos materiais solicitados pelos diversos orgdos da Prefeitura,
mediante requisi¢do;

v Controlar os niveis de estoques maximos e minimos dos materiais utilizados na
Prefeitura;

v' Chefiar e responder pelas atividades desenvolvidas no setor de transportes;

v'  Atender pessoalmente o Secretario, providenciando o que se fizer necessario para lhe dar
as devidas condigGes de trabalho;

¥v'  Orientar o preenchimento e controlar o combustivel (6leo diesel, éleo 5-10, gasolina e
ilcool) de todas as Secretarias Municipais, observando o limite da Licitagdo;

v" Supervisionar o controle de combustivel no Posto fornecedor, observando o limite de
cota de cada Secretaria, providenciando a retirada da nota fiscal para empenho;

v Estudar permanentemente os itinerdrios dos transportes da prefeitura, racionalizando
sua utilizacdo;

¥v"  Controlar os servigos extraordinarios, distribuindo as viaturas conforme a prioridade do
mesmo;

v’ Supervisionar a apuragdo da causa e reponsabilidades em acidentes que envolvam as
viaturas da Prefeitura;

¥"  Orientar na manutenc¢do e conserva¢do das maquinas rodovidrias, caminhdes e outras
viaturas da Prefeitura;

v Executar guaisquer outras atividades que pelas caracteristicas se enquadrem na sua

competéncia.

GERENCIA DE CONTROLE DE PATRIMONIO, ALMOXARIFADO E TRANSPORTES — COMPETE:
Tombar e cadastrar o material permanente da Prefeitura;

A
v
¥v"  Controlar e transfer@ncia de materiais permanente entre as unidades organicas;
v

ver o seguro dos materiais estocados;
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v'  Informar ao Chefe imediato as providéncias para a apuracio dos desvios e faltas de
materiais eventualmente verificados;
¥ Proceder diretamente ou través de terceiros a recuperagio e manuteh;ﬁo dos mdveis,
maquinas, e utensilios pertencentes a Prefeitura;
v Receber, conferir e aceitar os materiais adquiridos pela Prefeitura, desde que se
enquadrem de acordo com as especificagtes do pedido;
v Providenciar, sempre que necessirio, 0 exame técnico dos matefiéis antes do seu
recebimento;
v Confeccionar calendério de fornecimento de material;
v¥" Receber as notas de entrega e as faturas dos fornecedores, e seu encaminhamento com
as declaragBes de recebimento e aceitacdo do material;
v' Fornecer os materiais solicitados pelos diversos érg3os da Prefeitura, mediante requisicdo
autorizada pefo Coordenador do setor;
v' Manter atualizado as fichas de prateleiras dos depésitos:
v' Arquivar, em pastas préprias, as requisicdes de materiais por 6rgaos;
v Estabelecer os estoques méximos e minimos dos materiais utilizados na Prefeitura;
v" Chefiar e responder pelas atividades desenvolvidas no setor de transportes:
v'  Atender pessoalmente o Secretario, providenciando o que se fizer necessario para the dar
as devidas condi¢ces de trabalho:; |
v Controlar todas as viaturas da Prefeitura Municipal;
v" Promover o controle de combustivel no Posto fornecedor, observando o fimite de cota de
cada Secretaria, providenciando a retirada da nota fiscal para empenho;
v' Fiscalizar o uso das viaturas da Prefeitura;

Apurar causa e reponsabilidades em acidentes que envolvam as viaturas da Prefeitura;

v
v Proceder a apuragdo dos gastos de cada veiculo da Prefeitura;
v" Controlar 0 prazo de validade das carteiras de habilitagdo dos motoristas;
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v Promover a manuten¢do e conservacdo das maquinas rodovidrias, caminh8es e outras
viaturas da Prefeitura;

¥v"  Providenciar cargas do setor para 0 envio do APLIC — Auditoria Pdblica Informatizada de
Contas;

v' Executar quaisquer outras atividades que pelas caracteristicas se enquadrem na sua

competéncia.

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO

A COORDENADORIA DE PLANEJAMENTO — COMPETE:

¥ Representar oficialmente o Secretdrio da pasta sempre que for credenciado;

v Emitir ordem do Secretdrio aos servidores;

v/ Orientar, coordenar e supervisionar todos os servigos das geréncias diretamente
subordinadas, para o bom andamento dos trabalhos;

v Cumprir as normas legais e regulamentares relacionadas a elaboragdo, execugdo e
.controle das pecas de planejamento;

v"  Articular-se promovendo reunides junto aos técnicos e/ou ordenadores de despesas de
cada Secretaria, afim de subsidiar a elaboragdo das pegas de planejamento;

v' Supervisionar, coordenar e acompanhar as atividades de monitoramento e avaliagdo da
execucdo dos planos plurianuais, de forma a propor ajustes quando necessarios a sua
implementac¢3o e a conduta da politica econdmico-social;

v Identificar, analisar e propor medidas necessarias a formulacdo das Politicas Plblicag

Municipais, compatibilizando-as com as diretrizes do Planejamento do Municipio;
v'  Coordenar e acompanhar a elaboragdo do Plano Plurianual, da Lei de Diretrizgf
Orcamentarias, com vistas a formulacdo de diretrizes e definicBes das prioridades
administracdo direta e indiretas, fundacdo, fundos municipais, empresas publicas, e d3
Q,m;'é- entaria Anual;
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sua utiliza¢3o exclusivamente nos servicos publicos;
v

Executar quaisquer outras atividades que Pelas caracteristicas se enquadrem na sug
tompeténcia. -

A GERENCIA ADMINISTRATIVA — COMPETE:

v Articular-se com 3 Coordenadoria de Planejamento com vistas a0 cumprimento e
instrugdes de atos normativos pertinentes;

v Fornecer informagBes e executar os servicos administrativos referente aos oficios,

memorandos, lavratura em atas, termos de referéncia para aquisicges pertinentes a Secretaria

Municipal de Planejamento, & quaisquer outros servigos administrativos solicitados pelos
N
superiores imediatos;

v Atender as charr__]_adas tetfonicas, preccupando-se em transmitir corretamente 0s
recados;

,
v Atender ao publico ¢ solicitude, auxiliando 3 recepcio da Secretaria;

v Gerenciar 6 pmtoc@"da Secretaria Municipal de Planejamento:

v Atender pessoalme’ 0 Secretario, providenciando o que se fizer necessario para lhe dar
as devidas condigdes de palho;

/  Confeccionar a esdde férias dos servidores da Secretaria Municipal de Planejamento;
on
v/ Digitar todos os agiministrativos inerentes 3 Secretaria;
ig .
Gerenciar e contro Material e patriménio da Secretaria Municipal de Planejamento;
v er ,
v

Manter arguivo deumentos e papéis pertencentes a Secretaria;
an _
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ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACERES
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

¥" Manter atualizado o Organograma do Municipio;

v' Acompanhar a folha de ponto dos servidores;

v' Prestar informaces a outras Secretarias e ao publico em geral;

v' Fazer zelar pela conservagdo dos instrumentos e equipamentos utilizados pela geréncia,
visando a sua utilizagdo exclusivamente nos servicos publicos;

v Executar quaisquer outras atividades que pelas caracteristicas se enquadrem na sua

competéncia.

A GERENCIA DE PLANEJAMENTO E ORCAMENTO - COMPETE:

v'  Articular-se com a Coordenadoria de Planejamento com vistas ao cumprimento e
instru¢des de atos normativos pertinentes;

v Elaborar o Plano Plurianual;

v'  Elaborar a Lei de Diretrizes Orcamentarias;

v'  Elaborar a lei Orcamentiria Anual em conjunto com todas as Secretarias da
Administra¢do Municipal;

v' Manter em arquivo planilha de custos gue subsidiam as pecas de planejamento;

v" Elaborar parecer sobre s adequacOes orgamentdrias, apds andlise dos dispositivos
orgamentarios: PPA, LDO e LOA;

v Fornecer informac¢des e executar os servicos quando solicitados pelos superiores
imediatos;

¥' Fazer zelar pela conservacio dos instrumentos e equipamentos utilizados pela geréncia,

visando a sua utilizac8o exclusivamente nos servigos publicos;

v' Executar guaisquer outras atividades que pelas caracteristicas se enguadrem nha

competéncia.

1A DE ACOMPANHAMENTO DE EXECUCAO ORCAMENTARIA — COMPETE:
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ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CﬁCEl_%ES
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

v" Articular-se com a3 Coordenadoria de Plangjamento com vistas ao cumprimentc e
instrucdes de atos normativos pertinentes;

v Promover as alteragBes orcamentarias sempre que solicitadas, por escrito, pelos
ordenadores de despesas da administracdo municipal, inclusive com a confecgdo dos decretos
de aberturas de créditos orcamentarios;

v Emitir relatdrios sobre a execugdo orgamentdria, subsidiando o Secretario na analise
gerencial para tomada de decisSes, bem como o cumprimento da Lei de Responsabilidade
Fiscal;

v Fornecer informacdes e executar os servigos quando solicitados pelos superiores
imediatos;

v Manter atualizados todos 0s registros relativos 3 execuc¢do orgamentaria, especificamente
quanto 3s alteragdes orgamentarias;

v Auxiliar na elaboracdo das pecas de planejamento;

¥v'  Fazer zelar pela conservagdo dos instrumentos e equipamentos utilizados pela geréncia,
visando a sua utilizagio exclusivamente nos servigos publicos;

v Executar quaisquer outras atividades gue pelas caracteristicas se enquadrem na sua

competéncia.

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS

COORDENADORIA GERAL — COMPETE:

Promover a recepcao das pessoas que procuram o Secretario;

A
v
v'  Preparar o expediente a ser assinado e despachado pelo Secretario;
v' Redigir a correspondéncia oficial do Secretéario;

v

Acompanhar o noticidrio de imprensa de interesse da Secretaria;
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ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACEI"!ES
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

v Manter coletanea de leis e decretos de interesse da Secretaria;

v' Manter registro das atividades da Secretaria para fornecer os elementos necessérios 3
elaboracdo de relatorios;

¥" Promover a preparagdo dos expedientes relativos aos servidores lotados na Secretaria, de
acordo com as instrugBes da Coordenadoria de Gest3o de Pessoas da Secretaria Municipal de
Administragado;

v" Fazer e controlar o ponto dos servidores e envid-los & Secretaria Municipal de
Administracdo/Gest3o de Pessoas;

v' Apoiar a elaborac¢do da escala anual de férias dos servidores da Secretaria;

v' Promover junto & Secretaria Municipal de Administracdo a requisicio e o abastecimento
de material para as unidades da Secretaria;

v' Coletar dados que permitam o estabelecimento de previsdes de consumo;

v Solicitar os consertos e reparos gue se fizerem necessarios as instalagdes e equipamentos
da Secretaria;

¥" Promover o registro e controle de prazos dos processos em andamento;

¥ Promover a remessa ao Arquive de todos os documentos devidamente uftimados, bem
como requisitar aqueles que interessam ao 6rgdo;

v' Emitir relatdrios solicitados por Fornecedores;

v"  Promover a prestagio de contas das didrias;

v' Executar quaisquer outras atividades que pelas caracteristicas se enquadrem na sua

competéncia.

A GERENCIA DE CONTROLE CONTABIL — COMPETE:
v"  Controlar os gastos em conformidade com o or¢amento;
¥"  Controlar o processamento contébil de receita e da despesa;

v Controlar a aplica¢o das Leis Fiscais e todas as atividades relativas a lancament

il hutos e arrecadagdo de receitas do Municipio;

™




ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACERES
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

Realizar empenho e liquidago das despesas desta Prefeitura;
Registrar todos os fatos contabeis que ocorrem;

Analisar balangos, relatérios e documentos;

Controlar Recursos Vinculados;

Publicar os relatérios da Transparéncia Fiscal;

Calcular, mensalmente, o valor do PASEP:

Elaborar relatdrios anuais;

AN R N O N SRR NN

Executar quaisquer outras atividades que pelas caracteristicas se ehngquadrem na sua

competéncia.

v Emitir parecer quanto a existencia de saldo orcamentario.

A GERENCIA DE ACOMPANHAMENTO E CONTROLE DE RECEITA — COMPETE:

v'  Controlar a arrecadac3o da receita dos fundos;

¥' Coordenar os procedimentos referentes 3 devolugdo da receita arrecadada;

¥' Instruir os processos de restituicdo de custas;

v" Controlar a movimentagio dos recursos decorrentes de depdsitos de diligéncias;

v Controlar o registro e envio de débitos administrativos para inscricdo na Divida Ativa
Estadual;

v' Produzir relatdrios de natureza orcamentaria, financeira e patrimonial;

v’ Zelar pela correta insercio dos atos e fatos nos sistemas de orgamento, planejamento e
contabilidade no dmbito da Secretaria;

v' Preparar, conferir e enviar, nos prazos legalmente previstos, a Guia de Recothimento do
INSS; |

v' Elaborar e encaminhar prestacdes de contas referentes s verbas recebidas da Unido e do

Estado;
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ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACERES
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

v'  Controlar os processos de pagamento antes de sua liquidagdo, para efetuar a retengdo de
impostos (Municipal e Federal), bem como realizar a emissdo das guias para posterior
recolhimento junto a Coordenadoria de Tesouraria;

v'  Escriturar analiticamente todos os atos relativos 2 administragdo financeira;

v' Executar quaisquer outras atividades que pelas caracteristicas se enquadrem na sua

competéncia.

A GERENCIA DE PRESTAGAO DE CONTAS — COMPETE:

v Elaborar e encaminhar os Relatérios da Gestdo Fiscal a todos os drgaos competentes;

v'  Elaborar e encaminhar prestacdes de contas referentes as verbas recebidas da Unido e do
Estado;

v' Analisar através do relatério de estimativa de funcionamento da entidade e viabilidade do
convenio;

v Controlar, fiscalizar e analisar a prestac8o de contas inerente ao suprimento de fundos;

¥"  Realizar o controle e prestagdo de contas dos Fundos Especiais;

v Verificar as prestacSes de contas de acordo com seus respectivos Planos de Trabalho, de
acordo com a legislagdo vigente;

v"  Executar quaisquer outras atividades gque pelas caracteristicas se enguadrem na sua

competéncia.

COORDENADORIA DE TESOURARIA — COMPETE:

Efetuar Pagamento de Fornecedores;

Efetuar servigos Bancarios;

Promover a Emissao de Cheques;

A
v
v"  Realizar a classificagdo, contabilizacdo e confer@ncia das receitas;
v
v
Atendimento ac Publico;

v
g uivar os documentos inerentes ao setor;
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ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACERES
PROCURADORIA GERAL DO MUNICiPIO

Fazer a conciliacdo Bancaria;
Autorizar ordens de débito e ou crédito;
Emitir o Boletim Diario da Tesouraria (BDT);

Movimentar recursos financeiros do municipio através das contas bancaria;

AN N N N

Acompanhar e informar ac Secretdrio da pasta as disponibilidades do tesouro e o
comportamento financeiro;

v Efetuar, tempestivamente, o recolhimento das contribuicdes e encargos em favor da
previdéncia;

v"  Manter o Controle sobre as disponibilidades financeiras em depésito bancario;

v Elaborar boletins didrios e mensais do caixa e bancos, dele dando conhecimento ptblico;
v"  Acompanhar com regularidade os lancamentos nos extratos bancarios em relagdo aos
registros da contabilidade;

v"  Realizar a programac¢io dos pagamentos aos fornecedores, prestadores de servico e
funcionalismo, de acordo com a ordem cronoldgica de vencimento;

v" Aplicar as disponibilidades financeiras do Municipio no mercado de capitais, nos termos
da legislagdo, cuidando para que nenhum valor de posse do Municipio fique sem aplicagao;

v Coordenar e supervisionar a arrecadac¢do de receitas pela rede bancaria autorizada, junto
aos cofres municipais;

v'  Conferir diariamente a posi¢do das contas bancdrias em confronto com as informactes
repassadas pelo secretario de fazenda publica;

v Efetuar a escrituracdo, bem como controle de repasses financeiros e de suprimento as
entidades descentralizadas ou érgios, mantendo regularmente a verificacdo de contrapartida;
¥v"  Executar quaisquer outras atividades que pelas caracten’sticas. se enguadrem na sua

competéncia.

A GERENCIA FINANCEIRA — COMPETE:

v Promover a recepcio das pessoas que procurem o Coordenador de Tesouraria;
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ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACERES
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

v Preparar o expediente a ser assinado e despachado pelo Coordenador de Tesouraria;
v"  Redigir a correspondéncia oficial do Coordenadoria de Tesouraria;

¥ Providenciar o recebimento, guarda e quitagdo dos processos encaminhados para
pagamento;

v Efetuar cronograma de pagamentos em conjunto com o Coordenador de Tesouraria e
Secretario de Finangas;

v Preencher os cheques e se encarregar das medidas relativas a aposigdo das competentes
assinaturas dos Secretério e Prefeito;

v" Manter os registros de controle de cheques e outros pagamentos em ordem; efetuar o
pagamento das ordens emitidas pela Gerencia de Acompanhamento e Controle de Receita, em
conformidade com o cronograma de pagamento previamente estabelecido;

v Verificar e controlar a documentacdo fiscal de comprovac¢do de pagamentos;

v Recepcionar a arrecadacdio bancdria e outras receitas, baixar, diariamente, os arquivos de
retorno e atualiza-los dentro do Sistema Gerencial da Prefeitura, bem como a documentacédo
pertinente;

v Emitir boletins, controles e demonstrativos financeiros;

v' Aplicar recursos sob a supervisdo do Coordenador de Tesouraria;

v Acompanhar a arrecadacdo bancdria, guanto ao cumprimento de prazos estabelecidos
para repasses de recursos e outras exigéncias;

v Proceder a verificacio de documentagio bancéria comprobatoria dos repasses efetuados;
v Efetuar a cobranga de valores indevidamente repassados pelos agentes arrecadadores e
acompanhamento de restituicSes devidas;

v Receber, acompanhar e dar prosseguimento aos processos recebidos;
v'  Emitir, conferir e protocolar as Rela¢Bes Externas de Ordens Bancérias;
v Fazer apropriacdo e pagamento de despesas por meio do sistema;
v

reparat mensalmente o mapa de pagamento de pessoal;




ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACERES
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIiPIO

¥ Fornecer informacgdes solicitadas com presteza e exatid3o;

v' Executar servicos de elaboragdo e digitacdo de Oficios, Memorandos, relatdrios e outros
de sua competéncia ou solicitados pelo seu superior;

¥ Manifestar em processos administrativos;

v Determinar e coordenar a realizacdo de diligéncias, exames periciais e fiscalizag3o, com o
objetivo de salvaguardar os interesses da Fazenda Municipal;

v Emitir relatérios administrativos mensais, bimestrais e semestrais de prestacac de contas
da respectiva drea de atuacio;

v Receber, controlar e tramitar documentos, destinados a sua Coordenagdo, bem como dar
os encaminhamentos aos setores competentes, junto ao sistema de protocolo da Secretaria ;

v" Encaminhar os assuntos pertinentes a sua drea de responsabilidade, para andlise do
Secretario de Fazenda;

v Exercer ou executar outras atividades ou encargos que lhe sejam determinados pela
legislagdo tributdria ou pelas autoridades superiores competentes;

v Executar quaisquer outras atividades que pelas caracteristicas se enquadrem na sua

competéncia.

A GERENCIA DE TRIBUTACAO — COMPETE:

v Estudar questdes relativas aos tributos municipais;

v Sugerir medidas julgadas necessarias para melhorar.o sistema tributario municipal;
v Fornecer informacdes solicitadas com presteza e exatidao;

v Responder verbalmente efou oficialmente as consultas formuladas por contribuintes;
v Executar servicos de elaborag3o e digitacio de Oficios, Memorandos, relatérios e out
de sua competéncia ou solicitados pelo seu superior:

¥ Providenciar a emiss&o e entrega do Alvara de Localizacde e Funcionamento, de

Taxista e Taxista, Alvara de Fazenda, Isento;
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ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACERES
PROCURADORIA GERAL DO MUNIC{PIO

v" Atender ao pibiico em geral, informando sobre o registro e a situacio do contribuinte
perante o Municipio;

v Processar o cancelamento de Alvara;

v Processar Certides de baixas de empresa;

v Promover o fornecimento e assinar certiddes negativas dos impostos municipais e
quaisquer outras relativas aos demais tributos, e submete-los ao visto do Secretério Municipal
de Fazenda;

v Assinar, diariamente, o boletim de controle de arrecadagio e envia-lo a Contabilidade;

v Providenciar a entrega aos contribuintes, por qualguer meio e mediante recibo, os avisos
de fangamentos de tributos e manter controle dos recibos;

v Promover o recebimento das intimacdes fiscais, e fazer verificar se as mesmas obedecem
as normas regulamentares;

v Promover a avalia¢do das propriedades e rever na época prépria, os valores constantes
das fichas cadastrais e o valor atribuido aos iméveis, a fim de manté-los em consonancia com a
nova situagdo econdmica financeira;

v Promover a emissdo dos conhecimentos e arrecadagbes dos tributos municipais e sua
conferéncia;

v Examinar todos os casos de reclamagdo contra langamentos efetuados, promovendo o
atendimento dos que forem procedentes e submetendo a considerac3o superior em caso de
dtvida;

v Fazer observar e cumprir o sistema tributério do Municipio;

v Promover a divulgacdo, pelos meios préprios, do langamento dos tributos e a época de
cobranga;

v Promover a guarda, em perfeita ordem, dos documentos de arrecadacio;

v Receber, controlar e tramitar documentos, destinados a sua Geréncia, bem como dar os

encaminhamentos aos setores competentes, junto ao sistema de protocolo da Secretaria;
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ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACERES
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

v Atender ao publico em geral, informando sobre ¢ registro e a situagio do contribuinte
perante o Municipio;

v Processar o cancelamento de Alvara;

v Processar CertidGes de baixas de empresa;

v Promover o fornecimento e assinar certidSes negativas dos impostos municipais e
quaisquer outras relativas aos demais tributos, e submete-los ao visto do Secretdrio Municipal
de Fazenda;

v Assinar, diariamente, o boletim de controle de arrecadacio e envié-lo & Contabilidade;

v Providenciar a entrega aos contribuintes, por qualquer meio e mediante recibo, os avisos
de langamentos de tributos e manter controle dos recibos;

v Promover o recebimento das intimag0es fiscais, e fazer verificar se as mesmas obedecem
as normas regulamentares;

¥ Promover a avaliacdo das propriedades e rever na época préopria, os valores constantes
das fichas cadastrais e o valor atribuido aos iméveis, a fim de manté-los em consonancia com a
nova situagdo econdmica financeira;

v Promover a emiss3o dos conhecimentos e arrecadagdes dos tributos municipais e sua
conferéncia;

v Examinar todos os casos de reclamacdo contra langamentos efetuados, promovendo o
atendimento dos que forem procedentes e submetendo a consideragdo superior em caso de
duvida;

v Fazer observar e cumprir o sistema tributrio do Municipio;

v Promover a divulgacdo, pelos meios prdprios, do langcamento dos tributos e a época de
cobrancga;

v Promover a guarda, em perfeita ordem, dos documentos de arrecadag3o;

v Receber, controlar e tramitar documentos, destinados a sua Geréncia, bem como dar os

encaminhamentos aos setores competentes, junto ao sistema de protocolo da Secretaria;
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ESTADO DE MATO GROSS0
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACEBES
PROCURADORIA GERAL DO MUNICiP10O

v Exercer ou executar outras atividades ou encargos que lhe sejam determinados pela
legislacdo tributdria ou pelas autoridades superiores competentes;

v Executar quaisquer outras atividades que pelas caracteristicas se enguadrem na sua

competéncia.

A GERENCIA DE I1SSQN — COMPETE:

v Cadastrar prestadores de servicos para fins de cobranga do tributo I1SSQN;

v Efetuar o langamento do ISSON;

v Instruir processos de revisdo de 1SSON;

v Conceder e controlar as autorizagdes de impressdo de documentos fiscais, bem como
registrar os livros fiscais previstos na legislagio;

v Controlar documentos fiscais;

Calcular os créditos de ISSQN e emitir as respectivas guias;

Monitorar os contribuintes detectando os omissos e inadimplentes;

Relatar as atividades de fiscalizag8o do Imposto ISSQN realizadas;

A N N

Elaborar programas de fiscalizagdo em conjunto com a Gerencia de Fiscalizagdo Tributéria
guanto ao cumprimento, pelos contribuintes, _das obriga¢des pertinentes ao imposto ISSQON;

v Planejar e executar auditorias fiscais em estabelecimentos, em conjunto a Gerencia de
Fiscalizagdo Tributéria, tendentes a impedir a evasido de receitas tributdrias e a reprimir a

fraude fiscal;

v Enviar por qualguer meio, notificages preliminares, autos de infracdes e notificagdes de

langamentos aos contribuintes inadimplentes com o ISSQON ;
v Gerenciar, auxiliar, orientar e executar o processo de fiscalizagdo fazendaria, em conjunty
com a Geréncia de Fiscalizac3o Tributaria;

v Fiscalizar o cumprimento do Cédigo Tributério Municipal e demais disposigdes leg

amentares pertinentes;

. 50
PROYETO DE LEI COMPLEMENTAR N 03 DE 17 DE FEVEREIRG DE 2017 m
A



ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACERES
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

v Emitir relatérios gerenciais, didrios, semanais e mensais, conforme solicitado pelo seu
superior;

v Planejar e executar as auditorias fiscais em conjunto com a Gerencia de Fiscalizacio
Tributaria;

v Analisar as consultas tributérias, impugnacdes de 12 instancia, com relagdo ao ISSON, em
conjunto com a Gerencia de Fiscalizagio Tributaria;

v Implementar e Gerenciar politicas de incremento de receita do imposto ISSQN;

v Gerenciar a inscricio e o cancelamento da divida ativa decorrente do tributo 1SSQN
lancado;

v' Comunicar os langamentos do tributo aos contribuintes, para efeitos do pagamento;

v Localizar evas@es ou clandestinidade de receitas municipais ou de outras entidades 3
cargo do municipio do imposto ISSQN;

¥ Organizar e coordenar o controle da fiscalizacfio da arrecadacdo do Tributo ISSQN;

v Implementar medidas visando 3 atualizacio permanente do Cédigo Tributario;

v Dotar politicas de cobranca e parcelamento dos débitos municipais do Imposto ISSQN;

v Desenvolver e manter sistema de informagSes sobre o desempenho da arrecadagdo do
municipio, visando & melhoria do gerenciamento dos tributos;

v Produzir estudos sobre a tendéncia da arrecadacdo de tributos do municipio;

v Realizar diligéncias, caso necessario;

v Receber, controlar e tramitar documentos, destinados a sua Geréncia, bem como dar os
encaminhamentos aos setores competentes, junto ao sistema de protocolo da Secretaria;

v Emitir relatérios administrativos mensais, bimestrais e semestrais de presta¢do de contas
da respectiva drea de atuacio;

v Encaminhar os assuntos pertinentes a sua irea de responsabilidade, sempre que
necessario, para anélise do Secretirio de Fazenda:

v' Exercer ou executar outras atividades ou encargos que lhe sejam determinados pela

legislagdo tributéria ou pelas autoridades superiores competentes:
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ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACERES
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

v Executar quaisquer outras atividades que pelas caracteristicas se enquadrem na sua

competéncia.

A COORDENADORIA DE FISCALIZACAO — COMPETE:

v Coordenar, organizar e planejar de forma eficiente as equipes de Fiscalizag3o Tributaria,
Obras, Posturas e Ambiental;

v Dar cumprimento a legislacdo Tributéria e de Obras, Posturas e Ambiental do Municipio
pertinente;

v Lavrar termos, intimagoes, notificacdes autos de infracdo e apreens3o, na conformidade
da legislacdo competente;

v Construir o crédito tributdrio mediante o respectivo langamento, inclusive o decorrente
de tributo informado e ndo pago;

v Exercer a fiscaliza¢do preventiva através de orientacBes aos contribuintes com vistas ao
exato cumprimento de legisiacdo tributaria;

v Exercer a fiscalizacdo repressiva, com imposi¢io das multas cabiveis, nos termos da lei;

v Responder verbalmente as consultas formuladas por contribuintes;

v Compor as equipes fiscais e planeja-las de modo que atendam as agdes rotineiras e

especiais de cada uma delas;

v Atender com solicitude e presteza os contribuintes;

v Responder verbalmente e oficialmente as consultas formuladas por contribuintes;

v Realizar diligéncias junto aos contribuintes do Municipio, empresas ou 6rgdos da

administragdo publica municipal, cartérios, bancos, instituicdes financeiras e todos os que

r

embora ndo contribuintes de tributos municipais, com aquelas que mantenham relacio direta

ou indireta;

v Dirigir as atividades dos contribuintes, para impedir a sonegagdo de Tributos, apligando

sangBes aos infratores;

rientar os contribuintes, no cumprimento de suas obrigacdes fiscais;
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ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACERES
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

v Fornecer informactes solicitadas com presteza e exatiddo;

v Orientar a Fiscaliza¢o para proceder & intimag8o de contribuintes e outros naturais ou
juridicos, de direito privado ou publico, a fim de prestarem informactes e esclarecimentos
devidos ao fisco por forga de lej;

v Orientar a Fiscalizag3o a proceder a intimag3o de contribuintes ou terceiros, para ciéncia
de atos administrativbs de natureza tributéria,;

v Executar servicos de elaboragdo e digitacdo de Oficios, Memorandos, relatérios e outros
de sua competéncia ou solicitados pelo seu superior;

v Participar de 6rgdos colegiados ou singulares de contencioso administrativo;

v Manifestar em processos administrativos;

v Determinar e coordenar a realizac3o de diligéncias, exames periciais e fiscalizacdo, com o
objetivo de salvaguardar os interesses da Fazenda Municipal;

v Emitir relatérios administrativos mensais, bimestrais e semestrais de prestagdo de contas
da respectiva drea de atuagao,;

v Receber, controlar e tramitar documentos, destinados a sua Coordenacgao, bem como dar
os encaminhamentos aos setores competentes, junto ao sistema de protocolo da Secretaria;

v Encaminhar os assuntos pertinentes a sua drea de responsabilidade, para analise do
Secretario de Fazenda;

v Exercer ou executar outras atividades ou encargos que lhe sejam determinados pela
legislaco tributdria ou pelas autoridades superiores competentes;

v Executar guaisquer outras atividades que pelas caracteristicas se enquadrem na sua

competéncia.

A COORDENADORIA ADMINISTRATIVA — COMPETE:

v Planejar, organizar, dirigir, coordenar, controlar, avaliar e executar as atividades inerentes
3 drea fazenddria de sua respectiva responsabilidade; com foco em resultados, e de acordo com
as diretrizes estabelecidas pela Secretaria de Fazenda;
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ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE Cf\CEl.RES
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

v Emitir relatoérios administrativos mensais, bimestrais e semestrais de presta¢do de contas
da respectiva drea de atuagao;

v Encaminhar os assuntos pertinentes a sua drea de responsabilidade, para analise do
Secretario de Fazenda;

v Responder pelo Setor Administrativo e Financeiro da Secretaria, supervisionando,
executando e orientando os demais servidores, de acordo com as exigéncias legais e
administrativas;

v Controlar em conjunto com a Geréncia de Apoio Administrativo o registro das folhas de
ponto, férias e licenga dos servidores da Secretaria;

v Encaminhar os procedimentos necessdrios para aquisicdo de materiais e servicos da
Secretaria de Fazenda, com base na disponibilidade financeira e na Lei de Diretrizes
Orgamentarias;

v Promover a coordenagdo do registro e administragdo dos recursos financeiros do érgdo

publico;

N

Promover os atos necessarios para registro e escrituragdo do inventario da Secretaria;
Organizar e manter arquivos de documentos relacionados a area fazendaria;

Dirigir a execucdo das atividades Administrativas e Financeiras do orgdo;

A N

Participar na elaboragio do plano plurianual, das diretrizes orgamentarias, do orcamento
anual do municipio;

v Promover a manutencdo dos equipamentos da Secretaria e os setores a ela vinculados;

v Coordenar junto com a Geréncia de Apoio Administrativo, as atividades de recepgdo,
telefonia, conservagio, manutengdo e limpeza da Secretaria;

v Proceder a aquisicdo de bens e servi¢os destinados a Secretaria;

Promover 0 acompanhamento dos contratos administrativos da Secretaria;

v
v Acompanhamento da Fiscalizagdo de convénios e contratos da Secretaria;
v
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ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACERES
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

v Coordenar junto com a Geréncia de Apoio Administrativo, as atividades de movimentagdo
de pessoal, controle de frequéncia, concessao de beneficios, entre outros;

v Desenvolver as atividades de execuc¢io orcamentaria da Secretaria;

v  Controle de todas as despesas da Secretaria;

v Controlar todo o material e estoque da Secretaria;

v Responsabilizar pelo patrimdnio da Secretaria;

v Receber, controlar e tramitar documentos, destinados a sua Coordenacio, bem como dar
os encaminhamentos aos setores competentes, junto ao sistema de protocolo da Secretaria;

v Praticar outros atos ou atividades pertinentes 3 administracdo da fazenda publica, por
delegacdo do Secretdrio Municipal da Fazenda, compativeis com sua formagao, previstas em
lei, regutamento ou por determinagdo do Secretério da Fazenda do Municipio;

v Executar quaisquer outras atividades que pelas caracteristicas se enguadrem na sua

competéncia.

A GERENCIA DE PROCESSAMENTO DE MULTAS E APURACAO DE PRODUTIVIDADE FISCAL —
COMPETE:

v Levantamento didrio, semanal ou mensal de todas as Notificacdes, multas e auto de
infracBes, emitidas pelos Fiscais de Tributos, Obras, Posturas e Ambiental Municipais;

v Acompanhar e processar as Notificagcdes emitidas pelos Fiscais de Tributos, Obras,
Posturas e Ambiental Municipais;

v Acompanhar e processar as Multas;

v Acompanhar e processar as intimag0es;

v  Acompanhar e processar os Autos de Infragdo;

v Lancar termos, intimagdes, notificagdes autos de infracdo e apreensdo, na conformidade
. da legislagdo competente;

v Construir o crédito tributario mediante o respectivo langamento, inclusive o decorrente
* de tributo informado e ndo pago;
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ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACERES
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

v Proceder a intimag¢do de contribuintes e outras, naturais ou juridicas, de direito privado
ou publico, a fim de prestarem informacdes e esclarecimentos devidos ao fisco por forca de lei;
v Proceder a intimagdo de contribuintes ou terceiros, para ciéncia de atos administrativos
de natureza tributaria;

v Proceder a intimagdo dos contribuintes a fim de constituir os créditos tributérios ndo
pagos;

v Apuragdo mensal da Produtividade Fiscal, em conjunto com o Coordenador Geral da
Secretaria;

v Langamento e encaminhamento da Produtividade Fiscal a Secretaria de Administragdo,
com a devida ciéncia do seu superior;

v Emitir relatérios administrativos mensais, bimestrais e semestrais de prestacdo de contas
da respectiva drea de atuacdo;

4 Receber, controlar e tramitar documentos, destinados a sua Geréncia, bem como dar os
encaminhamentos aos setores competentes, junto ao sistema de protocolo da Secretaria;

v Encaminhar os assuntos pertinentes a sua drea de responsabilidade, sempre que
necessario, para andlise do Secretario de Fazenda;

v Exercer ou executar outras atividades ou encargos que ihe sejam determinados pela
legistagdo tributaria ou pelas autoridades superiores competentes;

v Executar quaisquer outras atividades que pelas caracteristicas se enquadrem na sua

competéncia.

A COORDENADORIA DE REGULACAO FUNDIARIA — COMPETE:

v Coordenar a regularizagdo urbanistica e fundidria dos lotes urbanos em situagss
irregulares;
v Fiscalizar e atuar na contengdo de novos imdéveis de irregulares;

v Elaborar estratégias para facilitar a comunicagdo entre prefeitura, cartdrio e municipd
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ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACERES
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

4 Analisar os pedidos de compra de areg;

v Fazer estudo e levantamento junto a Secretaria de A¢do Social para que a populagdo de
baixa renda seja beneficiada com a acesso as terras urbanizadas;

< Fazer o levantamento das possiveis areas urbanas de interesse social para implantagdo de
projetos de regularizagdo fundiaria;

v  Coordenar atividades envolvendo representantes dos érgdos da Unido, dos Estados e
Municipios e Sociedade Civil que estejam envolvidos no desenvolvimento urbano e na
regularizacdo fundiaria;

v Definir critérios minimos que possam identificar e definir projetos para que as areas
urbanas em situacio irregulares sejam regularizadas;

v Criar meios que facilite a aplicagdo da lei 11.977/2009 que dispde sobre o Programa
Minha Casa, Minha Vida - PMCMYV e a regularizacio fundidria de assentamentos localizados em
areas urbanas, bem como a capacitagdo das pessoas envolvidas no processo;

v Coordenar as atividades que envolve o setor de Cadastro Imobiliario;

v Aprovar memaoriais descritivos;

v Deferir processos de revisdo de cadastro imobiliario;

v  Coordenar as atividades para inser¢do de novas drea georeferenciadas no sistema de
cadastro de imdveis;

v Caleular o IPTU do exercicio fiscal bem como criar estratégias para aumento da
arrecadacgdo do imposto;

v Assessorar as Secretarias de Fazenda e Infraestrutura e Logistica em assuntos voltados
para a regularizagao fundiaria e correlacionados ao cadastro de imdveis;

v Prestar esclarecimentos sempre que requerido pelo municipe ou pelas empresas;

v Analisar a aprovac3o do parcelamento do solo urbano {loteamento e desmembramento);
v Executar servicos de elaboragdo e digitagSo de Oficios, Memorandos, relatarios e outros
de sua competéncia ou solicitados pelo seu superior;

v Participar de 6rgdos colegiados ou singulares de contencioso administrativo;
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ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CRCEBES
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

v Manifestar em processos administrativos;

v Emitir relatérios administrativos mensais, bimestrais e semestrais de prestacdo de contas
da respectiva area de atuacio;

v Receber, controlar e tramitar documentos, destinados a sua Coordenacdo, bem como dar
0s encaminhamentos aos setores competentes, junto ao sistema de protocolo da Secretaria ;

v Encaminhar os assuntos pertinentes a sua drea de responsabilidade, para andlise do
Secretdrio de Fazenda;

v Exercer ou executar outras atividades ou encargos que lhe sejam determinados pela
legislacdo tributaria ou pelas autoridades superiores competentes;

v Executar quaisquer outras atividades que pelas caracteristicas se enquadrem na sua

competéncia.

A GERENCIA DE CADASTRO IMOBILIARIO — COMPETE:

v Fornecer informacg&es solicitadas com presteza e exatid&o;

v Assessorar o Coordenador do Cadastro imobilidrio nas atividades de inciusio de novos
iméveis urbanos;

v Alimentar o sistema de cadastro imobiligrio quanto a inclusdo e altera¢dio de imdveis
urbanos;

v Fazer ievantamento das inscricGes imobiliarias irregulares no sistema de cadastro de
imoveis;

v Receber e encaminhar os processos de revisio de imoveis para a fiscalizacdo da
Secretaria Municipal de Fazenda;

v Receber e analisar os processos para a aprovacao de memorial descritivo;

v Confeccionar a Certiddo Locativa de Area Edificada;

v Analisar e confeccionar o Imposto de Transmissdo de Bens e Imdveis (iTBI);

v Assessorar o Coordenador do Cadastro no calculo do IPTU do exercicio fiscal para emiss3o

-dos carhes:

MPLEMENTAR N2 03 DE 17 DE FEVEREIRG DE 2017

argas n? 1895 - COC — CEP-78.200.000 Fone/FAX:(O*'ES) 223-1500
Bairro Vila Martana — Cdceres — Mato Grosso.




T

S ESTADO DE MATO GROSSO
- PREFEITURA MUNICIPAL DE CACERES
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

v Analisar as Transferéncias de 1PTU através de contrato de compra e venda;

v Receber e Analisar os processos de Isen¢do de IPTU;

v Receber e Analisar os pedidos de Cadastramento de [PTU;

v Responder verbalmente e/ou oficialmente as consultas formuladas por contribuintes;
v Registrar os lotes e projegbes de propriedade do Municipio;

v Cadastrar Ruas, Bairros, Imdveis Residenciais e Comerciais {casas e prédios);

v Executar de acordo com a legislac3o, os pedidos de Loteamento;

v Analisar e informar sobre pedidos de Permutas de areas;

v Analisar e executar 0s desmembramentos de ‘dreas, de acordo com a legislagao;

v

Estudar as questdes relativas aos impostos municipais propondo ao Secretario as medidas
que julgar necessarias ao aperfeicopamento do sistema de Cadastro imobiliario do Municipio;

v Promover a organizacdo e manutencio atualizada dos cadastros de contribuicBes dos
tributos de competéncia do Municipio;

v Promover a avaliacio das propriedades e rever, nas épocas préprias, os valores
constantes das fichas e o valor atribuido aos imdveis, a fim de manté-los em consondncia com
novas situacdes econdmicas financeiras;

v Providenciar a entrega aos contribuintes, por qualquer meio e mediante recibo, os avisos
de lancamentos de tributos e manter controle dos recibos;

v Dirigir e fiscalizar os trabalhos dos servigos externos e interno referente a todos os
imdveis situado nas zonas urbanas, suburbana ou expansio urbana no Municipio, de acordo
com a legislacdo vigente, nas disposigbes e instrugdes do Cédigo Tributdrio Municipal;

v Promover a organizacdo e manutencio atualizada do cadastro de terrenos e edificacbes;
v Articular-se com o Cartério de Registro de !mdveis e com a Secretaria competente da
Prefeitura encarregada do licenciamento e fiscalizag3o de obras, para completar as informagges
necessarias 3 inscricdo e atualizacdo dos registros cadastrais;

v Examinar todos os casos de reclamacio contra langamentos efetuados;
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ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACERES
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

v Promover o preenchimento de Boletim de Cadastro Imobilidrio, no recolhimento de
dados no momento do Cadastramento;

v Fornecer informacgdes solicitadas com presteza e exatidao;

v Promover a guarda, em perfeita ordem, dos documentos de cadastro imobiliario;

v Executar servigos de elaboragdo e digitagdo de Oficios, Memorandos, relatérios e outros
de sua competéncia ou solicitados pelo seu superior;

v Receber, controlar e tramitar documentos, destinados a sua Geréncia, bem como dar os
encaminhamentos aos setores competentes, junto ao sistema de protocelo da Secretaria;

v Exercer ou executar outras atividades ou encargos que lhe sejam determinados pela
legislagdo tributdria ou pelas autoridades superiores competentes;

v Executar quaisquer outras atividades que pelas caracteristicas se enquadrem na sua

competéncia.

SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E 1OGISTICA

COORDENADORIA DE ENGENHARIA ELETRICA E ILUMINAGAO PUBLICA — COMPETE:

Elaborar e executar projetos elétricos e planithas or¢amentarias;

Analisar os projetos elétricos interno e externo;

A

v

v Elaborar cronogramas fisico-financeiro e memoriais descritivos;

v

v Coordenar servicos de instalagOes elétricas e prediais em obras publicas;
v

Executar guaisquer outras atividades que pelas caracteristicas se enquadrem na sua

competéncia.

A COORDENADORIA DE ENGENHARIA, ARQUITETURA E TOPOGRAFIA — COMPETE:

v Elaborar, coordenar e controlar projetos basicos e executivos de engenharia, na dre

&0
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ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACERES
PROCURADORIA GERAL DO MUNICiPIO

v Elaborar termos de referéncig que possam subsidiar o Processo de licitacio de projetos

¥ Acompanhar e disciplinar ng ambito da sua Competéncia as acdes que tenham

v Executar Quaisquer outras atividades que pelas caracteristicas 3€ enguadrem na sya

v Indicar as sreas possiveis de legalizacdo, de propriedade do Municipio;

pelos demais setores da Geréncia;

v Manter 0 acervo de plantas cadastrais;

v' Emitir parecer técnico;

v Executar qQuaisquer outras atividades que pelas caracteristicag $€ engquadrem na suga

competéncia.

61
PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR Ne 03 pf 17 DE FEVEREIRO DE 2017

A\rénida Getilio Vargas ne 1885-coc - CEP-78.200.000 Fone/FAX:(0**65) 223-1500
Bairro Vila Mariana — Céceras — Mato Grossg,




ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACERES
PROCURADORIA GERAL DO MUNICiPIO

A GERENCIA DE FISCALIZACAO DE OBRAS PUBLICAS ~ COMPETE:

v Fiscalizar os servigcos técnicos concernentes a abertura, pavimentacdo e conservacdo de
vias, drenagem pluvial, construcdo e conservacio de estradas, construc3o de pargques, jardins,
hortos municipais, construgdo e conservagio de estradas vicinais, edificagdo e conservacdo de
prédios plblicos municipais;

v Controlar as faturas inerentes 3s obras e comprovagdo do recebimento definitivo e
provisério das mesmas;

v Emitir ordens de servicos, laudos, pareceres técnicos, atestado de capacidade técnica, de
visita;

v Promover o exame e controle da execugdo das camadas de pavimento segundo projeto
aprovado e normas pré-esta belecidas:

v Fornecer aos contratados dos meios necessarios a execuc3o das obras, fiscalizando o fiel
cumprimento das normas e especificagbes em vigor para os servicos de manutencio e
conservagao;

v Executar quaisquer outras atividades que pelas caracteristicas se enquadrem na sua

competéncia.
GERENCIA DE ARQUITETURA E PROJETOS — COMPETE:

A

v Elaborar projetos de intervencdo de arquitetura e de desenho urbano;

v Elaborar e emitir pareceres técnicos quanto a projetos de obras e servicos executados;

v Articular com érgdos e entidades municipais, de outras esferas do Governo e de iniciativa
privada com o objetivo de obter as informagdes 'necessérias ao desenvolvimento dos projetbs
de arquitetura, de instalacBes e desenho urbano de acordo com as normas vigentes, bem co
compatibilizé-los com as agBes programadas e em curso;

v Supervisionar a elaboraco, acompanhamento e avaliacio dos planos, programas

Termo de Referéncia, necessdrios 3 formulacdo dos projetos;

§

PROJCTO\DE LEi COMPLEMENTAR N2 03 DE 17 DE FEVEREIRO DE 2017

62
vaFEas N2 1895 - COC — CEP-78.200.000 FOHG,’FAX:I:O"*GS} 223-1500
Bairro Vila Mariana — Caceres — Mato Grosso, 5 '



ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACERES
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

v Estabelecer medidas visando os ajustes necessarios nos projetos na fase de implantacdo
do mesmo;

v Executar gquaisquer outras atividades que pelas caracterfsticas se enguadrem na sua

competéncia.

A COORDENADORIA ADMINISTRATIVA — COMPETE:

v Dirigir, coordenar, planejar, supervisionar as atividades relativas as dreas financeira, de
pessoal, expediente e protocolo;

v Representar a Secretaria em suas rela¢gdes com terceiros nos assuntos inerentes & drea
administrativa, mediante delegacfo do Secretario;

v Propor diretrizes de ac8o a serem cumpridas pela Secretaria;

v Coordenar a atualizagio das informagBes relativas aos indicadores de desempenho e
gestdo;

v Manter acervo atualizado da legislacdo pertinente a Secretaria;

v Organizar eventos promovidos pela Secretaria;

v Planejar as aquisi¢des de materiais e eguipamentos para a Secretaria;

v Prestar assessoramento a direcdo superior e as diversas unidades da Secretaria em
assuntos de sua competéncia;

v Acompanhar a abertura de inquéritos, sindicancias, processos administrativos e outros
atos legais, a fim de apurar irregularidades referentes aos servidores;

v Divulgar normas e procedimentos que visem 2 protecio da integridade fisica e mental dos
servidores e a melhoria das condicfes do ambiente de trabalho;

v Executar quaisquer outras atividades que pelas caracteristicas se enquadrem na sua

competéncia.

A GERENCIA ADMINISTRATIVA — COMPETE:

gramar e encaminhar as atividades pertinentes as licita¢des da Secretaria;
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PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

v' Controlar as solicitaces de suplementacdo de verbas e elaborar os pedidos de créditos
adicionais ou especiais de acordo com a orienta¢do e aprovacio superior;

v Promover e supervisionar as atividades de registro, cadastro e controle da situacéo
funcional dos servidores efetivos, comissionados e 3 disposigdo, lotados na Secretaria;

v Coordenar o controle de frequéncia dos servidores;

Y Supervisionar e revisar fechamento mensal da folha de pagamento dos servidores na
Secretaria;

v Elaborar a escala de férias dos servidores;

v Divuigar e participar da organizagio de cursos, seminarios, palestras e simpdsios;

v Orientar as atividades de avaliacio de desempenho e da produtividade dos servidores:

v ldentificar as necessidades de pessoal e de estagidrios para o suprimento de "déficit” nas
diversas unidades da Secretaria;

v" Organizar e manter atualizados os registros de dados e informagdes de controle funcional
dos servidores;

¥' Acompanhar os estagios probatdrios dos servidores com vistas 3 estabilidade funcional e
efetivagio;

v Executar quaisquer outras atividades que pelas caracteristicas se enquadrem na sua

competéncia.

A GERENCIA DE FISCALIZACAO DE OBRAS, POSTURAS E AMBIENTAL - COMPETE:

v Dar cumprimento 3 Legislacdo Municipal de Obras, Posturas e Ambiental:

v Proceder 3 verificacdo e orientagio do cumprimento da regulamentac¢do urbani
cencernente a edificagBes particulares:

v Orientar os Fiscais de Obras e Posturas a inspecionar e exercer a fiscalizagdo

Oes irregulares e clandestinas, fazendo comunicacBes, notificacBes e embargos;
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CACERES
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

v Verificar em conjunto com os Fiscais de Obras e Posturas, os imdveis recém construidos
ou reformados, inspecionando o funcionamento das instalagBes sanitarias e 0 estado de
conservagio das paredes, telhados, portas e janelas, a fim de opinar nos processos de
concessio de "habite-se"”;
v Providenciar a verificacdo do licenciamento de obras de construcdo ou reconstrugao,
embargando as que n3c estiverem providas de competente autorizacio ou gue estejam em
desacordo com o autorizado;
v Promover a Intimagdo, autuagdo, estabelecer prazos e tomar providéncias relativas a
constatacdo de violagBes da legislacdo urbanistica;
v Providenciar a fiscalizagio de terrenos baldios, verificando a necessidade de limpeza,
capinagio, construgdo de muro e calgadas, bem como fiscalizar o depésito de lixo em local ndo
permitido;
v Promover a fiscalizagdo em construgdes, verificando o cumprimento das normas gerais
estabelecidas pelo Cédigo de Obras e Posturas do Municipio;
v Acompanhar os arguitetos e engenheiros da prefeitura nas inspegbes e vistorias
realizadas no municipio;
v Solicitar a Fiscalizag3o de Obras e Posturas o levantamento de terrenos e loteamentos
para execug¢3o de servigos, bem como efetuar levantamentaos dos servigos executados;
v Autorizar a fiscalizagdo dos servigos executados por empreiteiras e pelo municipio,

v Orientar e treinar os servidores que auxiliam na execucdo das tarefas tipicas do cargo;
| v Mandar expedir notificagBes preliminares e autos de infracdo referentes ac ndo
cumprimento da legislagdo do Cédigo de Obras e Posturas do Municipio;
v Mandar verificar as licengas de ambulantes e impedir 0 exercicio desse tipo de comércio
por pessoas que Ndo possuam a documentagdo exigida;
v Solicitar a verificacdo do hordrio de fechamento e abertura do comércio em geral e de

outros estabelecimentos, bem como a observéancia das escalas de plantdo das farmacias;
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v Autorizar a realizacdo de vistorias para fins de acompanhamento e manutencdo do
sistema tributdrio e para fins de renovagdo do ficenciamento;

v Verificar e orientar para o cumprimento das posturas municipais;

v Mandar intimar, notificar, autuar, estabelecer prazos e tomar providéncias relativas a
viola¢des contidas no Cadigo de Posturas do M unicipio;

v Solicitar Fiscalizagdo do hordrio de funcionamento das feiras e sua instalacdo em locais-
permitidos;

¥ Solicitar aos Fiscais de Obras e Posturas a verificacdo da instalagio de bancas e barracas
em logradouros ptblicos quanto a permissdo para cada tipo de comeércio, bem como quanto a
observancia de aspectos estéticos;

v Verificar a regularidade da exibicdo e utilizacio dos andncios, alto-falantes e outros meios
de publicidade em via publica, bem como propaganda comerciai fixa, em muros, tapumes
vitrines e outros;

v" Solicitar aos Fiscais de Obras e Postura aprender, por infragdo, veiculos, mercadorias,
animais e objetos expostos, negociados ou abandonados em ruas e logradouros piblicos;

¥ Receber as mercadorias aprendidas e guarda-las em local determinado, devolvendo-as
mediante o cumprimento as formalidades legais;

v Verificar em conjunto com os Fiscais de Obras e Posturas o licenciamento de placas
comerciais nas fachadas dos estabelecimentos respectivos ou em outros locais;

¥ Analisar o licenciamento para realizacdo de festas populares em vias e logradouros

publicos;

¥ Analisar os pedidos de licenciamento para instalagdo de circos e outros tipos
espetéculos publicos promovidos por particulares, inclusive exigindo a apresentacdo
documento de responsabilidade de engenheiro devidamente habilitado;
v Verificar as violagBes as normas sobre poluicdo sonoras, uso de buzinas, casas de di

oates, discotecas, autofalantes, bandas de mdsica, entre outras;

+
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v Emitir relatdrios periddicos sobre suas atividades e manter a Coordenadoria e Secretario
permanentemente informados a respeito de todos os trabalhos e das irregularidades
encontradas;
v Autorizar em conjunto com a Coordenadoria de Fiscalizacdo e Secretdrio, plantdes
noturnos, finais de semanas e feriados para fiscalizacio da regularidade do licenciamento, bem
como o cumprimento das normas gerais de fiscalizac3o;
v Efetuar junto com a Fiscalizagdo, interdicio temporéria ou definitiva, quando o exercicio
de atividades comerciais, industriais, diversdes pablicas e outros, causam incémodo efou
perigo, contrariando a legislagdo vigente;
v" Encaminhar notificagBes e correspondéncias diversas, inerentes a sua 4rea de atuacdo;
v Atuar e fiscalizar em conjunto com a Fiscalizacdo, o planejamento, execug¢do, dendincias e
controle das atividades ambientais;
v Fazer cumprir a legislagdo de preservacio e defesa do meio ambiente e cooperar ha
fiscalizagdo dos servigos pablicos, patriménio municipal e aplicacdo da legislacSo pertinente;
v Promover a execucdo de visitas de fiscalizagdo ambiental;
v Efetuar vistorias permanentes ou periddicas com a finalidade de garantir a preservacdo e
defesa do meio ambiente, notificando e aplicando penalidades previstas em lei ou
regulamento;
v Sob supervisio da Coordenadoria de Fiscalizacdo, mandar fiscalizar, advertir, lavrar
notificagbes, instaurar processos administrativos, aplicar penalidades, embargar, e tomar todas
as medidas necessérias para interromper o fato gerador de danos ambientais e a qualidade de

i vida da populagio;

| v Atuar na drea de saneamento, aplicando as legistagbes federal, estadual e municipal na
area ambiental;

<, ¥ Orientar os contribuintes, no cumprimento de suas obrigacdes fiscais;

iy
b

w1 v Promover a fiscalizagdo do horario de abertura e fechamento dos estabelecimentas

*.“comerciais, industriais e similares;
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v Emitir relatérios periddicos sobre suas atividades e manter a Coordenadoria e Secretario
permanentemente informados a respeito de todos os trabalhos e das irreguiaridades
encontradas;
v Autorizar em conjunto com a Coordenadoria de Fiscalizagdo e Secretdrio, plantdes
noturnos, finais de semanas e feriados para fiscalizagdo da regularidade do licenciamento, bem
como o cumprimento das normas gerais de fiscalizagdo; |
v Efetuar junto com a Fiscalizag3o, interdi¢do temporaria ou definitiva, guando o exercicio
de atividades comerciais, industriais, diversSes ptiblicas e outros, causam incdmodo efou
perigo, contrariando a legislagao vigente;
v Encaminhar notificacBes e correspondéncias diversas, inerentes a sua drea de atuacdo;
v Atuar e fiscalizar em conjunto com a Fiscaliza¢do, o planejamento, execugdo, dendncias e
controle das atividades ambientais;
v Fazer cumprir a legislacdo de preservagdo e defesa do meio ambiente e cooperar na
fiscalizaco dos servigos publicos, patrimdnio municipal e aplicacao da legislacdo pertinente;
v Promover a execuc3o de visitas de fiscalizacdo ambiental;
v Efetuar vistorias permanentes ou periddicas com a finalidade de garantir a preservacao e
defesa do meio ambiente, notificando e aplicando penalidades previstas em fei ou
regulamento;
¥ Sob supervisio da Coordenadoria de Fiscalizagdo, mandar fiscalizar, advertir, lavrar
notificacBes, instaurar processos administrativos, aplicar penalidades, embargar, e tomar todas
as medidas necessarias para interromper o fato gerador de danos ambientais e a qualidade de
! vida da populagdo;
v Atuar na area de saneamento, aplicando as legislagBes federal, estadual e municipal na
 area ambiental;
v Orientar os contribuintes, no cumprimento de suas obrigagdes fiscais;
: v Promover a fiscalizagio do hordrio de abertura e fechamento dos estabelecimentos
Il *_tomerciais, industriais e similares;
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v Executar servicos de elaboragdo e digitagdo de Oficios, Memorandos, relatdrios e outros
de sua competéncia ou solicitados pelo seu superior;

v Promover a guarda, em perfeita ordem, dos documentos de arrecadacdo e de fiscalizacao
de sua competéncia;

v Receber, controlar e tramitar documentos, destinados a sua Geréncia, bem como dar os
encaminhamentos aos setores competentes, junto ao sistema de protocolo da Secretaria;

v Exercer ou executar outras atividades ou encargos que lhe sejam determinados pela
legislagdo de Obras e Posturas e Ambiental do Municipio ou pelas autoridades superiores
competentes;

v Executar quaisquer outras atividades que pelas caracteristicas se enquadrem na sua

competéncia.

A COORDENADORIA DE SERVICOS URBANOS — COMPETE:

v Assessorar o Secretdrio nos trabalhos de planejamento e organizagdo da Secretaria
Municipal de Infraestrutura e Logistica;

v Supervisionar, coordenar, orientar, estudar e planejar projetos e especificacbes;

v Fiscalizar Obras Pablicas;

v Analisar projetos de intervengdo de arquitetura e de desenho urbano, visando a
construcio de parques, jardins, hortos municipais;

v Coordenar a elaboragdio, analise e acompanhamento de projetos especiais de arquitetura
e urbanismo;

v Designar as equipes para fiscalizagdo das obras publicas;

v Executar quaisquer outras atividades que pelas caracteristicas se enquadrem na

competéncia.

ENCIA DE SERVIGOS URBANOS E LIMPEZA PUBLICA — COMPETE:
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v Planejar, organizar, dirigir e controlar o sistema de limpeza de vias ptblicas, cuidando,
inclusive, da sua destinac3o final;

v Supervisionar as obras de manutencdo dos passeios ptiblicos municipais, observando os
principios de acessibilidade;

v Emitir ordens de servico e controlar o pessoal lotado na unidade;

v Levantar e relacionar o material necessario aos servicos de manutencdo dos passeios
publicos municipais;

v Executar quaisquer outras atividades que pelas caracteristicas se enqguadrem na sua

competéncia.

A GERENCIA DE URBANISMO E PAISAGISMO —.COMPETE:

v Elaborar e analisar'projetos de arquitetura, urbanismo e paisagismo;

v Acompanhar a execucdo de obras em edificacdes de uso da Prefeitura;

v Executar outras atividades determinadas pelo Coordenador;

v Executar quaisquer outras atividades que pelas caracteristicas se enquadrem na-sua

competéncia.

A COORDENADORIA DE TERRAPLANAGEM E PAVIMENTAGAQ — COMPETE:

v Coordenar, supervisionar e acompanhar a execucdo das atividades de aberturs,
pavimentacdo e conservacao de vias, drenagem pluvial e saneamento basico, construgdo e
conservacdo de estradas, construgdo de parques, jardins e hortos florestais, construgdo e
conservacdo de estradas vicinais, edificacdo e conservacdo de prédios publicos municipais;

v Coordenar a manuten¢do e conservagao do sistema de micro e macro drenagem,
mantendo seu controle cadastral;

v Coordenar todas as atividades realizadas pelas Divisbes Distritais;

v Analisar os assuntos relacionados a prestadores de servicos de obras civis e atividades

relacionadas a prestagdo de servicos de locagao de equipamentos leves e pesados;
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v Coordenar atividades de pavimentacio, terraplanagem, dragagem, drenagem, artefatos
de concreto e material betuminoso;

v Executar quaisquer outras atividades que pelas caracteristicas se enquadrem na sua

competéncia.

A GERENCIA DE OFICINA MECANICA — COMPETE:

v Programar, orientar e controlar os servicos de recuperagdo mecinica de

~

C veiculos/maquinas mantidos pela Secretaria;
v Solicitar a aquisicdo de pecas e/ou materiais e controlar a sua reposicao;
4 Realizar consertos e reparos de emergéncia de veiculos/maguinas nas frentes de servico;
v Registrar os servigos de consertos e reparos realizados, emitindo boletim de controle
individualizado por veiculo/mdaquina;
v Estabelecer escala de servico para o pessoal de reparos e recuperagdo, sujeito a horario
especial de trabalho;
v Providenciar o levantamento de danos causados a veiculos/maquinas da Secretaria,
quando da ocorréncia de acidentes, avaliando os custos de reparacdo ou recuperag¢do, a fim de
que sejam determinadas as providéncias devidas;

AN v

Manter controle e responsabilizar-se pelo uso e guarda de equipamentos, instrumentos e

ferramentas da oficina;
v Efetuar programa de inspec¢do mecinica preventiva de maquinas e equipamentos;

v Executar quaisquer outras atividades que pelas caracteristicas se enquadrem na sua,

competéncia.

A GERENCIA DE TERRAPLANAGEM E PAVIMENTACAO URBANA - COMPETE:
v Coordenar a execucdo dos servigos de patrolamento e encascalhamento de vias urbang

e estradas vicinais ndo pavimentadas;

lanejar e controlar a produg¢io de materiais destinados & pavimentagdo asfaltica;
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v Coordenar e supervisionar o desenvolvimento e o controle relativos aos processos
técnicos e operativos de produgo e manter controle de qualidade;

v Supervisionar as atividades de medi¢80 dos servigos executados, através de relatdrios dos
encarregados;

v Coordenar a execugdo dos servigos de aterros, cortes e base para implantacao de servicos
de pavimentagdo com controle laboratorial;

v Manter controle sobre a localizag3o e condi¢gBes do maquindrio e equipamentos alocados
a3 drea de atuagdo competente;

v Responsabilizar-se pelo zelo e guarda de equipamentos e materiais  sua disposicdo para
a realizag3o de suas atividades;

v Elaborar relatério diario dos servigos executados e produtividade dos servidores;

v Executar quaisquer outras atividades que pelas caracteristicas se enquadrem na sua

competéncia.

A GERENCIA DE MANUTENGAOQ DE ESTRADAS RURAIS — COMPETE:

v Planejar e propor politicas estratégicas de ampliagio, desenvolvimento e conservacio da
infraestrutura rural do Municipio;

v Desenvolver métodos e sistemas de melhoria na infraestrutura rural do Municipio;

v Planejar e orientar a utilizagdo de ferramentas e metodologias de gestdg, visando
qualificagdo da infraestrutura rural; -

v Planejar operacionalmente, projetar, coordenar estudos técnicos voltados 3 abertura,
pavimentacdo e conservacdo de estradas rurais;

¥ Elaborar planos e cronogramas de realizacdo e conservagio de obras publicas no meio
rurai;

v Planejar e coordenar projetos e sistemas de manutencio e construcdo de pontes e

bueiros, drenagem e infraestrutura de transportes no meio rural;
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v Planejar e recomendar a atualizacdo da redistribuicdo territorial dos Distritos do
Municipio, de acordo com diretrizes que visem otimizar os deslocamentos de equipes e os
servicos de realizacao de obras;

v Coordenar métodos e politicas de servigos e utilizagdio de méquinas e equipamentos do
Municipio;

v Coordenar a elaboragdo de manuais e atos normativos voltados a condugdo, uso,
procedimentos de guarda, abastecimento, limpeza e lubrificagio do maquinario;

v Coordenar métodos e editar normativas atinentes a organizacdo dos servicos de conserto
e manutengao dos veiculos, equipamentos e maquinas da frota municipal afetadas ao meio
rural;

v Coordenar as prestacdes de conta do recurso oriundo do FETHAB;

v Executar quaisquer outras atividades que pelas caracteristicas se enquadrem na sua

competéncia.

A COORDENADORIA EXECUTIVA DE TRANSITO — COMPETE:

v Cumprir e fazer cumprir a legislagdo e as normas de transito, no 3mbito de suas
atribuigdes;

v Coletar dados e elaborar estudos sobre os acidentes de transito e suas causas;

v Estabelecer em conjunto com os 6rgdos de policia ostensiva de transito, as diretrizes para
o policiamento ostensivo de transito;

v Credenciar os servicos de escolta;

v Implantar as medidas de Politica Nacional de Transito e do programa Nacional
Transito;

v' Promover e participar de projetos e programas de educagdo e seguranga de transito de
acordo com as diretrizes estabelecidas pelo Contran;

v Articular com os demais orgdos do Sistema de Transito no Estado sob a coordenagiio

gtivo CETRAN;
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PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

v lulgar a consisténcia do Auto de | nfragdo e aplicar a penalidade cabivel;

v Executar quaisquer outras atividades que pelas caracteristicas se enquadrem na sua

competéncia.

A GERENCIA DE ARRECADACAO DE TRANSITO — COMPETE:

v Arrecadar valores provenientes das muitas que forem aplicadas;

¥ Arrecadar valores provenientes de estada e remogdo de veiculos e objetos, e escolta de
veiculos de cargas superdimensionadas ou perigosas;

v Registrar e licenciar, na forma da legislac3o, ciclomotores, veiculos de tracdo e propulsio
humana e de reacio animal, fiscalizando, autuando, aplicando penalidades e arrecadando
multas decorrentes de infracdes:

v Conceder autorizagio para conduzir veiculos de propulsdo humana e de tracio animal:

v Integrar-se a outros érgdos e entidades do Sistema Nacional de Transito para fins de
arrecadacdio e compensacio de multas impostas na &rea de sua competéncia, com vista a
unificacdo do licenciamento, a simplificagdo e & celeridade das transferéncias de veiculos e de
prontudrios dos condutores de uma para outra unidade da Federagdo;

v Executar quaisquer outras atividades que pelas caracteristicas se enquadrem na sua

competéncia.

A GERENCIA DE FISCALIZACAO DE TRANSITO, ENGENHARIA DE TRAFEGO, CONTROLE E
ANALISE DE ESTATISTICAS — COMPETE:

v Fiscalizar a execu¢do das normas estabelecidas pelo Cédigo de Transito e em leis
especificas;

¥ Analisar, verificar e planejar o sistema de trafego dentro do perimetro do Municipio, nas
_ ruas e avenidas;

v Analisar, verificar e planejar mudanca no sistema vidrio do murnicipio;

v Coletar dados e elaborar estudos sobre 0s acidentes de transito e suas causas;
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ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACERES
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

v Controlar, analisar e informar dados estatisticos referentes a: acidentes de transito, fluxo

de veiculos;

v Executar quaisquer outras atividades que pelas caracteristicas se enquadrem na sua

competéncia.

SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E DESENVOLVIMENTO INDUSTRIAL E COMERCGIAL

A COORDENADORIA DE INDUSTRIA £ COMERCIO — COMPETE:
v Promover o desenvolvimento da industria, do comércio e dos servigos no dmbito do
Municipal, utilizando para isso todas as medidas pertinentes, através de seus orgdos da
administracdo direta e indireta;

v . Promover e executar a politica de abastecimento, armazenamento e comercializagio de
alimentos e produtos basicos;

v Incentivar as exporta¢8es dos produtos Cacerenses,

v Coordenar estudos e actes voltadas para a elevagdc do grau de produtividade,
competitividade e qualidade dos bens e servicos produzidos e comercializados;

v Coordenar a elaboracio de pesquisas, planos, programas e projetos voltados para o
atendimento das necessidades da industria, comércio e servicos;

v Fomentar e implementar as atividades de pesquisa, planejamento e assisténcia técnica
voltados para a industria, comércio, e servigos;

v Desenvolver politicas de acBes gque visem o apoio aos programas de iniciativas do setor
privado, buscando envolver todas as atividades do Municipio;

v Realizar a promocio dos motivos sdcio econdmicos do Municipio;

v Orientar e incentivar a formacdo de associagbes, cooperativas e outras modalidade
organizacBes associativas, com vistas ao incremento e valorizagdo das atividades industy

o jais;
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ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACERES
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

v  Tomar iniciativa de articulagio com os 6rgdos de imbito governamental, em apoio a
iniciativa privada, buscando aproveitamento de incentivos e recursos para o desenvolvimento
econdmico e social do Municipio;

v Articular, com os drgdos competentes do Estado e da Unido, programas gue visem a
melhoria, ampliacdo ou implantagdo de infraestrutura para energia elétrica, comunicagdo,
informdtica e outros meios necessarios ao desenvolvimento integrado do Municipio;

v Formular, coordenar e executar das politicas, programas e projetos relativos a area de
desenvolvimento econdmico e empreendedorismo, nos segmentos da indtstria, do comércio,
de servicos e da agricultura, pecuaria e abastecimento;

v Formular e executar a politica municipal de fomento 3s atividades artesanais, industriais,
comerciais, e prestacionais;

v Realizar estudos, pesquisas e projetos de expansdo e de diversificagio das atividades
econdmicas no dmbito do Municipio;

v Promover a integracio das a¢des de desenvolvimento industrial!, comercial e tecnolbgico
de Caceres 3s iniciativas dos governos Estadual e Federal;

v Desenvolvimento e execucio de projetos plblicos ou de parcerias publico/privadas de
interesse comum;

v Incentivar a implantagio e o fortalecimento de microempresas ou microunidades de
producdo;

v Executar quaisquer outras atividades que pelas caracteristicas se enguadrem na sua

competéncia.

A GERENCIA DE FOMENTO DE INDUSTRIA E COMERCIO - COMPETE:
v Planejar, organizar, promover, coordenar, supervisionar as agdes relativas ao incentivo e
desenvolvimento das atividades produtivas do municipio, cumprindo as diretrizes politicas e

administrativas do governo municipal;
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v Promover estudos e propor a criagdo de incentivos para atrair para o ambito do municipio
novas atividades econdmicas relacionadas com a agropecudria, a indistria, o comércio,
prestadores de servigos e turismo;

v Incentivar, de forma especial, a criacBo de microempresas no municipio e, as iniciativas
que visem financiar atividades geradoras de emprego e renda;

v  Incentivar a implementacio de agroindustrias, de cooperativas de produtores, e
associacBes de comerciantes e industriais, promovendo juntamente com as entidades estaduais
e federais, e Orgdos representativos das classes produtoras, estudos de viahilidade técnica e
econdmico-financeira, bem como oferecendo incentivos;

v Analisar os projetos apresentados pelos interessados em receber os incentivos ofertados
pelo Municipio, bem como verificar a viabilidade e legalidade dos projetos;

v Executar quaisquer outras atividades que pelas caracteristicas se enguadrem na sua

~ competéncia.
GERENCIA DE ATENDIMENTO AO EMPREENDEDOR — COMPETE:

A
v Fortalecer o desenvolvimento empresarial;
v Estimular & criagdo de novos empreendimentos;
v Incentivar a saida de empresarios da informalidade e, principaimente, ndo deixar que
exigéncias burocraticas os fagam seguir esse caminho;
Descentralizar informagdes no que diz respeito as normas governamentais;

Facilitar no relacionamento do empresério com o poder puiblico;

v
v
v Desburocratizar e integrar com 6érgdo parceiros;
v Disponibilizar informagdes relativas sobre linhas de créditos;
v Promover a geragdo de emprego e renda;
v Executar quaisquer outras atividades que pelas caracteristicas se enquadrem ga su
cténcia.
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A COORDENADORIA DE DESENVOLVIMENTO AGRICOLA - COMPETE;

v Coordenar, planejar e propor politicas estratégicas de desenvolvimento agropecuario e
agricultura familiar do Municipio;

v Coordenar estudos e desenvolver métodos e sistemas de desenvolvimento agropecudrio
e agricultura familiar pautado pelo Plano de Desenvolvimento do Municipio;

v Coordenar, assessorar, planejar e orientar a utiliza¢do de ferramentas e metodologias de
gestdo, visando ao desenvolvimento agropecudrio e da agricultura familiar;

v Articular-se em prol da melhoria das condigBes de vida da populagdo do meio rural;

v Estudar, orientar e estimular a elaboracdo de projetos de infraestrutura e irrigacdo em
propriedades rurais:

v Promover, organizar e fomentar todas as atividades relativas a producdo primaria e ao
abastecimento publico de produtos rurais;

v Elaborar e fomentar a execuc3o do plano de acdo governamental, em coordenacio com
os demais orgdos do Municipio e com entidades do meio rural;

v" Coordenar o levantamento de dados de campo, delimitar e estimular a implantag3do de
areas destinadas & exploracdo hortifrutigranjeira, agropecudria, agricuttura familiar e comercial
de produtos:

v Fixar diretrizes de atuagdo na promocso do controle, fiscalizacdo e inspe¢do de produtos
de origem animal e vegetal;

v Integrar-se aos demais érgdos da Unido, do Estado, dos Municipios e de entidades
privadas, visando & troca de informacdes sobre métodos e tecnologias atualizadas a serem
recomendadas aos produtores rurais;

v Organizar, controlar e desenvolver programas de assisténcia técnica e de extensio rural,
em parceria com outras entidades;

v incentivar a implantagdo de hortas comunitarias, oferecendo orientagdes de produtos

agropecudrios;
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v Incentivar a implantacio de alternativas de renda para as pequenas e médias
propriedades rurais, através do reflorestamento, piscicultura, apicultura, horticultura,
fruticultura, pecudria leiteira entre outras atividades da agricultura familiar;

v incentivar a organizacio dos agricultores em associagbes, cooperativas ou grupos, bem
como estimular o estudo e a pesquisa;

v Responsabilizar-se pela ohservdncia e cumprimento da legislacdo, no ambito da
Coordenadoria;

v Promover o controle dos resuttados das agdes da Coordenadoria em conformidade com a
programacio e recursos orgamentarios alocados;

v Executar quaisquer outras atividades que pelas caracteristicas se enquadrem na sua

competéncia.

A GERENCIA DE PESQUISA £ PRODUGAOQ — COMPETE: |

v Executar politicas e diretrizes concernentes ao desenvolvimento da agricultura familiar;

v Coordenar, supervisionar, promover, controlar e avaliar as atividades relativas a politica
de desenvolvimento da agricultura familiar;

v Executar programas e agdes nas areas de fomento ao desenvolvimento dos agricultores
familiares, pescadores, seringueiros, extrafivistas e aquiculturas;

v Participar de programas de pesquisa agricola, assisténcia técnica e extensao ru ral, crédito,
capacitacio e profissionalizag8o voltados a agricultores familiares;

v Articular as agBes voltadas ao desenvolvimento rural no &mbito da agricultura familiar,
objetivando sua execugdo descentralizada e integrada com os Estados, Municipios e sociedgde

civil organizada;

¥ Executar acBes voltadas & criagio de ocupagfes produtivas agricolas e ndo /4
geradoras de renda;

v~ Aplicar as agbes de governo na area de agricuitura familiar;
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CACERES
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

v Manter estreita articulagdio com os demais programas sociais do governo, com o objetivo
de integrar interesses convergentes dos Municipios com vocagdo agricola, pecudria e mobilizar
recursos direcionados ao fortalecimento da agricultura familiar;

v Executar esforgos para a redu¢do da pobreza no meio rural, mediante a geracdo de
ocupagdo produtiva e a melhoria da renda dos agricultores familiares;

v Administrar a cesséo de uso de patrulha agricola aos produtores do municipio:

v Incentivar a participacdo dos agricultores familiares ou de seus representantes em
colegiados, cujas decisdes e iniciativas visem aao desenvolvimento rural sustentavel;

v Implementar iniciativas, dos Estados e Municipios, que visem ao desenvolvimento rural,
com base no fortalecimento da agricultura familiar, de forma participativa;

v Promover a viabilizagdo da infraestrutura rural necessaria & melhoria do desempenho
produtivo e da qualidade de vida da populac3o rural, voltadas 3 agricultura familiar:

v Promover a elevagdo do nivel de profissionalizagdo de agricultores familiares,
propiciando-lhes novos padrdes tecnolégicos e de gestdo;

v Estimular a diversificacdo da pecudria de corte e a ampliagSo da bacia leiteira;

v Executar quaisquer outras atividades que pelas caracteristicas se enquadrem na sua

competéncia.

A GERENCIA DE INSPECAO E FISCALIZACAO AGROPECUARIA — COMPETE:

v Auxiliar o Secretdrio na formulacdo e implementagio da politica de inspecdo e
fiscalizagdo no Municipio;

v Planejar, coordenar e executar os programas de inspec¢do e fiscalizagdo na fabricagdo e
comercializagdo de produtos de origem animais industrializados e artesanais no Municipio;

v Fiscalizar e fazer cumprir a legislacio e a regulamentagdo das atividades relativas ao
funcionamento de mercados, feiras livres e outros instrumentos piblicos de comercializagdo no

Municipio;
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v QOrientar e acompanhar a inspecdo sanitaria na produgdo, industrializacio e
comercializagdo de produtos de origem animal no Municipio;

v Articular-se com 6rgdos de fiscalizagdo estaduais e federais para a definicdo e o
desenvolvimento de agdes complementares;

v Articular-se com érgdos relacionados de inspecio sanitdria de produtos de origem animal,
buscando subsidios, intercambio de informagbes e integracdo de esforgos para o©
desenvolvimento de agdes no ambito da saude pablica no Municipio;

v Coordenar as atividades de assisténcia técnica e de prestaciio de servigos a pequenas
unidades de fabricacdo de alimentos de origem animal e estabelecimentos agroindustriais
rurais de pequeno porte;

4 Incentivar e orientar a criagdo de entidades formais e informais, cooperativas,
associa¢des, grupos de trabatho, dentre outros, visando a organiza¢io dos estabelecimentos
sob inspegao municipal;

v Colaborar com os drgdos publicos e comunitarios de defesa do consumidor;

v Promover junto & comunidade e instituigbes de ensino, a divulgacdo dos trabalhos de
inspe¢do sanitaria de produtos de origem animai;

v Colaborar com os érgdos plblicos de defesa sanitaria animal e seguranca alimentar;

v Executar quaisquer outras atividades que pelas caracteristicas se enguadrem na sua

competéncia.

SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO E CULTURA

A COORDENADORIA DE TURISMO — COMPETE:

v' Orientar e supervisionar todos os servigos executados pelas gerencias e funciondrio

ua regponsabilidade; t
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CACEBES
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¥"  Orientar e acompanhar a execucio de todos os projetos desenvolvidos pelas geréncias de
sua responsabilidade; '

v Manter atualizados todos os registros relativos aos projetos desenvolvidos pelas
geréncias;

v"  Manter a ordem, regularidade e atualizagdo de projetos e acdes;

v' Zelar pela conservacgio dos instrumentos a cargos da secretaria, providenciando para que
sejam unicamente em servigos piblicos;

v Representar o Secretario da pasta, quando designado;

v Executar quaisquer outras atividades que pelas caracteristicas se enquadrem na sua

competéncia.

A GERENCIA DE PROGRAMAS E PROJETOS — COMPETE:

v’ Elaborar e executar programas e projetos no dmbito da Secretaria;

v" Orientar e coordenar as acdes necessarias para estudos de programas, projetos na area
do Esporte, Cultura e Turismo;

v Cadastrar propostas de programas e projetos em editais publicos e privados;

v FElaborar elementos técnicos para subsidiar os prdcedimentos licitatdrios de contratacdo;
v’ Organizar e operacionalizar as agbes de desenvolvimento de termos de referéncia,
normas e diretrizes técnicas para a elaboragdo de projeto relativos a sua drea de atuacdo;

v Gerir e fiscalizar 0s contratos no 8mbito de sua competéncia;

v Manter atualizados todos os registros relativos aos programas e projetos desenvolvidos
pela secretaria;

v’ Executar quaisquer outras atividades que pelas caracteristicas se engquadrem na sua

competéncia.
A GERENCIA DE EVENTOS — COMPETE:
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v Planejar, organizar e executar as agfes necessarias para realizac3o de eventos na area do
Esporte, Cultura e Turismo;

v Elaborar elementos técnicos para subsidiar os procedimentos licitatérios de contratagdo;
v Organizar e operacionalizar as acBes de desenvolvimento de termos de referf,\ncia,
normas e diretrizes técnicas para a elaboragio de projeto relativos a sua érea de atuagéo;’""' :

¥ Gerir e fiscalizar os contratos no ambito de sua competéncia;

v Analisar casos especificos relacionados aos expositores e emitir parecer com
encaminhamento para decisao superior;

v Manter atualizados todos os registros relativos aos eventos desenvolvidos pela secretaria;
v Executar quaisquer outras atividades que pelas caracteristicas se enquadrem na sua
competéncia.

A COORDENADORIA ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA - COMPETE:

v Orientar e supervisionar todos os servigos executados pelas gerencias e funcionarios sob
sua responsabilidade; |

v Orientar, elaborar e executar todos os Projetos desenvolvidos na Secretaria;

¥ Manter atualizados todos os registros desenvolvidos pela Coordenacao;

v’ Zelar pela sua ordem, regularidade e atualizacdo;

v Fazer zelar pela conservagio dos instrumentos a cargo da Secretaria, providenciando para

que sejam utilizados unicamente em servigos publicos;

v Executar, acompanhar e controlar as atividades orcamentdrias, de administracao

financeira e de contabilidade, e a elaboracdo e execugdo dos orcamentos fiscal e d
investimentos;

¥ Propor politicas, implementar e acompanhar as atividades de utilizacdo e movimentag
dos recursos logisticos e patrimoniais, contratagdo de fornecedores, aquisicdo de bens
servigos, disposigdo de bens méveis e imoveis;

v laborar e disseminar o uso de instrumentos, metodologias, tecnologias e estratégi



ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACERES
PROCURADORIA GERAIL DO MUNICIPIO

v Orientar os servigos referentes aos oficios, memorandos, relatérios quando solicitados
pelo chefe imediato;

Atender ac publico com solicitude, auxiliando a recepcio da Secretaria;

‘Orientar a elaboracio da escala de férias dos servidores da Secretaria;

Controlar o material da Secretaris;

Gerenciar arquivo de documentos e papéis enderecados ao Secretério;

Acompanhar a folha ponto dos servidores;

Prestar informag¢des a outras Secretarias e ao publico em geral;

SN G N N NN

Convocar quando forem necessarios, funcionarios para a prestacio de servico em jornada
completa de trabalho, observando a legislagdo pertinente;

v'  Fazer executar 0s programas de trabalho nos prazos previstos;

v' Encaminhar a Secretaria competente os servigos de certidSes, licengas, férias,
afastamento, exoneragdes e/ou diversos pedidos de servidores da Secretaria;

¥v' Atender s demandas técnicas e judiciais, solicitadas pelo Ministério Plblico, Defensoria
Publica, Procuradoria Geral do Municipio e demais érgdos publicos;

v' Executar quaisquer outras atividades que pelas caracteristicas se enquadrem na sua

competéncia.

A COORDENADORIA HISTORICA CULTURAL - COMPETE:

v' Elaborar Plano anual de acdes;

¥ Manter calenddrio atualizado de todos os eventos relacionados a arquivo, museu e
biblioteca:

v Elaborar relatério bimestral das atividades realizadas sob sua coordenacio;

¥ Zelar e fazer zelar pelos espacos e equipamentos da Secretaria, visando sua correta
utilizagdo; |

v'  Zelar e fazer zelar pela ética profissional acatando as normas legais da administracio

publica e a s internas da secretaria;
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v" Cumprir e fazer cumprir os programas e projetos de trabalho nos prazos previstos;

¥' Comunicar oficialmente ao Secretdrio da pasta toda e quaisquer ocorréncias alheia as
atividades rotineiras;

v Programar curso de capacitacdo aos profissionais que atuam na area;

v' Manter atualizados e em ordem todos os registros referentes aoc desempenho da
coordenacao;

v" Administrar os espagdes fisicos destinados a responsabilidade da coordenacio;

v Controlar e acompanhar os recursos destinados ao arguivo, museu ¢ biblioteca;

v'  Implantar parcerias com entidades visando a melhoria dos espacos pelo gqual é

responsavel;

v' Promover exposicbes histdricas e culturais no municipio;

v’ Escrever, controlar, instituir projetos gue visem o fortalecimento dos institutos que est3o
sob a coordenacdo;

v' Executar quaisquer outras atividades que pelas caracteristicas se enquadrem na sua

competéncia.

A GERENCIA ADMINISTRATIVA - COMPETE;

v' Organizar e dispor adequadamente os diferentes elementos {materiais, humanos,
processos, etc.) que compdem {ou vierem a compor} o arquivo, museu e biblioteca, com o
objetivo de aumentar a sua eficiéncia, eficicia e efetividade;

v Digitar os oficios, memorandos, relatérios e outros servigos solicitados pelo ch

imediato;

v" Fazer conferencia e acompanhamento dos processos e convénios, elaborando prestagido
de contas de acordo com a exigéncias;
v’ Fazer levantamento dos materiais necessdrios para instalacio da estrutd

—-grganizacional;
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v Acompanhar 0s processos de aquisicdo compra prestacdo de servigo, reparos, consertos e
outros dentro dos principios legais;

¥ Controlar documentos de veiculos de gastos de combustivel e de quilometragem;

v"  Executar os programas de trabalho nos prazos previstos;

v Executar guaisquer outras atividades que pelas caracteristicas se enquadrem na sua

competéncia.

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAQ
A GERENCIA ADJUNTA DE GABINETE - COMPETE:

v Assessorar na elabora¢do da pauta de assuntos a serem discutidos e deliberados nas
reunides de Gestéo da Secretaria;

v'  Organizar correspondéncia recebida e expedida pelo Gabinete;

v"  Providenciar registros relativos as audiéncias, reunibes e visitas do secretdrio, bem como
de participagdo em eventos;

v"  Receber e registrar expediente recebido e acompanhamento da tramitago dos pedidos
de informagdes, proposi¢des e providéncias;

¥ Acompanhar processos e procedimentos oriundos da Secretaria Municipal de Educacdo e
o andamento de prazos dos processos;

v Enviar via correio de documentos provenientes do Gabinete do Secretério;

v Prestar assistdncia ao Secretdrio no desempenho das atividades administrativas e de
representagdo politica social;

v/ Coordenar e supervisionar o funcionamento do gabinete do Secretdrio;

v Assistir o Secretario na coordenacio dos érgdos integrantes da estrutura do gabiﬁete e

promover a avaliacio do desempenho de suas atividades;

; v'  Preparar os expedientes para despachos do Secretério;
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v Desenvolver outras atividades de natureza administrativa e de representacdo politica e
social determinadas pelo secretario;

v' Assistir o Secretdrio em suas demandas didrias;

v' Atender autoridades e pessoas em geral, em nome da secretaria;

v"  Representar o Secretdrio municipal, quando designado;

v Registrar, classificar, catalogar, guardar e conservar todas as publicagbes da Secretaria
Municipal de Educagdo;

v' Organizar e manter de forma completa e atualizada as cole¢Bes de periddicos, revistas,
livros e informativos relacionados a Secretaria Municipal de Educacgdo;

v’ Executar quaisquer outras atividades que pelas caracteristicas se enquadrem na sua

competéncia.

A COORDENADORIA PEDAGOGICA - COMPETE:

v" Planejar, dirigir, executar, controlar e avaliar as acBes setoriais a cargo do Municipio
relativas & garantia e a promogdo da Educacio, com a participacio da sociedade, com vistas ao
pleno desenvolvimento da pessoa e a seu preparo para o exercicio da cidadania e para o
trabatho;

v" Formular e coordenar a politica municipal de educacio e supervisionar sua execuc¢do nas

instituicOes que integram sua 4rea de competéncia;

v’ Formular planos e programas em sua area de competéncia, observadas as diretriz
gerais do Ministério da Educacdo;
v’ Estabelecer mecanismos que garantam a qualidade do ensino publico municipal;

v' Promover e acompanhar as a¢des de planejamento e desenvolvimento dos curriculo

e

programas e a pesquisa referente ao desenvolvimento escolar, viabilizando a organizac3o el

funcionamento da escola;
v Realizar a avalia¢io da educagdo municipal;

esenvolver parcerias com a Unido, o Estado e organizagdes nacionais, na forma da lei}
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ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACERES
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

v'  Executar quaisquer outras atividades que pelas caracteristicas se enquadrem na sua

competéncia.

A GERENCIA DE APOIO AS UNIDADES ESCOLARES - COMPETE;

v Conhecer e auxiliar a preservacio de recursos naturais, com controle e avaliagdo dos
fatores que causam impacto nos ciclos da matéria e energia, diminuindo os efeitos causados na
natureza, no planejamento de prevengdo da poluicdo por meio da educagio ambiental, da
tecnologia ambiental e da gestdo ambiental;

v' Promover o ensino e a pesquisa na drea ambiental, contribuindo, deste modo, com a
minimizacao de efeitos adversos sobre o meioc ambiente;

v"_Receber, avaliar a procedéncia das solicitacBes, encaminha-las aos responsaveis ou 4reas
competentes para devido atendimento, acompanhar as providéncias tomadas, cobrar soluges,
dar o devido retorno ao interessado de forma breve e desburocratizada, bem como agilizar
mudangas nos procedimentos quando pertinentes;

¥"  Desenvolver gestdes junto aos dirigentes das unidades da pasta a fim de que as
demandas apresentadas sejam adequadamente examinadas, atendidas, encaminhadas ou
respondidas;

v' Sugerir ao Secretédrio do Meio Ambiente a realizac3o de estudos, a adoc3o de medidas ou
a expedicdo de recomendacdes, visando a regularidade e ao aperfeicoamento das atividades do
6rgao e entidades vinculadas;

v Executar quaisquer outras atividades que pelas caracteristicas se enquadrem na sua

competéncia.

A COORDENADORIA DE ADMINISTRACAO ESCOLAR - COMPETE;
v Auxiliar o Secretdrio Municipal de Educa¢io no desempenho de suas fun¢des politicas e

administrativas;
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ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACERES
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

v" Coordenar e acompanhar processos de compras, pagamentos, prestacio de contas e
convénijos;
v Administrar a gestdo de pessoal da drea-fim da Secretaria, promovendo guando
necessdria contratagio de pessoal através de processo seletivo, em conformidade com a
legislacdo vigente;
v’ Acompanhar, controlar e avaliar as unidades de ensino quanto ao cumprimento das
normas pedagogicas e administrativas, emanadas pelo Conselho Municipal de Educacio;
v' Fornecer 3 Secretaria de Administracdo informag8es necessarias para o processamento
da folha de pagamento;

Promover formagdo e capacitagio de Gestores e Secretdrios escolares;

Auxiliar na impiementagdo da Politica Municipal de Educagdo;

v
v
v' Avaliar e propor melhorias quanto a Estrutura Organizacional da Secretaria;
¥" Contribuir para elaboracgio do Orgamento anual da Secretaria;

v

Supervisionar as atividades de recrutamento e selecio de pessoal, de acordo com as
deliberacdes da Mesa Diretora;
v" Aplicar, observada a legislacdo vigente, a proposta orcamentdria condizente ao guadro de
pessoal;
v' Controlar todos os atos de pessoal, desde a admissdo até a aposentadoria;
v' Coordenar as atividades relativas 3 execugdo de programas de capacitagiio de servidores,
identificando periodicamente as necessidades de treinamento;

¥' Promover os assentamentos da vida funcional dos servidores, bem como, os atosflde

nomeagao e exoneracio;
v Fornecer, 3 unidade diretiva competente, informagBes necessarias a elaboracio da fojha
de pagamento;
v' Aplicar e fazer aplicar a legislacdo aos servidores piblicos, prestando esclarecimer!
quando solicitado;

Reparar os atos de nomeagio e exoneragdo dos servidores da Secretaria;
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ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACERES
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

v Lavrar atos correlatos relativos a vida funcional dos servidores;

v Supervisionar as atividades relacionadas a identificaciio e a matricula dos servidores;

v Preparar e controlar a escala de férias e banco de horas dos servidores municipais da
educagao;

v  Coordenar as atividades relativas ao aprimoramento dos servidores, através de
programas de capacitac3o, viabilizando treinamentos;

v Proceder todos os assentamentos dos servidores municipais da Educac3o;

¥ Coordenar a realizacdo de processos administrativos;

v Executar guaisguer outras atividades que pelas caracteristicas se enguadrem na sua

competéncia.

A GERENCIA DE PRESTACAO DE CONTAS E CONVENIOS - COMPETE;

v Controlar e acompanhar os recursos destinados a Secretaria Municipal de Educagdo
através do orcamento préprio e outras fontes;

v Acompanhar e estabelecer critérios para aplicacao racional dos recursos destinados a
Educagdo;

v Controlar e acompanhar montagem de projetos e orcamentos;

v  Levantar dados e informacdes para efeitos de estatistico educacional;

v Apresentar ao Secretario de Educagdo, nos prazos legais e na periodicidade determinada
pelo Conselho de Educagdio, bem como os balancetes mensais e outros documentos de
prestacdes de contas;

v Promover conferéncia e acompanhamento nos processos de convénios, fazendo as
prestacdes de contas de acordo com a exigéncia do Tribunal de Contas;

v Promover o controle dos prazos e aplica¢des dos adiantamentos bem como examinar as
comprovagbes e propor medidas disciplinares e sancgbes legais nos termos da legislagdo

especifica;
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ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACEI}ES
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

v"  Promover o registro contabil, das verbas destinadas a Secretaria de Educa¢do em forma
de convénios, para aquisicbes de materiais, mdguinas, equipamentos, alimentag¢des, etc.,
cumprir as exigéncias cabiveis que se fizerem necessdrio, observando as normas que estabelece
os convénios e exigéncias do Tribunal de Contas;

v"  Estabelecer perfeito entrosamento com os demais érgdos da Secretaria de Educagdo
Estadual e/ou Federal visando 3 melhoria e a regularidade dos registros contébeis;

v"  Promover junio com a equipe da Secretaria de Planejamento a elaboracdo do orgamento
da Secretaria de Educacfio, bem como os programas de aplicagdes do recurso Federais
transferidos;

v"  Incumbir-se dos contatos com estabelecimentos bancérios em assuntos como de sua
competéncia;

v Qrientar as diversas unidades escolares e coordena-las no acompanhamento e controle
orcamentdrio, verificando sua correta execugdo, bem como a exatiddo e regularidade das
contas;

v Verificar a validade dos documentos integrantes das prestages de contas;

¥ Assinar balangos, balancetes e outros documentos de apuragédo contabil-financeira;

v' Providenciar o empenho prévio das despesas da Secretaria Municipal;

v Promover os processos de pagamento, tomando as providéncias cabiveis quando da
verificagdo de irregularidades;

v"  Encaminhar ao setor contabil da Prefeitura Municipal, na época propria, os balancetes .

mensais, financeiro e orgamentario, para fins de consolidagdo das contas publicas;

v Manter o controle dos depédsitos, aplicac8es e retiradas bancarias dos pagament
contratos e convénios;

v" Executar toda a atividade relativa a tesouraria;

v'  Efetuar, em conjunto com o secretdrio, o pagamento de despesas, de acordo co

ibilidades de numerarios;
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ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACERES
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

v Promover e supervisionar a elaboragio e o pagamento da folha de salarios mensal, bem
COMO 0S encargos financeiros correspondentes as rescisdes, horas-extras e demandas relativas
as atividades dos servidores, sob a autorizacdo do Secretdrio da pasta;

v Solicitar auxilio e/ou a elaboragdo da folha de pagamento a Gestdo de Pessoas, para
'I}:Onferia guanto a aplicacio dos recursos especificos;

v Controlar, fiscalizar e avaliar, quanto a legalidade, legitimidade, eficacia, eficiéncia e
economicidade os controles da gestdo orcamentaria, financeira, contabil, administrativa,
operacional da Secretaria de Educago, bermn como, a aplicacdo dos recursos pubiicos;

v Realizar inspecBes e auditorias internas para verificar a legalidade e a legitimidade dos
atos administrativos avaliando os resultados;

v Informar ao Titular da Pasta o resultado de auditorias, inspecdes, analises e
levantamentos procedidos, atinente as respectivas unidades, para a promogdo de medidas;

v Analisar os relatorios e informagdes que sistematicamente sejam encaminhadas ao
Secretario para deliberagdo;

v Controlar a obediéncia aos limites impostos pela legislagdo, nas questdes orgamentarias,
financeiras, administrativas e patrimoniais;

v Cientificar o Secretario Municipal, em caso de ilegalidade ou irregularidade constatada;

v Executar guaisquer outras atividades que pelas caracteristicas se enquadrem na sua

competéncia.

A GERENCIA DE SISTEMA - COMPETE;

¥"  Orientar as unidades escolares piblicas e privadas sobre Censo Escolar;

v Acompanhar e monitorar os langamentos do Censo Escolar;

v Fornecer informagdes, digitar e executar os servigos referentes aos oficios, memorandos,
relatorios e outros servicos quando solicitados pelo chefe imediato;

v" Controlar o material da Secretaria Municipal de Educacdo;
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