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Mensagem No. 051 /2011

Excelentissimo Senhor Presidente da Camara Municipal de Eusébio-CE

Senhor Presidente,

Tenho a honra de encaminhar a essa Augusta Camara
Municipal, por intermédio de Vossa Exceléncia, em cardter de URGENCIA
URGENTISSIMO, o incluso Projeto de Lei, qué ALTERA A LEI N° 457, DE 21
DE NOVEMBRO DE 2001, que dispde sobre a organizacdo do Regime de
Previdéncia Social dos Servidores PﬁBIicos, e cria o Instituto de
Previdéncia dos Servidores Publlcos Municipais de Eusébio - IPM‘E E DA
butkas PROVIDENCIAS.

O Projeto de Lei em epigrafe tem por objetivo adequar aos
principios da administragdo publica a gestdao do IPME, dando-lhe mobilidade e
aprimoramento técnico-administrativo, bem como corrigindo duplicidade de

interpretacdo do artigo 56 da referida lei previdenciaria.

Certo de que o elevado espirito publico de Vossa Exceléncia e
de seus pares presidira a decisao legislativa, reitero, na oportunidade, protestos
de estima e apreco.

Eusébio-CE, ___ de junho de 2011.

Prefeito Municipal
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Projeto de Lei n© 0SiL, de 2L de junho de 2011.

Da nova redacdo ao artigo 56 da Lei
n° 457, de 21 de novembro de 2001,
e da outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE EUSEBIO DECRETA:

Art. 1°. Fica alterado o artigo 56 da Lei n® 457, de 21 de novembro

de 2001, que rege o Regime Préprio de Previdéncia Social do Municipio de

Eusébio, nos termos desta lei, que passara a vigorar com a seguinte redagao:

\
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“Art. 56.- A Diretoria Executiva sera composta de um
Presidente, de um Diretor de Previdéncia e Atuaria € de um
Diretor Administrativo-Financeiro, nomeados pelo Chefe do
Poder Executivo, qualificadas para a funcao, desde que:

I- Para o cargo de Presidente, de livre nomea&;éo do
chefe do Executivo Municipal, observando-se o disposto no
§1° do art. 50;

II - Para os cargos de Diretores, que conte, no
minimo, 05 (cinco) anos de cargo efetivo no Servigo Publico
Municipal de Eusébio, sendo escolhidos entre os servidores
inscritos no regime de que trata esta Lei, que detenham
conhecimento compativel com o cargo a ser exercido,
observando-se ainda o disposto no § 2° do art. 50.

§ 1° O Presidente sera substituido, nas auséncias,
férias ou impedimentos temporarios, pelo Diretor de
Previdéncia e Atuaria, sem prejuizo das atribuicoes deste
cargo.

§ 2° O Diretor de Previdéncia e Atuaria e o Diretor
Administrativo-Financeiro serdo substituidos, nas auséncias
ou impedimentos temporarios, por servidor designado pelo
Presidente, sem prejuizo das atribuicdes do respectivo cargo.

§ 3° Em caso de vacancia de qualquer cargo na
Diretoria, cabera ao Chefe do Poder Executivo nomear o
substituto, para cumprimento do restante do mandato do
substituido.”
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Art. 29, Esta lei entra em vigor na data de sua publicagao,

revogando-se as disposicdes em contrario.

Sala das Segoes da Camara Municipal de Eusébio, aos dias do
més de junho de 2011.

Prefeito Municipal
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