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Projeto de Lei do Executivo Municipal n® 12, de 12 de marg¢o de 2024.

“AUTORIZA O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL A
CONCEDER REVISAO GERAL ANUAL E AUMENTO REAL
SOBRE OS VENCIMENTOS DOS SERVIDORES DO
MAGISTERIO, DOS SERVIDORES EFETIVOS, CELETISTAS
E COMISSIONADOS DO QUADRO GERAL DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL, INCLUINDO-SE OS CONTRATOS
TEMPORARIOS, OS PROVENTOS DOS APOSENTADOS E
PENSIONISTAS, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”

A PREFEITA MUNICIPAL de Liberato Salzano, Estado do Rio Grande do Sul, Facgo
Saber, em cumprimento ao disposto no artigo 123, 1V, da Lei Organica Municipal, que
se a Camara Municipal de Vereadores aprovar eu sancionarei e promulgarei a
seguinte:

LEI

Art. 1° A revisdo geral anual, de que trata o inciso X, parte final, do art. 37 da
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil e a Lei Municipal n° 2.993, de 23 de
dezembro de 2010, é concedida, a contar de 1° de fevereiro de 2024, em 3,64% (trés
virgula sessenta e quatro por cento) ( indice de Precos ao Consumidor Amplo-
IPCA/IBGE), sobre os vencimentos dos servidores do magistério, dos servidores
efetivos, celetistas e comissionados do quadro geral do Poder Executivo Municipal,
incluindo-se 0s contratos temporarios, extensivo aos proventos dos aposentados e
pensionistas, em atendimento ao art. 40, § 8°, da Constituigcdo Federal.

§ 1° O aumento real sera concedido pela aplicacdo de 2,36% (dois virgula trinta e
seis por cento), sobre o padrdo de referéncia dos servidores do magistério, dos
servidores efetivos, celetistas e comissionados do quadro geral do Poder Executivo
Municipal, incluindo-se o0s contratos temporarios, extensivo aos proventos dos
aposentados e pensionistas, a contar de 1° de fevereiro de 2024.

8 2° Fica o Poder Executivo autorizado a efetuar a revisdo geral anual e o reajuste
salarial sobre os vencimentos dos servidores do magistério, dos servidores efetivos,
celetistas e comissionados do quadro geral do Poder Executivo Municipal, incluindo-
Se 0s contratos temporarios, extensivo aos proventos dos aposentados e pensionistas
em 6% (seis por cento).

8 3° A revisdo geral e o reajuste salarial previstos neste artigo nédo aplica-se aos
vencimentos dos agentes comunitarios de saude e dos agentes de combate as
endemias, cujos vencimentos serdo reajustados nos termos do Art.198 8§ 9° da
Constituicao Federal.

Art. 2° Aplica-se o percentual previsto no "caput" e 8§ 1° do Art. 1° para corre¢ao dos
valores das Funcdes Gratificadas relacionadas ao Quadro Geral dos Servidores
Pubicos Municipais.
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Art. 3° As despesas decorrentes da aplicacdo desta Lei correrdo por conta de
dotacBes orcamentarias proprias, constantes no Orcamento Municipal vigente.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, com efeitos financeiros a
contar de 1° de fevereiro de 2024, salvo para os servidores do Magistério que sera
com efeitos retroativos a contar de 1° de janeiro, nos termos da Lei Federal n°
11.738/2008.

Centro Administrativo Municipal Wilson Boeni Gewehr de Liberato Salzano, aos 12
dias do més de marco de 2024.

JULIANE PENSIN
Prefeita Municipal
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Liberato Salzano-RS, 12 de marc¢o de 2024.

MENSAGEM

Excelentissimo Senhor Presidente,
Excelentissimos Senhores Vereadores;

Para os efeitos legais submeto a apreciacdo dessa Egrégia Casa Legislativa a
seguinte matéria:

Projeto de Lei do Executivo Municipal n® 12, de 12 de marg¢o de 2024

“AUTORIZA O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL A CONCEDER REVISAO GERAL
ANUAL E AUMENTO REAL SOBRE OS VENCIMENTOS DOS SERVIDORES DO
MAGISTERIO, DOS SERVIDORES EFETIVOS, CELETISTAS E COMISSIONADOS
DO QUADRO GERAL DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL, INCLUINDO-SE OS
CONTRATOS TEMPORARIOS, OS PROVENTOS DOS APOSENTADOS E
PENSIONISTAS.”

JUSTIFICATIVA

Solicitamos, aos Nobres Vereadores, a apreciacdo e aprovagado do presente
Projeto de Lei, na qual autoriza o Poder Executivo Municipal a efetuar a reviséao geral
anual e o reajuste salarial sobre os vencimentos dos servidores do magistério, dos
servidores efetivos, celetistas e comissionados do quadro geral do Poder Executivo
Municipal, incluindo-se o0s contratos temporarios, extensivo aos proventos dos
aposentados e pensionistas em 6% (seis por cento) nos termos da Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil e Lei Municipal n° 2.993 de 23 de dezembro de 2010.

Outrossim, de acordo com o estipulado pela Lei Municipal n°® 2.993/2010, é
determinado que o més de fevereiro de cada ano seja adotado como data base para
a consideracao do acumulado do indice escolhido.

Cabe esclarecer que nos exercicios anteriores era observado o indice de
correcdo acumulado de marco a fevereiro, e, apés analise, era concedida a revisao.
Para o presente ano, em particular, a revisdo sera efetuada levando em consideracéo
0 acumulado de marco de 2023 até janeiro de 2024, uma vez que fevereiro de 2023
ja_foi contemplado na leqgislacdo anterior e, portanto, ndo podera ser incluido
novamente. No proximo ano, a analise abrangera o periodo de fevereiro de 2024 a
janeiro de 2025, sequindo esse padrdao nos anos subseguentes.

A Revisédo Geral Anual se trata de direito constitucionalmente assegurado a
todos os servidores publicos e agentes politicos, assim sendo, é geral e obrigatoria
(CF/88, art. 37, X).

Art. 37. A administracéo publica direta e indireta de qualquer dos Poderes da
Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios obedecera aos
principios de legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia
e, também, ao seguinte: [...]

X - a remuneracéo dos servidores publicos e o subsidio de que trata o § 4°
do _art. 39 somente poderdo ser fixados ou alterados por lei especifica,
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observada a iniciativa privativa em cada caso, assegurada revisdo geral
anual, sempre na mesma data e sem distincdo de indices; (grifamos)

Ademais, conforme entendimento predominante no Supremo Tribunal Federal,
a implementacdo da revisao geral anual esta condicionada a promulgacéo de uma lei
especifica, sendo de responsabilidade do chefe do Poder Executivo a iniciativa para
sua elaboracéo.

Segue em anexo o relatério do impacto orcamentario, que evidencia que,
embora o Municipio esteja atualmente aderindo aos limites estabelecidos pela Lei de
Responsabilidade Fiscal (Lei Complementar n°® 101/2000) para despesas com
pessoal, uma concessdo em percentual excessivamente elevado poderia resultar na
aproximacao perigosa dos limites estabelecidos pela referida Lei Complementar, em
um espaco de tempo relativamente curto.

A proposta do Poder Executivo visa harmonizar a prudéncia e a estabilidade
financeira do Municipio, ao buscar evitar a proximidade dos limites estabelecidos na
Lei de Responsabilidade Fiscal. Paralelamente, almeja-se a concessao da reviséo
geral anual e reajuste salarial em 2024, com um percentual consideravel.

Para uma compreensdo mais clara, € essencial distinguir os conceitos
subjacentes a "revisdo geral anual" e ao "reajuste salarial". A Revisao Geral Anual
representa um direito constitucional garantido a todos os servidores publicos, sendo,
portanto, universal e obrigatéria, conforme estabelecido no artigo 37, inciso X, da
Constituicdo Federal de 1988. Em contrapartida, o reajuste de remuneracao,
caracterizado pelo aumento real, € uma prerrogativa discricionaria do administrador
publico, com alcance restrito.

Nas palavras de Maria Sylvia Zanella di Pietro:

(...) a revisdo anual presume-se que tenha por objetivo atualizar as
remuneracBes de modo a acompanhar a evolu¢cdo do poder aquisitivo da
moeda; se assim nao fosse, ndo haveria razdo para tornar obrigatéria a sua
concessdo anual, no mesmo indice e na mesma data para todos, salientando,
ainda, que essa revisdo anual constitui direito dos servidores, o que nao
impede revisBes outras, feitas com o objetivo de reestruturar ou conceder
melhorias a carreiras determinadas por outras razdes que ndo a de

atualizacdo do poder aquisitivo dos vencimentos e subsidios.

Portanto, o presente projeto de lei baseia-se na reposicao da inflacdo, conforme
indicado pelo IPCA - indice de Precos ao Consumidor Amplo, assegurando, assim, a
preservacdo do poder de compra dos servidores. Adicionalmente, considera-se a
concessao de aumento real, visando néo apenas compensar as perdas inflacionarias,
mas também promover avangos na valorizagc&o salarial.

Destarte, colocamo-nos a disposi¢cdo de Vossas Exceléncias para quaisquer
esclarecimentos que se fizerem necessérios durante a tramitagdo do projeto de lei
anexo, esperando contar com o apoio indispensavel para a sua aprovacao.

Atenciosamente,

JULIANE PENSIN
Prefeita Municipal



