CAMARA MUNICIPAL DE

ARAUCARIA ®@® @camaradraucaria

A CASA DE TODOS

&

O vereador Pedro Ferreira de Lima e Eduardo Rodrigo de Castilhos no uso de

suas atribuicdes legais conferidas pela Lei Organica de Araucaria/PR e pelo

Regimento Interno desta Casa de Leis, apresenta a seguinte proposi¢ao:

INDICACAO N° 2985/2025

Requer a Mesa que seja encaminhado expediente ao senhor Prefeito Luiz
Gustavo Botogoski, para que determine a Secretaria Municipal competente, realize
estudo de viabilidade e efetivagdo para o projeto de lei que estabelece percentual
minimo de vagas destinadas a candidatas do sexo feminino na Guarda Municipal de

Araucaria.

JUSTIFICATIVA

A indicacéo se faz necesséaria a fim de indicar ao Senhor Prefeito Municipal a criacdo
de percentual minimo para o sexo feminino para cargos de carreira da guarda municipal de
Araucaria.

A presente propositura tem como finalidade promover a efetiva participacao feminina
na Seguranca Publica de Araucaria, estabelecendo o percentual minimo de 20 ou 30% das
vagas a mulheres na corporacéo da Guarda Municipal.

A iniciativa encontra amparo legal no art. 30, | e I, da Constituicdo Federal, que
atribui competéncia ao Municipio para legislar sobre interesse local e suplementar normas
gerais. Nesse caso, a norma geral € a Lei Federal 13.022/2014 que em seu art. 15, §2°,
dispde: “Para ocupacdo dos cargos em todos os niveis da carreira da guarda municipal,
devera ser observado o percentual minimo para o sexo feminino, definido em lei municipal.”

A Constituicdo Federal, no art. 144, § 8°, autoriza a instituicdo de Guardas Municipais
para protecdo dos bens, servicos e instalacdes do Municipio. A mesma Lei Federal n°
13.022/2014 (Estatuto Geral das Guardas Municipais) confere autonomia organizacional
aos Municipios, permitindo-lhes disciplinar o regime de ingresso e carreira de seus

integrantes.
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Trata-se, portanto, de medida de acg&o afirmativa legitima e proporcional, em
consonancia com os objetivos fundamentais da Republica (art. 3°, CF) e com o principio da
igualdade. A fixacdo do percentual minimo mostra-se razoavel, uma vez que corrige a sub-
representacdo feminina em corporagdes historicamente masculinizadas e fortalece a
seguranca publica sem suprimir a ampla concorréncia e sem afastar critérios objetivos de
meérito.

Esse modelo ja encontra precedente no Municipio de Matozinhos/MG, onde a Lei
Complementar n° 60/2017 fixou reserva minima de 30% para mulheres, bem como no
Parana o municipio de Assai fixa o percentual minimo de 20% conforme lei municipal n°
1.922/2025.

A Procuradoria da Mulher da Camara Municipal de Araucaria, a partir de estudos
voltados ao direito das mulheres e a seguranca publica, também participou da Il
Conferéncia Municipal de Politicas para Mulheres e constatou a necessidade de ampliar a
participacéo feminina na Guarda Municipal. Em reunido realizada em plenario, no dia 27 de
agosto, as 9h, com a presenca da Secretaria de Assisténcia Social, da vice-prefeita e alguns
integrantes da corporacéo, foi debatida a criacdo de protocolo municipal para servidoras
publicas. Nesse contexto, destacou-se a dificuldade enfrentada pela baixa
representatividade feminina na seguranca publica local.

A ampliacdo da presenca feminina é fundamental, sobretudo diante de ocorréncias
envolvendo crimes contra mulheres ou quando a pessoa suspeita também é mulher. O
Cdédigo de Processo Penal, em seu art. 249, determina que a busca pessoal em mulher
seja realizada por outra mulher, salvo em caso de prejuizo a diligéncia. Essa regra, embora
preveja excecOes, reforca a necessidade de maior efetivo feminino, reduzindo situacdes em
gue a falta de servidoras compromete a adequada aplicacéo da lei.

Atualmente, a Guarda Municipal de Araucaria conta com 240 homens e apenas 34
mulheres, evidenciando a desproporcao. Considerando que a legislacao federal autoriza a
fixacdo do percentual e que as leis municipais vigentes permanecem omissas quanto a
esse direito, torna-se necessaria a adequacao normativa.

A proposta ora apresentada altera a Lei Municipal n° 1.364/2002 (que criou a Guarda
Municipal) e a Lei Municipal n° 1.684/2006 (que instituiu a Corregedoria e a Ouvidoria), de

forma a incluir dispositivos que assegurem a reserva minima de vagas as candidatas do
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sexo feminino, fiscalizacdo, adequacdao legislativa e inclusdo de politicas publicas e acdo
afirmativa.

A medida é compativel com o regime juridico municipal, respeita a autonomia
organizacional do Municipio e observa as normas gerais da Lei Federal n°® 13.022/2014. A
Lei Organica Municipal, por sua vez, prevé expressamente a possibilidade de criagcéo e
organizacdo da Guarda Municipal, abrangendo o ingresso e a estruturacdo da carreira.

A Constituicdo Federal exige como objetivos fundamentais construir uma sociedade
livre, justa e solidaria e promover o bem de todos, sem preconceitos (art. 3°, | e IV),
assegura igualdade (art. 5°, caput) e impde a Administracdo Publica a observancia dos
principios da impessoalidade, moralidade e eficiéncia (art. 37, caput).

Deste modo, o projeto de lei cumpre com o principio constitucional sobre a igualdade,
como também com o principio da isonomia pois aplica com acdo afirmativa, tratamento
diferenciado para reparar as desigualdades, nesse caso esse principio é observado quando
assegura a inclusdo minima das mulheres na guarda municipal de Araucaria.

A minuta para o Projeto de Lei que podera ser proposto por vossa senhoria esta a
baixo, visto que é de competéncia do Poder Executivo disposto na Constituicao Federal,
art. 61, § 1° Il, “b”, para iniciar o processo legislativo tratando-se de organizagao
administrativa se servigos publicos e Lei Organica Municipal de Araucaria, art. 41, inciso V,
para criar e estruturar as atribuigcbes da administracao publica.

Deixamos a escolhe do percentual para o poder executivo estudar a possibilidade
entre 20 ou 30%, visto que a atribuicdo e competéncia organizacional da administragao
publica cabe ao executivo.

Ressaltamos que a indicacdo também estabelece que a exigéncia do percentual
minimo de vagas destinadas a candidatas do sexo feminino sera aplicada apenas nos
casos de novas convocagdes e nomeagoes.

Diante da relevancia social e juridica da matéria, solicito o apoio do poder executivo para
gue a matéria prospere.
Segue minuta do projeto de lei, e em anexo estara presente o estudo realizado pela

procuradoria da mulher da camara municipal de Araucaria.
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MINUTA DE PROJETO DE LEI

PROJETO DE LEI N° /2025

Estabelece percentual minimo de vagas destinadas a
candidatas do sexo feminino para provimento dos cargos
de carreira da Guarda Municipal de Araucéria, altera
dispositivos da legislagdo municipal vigente e da outras

providéncias.

Art. 1° Fica instituida, no ambito da Guarda Municipal de Araucaria, a politica de promocéo
da participacdo feminina na seguranca publica, com vistas a garantir a presenca minima de

mulheres na guarda municipal de Araucéaria.

Art. 2° O artigo 4° da Lei Municipal n® 1.364, de 11 de novembro de 2002, passa a vigorar
com a seguinte redagao:

81° Os cargos da Guarda Municipal serdo providos mediante
concurso publico, que avaliara as condicdes fisicas, psicologicas e
capacitacao intelectual dos candidatos, assim como seus
antecedentes, indispensaveis ao desempenho de sua funcgéo.

82° O Municipio assegurara, o percentual minimo de trinta por cento
(30%) das vagas para o sexo feminino.

8 3° N&o havendo candidatas em numero suficiente para o
preenchimento do percentual minimo, as vagas remanescentes
reverterdo para a ampla concorréncia de acordo com a ordem de

classificacao.

Art. 3° O artigo 38 da Lei Municipal n® 1.684, de 04 de outubro de 2006, passa a vigorar

com a inclusédo do paragrafo anico com a seguinte redacéo:

araucaria.pr.leg.br | R. Irmd Elizabeth Werkaq, 55 - Estago, Araucdria - PR | (41) 3641-5200

-

[

513:33-03.00-03

ESTE DOCUMENTO FOIASSINADO EM: 08/10/20

Bl

: PARA CONFERENCIA DO SEU COMTEUDO ACESSE https:/ic.ipm.com brip9e 3f68f3e2406.

it bty

AT

1A
=1




CAMARA MUNICIPAL DE
& | ARAUCARIA 08 @camaraaraucaria
R R

A CASA DE TODOS

Paragrafo unico. Compete a Corregedoria acompanhar e fiscalizar o
cumprimento do percentual minimo destinado ao sexo feminino,
prevista na legislacdo municipal, propondo recomendac¢des para sua
efetividade e prevenindo préticas discriminatorias.

Art. 4° A reserva prevista nesta Lei ndo impede a aprovacdo de mulheres pela ampla

concorréncia das vagas gerais, assegurada a reserva minima estabelecida.

Art. 5° E vedada qualquer forma de discriminac&o indevida ou requisito ndo previsto em lei,

preservados os critérios de aptidao fisica e mental compativeis com a funcéo.

Art. 6. As vagas ja preenchidas permanecerdo ocupadas até a ocorréncia de exoneracgao,

reaproveitamento ou aposentadoria dos servidores.

§ 1° A exigéncia do percentual minimo de vagas destinadas a candidatas do sexo feminino

sera aplicada apenas nos casos de novas convocacgdes e nomeacoes.

Art. 7°. Aimplementacédo desta Lei observara a disponibilidade orcamentaria e ndo implica,
por si, criacdo de cargos, nem aumento de despesa obrigatéria de carater continuado,

apenas os ja existentes.

Art. 8. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

i EDUARDO RODRIGO DE
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