ESTADO DO AMAPA
MUNICIPIO DE PORTO GRA . ’
PREFEITURA MUNICIPAL DE PORYO GRANBE p 4,/

LEI N° 435/2015. i

Dispbde sobre a contratacdao por
tempo determinado para atender a
necessidade temporaria de
excepcional interesse publico, nos
termos do inciso IX do art. 37 da
constituicdo federal, e da outras
providéncias.

O Prefeito Municipal de Porto Grande, Estado do Amapa, no uso das

atribuicbes legais, FAZ SABER, QUE A CAMARA MUNICIPAL APROVOU E EU
SANCIONO A SEGUINTE LEI:

Art.1°. Para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse
publico, os o6rgdos da Administragdo Municipal direta e indireta poderdo efetuar
contratagao de pessoal por tempo determinado, nas condigbes e prazos previstos nesta
Lei.

Art. 2°. Considera-se necessidade temporaria de excepcional interesse
publico:

| - assisténcia a situacées de calamidade publica;

Il - combate a surtos endémicos;

lll- admiss&o de professor substituto e professor visitante:

IV- lotagao de novas unidades;

V- manutencdo dos servicos de educagéo, salde, agua, esgoto, limpeza
publica, conservagao e manutencao de logradouros publicos: servigos de langcamento,
fiscalizacdo, arrecadacao de tributos e contabilidade; e servigos de engenharia, controle
urbanistico; seguranga patrimonial: combate € prevencao de sinistro; socorro a pessoas,
brigada de combate e prevencao de incéndios;

VI- Atendimento de termos de convénios, acordo ou ajuste para a execugao
de obras ou prestacao de Servigos,

Art. 3°. O recrutamento do pessoal a ser contratado, nos termos desta Lei,
sera feito mediante averiguagdo da capacidade exigida para exercicio do cargo
temporario, mediante analise de curriculum vitae.

Art. 4°, As contratacbes serao feitas por tempo determinado, prorrogaveis
mediante justificativa, observados os seguintes prazos maximos:

| — seis meses, no caso dos incisos | e || do art. 2°;

Il — doze meses, nos casos dos incisos [, IV eV do art. 2°

Il - durante o tempo de vigéncia do termo de convénio, acordo oy ajuste, no
caso do inciso VI.

Paragrafo uUnico - os contratos poderdo ser prorrogados mediante
justificativa e desde que o prazo total ndo ultrapasse dezoito meses.

Art. 5°. As contratacdes somente poderao ser feitas com observancia da

dotacdo orcamentaria.
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Art. 6°. Ficam vedadas contratagdes nos seguintes casos:

| — sem fungao previamente criada por ato do Poder competente:

Il - de servidores da Administracao direta ou indireta da Unigo e dos Estados.

Paragrafo Unico — Sem prejuizo da nulidade do contrato, a infracéo do
disposto neste artigo importara na responsabilidade administrativa da autoridade
contratante e do contratado, inclusive solidariedade quanto a devolugdo dos valores
pagos ao contratado.

Art. 7°. A remuneracao do pessoal contratados nos termos desta Lei sera
fixada:

| — no caso do inciso Ill do art. 2°, em importancia nao superior ao valor da
remuneracao fixada para os servidores de final de carreira das mesmas categorias, nos
quadros de cargos e salarios do 6rgao contratante;

Il'— nos casos dos incisos | a I, IV, V e VI do art. 2°, em importancia nao
superior ao valor da remuneracdo constantes dos quadros de cargos e saldrios do
servico publico, para servidores que desempenhem funcdo semelhante, ou. nao
existindo a semelhanga, as condicées de mercado de trabalho.

Paragrafo Unico — Para os efeitos deste artigo, ndo se consideram as
vantagens de natureza individual dos servidores ocupantes de cargos tomados como
paradigma.

Art. 8°. Ao pessoal contratado nos termos desta Lei aplica-se o Regime Geral
da Previdéncia Social.

Art. 9°. As infracdes disciplinares atribuidas ao pessoal contratado nos termos
desta Lei serdo apuradas mediante sindicancia, concluida no prazo de trinta dias e
assegurada ampla defesa, conforme regulamento.

Art. 10. Aplicam-se ao pessoal contratado nos termos desta Lei, no que
couber, as disposicées consignadas no Regime Juridico dos Servidores Civis do
Municipio de Porto Grande, cujos direitos e deveres serdo explicitados em contrato.

Art. 11. O contrato firmado de acordo com esta Lej extinguir-se-a:

— pelo término do prazo contratual:

Il - por iniciativa do contratado:

Il - por iniciativa do contratante.

§ 1° - A extingado do contrato, no caso do inciso Il, sera comunicada com
antecedéncia minima de trinta dias.

§ 2° - A extingédo do contrato, por iniciativa do Poder contratante, decorrente
de conveniéncia administrativa, importard no pagamento, ao contratado de indenizacao
conforme estabelecido em contrato.

Art. 12. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos
retroativos a 01 de Agosto de 2015.

Palacio Elias de Freitas Trajano, Sede do Poder Executivo Municipal, em
09 de Setembro de 2015.
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Preteitura Municipal de Porto Grande
End:Rodovia Perimetral Norte, 1057 - Bairro: Centro - Cep: 68.997-000

CNPJ.: n? 34.925.206/0001-44 - PORTO GRANDE-AP
ANEXO | - da Lei n? 435/2015

Secretaria de Educacdo
Categoria Quantidade Remuneracdo Total Anual RS
erendeira Zona Rural 12 788,00| RS 127.656,00
Séries Iniciais 12 3 42 20 1.917,00| RS 517.590,00
tota 32 Soma RS 645.246,00
INSS Empregador 21% | RS 135.501,66
Custo/Mensal RS 65.062,31
Total RS 780.747,66
Secretaria de Saude —]
Funcdo Quantidade Remuneracdo Total Anual RS
Farmaceutico 1 1000,00| RS 13.500,00
ota 1 Soma RS 13.500,00
INSS Empregador 21% | RS 2.835,00
Custo/Mensal RS 1.361L955
Total RS 16.335,00
Secretaria de Assisténcia Social —]
Fungao Quantidade Remuneracdo Total Anual RS
DmSor ourso CRAS 4 788,00| RS 42.552,00
Entrewsstagior Cadastro Unico 4 788,00 RS 42.552,00
tota 8 Soma RS 85.104,00
INSS Empregador 21% | RS 17.871,84
Custo/Mensal RS 8.581,32
Total RS 102.975,84
Secretaria de Infraestrutura
Famgac Quantidade Remuneracdo Total Anual RS
Operador @& Trator Esteira 1 1800,00| RS 24.300,00
Operador de Escavadeirs 2 1400,00( RS 37.800,00
Operador de Matomveizdo-3 ]! 2500,00| RS 33.750,00 |
Operador de Palamesadeir 1 1.400,00| RS 18.900,00
=3 5 Soma RS 114.750,00
INSS Empregador 21% | RS 24.097,50
Custo/Mensal RS 11.570,63
Total RS 138.847,50
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Prefeitura Municipal de Porto Grande

End:Rodovia Perimetral Norte, 1057 - Bairro: Centro - Cep: 68.997-000

CNPJ.: n? 34.925.206/0001-44 - PORTO GRANDE-AP
ANEXO | - da Lei n? 435/2015

Secretaria de Agricultura

Funcdo Quantidade Remuneracdo Total Anual RS
Operador de Trator de Rodas 3 1300,00| RS 52.650,00
total 3 Soma RS 52.650,00
INSS Empregador 21% | RS 11.056,50
Custo/Mensal RS 5.308,88
Total RS 63.706,50

RESUMO GERAL
Total Anual RS
Unidade Or¢amentaria

FU0C DESENVOLVIMENTO DA EDUCACAO BASICA - FUNDEB 34 RS 127.656,00
FUNDO DESENVOLVIMENTO DA EDUCACAO BASICA - FUNDEB 66 RS 517.590,00
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS RS 16.335,00
SECSETA5 = WIUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL RS 102.975,84
SECEET =5 = WIUNICIPAL DE INFRA-ESTRUTURA E DESENV URBANO RS 138.847,50
SECRETAS 2 MIUNICIPAL DE AGRICULTURA E PESCA RS 63.706,50
Soma RS 967.110,84
INSS Empregador 21% | RS 191.362,50
Custo/Mensal RS 96.539,45
Total RS 1.158.473,34




