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CAMARA MUNICIPAL DE PATO BRANCO

Estado do Parana

FEQOJETOD DE LEI M2 3893

SUMULA: Autoriza o Executivo Hunic%pal doar
imovel ao Sindicato dos Hotels, Res-
taurantes, Bares e Similares de Fato

Branco.
Art. 12 - Fica autorizado o Executivo Municipal a
doar o lote n® 0% da gquadra n® 384, com dvew de 455, 0Qm®
(quatvocentos e cinguenta € cinco metvos gquadrados),

matviculado sob n2 22 .842 junto ao Cartdrio do 18 Oficio do
Registro de Imdveis da Comarca de Fato Branco, Estado do
Farand, =ao Sindicato dos Hotéis, Restaurantes, Bares e
Similares de PFato Branco, inscrito no CGBC/MF sob  n®
850 .872.310/0001-35 .

Fardgrafo dnico. A doagio de que trata o "caput”
deste artigo fica condicionado ao seguinte:

I - Inalienabilidade permanente;

11 - destinag8o exclusiva do imdvel para nele
desenvolver as atividades constantes do pedido protocolado
sob n® 144903/93 na Prefeitura Municipal;

II1I - prazo de dezoito meses para conclusio da
construgfo da sede da donataria, contados a partir da
publica¢fo desta Lei, além do cumprimento dos demais itens
constantes do protocolo referido no inciso anterior;

IV ~ reversfo do imdvel ao doador, com perda de
todas as benfeitorias nele existentes, em favor do mesmo, em
caso de inadimplemento de qualquer das condi¢g8es da doacio;

V - outorga da escritura publica de doa¢Bo somente
apos o0 inicio das atividades propostas, da 4qual devera
constar o texto integral desta Lei, assim como de sua
transcrig8o no vegistvo imobilidvio competente.

VI - apresentagio de cronogvama fisico~-financeiro,
no prazo de 90 (noventa) dias, contados da publica¢gio da
presente Lei.

art . 22 - Esta Lei entrard em vigor na data de sua
publicagfo, vevogadas as disposigBes em contrario.

Rua Arariboia, 491 - Telefax (0462) 24-2243

85505-030 - Pato Branco - Parana



Camara Municival de Pato Branco

Estado do Parand

EXMO. SR.
LUIZ MORAES
DD. PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE PATOBRANCO.

A Comissao de Finangas e Orcamentos, no uso de
suas atribuic¢Oes legais e regimentais, apresenta para a apreciacao do

douto Plendrio, a seguinte emenda ao Projeto de Lei n?® 32/93:

EMENDA _ADITIVA
Acrescenta um novo inciso ao paraagrafo Unico do
artigo 19 do Projeto de Lei n?@ 32/93, o qual vassara a vigorar com a

seguinte redagdo:

"apresentagao de cronograma fisico-financeiro,

no prazo de 90 (noventa) dias, contados da publicagao da presente lei."

N, Termos;

P. Deferimento,.

7 de junho de 1,993,

L otitn

Caldatto - Presidente

Pato Byanco,

i
S 28h

Rua Ararigbéio, 491 Fone (0462) 24-2243 85500 Pato Brance Parand



CAMARA MUNICIPAL DE PATO BRANCO
Estado do Parana

FROJETO DE LEI N2 3293

SUMULA: Autoriza o Executivo HMunicipal doar
imdvel ao Sindicato dos Hotéis, Res-
taurantes, Bares e Similares de Fato
Branco.

Art. 192 - Fica autorizado o Executivo Municipal a
doar o lote n2 05 da quadra n® 384, com drea de 455,00m*®
(quatrocentos e cinquenta e cinco metros quadvrados),
matviculado sob n2 22.842 junto ao Cartdrio do i2 DOficio do
Registro de Imoveis da Comarca de Pato Branco, Estado do
Farana, ao Sindicato dos Hotéis, Restaurantes, Bares e
Similares de FPato Branco, inscrito no CGC/MF sob n@
80.872 . 31{0/0004-35. '

Faragrafo unico. A doa¢g3o0 de que trata o "caput”
deste artigo fica condicionado ao seguinte:

I - Inalienabilidade permanente;

I1 - destinag8o exclusiva do imdvel para nele
desenvolver as atividades constantes do pedido protocolado
sob n8 1446903/93 na Prefeitura Municipal;

IITI - prazo de dezoito wmeses para conclusio da
construgio da sede da donataria, contados =a partir da

publicagio desta Lei, além do cumprimento dos demais itens
constantes do protocolo referido no inciso anterior;
IV - ryeversio do imdvel ao doador, com perda de

todas as benfeitorias nele existentes, em favor do mesmo, em
caso de inadimplemento de qualquer das condi¢gdes da doag¢lo;

V - outorga da escritura publica de doa¢lo somente
apos o inicio das atividades propostas, da qual devera
constar o texto integral desta Lei, assim como de sua
transcricgp no registro imobiliario competente.

Art. 22 -~ Esta Lei entrarda em vigor na data de sua
publica¢8o, revogadas as disposigfes em contrario.

‘Rua Arariboia, 491 - Telefax (0462) 24-2243
835505-030 - Pato Branco - Parana



Prefeitura Municipal

ESTADO DO PARANA
GABINETE DO PREFEITO

MENSAGEM No 24/93

Excelentissimo Senhor Presidente e demais membros da Colenda Cama

ra Municipal de Pato Branco.

Servimo-nos da presente Mensagem para encaminhar a este
Colendo Legislativo Municipal o incluso Projeto de Lei que solici
ta autorizacao para fazer a doagao do lote n? 05 da quadra n? 384,
com area de 455,00m2, matriculado sob n® 22.842 junto ao Cartorio
do 12 0ficio do Registro de Imbéveis local, ao SINDICADO DE HOTEIS,
RESTAURANTES, BARES E SIMILARES DE PATO BRANCO, inscrito no CGC/
MF sob n2 80.872.310/0001-35.

0 Sindicado beneficiario da doagao pretende dispor de sma
propria Sede para nela, além de outras atividades, desenvolver o
treinamento e qualificacdo de pessoal destinado ao exercicio des-
sa atividade econdmica, algo que Pato Branco se rescente em muito
dada a precariedade da qualificacao de trabalhadores nesse ramo,

0 que certamente em muito contribuirad para o desenvolvimento de
tais atividades, que sao muitas em nossa cidade.

Segundo informa em seu pedido - Protocolo n® 146903/93,
desta Prefeitura, a Donataria pretende iniciar as obras imediata-
mente apds a confirmacdao da doacao e conclui-las com a maior bre-
vidade possivel.

0 Projeto e o pedido estao em conformidade com o Projeto
de Lei n9 23/93, ainda nao publicada sua sanc¢do, recentemente al-
vo de aprovagao desta Casa, que regulamenta o processo de doacgao.

Certos da aprovagao da matéria, antecipamos agradecimen-
tos.

Gabinéte do Prefeito Municipal
abril de 1.993.

“Pato Branco, em 29 de




Prefeitura Municipal de Pato Branco

ESTADO DO PARANA
GABINETE DO PREFEITO

PROJETO DE LEI Ne 32/93
SUMULA : Autoriza o Executivo Municipal doar imovel ao
STNDICATO DOS HOTEIS, RESTAURANTES, BARES E

SIMILARES DE PATO BRANCO.

l....l.'...!...l...l...'......‘..l'..Q.....-.A.O‘.l.'..l....l.

--o--.-o-..uoo.o-oo-o.-.o.oo.c-o‘oo.o-o.too------oo.ooonccnocacoco.ooo.-

Art. 12 - Fica autorizado o Executivo Municipal a doar
o lote n? 05 da quadra n? 384, com area de 455,00m2 (quatrocentos
e cinquenta e cinco metros quadr‘ados) matriculado sob n? 22.842
Jjunto ao Cartorio do 19 Ochm do Registro de Imove1s da Comarca
de Pato Branco, Estado do Parana, ao STINDICATO DOS HOTEIS RESTAURAN-
TES, BARES E SIMILARES DE PATO BRANCO, inscrito no CGC/MF sob 1;1—
80 872 310/0001-35.

Par'agr‘afo Unico - A doagao de que trata o '‘caput" deste
artigo fica condicionado ao seguinte:

T - Inalienabilidade permanente;

IT - destinagao exclusiva do imovel para nele desenvolver
as atividades constantes do pedido protocolado sob n? 146903/93 na
Prefeitura Municipal;

ITT - prazo de dezoito meses para conclusao da construgao
da sede da donatama, constados a partir da pubhcagao desta Lei,
alem do cumprimento dos demais itens constantes do protocolo refer‘]do
no inciso anterior;

IV - reversao do imovel ao doador, com perda de todas as
benfeitorias nele existentes, em favor do mesmo, em caso de inadimple-
mento de qualquer das condigoes da doac;ao

V - outorga da escritura publlca de doac;ao somente apos
o inicio das atividades propostas, da qual devera constar o texto

integral desta Lei, assim como de sua transcrigao no registro imobilia-
rio competente.

Art. 2¢ - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as di sposu;oes em contrario.

o e R



Camara Maunicipal de Pato Branco

Estado do Parand CGMISSKB DE JUSTIQ‘A £ REDACNG

Projeto de Lei n® 32/93

PARECER: Busca o Executivo Municipal obter autaoe
rizagdo lesislativa para doar imével pablice ao Sindicato
dos Hoteis, Restaurantes, Bares e Similares de Pato Bran =
co.

Analisando a materia em tela, constatamos que
a mesma encontra-se amparada em lei municipal,

Diante disto, emitimos parecer favoravel para a
tramitacae e aprovagao do referido Projeto de Lei,

£ o nosso parecer, SMJ,

Pato Bran upho ds 1.993;

150 Dominaos Picelo

Joséf%ira Alves
’J)mm 3. ot

lmar Luiz Arecari

Rua Ararigbéia, 491 Telefax (0462) 24-2243 85.505-030 Pato Branco Parand



CAMARA MUNICIPAL DE PATO BRANCO

Estado do Parana

COHMISSAO DE FIHMNANCAS
E ORCaMHMENTOS

FROJETO DE LEI N2 32/93

Analisando o FProjeto de Lei 32/93, de autoria do
Executivo Municipal, o qual busca autoriza¢8o legislativa para
doar imdvel publico ao Sindicato dos Hotéis, Restaurantes, Bares
e Similares de Pato Branco, esta Comiss3o emite PARECER FAVORAVEL
a sua aprovacio, com a vessalva que seja oficiado o Fresidente
da aludida entidade, para que se faga presente i Cimara Municipal
na reunifio desta Comissio, pava que informe o prazo necessario a
conclusio das obras previstas na solicitag8o protocolada junto ao
Executivo Municipal.

E 0 parecer, SHJ.

C%EE;Branc i4 de junho de 1993.

Oradi Franciﬁ’ Ealdat%;o2 - Presidente

Rua Arariboia, 491 - Telefax (0462) 24-2243
85505-030 - Pato Branco - Parana



CAMARA MUNICIPAL DE PATO BRANCO

Estado do Parana

COMISSSA0O DE HMERITO
PARECER
FROJETO DE LEI N2 32/93

Atraves do veferido FProjeto, busca o Execut ivo
Municipal obter autoriza¢Bo legislativa para doar imdvel publico
a0 Sindicato dos Hotéis, Restaurantes, PRares e similares de Pato
Eranco.

Esta ComissSo, analisando a proposi¢lo em sintese, €
constatando q e 2, hesma encontra~se amparada pela Lei HMunicipal
n2 i2e7/93, étege haver oportunidade e conveniéncia, para tanto
emite PARECER FAVORAVEL a sua aprova¢io.

E 0 nosso parecer, SMJ.

Fato Branco, ge junho de 1993,

Honat fo lﬁiil
Zu Faustiﬁo Cen
N e ¥ L dts
tvyradli Francisco Caldatto
) { /D WV-M
7?1 isco Pastorello
)

mar an
’
Ivo Jﬁo

45311:1 Iz\lnztffil)().

i
| 855()5__03(&)’ __43; ; Telefax

| 0 Branc (0462 24-2243

o-P aranag



Camara Municipal de Pato Branco

Estado do Parang

ASSESSORIA JURIDICA

Através do Projeto de Lei n?® 32/93, busca o
Executivo Municipal, obter autorizacao legislativa para doar imdvel
publico ao Sindicato dos Hotéis, Restaurantes, Bares e Similares de
Pato Branco.

A proposicao em sintese, se encuadra nas disposi-
¢Oes contidas na Lei Municipal n% 1.207/93, gue institui normas para a
doacdo de imbveis plblicos, estando portanto, apta a seguir sua regular
tramitacao.

A matéria estad acompanhada dos documentos indis-
pensaveis 'a sua analise.

E o parecer, SMJ.

Pato Branco, 08 de junho de 1.993.

Penato Monteiro do Rosario

Assessor Juridico

Rua Ararigbéia, 491 Fone (0442) 24-2243 85500 Pato Branco Parand



Sindicato dos Hoteis
Restaurantes, Bares e
Similares de Pato Branco

FPato Branco,07 de junho de 1993,
i '
LDAMARA MUNIC
Al SR OPR

IPAL DE PATDO BRANCOD

SIRDENTE

0D Singdcato de  Hobeds, ;

Bares = Similares de PFPato Branco, sindicato patronal, que
raprasents 32 0 Trinta e duss cidades ) do Sudosste do Fstado oo
& Prﬁ burs Municipal os Pato Branoo  uam

1000 mebros oguadreados,  pars constradre
Lﬁnkrm de Treinamanito bem a @ 0

FAP#HR, WEM

103 1mrel
SEpLLLnbe s

----- 0 ocronograma Tiscal/financeiro pedido pela Prefeibur:
ainds nao foi realizado une ver gue a0 @nbrareos an conbato oo
win arguiteto o mesmo nos orientou gus so podevia reslizar wm
proisto 3 martiv e aguisican oo Lerreng cleaw ido 28
peculariedsdes topograticas de oada terveno.

- e btamaos como obdiebtivo primordial, oonsteair um
Dantro ohe Traeinamsnto che aproximadaments A0 me b ros
paadrados de ares  construida (Sendo 150 mebtros oy ol radd
administracao, 3 ometros gquadrados oodoelos operacionsdis e 1
metros  guadrados ares  de lazer & integraceor onde bteriam
o ibilid e e gualifio mao de obra do nosso s2tor. Donbtatos
COOT BN formsoedoras Jja foil fsito no sentido  de dma
i L os r)pe-nm ionais  logisbicos gque permikbivia & oapaoc
profissional.

- Qe benos comno dntancan Tirmar oonvenilos oM
sr oursos  regularss durante
a2 Fato Branco  btornaeese 3

ks

Sonal e Ssbras no &entidm tles fasz
ano bodo, o gus po ibilitaris
principal  oidads  do muﬂumgt& win formacao de mao de  obra
smEbor.

Diante do sxposto, solicitsmos gue Nnos
s@ja doado com oa mwfrawmm solicitadas o gual nos compromsbanos &
inicisr & COonNs fuan prazo maximo ode 12 }

{(Cento & 0 wvinhal
digs, btempo nss sario para a implantacaon do prodsto

&

sede & ser oconsbtroids, bsneficiara
2 Lndxrﬁkamwnh wm o apsrisicoansnto

dixﬂiamwnki
cla man s

M
~acacan  oe  CR$ 400, OO0, GO0, 00 (gquatrocentos  milhoss

ot 10,000 dolares).

sey orcamnsnto para sshe a0, Preve wms
cle

Al destinacao la MoSssa
Administrativo ~ FPreparvabtorio, comd pravesm  Mossos
AIERHO .,

HEITE
ALO5 @i

e possivel

Temos a informar Que nag
.//bmlm fato de

incluir 8 Cerbidao Megativa de Acao Judicial
o organ encarregado estar em greave.

Cerbos e sua atenod C O ER Y EmMO OES .«
|

*Eﬁldenta

Rua Itabira, 1371 - Fone (0462) 24-2205 - 2 Andar - Conj 201 . Fax (0462) 24-5489
85501-290 Pato Branco Parané
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JUIZO DE DIREITO DA COMARCA DE PATO BRANCO ESTADO DO PARANA

CARTORID DO DISTRIBUIDOR, CONTADOR, AVALIADOR JUDICIAL, PRRTIDOR E DEPOSITARIO PUBLICO.
DIRSO ANTONIO VERONESE - TITULAR

DILMAR ALUIZIO VERONESE - AUXILIAR JURAMENTADO

Estado do Parané

CERTIDAO
E
R
T
I
F
I
C
0, a pedido verbal de parte interessada, que revendo em
Cartorio os Livros de Distribuicoes de Feitos em Geral, no periodo compreendido nos
ultimos dez anos, neles nada consta em andamento referente a Ag¢bes Civeis, aliena-

¢Oes de Bens Ereculivos Fiscais da Fazenda Nacional, Estadual ou Municipal, contra
SINDICATO DE HOTHEIS RESTAURANTES BARES E SIMILARES DE PATC BRAN~

I . . . -
CO, Pessoa Juridica de Direitgo Privado, com sedec e estabelecida
nesta cidade e Comarca. CGC 80.év2.3lO/OOOl~35.—x-x—x~x—x—x—x~x
"X~ KX KX X=X XK= X~ X~ X=X =K~ X K=K =L~ K ~K~ X=X =X =X =X =X ~K~K~X=K~X

Era o queTme foy/ pedido certificar do qual me reporto
1

e dou fé..-

Pato Branco, 3 de junho de 1.9.93"'3

Durso Anténie” Jeronese
ifribuidor




=, PREFEITURA MUNICIPAL DE PATO BRANCO

B ESTADO DO PARANA

"Laudo de Avaliacéo de imdvel urbano"

1,.Propriedade sMunidpio de Pato Braﬁeo - Pr.

2.Imndvels Lote urbano n® 05 quadra n® 384 & rua AfonsoPena '
com drea de 455,00 m2 (quatrocentos e cinquenta e cinco
metros quadrados), Matricula n® 22,842,

3.TopografiasLeve declina, com acesso para & rua Afonso Pena,Bairro!
Anchieta,

4.Servicos: Testada com asfalto, energia elétrica, réde d'dgua e
telefone,

5.,Avaliacdo: Tomando como base os valores praticados pelo mercado ¢

' imobilidrio, nesta data, na cidade de Pato Branco-Pr,,
para imdveis com as caracteristicas do acima indicado ,
estimamos o valor do mesmo em Cr§ 110.000,000,00(cento e
dez milhles de cruzeiros).=

~Para que~Pproduza os fins e efeitos legais, passamos o
presente laudo em duas vias de igual teor e forma, tudo
como de! direito.

Pato Bria.n?{B de maio de 1.993
pnc

Aaéione Jodo Moyetti . .Clv1%/’ bens Juglair
s Creci-Fr, n?/4.557 | CREA~ B n? 18,670 - D
(DLvJVNkJ ' - Assessor de Planejamento
Dr.Os¥ald

Véreador



Prefeitura Municipal de Pato Branco

ESTADO DO PARANA

Departamento da Fazenda No 22685
Certiddo Negativa de Tributos

Lote N.° [, %%, %, % Quadra N2 |, ¥, %, % %, 3

Finalidade
KKK KK KK Ko KK KKK KKK

;%********

%**%******

Informagdes
DIVIDA ATIVA DIVISAO DE CADASTRO E TRIBUT.
. m Positivo E D Positivo

I @' Negatlvo

| 3 Negativo
. ey /06 I93 Ass.w )

v
Ressalvado o direito de a Fazenda Municipal

06 03 93

Pato Branco e
cobrar quaisquer dividas de responsabilidade do i R

contribuinte acima, que vierem a ser apuradas,

certifico que; ndo consta, até esta data, inscrigBes

em divida ativa em nome do requerente.

h
MAT. A - 30 bls. 50x3 22501 o 24000 - 02/93




Sindicato dos Hoteis

Restagurantes, Bares ¢
Simiilares de Pato Branco

Pato Branoo,20 de maio de 19935,

I

PREFEITURA MUNICIPAL DE
A SROPREFELITOD

PATO BRANGO

Festaurantes,
pabtronal, ogus
do Estado do
Branoo  owam

construir
I

0 Sindicato de Hob
e Pato Branco, sindicabo
represanta { Trinta guas cidades 1 do Sudoeste
Parana, verm racuerer g Prefeiltura Muanicipal de Pato
terreng de aprodimadamente 1000 metros gquadrados, parsa
o local  swus Sede e Centro de Treinsmento tem 3 ssclarvsecer

seguinte:

298,

Similares
e
nead i

Bavres

=3

2

----- 0 cronograma Tiscal/financeiro pedido pela Prefsitura
ainda  nao foi realizado umag ves: gus a0 snbrarmos em contabto  ocom
L avoul belbo mesmng nos orisntow gue so poderis realizar wm
preojeto =3 partir e asoguisicao  do tErrsno oy ido B
paculariadacdes EBErTens.

o)

temos como objistivo
Treinamento
cpaacdracdos cde2 2ess const
administracan, 200 meitros
meatros  gquadrados arsa  de
possibilidade de gualiticar
com sapresas fTornsosdoras
meoculos operacionsls
profissional.

- Gl
cle

LM
mehros
guiadrados

primordial, consbroire
ol aproximadamente 400
ruida  (Ssndo 150 msiros
guadrados modulos operacionads & 0 100
lazer 2 integracaon? onde  teriamos  a
mao de obra do nosso sebtor. Oontatos
Ja foil feito no  senbtido de  doavso
logisticos gue permitivia =

Danbro

CONYVETNL DS
regi L e

como intencao firmar

santido de fazsr Ccursos
possibilitaria a Pato
cloy Suddosstse am FTOrMmacan

e MR TEmo s
Senal Sebhras no
ano  todo, o gue
principal oidade
sy,

i1}
durante

torngr-
b

D s,
]

Branoo

ide

cles mao

Diante do exposto,
com a mebragsmn solicitads o gqual :
cOnshruoRD nm s maximg e 1540
MESCESSATI0 Para implantacas oy

cdoaddo
iar  a
5oy DEMDD

ol i

A WL clez

e disposican.

T
ocoloTamns s

Rua ltabira, 1371 -

Fone (0462) 24-2205 -

85801-290 Pato Branco

23 Andar - Conj. 201 . Fax (0462) 24-5489

Parané



1° OFICIO

e Sty e (INGISTRO GERAL)(

{OMARCA DE PATO BRANCO - PR
%A OSVALDO ARANHA, 697

Figna

-/

T'TULAR - o N , .:-L:H!fn n'————j
JEDRO DE SA RIBAS MATRICULA N=_22.%:2 =,

iR F 005845179-04

]
de Jjulho de 1.990, —ti o #-
YEL ULRANC - Lote n®05(cines) ax cuadr: nt384 (trezentos € oitenta ¢ quitr. ), cita
Trua Afonso r‘,m, nestn cidnde 4 T 1tc~ Eranco, contendo a drea dc A85 00y ('y"."_'l“]i__Q
GNTOS B CIN QUARTA I CINCO NETHYT 1A D05 ), sem benfecitorias y dontro dos o uine
r liridtes e ¢ \rfmntnqocr: TOLTS: comoa rua Afonso Pena com 17,50m; UL e oo -
e ;)“08 com 17,5%0m; LUSTE: com o Lote n®06 com 26,00m; MESTE: com o lotc & 0 ==

~"

vom 26,00n., A5 medidas e confrontigoes foram forn egldu_ pelas mrtes contr iz,
acardo cor: ¢ provimento n®356, capitule XV, segao III, item 5.1 de 27.(7.° ' as,
pals assunirum inteira responeztilidade pelo suprimento. ief. Mat. [.1-2C.7:7 @
Je4-20.784 do livro n®02, destc Nficio.

PRODRIETAETA: EPPLAEENDINENTOS IUARITIAKRIOS CATELI LTDA., pesson juridics dc
o privado, com sede nesta cidade, inserita no CGC/MF sob n©80.558.265/0001 ~

=

2 i=-

’
1 - 22,842 = 27.08,90 = Transmilente : EMPHEENDIMENTOS IMOBIL1AKIBS CAYLLY.) L/DDA
ssoa juridica de direito privadz, com sede nesta cidode, inscrita no CGC/L'V sob,
4% -80.558.265/0001-49, portadors da Certidaoc negativa do IAPAS sob n®326330/10 da-
nda de 27.08.90, Adaudrente: ThYFIITURA MUNICIPAL DE PATO BHANCO, pessoa ,lm‘iaiica
g direils piblico intemo, in: werits no CGC/MF sob n976.995,.448/0001=54, i iiAg=
xea. 455,00m2, sem benfeitorigs, Tablico de 30.07. 90, Lel24 fls.146, 19 Tyt. lo~-=
al. Valer: cr$ 165.000,00, ¢ imposto de transmissao inter-vivos foi isento, cone-
orme guia sob n® (,li—4-ITBIvO94‘/JO da Prefeitura Municipal de Pato Branco, Corti-
¢ negativa Estadual sob n® 10l6/450, r..umc::.pal sob n®18495/90. Distribuicao sob,=
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ESTADO D0 PABANA — COMARCA DE PATO BRANCO
Oficlal de Reglstro Geral de Imévels
. CGC N® 77,780.781/0001-09

gDegro (99 dd GQiéas

TITULAR = CPF 005.640.179-04

glice C_\Soares &iéas , ’ @39/'0 ﬁu,i:z (“)91'0[/'(1

OFICIAL MAIOR AUX, JURAMENTADO

CERTIDAO
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nesta comarca, até a data presente,

O referido é verdade e dou fé.
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ESTATUTO DO SINDICATO DE HOTEIS, RESTAURANTES, BARES E SIMILARES DE
PATO BRANCO

CAPITULO I

Art. 19 - 0 Sindicato de Hotéis, Restaurantes, Bares e Simila
res de Pato Branco, com sede e foro no Municipio e Comarca de Pato
Branco, PR., é constituido para fins de estudos, coordenacgao, prote-
¢3o aos interesses e representacdo legal das categorias econdmicas
de Hotéis, Restaurantes, Bares e Similares na base territorial com-
preendida pelos municipios de Pato Branco, Chopinzinho, Clevelandia,
Coronel Vivida, Dr. Antonio Paranhos, Itapejara do Oeste, Mangueiri-
nha, Maridpolis, S3o Jodo, S3do Jorge do Oeste, Sulina, Veré, Vitori-
no, Palmas, Ampére, Barracdo, Capanema, Cruzeiro do Iguacgu, Doislvi~
zinhos, Francisco Beltrao, Enéas Marques, Marmeleiro, Nova Prata do
Iguacu, Pérola do Oeste, Planalto, Pranchita, Realeza, Renascenca ,
Salgado Filho, Salto do Lontra, Santa Izabel do Oeste, Santo Antonio
do Sudoeste, no Estado do Parana, conforme estabelece a legislacao ,
objetivando o entrosamento e a colaboracao direta com os poderes pu-
blicos e demais associag¢des, no sentido da solidariedade e subordina

cao aos interesses nacionais.

Art. 22 - PRERROGATIVAS DO SINDICATO

A) - Representar, ativa e passivamente, perante as auto-

ridades administrativas e judiciarias os interesses gerais da cateqo

ria econdmica representada, ou, os interesses individuais dos asso -

ciados;
B) -~ Celebrar convengoes coletivas de trabalho;
c) - Elgger ou designar os representantes da categoria;
D) -~ Colaborar com os poderes publicos como 6rgdo técni-

co-conSultivo no estudo de solugdes de problemas relacionados a sua
categoria;
E) - Impor contribuilc¢oes a todos aqueles que participam

da categoria representada, nos termos da legislacao.

Art. 39 - DEVERES DO SINDICATO

A) Manter servigos de assessoria juridica e contabil aos

seus associados;

B) - Promgver, sempre que possivel, a conciliacéoxun;dig
sidios de trabalho;

C) - Promover malor solidariedade entre os associados |,
compondo e harmonizando seus propdsitos, inclusive conciliando inte-
resses por meio de comissdes de arbitramento, quando para isso for
solicitado;

D) - Atuar em todas as esferas das atividades economicas
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por si representadas, no sentido de defender os seus interesses e de
seus associados, agindo sempre com os altos interesses nacionais o

nos termos da legislacao vigente.

Art. 49 - CONDICOES PARA O FUNCIONAMENTO DO SINDICATO

A) - Observancia rigorosa das leis e dos principios mora

is, bem como o cumprimento dos deveres civicos;

B) - Abstencdo de qualquer propaganda, nao somente de dou
trinas incompativeis com as instituicdes e os interesses nacionais ,
mas também de candidaturas a cargos eletivos estranhos ao sindicato;

C) - Inexist&ncia do exercicio de cargos eletivos cumula
tivamente com os empregos remunerados pelo Sindicato ou por entidade
de grau superior; ‘

D) - Existéncia na sede do Sindicato de um livro de re -
gistro de associados, segundo modelo aprovado pelo Ministério do Tra
balho e autenticado pela autoridade competente;

E) - Gratuidade do exercicio dos cargos eletivos;

F) - Abstencao de quaisquer atividades ndo compreendidas
nas finalidades mencionadas em lei, inclusive as de carater politico
partidarias;

G) - Nao permitir a sessdo gratuita ou remunerada da se-
de a entidade politico-partidaria;

H) - Nao se filiar a organizacoes internacionais, nem com

elas manter rela¢des sem prévia licenca, na forma da lei.

caApPITULO II

DOS -DIREITOS E DEVERES DOS ASSOCIADOS

« Art. 59 - A toda firma ou empresa legalmente constituida, sob
forma individual ou coletiva, que exerca atividade na base territori
al mencionada no art. 192, atividade econdmica atinente, assiste o di

reito .de ser admitida como sbécia do sindicato.

Art. 62 - Os associados serao divididos em trés categorias:
I - Socios Fundadores: aqueles que participarem da Assem
bléia Geral de fundacdo do Sindicato:
II - Socios Efetivos: aqueles admitidos posteriormente;
III - SOcios Beneméritos: aqueles cujo mérito a tal tiég

lo for reconhecido por Assembléia Geral, por proposta da Diretoria.

Art. 79 - Para a admissao no quadro de associados, devera a
postulante apresentar um pedido por escrito, instruido com os seguin
tes documentos:

I - coOpia do cartdo do CGC/MF;
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II - copia do alvara de funcionamento;

III - copia do Contrato Social onde conste o capital sc
cial, o nome,estado civil, nacionalidade e residéncia dos diretores
ou s6cios com poderes de administrar ou de seus administradores

representantes legais.

§ 19 - Recebido o requerimento de inscrigao, o Presider
te lavara a apreciacdo da Diretoria que comunicara por escrito o re

sultado ao requerenﬁe,

§ 20 - Se indeferido o pedido por falta de inidoneidade
4 ,
devidamente comprovada, cabera recurso do interessado para o Minis

tério do Trabalho.

Art. 89 - De todo ato lesivo de direito ou contririo a est
Estatuto, emanado da Diretoria ou da Assembléia GEral, podera qual
quer associado recorrer, dentro de 30 (trinta) dias, para a autorid

de competente.

Art. 99 - DIREITOS DOS ASSOCIADOS
A) - Tomar parte na Assembléia Geral;
B) - Votar e ser votado;
C) - Mediante justificativa, requerer convocacao de As

sembléia Geral, com o minimo de 10 (dez) associados:

D) - Utilizar-se dos servigos prestados pelo Sindicato.

Art. 10 - DEVERES DOS ASSOCIADOS

A) - Pagar a mensalidade social dentro do critério esta

belecido em assembléia;

B) - Comparecer as assembléias e acatar suas decisdes;

C) - Desempenhar o cargo para o qual for eleito e N
qual fenha sido investido;

D) - Prestigiar o Sindicato por todos os meios ao seu a.
cance e propagar o espirito associativo entre os integrantes da catc
goria econdmica representada;

E) - N3o tomar deliberag¢oes de interesse da cateqoria |

sem prévio pronunciamento ao Sindicato;

F) - Respeitar em tudo a lei e acatar as autoridades con
tituidas;
G) - Cumprir integralmente o presente Estatuto.
Art. 11 - PENALIDADES

Os associados estdo sujeitos a penalidade de susper
sao e de eliminagao do quadro social, nas hipoteses a sequir:
§ 19 - Serdo suspensos os associados:
A) - Que ndo comparecerem a trés Assembléias Gerais con-

secutivas, sem justa causap
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B) - Que desacatarem as decisoes da Assembléia Geral ou
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da Diretoria.

§ 29 - Serdo eliminados do quadro social os associados

A) - Que por ma conduta profissional, espirito de discor
dia ou falta cometida contra o patrimdnio moral ou material do Sindi
cato, se constituirem elementos nocivos a entidade;

B) - Que sem motivo justificavel deixem de pagar por

trés meses consecutivos a mensalidade social.

§ 32 - As penalidades serao impostas pela Diretoria, po-
o
dendo, também, no que couber, serem aplicadas aos representantes ou

sOcios das empresas associadas.

§ 492 - Sob pena de nulidade, a aplicacdo da pena devera
ser precedida de audiéncia do associado que tera prazo de 10 (dez) di
‘as para apresentacao de defesa escrita, a contar do recebimento da

notificacao.

§ 52 - Da penalidade imposta caberd recurso a Assembléia

Geral.

§ 69 - A manifestagdo da maioria simples dos presentes a
Assembléia Geral, servira de base para a aplicacdo de qualquer pena-
lidade.

§ 79 - A comunicacdo de aplicacdo de penalidade nao im -
plica em incapacidade para o exercicio da atividade, a qual s& pode-

ra ser declarada pela autoridade competente.

Art. 12 - Os associados que tenham sido eliminados do quadro
social poderao reingressar no Sindicato, desde que se reabilitem, a
juizo da Assembléia Geral, ou liquidem seus débitos, quando entdo rec

ceberao novo nimeroc de matricula sem prejuizo da contagem de tempo.

CAPITULO III

DAS ELEICOES

Art. 139 - O processo eleitoral para a votacado, posse dos e-
leitos e eventuais recursos, obedecerdao as normas legais vigentes a
ocasido do pleito, sendo que os candidatos deverdao possuir os requi-
sitos do art. 529 e seguintes da C.L.T..

Paragrafo unico - E facultado ao Sindicato, de acordo com as
necessidades, organizar mesas coletoras itinerantes.

‘cAPITULO 1V

DA ADMINISTRACAO DO SINDICATO




ok
oD

\

SR

17 720 1757000152
ernran s ~d g !

RiG, L. SO D SHEINTOR
{
f

Tlas i et o g, GUT
G buanal

l TAIG BNRANGQ » Pils l
A



Fls. 05

Art. 14 - O Sindicato sera administrado por uma Diretoria
composta de 06 (sels) membros, eleitos na forma da legislacao em vi-
gor e assim designados:

- DIRETORIA: Presidente, Vice-Presidente, 19 Secretario,
29 Secretario, 10 Tesoureiro e 2Q Tesoureiro.

- SUPLENTES DA DIRETORIA: 19 Suplente, 29 Suplente e 390
Suplente. :
- CONSELHO FISCAL: 12 Conselheiro, 29 Conselheiroe 32Con
selheiro.

- SUPLENTES DO CONSELHO FISCAL: 1?9 Suplente, 20 Suplen -
te e 39 Suplente.

- REPRESENTANTES JUNTO A F.N.H.S.: 19 Representante, 20
Representante.

- SUPLENTES DOS REPRESENTANTES JUNTO A F.N.H.S.: 12 Su -
plente e 22 Suplente

§ 12 - A Diretoria elegera, dentre os seus membros, o

Presidente do Sindicato.

§ 20 - Os demais cargos serao preenchidos pela ordem de

mencao da chapa eleita.

Art. 15 - COMPETENCIA DA DIRETORIA

A) - Dirigir o Sindicato de acordo com o presente Estatu

to e normas da Legislacdo em vigor, administrar o patrimdonio social,
promover o bem geral dos associados e das categorias econdmicas re-
presentadas; '

B) - Elaborar o regimento interno, subordinado a este es
tatuto e a Legislacdo em vigor;

. C) - Designar delegados sindicais, dentre os associados,
para as delegacias ou sec¢Oes que forem instituidas; ,

D) - Fazer organizar por contabilista habilitado e subme
ter até trinta de junho de cada ano, depois de julgado pela Assemblé
ia Geral Ordinaria e com parecer do Conselho Fiscal, a homologacgao '
do Ministério do Trabalho a proposta de orgamento para o exercic¢io

seguinte, observadas as instrucoes em vigor:
E) - Ao término de seu mandato, organizar prestagao de

contas de sua gestdao no exercicio financeiro, correspondente, para
esse fim e por contabilista habilitado, balancete de receita e despe
sa, que além da assinatura deste, contera as do Presidente e 19 Te -
soureiro, nos termos da Lei e regulamento em vigor.

F) - Reunir-se em sessio odrdinaria mensalmente e, em ses

sao extraordindria sempre que o Presidente ou a maioria convocar.
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G) ~ Aprovar as propostas de novos associados.

Art. 16 - COMPETENCIA DO PRESIDENTE

A) - Representar o Sindicato perante a administracao pu-

blica, em Juizo, podendo delegar poderes e nomear procuradores;

B) - Convocar as sessoes de Diretoria e a Assembléia Ge-
ral, presidindo aquela e instalando a Gltima;

C) - Ordenar o atendimento das despesas autorizadas e as
sinar os cheques e demais documentos contabeis juntamente com o Te -
soureiro;

D) - Nomear os funcionarios, fixar ou alterar-lhes 0s
vencimentos consoante as necessidades de servigo, "ad referendun" da
Assembléia Geral", assim como, quando nao existirem dissociacoes le-
gais em contrario, designar membros da Diretoria para representar o
Sindicato em atos ou solenidades;

E) - Elaborar o relatorio anual na forma da legislacao
em vigor.

F) - Convocar reunioes do Conselho Fiscal.

Art. 17 - Ao Vice-~Presidente compete substituir o Presidente

quando solicitado.

Art. 18 - Ao 19 Secretario compete:
A) -~ Preparar a correspondéncia e expedientes afetos a
Secretaria do Sindicato;
B) - Zelar pela guarda do arquivo e do livro de atas;
C) - Secretariar as sessoes da Diretoria, preparando as
respectivas atas;
D) - Examinar propostas de novos associados e encaminhar
as aprovacgoes.
Art. 19'— Ao 29 Secretdrio compete substituir o 19 Secretario

auxiliando-o quando for solicitado.

Art. 20 - Ao 19 Tesoureiro compete:

A) - Efetuar os pagamentos e recebimentos autorizados;

B) - Assinar cheques e documentos contabeis, juntameﬁte
com o Presidente;

C) - Manter sob sua guarda as disponibilidades financei-
ras e os valores representados por documentos legais:

D) -~ Dirigir e fiscalizar os trabalhos da Tesouraria;

E) - Apresentar a Diretoria os balancetes mensais e anu-
ais, a proposta orgamentadria anual e créditos adicionais;

F) - Arrecadar as rendas do Sindicato e efetuar deposito
em estabelecimento bancario indicado pela Diretoria;

G) - promover a tomada de prego ou a concorréncia para a
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aquisicao de materiais;

Art. 21 - Ao 29 Tesoureiro compete substituir o 19 Tesoureiro

quando lhe for solicitado.

CAPITULO V

DO CONSELHO FISCAL

Art. 22 - O Sindicato terd um Conselho Fiscal composto de 03
(trés) membros eleitos na forma da legislacdo em vigor, limitando a

sua competéncia a fiscalizac3o da gestdao financeira.

Paragrafo OUnico - Incumbe ao Conselho Fiscal emitir pa -
receres sobre a proposta orcamentaria anual, créditos adicionais '

prestagdo de contas anual e visar livros da contabilidade.

CAPITULO VI

DAS ASSEMBLEIAS GERAIS

Art, 23 - As Assembléias Gerais siao soberanas nas resolucgoOes
nao contrarias as leis vigentes e a este Estatuto, e suas delibera -
¢Oes serdao tomadas por maioria absoluta de votos em relacido ao total
dos associados em primeira convocag¢ao e, em seguida, por maioria de
votos dos associados presentes, salvo casos previstos neste Estatudo

ou legislagdo proépria.

Paragrafo Onico - A convocacdo da Assembléia Geral sera

feita por edital publicado com antecedéncia minima de trés dias.

Art. 24 - Realizar-se-ao as Assembléias Gerais Extraordinari-
as:
‘ A) - Quando o Presidente, ou a maioria da Diretoria oudo
Conselho Fiscal julgar conveniente;
B) - A requerimento dos associados, nos termos do artigo

90, alinea "C". .

Art. 25 - Deverdo comparecer a respectiva reunido, sob  pena

de nulidade, a maioria dos que a convocaram.

Art. 26 - As Assembléias Gerais Extraordinarias somente pode-

rao tratar dos assuntos para os quais forem convocadas.

~CAPITULO VII

DO MANDATO

Art. 27 - O mandato da Diretoria sera por 03 (trés) anos, fa-
cultada a reeleigdao, nos termos do artigo 515, alinea “B" da Conso-
lidagdo dns Leis do Trabalho.
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Art. 28 - Os membros da Diretoria e do Conselho Fiscal perde-

Fls. 08

rao o seu mandato nos seguintes casos:
A) - Malversagdao ou dilapidac¢ao do patrimonio social;
B) - Grave violacdo deste Estatuto;
C) - Em caso de abandono do cargo;
D) - Desvinculacao de atividade econdomica representada

pelo Sindicato.

§ 12 - A perda do mandato sera declarada pela Assembléia Ge -
ral;

’

§ 20 - Toda suspensdo ou destituicdo do cargo administrativo,
devera ser precedida de notificacdo que assegure ao interessado ple-

no direito de defesa, cabendo recurso na forma deste Estatuto.

Art. 29 - No caso da perda de mandato, a convocacgao dos su -
plentes, para a Diretoria ou para o Conselho Fiscal, compete ao Pre-
sidente ou ao seu substituto legal e obedecerid a ordem de mengao na

chapa eleita.

Art. 30 - Ocorrendo falecimento, rentncia, licenciamento ou
destituicao de qualquer membro da Diretoria ou do Conselho Fiscal ,
automaticamente assumira o cargo o substituto legal, na forma esta -

belecida neste Estatuto.

§ 12 - As renuncias serao comunicadas por escrito ao Presiden
te do Sindicato.

§ 29 - Em se tratando de reniincia do Presidente do Sindicato,
notificara por escrito ao seu substituto legal, devendo este, no pra

zo de 48 (quarenta e oito) horas reunir a Diretoria para ciéncia.

Art. 31 - Caso ocorra renGncia coletiva da Diretoria e do Con
selho Fiscal e nao havendo substituto a convocar, o Presidente, ain-
da que renunciante, convocara Assembléia GEral a fim de proceder a
eleicdo de uma Junta Governativa Proviséria, constituida de Presiden
te, Secretario e tesoureiro, dando ciéncia do ocorrido a autoridade

[

competente.

§ 12 - A Junta Governativa Provisoria procedera, entao, a rea

lizacdo de novas elei¢oes de conformidade com este Estatuto.

Art. 32 - Caso ocorra a reniincia coletiva do Conselho Fiscal
e nao havendo substituto a convocar, o Presidente convocara Assemblé
ia Geral a fim de proceder a eleigdo de 06 (seis) associados que com

pletardo o mandato dos renunciantes.

Paragrafo Onico - Aplica~-se a disposicdo acima, no caso
de renincia de todos os membros de representagidao junto a F.N.H.S.
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Art. 33 - O Presidente devera, apds 24 (vinte e quatro) horas
da verificacdo do impedimento de Diretor, comunicar a ocorréncia e
convocar o substituto.
§ 12 - O Diretor ou Suplente convocado devera responder

a convocagao no prazo de 48 (quarenta e oito) horas da notificacao.

§ 29 - Ao Diretor convocado sera concedido o prazo de 10
(dez) dias para a posse.

Art. 34 - No caso de abandono de cargo, caracterizada pela au
séncia ndo justificada a 03 (trés) reunides sucessivas da Diretoria
'J- -
ou do Conselho Fiscal, a convocacao do suplente processar-se-a na for

ma dos artigos anteriores.

caPITULO VIII

DO PATRIMONIO DO SINDICATO

Art. 35 - Constituem o patrimdnio do Sindicato:
A) ~ As contribuig¢des daqueles que participam das categqo
rias representadas, consoante inciso "E" do artigo 29;
B) -~ As contribuig¢dOes dos associados;:
C) - DoagOes e legados;
D) - Bens e valores adquiridos e as rendas pelos mesmos
produzidas;

E) - Multas e outras rendas eventuais.

§ 19 - A contribuicdo estipulada na alinea "A" do artigo
10, nd3o podera sofrer alteracdes sem prévio pronunciamento da Assem-

Bléia Geral e subsequente aprovag¢ao da autoridade competente;

. § 292 - Nenhuma contribuicao podera ser imposta aos asso-
ciados além das determinadas expressamente em Lei e na forma do pre-

sente Estatuto.

‘Art. 36 - A administracdo do patrimonio do Sindicato compete
a Diretoria, que somente dele podera dispor mediante permissado ex ;-

pressa da Assembléia Geral.

Art. 37 - No caso de dissolucdo do Sindicato, que s6 sera pos
sivel por deliberacdao da Assembléia Geral com presenca minima de 2/3
{dois tercos) dos associados em dia com o Sindicato, o seu patrimd -
nio, pagas as dividas decorrentes de suas responsabilidades, em se
tratando de numerdrio em caixa, sera depositado em conta bloqueada ,
no Banco do Brasil S/A, a crédito da conta "Depdsitos de Arrecadacédo
Sindical" e sera restituido, acrescido de juros bancarios, ao Sindi-
dato da mesma categoria que vier a ser criado e reconhecido pelo Mi-

nistério do Trabalho, em substituicdo ao dissolvido.
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Art. 38 - Caso ocorra a dissolucdo por ato do Ministério do
Trabalho, por se encontrar o Sindicato incurso nos crimes contra a
personalidade internacional, a estrutura e seguranga nacional e a
ordem politico-social, os bens, pagas as dividas, serao incorporados

ao patriménio da Uniao e aplicados em obras de assiténcia social.

Art. 39 - Serao tomadas por votagdo secreta as deliberacoes

da Assembléia Geral concernentes aos sequintes assuntos:

A) - Eleicao dos associados para a representacao da ca -
tegoria;

B) -~ Tomada e aprovacao das contas da Diretoria;

C) - Aplicacdo do patrimdnio;

D} - Julgamento dos atos da Diretoria relativos a pena -

lidades impostas a associados;

'E) - Pronunciamentos sobre relagoes ou dissidios coleti

vos de trabalho.

Art. 40 - A aceitacao dos cargos de Presidente, Secretario e
Tesoureiro, importara na obrigacdao de residir na localidade onde o)

Sindicato estiver sediado, de acordo com determinacdo legal.

Art. 41 - Dentro da base territorial o Sindicato, quando en -
tender conveniente, instituira delegacias ou se¢oes, para a melhor

protecao dos seus associados e da categoria econdmica.

Art. 42 - O presente Estatuto entrara em vigor apos a publica
cao do despécho da autoridade competente que o aprovar, podendo ser
reformado somente por Assembléia Geral convocada para esse fim, ob -

servado o disposto no artigo 23 deste Estatuto.
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QUALIFICACAO DA DIRETORIA: -

PRESIDENTE: VALMIR RODRIGUES JR., bra51le1ro,/c sada 6/comerc10,
domiciliado na rua Silveira Martins) 701//gato Branco-
PR, CPF n@ 403.769.749-15. [

- VICE-PRES : IRINEU PARZIANELLO, bﬁ@s1le1ro, casado, do comércio,

: domiciliado na rua Caramuru, 969, em Pato Branco-PR
CPF nQ 094.654.219-87. /

12 SECRET : IVANIR BRAGHINI, brasileira, divorciada,do comércio ,
domiciliada na rua Sergipe, 73, Pato Branco-PR, porta-
dora do CPF n@ 793.292.689-00

2@ SECRET : NEIVA CATTANI, brasileira, casada, do comércio, resi -
dente e domiciliada na rua Goianazes, 263, Pato Bran -
co-PR, CPF nQ 524.873.779-68

?

12 TESOUR : ERMENGARDA FINK, brasileira, divorciada, do comércio ,
domiciliada na av. Tupy, 2125, Pato Branco-PR, RG ne
1.127.137-5~PR.

29 TESOUR : VIOLINO FRANCISCO BEDIN, brasileiro, casado, do combr-

cio, domiciliado na rua Tocantlns, 3088, Pato Branco -
PR, CPF 137.568.939-87
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