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Oficio n® 038/2025-GAB
Ouro Verde do Oeste, 30 de junho de 2025.

Ao Excelentissimo Senhor

Osvalderi José Fernandes

Presidente da Camara Municipal de Vereadores
Ouro Verde do Oeste - Parana

Assunto: Encaminhamento do Projeto de Lei n® 028, de 30 de junho de 2025.

Excelentissimo Senhor Presidente,
Encaminhamos pelo presente, Projeto de Lei com a seguinte siimula:
e Projeto de Lei n® 028/2025: “Dispde sobre Estrutura Administrativa do

Poder Executivo do Municipio de Ouro Verde do Oeste e da outras
providéncias.”.

Aguardando a compreensdao e atengdo de Vossa Exceléncia e Nobres Pares,
permanecemos a disposi¢ao para esclarecimentos necessarios.

Atenciosamente,

LUCIAN ALUISIO DIERINGS
Prefeito do Municipio dg’Ouro Verde do Oeste/PR
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Ouro Verde do Oeste, 30 de junho de 2025.
MENSAGEM N° 030/2025

SENHOR PRESIDENTE,
SENHORES VEREADORES:

Temos a honra de encaminhar a Vossa Exceléncia e Nobres Pares, para
merecer a elevada apreciagéo e consequente deliberagéo por parte dessa Egrégia Casa
de Leis, o Projeto de Lei Complementar que: “Dispde sobre Estrutura Administrativa do
Poder Executivo do Municipio de Ouro Verde do Oeste e da outras providéncias.”

Ao longo da nossa gestdo, identificamos diversas demandas que
evidenciam a necessidade de aprimorar a estrutura administrativa do municipio,
garantindo uma gestao mais eficiente e alinhada as necessidades da nossa comunidade.
Nesse contexto, propomos uma reestruturagao administrativa que contempla a criacao
de 01 (uma) nova secretaria, a reestruturagao de 03 (trés) secretarias ja existentes, e a
reorganizacao de cargos em comissao de modo geral, com o objetivo de atender melhor
as demandas especificas de cada setor.

Primeiramente, observamos um aumento significativo nas demandas por
servicos de infraestrutura viaria, especialmente na zona rural e no interior do municipio.
Por esta razao muito se investiu até o momento em medidas como a pavimentacao
asfaltica na zona rural e adequacées de estradas.

Com estes investimentos, ocorreu o consequente crescimento da frota de
veiculos e maquinas pesadas, aliado a necessidade de oferecer um atendimento de
qualidade ao produtor rural — que é fundamental para o desenvolvimento econémico de
Ouro Verde do Oeste —, o que justifica a criagdo de uma Secretaria especifica de
Agricultura, Pecuaria e Infraestrutura. Essa secretaria permitirda uma gestdo mais
dedicada e eficiente dessas areas, promovendo melhorias na infraestrutura de modo
geral, seja no interior, ou na cidade, bom como apoiando nossos produtores rurais.

Neste sentido, também percebemos que as atividades relacionadas a
Esportes, Cultura, Eventos e Turismo atualmente vinculadas a Secretaria de Educacao,
necessitam de maior estrutura para se desenvolver, pois o fato de estarem alocadas
dentro da Educagéao, tem dificultado uma administracdo mais focada e eficiente dessas
areas. O setor de turismo, hoje alocado dentro da Secretaria de Desenvolvimento
Econdmico e Meio Ambiente também acaba por néo receber a atencdo necessaria tendo
em vista o volume de agdes na pasta de meio ambiente e desenvolvimento econémico.

Assim, a criagdo da Secretaria de Esportes, Cultura, Eventos e Turismo
visa atender as demandas especificas dessas atividades, que vém ganhando destaque
no calendario oficial do municipio, a exemplo da Festa do Pe&o de Boiadeiro, a Expo
Ouro e o almogo tipico com Tilapia no Caldeirao, dentre outros. Essas acées requerem
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uma gestao dedicada para fortalecer nossa cultura, promover eventos e incentivar o
esporte, incluindo programas como o Atleta do Futuro.

A separacgao da Secretaria de Educacao representa um passo importante
para impulsionar ainda mais o trabalho voltado a area de educagao no nosso municipio.
Com essa mudanca, a Secretaria de Educagao podera dedicar-se com maior foco e
énfase as politicas publicas, programas e acbes que visam melhorar a qualidade do
ensino, ampliar o acesso a educacao e promover o desenvolvimento dos nossos
estudantes. Essa autonomia permitira uma gestdao mais eficiente, agil e especializada,
garantindo que as demandas especificas da educagéo recebam a atencéo devida, sem
a sobrecarga de outras areas. Assim, poderemos avangar de forma mais efetiva na
construcéo de uma educagao mais inclusiva, inovadora e de qualidade para toda a nossa
comunidade.

Vale ressaltar também, que no inicio do ano de 2021, o Municipio contava
com 276 servidores nos seus quadros, atualmente, alcangamos um efetivo de 421
servidores, crescimento este que evidentemente requer da Administragdo uma
reestruturagao administrativa no sentido de gerir todas as frentes de trabalho com
eficiéncia.

Em que pese a realizacao de reestrutura administrativa aparentemente
apresente um 6nus financeiro ao Municipio, verdade € que a Administragdo Municipal
estd buscando e conquistando recursos nas mais diversas areas, sendo que sao
necessarios profissionais de gestdo para administrar estes recursos, desde o seu
recebimento, execucao e aplicagdo em agdes diretas para a comunidade

Dessa forma, para garantir uma estrutura administrativa adequada ao
momento de expansao e desenvolvimento do municipio, realizamos um estudo
detalhado das estruturas existentes, identificando cargos que ndo possuem atuacgao
efetiva e propondo a criagao de fungées mais alinhadas a nossa realidade. Assim, sera
possivel otimizar recursos e promover uma gestao mais eficiente.

Importante destacar que a implementagéao dessas mudancas sera feita de
forma gradual, respeitando o cronograma de adequagdes orgamentarias e financeiras.
Importa registrar que administracdo nao pretende preencher imediatamente todos os
cargos criados, mas sim realizar as contratagées conforme a evolugao da estrutura e a
disponibilidade de recursos, sempre observando rigorosamente as previsdes
orcamentarias e os limites de gastos com pessoal. Nosso compromisso € manter uma
gestao responsavel, transparente e eficiente, priorizando o uso racional dos recursos
publicos.

Anexo ao presente projeto de lei, segue estudo de impacto financeiro, no

qual restou demonstrado que o Municipio comporta as alteragées propostas de forma
segura financeiramente.
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Contamos com o apoio de todos para que essas melhorias possam
contribuir para o desenvolvimento sustentavel de Ouro Verde do Oeste, beneficiando
toda a nossa comunidade.

Assim, encaminhamos o presente Projeto de Lei a esta Egrégia Casa
Legislativa, e solicitamos aos Nobres Edis, que a matéria ora encaminhada, seja
analisada, estudada e obtenha deliberagao favoravel em sua integra.

Atenciosamente,

LUCIAN ALUISIO DIERINGS
Prefeito do Municipio d¢ Ouro Verde do Oeste/PR
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PROJETO DE LEI N° 028, DE 30 DE JUNHO DE 2025.

Dispbe sobre Estrutura Administrativa do
Poder Executivo do Municipio de Ouro Verde
do Oeste e da outras providéncias.

O POVO DO MUNICIPIO DE OURO VERDE DO OESTE, por seus
representantes na Camara Municipal, Aprovou e o Prefeito Municipal, em seu nome,
sanciona a seguinte:

LEI

Art. 1° Esta Lei dispée sobre a estrutura administrativa de 6rgaos e
cargos em comissao da administracdo direta do Poder Executivo do Municipio de
Ouro Verde do Oeste e define as respectivas atribuicoes.

TITULO |
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL ADMINISTRATIVA

Art. 2° A estrutura da administragdo direta do Poder Executivo do
Municipio de Ouro Verde do Oeste compde-se dos seguintes érgaos:

I- ORGAOS DE ASSESSORAMENTO:

a) Assessoria de Comunicacao do Gabinete;
b) Assessoria de Planejamento;

c) Assessoria de Projetos e Obras Publicas.

11 - ORGAOS DE ADMINISTRACAO GERAL:
a) Secretaria de Administragao;

b) Secretaria de Financas;

c¢) Procuradoria Geral do Municipio.

111 - ORGAOS DE ADMINISTRACAO ESPECIFICA:

a) Secretaria de Agricultura, Pecuaria e Infraestrutura;

b) Secretaria de Obras, Habitagdo e Urbanismo;

c) Secretaria de Saude;

d) Secretaria de Educacéo;

e) Secretaria de Esportes, Cultura, Eventos e Turismo;

f) Secretaria de Desenvolvimento Econdmico, Meio-Ambiente e
Recursos Hidricos;

g) Secretaria de Assisténcia Social. ‘%
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TiITULO II
DAS ATRIBUIGOES COMUNS AOS ASSESSORES E SECRETARIOS

CAPITULO |
Das Atribui¢ées dos Dirigentes de Orgaos Subordinados Diretamente ao
Prefeito

Art. 3° Além de suas atribuicoes préprias, especificadas nessa Lei,
compete, ainda, aos Assessores e Secretarios:

I - exercer a supervisao técnica e normativa das unidades que integram
o 6rgao que dirige;

IT- assessorar o Prefeito na tomada de decisées sobre assuntos
inseridos no campo de competéncia do 6rgdo que dirige;

I1T - despachar pessoalmente com o Prefeito, nos dias determinados, e
participar de reunides coletivas, quando convocado:

IV - apresentar ao Prefeito, na época propria, o programa anual de
trabalho das unidades sob sua direcéo;

V - promover os registros das atividades do 6rgdo, como subsidio a
elaboracao do relatério anual da Prefeitura:

VI - proferir despachos interlocutérios em processos cuja decisao caiba
ao Prefeito e despachos decisérios em processos de sua competéncia;

VII- conduzir a elaboragdo, monitoramento e avaliacdo do Plano
Plurianual (PPA), Lei de Diretrizes Orgamentarias (LDO), Lei Orcamentaria Anual
(LOA), no ambito da sua Secretaria:

VIII - encaminhar a Assessoria de Planejamento, na época propria,
devidamente justificada, a proposta orgamentaria do 6rgao para o ano imediato:

IX - apresentar ao Prefeito, na periodicidade estabelecida, relatorio das
atividades do 6rgao sob sua diregéo, sugerindo medidas para melhoria dos servicos;

X - planejar, dirigir, coordenar e orientar a execucéo das atividades dos
Departamentos e Unidades de Servicos em sua area de competéncia;

XI- autorizar a despesa do 6rgao, dentro dos limites de sua
competéncia;

XII - zelar pela aplicagao correta dos recursos financeiros transferidos
pela Uniao, Estado e Municipio inclusive no que tange a prestagao de contas;

XIII - baixar portarias, resolugdes, ordens de servigo, circulares e
instrucdes que versem sobre os assuntos de interesse interno do 6rgao;

XIV - autorizar a realizacdo de licitagdo, e demais procedimentos
necessarios, nos termos da legislagao pertinente;

XV - zelar conjuntamente com diregées, coordenagées e equipes pela
manutencao dos equipamentos, veiculos e espacos de execugdo dos Servicos
prestados pela Secretaria;

XVI-- encaminhar ao Setor competente, para que seja objeto de
apuracao, relatoério escrito de irregularidades cometidas pelo servidor no exercicio de
suas atribuigGes, para que sejam tomadas as providéncias cabiveis:

XVII - baixar instrugdes e ordens de servigo para a boa execucédo dos
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trabalhos das unidades sob sua direcao;

XVIII - propor a abertura de inquérito ou sindicancia para aplicacdo de
medidas disciplinares que exijam tal formalidade e aplicar as de sua alcada, nos
termos da legislacéo, aos servidores que lhe forem subordinados;

XIX - determinar a realizacao de sindicancia para apuracédo sumaria de
faltas e irregularidades e propor a instauragao de processos administrativos:

XX - aprovar a escala de ferias dos servidores que lhe sédo diretamente
subordinados;

XXI - decidir quanto a pedidos de licenga, cuja concessdo dependa da
conveniéncia da Administracao, observando a legislacéo em vigor;

XXII - propor o pagamento de gratificagdes a servidores pela prestacao
de servigos extraordinarios nos limites da legislacao vigente;

XXIII - propor a admissao de servidores para o 6rgao que dirige nos
termos da legislagao vigente;

XXIV - prorrogar ou antecipar, pelo tempo que julgar necessario, o
expediente do 6rgao, observando a legislagao em vigor;

XXV - manter rigoroso controle das despesas das unidades sob sua
responsabilidade;

XXVI - atender ou mandar atender, durante o expediente, as pessoas
que o procurarem para tratar de assuntos de servico;

XXVII - fazer remeter ao arquivo geral os processos e papéis
devidamente ultimados e fazer requisitar os que interessarem ao 6rgao que dirige;

XXVIII - autorizar os servidores lotados no 6rgao a deixar de
comparecer ao servigo para frequentarem cursos, seminarios ou outras atividades
que visem o aperfeicoamento do seu desempenho profissional e sejam de interesse
para a Administragao;

XXIX - indicar seu substituto em casos de impedimento e afastamento
temporarios;

XXX - promover o aperfeicoamento dos servidores afetos ao érgéo e
propor medidas fora de seu alcance;

XXXI - zelar pela fiel observancia e aplicagdo da presente Lei e das
instrugées para execugao dos servigos;

XXXII - assistir ao Prefeito em eventos politico-administrativos:

XXXIII - representar o Prefeito, quando por ele solicitado, em eventos
relacionados ao 6rgao que dirige;

XXX1V - realizar reunides periédicas com os subordinados, para efeito
de coordenacao, articulagao e melhoria dos trabalhos:

XXXV - resolver os casos omissos e as duvidas suscitadas na
execugao desta Lei, expedindo para esse fim as instrucées necessarias.

XXXVI - buscar constantemente tecnologias e acdes inovadoras a fim
de aperfeigoar as politicas publicas municipais;

XXXVIL - praticar atos pertinentes as atribuicbes que |he forem
outorgadas ou delegadas pelo Prefeito Municipal:

XXXVIII - —realizar outras atividades |hes forem atribuidas pelo Chefe

do Executivo. N\
\\
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CAPITULO II
Dos Diretores de Departamentos, Dos Coordenadores e Chefes de Setor

Art. 4° Alem das atribuicdes que Ihe sao proprias, especificadas nesta
Lei, compete ao ocupante de cargo de Diretor de Departamento, Coordenador,
Chefe de Setor ou outro de igual nivel hierarquico:

I - promover, por todos os meios ao seu alcance, o aperfeicoamento
dos servigos sob sua direcao;

IT1- exercer a orientagao e coordenagao dos trabalhos da unidade
que dirige;

III - dividir o trabalho pelo pessoal sob seu comando, controlando
resultados e prazos, promovendo a coeréncia e a racionalidade das formas de
execucgao;

IV - apresentar ao superior imediato, na época propria, programa de
trabalho da unidade sob sua direcao;

V - despachar diretamente com o superior imediato;

VI - apresentar ao superior imediato, na época prépria, relatorio das
atividades da unidade que dirige, sugerindo providéncias para melhoria dos
Servicos;

VII- despachar e assinar certidbes sobre assuntos de sua
competéncia;

VIII - proferir despachos interlocutérios, em processos cuja decisao
caiba ao nivel de direcao imediatamente superior, € decisorios, em processos de sua
competéncia;

IX - providenciar a organizagao e manutengao atualizada dos registros
das atividades da unidade que dirige;

X - propor ao superior imediato a realizagao de medidas para apuragao
de faltas e irregularidades;

XI - fornecer, anualmente, ao superior imediato, elementos destinados
a elaboracgao da proposta orgcamentaria relativa a unidade que dirige;

XII - designar os locais de trabalho e os horarios de servigo do pessoal
na unidade e dispor sobre sua movimentacao interna;

XIII - justificar faltas e atrasos dos servidores lotados no 6rgao sob sua
diregao, nos termos da legislagao;

XIV - propor a participacao de servidores do o6rgao que dirige em
cursos, seminarios e eventos similares de interesse da reparticao;

XV - propor a aplicacao de medidas disciplinares;

XVI - fazer cumprir, rigorosamente, o horario de trabalho do pessoal a
seu cargo;

XVII - atender ou mandar atender, durante o expediente, as pessoas
que o procurarem para tratar de assuntos de servico;

XVIII - providenciar a requisi¢do de material permanente e de consumo
necessario a unidade que dirige;

XIX - remeter ou fazer remeter ao arquivo geral os processos e papeéis
devidamente ultimados e requisitar os que interessem a unidade que dirige;
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XX - zelar pela fiel observancia e execucao da presente Lei e das
instrucbes para execugao dos servigos a seu cargo.

TiTuLo I
DAS ATRIBUIGOES ESPECIFICAS DOS ORGAOS E SUAS CHEFIAS

] CAPITULO |
Orgao de Assisténcia Imediata

SECAOQ|
DO GABINETE

Art. 5° Ao Gabinete compete:

I - articular as relagdes entre o Poder Publico, a sociedade organizada
e 0s 6rgaos governamentais;

IT- coordenar e acompanhar a execucao das diretrizes politicas
estabelecidas no plano de governo da administragao;

IIT- promover a articulagcdo entre as secretarias e assessorias
municipais;

IV - tomar as providéncias e iniciativas relacionadas a agenda do
Prefeito;

V - organizar o cerimonial publico;

VI - elaborar boletins informativos sobre atividades da administracao
direta e indireta e distribui-los a jornais, radios, televisdes e revistas;

VII - promover a relagdo da administracdo publica com os diversos
meios de comunicagao social;

VIII - assessorar a edigao de publicacdes oficiais especiais sobre o
Municipio;

IX - manter o servico fotografico do Municipio;

X - executar outras atividades, no setor de comunicagao social, que lhe
forem determinadas pelo Chefe do Executivo;

XI - levar a comunidade em geral e aos servidores municipais informes
sobre a acao de governo;

XII - elaborar e expedir a comunicacao oficial e administrativa do
Municipio.

~_ CAPiTULOII
ORGAOS DE ASSESSORAMENTO

SECAOI
DA ASSESSORIA DE COMUNICAGAO DO GABINETE

Art. 6° A Assessoria de Comunicagao do Gabinete compete:
I - executar atividades no setor de comunicagéao social, que Ihe forem
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determinadas pelo Chefe do Executivo;

IT - elaborar boletins informativos sobre atividades da administracao
direta e indireta e distribui-los a imprensa oficial, tais como jornais, radios, televisées,
revistas e redes sociais oficias de comunicagao institucional da Administracao
Publica;

IIT - coordenar os meios de relacionamento institucional da
administracado publica com a comunidade através dos diversos meios de
comunicagao social;

IV - assessorar a edigao de midias sociais e publicagées oficiais de
carater institucional, relacionadas as atividades da Administracédo Municipal;

V - levar a comunidade em geral e aos servidores municipais informes
sobre agdes de governo;

VI - organizar o cerimonial publico.

Subsegio Unica
DO ASSESSOR DE COMUNICACAO DO GABINETE

Art. 7° Ao Assessor de Comunicagao do Gabinete compete:

I - assistir o Prefeito nas suas relagdes com os municipes, autoridades
federais, estaduais e municipais;

II - atender e encaminhar aos 6rgaos competentes, de acordo com os
assuntos que lhes disser respeito, as pessoas que solicitarem informacdes ou
servigos da Prefeitura;

IIT - marcar e controlar as reuniées do Prefeito;

IV - revisar as correspondéncias do Gabinete, providenciando o devido
despacho e encaminhamento;

V - acompanhar a execucao das diretrizes politicas estabelecidas no
plano de governo da administracao;

VI - elaborar a agenda de atividades e programas oficiais do Prefeito,
controlando sua execugao;

VII - assessorar o Prefeito em suas relagées publicas;

VIII - organizar e manter atualizado o arquivo de documentos e papéis
que interessem diretamente ao Prefeito, principalmente aqueles considerados de
carater confidencial;

IX - efetuar o gerenciamento das atividades do Gabinete do Prefeito:

X - acompanhar a tramitacdo de projetos na Camara Municipal e
manter o indicador respectivo;

X1 - sugerir medidas tendentes a melhoria das relacdes da Prefeitura
com o publico;

XII - acompanhar o Prefeito em eventos, inauguragées e cerimoniais;

XIII - supervisionar o controle o uso de veiculos que atendem o
Gabinete do Prefeito

XIV - realizar o encaminhamento de solicitacbes, criticas ou
reclamacdes aos setores responsaveis.

1N
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SECAO I
DA ASSESSORIA DE PLANEJAMENTO

Art. 8° A Assessoria de planejamento compete:

I- a administracao de atividades de planejamento e a organizacao
municipal mediante a orientagdo normativa, metodolégica e sistematica aos demais
orgaos da administracao;

IT - elaborar ou promover a elaboragao e coordenar a execugdo de
projetos, programas e planos do Governo Municipal;

IIT - coordenar a elaboracédo das propostas de planos plurianuais, das
diretrizes orgamentarias e dos orgamentos anuais, adequando os recursos aos
objetivos e metas da Politica Municipal de Desenvolvimento Econémico e Social;

IV - estabelecer fluxos permanentes de informacées sobre os diversos
orgaos objetivando facilitar os processos decisorios e a coordenacao das atividades
governamentais.

Subsegio Unica
Do Assessor de Planejamento

Art. 9° Ao Assessor de Planejamento compete:

I- assessorar o Prefeito no planejamento, na organizacdo, na
coordenagao, no controle e na avaliagdo das atividades da Administragao Publica;

II - prestar assessoramento para a tomada de decisées em nivel de
administracdo municipal;

IIT - - prestar informagbes e pareceres da administragcdo municipal a
Camara de Vereadores;

IV - coletar, processar, distribuir e guardar dados e informacgdes que
permitam a elaboragéo de planos, programas e projetos prioritarios;

V - realizar estudos e pesquisas visando a proposicdo de diretrizes,
programas e projetos prioritarios;

VI- promover estudos que visem a implantagdo de programas de
racionalizagao de trabalho nas diversas areas de atuagao do Municipio;

VII - promover o controle e avaliagdo de desempenho das unidades
administrativas, visando a sua eficiéncia e eficacia;

VIII - coordenar a elaboragdo e execugdo, em conjunto com a
Secretaria de Finangas, dos planos plurianual, de diretrizes orcamentarias e
or¢camentario anual do Municipio;

IX - promover estudos e pesquisas sobre problemas relacionados com
o desenvolvimento econémico, social e fisico do Municipio, visando a fixacado de
diretrizes basicas para a elaboragdo de planos e programas parciais de
investimentos municipais;

X — supervisionar a elaboragéao, atualizagéo e controle da execugao de
planos de ordenamento fisico territorial do Municipio;

X1 - controlar a execugao fisica e financeira dos planos municipais de
desenvolvimento, assim como avaliar seus resultados;
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XII - dar assisténcia técnica aos 6rgados da Prefeitura, especialmente
nos periodos de elaboragao de propostas a serem consideradas na formulacéo dos
planos municipais;

XIII - estudar e analisar o funcionamento e organizagdo dos servicos
da Administracdo, promovendo a execucao de medidas de aprimoramento;

XIV - promover a elaboragao da proposta orgcamentaria anual, em
conjunto com a Secretaria de Financas de acordo com as diretrizes estabelecidas
pelo Chefe do Executivo e com os elementos fornecidos pelos diversos 6rgaos da
administracao;

XV - promover o controle da execugdo orgamentaria, em conjunto com
a Secretaria de Finangas de modo que a Administragcdo esteja sempre a par do
cumprimento do programa de metas e planos de trabalho previstos no orgamento;

XVI - elaborar, quando solicitado, em conjunto com a Secretaria de
Financgas propostas para abertura de créditos adicionais.

SECAO llI '
DA ASSESSORIA DE PROJETOS E OBRAS PUBLICAS

Art. 10 A Assessoria de Projetos e Obras Publicas compete:

I—- coordenar, planejar, dirigir, fiscalizar e controlar projetos e
programas de gestao de obras publicas, estabelecendo parcerias, realizando acées
de aperfeicoamento e zelando pela eficiéncia na prestacao destas atividades;

IT - prestar apoio tecnico e estratégico ao desenvolvimento e gestao de
projetos de infraestrutura e obras publicas, desde a concepgéo e planejamento até a
execucao, monitoramento e avaliagao de resultados;

IIT - auxiliar na elaboragédo de propostas, no acompanhamento do
progresso, na identificagéo de riscos e na resolugéo de problemas, garantindo que
os projetos de infraestrutura e obras publicas sejam realizados de forma eficiente e
eficaz;

IV - auxiliar na comunicagao entre a equipe do projetos e outras partes
interessadas, garantindo que a informagdes sejam claras e precisas, no sentido de
melhor atender a necessidade do servico nos empreendimentos a serem planejados
e executados.

Subsegio Unica
Do Assessor de Projetos e Obras Publicas

Art. 11 Ao Assessor de Projetos e Obras Publicas compete:

I - prestar assessoria ao Chefe do Poder Executivo na elaboragéo,
interpretacao e analise de projetos de infraestrutura em geral, com vista ao
planejamento e manutencéo de estruturas publicas;

II - prestar assessoria ao Chefe do Poder Executivo na analise e
elaboracao de projetos de infraestrutura viaria urbana e rural:

IIT - assessorar ao Chefe do Poder Executivo na fiscalizagdo da
implantagao e gerenciamento de Plano de Mobilidade Urbana e Plano de
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Arborizacao e outras ferramentas de controle, organizacao e gestao do territorio
municipal;

IV — assessorar ao Chefe do Poder Executivo no acompanhamento e
execugao do Plano Diretor, indicando a necessidade de adequacoes,
melhoramentos e deficiéncias técnicas em razao de falhas normativas:

V — auxiliar na elaboragdo e analise de projetos, acompanhando a
execucao das obras, monitorando o cumprimento de prazos e orcamentos, e
contribuindo para a tomada de decisdes estratégicas;

VI - executar atividades de pesquisa, monitoramento e gestao de
projetos de infraestrutura e obras publicas que permitam o aprimoramento da gestao
municipal;

VII - realizar estudos de viabilidade técnica e econémica dos projetos,
considerando custos, prazos e impactos.

VIII - acompanhar a revisdao de projetos e adaptacdes necessarias,
garantindo que as normas técnicas e a legislagdo sejam cumpridas:

IX - acompanhar o controle orgamentario das obras, garantindo que os
recursos sejam utilizados de forma eficiente:

X - participar da elaboragao de licitagbes e contratos para a contratacao
de servicos e materiais;

XI - elaborar relatorios periodicos sobre o progresso dos projetos e
obras em andamentos, apresentando os resultados e as principais informagoes.

XII - monitorar e avaliar o impacto social, econémico e ambiental dos
projetos de obras publicas;

XIII - acompanhar e avaliar a execugédo de convénios e parcerias para
a realizagcao de obras publicas

X1V - participar de grupos de trabalho e comités relacionados a projetos
e obras publicas.

Art. 12 O cargo em comissdo de Assessor de Projetos e Obras
Publicas sera provido por profissional com formacdo em nivel superior de
Engenharia Civil, Arquitetura ou areas correlatas.

. CAPITULO Il
ORGAOS DE ADMINISTRAGAO GERAL

SECAO | )
DA SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

Art. 13 A Secretaria de Administragéo é o érgao que tem por finalidade
exercer as atividades:

I- de recrutamento, selegdo, treinamento, controles funcionais e
demais atividades de pessoal:

IT - de padronizag&o, aquisi¢do, guarda, distribuigao e controle de todo
material utilizado pelos 6rgaos de administracao geral;

ITI - de tombamento, registro, inventario, protecado e conservacao dos
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bens moveis e imdveis;

IV - da manutengao da frota de veiculos e do equipamento de uso geral
da administracao bem como seu controle, distribuicdo e conservacao;

V- de recebimento, distribuicdo, controle do andamento e
arquivamento definitivo de documentos da Ad ministragao;

VI- de conservacgao interna e externa do Paco Municipal, méveis e
instalacées.

Paragrafo Unico. A estrutura interna da Secretaria de Administracao é
a seguinte:

I — Departamento de Recursos Humanos:

IT - Departamento de Licitagédo e Contratos:

ITI - Diviséo de Compras;

IV — Divisao de Frotas;

V —Setor de Documentagao, Arquivo e Atos Oficiais:

VI — Setor de Patriménio e Servigos Gerais.

SUBSEGAOQ |
Do Secretario de Administracio

Art. 14 Ao Secretario de Administracdo compete:

I — exercer a diregdo superior da Secretaria, de forma a assegurar os
servigcos-meio necessarios ao funcionamento regular da administracao direta:

II — supervisionar as publicagées oficiais do Poder Executivo por meio
de orgéaos oficiais e de prestacao das informacdes;

III - promover a manutengdo dos sitios oficiais do Municipio na
internet;

IV — promover a manutengdo de equipamentos de tecnologia da
informacao e sistemas de monitoramento da Administragao Municipal;

V - propor ao Prefeito a lotagdo nominal e numérica dos orgaos da
Prefeitura, ouvidas as direcées respectivas:

VI - responder pelo funcionamento regular da administragao direta;

VII - supervisionar a realizagdo de licitagoes para compras, obras e
servicos necessarios as atividades da prefeitura:

VIII - controlar e orientar servigos de protocolo e arquivo:

IX - exercer a administracao e a conservagao do patriménio publico
municipal;

X - fiscalizar a observancia das obrigacées contratuais assumidas com
terceiros, em relagao ao patriménio da Prefeitura:

XI — supervisionar a conservagao, limpeza interna e externa do Paco
Municipal, moveis e instalacées;

XII- supervisionar a Manutencdo da frota de veiculos e os
equipamentos de uso geral da Administracdo, bem como a sua guarda e
conservacao;

XIII - tomar decisbes em processos licitatorios e neles praticar demais
atos, que ndo sejam de competéncia do Prefeito Municipal;
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XIV - gerenciar o sistema de frotas do Municipio.

SUBSEGAO I
Do Diretor Municipal de Recursos Humanos

Art.15 Ao Diretor Municipal de Recursos Humanos e Servigos Gerais
compete:

I— planejar, organizar, dirigir e controlar as atividades do
Departamento, compreendendo: emissdo de folha de pagamento dos servidores
publicos municipais e os procedimentos que a compoem (pagamento, vantagens,
descontos, consignacées, férias, licencas, DIRF, RAIS, e outros);

II- monitorar o sistema de frequéncia de ponto funcional dos
servidores;

III — emitir parecer em protocolos e solicitagdes dos servidores sobre
assuntos do Departamento:;

IV — monitorar a coleta de documentacéo dos servidores em processos
de contratagcao de pessoal;

V - planejar, organizar, dirigir e controlar as atividades do Departamento
com relagdo ao controle de atestados, declaragées, licencas médicas, pericias
medicas, laudos, consultas periddicas, visitas sociais, cedéncias e afastamentos;

VI— gerenciar o processo de avaliagdo de desempenho para fins de
estagio probatorio e de progressées funcionais:

VII — gerenciar o servico de seguranca no trabalho, concessées de
adicionais de insalubridade e periculosidade,

VIII - supervisionar a entrega de Equipamentos de Protecao Individual
EPRLs;

IX — participar do processo e realizacdo de concursos Publicos e
processos seletivos simplificados, integrando comissées para analises de resultados:

X — acompanhar a lista de aprovados, monitorando os chamamentos,
emissao e controle de Editais de Portarias:

XI - elaborar edital de remogao e transferéncia:

XII - levar ao conhecimento da Administragéo os pedidos de abertura
de sindicancias e processos administrativos disciplinares;

XII1 - participar sempre que convocado em audiéncias e processos
que envolvam servidores e servigos publicos;

X1V - participagdo em comissées e conselhos relacionados a gestao de
pessoal;

XV - atendimento aos servidores publicos municipais de Ouro Verde do
Oeste;

XVI - aplicar e comunicar a aplicagdo de sancées administrativas e
processos administrativos disciplinares e de sindicancia:

XVII — manter atualizado o assento dos servidores publicos municipais;

XVIII — levar ao conhecimento da Administracao faltas disciplinares
contrarias a legislagdo municipal de que tenha tomado conhecimento;

XIX — alimentar todos‘\ os sistemas de controle externo de gestao de
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pessoal junto aos 6rgdo de controle, como Ministério do Trabalho, Tribunal de
Contas, e demais 6rgao de fiscalizacéo.

SUBSEGAO I
Do Diretor Municipal de Licitagao e Contratos

Art.16 Ao Diretor Municipal de Licitagdo e Contratos compete:

I- gerenciar a realizacdo dos procedimentos licitatérios visando a
contratacao de obras, servigos e a aquisicdo de bens de consumo e permanente
para o Municipio;

IT - elaborar normatizagées referentes & area de processos licitatorios,
por meio de politicas internas, desde que ratificadas pelo Secretario da
Administracao;

III - gerenciar e assegurar a atualizagao das bases de informagoes e
conhecimentos necessarios ao desempenho das atribuicées da equipe do
Departamento;

IV - gerenciar os servicos pertinentes a elaboracao de editais de
licitacGes, analisando seus enquadramentos legais e respeitando as inovacoes da
legislacao que doutrina as atividades do Departamento, definindo a modalidade
licitatoria mais adequada para cada processo;

V - coordenar e orientar a equipe de servidores do Departamento,
dentro das diretrizes legais que norteiam os procedimentos licitatérios:

VI - receber e analisar todos os processos referentes a aquisicao de
materiais, contratacao de servicos e obras, concessao de espacos fisicos e oferta de
bens, definindo a modalidade licitatéria adequada para cada qual destas demandas:

VII - auxiliar, quando possivel, outros departamentos e Secretarias
Municipais, objetivando a correta elaboragdo dos processos que motivam os
certames licitatérios;

VIII - acompanhar juntamente com as Secretarias o cumprimento dos
contratos administrativos oriundos de processo licitatérios:

IX - propor, quando for o caso, alteragées em procedimentos e padrées
na fase interna dos processos, sempre objetivando melhores resultados para a
Administragao em suas licitagbes, emitindo a analise preliminar necessaria:

X - realizar o planejamento do Departamento, focando na celeridade
das tarefas desenvolvidas pelo mesmo:

XI - encaminhar minutas de editais para exame e emissao de parecer
perante a Procuradoria;

XII - auxiliar a equipe naquilo que for necessario para a emissao de
respostas aos pedidos de questionamentos, impugnacées e recursos advindos dos
certames licitatorios, salvo aqueles de ordem técnica;

XIII - acompanhar os trabalhos realizados pela equipe de servidores
lotados no Departamento, emitindo as avaliagées e relatorios necessarios, dentro da
periodicidade cabivel e respeitando os encaminhamentos advindos da Secretaria de
Recursos Humanos;

XIV - supervisionar os atos de publicidade e de transparéncia dos

™
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certames licitatérios realizados pelo Departamento:

XV - emitir pareceres que fundamentem o ndo encaminhamento dos
processos recebidos;

XVI- distribuir as tarefas do Departamento entre a equipe de
servidores, de forma coerente e com vistas & maior celeridade nas licitagdes;

XVII - analisar os pareceres juridicos emitidos pela Procuradoria e,
quando necessario, ajustar os editais em consonancia com as diretrizes
recomendadas pela orientag&o juridica emanada;

XVIII - realizar um planejamento de cursos e treinamentos que sejam
atrelados as atividades desenvolvidas, objetivando qualificar cada vez mais os
servidores lotados no Departamento:

XIX - gerenciar a equipe de servidores no que tange a execucao dos
trabalhos, aos resultados a serem obtidos e ao cumprimento das funcgdes de cada
um dentro do Departamento:;

XX - prestar atendimento ao publico, quando necessario:

XXI- gerenciar os trabalhos pertinentes ao cadastramento de
fornecedores;

XXII - gerenciar os trabalhos e atribuigdes naquilo que concerne a
catalogacao de materiais e servigos;

XXIII - definir o quadro de horario de trabalho da equipe de servidores
vinculados ao Departamento, ajustando-o de acordo com a demanda necessaria
para o eficaz andamento das tarefas atribuidas ao Departamento, sempre em
consonancia com as diretrizes recebidas da autoridade superior € mantendo os
controles de frequéncia sempre atualizados:

XXIV - definir pela republicagédo ou nio de editais que tenham sido
declarados como fracassados, dentro da avaliagdo correta e necessaria, sempre
respeitando a agenda de licitacées e as demandas do Departamento a fim de nao
prejudicar o andamento de outros processos.

XXV — instaurar e gerenciar os processos de imposigdo de penalidade
por descumprimento contratual:

XXVI - auxiliar a equipe naquilo que for necessario para a emissao de
respostas aos pedidos de questionamentos, impugnagées e recursos advindos dos
certames licitatorios, salvo aqueles de ordem técnica;

XXVII — notificar empresas e impor penalidades nos limites da sua
competéncias pelo descumprimento de contratos administrativos;

XXVIII - acompanhar e auxiliar a elaboracao do Plano de Contratagao
Anual (PCA).

SUBSEGAO IV
Do Coordenador da Divisio de Compras

Art. 17 Ao Chefe do Setor de Compras compete, dentre outras, as
seguintes atividades:

I- planejar, coordenar e executar as atividades de compras e
contratagoes, garantindo a eficiéncia e a legalidade dos processos:
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Il- gerenciar o processo de aquisicido de bens, servicos e obras
necessarias, seguindo as leis e normas especificas:

lll- gerenciar os trabalhos pertinentes ao cadastramento e atualizacao
de cadastro de fornecedores;

IV- promover junto as Secretarias a gestao dos contratos
administrativos, alertando sobre o cumprimento de prazos, saldos e vencimentos de
contratos;

V- alimentar todos os sistemas obrigatorios com informagées atinentes
as atividades sobre sua competéncia, como dados dos contratos firmados, exceto
quanto a execugdo contratual, com disponibilizacdo, em sitio apropriado, dos
contratos, editais de licitagao e resultados, entre outros;

Vl-informar tempestivamente as areas executoras e as unidades
basicas envolvidas a iminéncia do vencimento dos contratos de natureza continuada
e viabilizar renovagoes, caso necessario;

VII- exercer outras atividades correlatas as suas competéncias e que
Ihe forem determinadas pelo Diretor, observando sempre os principios legais, éticos
e morais.

SUBSECAO V
Da Divisao de Frotas

Art. 18 Ao Coordenador da Divisdo de Frotas compete:

I - coordenar e manter atualizado o funcionamento do sistema de
frotas do Municipio;

IT- alimentar o sistema de controle de servicos das frotas e
manutencoes realizadas em cada veiculo, elaborando diagnéstico para cada frota;

IIT - acompanhar a elaboragao dos processos licitatorios de pecas de
reposicao, de manutengao e de servigos terceirizados para as frotas do Municipio;

IV — programar e planejar em conjunto com a Direcao de Manutencao
da Secretaria de Agricultura, Pecuéria e Infraestrutura, as manutengodes da frota de
maquinas pesadas e Caminhées do Municipio;

V - — programar e planejar em conjunto com as demais Secretarias, as
manutencoes de todos os veiculos da frota municipal;

VI— comunicar aos servidores responsaveis pela utilizacao dos
equipamentos sobre a necessidade e agendamento de manutencoes basicas
periodicas dos veiculos e maquinarios da frota:

VII — receber e encaminhar requisicées para o conserto de pneus da
frota de maquinarios, caminhées e demais veiculos:

VIII - receber e encaminhar as requisicées para abastecimento e
lubrificagao dos veiculos da frota do Municipio;

IX — executar demais atividades relacionadas a frota municipal que lhes
forem atribuidas pelo Secretario da pasta;

X - auxiliar na gestao de sinistros, seguros, rastreamentos, cartdes de
abastecimento e afins;

XI - coordenar proc_%edimentos de investigagao, sindicancias, processos
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administrativos de acidentes, mal uso de veiculos, (junto a direcdo de recursos
humanos)

SUBSEGAO VI
Chefe do Setor de Documentagéo, Arquivo e Atos Oficiais

Art. 19 Ao Coordenador do Setor de Documentacéo, Arquivo e Atos
Oficiais, compete, dentre outras, as seguintes atividades:

I - coordenar a elaboragao de documentos oficiais, bem como controlar
o cumprimento de prazos legais de resposta aos requerimentos administrativos da
Camara de Vereadores, Ministério Publico, Justicas Estadual, Federal e Eleitoral,
dos municipes mediante protocolos e de outros o6rgdos que requerem tal
observancia;

I - promover a gestao da documentacgéao oficial, da seguinte forma:

a) Controlar a expedigdo e ordem sequencial dos oficios assinados
pelo Prefeito;

b) providenciar a coleta de informagdes dos setores da administracao
publica, visando o atendimento das demandas dos érgéos de fiscalizagao, prestando
os devidos esclarecimentos ou providéncias requisitadas;

C) executar a indexagao e solicitar a encadernagéo dos documentos,
mantendo-os atualizados e acessiveis;

d) facultar a consulta das documentagbes existentes aos setores
autorizados pelo Gabinete do Prefeito ou requisitados via protocolo;

e) fornecer, ap6s analise e autorizagao de pedido, a reproducdo dos
documentos ou a informacao sobre a sua localizacdo nos meios eletrénicos de
acesso a informacao;

f) coordenar a edicdo e publicacdo de atos oficiais para insergéo nos
orgaos oficiais do Municipio;

g) coordenar o processo de digitalizagao de leis, decretos e portarias e
0 seu langamento nos sistemas informatizados de acesso a informacéo além
daqueles exigidos pelos érgaos se fiscalizacéo externa:

h) realizar outras tarefas intrinsecas as atividades de preservacao e
arquivo acerca de documentos e atos oficiais, Leis Municipais, Projetos de Leis,
Decretos, Convénios e Oficios.

SUBSECAO VII
Do Chefe de Setor de Patriménio e Servigcos Gerais

Art. 20 Ao Chefe do setor de Patriménio compete:

I— efetuar o cadastramento, a conservagdo e a fiscalizacdo do
patriménio publico municipal em geral;

IT - conduzir os processos de regularizacdo de imoveis de terceiros
utilizados pelo Poder Publicos Municipal;

IIT - realizar o controle dos bens imoveis pertencentes ao patrimonio
publico, efetuando os registros contabeis, emissdao de relatorios e avaliagoes

L
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patrimoniais;

IV- efetuar a fiscalizagdo, amortizagdo, avaliacdo da vida util
orientacao e baixa dos bens moveis em geral, localizados em todos os préprios
publicos do Municipio;

V — efetuar o controle dos bens méveis do Municipio de Ouro Verde do
Oeste;

VI - efetuar o registro e a averbagéo de edificacées em bens imoveis
publicos e promover as escrituragoes e registros dos imoveis publicos;

VII — efetuar os controles de matriculas de iméveis pertencentes ao
Municipio de Ouro Verde do Oeste:

VIII - efetuar o encaminhamento de processos licitatorios referentes a
leilées de veiculos e sucatas, a alienagéo de imoveis publicos e a manutencoes;

IX — verificar ou solicitar a verificagdo, periodicamente, as instalacées
elétricas e hidraulicas dos préprios municipais, providenciando os reparos que se
fizerem necessarios:

X - supervisionar os servicos de limpeza e vigilancia dos préprios
municipais, periodicamente, anotando as possiveis irregularidades e intervindo
quando necessario para o cumprimento de normas:

XI- supervisionar a organizacdo e a atualizagdo do cadastro de
fornecedores do Municipio;

XII- supervisionar a manutencdo do almoxarifado tecnicamente
organizado de modo a atender as atividades de recebimento, guarda e distribuicéo
do material;

XIII - receber as faturas, duplicatas ou notas fiscais e conferi-las com o
material recebido, certificando a aceitagao;

XIV - receber, guardar, conservar, distribuir e controlar os materiais
adquiridos para os servicos da Prefeitura:

XV - supervisionar a organizagdo e a manutengdo rigorosamente
atualizado do cadastro fisico-financeiro dos bens patrimoniais do Municipio;

XVI - registrar nas fichas cadastrais, as transferéncias de bens
patrimoniais, mediante informagao dos érgaos municipais que promovem;

XVII - supervisionar o recolhimento do material permanente inservivel
ou em desuso, depois de autorizado a efetivacdo da medida conveniente em cada
caso;

XVIIT - supervisionar a caracterizagdo e identificacdo dos bens
patrimoniais do Municipio;

XIX - manter sob sua guarda e controle as escrituras e transcricdes dos
imoveis pertencentes a municipalidade.

SECAOII
DA SECRETARIA DE FINANGAS

Art. 21 A Secretaria de Finangas é o érgéo encarregado de:
I — coordenar a formulagéo e a execugéo da politica e da administracao
tributaria, fiscal, financeira e orcamentaria do Municipio;
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IT - supervisionar a contabilidade em geral e administrar os recursos
financeiros do Municipio;

I1I - realizar estudos e pesquisas para previsao da receita, assim como
tomar as providéncias executivas para a obtencao de recursos financeiros de origem
tributaria e outros;

IV - promover o langamento e a cobranga da divida ativa dos
contribuintes;

V - executar o orgamento do Municipio pelo desembolso programado
dos recursos financeiros alocados aos 6rgaos governamentais;

VI - fiscalizar o cumprimento da legislacao tributaria do Municipio;

VII - proceder a analise e a avaliagdo permanente da economia do
Municipio de executar a politica financeira do Municipio;

IT— supervisionar as atividades referentes ao langamento, fiscalizagao
e arrecadacao dos tributos e rendas municipais;

I1I - coordenar o recebimento, pagamento, guarda e movimentacao dos
recursos do Municipio;

IV —realizar o pagamento da despesa publica municipal;

V- oferecer subsidios para elaboragdo do plano plurianual, do
orcamento e do controle de sua execucdo de acordo com as diretrizes
orcamentarias;

VI - fiscalizar e fazer a tomada de contas dos 6rgéos de administragao
centralizada encarregados da movimentagao dos recursos do Municipio;

VII - realizar estudos de impacto financeiro em conjunto com a
assessoria de planejamento e secretarias municipais;

VIII - - do assessoramento geral em assuntos econdmicos.

Paragrafo Unico A estrutura interna da Secretaria de Financas é a
seguinte:

I — Departamento de Controle Contabil e Financeiro:

II — Departamento de Receitas.

IIT - Divisao de Tesouraria.

SUBSECAO |
Do Secretario de Financas

Art. 22 Ao Secretario de Finangas compete:

I- formular e executar a politica e a administracao tributaria, fiscal,
financeira e orgamentaria do Municipio:

IT - fazer inspecionar o processo de lancamento de tributos, fazendo
corrigi-lo ou reforma-lo quando irregularmente executado:

III- efetuar a contabilidade em geral e administrar os recursos
financeiros do Municipio;

IV - realizar estudos e pesquisas para previsdo da receita, assim como
tomar as providéncias executivas para a obten¢ao de recursos financeiros de origem

tributaria e outros; \
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V - lancar e cobrar a divida ativa dos contribuintes:

VI - executar o orgamento do Municipio pelo desembolso programado
dos recursos financeiros alocados aos 6rgaos governamentais;

VII - movimentar, mediante visto do Prefeito, quando for o caso, as
contas bancarias do Municipio;

VIII - realizar estudos de impacto financeiro em conjunto com a
assessoria de planejamento e secretarias municipais;

IX- proceder a analise e a avaliagdo permanente da economia do

Municipio.
SUBSEGAO li
Do Diretor Municipal de Controle Contabil e Financeiro
Art. 23 Ao Diretor Municipal de Controle Contabil e Financeiro
compete:
I — assinar como contador os balangos do Municipio de Ouro Verde do
Oeste;

IT - elaborar relatérios gerenciais mensalmente para o Prefeito, Vice e
Secretario da Fazenda;

IIT- alimentar e enviar bimestralmente o SIOPS — Sistema de
Informagées do Orgamento Publico da Sadde, contendo informacgdes relacionadas a
gastos Secretaria da Saude:

IV - alimentar anualmente o SIOPE — Sistema de Informacdes do
Orcamento Publico da Educacao, contendo informacdes relacionadas a gastos
envolvendo a Secretaria da Educacéo;

V - realizar a geragdo dos dados, com periodicidade mensal, ao
Tribunal de Contas do Estado do Parana, SIM-AM — Sistema de Informacgdes
Municipais-Acompanhamento Mensal;

VI - proceder a elaboragao e envio de documentos da Prestacao de
Contas Municipais anual ao Tribunal de Contas do Estado do Parana;

VII - elaborar e publicar quadrimestralmente, os RGF - Relatérios de
Gestao Fiscal e bimestralmente os RREO — Relatérios Resumidos da Execucao
Orcamentaria do Poder Executivo:

VIII - firmar declaracao na pagina do Tribunal na Internet, informando
data e nome do jornal em que foram efetivadas as publicacées dos RGF - Relatérios
de Gestéo Fiscal e dos RREO - Relatérios Resumido da Execugao Orgamentaria, do
Poder Executivo bem como das realizacdes das audiéncias quadrimestrais na
Camara Municipal;

IX - firmar declaragédo na pagina do Tribunal de Contas na Internet,
contendo informagoes sobre a realizacao de audiéncia publica, quadrimestralmente:

X - alterar os responsaveis pelas entidades na Receita Federal:

XI - acompanhar e solicitar as certidoes negativas da Receita Federal,
Tribunal de Contas, Secretaria de Estado da Fazenda, Divida Ativa da Unido, entre
outras;

XII - realizar o controle, o acompanhamento, a realizacdo e o envio de

W
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prestacao de contas de todas as prestagdes de contas de convénios, parcerias,
programas firmados com o Estado, Unido, Instituigées publicas e privadas;

XIII - fazer, escriturar, sintética e analiticamente, em todas as suas
fases, os langamentos relativos as operagbes contabeis, visando demonstrar a
receita e despesa;

XIV - organizar mensalmente, os balancetes do exercicio financeiro;

XV - levantar, na época propria, o balango geral do Municipio, contendo
os respectivos quadros demonstrativos;

XVI- assinar, conjuntamente com o Secretario de Financas, os
balancos balancetes e outros documentos de apuracao contabil;

XVII - assinar os mapas, resumos, quadros demonstrativos e outras
apuracoes com os servidores encarregados;

XVIII - apresentar ao Secretario de Finangas, nos prazos legais e na
periodicidade determinada, o balanco geral, bem como balancetes mensais, diarios
e outros documentos de apuracao contabil;

XIX - supervisionar o empenho das despesas efetuadas pelo Municipio;

XX - acompanhar a execugado orgcamentaria do Municipio em todas as
suas fases;

XXI- fornecer elementos, quando solicitado, para a abertura de
créditos adicionais;

XXII - informar aos o6rgaos interessados, sobre a insuficiéncia de
dotacoes orcamentarias e de créditos;

XXIII - supervisionar o exame e conferéncia dos processos de
pagamento, tomando as providéncias cabiveis quando se verificam irregulares ou
falhas;

XXIV - supervisionar o registro das requisi¢cées de adiantamentos,
impugnando-as quando nédo estiverem revestidas das formalidades legais;

XXV - supervisionar o controle dos prazos de aplicagdo dos
adiantamentos, bem como examinar as comprovagdées e propor medidas
disciplinares e sancdes legais, nos termos da legislacao especifica;

XXVI - comunicar ao Secretario de Finangas a existéncia de qualquer
diferenca nas prestagdes de conta, sob pena de responder solidariamente com o
responsavel pelas omissoes;

XXVII- manter o controle dos depodsitos e retiradas bancarias,
conferindo no minimo uma vez por més, os extratos de contas correntes,
conciliando-os, e propondo as providéncias que se fizerem necessarias para o
eventual acerto;

XXVIII - supervisionar a liquidacao da despesa e conferéncia de todos
os elementos dos processos respectivos;

XXIX - supervisionar o registro contabil dos bens patrimoniais do
Municipio, tanto moveis como iméveis, acompanhando rigorosamente as variagées
havidas;

XXX - estabelecer perfeito entrosamento com os demais érgaos do
Municipio, visando a melhoria e a regularidade dos registros contabeis;

XXXI - exercer a supervisao corrente de todos os servigos de natureza
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contabil, em qualquer setor da administracao;

XXXII - auxiliar a Assessoria de Planejamento e a Secretaria de
Financas na elaboracdo do PPA, da LDO e LOA, estruturando as pecas
orcamentarias em conformidade com as dotacdes especificas, conforme suas
aplicagdes contabeis.

SUBSECAO Il
Do Diretor Municipal de Receitas

Art. 24 Ao Diretor Municipal de Receitas compete:

I- proceder ao recebimento, guarda e movimentagdo para fins de
consignacgéao, caucao ou fiangas, providenciando as restituicoes de caugéo ou fianga
apos liberadas pela autoridade competente;

II- fazer a coordenagdo, constituicho mediante langamento,
notificacéo, fiscalizagao e arrecadacgao do IPTU, ISS, ITBI, Contribuicdo de Melhoria,
Taxas do poder de policia, Taxas de Servicos e Pregco Publico e outros tributos
municipais;

ITI - implementar e atualizar a legislagao tributaria municipal;

IV - analisar pedido de isencao tributaria, conforme as disposicées da
Legislagao Municipal,

V - analisar e decidir pedidos de restituicao de indébito;

VI - supervisionar o fornecimento e assinar certiddes negativas de
tributos municipais e quaisquer outras relativas as demais rendas, e submeté-las ao
visto do Secretario de Financas;

VII - supervisionar a inscricdo da divida ativa e a manutencao
atualizada dos assentamentos individualizados dos devedores dos débitos fiscais, e
a extragao de certidoes de divida ativa para cobranca judicial;

VIII - expedir relatorios tributarios.

IX . propor alteragao da legislagao tributaria;

X - analisar e decidir pedidos de restituicao de indébito;

XI - analisar, decidir e elaborar resposta de impugnagao tributaria em
Primeira Instancia Administrativa;

XII - elaborar parecer administrativo tributario;

XIII - expedir relatérios tributarios.

SUBSECAO IV
Do Coordenador da Divisao da Tesouraria

Art. 25 Ao Chefe da Tesouraria compete:

I- dirigir e fiscalizar os trabalhos da Divisdo, de acordo com a
legislacao vigente e as instrugdes do Diretor Municipal de Receitas e do Secretario
de Financgas;

IT - estudar as questdes relativas as rendas municipais;

IIT- auxiliar o Diretor Municipal de Receitas, na supervisdo da
organizacgao e manuteng:fao atualizada do cadastro de contribuintes dos tributos de
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competéncia do Municipio;

IV - enviar, receber e processar arquivos de pagamentos de
fornecedores e folha de pagamento, recepcionar arquivos de recebimentos de
tributos e taxas municipais e processar as baixas no sistema tributario conforme
convénios de arrecadacgao firmados com as instituicées financeiras;

V- proceder a escrituracdao dos fatos contabeis no sistema de
contabilidade;

VI - solicitar abertura de contas correntes junto as instituicoes
financeiras conveniadas;

VII - efetuar o monitoramento diario das contas correntes do municipio
e Fundos Publicos, verificando ingresso de recursos e devida aplicagao dos recursos
em Fundos de Investimentos;

VIII - realizar a conciliagao de extratos de contas correntes e extratos
de investimentos:

IX - realizar transferéncias entre contas correntes do Municipio,
pagamento a fornecedores, pagamento de boletos e guias de arrecadacao atraves
de sistemas de autoatendimento dos bancos credenciados;

X - assinar em conjunto com Secretario da Fazenda as operagoes
financeiras realizadas nos sistemas de autoatendimento.

SECAO Il )
DA PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

Art. 26 A Procuradoria Geral do Municipio compete:

I - exercer a representagdo judicial e extrajudicial do Municipio, em
qualquer processo em que este for autor, réu, assistente, oponente, ou de qualquer
forma interessado, em qualquer foro, instancia, bem como em outras atividades
juridicas delegadas pelo Prefeito em ato préprio do Executivo;

I1 - atuar, perante 6rgaos e instituicdes, no interesse do Municipio;

III - assessorar juridicamente as secretarias € demais oOrgéos da
administracao direta, autarquica e fundacional do Municipio;

IV - analisar e/ou elaborar e emitir parecer sobre anteprojetos de leis,
decretos, regulamentos e portarias, minutas de contratos, de escrituras, acordos,
convénios, licitagdes e quaisquer outros atos ou negocios juridicos em que o
Municipio seja parte;

V - acompanhar a tramitacao de projetos de lei e demais proposigdes
no ambito do Poder Legislativo;

VI- sugerir adogado de medidas relativas a leis, decretos e
regulamentos em matérias de interesse e/ou responsabilidade do ente municipal,
visando a racionalizar as praticas e os critérios utilizados;

VII - assessorar o Prefeito e as unidades administrativas nos atos
relacionados a desapropriagao, alienacao e aquisicao de bens moveis e imoveis;

VIII - promover o exame de ordens e sentencgas judiciais e orientar o
Prefeito Municipal e as_demais unidades administrativas quanto ao seu exato

cumprimento; b
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IX - zelar pela fiel observancia a aplicagéao das leis, decretos, portarias
e regulamentos existentes no Municipio, principalmente no que se refere ao controle
da legalidade dos atos praticados pelos agentes publicos;

X - prestar assessoramento em matéria de constitucionalidade e
legalidade dos atos que possam ou devam ser praticados pela administragéo
municipal;

XI - examinar a legalidade dos atos licitatorios, contratos, acordos,
ajustes, convénios e demais atos que interessem a administracao municipal;

XII - emitir parecer em consultas formuladas pelo Prefeito Municipal,
por Secretario Municipal ou autoridade equivalente;

XIII - promover a organizacao e atualizagdo da coletanea de leis
municipais;

X1V - uniformizar as orientagdes juridicas no ambito do Municipio por
meio de enunciados interpretativos ou vinculantes;

XV - desenvolver agdes integradas com outras Secretarias Municipais;

XVI - integrar grupo técnico de transicao de governo, juntamente com
representantes da Controladoria de Controle Interno;

XVII- emitir parecer normativo, para cumprimento pelos 6rgaos da
administracao direta e indireta, no que couber;

XVIII - proporcionar o permanente aprimoramento técnico-juridico aos
integrantes da carreira;

XIX - aprovar o Regimento Interno e demais normativas necessarias
para a organizagao da Procuradoria.

§1°A Procuradoria Geral do Municipio deve ser formalmente
comunicada das Recomendag¢des Administrativas e Termos de Ajustamento de
Conduta oriundos do Ministério Publico ou do Tribunal de Contas do Estado do
Parana.

§2° Integram as competéncias da Procuradoria Geral do Municipio
aquelas previstas em sua lei especifica de criagdo que nao estejam especificadas
neste diploma.

Art. 27 Ao Procurador Geral do Municipio compete:

I - dirigir a Procuradoria-Geral do Municipio, exercendo a supervisao,
gestao administrativa e de recursos humanos, coordenando e orientando suas
atividades e a sua atuacgao;

IT - receber citagao e intimagao, nos termos da legislacao vigente;

IIT- assessorar a Administracao Direta e Indireta em assuntos de
natureza juridica, elaborando pareceres e estudos ou propondo normas, medidas e
diretrizes:

IV - assistir a Administragéo Direta e Indireta no controle interno da
legalidade de seus atos;

V - sugerir medidas de carater juridico, reclamadas pelo interesse

publico; \o
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VI - representar institucionalmente o Municipio junto ao Tribunal de
Contas do Estado (TCE), bem como junto as Camaras Especializadas do Tribunal
de Justica do Estado do Parana;

VII - fixar a interpretacdo da Constituicdo Federal, da Constituicao
Estadual, da Lei Organica do Municipio, de leis, tratados e demais atos normativos,
a ser uniformemente seguida pelos 6rgaos e entidades da Administragao Direta e
Indireta;

VIII - unificar a jurisprudéncia administrativa, garantir a correta
aplicacao das leis e prevenir e dirimir as controvérsias existentes;

IX - editar e praticar os atos normativos, ou nao, inerentes as suas
atribuicoes;

X - propor, ao Prefeito, alteragbes ou revogag¢des de leis municipais e
de demais atos emanados da Administracao Direta e Indireta;

XI - criar, extinguir ou modificar unidades juridicas, que poderao ser
especializadas;

XII - promover e coordenar o assessoramento e a consultoria juridica e
a representacao judicial e extrajudicial da Administracao Direta e Indireta;

XIII - uniformizar a orientagdo juridica da Procuradoria-Geral do
Municipio, quando necessario, homologando pareceres sobre os temas suscitados.

Paragrafo unico. Integram as competéncias do Procurador Geral do
Municipio aquelas previstas em lei especifica que nao estejam especificadas neste
diploma.

XI Art. 28 A Procuradoria Geral do Municipio possui estrutura
administrativa propria, sendo responsavel pela gestao dos recursos destinados a sua
manutencao.

L CAPITULO IV .
ORGAOS DE ADMINISTRACAO ESPECIFICA

SECAO |
DA SECRETARIA DE AGRICULTURA, PECUARIA E INFRAESTRUTURA

Art. 29 A Secretaria de Agricultura, Pecuaria e Infraestrutura € o 6rgéo
encarregado de:

I - promover a realizacao de programas de fomento a agricultura e
pecuaria e todas as atividades produtivas do Municipio;

II - realizar estudos, pesquisas e avaliagoes, visando a diversificagao e
a melhoria da producéao agricola e pecuaria do Municipio;

III1 - desenvolver e viabilizar programas e projetos que visem a
conservacao e a produtividade do solo do Municipio;

IV - incentivar e prestar assisténcia técnica a melhoria da qualidade
genetica dos rebanhos;

V - auxiliar na programacao e na realizacao de eventos relacionados a
agropecuaria do Municipio; ’Qn
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VI - desenvolver acgbes para estimular e organizar exposicoes,
concursos, feiras de animais, produtos derivados e produtos agricolas;

VII — criar agdes de orientacdo ao pequeno produtor rural no uso e
manejo do solo, segundo sua aptidao agricola, visando a otimizacdo da sua renda e
a preservacao de seus mananciais;

VIII - organizar feiras-livres e estimular a associagao de pequenos
produtores rurais, visando a colocagao de sua producao no mercado;

IX — gerir a execugao do plano rodoviario municipal;

X - supervisionar a execucao dos servicos de construcao, recuperacao
e conservagao de vias urbanas, estradas e caminhos municipais;

XI — gerir a execugao de obras de infraestrutura rural e urbana, tais
como, edificagao de pontes, bueiros entre outras obras congéneres, necessarias a
manutencao de vias publicas e estradas vicinais;

XII — gerenciar o funcionamento do maquinario e demais equipamentos
rodoviarios do Municipio;

XIII - administrar a frota de maquinas pesadas do Municipio.

Paragrafo Unico. A estrutura interna da Secretaria de Agricultura,
Pecuaria e Infraestrutura é a seguinte:

I — Diretor de Agricultura e Pecuaria;

IT - Diretor de Infraestrutura Viaria;

I1I - Diretor do Departamento de Manutencao;

IV - Coordenador da Divisao de Manutencao e Infraestrutura Rural;

V - Setor de Oficina e Material.

SUBSECAO |
Do Secretario de Agricultura, Pecuaria e Infraestrutura

Art.30 Ao Secretario Agricultura, Pecuaria e Infraestrutura compete:

I - administrar a Secretaria Agricultura, Pecuaria e Infraestrutura e sua
equipe;

II - fiscalizar e direcionar as demandas orgamentarias da sua pasta;

III - promover a fiscalizacao de contratos que se relacionam com
Servicos a seu cargo.

IV - direcionar e acompanhar os trabalhos em execucao no interior do
municipio;

V - dirigir e dar suporte para que os trabalhos sejam executados de
maneira correta, atendendo as solicitagdes protocoladas pelos municipes;

VI - desenvolver agdes de estimulo a producédo agropecuaria, através
de apoio técnico, administrativo e financeiro em articulagdo com érgaos afins nas
esferas de governos estadual e federal;

VII - assessorar, fiscalizar e prestar contas dos servicos que dao
suporte e apoio a producao agropecuaria do Municipio, como terraplenagem e
adequacao de estradas, proporcionando renda e qualidade de vida a populacdo que
vive na zona rural; \A
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VIII - direcionar as equipes e atividades relacionadas a execucao do
PDR - Plano de Desenvolvimento Rural do Municipio;

IX - planejar e supervisionar programas e projetos de pavimentagéo e
conservacao do sistema viario rural do Municipio, dando melhores condicées ao
transporte escolar, escoamento da producdo agropecudria e acessos as
propriedades;

X - acompanhar as execugdes da manutencéo da malha viaria urbana:

XI- promover a fiscalizagdo das obras rodoviarias municipais que
forem realizadas sob o regime de empreitada:;

XII- manter atualizados todos os registros relativos as obras
rodoviarias;

XIII- programar e fazer executar a recuperagdo e conservagio
periddica de caminhos e estradas municipais;

X1V - fiscalizar a execugédo dos servicos de obras, estradas municipais
e inspeciona-las periodicamente, promovendo as medidas necessarias a sua
conservagao;

XV - promover a execugao do Plano Rodoviario Municipal, propondo as
modificagées que se fizerem necessarias;

XVI - promover e coordenar a manutengdo, guarda, conservacao e
recuperacao dos veiculos e equipamentos rodoviarios da municipalidade;

XVII — intermediar o didlogo com produtores rurais para a realizagao de
parcerias na conservagao de estradas;

XVIII - receber, analisar e acompanhar execucdo dos pedidos de
manutencao das estradas vicinais.

SUBSECAO lI
Do Diretor de Agricultura e Pecuaria

Art. 31 Ao Diretor Agricultura e Pecuaria compete:

I- promover a realizagdo de levantamentos, estudos e diagndsticos
que permitam o conhecimento da realidade agropecuaria do Municipio, objetivando a
formulagdo da politica econémica-agropecuaria que possibilite um melhor uso
alternativo do solo, aumentando a produtividade e rentabilidade das exploracées:

IT- promover acbes que visem melhorias nas condicbes de vida e
desenvolvimento da populacao rural-urbana do Municipio, promovendo acées de
integracao, fomento as atividades e geracao de renda, com a realizagéo de feiras de
exposicoes e agronegocios;

III - ampliar e intensificar os servigos de assisténcia técnica e extensao
rural aplicadas a agropecuaria, pela acao coordenada dos diversos setores atuantes
a nivel municipal, estadual e federal, otimizando recursos e evitando duplicidade de
acoes;

IV - organizar exposigbes, concursos, feiras de animais, produtos
derivados e de produtos agricolas;

V - promover a obtengéo junto aos 6rgaos federais e estaduais, por
compra, doagao ou permuta q\e sementes selecionadas;

1
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VI - estimular agdes voltadas a processos de conscientizagéo entre as
classes produtoras rurais, objetivando a expansdao do associativismo e o
fortalecimento do produtor rural:

VII - Coordenar programas de melhoria do solo, fomento a produco e
qualidade genética de rebanhos;

VIII- Coordenar em conjunto com outros departamentos
correspondentes a promogao da saude animal e de rebanhos do Municipio.

SUBSECAO Il
Do Diretor de Infraestrutura Viaria

Art. 32 Ao Diretor de Infraestrutura Viaria compete:

I - chefiar a equipe de operadores de maquinas, tratoristas e motoristas
sob sua responsabilidade;

IT - planejar as agoes e a rotina das frentes de servigos;

IIT - vistoriar, fiscalizar, relatar e prestar contas ao Secretario dos
insumos e servigos licitados pelo Municipio;

IV - dirigir e dar suporte para que os trabalhos sejam executados de
maneira correta, atendendo as solicitagdes protocoladas pelos municipes;

V - direcionar e acompanhar obras em execugdo no interior do
Municipio;

VI- efetuar o levantamento e a execugdo das necessidades de
infraestrutura nas comunidades do interior do Municipio;

VII — realizar outras atividades relacionadas a infraestrutura urbana e
rural do Municipio que |hes for atribuida pelo Secretario Municipal.

SUBSEGAO IV
Do Diretor Municipal de Manutengao

Art. 33 Ao Diretor Municipal de Manutengao compete:

I- efetuar a guarda e manutencdo de veiculos, maquinas e
equipamentos rodoviarios da prefeitura;

IT — coordenar as medidas de controle de uso dos veiculos e maquinas
rodoviarias quanto aos gastos por horas maquinas, quildmetros rodados, consumo
de combustivel e lubrificantes, indicando os servigos ou obras executadas:

IIT - zelar pela regularidade da situacdo dos motoristas lotados na
Secretaria, em face a normas de transito vigentes:

IV — adotar as providencias necessarias para a eficiéncia, economia e
durabilidade dos veiculos, maquinas e equipamentos da frota do Municipio:

V - inspecionar, periodicamente a frota, visando determinar os preparos
que se fizerem necessarios, bem como observar a sua condi¢ao de zelo em face as
normas pre-estabelecidas;

VI - supervisionar a recuperagéo, direta ou indiretamente dos veiculos,
maquinas e equipamentos rodoviarios sob reponsabilidade da Secretaria.

N\
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SUBSECAO V
Do Coordenador da Divisao de Manutengao e Infraestrutura Rural e Urbana

Art. 34 Ao Coordenador da Divisao de Manutencao de Infraestrutura
Rural compete:

I - fiscalizar a execugao dos servi¢os rodoviarios municipais;

IT - Inspecionar, periodicamente as estradas e caminhos municipais,
promovendo medidas necessarias a sua execugao;

III - organizar e manter atualizado o cadastro das rodovias municipais,
para fins de conservacéao e coleta de dados para conhecimento e divulgacgéo;

IV - supervisionar a execugao dos servicos de constru¢ao, recuperagao
e conservagao das obras e estradas rurais;

V - coordenar o uso dos veiculos, maquinas e demais equipamentos
rodoviarios da patrulha mecanizada sob sua responsabilidade;

VI- supervisionar o controle do consumo de combustiveis e
lubrificantes necessarios a manutengao da frota;

VII - apresentar na periodicidade determinada, relatério dos servigos
executados;

VIII - solicitar orcamentos e emitir ordem de servigo para manutencao
de veiculos e maquinas de toda a frota municipal;

IX - auxiliar o diretor de manutencao no controle efetivo da manutencao
de todos os veiculos da frota municipal.

SUBSECAO VI
Do Chefe do Setor de Oficina e Material

Art. 35 Ao Chefe do Setor de Oficina e Material compete:

I - firmar cronograma de manutencao periodica de veiculos, maquinas
e equipamentos rodoviarios do Municipio;

IT- providenciar a manutencdo de estoques minimos de pecas e
acessorios para reposicao imediata;

IIT- administrar a oficina de manutencdo e os servigos de
abastecimento, lubrificagao, borracharia, soldas, e demais servigcos de manutencao,
inclusive aqueles contratados junto a fornecedores;

IV - manter rigoroso controle dos aparelhos e ferramentas utilizados
nos servigcos de oficina, bem como zelar pela conservacdo dos mesmos;

V - supervisionar os servigos de lavagem, lubrificacdo e abastecimento
de veiculos da Secretaria, mantendo rigoroso controle desses servigos;

VI — realizar levantamentos de materiais a serem inclusos em processo
de licitagao e compras;

SECAO I )
DA SECRETARIA DE OBRAS. HABITACAO E URBANISMO

Art. 36 A Secretaria de Obras, Habitagdo e Urbanismo é 6rgao
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encarregado de executar atividades concernentes a:

[- construgdo e conservagdo de obras publicas municipais e
instalagoes para a prestagao de servicos a comunidade;

IT - elaboragéao de projetos e obras publicas municipais e respectivos
orcamentos;

III - prestacao e manutencao dos servicos publicos locais, tais como
limpeza publica, conservacao dos cemitérios e prédios;

IV - promover o desenvolvimento urbano, considerando em conjunto os
aspectos fisicos, econémicos, sociais e administrativos da area planificada;

V- fiscalizar a aplicagdo de normas concernentes as construcdes
particulares, aos loteamentos, ao zoneamento e a assisténcia urbana;

VI — auxiliar na administragao areas de lazer abertas do Municipio;

VII - fiscalizar os servigos publicos ou de utilidade publica, concedidos
ou permitidos pelo Municipio.

Paragrafo unico. A estrutura interna da Secretaria de Obras,
Habitacao e Urbanismo € a seguinte:

I - Departamento de Obras e Urbanismo;

IT - Coordenacao de Projetos de Arquitetura e Engenharia;

III - Coordenacao do Setor de Obras Publicas:

IV - Coordenacéao do Setor de Habitacao;

V - Setor de Servigos Urbanos e Limpeza Publica.

SUBSECAO |
Do Secretario de Obras, Habitagao e Urbanismo

Art. 37 Ao Secretario de Obras, Habitagéo e Urbanismo compete:

I- promover a elaboragdo de projetos e orcamentos referentes as
obras publicas municipais e superintender sua execugao;

II- planejar a realizagdo de obras e servigos publicos dentro das
diretrizes pré- estabelecidas:

III - promover a fiscalizagdo das obras e dos servigos publicos
municipais que forem realizadas sob o regime de empreitada;

IV - projetar, programar e fazer executar a recuperagao dos proprios do
Municipio e sua conservagao e manutencao periodica;

V- fiscalizar a aplicagdo de normas concernentes a construgées
particulares, aos loteamentos, ao zoneamento urbano de modo geral e inspeciona-
las periodicamente;

VI - fazer aplicar dispositivos de leis e normas municipais no que diz
respeito a habitacao e urbanismo;

VII - fazer aplicar dispositivos de leis e normas municipais no que diz
respeito ao cumprimento do Plano Diretor Municipal, promovendo a fiscalizacao de
obras e posturas municipais;

VIII - promover a fiscalizacdo e a observancia da legislacdo urbanistica
do Municipio, relativa ao uso das vias e logradouros publicos:

i IX - promover a elaboracao de projetos de construgéo, urbanizacio e
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arborizagao de pracas, parques e jardins;

X - promover a execugao dos servicos de conservagdo e manutencao
dos parques, pragas, jardins e logradouros publicos;

XI - fiscalizar os servigos publicos ou de utilidade publica concedidos
ou permitidos no Municipio.

SUBSECAO Il
Do Diretor Municipal de Obras e Urbanismo

Art. 38 Ao Diretor Municipal de Obras e Urbanismo compete:

I - cumprir e fazer cumprir o plano diretor municipal, especialmente no
que se refere a abertura e construgao de vias e logradouros publicos, elaborando os
respectivos estudos e projetos, executando-os diretamente ou contratando com
terceiros;

IT- fiscalizar o cumprimento das normas municipais pertinentes a
obras, fazendo as atuagdes e interdigdes necessarias;

III - - fiscalizar a observancia da legislacao urbanistica do Municipio,
relativa ao uso das vias e logradouros publicos;

VII - promover a execugao de medidas de politica administrativa a
cargo do Municipio, em assuntos relativos a posturas municipais;

IV - conduzir os trabalhos de pavimentagdo em geral e obras
semelhantes relativas e vias e logradouros publicos;

VIII - - estudar e propor normas que visem manter a ordem, a
seguranca e a facilitar o transito de veiculos e pessoas nas vias publicas municipais;

V- organizar e manter atualizado cadastro de logradouros
pavimentados, abertos e projetados, o registro de obras publicas e de outros
cadastros e a numeracao de novos prédios e daqueles cuja numeragéo for alterada
em decorréncia de atos do poder publico municipal, bem como o emplacamento de
logradouros publicos;

VI - manter o Secretario de Obras, Habitagao e Urbanismo informado a
respeito do andamento das obras publicas, propondo as medidas que julgar
conveniente;

VII - mandar fiscalizar a execugdo dos servicos de sua competéncia,
comunicando ao Secretario qualquer deficiéncia ou irregularidade;

VIII - providenciar estudos e a elaboragdo de projetos relativos as
obras publicas municipais e demais documentagées técnicas pertinentes a execucgao
das obras;

IX - vistoriar periodicamente os préprios municipais;

SUBSECAOQ IiI
Do Coordenador de Projetos de Arquitetura e Engenharia

Art. 39 Ao Coordenador de Projetos de Arquitetura e Engenharia
compete:

& I - providenciar estudos e a elaboragéo de projetos relativos as obras
\\'\
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publicas municipais;

IT - formular diretrizes, analisar e aprovar projetos de obras publicas;

III - coordenar e preparar elementos e especificacdes técnicas para
licitagbes de obras publicas;

IV - orientar e acompanhar a elaboragdo dos orgamentos relativos a
projetos e obras publicas municipais, bem como a apropriacdo de seus respectivos
custos;

V - gerenciar as equipes de analistas ou assistentes responsaveis pela
elaboragao e gestao de projetos vinculados a entidades estaduais e Federai:

VI - efetuar a coordenacgao geral dos projetos vinculados a entidades
estaduais e federais, desempenhando as fungdes de elaboracdo dos projetos e
gestao administrativa das obras;

VII - elaboragao do Caderno de Estatistica de Dados Municipais;

VIII - gerir o Sistema de Informagdes SICONV - Sistema de Convénios
do Governo Federal;

IX — atuar, quando necessario, nas analises de projetos residenciais,
comerciais, industriais, de loteamentos e demais que necessitarem de alvara de
construcao e habite-se;

X - executar outras atribuicbes que lhes forem definidas pelo
Secretario.

Paragrafo Unico O Cargo previsto no caput deste artigo sera provido
preferencialmente por profissional com formagéo em Arquitetura, ou, Engenharia.

SUBSECAO IV
Do Coordenador de Obras Publicas

Art. 40 Ao Coordenador de Obras Publicas compete:

I- organizar as equipes municipais responsaveis pelas obras e
reformas publicas, coordenando as acdes de cada equipe para cumprimento de
prazos e atendimento de demandas prioritarias:

IT- verificar continuamente a qualidade dos servicos desenvolvidos
pelas equipes, reportando a direcdo de obras ou gestor da pasta, questdes
relacionadas as execugdes praticas dos projetos, manuseio e qualidade de materiais
identificadas pelos trabalhadores:

III - coordenar as equipes de limpeza de obras e reformas em espacos
publicos e equipes de manutengdo de logradouros de uso comum, visando a
manutencgao das estruturas;

IV - selecionar as equipes de obras e reformas conforme complexidade
das demandas e necessidades de conhecimento técnico para a execucao;

V - verificar as defasagens das equipes de obras, reportando a direcao
de obras ou gestor da pasta a necessidade de recrutamento de pessoal, em
quantidade e, se pertinente, com as habilidades necessarias para execucao daquele
tipo de servigo;

VI- receber as demandas de pequenos servicos de reparos e

{nanutengéo de estruturas publicas, designando os profissionais capacitados para a
\
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realizacao dos servicos;

VII - orientar as equipes ou promover para que recebam orientagoes
sobre boas praticas nos ambientes de trabalho, com uso de materiais e
equipamentos de seguranca do trabalho indicados pelo setor técnico de seguranca
do trabalho;

VIII - atuar como intermediador das equipes de obras com a direcao ou
gestor da pasta, no que diz respeito as demandas internas;

IX - supervisionar a sinalizagdo e emplacamento das vias publicas,
bem como a sua manutencdo e conservagao, de conformidade com os projetos
aprovados;

X - executar outras atribuicbes que lhes forem definidas pelo
Secretario.

SUBSECAO V
Do Coordenador do Setor de Habitacao

Art. 41 Ao Coordenador do Setor de Habitacdo compete:

I- promover estudos para melhorar as condi¢gbes habitacionais da
populacao de baixa renda;

11 - decidir, de acordo com os critérios estabelecidos, a sistematica de
cadastro da demanda potencial a ser beneficiada nos projetos de urbanizacao
popular a cargo da Prefeitura;

IIT- promover estudos voltados para os programas habitacionais,
visando o estabelecimento de programas municipais direcionados a populagao de
baixa renda;

IV - formular e discutir esquemas de organizagao capazes de viabilizar
social e financeiramente os programas de habitagdo popular do Municipio;

V- conduzir, sob a orientagdo do Secretario, os entendimentos e
negociagdes dos programas e projetos municipais de habitagdo com as entidades
publicas e as comunidades interessadas;

VI- coordenar e supervisionar tecnicamente as atividades de
preparagao e execugao dos programas municipais de habitagdo voltados para o
atendimento a populacao de baixa renda;

VII- coordenar o estudo e a experimentacdo de tecnologias
alternativas que se adequarem as condigdes do Municipio e propiciem o
barateamento do custo de construcao;

VIII - conduzir as analises de projetos residenciais, comerciais,
industriais, de loteamentos e demais que necessitarem de alvara de construgao e
habite-se;

IX - providenciar estudos e a elaboracao de projetos relativos as obras
publicas municipais e demais documentacdes técnicas pertinentes a execucao das
obras;

XI- executar outras atribuicbes que |hes forem definidas pelo
Secretario.

\



Prefeitura do Municipio de Ouros Yerde do Orste

ESTADO DO PARANA

Rua Curitiba, 657 - Fone/Fax: (45) 3251-8000 - CNPJ 80.880. 102/0001-00
CEP 85933-000 - OURO VERDE DO OESTE - PARANA
www.ouroverdedooeste.atende.net

SUBSECAO VI
Do Chefe de Setor de Servicos Urbanos e Limpeza Publica

Art. 42 Ao Chefe de Setor de Servigos Urbanos e Limpeza Publica
compete:

I- promover estudos visando a racionalidade dos servicos publicos
prestados pelo Municipio & comunidade;

IT - promover as vistorias que julgar necessarias a seguranga e higiene
publica; estabelecendo normas que visem manter a higiene e limpeza das vias
publicas:

III - supervisionar os servicos de conservacao dos parques pragas e
jardins;

IV - supervisionar a execugdo dos servicos de arborizagdo em
logradouros publicos, providenciando o plantio e o tratamento das espécies, nos
moldes pré-estabelecidos:

XI- promover o cumprimento das disposigées regulamentares
referentes aos cemitérios publicos;

XII - supervisionar, com regularidade, os servigcos de limpeza publica
da cidade, fixando os itinerarios para coleta de lixo, capinagéo, varredura, lavagem e
irrigacao das ruas, pracas e logradouros publicos;

XIII - supervisionar as atividades relativas ao controle e fiscalizacao
dos servigos de utilidade publica, concedidos ou permitidos:

X1V - estabelecer e controlar os padrées de qualidade e eficiéncia a
serem mantidos pelos servigos publicos explorados por concess&o ou permissao;

XV - gerir a aquisigcao, controle e utilizacao de materiais, equipamentos
e ferramentas necessarias para o desempenho das funcdes dos servidores lotados
no setor;

XII- executar outras atribuicbes que lhes forem definidas pelo
Secretario.

SECAO Il '
DA SECRETARIA DE SAUDE

Art. 43 A Secretaria de saude € o 6rgao encarregado de:

I - executar programas, projetos e atividades relativas a atencao a
saude, desenvolvendo atividades de prevencdo, protecdo, assisténcia a saude,
tratamento, recuperacdo e reabilitagdo, acompanhamento e monitoramento das
condi¢oes de saude da populagéo; planejar, avaliar, monitorar, supervisionar, regular
as atividades de atencdo a saude da populagdo, prestadas pelas Unidades e
equipes de Saude do Municipio;

II - planejar, avaliar, monitorar, supervisionar, regular as atividades de
atencao a saude da populacao, prestadas pelas Unidades e equipes de Saude do
Municipio

IIT- administrar as unidades de salde existentes no municipio,

promovendo atendimento de pessoas doentes e das que necessitarem de socorros
it
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imediatos;

IV - planejar, avaliar, desenvolver e executar agdes de vigilancia em
saude, nas areas de vigilancia epidemioldgica, ambiental, sanitaria e em saude do
trabalhador, no Municipio;

V promover junto a populagdo local campanhas preventivas de
educacao sanitaria;

VI- promover a vacinagdo em massa da populagdo local em
campanhas especificas ou em casos de surtos epidémicos;

VII - estimular e orientar a formagao de diferentes modalidades de
organizagao comunitaria para atuar no campo de promocao social da satde;

VIII - manter a regular atengdo em salde, com atendimento médico-
odontologico, de enfermagem e de equipes multiprofissionais, acompanhamento de
equipes de saude, nas areas com cobertura pela Estratégia Saude da Familia, em
Unidades de Saude, na sede e no interior do Municipio;

IX - colaborar com os demais oOrgdos estaduais e federais nas
campanhas de erradicagao de doencas infectocontagiosas;

X - executar atividades, projetos e programas que visem a melhoria das
condicoes de saude da populagdo, em seus aspectos profilatico, curativo e de
reabilitagao;

XI - desenvolver programas e projetos relacionados a prevencao dos
transtornos e do sofrimento mental, com atividades de promocao e melhoria da
saude mental.

§1° A estrutura interna da Secretaria de Salde é a seguinte:
I — Departamento de Vigilancia em Saude;

IT - Divisao de Vigilancia Sanitaria;

ITI — Departamento de Atencao Basica;

IV — Divisao Central de Especialidades;

V - Diregao de Unidade Estratégica e Atencao Preventiva;
VI — Setor de Convénios e Compras.

SUBSECAO |
Do Secretario Municipal de Saude

Art. 44 Ao Secretario Municipal de Saude compete:

I - realizar estudos, formular e fazer cumprir a politica de saude do
Municipio, em coordenagao com o Conselho Municipal de Saude;

II - coordenar, orientar e acompanhar a elaboragao e a execugao do
Plano Municipal de Saude;

IIT - planejar, organizar, controlar e avaliar as acées e os servicos
publicos de saude, bem como gerir e executar os servicos de satde do Municipio;

IV - participar do planejamento, programagao e organizacdo da rede
regionalizada e hierarquizada do Sistema Unico de Saude - SUS, no seu ambito de
atuacao, em articulagdo com a diregdo estadual do Sistema e de acordo com
normas federais na area de saude;
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V - desenvolver e executar agdes de vigilancia a salde, bem como
normatizar complementarmente a legislacdo em vigor, assegurando o seu
cumprimento;

VI- desenvolver e acompanhar programas de vacinagdo dos
calendarios Oficiais;

VII - promover e supervisionar a execugao de cursos de capacitacao
para os profissionais da area da saude do Municipio;

VIII - promover o exame de saude dos servidores municipais para
efeito de admissao, licenga, aposentadoria e outros fins;

IX - articular-se com os demais érgaos municipais, e, em especial, com
a Secretaria Municipal de Educagéo para execugdo de programas de educacdo em
saude e assisténcia a saude do escolar;

X - promover a elaboragao do Plano de Trabalho Anual da Secretaria e
a avaliagao dos resultados alcangados no ano anterior;

XI- administrar as unidades de saude, sob responsabilidade do
Municipio;

XII - assegurar assisténcia a salude mental e a reabilitacdo dos
portadores de deficiéncia;

XIII - coordenar e executar as agdes pactuadas entre o Municipio, o
Estado e a Unido, garantindo a correta aplicagdo dos recursos recebidos pelo
Municipio;

XIV - normatizar complementarmente as agbes e os servicos publicos
de saude, no seu ambito de atuacgéo;

XV - estabelecer os registros e demais instrumentos necessarios a
obtencao de dados e informagdes para o planejamento, controle e avaliagdo dos
programas e agoes da Secretaria;

XVI - promover e supervisionar a administracao dos servigos relativos
ao Fundo Municipal de Saude;

XVII - gerir os recursos do Fundo Municipal de Salde, prestando
contas ao Prefeito, ao Conselho Municipal de Saude e aos organismos federais e
estaduais repassadores de recursos para o Fundo.

SUBSECAO Il
Do Diretor Municipal de Vigilancia em Sadde

Art. 45 Ao Diretor Municipal de Vigilancia em Saude Compete:

I - dirigir e chefiar o Departamento, sendo incumbido do planejamento,
organizagao e promogdo dos meios para execucao das agdes e servicos na area de
vigilancia sanitaria, epidemiolégica, ambiental e de combate a endemias:

IT - supervisionar e dirigir a realizacdo de campanhas de prevencéo e
promog¢ao a saude;

IIT - monitorar, avaliar, acompanhar a evolucdo e a tomada de decisoes
de carater epidemiolégico, relacionada aos agravos e doengas de notificagao
compulsoria;

IV — julgar em primeira instancia processos de fiscalizacao sanitaria de

,/()
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ambito municipal;

V — gerenciar as equipes de vigilancia sanitaria, epidemioldgica e de
combate a endemias;

VI - assessorar o Secretario na tomada de decisées de carater técnico-
administrativo do departamento.

SUBSEGAOQ Il
Do Coordenador da Divisao de Vigilancia Sanitaria

Art. 46 Ao Coordenador da Divisao de Vigilancia Sanitaria compete:

I- coordenar e acompanhar as atividades de vigilancia e Inspecao
sanitaria dos estabelecimentos comerciais, industriais e de servicos do Municipio,
utilizando técnicas, métodos e fundamentos cientificos:

IT - coordenar e acompanhar as atividades de fiscalizagéo e vigilancia
sanitaria em geral;

ITI - elaborar e supervisionar a execugéo de programas de vigilancia e
inspecao sanitaria, em articulagdo com os 6rgdos competentes do Municipio;

IV- articular-se com orgaos estaduais e federais afins, para
estabelecer formas de atuagdo conjunta e o desenvolvimento de acées especificas
de vigilancia e fiscalizacao sanitaria;

V - programar, dirigir e orientar o trabalho das equipes de vigilancia e
fiscalizacao sanitaria, propondo o treinamento e o aperfeicoamento dos fiscais;

VI - instruir os fiscais na elaboracao de seus relatérios:

VII - elaborar as escalas de servigo dos fiscais sanitarios:

VIII - executar outras atribuicées que lhes forem designadas pelo
Diretor ou Secretario, dentro do seu campo de atuacgéo.

SUBSEGAO IV
Do Diretor Municipal de Atengao Basica

Art. 47 Ao Diretor Municipal de Atengao Basica compete:
I - realizar a direcao e chefia do Departamento, sendo incumbido do
planejamento, organizagdo e promogao dos meios para a execugdo das acées e
servicos nas Unidades Basicas de Salde da sede e do interior, das Unidades e
equipes de Estrateégia de Saude da Familia, Estratégia de Saude Bucal e Agentes
Comunitarios de Saude;
IT- desenvolver o planejamento, monitoramento, avaliacao,
organizagao e o acompanhamento da Rede de Atencao Primaria a Saude;
III - organizar fluxos, rotinas, normativas e protocolos inerentes ao
Departamento, com o intuito de fortalecer as agoes de atencdo em saude na sadde
primaria;
IV - organizar normativas e protocolos inerentes ao Departamento, com
o intuito de fortalecer as acées de atendimento na satde primaria:
0 V - assessorar o Secretario na tomada de decis6es em carater técnico-
¥O administrativo do Departamento.
)
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SUBSECAO VI
Da Coordenagao da Divisao Central de Especialidades

Art. 48 Ao Coordenador da Central de Especialidades compete:

I — supervisionar o Servigo de Apoio Diagnéstico e Terapéutica — SADT
e proceder aos devidos encaminhamentos;

IT — supervisionar o Tratamento Fora do Domicilio - TFD, procedendo
os devidos encaminhamentos e os acompanhamentos necessarios;

II1- dirigir e chefiar o Setor, sendo incumbido do planejamento,
organizagao e promogao dos meios para a execugdo das acgdes e servicos da
unidade central de especialidades;

IV - organizagao de normativas e protocolos inerentes ao departamento
com intuito de fortalecer através de agées de atendimento na saude secundaria;

V - autorizar a emissao das Autorizagdes de Internagéao Hospitalar;

VI - responder pela Rede de Atengao Especializada, sendo incumbido
pelo planejamento, organizagao e promogao dos meios para a execugao das agoes
e servicos na unidade central de especialidades e demais servicos e referéncias
para a atengao especializada em Salde;

VII - organizar fluxos, rotinas, normativas e protocolos inerentes ao
Setor, com o intuito de fortalecer as agbes na rede especializada de atencao a
saude;

VIII - estabelecer controles, relatérios e estatisticas sobre o Setor,
buscando monitorar e avaliar as agdes desenvolvidas, em consonancia com as
necessidades das demais Redes de Atencao, adequando as agbes e servicos
ofertados, conforme demandas identificadas;

IX - desenvolver agdes e atividades de controle, avaliacéo e auditoria
de servigos ambulatoriais, além das acoes relacionadas as AlH's;

X - estabelecer controles, relatérios e fiscalizacdo sobre os
encaminhamentos e produgao junto ao CISCOPAR;

XI - assessorar o Secretario na tomada de decis6es em carater técnico-
administrativo do departamento.

SUBSEGAO VII
Diretor de Unidade Estratégica e Atencao Preventiva

Art. 49 Ao Diretor de Unidade Estratégica e Atencdo Preventiva
compete:

I - realizar a direcdo e a chefia de unidades estratégicas de saude da
familia e atencao preventiva do Municipio, sendo incumbido do planejamento,
organizacao e promogéo dos meios para a execugdo das agdes e servicos das
unidades;

IT - implantar normativas e protocolos a serem utilizados na rotina dos
servicos, com vistas ao bom funcionamento e a adequada atencao em saude, no
ambito da unidade gerenciada, com adequado monitoramento e aperfeicoamento
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dos mesmos:;

IIT - efetuar a organizagéo e o gerenciamento de escalas de trabalho,
do fornecimento de insumos, gestéo de contratos e gestao de recursos humanos;

IV - realizar o monitoramento das atividades desenvolvidas, com
estatisticas e relatorios:

V - assessorar o Secretario na tomada de decisées em carater técnico-
administrativo do Departamento.

SUBSEGAO VIl
Do Chefe De Setor de Convénios e Compras

Art. 50 Ao Chefe de Setor de Convénios e Compras compete:

I - efetuar o gerenciamento geral do sistema de licitagoes e compras da
Secretaria;

IT — coordenar o sistema de requisicdes de material da Secretaria;

III - coordenar a alimentagéo de sistemas de informacéo;

IV — supervisionar a prestacao dos servigos de TI;

V — supervisionar os servigos de atualizacao de cartao SUS;:

VI - realizar acompanhamento de convénios;

VII - assessorar o Secretario na tomada de decisées no que se refere a
convénios e necessidades de compras:

VIII — manter controle de estoques de materiais e insumos:

IX — controlar o cumprimento de contratos de prestacao de servico
mediante credenciamentos, verificando o andamento de prazos e pagamentos:

X — formular e reunir toda documentagéo necessaria para licitagao de
materiais e insumos da Secretaria de Saude.

SECAO V )
DA SECRETARIA DE EDUCAGAO

Art. 51 A Secretaria de Educacéo é o 6rgao encarregado:

I- da execugao, supervisdo e controle das atividades relativas a
educagao publica no Municipio de Ouro Verde do Oeste:

II- da instalagado e manutencao de estabelecimentos municipais de
ensino;

IIT- da coordenagdo das atividades dos érgaos educacionais do
Municipio, segundo normas dos sistemas Federal e Estadual de Educacgao;

IV - da elaboragao e execugéo do Plano Municipal de Educacao;

V — estabelecer agoes para viabilizar o pleno cumprimento ao preceito
constitucional da obrigatoriedade e gratuidade da Educacio Infantii e Ensino
Fundamental |, e da melhoria da qualidade de ensino:

VI- realizar campanhas junto a comunidade para incentivar a
frequéncia escolar, em articulacao com associacoes de pais e professores:

VII - efetuar a manutengéo da rede escolar e planejar a melhoria e a

\n ampliagao de sua infraestrutura fisica:
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VIII - executar servicos de assisténcia educacional destinados a
garantir o cumprimento da obrigatoriedade escolar:

IX - desenvolver programas no campo da educacéo de jovens e adultos
em cursos de alfabetizacéo, de treinamento profissional, mediante cursos supletivos
que possibilitem o ingresso posterior ao ensino regular;

X - efetuar o combate a evasao escolar e a todas as causas de baixo
rendimento dos alunos e de repeténcias, através de medidas de aperfeicoamento do
ensino e de assisténcia aos alunos:

XI - desenvolver programas que objetivem o desenvolvimento e a
preparagao dos integrantes do magistério municipal:

XII - estruturar o sistema municipal de ensino, de acordo com as
necessidades e peculiaridades locais:

XIII - coordenar a distribuicdo da alimentacéo escolar;

XIV - articular a execugao de politicas e programas educacionais em
parceria com os governos estadual e federal e demais instituicoes.

Paragrafo Unico. A estrutura interna da Secretaria de Educacao é a
seguinte:

I — Departamento de Educacao;

IT - Divisao de Transporte Escolar;

III - Setor de Alimentacao Escolar.

SUBSEGAO |
Do Secretario de Educacgao

Art. 52 Ao Secretario de Educagédo compete:

I- assessorar o Prefeito na formulagdo da politica educacional no
ambito de sua competéncia;

II - promover a elaboragdo e execugcdo do Plano Municipal de
Educacao;

IIT - coordenar o sistema educacional do Municipio em consonancia
com o adotado pelo 6rgéo de Educacao do Estado, consoante orientacdo da Lei de
Diretrizes e Bases da Educacao Nacional:

IV - superintender o ensino fundamental a cargo do Municipio,
observando as Diretrizes e Bases da Educacao Nacional e a legislacédo estadual
pertinente;

V - supervisionar a realizacdo de semanas de estudos através de
conferéncias, palestras, certames, concursos e exposicdes sobre assuntos do
Municipio;

VI - superintender os programas de alimentacao escolar;

VII - promover a chamada anual da populacdo em idade escolar para
matricula nas escolas municipais;

VIII - propor a contratagdo de professores para o ensino fundamental:

IX - propor ou promover a realizagdo de cursos e outras formas de

treinamento e aperfeicoamento de professores do Ensino Fundamental:
\Q X - verificar as necessidades das escolas e quaisquer deficiéncias ou
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irregularidades em suas instalagées ou funcionamento, providenciando os servicos
de conservagao e reparos necessarios nos prédios escolares:

XI - elaborar o calendario escolar, providenciando seu funcionamento
nas unidades escolares, e zelar pelo seu cumprimento;

XII - exercer permanente controle das unidades escolares, a fim de que
se observem os dispositivos regulamentares e legais relativos ao ensino
fundamental;

XIII - supervisionar a prestacdo de assisténcia médica e dentaria as
criangas matriculadas nas escolas municipais e a execucao de programas de
educagao sanitaria em conjunto com a Secretaria de Saude:

XIV - supervisionar a distribuicado de material didatico e uniformes pelas
escolas municipais e o controle de sua utilizacao;

XV - supervisionar a conservagao e recuperacdo dos moveis escolares
e do material didatico.

SUBSEGAO II
Do Diretor Municipal de Educacao

Art. 53 Ao Diretor Municipal de Educagdo compete:

I - programar, coordenar e supervisionar as atividades de Ensino em
nivel basico no Municipio, seguindo a orientagdo estadual, a legislacao federal e
demais legislagbes especificas;

IT - promover, em conjunto com o Secretario, anualmente, a chamada
da populagao em idade escolar para matricula nas escolas municipais;

III - manter registro atualizado de todos os estabelecimentos
municipais de ensino, com dados referentes a sua estrutura e funcionamento
técnico- pedagégico;

IV - cumprir as disposi¢des regulamentares referentes ao Ensino de
1° grau;

V - Apurar os problemas escolares, executando ou fazendo executar as
medidas para sua solucao;

VI - convocar reunides com professores, visando discutir e esclarecer
assuntos relacionados com as atividades de ensino: -

VII - planejar, coordenar e supervisionar a execucao das atividades
relativas a educacéao basica;

VIIIL - inspecionar, periodicamente, as escolas municipais, verificando
suas condi¢oes de funcionamento;

IX - orientar as dire¢6es das unidades escolares quanto aos aspectos
legais e regulamentares de suas funcées;

X — atuar em conjunto com o Secretario na promogao de treinamento
dos professores municipais, através de cursos especiais de aperfeicoamento;

XI - promover agao no sentido de elevar o nivel de produtividade do
ensino, visando a sua eficiéncia e eficacia:

XII - administrar os servicos de documentacéo e estatisticas escolares:

\C\ XIII - organizar o material de estudo, trabalho e toda documentacao
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necessaria ao desenvolvimento de suas atividades:

XIV - propor solugbes para os problemas surgidos nas unidades
escolares municipais, utilizando-se de técnicas e processos adequados para tal fim;

XV - acompanhar diretamente o desenvolvimento das atividades
escolares, mediante visitas aos estabelecimentos de ensino;

XVI - dinamizar e ampliar os servigos de assisténcia escolar, visando o
combate ao processo de evasado escolar, repeténcia e outros desvios que causam
baixo rendimento da produtividade do aluno:

XVII - elaborar, executar, coordenar e supervisionar programas de
assisténcia ao educando;

XVIII - orientar o corpo docente municipal, quanto a identificacdo dos
alunos que necessitam ser encaminhados a servigcos médicos especializados, bem
como assisténcia odontolégica;

XIX - manter estreito contato com os ¢érgaos federais e estaduais,
visando a obtencdo de material escolar e didatico, buscando também, outros
recursos para as escolas municipais.

SUBSEGAO Il
Do Coordenador da Divisdo de Transporte Escolar

Art. 54 Ao Coordenador da Divisao de Transporte Escolar compete:

I - coordenar as atividades externas e internas relativas a fiscalizacéao e
vistoria das linhas de 6nibus escolares no que se refere a itinerarios, horarios,
lotagdo, comodidade, seguranca e outras condigées dos servicos;

IT- orientar e dirigir as atividades de fiscalizacdo e vistoria dos
transportes escolares, de acordo com as especificagdes e exigéncias estabelecidas
para seu funcionamento;

III - fazer controlar os pontos de estacionamento de 6nibus escolares:

IV - coordenar a logistica do transporte escolar no Municipio;

V — promover a vistoria periodica dos veiculos do transporte escolar,
levando ao Secretario todas as informagdes relativas @ manutencéo preventiva dos
veiculos e necessidades de consertos

VI- coordenar as equipes de motoristas de Transporte Escolar,
estabelecendo em conjunto com o Secretario, escalas e itinerarios de servico;

VII - verificar a manutengcdo da regularidade da documentacdo e
habilitacao de motoristas da frota escolar.

VIII - comunicar ao gestor da pasta, faltas funcionais e
descumprimento de itinerario pelos motoristas da frota escolar.

SUBSEGAO IV
Do Chefe do Setor de Alimentagao Escolar

Art. 55 Ao Chefe do Setor de Alimentagao Escolar compete:
I- zelar pelos aparelhos e instrumentos utilizados no Setor e nas
cantinas escolares, providenciando para que funcionem normalmente;

o Prefeitura do Municipio de Ouro Yerde do Oeste
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IT- solicitar a compra do material necessario aos servicos sob sua
responsabilidade;

ITIT- coordenar estudos e pesquisas quanto a produtos e géneros
alimenticios a serem utilizados nos servigcos de alimentacao escolar, considerando
qualidade, valor nutricional, sazonalidade e custo;

IV - analisar as informagdes das unidades escolares referentes a
distribuicao de refeicdes e ao consumo de géneros alimenticios, propondo medidas
para o aperfeicoamento dos servigos;

V - promover visitas periodicas nas unidades escolares e supervisionar
o cumprimento da programagao da alimentagdo escolar estabelecida pela
Secretaria;

VI - articular-se com 6rgéos e entidades capazes de prestar auxilio ao
Setor;

VII - supervisionar a execu¢cdo de campanhas educativas de
esclarecimento sobre alimentacgao;

VIII - executar outras atribuicbes que lhes forem designadas pelo
Secretario da pasta.

SECAOV
SECRETARIA DE ESPORTES, CULTURA, EVENTOS E TURISMO

Art. 56 A Secretaria de Esportes, Cultura, Eventos e Turismo é o 6rgao
encarregado de:

I- estimular e orientar as atividades e eventos desportivos no
Municipio;

I - captar e aplicar recursos para a implementacdao de praticas
esportivas no Municipio;

IIT - democratizar as atividades desportivas universalizando o acesso
as mesmas;

IV - incentivar a pratica do amadorismo, tornando popular a atividade
desportiva, e de promogdes recreativas;

V- programar, em conjunto com segmentos organizados da
comunidade, certames e competigées de esporte;

VI - articular-se com érgéos estatais e entidades privadas congéneres,
visando ao incentivo e ao aprimoramento das atividades desportivas no Municipio;

VII — buscar implementar agcdes para a modernizagao e ampliacéo de
instalacées destinadas as praticas esportivas e recreativas:

VIII - promover para todas as categorias e todas as faixas etarias, a
execucao de agbes nas areas de esporte e cultura, com o propésito de oferecer
lazer, educacao e saude aos Municipes;

IX— estabelecer propostas de trabalho que objetivem proteger o
patriménio cultural, histérico, artistico e natural do Municipio;

X - supervisionar a conservacao de obras e documentos de valor
historico, educacional e artistico:

XI - promover, com regularidade a execugcao de programas culturais e

0
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recreativos de interesse para a populagao;

XII - cooperar com as semanas, Cursos, congressos e reuniées de
carater sociocultural de interesse para a populacao;

XIII- proporcionar meios de recreacdo sadia e construtiva a
comunidade;

XIV - da administragédo do Parque de Rodeios, arenas poliesportivas,
ginasios de esportes, campos, quadras e pistas do Municipio;

XV - da administraggo da Casa da Cultura e outros espagos
destinados a cultura e lazer do Municipio;

XVI - - organizar, manter e supervisionar a Biblioteca Publica Municipal:

XVI — coordenar o Fest'Ouro e festividades oficiais do Municipio;

XVII - de executar os planos e programas de fomento ao turismo.

XVIII — oferecer apoio e incentivo a eventos diversos relacionados ao
esporte, cultura e turismo.

Paragrafo Unico A estrutura interna da Secretaria de Esportes,
Cultura, Turismo e Eventos é a seguinte:

I — Coordenacéo de Esportes;

IT — Coordenacao de Atividades Culturais:

III - Coordenacao de Eventos e Turismo.

SUBSECAO |
Do Secretario de Esportes, Cultura, Eventos e Turismo

Art. 57 Ao Secretario de Esportes, Cultura, Eventos e Turismo
compete:

I - estimular e orientar as atividades e eventos desportivos e de lazer
no Municipio;

IT - captar e aplicar recursos para a implementacao de projetos na area
do Esporte, Cultura e Turismo no Municipio;

IIT - democratizar as atividades desportivas de lazer, universalizando o
acesso as mesmas;

IV — implementar projetos para incentivo da pratica desportiva e
promocao atividades recreativas e culturais no Municipio;

V - promover a articulagdo com 6rgaos estatais e entidades privadas,
visando ao aprimoramento das atividades desportivas e culturais no Municipio.

VI — buscar projetos de infraestrutura e custeio para fomento do turismo
no Municipio;

VII - promover e executar programas e projetos de turismo urbano e
rural no Municipio;

VIII - gerenciar a organizac¢ao das festas gastronémicas do Municipio;

IX — coordenar, planejar e executar os eventos oficiais promovidos e
apoiados pelo Municipio;

X — gerenciar o cumprimento do calendario oficial de eventos no
Municipio;
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X1 — participar dos Conselhos voltados ao Esporte, Cultura e Turismo
no Municipio;

XII - gerenciar a utilizacdo de veiculos da Secretaria para fins de
participagoes em eventos esportivos culturais e de turismo.

SUBSECAO Il
Do Coordenador da Divisao de Esportes

Art. 58 Ao Coordenador da Divisao de Esportes compete:

I - estimular e orientar as atividades e eventos desportivos e de lazer
no Municipio;

IT- desenvolver projetos para incentivo da pratica desportiva e
promogao de atividades recreativas no Municipio;

III — coordenar e organizar competicoes desportivas nos Municipio de
forma democratica e universal, visando a participagcdo e envolvimento da
comunidade;

1V - programar certames e competicoes de esporte amador e de outras
formas de lazer;

V — coordenar o uso do Ginasio de Esportes, quadras e arenas
poliesportivas do Municipio;

VI - coordenar equipes de trabalho da Divisao de Esportes,
estabelecendo rotinas, escalas de servigco e subdivisao de atividades;

VII — promover junto ao departamento responsavel a divulgacao de
programas e projetos de esportes realizados no Municipio para amplo conhecimento
da comunidade;

VIII — coordenar programas estabelecidos em lei para incentivo ao
esporte;

IX - zelar pela manutencao de todos os espacos publicos destinados as
praticas esportivas no Municipio;

X — desenvolver acbées que visem diversificar as modalidades
esportivas a fim de atender as demandas existentes, bem como atender todas as
faixas etarias com projetos e agoes ligadas ao esporte.

SUBSECAO llI
Do Coordenador de Atividades Culturais

Art. 59 Ao Coordenador de Atividades Culturais compete:

I- promover o desenvolvimento cultural no Municipio através do
estimulo ao cultivo das ciéncias, das artes das letras e das musicas;

II - organizar calendario de Promogoes Culturais, em consonancia com
a programacao estabelecida no Plano Municipal de Cultura;

III - articular-se com os organismos congéneres do Municipio ou fora
dele, visando o incentivo das atividades culturais;

IV - incentivar a organizacao e divulgacdo de estudos pesquisas,

'\ levantamentos, relacgdes e outras informagdes de interesse cultural;
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V- buscar a continua participagdo da comunidade nos esforgos
governamentais, visando a cultura e as artes;

VI - promover a campanha de difusdo do livro e da elaboragao de
monografias informativas sobre o desenvolvimento politico-administrativo, fisico-
territorial, social e econémico do Municipio;

VII - promover a realizagao de desfiles e as festividades tradicionais;

VIII - coordenar e participar de realizagoes de festas, desfiles e outras
manifestacdes culturais;

IX - colaborar, coordenar, executar e supervisionar programas para o
desenvolvimento de Banda de Musica Coral, Teatro Amador, Artesanato, Pintura,
Escultura e demais artes em geral;

X - colaborar, quando solicitado, com érgaos ou associacoes de classe
do Municipio, no que se concerne as atividades relacionadas com congressos,
simposios, certames, shows e demais espetaculos culturais, artisticos e recreativos;

XI - gerenciar e coordenar os cursos e oficinas oferecidos pela Divisdo
de Cultura;

XII - promover a captagdo de recursos para a difusao cultural.

XIII — zelar pela manutencéo de todos os espagos publicos destinados
a Cultura no Municipio;

X1V - gerir e coordenar as agées do plano municipal de cultura;

XV - estimular a participacdo da populagdo em oficinas culturais
promovidas pela secretaria a fim de valorizar e fomentar a cultura no municipio.

SUBSECAO IV
Do Coordenador de Eventos e Turismo

Art. 60 Ao Coordenador de Eventos e Turismo compete:

I— planejar, organizar e executar eventos no ambito do municipio,
abrangendo desde a concepc¢ao inicial até a avaliagao final;

II - definir objetivos, buscar orgamentos e auxiliar na elaboragao de
processos de licitacao que visem a realizacao de eventos no Municipio;

III - gerenciar os recursos financeiros e humanos necessarios para a
realizacao dos eventos;

IV - supervisionar e coordenar equipes envolvidas na execugao do
eventos no Municipio, distribuindo tarefas e acompanhando o desenvolvimento dos
trabalhos;

V - definir estratégias de divulgacdo e comunicagao dos eventos,
criando materiais de divulgagao (cartazes, convites, midias sociais);

VI- escolher locais e espagos adequados para o0s eventos,
coordenando a montagem e desmontagem do evento;

VII - gerenciar mecanismos de seguranga para manutencgao da ordem
durante os eventos publicos;

VIII - planejar e organizar eventos que promovam o turismo, a cultura,

% a gastronomia e outros aspectos da cidade;
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IX - buscar o apoio junto a outros entes governamentais para promover
o turismo no Municipio, articulando-se com outros 6rgaos e secretarias para a
promogao turistica;

X - identificar e promover os atrativos turisticos do municipio;

XI- buscar solugdes para a melhoria da infraestrutura turistica,
fomentando o desenvolvimento sustentavel do turismo;

XII - estimular a criagéo de novos empreendimentos turisticos.

XIII- acompanhar e apoiar eventos diversos realizados por
associacoes e pela comunidade organizada.

SECAO VI
DA SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, MEIO AMBIENTE E
RECURSOS HIDRICOS

Art. 61 A Secretaria de Desenvolvimento Econémico, Meio Ambiente e
Recursos Hidricos & o 6rgao encarregado de:

I - - incentivar e orientar a formagao de associacées, cooperativas e
outras modalidades de organizacao voltadas para as atividades econémicas;

11 - estimular a adocdo de medidas que possam ampliar o mercado de
trabalho local;

III- promover a realizagdo de recursos de preparagao ou
especializagao de méo-de-obra necessaria as atividades econémicas do Municipio;

IV- promover a articulaggo com diferentes o6rgéos, no ambito
governamental como na iniciativa privada, visando o aproveitamento de incentivos e
recursos para a economia do Municipio;

V - desenvolver planos de atragao de investimentos com o objetivo de
apoiar e incentivar a instalagdo de novas industrias, comércios, microempresas e
afins;

VI- apoiar associagbes e organizacoes sem fins lucrativos para
alavancar as empresas locais

VII — oferecer apoio ou incentivo a feira do produtor com o objetivo de
aumentar a comercializagéo de produtos locais;

VIII - fomentar agées em conjunto com pequenas, medias e grandes
empresas a fim de impulsionar o desenvolvimento econémico do municipio;

IX - fortalecer as empresas locais e desenvolver parcerias para
capacitar mao de obra com oficinas, cursos e treinamentos para empresarios,
empreendedores e trabalhadores;

X - realizar diagnosticos econdmicos locais para identificar setores com
potencial de crescimento, bem como mapear cadeias produtivas para levar apoio
técnico estratégico;

XI - auxiliar as empresas locais na captagdo de méao de obra através da
agéncia do trabalhador;

XII- planejar, elaborar e viabilizar a implantacdo de politicas
ambientais no Municipio;

\Q XIII - manter rigoroso controle e coleta de residuos sélidos, incluindo
!
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acoes de reciclagem e destinacao adequada dos mesmos;

X1V - elaborar, coordenar e acompanhar a implantacéo de programas e
projetos relacionados ao meio ambiente;

XV - viabilizar recursos para a execugdo de servicos, projetos,
pesquisas e eventos ambientais;

XVI - apoiar e auxiliar as agdes do Conselho e do Fundo Municipal de
Meio Ambiente;

XVII - administrar os parques ecolégicos municipais, unidade de
valorizacao de reciclaveis e a unidade de transbordo;

XVIII - prestar orientagdo visando a arborizagéo das vias publicas,
pragas e logradouros publicos do Municipio;

XIX - prestar assessoramento a conservagao e a ampliagdo das areas
verdes do Municipio;

XX - expedir certiddo de anuéncia municipal para implantagdo de
empreendimentos na area rural e industrial, conforme Plano Diretor Municipal;

XXI — promover agbes para manter e conservar os rios e nascentes do
municipio;

XXII - fiscalizar o cumprimento da legislagao do zoneamento do uso do
solo, de edificagbes e de posturas municipais, em seu ambito de atuagao;

XXIII - assessorar outras Secretarias com medidas para coibir as
construcoes e loteamentos clandestinos;

XXIV - promover a educagao ambiental no municipio.

XXV — desenvolver acdes quer visem a gestdo e protecao dos recursos
hidricos em nivel municipal;

XXVI - elaboracéo e implementagao de politicas publicas relacionadas
a agua, o monitoramento e a fiscalizagao da qualidade da agua;

XXVII — promover em conjunto com outras secretarias a educagao
ambiental sobre o uso consciente da agua,

XXVIII - articular com outras entidades e 6rgdo estatais para garantir a
segurancga hidrica.

Paragrafo Unico. A estrutura interna da Secretaria de
Desenvolvimento Econémico, Meio Ambiente e Recursos Hidricos € a seguinte:

I — Coordenador de Industria e Comércio;

II — Coordenador da Agéncia do Trabalhador;

III - Coordenador de Acoes de Meio Ambiente e Recursos Hidricos.

SUBSECAO |
Do Secretario de Desenvolvimento Econémico, Meio Ambiente e Recursos
Hidricos

Art. 62 Ao Secretario de Desenvolvimento Econdémico, Meio Ambiente
e Recursos Hidricos compete:

i
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I — buscar junto a instancias superiores e governamentais, propostas e
projetos que visem a promoc¢ao econdémica do Municipio, buscando atrair iniciativas
industriais e comerciais;

IT - promover levantamentos, estudos e pesquisas sobre o mercado
interno e externo, o fluxo e comercializagao, visando a colocacao dos produtos
tipicos e inerentes ao Municipio;

III- incentivar e facilitar a implantacdao de industrias ou casas
comerciais que possam, pelo aproveitamento dos recursos naturais € humanos
disponiveis, servir de base para o desenvolvimento do Municipio;

IV - orientar os possiveis investidores quanto as melhores areas para a
localizacao de industria e comércio, através de campanhas idealizadas em dados
estatisticos e a realidade do Municipio, observando o estabelecido pelo Plano Diretor
Municipal,

V — apoiar a realizagdo de exposicdes, concursos, feiras de produtos
derivados e produtos agricolas;

VI - promover a realizagao de cursos de preparagao ou especializagao
de mao-de-obra necessarias as atividades econémicas do Municipio;

VII - estabelecer formas de controle e de prevencao da poluigao do
meio ambiente no territério do Municipio

VIII - atualizar, implementar e monitorar o Plano Municipal de Residuos
Soélidos;

IX — promover a coleta seletiva e incentivar o desenvolvimento e
manutencao da Associagao de Catadores;

X — auxiliar na preservacao de areas verdes e recursos naturais;

XI— criar estratégias para a gestdo ambiental de residuos de
construcao civil e volumosos;

XII— implementar, fiscalizar e atualizar o Plano Municipal de
Arborizacao Urbana;

XIII — buscar parcerias com o Estado, Unido e outras entidades para
captacao de recursos e projetos ambientais;

XIV - formular e executar politicas publicas para o uso sustentavel da
agua, o combate a poluicao hidrica, a promogado da educagdao ambiental e a
recuperacao de areas degradadas.

SUBSECAO Il
Do Coordenador de Industria e Comeércio

Art. 63 Ao Coordenador de Industria, Comércio compete:

I- promover agdes no sentido de avaliar o potencial econédmico do
Municipio;

IT - desenvolver agdes diretas que visem estimular a instalacdo de
microempresas, criando tratamento simplificado e favorecido nos campos
administrativos e tributario, articulando com o Secretaria de Financas as medidas
necessarias para alcancar os objetivos propostos;

A\
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III - elaborar planos e projetos concernentes ao desenvolvimento
industrial e comercial do Municipio, em articulagdo com a Assessoria de
Planejamento;

IV - realizar a promogao econdémica do Municipio, buscando atrair
iniciativas industriais e comerciais;

V - viabilizar e estimular a instalagcdo de microempresas no municipio,
propondo formas de tratamento simplificado e favorecido nos campos administrativo
e tributario;

VI - proporcionar a visitantes e empreendedores de quaisquer ramos
de atividades, o conhecimento da realidade do Municipio;

VII - desenvolver e acompanhar politicas de incentivo industrial,
implantacéo e expanséao de loteamentos industriais;

VIII - realizar visitas e atendimentos a empresarios contemplados com
a legislacéo de incentivo industrial, ou que buscam incentivos perante a Secretaria;

IX - fiscalizagdo e acompanhamento do cumprimento de Onus das
empresas beneficiadas por incentivo industrial, permissao de uso ou doagao de

terrenos;
X - participar das reunides dos conselhos municipais de que faz parte.
SUBSECAO IV
Do Coordenador da Agéncia do Trabalho
Art. 64 Compete ao Coordenador da Agéncia do trabalhador:
I - executar os programas de capacitagao trabalho e renda especificos
do setor,;

II- orientar, acompanhar e executar as atividades relacionadas
com a capacitacao profissional e a promogéo de seus contatos com o mercado de
trabalho do municipio;

111 - promover a organizagdo comunitaria, visando o fomento de agées
de geracao de emprego e renda;

IV - supervisionar a promogao de cursos de qualificagao profissional, a
partir da identificacdo da demanda e do mercado de trabalho, visando projetos que
privilegiem e oportunizem a inclusao da populagao;

V - manter intercambio com os o6rgaos oficiais e empresas locais de
absorcdo de mao-de-obra, visando encaminhar a populagéo pré-qualificada para
inclusao no mercado de trabalho;

VI - incentivar o associativismo e o cooperativismo como alternativas
de geracdo de renda, no que se refere a valorizagao do trabalho artesanal local que
tenha potencial de comercializagao;

VII - fomentar a organizagdo de eventos que objetivem a divulgagao
das acoes de integragao desenvolvidas pelo setor com engajamento da comunidade;

SUBSECAO I
Do Coordenador de Agoes de Meio Ambiente e Recursos Hidricos
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Art. 65 Ao Coordenador de Acbes de Meio Ambiente e Recursos
Hidricos compete:

I- dirigir os programas e projetos do Municipio sobre a protecao do
meio ambiente e o uso racional dos recursos naturais;

I1 - promover o levantamento das informagdes necessarias para manter
atualizados o Plano Diretor e os planos de agéo governamental do Municipio no que
concerne a protecao do meio ambiente;

111 - fazer cumprir as normas técnicas e os padroes de protecao,
controle e conservacao ambiental definidos na legislagéo em vigor;

IV - atuar, junto aos orgaos federais e estaduais competentes,
defendendo as diretrizes, os planos e os interesses publicos do Municipio no campo
de controle da poluicao e defesa do meio ambiente;

\ - propor, aos demais 6rgéos da Prefeitura, integragao de agoes com
respeito ao planejamento do uso e protegdo do meio ambiente;

VI - promover, em contato com os 0rgaos técnicos do Estado e da
Uniao, a analise dos projetos de localizagéo de atividades que proporcionam risco de
contaminacao ou de deterioragéo de recursos naturais de interesse do Municipio;

VII - propor as medidas de natureza governamental, necessarias a
implantagcdo de programas de melhoria da administragao do meio ambiente no
Municipio;

VIII - apoiar e incentivar as iniciativas de particulares ou de instituicoes
voltadas para a preservagao ambiental;

IX — articular conjuntamente com os érgdos municipais de educacgao, a
instituicao de programas visando a integragao da educacao escolar com a educacao
ambiental para melhorar o meio ambiente local;

X - promover a divulgacao de eventos, acoes e programas municipais
relativos a protecéo, ao controle e ao desenvolvimento ambiental;

XI - auxiliar na gestao de residuos sélidos municipal;

XII- elaborar projetos para captagdo de recursos voltados ao
desenvolvimento ambiental e hidrico no municipio;

XIII - executar outras atribuigdes afins.

SECAO VIl
DA SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 66 A Secretaria Municipal de Assisténcia Social tem por finalidade
coordenar a definicdo e a implementagéo das politicas sociais do Municipio de forma
integrada e intersetorial competindo-lhe:

I - propor, executar e coordenar a Politica Municipal de Assisténcia
Social, observando as normativas previstas na Lei Organica de Assisténcia Social —
LOAS, na Politica Nacional de Assisténcia Social — PNAS e Diretrizes do Sistema
Unico de Assisténcia Social — SUAS;

11 - realizar enquanto Orgao Gestor Municipal as atribuigdes e diretrizes
para a devida articulagédo entre os entes federados no ambito da Politica de

Assisténcia Social;
v
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111 - cumprir as Diretrizes da LOAS no que tange aos Objetivos da
Politica de Assisténcia Social a ser realizada pelo Poder Publico em parceria com
entidades da sociedade civil organizada,;

IV - dotar de estrutura fisica, equipamentos e recursos humanos as
unidades de gestao e de execugao da Politica de Assisténcia Social governamental;

V- zelar pelo cumprimento das normativas vigentes correlatas a
Protecéo Social, basica e especial, em seus niveis de complexidade;

VI- promover o fortalecimento das relagoes intersetoriais e
institucionais entre as politicas e demais Orgdos que compbe os sistemas de
garantas de direitos dos diversos segmentos da sociedade;

VII - cumprir com as normativas e pactuagdes de Gestdao do SUAS,
observando as diretrizes da NOB SUAS, NOB RH SUAS, Politica Nacional de
Educacao Permanente do SUAS, Tipificagdo Nacional dos Servigos
Socioassistenciais e demais normativas correlatas;

VIII - cumprir as normativas municipais correlatas, entre as quais a Lei
que Institui a Politica Municipal de Assisténcia Social, o Conselho Municipal de
Assisténcia Social e o Fundo Municipal de Assisténcia Social;

IX - elaborar a proposta orgamentaria da assisténcia social no
Municipio;

X - submeter ao Conselho Municipal de Assisténcia Social, anualmente,
a proposta orcamentaria dos recursos do Fundo Municipal de Assisténcia Social -
FMAS;

XI - expedir os atos normativos necessarios a gestao do FMAS;

XII - assumir as atribuices, no que lhe couber, no processo de
municipalizacao dos servigos de protecao social basica;

XIII - estimular a mobilizacdo e organizagdo dos usuarios e
trabalhadores do SUAS para a participagdo nas instancias de controle social da
politica de assisténcia social.

Paragrafo Gnico. A estrutura interna da Secretaria de Assisténcia
Social & a seguinte:

| - Diretor do Departamento de Protecao Social Basica;

Il - Chefe de Setor de Convivéncia para ldosos;

lll- Chefe de Setor do CEMAF;

IV - Cuidador Residente

SUBSEGAO|
Do Secretario Municipal de Assisténcia Social

Art. 67 Compete ao Secretario Municipal de Assisténcia Social:

I- gerenciar os Servigos, Programa e Projetos desenvolvidos na
Secretaria Municipal de Assisténcia Social;

I1- articular, propor, coordenar a Politica de Assisténcia Social no
ambito municipal, de modo a promover a garantia de direitos e propiciar condigoes
de melhoria da qryalidade de vida das pessoas e familias em situacdo de
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vulnerabilidade social;

111 - conduzir a elaboracao da Politica Municipal de Assisténcia Social e
demais instrumentos de Gestado: Plano Plurianual de Assisténcia Social, Plano
Municipal de Assisténcia Social, dentre outros necessarios de acordo com as
diretrizes da Politica de Assisténcia Social no Municipio;

IV - atender as acdes socioassistenciais de carater emergencial no
ambito da Assisténcia Social,

V- estabelecer diretrizes para a prestacdo de servigos
socioassistenciais, observando as diretrizes e deliberagoes das instancias
superiores;

VI - coordenar a proposicao de critérios de transferéncias de recursos
do Fundo Municipal de Assisténcia Social para a implementagéo do Sistema Unico
de Assisténcia Social — SUAS no Municipio, observando as diretrizes das instancias
Estadual e Federal no ambito do SUAS;

VII - observar no planejamento das agdes socioassistenciais para o
Municipio, as deliberacbes da Conferéncia Municipal de Assisténcia Social e dos
Conselhos Municipais afins na sua area de atuacao;

VIII - viabilizar os meios e procedimentos necessarios a gestao e
operacionalizacdo da Politica Municipal de Assisténcia Social, para atendimento dos
segmentos priorizados pela legislagdo em vigor;

IX - promover um conjunto integrado de agdes de iniciativa publica e da
sociedade civil organizada, visando ao desenvolvimento de Servigos, Programas e
Projetos conforme as diretrizes do Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS;

X - promover a organizagdo e coordenagao geral do sistema municipal
de assisténcia social,

X1 - articular com os 6érgaos das trés esferas de governo, bem como as
instituicées ndo governamentais para o desenvolvimento da politica de Assisténcia
Social;

X1I- assinar os pagamentos realizados pelo Fundo Municipal da
Assisténcia social,

XIII - autorizar empenho e pagamento de despesas, movimentar as
contas e transferéncias financeiras, firmar contratos, convénios ou termos similares,
em nome do Municipio, no ambito do SUAS Municipal;

XIV - autorizar o pagamento dos Beneficios eventuais com base nos
critérios estabelecidos pelo CMAS;

XV - assinar pareceres das prestagdes de contas, juntamente com a
direcao do eixo ao qual o servico esta relacionado;

XVI- promover no ambito de suas competéncias a articulagao
intersetorial com demais politicas publicas e o6rgaos da sociedade para o
atendimento das necessidades da populacdo no que confere aos objetivos da
Politica de Assisténcia Social;

XVII - elaborar em conjunto com a demais Direcdes, e demais Orgaos
da Administracdo Publica Municipal a elaboragdo de Projetos de Lei, Decretos e
Editais relacionados a temas no ambito da Politica de Assisténcia Social municipal;

XVIII - expedir Resolucbes sobre assuntos de competéncia da
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Secretaria de Assisténcia Social;

XIX - manifestar-se em processos atinentes a Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, quando cabivel ou lhe for solicitado, os quais devam ser
decididos pelo Prefeito Municipal.

SUBSECAO i
Do Diretor Municipal de Prote¢ao Social Basica

Art. 68 Sao atribuicdes do Diretor Municipal de Protegéo Social Basica:

1 - assessorar diretamente o Secretario Municipal no planejamento e
definicao de programas projetos, servicos e beneficios sociais da protecao social
basica com vistas a qualificar a Politica de Assisténcia Social;

II- coordenar, planejar, orientar e acompanhar a execugao dos
Servicos Socioassistenciais de Protecao Social Basica governamentais no ambito do
SUAS municipal,

11- promover discussdes e agdes sobre a politica de assisténcia social,
de forma integrada com outras diretorias, secretarias, 6rgéos e entidades;

I11- manter junto com os CRAS os dados atualizados do Diagndstico
Social no Municipio no @mbito do SUAS na Protegao Social Basica;

IV- dar suporte técnico a rede socioassistencial no que se refere ao
SUAS na Protegao Social Basica;

V- responder legalmente pelos servicos da Protegdo Social Basica
juntamente com Coordenacdes dos CRAS, das unidades de SCFV (Servico de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos) e da Coordenagao de Qualificagao
Profissional e ACESSUAS;

VI- participar do processo de Monitoramento e Avaliagao do SUAS no
ambito municipal da Protegcao Social Basica;

VII- planejar e coordenar reunies com as equipes de trabalho dos
CRAS e Servicos de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos;

VIII- preencher relatérios e elaborar documentos que dizem respeito
ao Departamento de Protegéo Social Basica;

IX- acolher as demandas do CRAS e dos Servigcos de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos e realizar os procedimentos e encaminhamentos
necessarios;

X- coordenar equipes vinculadas ao Departamento;

XI- manter a articulagéo e interlocugdo com outras politicas publicas,
com vistas a efetivacéo da intersetorialidade nas agdes de Prote¢ao Social Basica;

SUBSECAO I
Do Chefe de Setor de Convivéncia para ldosos

Art. 69 Sao atribuicdes do chefe de setor de Convivéncia para ldosos:
I- coordenar toda a estrutura de funcionamento do Centro de
Convivéncia, sua administracéo, planejamento e execugao das atividades;
\h II- divulgar interna e externamente as atividades do Centro de

o Prefeitura do Municipio de Auro Perde do Oeste
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Convivéncia;

111 - fiscalizar o andamento das acées, programas e projetos do Centro
de Convivéncia, zelando pelo cumprimento do seu Regimento Interno e outras
determinacdes emanadas das instancias superiores;

1V - acompanhar e avaliar a execugéo das agdes, programas e projetos
com a equlpe por meio de reunides periddicas;

- informar a Secretaria Municipal de Assisténcia Social, mensalmente
por meio de relator;os as atividades do periodo;

VI - elaborar o planejamento anual de atividades recreativas e eventos
do Centro de Convivéncia, respeitando o calendario municipal, bem como, a
capacidade fisica/de equipamentos e gestao do trabalho;

VII — estabelecer parcerias para a viabilizagdo dos projetos e
programas de atendimento aos idosos;

VIlI- promover e organizar passeios municipais e intermunicipais com
as pessoas idosas cadastradas no Centro de Convivéncia, além de promover
intercambio de grupos;

IX - comunicar aos 6rgdos superiores os casos de descumprimento de
normas e regras no trabalho por servidores/funcionarios da unidade;

X - estimular a renovagdo nas atividades executadas seguindo as
caracteristicas do usuario e objetivo da atividade executada;

XI - zelar pelo cumprimento do estatuto do idoso.

XII - participar de atividades relacionadas a area de trabalho buscando
sempre a melhoria de servigos;

XIII - desenvolver outras atividades correlatas.

SUBSEGAO IV
Do Chefe de Setor do CEMAF

Art. 70 Sao Atribuicées do chefe de setor do Centro Municipal de
Atendimento a Crianca, ao Adolescente e a Familia:

I - coordenar a execugao e o monitoramento dos servicos, o registro de
informacées e a avaliacao das agdes e projetos;

11- participar da elaboragdo, acompanhar e avaliar os fluxos e
procedimentos para garantir a efetivacao da referéncia e contra referéncia;
I1I - coordenar a execucao das acbes, de forma a manter o dialogo e garantir a
participacdo dos profissionais, bem como das familias inseridas no SCFV (Servigco
de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos) e pela rede prestadora de servigos no
territorio;

IV - definir, junto com a equipe técnica, os meios e as ferramentas
tedrico-metodologicos de trabalho social dos servigos de convivéncia;

V - contribuir para avaliagdo, a ser feita pelo gestor, da eficacia,
eficiéncia e impactos do SCFV na qualidade de vida dos usuarios;

VI - coordenar a alimentacdo de sistemas de informagédo de ambito
local e monitorar o envio regular e nos prazos, de informacdes sobre o servico,
encaminhando-os a Secretaria Municipal de Assisténcia Social,

LY
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VII - participar dos processos de articulagao intersetorial no ambito da
assisténcia;

VIII - averiguar as necessidades de capacitacdo da equipe de
referéncia e informar a Secretaria de Assisténcia Social;

IX - planejar e coordenar o processo de busca ativa no territorio de
abrangéncia, juntamente com a equipe de referéncia do CRAS;

X - participar de reunioes sistematicas na Secretaria Municipal.

SUBSECAO V
Das atribuicdes do CUIDADOR RESIDENTE do servigo de acolhimento
institucional para criangas, adolescentes e jovens (até 21 anos )

Art.71 S&o atribuicdes do Cuidador Residente:

I — principais atividades desenvolvidas:

a) promover a organizagdo da rotina doméstica e do espaco fisico,
adaptando-o as necessidades individuais de criangas e/ou adolescentes;

b) ofertar cuidados basicos com alimentacao, higiene e protecao;

c) primar por relagdes afetivas personalizadas e individualizadas;

d) prestar auxilio a criancas e/ou adolescentes na ambientagao com o
contexto do acolhimento;

e) acompanhar as criangas e/ou adolescentes nos servigcos
necessarios para o devido cuidado integral (Saude, Educagdo, Cultura, Esporte,
etc.);

f) organizar os registros individuais sobre o desenvolvimento de cada
crianca e/ou adolescente, inclusive para preservagéo das historias de vida;

g) auxiliar na preparagdo para desligamento de criangas e/ou
adolescentes;.

II - demais atribuicdes inerentes ao cargo:

a) participar da organizagéo e execugao dos servigos, planos e projetos
educativos;

b) informar a equipe técnica e coordenagao sobre o desempenho dos
acolhidos frente as atividades propostas;

c) repassar a coordenagao todas as informagdes pertinentes da casa,
principalmente no que se refere aos assistidos;

d) levar ao conhecimento da coordenacdo quando ocorrer algo que
impeca o andamento dos seus servicos, evitando tomar decisoes sem antes contatar
com a coordenagao;

e) executar tarefas no que se refere a limpeza e boa ordem da casa;

f) responsabilizar-se pela conservacao e uso adequado da alimentacao
e do material de limpeza;

g) prestar primeiros socorros sempre que necessario;

h) discutir com equipe técnica e coordenagao, os resultados de suas
observacées, visando sempre o melhor andamento da casa e dos acolhidos;

i) participar das reunides propostas pela equipe técnica e coordenacao;

j) seguir o cardapio nutricional para a alimentagao diaria dos acolhidos;



Prefeitura do Municipio de Ouro Yerde do Oeste

ESTADO DO PARANA

Rua Curitiba, 657 - Fone/Fax: (45) 3251-8000 - CNPJ 80.880.107/0001-00
CEP 85933-000 - OURO VERDE DO QESTE - PARANA
www.ouroverdedooeste.atende.net

k) elaborar um diario descritivo com informagdes relevantes sobre os
acolhidos;

I) registrar qualquer intercorréncia nao rotineira.

CAPITULO V

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 72 A estrutura administrativa prevista na presente lei entrara em
funcionamento, gradativamente, a medida que os 6rgdos que a compdem forem
sendo implantados, seguindo as conveniéncias da Administragao e a disponibilidade
de recursos.

§1° A implantacdo dos o6rgaos far-se-a através da efetivacao das
seguintes medidas:

I - adequacgao do PPA, LDO e LOA,;

II- dotacdo dos orgaos dos elementos humanos e materiais
indispensaveis ao seu funcionamento;

III - provimento dos cargos de Secretarios, Diretores, Coordenadores e
Chefes de Setor.

§2° Fica estabelecido o prazo de noventa dias a contar da publicacao
desta Lei para a transicao de cargos alterados, incluindo alteragao de nomenclatura
e procedimentos de recursos humanos consistentes na adequagao de cadastros e
expedicao de atos exoneracao de cargos extintos.

Art. 73 O desempenho das atribuigées da Coordenadoria de Controle
Interno sera desenvolvida conforme disposto em legislagao especifica.

Art. 74 Sao competentes para decidir na escala hierarquica da
Administragao Municipal:

I - o Chefe do Poder Executivo;

IT - os Secretarios Municipais, o Procurador Geral e os Assessores;

III - os Diretores de Departamento;

V - os Coordenadores e os Chefes de Setor;

VI - os demais servidores, nos limites da competéncia legal que |hes for
atribuida.

Art. 75 As reparticoes municipais devem funcionar perfeitamente
articuladas entre si, em regime de mutua colaboracgao.

Art. 76 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Art. 77 Ficam revogadas as disposi¢cdes em contrario em especial a Lei
Municipal n°® 775/2017.
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GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE OURO VERDE DO
OESTE, Estado do Parana, em 30 de junho de.2025.

LUCIAN A IO DIERINGS
Prefeito do Municipio de Oufo Verde do Oeste/PR
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ANEXO | - Cargos de Provimento em Comissao

Quantidade | Denominagao do Cargo / Secretaria | Simbolo
GABINETE DO PREFEITO
01 Assessor de Comunicacao do Gabinete CC-03
01 Assessor de Planejamento CC-01
01 Assessor de Projetos e Obras Publicas CC-01
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
01 | Procurador Geral do Municipio | Subsidio
SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO
01 Secretario de Administracao Subsidio
01 Diretor do Departamento de Recursos Humanos CC-02
01 Diretor do Departamento de Licitagao e Contratos CC-02
01 Coordenador da Divisao de Compras CC-04
01 Coordenador da Divisao de Frotas CC-03
01 Chefe do Setor de Documentagao, Arquivo e Atos CC-05
Oficiais
01 Chefe do Setor de Patrimdnio e Servigos Gerais CC-05
SECRETARIA DE FINANCAS
01 Secretario de Financgas Subsidio
01 Diretor do Departamento de Controle Contabil e CC-02
Financeiro
01 Diretor do Departamento de Receitas CC-02
I 01 Coordenador da Divisao de Tesouraria CC-04
SECRETARIA DE AGRICULTURA, PECUARIA E INFRAESTRUTURA
01 Secretario de Agricultura, Pecuaria e Infraestrutura Subsidio
01 Diretor de Agricultura e Pecuaria CC-02
01 Diretor de Infraestrutura Viaria CC-02
01 Diretor do Departamento de Manutencao CC-02
01 Coordenador da Divisao de Manutencao e CC-04
Infraestrutura Rural
01 Chefe do Setor de Oficina e Material CC-05
SECRETARIA DE OBRAS, HABITACAO E URBANISMO
01 Secretario de Obras, Habitacao e Urbanismo Subsidio
01 Diretor do Departamento de Obras e Urbanismo CC-02
01 Coordenador de Projetos, Arquitetura e Engenharia CC-04
01 Coordenador do Setor de Obras Publicas CC-04
01 Coordenador do Setor de Habitagédo CC-03




Prefeitura do Municipio de Ouro Perde do Oeste

ESTADO DO PARANA

Rua Curitiba, 657 - Fone/Fax: (45) 3251-8000 - CNPJ 80.880.107/0001-00
CEP 85933-000 - OURO VERDE DO OESTE - PARANA
www.ouroverdedooeste.atende.net

] 01 Chefe de Setor de Servicos Urbanos e Limpeza CC-05

i Publica

[

5 CARGOS VINCULADOS A SECRETARIA DE SAUDE
01 Secretario de Saude Subsidio
01 Diretor do Departamento de Vigilancia em Saude CC-02
01 Coordenador de Divisao de Vigilancia Sanitaria CC-04
01 Diretor do Departamento de Atencao Basica CC-02
01 Coordenador da Central de Especialidades CC-04
01 Diretor de Unidade Estratégica e Atencao Preventiva |CC-02
01 Chefe do Setor de Convénios e Compras CC-05

CARGOS VINCULADOS A SECRETARIA DE EDUCACAO
01 Secretaria de Educacao, Cultura e Esportes Subsidio
01 Diretor do Departamento de Educagao CC-02
01 Coordenador da Divisao de Transporte Escolar CC-04
01 Chefe de Setor de Alimentacgao Escolar CC-05
SECRETARIA DE ESPORTES, CULTURA, EVENTOS E TURISMO

01 Secretario de Esportes, Cultura, Eventos e Turismo Subsidio
01 Coordenador de Atividades Culturais CC-03
01 Coordenador da Divisao de Esportes CC-03
01 Coordenador de Eventos e Turismo CC-03

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO'ECON(')MICO, MEIO-AMBIENTE E
RECURSOS HIDRICOS

01 Secretario de Desenvolvimento Econdmico, Meio|Subsidio
Ambiente e Recursos Hidricos

01 Coordenador de Industria e Comércio CC-03

01 Coordenador da Agéncia do Trabalhador CC-04

01 Coordenador de A¢gdes Meio Ambiente e Recursos CC-03
Hidricos

SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL

01 Secretario de Assisténcia Social Subsidio
01 Diretor do Departamento de Protegédo Social Basica CC-02
01 Chefe de Setor de Convivéncia para Idosos CC-05
01 Chefe de Setor do CEMAF CC-05
01 Cuidador Residente CC-04
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ANEXO Il - TABELA DE VENCIMENTOS
CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

Simbolo Vencimento
CC-1 R$ 6.455,21
cCc-2 R$ 5.317,76
CC-3 R$ 4.764,61
CC-4 R$ 4.217,18
CC-5 R$ 2.571,74
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Oficio n° 034/2025 — Sec. Finangas

Ouro Verde do Oeste, 30 de junho de 2025

A
Camara de Vereadores

Assunto: Estudo de impacto referente a reestruturagio administrativa.

Srs. Vereadores,

O presente oficio tem como objetivo apresentar a andlise da conformidade da
folha de pagamento do Municipio de Ouro Verde do Oeste em relagdio aos limites estabelecidos
pela Lei de Responsabilidade Fiscal (LRF), com especial atengfio aos gastos com pessoal e seu
impacto nas finangas publicas municipais. Tal anélise também visa fundamentar e dar seguranga
para que as tomadas de decisdes da administragdo municipal sejam assertivas, observando
sempre 0s principios legais, constitucionais e visando um municipio sustentavel do ponto de
vista financeiro.

De acordo com a Lei Complementar n® 101/2000 (Lei de Responsabilidade
Fiscal), os gastos com pessoal ndo podem ultrapassar os limites prudenciais definidos pela LRF,
0s quais sdo:
e Limite de alerta: 48,60% (quarenta e oito virgula sessenta por cento) da
Receita Corrente Liquida (RCL);
e  Limite prudencial: 51,30% (cinquenta e um virgula trinta por cento) da
RCL;
e  Limite maximo: 54% (cinquenta e quatro por cento) da RCL.

Com base na anélise do resultado operacional referente ao més de maio de 2025,
o valor total gasto com pessoal foi de R$ 1.852.554,07 (um milhdo, oitocentos e cinquenta e dois
mil, quinhentos e cinquenta e quatro reais e sete centavos), o que representa um indice de 40,38%
(quarenta virgula trinta e oito por cento) da RCL. Portanto, o Municipio encontra-se abaixo dos
limites estabelecidos pela Lei de Responsabilidade Fiscal, o que demonstra a capacidade
financeira para viabilizar a criagdo dos novos cargos.

Em razfio da restruturagfio administrativa, a folha de pagamento do Municipio de
Ouro Verde do Oeste podera ter um incremento mensal estimado em R$ 46.171,87 (quarenta e
seis mil, cento e setenta e um reais e oitenta e sete centavos) levando em consideragio todos os
aspectos que englobam o vencimento de cada cargo. Ressalta-se que o municipio mantém o
compromisso de realizar, previamente a qualquer contratag¢io, a devida analise dos impactos
financeiros, observando rigorosamente os limites estabelecidos pela legislagdo vigente quanto
aos gastos com pessoal.

Em que pese 0 aumento de cargos, devemos levar em consideragio as demandas
crescentes do municipio que, conforme avanga em seu desenvolvimento, necessita de uma
estrutura mais adequada para melhor gerir e coordenar as agdes que impactam diretamente na
qualidade do atendimento e na resolutividade das pautas reivindicadas pela sociedade. Porém
destacamos que os mesmos serdo preenchidos conforme a necessidade da administragdo, desta



forma, j4 foi realizado o planejamento da reestruturagdo a longo prazo, o que significa que a
contratagdo dos mesmos ndo ocorrera de forma imediata, mas sim conforme a restrita
observancia da necessidade em busca de melhorar consideravelmente a organizagio de cada
secretaria e aprimorar o atendimento para a populag¢do, sempre analisando de forma muito
criteriosa as receitas e despesas do municipio.

Ressaltamos que todas as contratagdes sdo precedidas de estudos de viabilidade
financeira, conduzidos pela Secretaria de Finangas. Esses estudos avaliam detalhadamente as
condigdes financeiras do Municipio, considerando sempre o impacto para os dois anos
subsequentes. Essa pratica reflete o compromisso e a responsabilidade do Poder Executivo na
gestdo e aplica¢@o dos recursos publicos.

Sem mais para 0 momento, nos colocamos a disposi¢

Cordialmente,

CLEITON
SECRETARI

S ROCHA

D DE FINACAS

A0 para quaisquer davidas.

Jan/25 fev/25 mar/25 abr/25) maif25 Jun/25 Jul/25| g0/25) set/25 out/25) novf25 dea/25
DESPESA LIQUIDA COM PESSOAL (R) =
-8 1673.962.64] 1.792.346,43) 1.809.845,53| 1822.988.23] 1.852.554.07| 2.700.282,81| 1.898.725.94| 1.898.725.94| 1.898.725.94| 1898.725,94| 1.896.725,94] 2.848.088.91
[cumuLADO 12 MesEs 20.424.620,05] 20.776.624,27] 21.120.268 4] 21.462.521,77] 21.736.757,78] 22.208.850,57] 22.455.382,13] 22.754.776,47] 23.032.423,56{ 23.355.197,75[ 22.981.359,34 23.993 698,22
RECEITA CORRENTE LIQUIDA (- l.m.m.wl 4.314.838,63| e.nm.ssl 4.279.205,69| 4.833.383,94] 4.200.000,00{ 4.200.000,00{ 4.200.000,00 uou.uw.wl 4.200.000,00] 4.200.000,00] 4.200.000,00
{ - ) Trassferdncias obrigatirias da Unido relativa:
LAY, b ) 000 3000000 40.00000] s0.000.00|  40.000,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00
T CERTE UG UGSk K LD
DS LIMITES DA DESPESA COM PESSOAL [VE] = V- ¥ -
vt 4.394.31330| 4284.838,63) 3.988.280,56] 4239.205,69| 4.793.383,94| 4200.000,00| 4.200.000,00{ 4.200.000,00| 4.200.000,00| 4.200.000,00| 4.200.000,00{ 4.200.000,00)
ACUMULADO 12 MESES 53.077.957,64] 53.102.384,48{ 53.632.696,30] 53.485.406,98{ 53.824.553,48) 53.836.471,39 53.764.822,40 53.971.931,83] 54.203.576,54] 53.501.553,60| 53.874.118,05} 51.100.022.12
INDICE FOLHA ssAnx|  aoaax|  ag3sx] aonax| ozex]  anasx| anmw]  aaew] azaew]  aaesn]  azeex] ssosy]
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