PREFEITURA MUNICIPAL DE IPAMERI
ESTADO DE GOIAS

Lei Municipaltu®1035-97

“Faz emenda a Lei Municipal tt ©1010/97”

O Prefeito do Municipio de Ipameri, Estado de Goids, no uso das
atribuicdes que Ihe confere a Lei Organica do Municipio,

Faz saber, tpie a Camara Mumcipal aprovou e eu, Prefeito Municipal
sanciono aseguinte Lei:

Ari lo- Oinicio ILI do Artigo 5opassa a ter a segubtie redagéo:

“VII - O CMAS contara com uma Secretaria Executiva, sem
remuneracdo, a qual tera sua estrutura disciplinada em ato do Poder Executivo e cujas
atribuicGes serdo definidas no Regimento Interno.

ArL 2.°-Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagéo

Art 30- Revogam-se as disposi¢Ges em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal, 21 de ijtaio de 1997.

vVy |
YAV

Dr. VAIFIIEDO

Dr. SERGIO RO ~ ALBERNAa
Sec. Municipal de Administracdo e Planejamento



PREFEITURA MUNICIPAL DE IPAMERI
ESTADO DE GOLIS

LEIMUNICIP/IL N.°1010//97

“Cria Conselho Municipal de Assisténcia
Social e da outrasprovidéncias”

A CAMARA MUNICIPAL APROVOUEEU, PREFEITO MUNICIPrIL
SANCIONO A SEGUINTE LELI:

C/IPITULOI

Art lo- Fica criado o Conselho Municipal de Assisténcia Social -
CMAS, 6rgao deliberativo, de carater permanente.

Art 20 - Respeitadas as competéncias exclusivas do Legislativo
Municipal, compete ao Conselho Municipal de Assisténcia Social:

| - Definir asprioridades dapolitica de Assisténcia Social;

Il - Estabelecer as diretrizes a serent observadas na elaboragdo do
Plano de Assisténcia Social,

Il -Aprovar a Politica Municipal de Assisténcia Social;

IV- Atuar na formulacdo de estratégias e controle da execucdo da
Politica de Assisténcia Social,;

V - Propor critérios para a programacdo e para as execucgdes
financeiras e orcamentarias do Fundo Municipal de Assisténcia Social, e fiscalizar a
movimentacao e a aplicagdo dos recursos;

VI - Acompanhar, avaliar e fiscalizar os servi¢cos de assisténcia social
prestados apopulacdo pelos 6rgéos, entidadespublicas eprivadas no municipio;

VII - Definir critérios de qualidade para o fiincionamento dos servi¢os
de Assisténcia Socialpublicos eprivados no ambito nmnicipal;

VI1II - Definir critérios para a celebracdo de contratos ou convénios
entre o setor publico e as entidades privadas que prestam servi¢o de assisténcia social
no ambito nmnicipal;

IX - Apreciar previamente os contratos e convénios referidos no inciso
anterior;

X - Elaborar e aprovar seu Regimento Interno;

X1 - Zelar pela efetivacdo do sistema descentralizado e p artic ‘g)ativo de
Assisténcia Social;

XIl - Convocar ordinariamente a cada 02 (dois) anos, ou
extraordinariamente, por maioria absohita de seus membros, a Conferéncia Alurucipal

de Assisténcia Social, que terd a atribuicdo de avaliar a situacdo da Assisténcia Social,
epropor diretrizespara o aperfeicoamento do sistema;



X111 - Acompanhar e avaliar a gestdo dos servigos, bem c
ganhos sociais e 0 desempenho dosprogramas eprojetos aprovados;

X1V-Aprovar critérios de concessao e valor dos beneficios eventuais;

XV - Credenciar equipe multiprofissional do Sistema Unico de Saude -
SUS ou do Instituto Nacional do Seguro Social - INSS, para a execucédo de servigos
do Programa de Beneficio de Prestacdo Continuada no que diz respeito a pessoa
portadora de deficiéncia;

XVI - Promover a inscricdo e cadastro das entidades prestadoras de
servico na areasocial

CAPITULO 11
DA ESTRUTURA E DO FUNCIONAMENTO
Secéo |
DA ESTRUTURA

Ari 3.°- O CMAS tera aseguinte composicao:
I - Do Governo Municipal trés representantes;
Il -D a Sociedade Civil trés representantes.

§ lo- Cada titular do CMAS tera um suplente, oriundo da mesma
categoria representativa.

§ 20- Somente serd admitida a participacdo no CMAS de entidades
juridicamente constituidas e em regularfuncionamento.

Ari 40- Os membros efetivos e suplentes serdo nomeados pelo Prefeito
Municipal, para mandato de 02 (dois) anos, permitindo uma Unica reconducao por
igualperiodo.

8 10-Os representantes do Governo Municipalserdo de livre escolha do
Prefeito Municipal

8 20- Os representantes da Sociedade Civil serdo escolhidos em foro
proprio, sob afiscalizacdo do Ministério Publico.

Ari 50 - As atividades dos membros do CMAS reger-se-do pelas
disposi¢Oes seguintes:

I - O Presidente e o Vice-Presidente serdo eleitos pelos seus membros,
em reunido ordindria, convocada pela maioria de seus membros para mandato de 01
(um) ano, permitida uma Unica recondugao por igualperiodo;

11 -O exercicio dafuncao de Conselheiro é considerado servico publico
relevante, e ndo serd remunerada;

Il - Os conselheiros serdo excluidos do CMAS e substituidos pelos
respectivos suplentes em caso d#faltas injustificadas a 03 (trés) reunides consecutivas
ou 05 (cinco) intercaladas;



v - Os membros do CMAS poderdo ser substituidos n
solicitacdo da entidade ou autoridade responsavel, apresentada ao Prefeito Municipal;

V-As decisdes do CMAS serdo consubstanciadas em resolugoes;

VI - Cada membro do CMAS terd direito a um Unico voto na sessdo
plenaria;

VII - O CMAS contara com uma Secretaria Executiva, sem
remuneracdo, a qual terd sua estrutura disciplinada em ato do Poder Executivo, e
cujas atribuicdes serdo definidas no Regimento Interno.

Secéao 11
DO FUNCIONAMENTO

A lt 60- O CMAS tera seu funcionamento disciplinado por Reglmento
Interno proprio e obedecendo as seguintes normas:
| - Plenario como 6rgéo de deliberacdo méxima;

I1-As sessdesplenérias serdo realizadas ordinariamente a cada més e

extraordinariamente quando convocadas pelo Presidente ou por requerimento da
maioria dos seus membros.

Ari 70- A Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Trabalho
prestara o apoio administrativo necessario aofuncionamento do CMAS.

Ari 80- Para melhor desempenho de suas fungbes o CMAS podera
recorrer apessoas e entidades, mediante os seguintes critérios:

I - Consideram-se colaboradoras do CMAS, as instituicbesformadoras
de recursos humanos para a assisténcia social e as entidades representativas de
profissionais e usudrios dos servicos de assisténcia social sem embargo de sua
condi¢do de membro;

Il - Poderdo ser convidadas pessoas ou instituicdes de notdria
especializacdo para assessorar o CMAS em assuntos especificos;

111 - Poderdo ser criadas comissdes internas constituidaspor entidades -
membros do CMAS e outras instituices, para promover estudos e emitir pareceres a
respeito de temas especificos.

Art 90 - Todas as sessdes serdo publicas e precedidas de ampla
divulgacéo.
PARAGRAFO UNICO - As resolugbes do CMAS, bem como os temas

tratados em plenario de diretoria e comissfes, serdo objeto de ampla e sistematica
divulgagao.

Art 10 - O CMAS elaborara o seu Regimento Interno no prazo de 60
(sessenta) dias apds sua instalacédo. \]Y/



Art 11 - Fica o Prefeito Municipal autorizado a abrir crédito especial

no valor de R$ 1.000,00 (hum mil reais) para pronwver as despesas com a instalagdo
do CMAS.

Art 12 - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicidade,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal, aos trinta e um dias do més de margo
de 1997.

Dr. VAL,
PREF1

Dr. SERGIO ROBERTO ALB1
Sec. De Administracéo e Planejamento



