ESTADO DA BAHIA

Camara Municipal de Vereadores de Paripiranga

LEL Ne 24/91,

Dispoe sobre as diretrizes Orgamentsriz p-ra o

ano de 1992 e d4 outr=s providéncias,

> 0 PREFEITO MUNICIPAL DE PORIDPIRANGA, Estado da BRahia, no uso de
suas atribuicoes legais,
Fago saber que a Camara de Vereadores aprova e eu sanciono a
sequinte Lei:
CAPITULO I
DAS DIRETRIZES GERAILS

Art, 12 - Ficam estabelecidas, nos termos desta lei, as diretri
zes gerais para a eleboragao do orgamento do Municipié relativo ao exercicio de /
19929
Art. 22 - No projeto de lei orgamentiria, as receitas e as des=
pesas serao orgadas segundo os pregos praticados na época de sua elaboragao e o
comportamento da receita arrecadada,
Art, 39 - Na estimetiva das receitas serzo considerados os efei=-
tos da modificacg3o decorrentes da revisao da legislag3do tributéria,
Art, 42 = Nao podergo se fixadas despesas sem gque este jam defiqi
dos 0S recursose. ,
Art, 52 - Os orgamentos fiscais e de investimento observarao, no
seu conjunto, obedecem o disposto na Lei Organica Muntipal,
Art. 62 - As propostas de modificacao do projeto de lei orgamen-
t4rio somente poderao ser aprovadss se apresent~das na forma de Lei Urgﬁn‘ca Munici

pal,
Apt. 72 -~ As diretrizes, prioridades e metas estabelecidas nes=-

ta lei poderao se ajustadas pelo poder executivo na proposta de lef do orgamento a =
nual desde que Justifique =s modificacoes propostas,

CAPiTULO II
DAS DIRETRIZES DO ORCAMENTO FLSCAL

Art, B2 - 0 orgamento fiscal abrangera todas as receitas e des-

pesas dos poderes do Municfpio,



SECRD 1
DOS GASTOS MUNICIPAIS

Art. 99 - Constituem os gastos municipais aqueles des-
tinados 2 aquisig@o de bens e servigos pera o cumprimento dos objetivos do munic{-
pic, bem como os compromissos de natureza social e financeira,

Art. 10 = Ds gastos municipais serao estimados por y
servigo mantido pelo munic{pio, considerando-se entrstantos

1 - a carga de trabalho estimado para o qual se slabo=-
ra o orgamentos;

11 - fatores conjunturais que possam afstar a produtivi
dade dos gastosj

AR a receita do servigo, quando este for remuneradoj /

IV

que os gastos de pessoal localizado no servigo, !
serao projetados com base na politica salarial do
governo federal 8 no estabelecido pelo governo mu

nicipal para os seus funciondrios,

Art., 11 = O orgamento do munic{pio, abrigara obrigato
riamentes i

1 - recursos destinados ao pagemento dos servigos da
dfvida municipal que venha a ser contrafda;
I1 - recursos destinados ao poder judiciério, psra o °'
cumprimento do que dispoe o Art. 100 § 12 e § 2¢°
da Constitui¢Bo da Replblica.

Art. 12 = 0 poder legislativo figuraré no orgamento L
fiscal com recursos globais ds transferencias constitucionais, detalhando suas !

programagoes, com base nas diretrizes tragadas para o sno de 1991,

Art, 13 - 0 aumento real da folha de pessoal, no ano!
de 1991, s6 podera ser efetuado pors

1 - concessao de vantagens ou aumento de remuneragaos;

II - criagao de cargos ou altéragges de estrutura de *
carreiraj

111 - admiss3o de pessoal, nos termos da lei, pelos or-
g3os dos poderes legislativo e executivo da admi=-
nistragao direta e indireta, mantidas pelo munic£

pioe

Art. 14 - Os recursos ordinarics do tesouro nacional®

somente poderao ser programados para atender as despesas de capital, exclusive !

amortizagao de dividas por operagoes de crédito, apés stendidas as despesas com



pessoal e encargos sociais, servigo da dfvida e outros gastos administrativo e ope-

»~ racional,

segRo 11

DAS RECEITAS MUNICIPAIS

Art, 15 - Constituem as receitas do munic{pio, '

aquelas provenientess

dos tributos e contribuigoes de sua compaeten =

-
]

cia;

11 - de atividades ecoanicas, qQue por conveniencia
possa vir a executar;

III - de transferéncies por forga de mandamento cons
titucional ou de convenios, acordos, ajustes '
ou cong;neree firmados com entidades gdvarna -

mentais e privadas, nacionais ou internacio =
nais;
IV - ds empréstimos e financiamentos com prazo su =

. 4
perior a 12 meses, autorizados por lei especi-

éica, vinculadas 8 obras e servigos publicos;

<
I

empréstimos tomados por antecipagao da recei

tae.

Art, 16 - A estimativa das receitas consideraras

I os fatores conjunturais que possam vir a in

fluenciar a produtividade de cada fontej

II - a carga de trabalho estimado para o ssrvigo ,
quando este for remunsradoj
III - os fatores que influenciam  as arrecadagces '

dos impostos e da contribuigao de melhoris;

IV - as alteragbes da legislag3o tributaria.

Art. 17 - 0 munic{pio fica obrigado a arrecadar to

dos os tributos de sua compet%ncia, inclusive o da contribuigao de melhoria,

§ 12 - 0 calculo para o langamento, cobranga e ar-
recadagao da contribuig3o de melhoris, obedecerd a critérios que serao fixados em °
lei,

§ 20 - A administragdo do municipio desprendera es
forgos no sentido de diminuir o volume da pfvida Ativa inscrita, de nstureza tribu-

téria e n3o tributdria.

Art, 18 - 0 munic{pio fica obrigado a rever e atua



lizer a sua legislagao tributaris conforme o estebelecido no Codigo Tributario ou
e .
de outras modificaqses decorrantes de fatores conjunturais e sociais que possam !

viT & influencisr a arrecadagao,

§ 10 - A revisao e atualizagso ds que trata’
o presente artigo, compreenders também & modernizagdo da maquina fazendéria, no *

sentido de aumentar a produtividade,

§ 20 - Ds esforgos mencionados no paragrafo"

anterior se estender®o a administragao da Dfvida Ativa,

segho 111

DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRACAD MU=
NICIPAL

l, Abastecimanto

1.1- Facilitar a ampliagao e melhoria da reds'
de comercializagao, e abastscimento, inclusive implantando centrais de comerciali
zagao de produtos agrfcolas produzidos no munic{pio e fora dele 8 unidade de aba=
te, visando expans@o da infra-estrutura demandada pelos produtores, comerciantaes’

e consumidores de ganeros aliment{cios,
2. Cultura

: 2.1, Construg@o de bibliotecas piblicas e aqui
sig3o do acervo. Implantar um conjunto de infra-estrutura que visa proporcionar ,
principalmente, a2 estudantes carentes, condigoes para a sua participegao integral

nas atividades de ensino e cultura.

2.2, Parques Recreativos e Desportivos - Cons=
trug3o e manuteng3do de quadras polivalentes de esporte, de parques infantis e gi=-
nasio de esportes e estadio municipal para o desenvolvimento necessario do despor

’ Lo
to e da recreagao de carater comunitario e @ promogaoc de sventos.

2,3. Difusao Cultural e RegionalizagZo da sua'
Agao. Difundir a cultura em geral, a todas as camadas da populaggo, apoiar a pro
dug3o e o desenvolvimento das linguagens art{sticas, visando.o apfoveitamento ra=
cional, a promogao, o apoio as festas c{vicas, populares e religiosas, esporti =

-
vas 8 culturais de ambito municipsal,

3. Educagao
3.1, Escola Padrao - construg3q de reds esco -

lar, que harmonize a educagao e formagao do jovem para o msrcado de trabalho,

3.2, Desenvolvimento do Ensinp Regular - amplia
gao 8 recuperagao de salas de aulas para preparagao da crianga e @ atendimento as'

necessidades gducacionais da comunidade na forma da obrigstoriedade sscolar,



3.3, Merenda [scoler - reforma e empliagac no senti-
do de plenejar e criar condigoes otimas de fornecimento de generos aliment{cios’

ac educando,
4, Habitagdo, UrbanizagZo e Meio Ambiente

4,1, Implementagao da pol{tica Habitacional - dar !
prioridade ao processo de implantagao de loteamentos urbanizados com estrutura '
de embriGes, estendendo as agoes nas mslhorias habitacionais e recuperagac de as

sentamento subnormais, >

4,2, Plano Diretor - implantag3o das agoes.pars o '
uso racional do solo e o estabaslecimento de politicas para o desenvolvimento ur-
bano, apontando os caminhos que podem ser sequidos, de acordo com a implantagao'
de infra-estrutura, servigos de squipamentos urbanos nas diversas areas do muni-
cfpio.

4.3. Polftica de Meio Ambiente - desenvolvaer agoes °
que visem a orientag2o, 0 controle e a conservagao dos recursos naturais do muni

. -~ ~ 14
c{plo e criagao e preservagao de areas verdes,

4,4, Defesa Civil - implementar as agoes ds defesa !
civil a partir da agilizacao de medidas preventivas e de recuperagac dos efeitos
produzidos por fenomenos adversos, principalmente, os decorrentes de inundagoes'

1

e secas,
L4 &
5 Industria e Turismo

5.1, Polftica Industrial - promover programas de L
atreg3o de novos e diversificados investimentos no munic{pic através do incenti-
vo s implantag3o de infra-estrutura fisica para a localizagao de empresas indus=-

triais, conforme legislagao em vigor ou a vigorar,

5.2, Turismo Local - implantar infra-estrutura basi-
ca para o Fortalecimanto do turismo e criag?o de servigos que promovam a seguran

g2 e bem-estar f{sico, social e economico.
6. Seguranga

6.1. Seguranga piblica - instituigao da Guarda Muni-
cipal 8 ssu aparelhamento material ffsico e humano para a atuagao na manuteng3o’
de ordem pdblica e outros servigos inerentes a sua area de atuagdo, definidas em

lei,
7. Plane jamento e Administragao Governamental

7.1. Modernizagao Administrativa - agbes que visam o
aperfeigoamento de todo o sistema municipal pela promogao de treinamento da ser=-
vidores, modernizagao e informatizagao de praticas administrativas, aperfeigoan=-
do os sistemas de planejamento, orgamento, bem como sua execquo'larrecadaggo ®

fiscalizagao tributiria e administragao financeira, orgamentaria e patrimonial,



7.2. Recursos Humanos - promover a selegao de pessoal

necessario a administragso municipal, em conformidade com a legislagao em vigor,

7.3. Plano de Cargos = dar continuidade as acoes de im

plantagso e implementagao do plano de carreira do ssrvidor pUblico municipal,

7.4, Estruturs F{sica - ampliagao, conssrvagao e manu=-

tengao da infra-estrutura t{sica municipal, administrativa e de sarvigoa postos a
disposicao dos municipes, poderes legislativo e exscutivo e aquisigao de squipamen

tos e materiais permanentes para utilizagd@o racional de todos os servigos munici -
paise

7.5. Recursos Materiais - manutengao dos diversos ser-
vicos implantados inclusive com a renovagao e atualizagao de equipamentos e mats =
riais permanente e de consumo para dar continuidade e a conservagao necessaria o

desempenho ideal dos servigos municipais,

7.6. Legislacao Municipal - revisar e organizar a le =

gislagao visando a sua atualizagao na promogao dos interesses,

7.7. Divulgagao - criar e contratar vefculos de divul-

gag3o para a publicidade e informagao dos atos oficiais, quando for o casoc.

7.8. Acoes de Interesses Municipal - custeio do con ='
junto de agOes para a viabilizagao de programas de desenvolvimento e aperfeigoamen

to da administragao piblica e de interesse municipal,

7.9. Reforma Administrativa - implantar estrutura juq£
dica e outras que se fizerem necessarias visando adequar as necessidades de servi=

gos e melhor produtividade em face ao volume de trabalho,

8. Transporte

8.1l. - Rede Rodovidria - implantar e promover condigOes
de seguranga de trafego aos usuarios, na construg3o, pavimentac3o e conservagao da

’ i ’
malha rodoviaria municipal, ’

8.2. - Instalagao de Terminal Rodoviario - pianajar ®
implantar terminal rodoviario destinados a atender as necessidades de locomog3o da

populacao,

9. Assistencia Social

! 9.1. Assistancia Comunitdria - dasenvolvar agoes de caqé
ter social voltadas para a assistencia e o aprimoramento de pessocas &, ou grupos !
destacataments menores carentes, com a finalidade de reduzir e evitar dessquil{ -
brios sociais;

9.2, Atendimento as Entidades Assistenciais - criar e

~ ~ -
promover agoes ds apoio, integragao e assessoramento, as diversas entidades assis =



tenciais localizadas no munic{pio com vistas a ampliagao de prestagao de servigos

a populagao de baixa renda,
10, Previdencia Social

105X Assiet;ncla e Previdencia do Servidor PJ -

blico - planejar e implantar o sistema de previd@ncla do servidor pﬁblico municipal,
11, Saneamento Bisico

11,1, Sistema de Abastecimento D'agua e Esgotamento
Sanitario - ampliar e manter o sistema de distribuiggo de EQUI de boa qualidade e o!

esgotamento sanitério,
12, Salde

12,1, Assistencia a Sadde - promover agoes para me=-
lhorar o atendimento médico e hospitalar e sistemas preventivos integrais, no ambito
do sistema (nico de sallde e ampliag3o das agbes de atendimento odontoldgico e oftale

molégico.

12,2, Postos de Salde - expandir e criar o programa
de assistencia a salde através de implantagao de infra-sstrutura nas diversas locali

dades do municfpio.

12,3, Ampliag3o e Reequipamsnto de Unidades de Sa(-
de - promover a continuidade das agtes de manuteng@o das unidadss de salds municipal

para ampliar e melhorar o atendimento da capacidade instalada,

capfTULD III

DO ORCAMENTO MUNICIPAL

Art. 19 - 0 orgamento municipal compreendsra as
receitas e despesas da administracao direta e indireta e dos fundos especiais que ve
nha a constituir, de modo a evidenciar as polfticas s 'programas do governo, obedeci-

dos, na sua elaboragao, os princ{pios da anuidade, unidads, squilf{brio e exclusivida
de,

§ 12 - Os servigos municipais remunerados, in -
clusive as atividades de execugac de obras pﬁblicas, das quais possam surgir valori-
z8g30 nos imoveis cujos custos serdo recuperados pela contribuigao de melhoria, bus-
carao o equilfbrio na gest3o financeira da eficiencia na utilizagaa dos reoursos que
lhes forem consignados,

§ 20 - Compreender@o q orgamento do munic{pio ,
como decorrencia dos princ{pios mencionados no capitulo do presente artigo, o orga-?
mento do org3o da administrag3o municipal indireta e dos fundos especiais que venham

4
a ser constituildose.

Art, 20 - 0 Orgamento municipal, podera con =

signar recursos para financiar servigos de sua responsabilidade a serem sxecutados !



.

ESTADO DA BAHIA

Camara Municipal de Vereaderes de Paripiranga

por entidades de direitoprivado, mediante convénio, desde que sejam de conveni
encia do governo e tenham demonstrado padrao de eficiénci~ no cumprimento dos/
objetivos determinddos,

Art, 21 - 0 orgamento eerd executado por intermédio dos créditos i
orgamentérios e adicionais, segundo arts, 42, 43 § 10 e 44 a 46 da Lef n® /
4,320 - de 17 de marco de 1964 - ou outra que venh~ a substitui-la,

Art, 22 -~ A despesa sera apresentada por unidade orgamentdria, se=
gundo programa de trabalho, sua natureza econamica e por objeto do gasto,

Art, 23 - As acoes integrantes do programa de trabalho serap deta-

lhados sequndo su=as funcoes, programas, subprogramss, ativid-des e projetos,
CAPITULO IV

DAS DisSppSICOES GERALS

Art. 24 - Se o projeto de lei orgamentdria n3o for aprovado até o
termino da sessSo legislativa, a CAMARA MUNICIPAL serd, de imediato convocnda, //
extraordinariamente, por seu Presidente, na forma da Lef Organica, até que seja /
aprovado o projeto.

paragrafo Unico - C~so o projeto de lei orgamentirian~o seja apro-
vado até o dia 31 de dezembro de 1991, a sus programagao poderd ser executada ate
o limite de 1/12 (um doze avos) do ssu total, em cada més, atualizado na forma //
desta lei, até que seja aprovada pela Camara Municipal,

Art, 25 - O orgamento anual regionalizaréd as acoesgovernamentais /
de acordo com a possibilidade de identificagao de su=zs necessidades ,

Art, 26 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao, revo=
gando-se as disposigoes em contrério,

SALA DAS SESSOES DA CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DE PARIPLRANGA
o EMSLE6EDESLHD IDESTITS : .

(ASS) CLARLVAL DANTAS E TRINDADE =~ PREFELITO MUNICIpAL
(Ass) JORGE LUIZ RABELO MORAILS =~ SECRETARID



CEBIIRIQ

Em cumprimento no despache do Sre EXPEDITO SILVA DOS ANJOS, BR.
Presidente da CBmers de Vereadores de Paripiranga, Bstado da Bahia, certifi
co pars o8 devidog fins que as presentes Leis n2sg. 24/91, 26/91, 27/91, fo-
ram aprovadas por unaniumidade dos Weresdores presentes a Sala das SessCes ,
em 16 de Julho de 1991, ou seje 123 (treze) votos Sime

Paripiranga, 16 de Julho de 1991,

it i

=DIRETORA DA SECRETAKIA=




